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DISCLAIMER

Eventuais declaracdes que possam ser feitas durante essa teleconferéncia, relativas as
perspectivas de negocios da Copel, projecoes e metas operacionais e financeiras,
constituem-se em crengas e premissas da diretoria da Companhia, bem como em

informacoes atualmente disponiveis.

Consideragoes futuras ndo sdo garantias de desempenho, elas envolvem riscos, incertezas
e premissas, pois se referem a eventos futuros e, portanto, dependem de circunsténcias
gue podem ou NAo ocorrer.

As condicoes econémicas gerais, condigdes da industria e outros fatores operacionais
podem afetar o desempenho futuro da Copel e podem conduzir a resultados que diferem,
materialmente, daqueles expressos em tais consideragoes futuras.
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Lucro Liquido & EBITDA do 2T20

Mais um trimestre com resultados solidos e consistentes
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Lucro liquide no 2720 RS 1.793 milhdo no

de RS 1.595 milhdo 2T20 de EBITDA

Lucro liquido gjustado de R$ 515 milhoes (+209/o0) EBITDA gjustado de RS 980 milhoes (+1,290)




COPEL DIS

gueda de demanda -5,9%b €

aumento na inadimpléncia
1,920 do faturamento

(RS 36 milhdes apenas COVID)

Copel Mercado Livre
Impactos menores, apesar de
decisOes judiciais e
parcelamento

DESAFIADOR

Pandemia de COVID-19,
e eventos climaticos
extremos

COPEL GeT

Crise Hidrica

queda historica do nivel dos
reservatorios

TEO (MRE)

Variagdo de RS 55 milhoes

Ciclone-Bomba

Trabalho intenso para reparar 0s
danos nas 1,6 milhdo de unidades
consumidoras atingidas



Fitch Ratings elevado para
'AA+(bra)’ perspectiva positiva

Copel DIS - Eficiéncia de
9,890 (vs. Regqulatadrio)

EBITDA recorrente de RS 1,2 bilnGes
(LTM)

Copel GeT - Avango na
conclusdo de obras
MSG 87.6%0 da RAP total

Copel Mercado Livre

entre as Maiores do Setor
5,5 GWh no 1S20 (+429/0 vs. 1S19)

AVANCOS
RELEVANTES
NO

Melhoria de
Performance e
Eficiéncia nos

negocios

Alienagdo da Copel

Telecom Abertura Virtual Dato-
Room e Audiéncia Publica Aberta

Programa de UNITs e
Potencial Migrag@o para o

Nivel 2 contratacdo de
Advisors Financeiros e Legais

COPEL passa a compor o

“MSCI” index

Emerging Markets and All Country
World Indexes

... permanece no

“FTSE"FTSE4Good Index Series
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Estatal com mindset privado
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Adriano Rudek de Moura - CFO




Solida Posigao
de Caixa rS 3,2 bilhdes
em 30.06.20

Robusta Geracado

de Caixa rs 1,2 bilhdo no 2120
(+ 1790 vs. 2T19)

Conta-Covid + RS 869,5
milhdes em 31.07.20

Reducgao da

Alavancagem 1,49x no 2720
(2,01x no 2T19)

Solida Liquidez Corrente de

1,43 Capital circulante de R$2,6
bilndes

SOLIDEZ
PARA

Foco no crescimento
sustentavel

Créditos de
PIS/CONFINS Rrs5,6 bilhges

no ativo & RS1,152 milhdes no
lucro liquido no 2720

Baixo Vencimento de

Dividas r$ 1,2 bilhdo proximos
12 meses

Reajuste Tarifario na
DIS + 0,419 a partir de jun/20

Reajuste das RAPs de

transmissdo (TRA)
+ RS194,3 milhdes (+R$S233,8
milhdes considerando as SPES)

Capex de 2020 r31,853
milhdo (RS792 milhdes até 30.06)
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Plano financeiro focado no caixa

Plano de acdo focado em acoes de curto prazo (2-3 meses)...

Remanejamento de Reducg@o de custos e Postergacdo de tributos Captacdo de longo prazo
CAPEX -RS 271 remanejamento de Federais (PIS/COFINS, INSS com o BNDES - Lote E
milhdes no 2T20 despesas RS 112 milhdes e FGTS) RS 262 milhdes no (GeT) (RS 432 milhdes;
no 2720 2720 prazo de 24 anos)
3191,0
1938,0 2159,0
2T18 2T19 2720
[ Geragdo de Caixa operacional (RS Milhdes) —#—Saldo Final de Caixa (RS Milh&es)
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Itens Nndo recorrentes

EBITDA qjustado do 2T20 vs. 2T19 & 1520 vs. 1519
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RS milhdes
EBITDA Ajustado 2720 2T19 Var.% 1520 1519 Var.%
(1) (2) (1/2) (1) (2) (1/2)
EBITDA 1.793,3 947,0 89,4 2.946,6 2.039,2 44,5
(-)/+ Impairment de ativos de geracgdo 70,4 14,0 102,6 19,3
(-)/+ Revisdo Tarifaria Contrato n2 060/2001 transmissdo ‘ —(—1_2_2:(;; :\' - (::’ — (122:@)} -
(-)/+ 'Provisdo para perdas societarias e outros investimentos - _(—2,4) (1,2) 10,1 (3,0)
(-)/+'MTM Copel Comercializaco (31,1) (4,7) (34,7) (16,4)
(-)/+ Estimativa de perda por inadimpléncia (COVID-19) 29,0 - 42,3 -
(-)/+ Reversdo / baixa ativos Telecom (23,0) 12,5 i _(5,4) 32,9
(-)/+ Efeito liquido da decisdo judicial - crédito imposto’ . (744,2):::‘ - (:’ . __(741_1,_7)\ / -
EBITDA Ajustado 979,6 967,7 1,2 2.194,8 2.071,9 5,9
(-)/+ Equivaléncia Patrimonial (4,5) 8,7 - (27,4) (7,7) -
EBITDA Ajustado sem Equivaléncia Patrimonial 975,1 976,4 (0,1) 2.167,4 2.064,2 5,0

T 0 valor é decorrente do resultado do ajuste de RS 809,2 milhdes registrados na receita operacional liquida e de R$ 64,5 milhdes registrados nos custos com PLR.
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EBITDA Ajustado por Sis

Principais negocios, com destaque na DIS

(RS milhdes)
( -2,70I° \ ( \ f \
+50/o
-99%o
42
46 |

Nt S NP\ Teleeom )

W 2T19 N 2T20
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Custos Gerenciaveis - PMSO

Reducgado de 9,5% em Pessoal (excl. PLR e PDD)... Reducdo de 483 empregados (-6,4%/0)
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Programa de investimentos

1511,0

Reducdo de CAPEX na GeT e aumento na DIS

630
2879,0
SVA/a00152,40
100,50
2018 2020
1642,50 | Redugdo de Capex GeT
e (aprovado pelo CAD em 07.ago) 1074,0
1148,70 790 835
1061,70
(previsto)
564,40 475,50
409,90 315.80 2018 2019 2020
290 290
2018 2019 2020
©1T m2T m2S L2l
(RS milhdes) 19,60

Os valores para 2520 sdo previstos. 2018 2019 20%l



Perfil da Divida

Reducdo de Alavancagem e do Custo da Divida

1,7 (ajustado)

1,5

8851,0 8952,0 8550,0

1T19 2T19 3T19 2019 1T20 2720

RS milhdes B Divida Liquida ====Divida Liquida/Ebitda
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Cronograma - Prazo Médio 3,4 anos

RS milhdes
2696,0
1863,0 1879,0
1472,0
1206,0
950,0
I 660,0
12M 2521 2022 2023 2024 2025 2025<
o Custo médio - 4,99%0
o\
m CDI
m TJLP
m Dolar
IPCA
m Qutros
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Marcel Malczewski - Chairman
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Relacoes com Investidores

ri@copel.com e (41) 3331-4011 e ri.copel.com

iy O O o O

www.copel.com /company/copel /copel /copel @copelatendevoce

S % COPEL  papana

~Awia Energia~s GOVERNO DO ESTADO
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