Anexo | da Ata da Sexta AGE realizada em 30/06/2017

EMPRESA NACIONAL DE COMERCIO, REDITO E PARTICIPACOE S S.A. -
ENCORPAR

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, OBJETO, SEDE, FORO E PRAZO DE DURAO

Artigo1°- A EMPRESA NACIONAL DE COMERCIO, REDITO E
PARTICIPACOES S.A. - ENCORPAR, é uma sociedadmmma de capital autorizado que
se regera pelo presente Estatuto e pela Legistegaagor.

Artigo 2° - A sociedade tem por objeto a comemagbo de fios e tecidos em geral, a
importacdo e exportacdo, podendo participar dpital de outras empresas e adquirir
titulos negociaveis no Mercado de Capitais.

Artigo 3° - A sociedade tem sede e foro na Rua A#$0981, na cidade de Belo
Horizonte, Estado de Minas Gerais, podendo, aioriti® Conselho de Administracdo, abrir,
manter e extinguir filiais, agéncias, departameréseritorios ou depdsitos em qualquer parte
do territério nacional ou no exterior.

Artigo 4° - A sociedade tem prazo indeterminaddutacao.
CAPITULO Il
DO CAPITAL E DAS ACOES

Artigo 5° - O Capital Social subscrito eliro é de R$78.566.787,37 (setenta e oito
milhdes, quinhentos e sessenta e seis mil, setscenbitenta e sete reais e trinta e sete
centavos), representado por 1.900.064 (um milldeaentos mil, e sessenta e quatro) acdes
nominativas e sem valor nominal, sendo: 1.026.845rhilh&o, vinte e seis mil, e duzentos e
guarenta e cinco) acfes ordinarias, com dir@teato e 873.819 (oitocentos e setenta e trés
mil, e oitocentos e dezenove) acgbes preferensis,direito a voto.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo, inagpetemente de modificacdo estatutéria,
fica autorizado a promover aumento do capital somadiante a emissédo até o limite de
2.000.000 (dois milhdes) de acdes preferenciaipjmadivas sem valor nominal, observado,
porém, as disposi¢Oes deste Estatuto.

Paragrafo 2° - As acdes preferenciais, quando dasjtindo dardo direito de voto a seus
titulares, e gozardo das seguintes vantagensioaippde no reembolso do capital na hipotese
de liquidacgéo; e b) prioridade na distribuicéo wedndos.



Paragrafo 3° - A Companhia podera emitir acOes emetiais sem guardar a
proporcionalidade entre estas e as ordinariasjugt&eja atingido o limite de 2/3 (dois tercos)
do total de acdes emitidas.

Paragrafo 4° - As acdes preferenciais semitali@ voto adquirirdo o exercicio desse
direito se a sociedade, pelo prazo de 3 (trégciexes consecutivos, deixar de pagar os
dividendos minimos previstos, direito que consévaté o pagamento.

Artigo 6° - Uma vez satisfeitos os requisitos Isgas acdes poderdo ser representadas
por titulos mdltiplos ou cautelas que, provisoriategas substituam, os quais deverdo ser
assinados por dois diretores, sendo um deles bRessidente.

Paragrafo 1° - A sociedade podera emitir, confoorexigir o acionista, titulos maultiplos
representativos das respectivas acdes ou desdsbrédrrendo as despesas por conta do
acionista, a preco nao superior ao custo.

Paragrafo 2° - E facultado & sociedade sdsperos servicos de transferéncias e
desdobramento de acbes e certificados para ated@éerminacdo da Assembléia Geral, ndo
podendo fazé-lo, porém, por mais de 90 (novents iitercalados durante o ano, nem por
mais de 15 (quinze) dias consecutivos.

Paragrafo 3° - A sociedade é obrigada a comung&o#sas de Valores, nas quais as suas
acoes sdo negociadas, a suspensao transitorandieténcias, conversdes ou desdobramentos
de acdes e certificados, com 15 (quinze) dias tie@téncia, aceitando os pedidos que forem
apresentados em data anterior.

Artigo 7° - Dentro do limite do capital autorizagoConselho de Administracdo sera
competente para deliberar sobre a emisséo de agdsnus de subscricdo, estabelecendo o
modo de colocagdo dos titulos no mercado, se duwscsgdo publica ou particular, as
condicdes de integralizacdo, as caracteristicagqdes a serem emitidas e o preco de emissao
das acoes.

Paragrafo Unico - Poderdo ser emitidas, sem doleiforeferéncia para os antigos acionistas,
acoes, bdnus de subscricdo, e debéntures conwersiveacdes, desde que a respectiva
colocacdo seja feita mediante venda em Bolsa derd&lou subscricdo publica ou ainda

mediante permuta de a¢des em oferta publica deig@jpide controle, nos termos dos artigos
257 e 263 da Lei n°® 6.404 de 15.12.1976.

Artigo 8° - O Conselho de Administracdo poderdates parte do saldo de lucros e
reservas, exceto a legal, e sem reducéo do C8pitéll, para adquirir as proprias acoes.

Paragrafo 1° - O Capital em circulacdo da sociedadesponde ao subscrito menos as acdes
adquiridas e em Tesouraria.

Paragrafo 2° - As acOes em Tesouraria na sociededeerdo direito de voto enquanto nao
forem novamente colocadas no mercado.



Artigo 9° - O acionista, ao subscrever ou adggulquer nimero de agfes, aceita
sem restri¢cbes este Estatuto.

CAPITULO Ill
DA ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 10 - A Assembleia Geral dos acionistas égaio soberano da sociedade.
Artigo 11 - A Assembléia Geral Ordinéaria reuniréselentro dos 4 (quatro) primeiros

meses seguintes ao término do exercicio sociaAgseambléia Geral Extraordinaria sempre
gue os interesses sociais exigirem o pronunciameoso acionistas.

Paragrafo Unico - A mesa que dirigira os fradsada Assembleia Geral sera presidida
por um acionista, diretor ou nédo, eleito pelosgmtes, o qual convidara outro acionista para
secretaria-lo.

Artigo 12 - Todas as deliberagcbes tomadas em Ads@mBeral, serdo sempre por
maioria de votos, ressalvadas as disposi¢coeslegai

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Artigo 13 - A sociedade sera administrada por umsélho de Administracdo e uma
Diretoria Executiva.

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Artigo 14 - O Conselho de Administracdo sera castgpgor no minimo 3 (trés) e no
maximo 9 (nove) membros, acionistas, residenteBais, sendo 1 (um) Presidente e 1 (um)
Vice-Presidente, eleitos pela Assembléia Geral gekro de 3 (trés) anos e por ela
destituiveis a qualquer tempo.

Paragrafo 1° - Seus membros fardo jus a uma reagdtefixada pela Assembléia Geral e
permanecerao nos cargos até a investidura dotstdygtiodendo ser reeleitos.

Paragrafo 2° - O Conselho de Administracdo rew@i-guando convocado pelo Presidente
ou pela maioria de seus membros devendo sersiarepeesente pelo menos dois tercos de
seus membros, para validade das deliberacoes.

Paragrafo 3° - As deliberacbes do Conselho de Asiragado serdo tomadas por maioria de
votos, sendo obrigatdria a presenca do Presidemiengtardo de forma sumaria, ou por
extenso, no Livro de Atas de Reunides do ConseathAdministracdo, sendo arquivadas na
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais, senygr@@pduzam efeitos perante terceiros.
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Artigo 15 - Em caso de impedimento de qualquer membo Conselho de
Administracdo, os remanescentes designardo umitatdodemporario, que exercera as
funcdes até a primeira Assembléia Geral, na quelegerd o novo membro pelo tempo que
faltava ao substituido.

Paragrafo Unico - Ocorrendo o impedimento de ndes 1 (um) membro, imediatamente
convocar-se- a a Assembléia Geral que deveréaralegribstitutos pelo tempo que faltar aos
substituidos.

Artigo 16 - Compete ao Conselho de Administragéo:

a) Fixar a orientacéo geral dos negécios da Conmaasim como os critérios e planos que
definam os principios e a politica da sociedadegqum se refere as atividades industriais,
comerciais, financeiras e de administracao;

b) Fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar @qgar tempo os livros e papéis da
Companhia, solicitar informacdes sobre contratdebcados ou em via de celebragcéo e
quaisquer outros atos;

c¢) Convocar Assembléias Gerais;

d) Manifestar-se sobre o relatorio da Administrag@s contas da Diretoria,;

e) Deliberar sobre a emisséo e colocacao de a¢iaue de subscricdo, dentro dos limites do
capital autorizado, com audiéncia prévia do CowsElbcal se em funcionamento, e fazer as
chamadas de capital;

f) Deliberar sobre a oportunidade da emissdo déndeles, o modo de subscricdo ou
colocacao e o tipo das debéntures a serem emiidgmca e as condicdes do pagamento dos
juros, da participacdo nos lucros e do prémio denbelso das debéntures, se houver, e a
época e condi¢des de vencimento, amortizacdo gateedas debéntures;

g) Deliberar sobre a emisséo de notas promisg8Gasnmercial Paper");

h) Eleger e destituir os diretores da sociedadeaelhes as atribuicoes;

i) Escolher e destituir os auditores independentes;

J) Atribuir a um diretor as funcdes de relagbes apmercado, fungdes essas que poderéo ser
exercidas cumulativamente com outras funcdes axasutAo diretor designado para as
funcdes de relacdes com o mercado, competira preiemacdes aos investidores, a CVM -
Comisséo de Valores Mobiliarios e as Bolsas de réalem que a sociedade tenha seus
valores mobiliarios negociados, nos termos daléegjis pertinente;

k) Autorizar:



1 - a aquisi¢do, a alienagcdo, o compromisso, a@aeaspermuta, a dacdo em pagamento, o
arrendamento, a transmisséo de posse e domingnderboveis;

2- a hipoteca, o penhor, o 6nus e gravames deiléngis, semoventes e moveis, titulos,
apolices e todo e qualquer pertence;

3- a transmissao de direitos e acbes, a confissdovitlas e a prestacao de fiancas e garantias
a obrigacdes de terceiros;

4- a aquisicao, subscricdo ou alienacao de acogsaias representativas de capital de outras
empresas de que participe;

5- a aplicacdo dos lucros apurados, conforme datifie da Assembléia Geral e na forma
deste Estatuto;

6- a distribuicdo de dividendos intermediarios ataode lucros, conforme apurados em
balancos intermediarios.
CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Artigo 17 - A Diretoria Executiva serd composta gofdois) membros, acionistas ou
ndo, residentes no Pais, eleitos e destituiveisuaquer tempo pelo Conselho de
Administragdo com mandato de 3 (trés) anos, podsadoeeleitos, sendo, um Presidente e

um Diretor.

Paragrafo 1° - O Diretor Presidente e o Direttwardo em total integracdo de propésitos e
esfor¢cos em beneficio dos interesses da sociedade.

Paragrafo 2° - Cada Diretor exercera o cargo atéestidura do substituto.

Paragrafo 3° - Os membros do Conselho de Admigé&iraaté o maximo de um terco,
poderdo ser eleitos Diretores.

Paragrafo 4° - Os membros da Diretoria Executivaofgus a uma remuneracdo que sera
fixada pela Assembléia Geral.

Artigo 18 - No exercicio de suas funcdes, os Diest, observadas as disposicOes
definidas em Lei e neste Estatuto, agirdo em perfearmonia, competindo ao Diretor
Presidente:

a) Convocar, instalar e presidir as reunifes det@ig,;
b) Supervisionar, coordenar, controlar e comandagx@cucdo dos respectivos planos

definidos pelo Conselho de Administracao;
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c) Preparar e fazer executar o orcamento anuslaiadade;

d) Representar a sociedade ativa e passivamentejznou fora dele, junto as autoridades,
associacoes de classe, organismos publicos owlpsiva

e) Manter ligagdo permanente entre a Diretoria Eikexe o Conselho de Administracao;

f) Acumular funcbes do outro Diretor Executivo, geenque for indicado pelo Conselho de
Administragao.

Ao Diretor: a) Substituir o Diretor Presidente emas@ de auséncia temporaria ou
impedimento; b) Representar a sociedade, junto udsridades, associacfes de classe,
organismos publicos ou privados; c) Dirigir os d&paentos Comercial, Administrativo,
Financeiro, praticando os atos necessarios aauseiofiamento regular; d) Acumular outras
funcdes, sempre que for indicado pelo Diretor Beste.

Artigo 19 - Além das atribuicGes e poderes defigidon Lei e mencionados neste
Estatuto, pode ainda a Diretoria, pela assinatieaum Diretor, sempre em conjunto com 0
Diretor Presidente da sociedade, no exercicio @ fsungdes e, tendo em vista o interesse da
Companhia, praticar os seguintes atos: assinaogt@p de abertura de contas bancarias e
movimentéa-las, emitir e endossar cheques, fazeadas mediante recibos, autorizar débitos,
transferéncias e pagamentos por meio de cartastasadaldos, extratos de contas e requisitar
taldes de cheques para uso da sociedade, assiam#zessarios recibos e dando quitacao,
movimentar a conta vinculada ao FGTS - Fundo deu&ardo Tempo de Servico, receber
guaisquer importancias devidas a sociedade, adsinas necessarios recibos e dando
quitacdo, emitir, aceitar e endossar duplicates;aiear, caucionar e entregar para a cobranca
bancéria, duplicatas, letras de cambio, chequesas promissorias, assinando as respectivas
propostas e borderds, caucionar e descontar "Wglraconhecimento de deposito de
embarque, propor descontos, abatimentos e profegate vencimento de titulos, protestar e
entregar franco de pagamento.

Paragrafo Gnico - E exigida a assinatura do Prewide do Diretor, em conjunto, na
constituicdo de procurador ou procuradores da dades na delegacdo de poderes para
representa-la ativa e passivamente, em juizo @ dele, na contratacdo de empréstimos,
assim como na celebracao de contratos em gerahgtarmento publico ou particular.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL
Artigo 20 - A sociedade tera um Conselho Fiscal fdecionamento ndo permanente,
composto de trés membros efetivos e trés supleateps pela Assembléia Geral. As

atribuicdes e deveres do Conselho Fiscal, sdo fosdids em Lei e seus honorarios serdo
fixados pela Assembléia Geral que os eleger.

CAPITULO VI



DO EXERCICIO SOCIAL, BALANCOS, LUCROS E SUAS APLIGPOES

Artigo 21 - O exercicio social termina em 31 deemelaro de cada ano, quando se
procedera ao levantamento das Demonstracdes Hireanda sociedade.

Paragrafo unico - Podera ser levantado Balanco Seaheou em periodos menores, para
atender a exigéncias legais ou para a declarac@ividendos intermediarios a conta de
lucros nele apurados.

Artigo 22 - O lucro liquido apurado em Balancgo,s termos da Lei n® 6.404/76, sera
distribuido da seguinte forma:

a) 5% (cinco por cento) destinados ao Fundo derResegal até perfazer 20% (vinte por
cento) do Capital Social;

b) minimo de 1/3 (um terco) desse lucro para pagtde dividendos aos acionistas, sendo
gue os possuidores de acOes preferenciais, teeit dh dividendos 10% (dez por cento)
maiores do que os atribuidos as acdes ordinar&s\a@ulas as vantagens legais e estatutarias
atribuidas a cada espécie de acoes;

c) Atendidos os preceitos e limite que estabeleteiaos Diretores terdo o direito a uma
participacdo de 10% (dez por cento) calculadaerosos do artigo 190 da lei n°® 6.404/76, do
periodo que remanescerem, distribuida a critéridaiselho de Administracao;

Paragrafo 1° - Os dividendos serdo colocaddspésicdo dos acionistas no prazo de 60
(sessenta) dias da data de sua declaracéo, sébheratgio em contrario da Assembléia Geral
e, em qualquer caso, dentro do exercicio sociawrior declarado.

Paragrafo 2° - Os dividendos n&do reclamados, ddosr3 (trés) anos do inicio de sua
distribuicéo prescreverdao em favor da sociedade.

CAPITULO VIII
DA LIQUIDACAO E DOS CASOS OMISSOS
Artigo 23 - A sociedade entrara em liquidacao rasos previstos em Lei, competindo
a Assembléia Geral estabelecer o modo de liquidagéger os liquidantes e o Conselho

Fiscal que deverao funcionar no periodo de lig@dag

Artigo 24 - Os casos omissos serdo resolvidos fgd@mbléia Geral dos Acionistas,
com base na legislacao aplicavel a espécie /Ml



