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1. OBJETIVO

Estabelecer regras e diretrizes para a divulgacao e uso de Informacoes Relevantes no ambito da Companhia e
de suas Sociedades Controladas e Sociedades Coligadas, bem como para a manutencao do sigilo de tais
informacdes, enquanto nao divulgadas. Estabelecer as normas gerais e de conduta que serao utilizadas pela
Companhia para classificar informacdes como Atos ou Fatos Relevantes, e para divulgar tais informacoes,
conferindo, em beneficio dos investidores e do mercado em geral, previsibilidade as condutas que serao
adotadas pela Companhia e evitar e coibir a disseminacao seletiva de informacdes sobre Ato ou Fato Relevante.

2. APLICACAO

As regras estabelecidas na presente Politica aplicam-se a propria Companhia, aos Acionistas Controladores, aos
Administradores, aos membros do Conselho Fiscal e Orgéos com Funcdes Técnicas ou Consultivas, aos
Empregados e Executivos com acesso a Informacoes Privilegiadas da Companhia e suas Sociedades Controladas
e a quaisquer Terceiros Contratados pela Companhia que tenham acesso permanente ou eventual a Informacodes
Relevantes.

3. GESTORES RESPONSAVEIS

Diretoria de Relacdes com Investidores
Diretoria Juridica
Conselho de Administracao

4. DESCRICAO
4.1. Introducéao

E compromisso da M. DIAS BRANCO S/A INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS (“M. DIAS BRANCO” ou
“Companhia”) garantir qualidade e consisténcia das informacdes, assim como igualdade de tratamento no
acesso a informacao e prontidao no relacionamento com o mercado de capitais, respeitadas as exigéncias legais
e regulatorias. AM. DIAS BRANCO adota praticas de relacionamento com seus investidores e com o mercado em
geral baseadas em total transparéncia acerca das informacdes disponiveis a respeito de suas atividades.

A atividade de Relacdes com Investidores é constituida pelo provimento de informacbes corporativas ao
mercado de capitais, cujo pUblico-alvo é composto por investidores, analistas de mercado, imprensa financeira
especializada e demais interessados. A estratégia de comunicagcao da Companhia com o mercado é baseada em
3 (trés) elementos: relatorios obrigatorios, relatorios e informacoes suplementares (voluntarias), e interacao
direta com os agentes do mercado de capitais.

A presente Politica contempla a divulgacao de informacdes ao mercado, o arquivamento de documentos na
CVM e nas Bolsas de Valores, afirmacoes realizadas nos relatdrios anuais e trimestrais, earnings releases,
contatos entre a Companhia e os analistas, investidores e a midia, declaracdes e apresentacdes dos principais
executivos, e informacoes contidas no Website de RI da Companhia e em outros websites na internet.

Adicionalmente, esta Politica proibe as pessoas sujeitas a ela de discutirem questdes ou desenvolvimentos
relevantes e ndo-publicos da Companhia com qualquer individuo que dela nao participe (e.g. companheiros,
parentes e amigos).
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Cabe destacar, ainda, que as pessoas sujeitas a Politica deverao a ela aderir, firmando o respectivo Termo de
Adesao, na forma do Anexo A.

4.2. Principios de comunicacao
4.2.1.  Esta Politica esta baseada nos seguintes principios gerais:

v Etica - Todas as pessoas sujeitas a esta Politica deverdo pautar a sua conduta em conformidade com
os valores de boa-fé, lealdade e veracidade.

v Acesso a Informacdo - E essencial que a Companhia garanta a disponibilidade de Informacdes
Relevantes com regularidade e qualidade. E ainda, obrigacdo das pessoas sujeitas as disposicoes
previstas nesta Politica assegurar que a divulgacdo de informagdes acerca da situacdo patrimonial e
financeira da Companhia seja correta, completa, continua e desenvolvida por meio dos
administradores incumbidos dessa funcdo, devendo, também, abranger dados sobre a evolucao das
suas respectivas posicoes acionarias no capital social da Companhia, na forma prevista nesta Politica
e na legislacao em vigor.

v’ lgualdade de Tratamento - A informacao transparente, precisa e oportuna constitui o principal
instrumento a disposicdo do publico investidor e, especialmente, dos acionistas e investidores da M.
DIAS BRANCO, para que lhes seja assegurado o indispensavel tratamento equitativo. O relacionamento
da Companhia com os participantes e com os formadores de opinido no mercado de valores mobiliarios
dar-se-a de modo uniforme e transparente. O fluxo de informagdes sera continuo, mesmo em
situacdes de crise.

v Transparéncia - As informacdes disponibilizadas ao puUblico investidor devem pautar-se pela
transparéncia, ou seja, devem refletir fielmente as operacdes e a situacdo econdmico-financeira da
Companhia. Toda divulgacao de Ato ou Fato Relevante, ou qualquer outra divulgacao de informacao,
devera observar o disposto nesta Politica e na legislacao em vigor.

v Liberdade de Decisdo - As decisdes de investimento (venda, compra ou permanéncia) sdo atos
exclusivos de cada investidor, assim como a busca pelos melhores retornos que deve se pautar pela
analise e pela interpretacdo da informacao divulgada ao mercado e jamais pelo acesso privilegiado a
informacoes.

4.3. Procedimentos de divulgacao de ato ou fato relevante

4.3.1. Disposicdes Gerais

4.3.1.1. A divulgacao de Ato ou Fato Relevante tem por objetivo impedir o uso indevido de Informacdes
Privilegiadas no mercado de valores mobiliarios pelas pessoas que a elas tenham acesso, em proveito
proprio ou de terceiros, em detrimento dos investidores em geral, dos mercados de valores mobiliarios
e da propria Companhia.

4.3.1.2. Dessa forma, esta Politica estabelece diretrizes e procedimentos gerais a serem observados na
divulgacao de Ato ou Fato Relevante e na manutencao do sigilo de tais informacdes quando ainda nao
divulgadas, com o escopo de disponibilizar aos 6rgdaos competentes e aos mercados de valores
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mobiliarios informacdes completas e tempestivas sobre Atos e Fatos Relevantes relacionados a
Companhia, assegurando igualdade e transparéncia dessa publicacdo a todos os interessados.

4.3.2. Procedimentos de Divulgacao

4.3.2.1. Todas as informacoes sobre Ato ou Fato Relevante da Companhia deverao ser levadas pelas Pessoas
Relacionadas sujeitas a Politica ao conhecimento do Diretor de Relacbes com Investidores, para que
esse, por sua vez, tome as medidas necessarias a divulgacdo da informacdo, na forma prevista na lei,
na regulacao aplicavel e nesta Politica.

4.3.2.1.1. Caso as Pessoas Relacionadas sujeitas a Politica tenham conhecimento pessoal de informacao que
constitua Ato ou Fato Relevante e constatem a omissao do Diretor de Relacées com Investidores no
cumprimento do seu dever de comunicacao e divulgacéo, inclusive na hipotese do Art. 6°, § Unico,
da Resolucao n° 44 da CVM, estas somente se eximirao de responsabilidade caso comuniquem
imediatamente o Ato ou Fato Relevante a CVM.

4.3.2.1.2. A comunicacdo a que se refere a Clausula 5.3.1 acima é dispensada quando houver evidéncia do
conhecimento do Ato ou Fato Relevante pelo Diretor de Relacdes com Investidores e da decisao de
nado divulgacao das informacoes, tomada nos termos da presente Politica e da regulacao aplicavel.

4.3.2.2. Averificacdo da ocorréncia de Ato ou Fato Relevante devera sempre considerar: (i) sua materialidade
no contexto das atividades e da dimensao da Companhia, e ndo isoladamente; (ii) a presenca dos
critérios de influéncia ponderavel descritos na definicdo de Ato ou Fato Relevante instruida pela
Resolucdo n° 44 da CVM; e (iii) o historico de divulgacao de Informacdes Relevantes pela Companhia,
de modo a evitar a banalizacdo das divulgacoes de Ato ou Fato Relevante em prejuizo da qualidade
da analise, pelo mercado, das perspectivas da Companhia.

4.3.2.2.1. No caso de dlvida a respeito do enquadramento de informacdo como sendo um Ato ou Fato
Relevante, o Diretor de Relacdes com Investidores podera ouvir o Comité de Divulgacdo sempre que
julgar necessario, o qual podera eventualmente solicitar a participacao das diretorias envolvidas no
ato ou fato que deu origem ao potencial Ato ou Fato Relevante para que seja feita a devida
verificacao.

4.3.2.3. Uma vez confirmado se tratar de Ato ou Fato Relevante, cabera ao Diretor de Relacdes com
Investidores a responsabilidade por providenciar sua publicidade no mercado de valores mobiliarios,
contando com o apoio de sua assessoria de relacées com investidores.

4.3.2.3.1. Caso o Diretor de Relacées com Investidores julgue que determinada informacao nao se enquadra,
conceitualmente, como Ato ou Fato Relevante, mas entenda ser de interesse dos acionistas ou do
mercado em geral, esta informacao podera ser divulgada por meio de comunicado ao mercado.

4.3.3. Prazo e Destinatarios
4.3.3.1. Adivulgacao de Ato ou Fato Relevante obedecera ao prazo legal aplicavel.

4.3.3.1.1. Sempre que possivel, a divulgacao de quaisquer Atos ou Fatos Relevantes ocorrera antes do inicio
ou apdés o encerramento dos negdcios nas Bolsas de Valores, sendo que, em caso de
incompatibilidade de horarios com outros mercados, prevalecera o horario de funcionamento do
mercado brasileiro.

4.3.3.1.2. Caso seja necessaria a divulgacao antes da abertura do pregao, recomenda-se que esta seja feita
com pelo menos com 1 (uma) hora de antecedéncia, a fim de evitar atrasos no inicio das negociacdes.
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Ainformacao sobre Ato ou Fato Relevante devera ser comunicada simultaneamente:
(i) a CVMm;

(i) as Bolsas de Valores; e

(iii)ao mercado em geral, na forma da Clausula 5.9 abaixo.

Formas de Divulgacao

Cabera ao Diretor de Relacdes com Investidores e ao Comité de Divulgacao zelar para que os Atos ou
Fatos Relevantes sejam divulgados na forma da lei, da regulamentacao aplicavel e desta Politica, de
forma clara e precisa, em linguagem acessivel ao publico investidor, bem como zelar pela sua ampla
e imediata disseminacdo simultanea em todos os mercados em que os Valores Mobiliarios da
Companhia sejam negociados.

A Informacao Relevante (e o Ato ou Fato Relevante, conforme o caso) deve ser divulgada ao mercado
em geral, simultaneamente, por meio:

() Da pagina na rede mundial de computadores do portal de noticias
http://www.valor.com.br/fatosrelevantes;

(i) do Website de RI da Companhia (www.mdiasbranco.com.br/ri); e

(iii) do IPE da CVM.
As divulgacoes previstas na presente Politica deverao ser efetuadas em portugués e em inglés.
Suspensao da negociacao

Caso seja excepcionalmente imperativo que a divulgacao de Ato ou Fato Relevante ocorra durante o
horario de negociacdo, o Diretor de Relagdes com Investidores podera solicitar, sempre
simultaneamente as Entidades do Mercado, a suspensdo da negociacao de Valores Mobiliarios de
emissdao da Companhia ou a eles referenciados, pelo tempo que julgar necessario a adequada
disseminacao da Informacao Relevante, observados os procedimentos previstos nos regulamentos
editados pelas Entidades Administradoras dos Mercados. O Diretor de Relacdes com Investidores
devera comprovar junto as Entidades Administradoras dos Mercados brasileiro que a suspensao da
negociacao solicitada também ocorreu nas Entidades do Mercado estrangeiras.

Excecdo a imediata divulgacao

A regra geral em relacdo a Ato ou Fato Relevante é a de sua imediata comunicacdo e divulgacao.
Qualquer questao referente a materialidade de uma determinada questao especifica devera ser
discutida na forma da legislacao vigente. Entretanto, ha casos em que a divulgacao indistinta de
Informacéo Privilegiada que constitua Ato ou Fato Relevante pode por em risco interesse legitimo da
Companhia. Nessas situacoes, a ndao divulgacao de Ato ou Fato Relevante relacionado a Companhia
sera objeto de decisdo do Diretor de Relacdes com Investidores, que podera ouvir, antes, o Comité de
Divulgacado, podendo submeter a CVM a sua decisao de manter em sigilo, na forma da Resolucao n° 44
da CVM.
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Sem prejuizo do disposto na Clausula 6.1 acima, o Diretor de Relagées com Investidores divulgara
imediatamente o Ato ou Fato Relevante se a Informacao Privilegiada escapar ao controle ou se
constatar oscilacao atipica na cotacdo, preco ou quantidade negociada dos Valores Mobiliarios de
emissao da Companhia ou a eles referenciados ou se a CVM decidir pela divulgacao.

A divulgacéo de Ato ou Fato Relevante a que se refere a Clausula 6.2 acima devera ser realizada ainda
que a Informacao Privilegiada se refira a operacdes em negociacao (nao concluidas), tratativas iniciais,
estudos de viabilidade ou até mesmo a mera intencao de realizacao do negocio.

Informacao privilegiada e dever de sigilo

As Pessoas Relacionadas terao o dever de (i) guardar sigilo das Informacdes Privilegiadas as quais
tenham acesso privilegiado até sua divulgacdo ao mercado de valores mobiliarios, bem como (ii) zelar
para que subordinados e terceiros de sua confianca também o facam, respondendo solidariamente
com esses na hipotese de descumprimento.

Para fins de preservacdo do sigilo a que se refere a Clausula 7.1 acima, as Pessoas Relacionadas
deverao observar e zelar pela observancia dos seguintes procedimentos, sem prejuizo da adocao de
outras medidas que se fizerem necessarias diante de cada situacao concreta:

() compartilhar a Informacdo Privilegiada estritamente com aquelas pessoas que dela
imprescindivelmente precisem tomar conhecimento, observado o disposto na Clausula 7.2.1
abaixo;

(ii) nao discutir sobre Informacdes Privilegiadas em lugares pUblicos ou na presenca de terceiros que
dela nao tenham conhecimento, ainda que se possa esperar que referido terceiro nao possa intuir
o significado da conversa;

(iif) ndo discutir a Informacao Privilegiada em conferéncias telefénicas nas quais ndo se possa ter
certeza de quem efetivamente esteja participando;

(iv) manter documentos de qualquer espécie referentes a Informacado Privilegiada, inclusive
anotacdes pessoais manuscritas, em cofre, armario ou arquivo fechado, ao qual tenham acesso
apenas pessoas autorizadas a conhecer a informacao;

(v) gerar documentos e arquivos eletronicos referentes a Informacao Privilegiada sempre com
protecao de sistemas de senha;

(vi) circular internamente os documentos que contenham Informacdo Privilegiada em envelopes
lacrados, os quais deverao ser sempre entregues diretamente ao respectivo destinatario; e

(vii) nado enviar documentos com Informacao Privilegiada por fac-simile, a nao ser quando haja certeza
de que apenas pessoa autorizada a tomar conhecimento da informacao tera acesso ao aparelho
receptor.

Sem prejuizo a responsabilidade daquele que estiver transmitindo a Informacao Privilegiada, a
divulgacao a terceiros de Informacoes Privilegiadas somente podera ocorrer mediante a assinatura de
instrumento contratual que obrigue o terceiro receptor

(i) a manter sigilo sobre a Informacgao Privilegiada e (ii) a ndo negociar Valores Mobiliarios da
Companhia utilizando a Informacao Relevante. Essa disposicdo ndo se aplica a transmissao de
Informacao Privilegiada a quem esteja por lei obrigado a observar aqueles deveres.

As restricoes e proibicdes de transmissao de Informacodes Privilegiadas a terceiros consignadas na
presente Politica contemplam quaisquer meios ou formas conhecidas, incluindo, mas nao se limitando
a: (i) meios eletronicos e digitais, como intranet, extranet, internet, meios de troca de mensagens,
redes sociais com qualquer abrangéncia; (ii) jornais, livros e revistas, notas, comunicados, cartas ou
qualquer outra forma escrita de divulgacao; (iii) radio, telefone ou qualquer outra forma de
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comunicacdo sonora; e (iv) comunicacdo por som e imagem, televisao, videos, multimidias,
exposicoes, aulas, palestras, dentre outras.

4.5.4. Parafins de orientacao, sempre que houver duvida a respeito da relevancia acerca de uma informacao,
deve-se entrar em contato com o Diretor de Relacdes com Investidores da Companhia a fim de sanar
a davida, o qual podera ouvir o Comité de Divulgacdo sempre que julgar necessario, conforme o
disposto na Clausula 5.4.1 acima.

4,5.5. Sem prejuizo do disposto nesta Politica, as Pessoas Relacionadas com acesso a Informacéao Privilegiada
deverao pautar sua conduta pela regulacao que verse sobre a disponibilizacao de Informacoées
Relevantes e seu uso na negociacdo dos Valores Mobiliarios de emissao da Companhia.

4.6. Praticas gerais de divulgacao
4.6.1. Divulgacgao Seletiva

4.6.1.1. A divulgacao seletiva - que se caracteriza pela divulgacao de Informacao Relevante para qualquer
individuo antes da publicacdo de tal informacdo para o publico investidor - contraria esta Politica,
exceto se tal individuo esteja obrigado a observar dever de confidencialidade e de nao divulgacao.
Caso a Informacdao Relevante seja involuntariamente divulgada, a Companhia providenciara
imediatamente sua divulgacao nos termos da presente Politica.

4.6.2. Porta-Voz designado pela Companhia

4.6.2.1. O Diretor de Relagbes com Investidores esta autorizado a pronunciar-se em nome da Companhia nos
assuntos que sejam relacionados ou que possam vir a impactar a percepcao de risco, credibilidade e
dos resultados consolidados da M. DIAS BRANCO, seja perante analistas, investidores ou imprensa.

4.6.2.2. Os Empregados e Terceiros Contratados, exceto aqueles formalmente autorizados pela administracao
da Companhia a se pronunciarem em nome da Companhia, serdo instruidos a nao responder, em
qualquer circunstancia, a questionamentos de investidores, analistas ou profissionais da midia.

4.6.2.3. Todos Empregados e Terceiros Contratados que receberem, direta ou indiretamente, questionamentos
de investidores, analistas ou profissionais da midia, deverdo imediatamente informar o Diretor de
Relacdes com Investidores sobre tais questionamentos.

4.6.3. Reunides com Analistas e Investidores

4.6.3.1. As reunides com entidades de classe, investidores, analistas ou com publico selecionado, no Brasil ou
no exterior, relativa a matéria que possa consubstanciar Informacao Relevante, deverao contar com
a presenca do Diretor de Relacdes com Investidores ou de outra pessoa por ele indicada para esse fim,
ou ter o seu conteldo, no que possa representar Informacao Relevante, reportado ao Diretor de
Relacdes com Investidores.

4.6.3.2. Anteriormente a realizacdo dessas reunides (ou simultaneamente), o Diretor de Relacbes com
Investidores veiculara o material a ser apresentado conforme procedimento pertinente, de modo a
evitar a caracterizacao de divulgacéo seletiva, conforme descrito na Clausula 8.1 acima. Sempre que
julgar conveniente, a Companhia fara a transmissao do audio dessas reunides pela internet (webcast),
de modo a assegurar a ampla disseminacao dos assuntos apresentados e discutidos.
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4.6.4. Consideragdes acerca dos Analistas

4.6.4.1. A Companhia podera rever, mediante requisicao de analista, os modelos de relatorios gerenciais de
resultado (“Earnings Releases”) ou relatorios de cobertura (pesquisa e projecao) somente para
verificacdo da precisdo das informacdes sob dominio publico.

4.6.4.2. A Companhia permitira aos analistas e as autoridades o acesso as suas informacdes dentro de seus
limites de tempo e recursos e conforme os limites estabelecidos nesta Clausula 8. Todos os analistas
e investidores terao acesso ao Diretor de Relagdes com Investidores. As requisicoes de encontros com
os administradores serao marcadas de acordo com a disponibilidade em agenda.

4.6.4.3. A Companhia ndo negara aos analistas ou investidores, em qualquer circunstancia, acesso as suas
informacdes publicas por conta da existéncia de recomendacdes negativas sobre os Valores Mobiliarios
de emissdao da Companhia, observados os limites estabelecidos na Clausula acima.

4.6.4.4. A Companhia podera disponibilizar no Website de Rl os nomes dos analistas e/ou empresas que
estiverem cobrindo a Companhia, sem favorecer quaisquer deles. Eventualmente, mediante a
autorizacao formal de cada analista ou empresa, a Companhia podera disponibilizar as recomendacoes,
os precos alvos e os relatdrios elaborados pelos referidos analistas e/ou empresas, observado o
disposto na Clausula 9.10 abaixo.

4.6.5. Publicacdo de Relatério Anual da Companhia

4.6.5.1. A Companhia devera publicar anualmente um relatério apresentando o desempenho operacional e
financeiro do ano anterior, bem como eventuais projetos, estratégias, beneficios e acdes
socioambientais dirigidas aos empregados, investidores, analistas de mercado, acionistas e ao
mercado em geral (e.g. balanco socioambiental e relatério sustentabilidade) (“Relatério Anual”).

4.6.6. Informativos

4.6.6.1. Constituem informativos da Companhia as notas de Atos ou Fatos Relevantes e atos societarios que
dizem respeito a editais, avisos e atas de assembleia e reunides de Conselho de Administracao
publicados em jornais de grande circulacao no local da sede da Companhia, no local onde a Companhia
tem suas acoes negociadas e na imprensa oficial no Brasil.

4.6.6.2. Quaisquer informativos devem ser verdadeiros, completos, consistentes e que nao induzam o
investidor a erro, escritas em linguagem simples, clara, objetiva e concisa, realizando-se a
comunicacao de forma abrangente, equitativa e simultanea para todo o mercado, zelando-se para
que as informacdes divulgadas sejam Uteis a avaliacdo dos Valores Mobiliarios de emissao da
Companhia.

4.6.7. Rumores

4.6.7.1. ACompanhia ndo se manifestara sobre rumores ou especulacdes existentes no mercado a seu respeito,
exceto em situacées em que tais rumores ou especulacdes se refiram a Ato ou Fato Relevante que
tenha escapado ao controle da Companhia ou estejam acarretando oscilacdo atipica na cotacao, preco
ou quantidade negociada dos Valores Mobiliarios de emissdo da Companhia, quando serao
imediatamente divulgados, na forma da Clausula 6.2 acima.

4.6.8. Website de RI

4.6.8.1. O Website de RI é um importante veiculo de comunicacao da Companhia com o publico investidor e o
mercado em geral, de modo que as informacodes por ele divulgadas deverao sempre manter os mais
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4.6.8.1.1

4.6.9.

4.6.9.1.

4.6.10.

4.6.10.1.

4.6.10.2.

altos padroes de regularidade, qualidade e equidade. O Website de Rl deve ser mantido
continuamente atualizado e conter, pelo menos:

(i) a totalidade das informacdes da Companhia enviadas a CVM e as Bolsas de Valores;
(iif) apresentacdes realizadas ao publico investidor e transcricao de teleconferéncias;

(iv) ferramenta basica que possibilite o acompanhamento das cotacées dos Valores Mobiliarios de
emissao da Companhia;

(v) calendario de eventos, praticas de governanca corporativa, politica corporativas e estimativas
de analistas;

(vi) Relatorio Anual; e

(vii) informacao de contato da equipe de Relacdes com Investidores da Companhia.

. As divulgacoes do Website de Rl deverao ser efetuadas em portugués e em inglés.

Colaboracao da Companhia nas Relagdes com Investidores

Todas as areas da Companhia deverao fornecer prontamente amplas informacdes (de carater
estratégico, operacional, técnico ou financeiro) ao Diretor de Relacdes com Investidores para que
este, por sua vez, julgue, com o auxilio do Comité de Divulgacao, se o assunto devera ou nao ser
tornado publico.

Comité de Divulgacao

0O Comité de Divulgacdo é orgdo de assessoramento da Diretoria de Relacdes com Investidores da
Companhia, instituido espontaneamente pelo Conselho de Administracdo da Companhia, nos termos
da Secao 404 da Lei Sarbanes-Oxley, com o fim de (i) auxiliar o Diretor de Relacdes com Investidores
no cumprimento das funcdes atribuidas a ele pela presente Politica e pela regulamentacao aplicavel;
e (ii) implementar e aperfeicoar continuamente os procedimentos de controle interno para avaliacao
e certificacdo das divulgacées financeiras da Companhia (“Comité de Divulgacao”).

0 Comité de Divulgacao sera composto por até 3 (trés) membros, dentre os quais o Diretor de Relagdes
com Investidores, o Diretor de Novos Negocios e Relacdes com Investidores (ndo estatutario) e o
Diretor Juridico (ndo estatuario), e tera como principais atribuicées:

(i) zelar para que os Atos ou Fatos Relevantes sejam divulgados na forma da lei, da regulamentacao
aplicavel e desta Politica, de forma clara e precisa, em linguagem acessivel ao publico investidor,
bem como zelar pela sua ampla e imediata disseminacao simultanea em todos os mercados em
que os Valores Mobiliarios da Companhia sejam negociados;

(i) assessorar o Diretor de Relagbes com Investidores quanto a decisdo sobre a divulgacao de
informacdes ao mercado e o enquadramento de informacao como sendo um Ato ou Fato Relevante;

(iii) aconselhar o Diretor de Relagdes com Investidores na tomada de decisGes a ele atribuidas pela
Politica ou pela regulamentacao aplicavel;

(iv) aconselhar o Diretor de Relacdes com Investidores quanto a ndo divulgacdo de Ato ou Fato
Relevante, nos termos da Clausula 6.1 acima;
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4.6.10.3.

4.6.10.4.

(v) esclarecer dlvidas acerca da incidéncia ou da interpretacao das disposicoes desta Politica, da lei
e da regulamentacao aplicavel, inclusive sobre a necessidade de divulgacdo de determinada
informacao;

(vi) examinar, por iniciativa do Diretor de Relacdes com Investidores, as situacoes de dlvida quanto
ao cumprimento desta Politica;

(vii) avaliar, juntamente com o Diretor de Relagées com Investidores, a exatidao e completude dos
relatorios obrigatorios e das publicacdes das informacdes financeiras e de desempenho da
Companhia;

(viii) revisar periodicamente a presente Politica e recomendar ao Conselho de Administracao eventuais
alteracoes, sempre que julgar pertinente; e

(iX) auxiliar o Diretor de Relagdes com Investidores a apurar os casos de violagao a presente Politica,
levando infracdes ao conhecimento do Comité Etica e do Conselho de Administracao, conforme
aplicavel.

O Comité de Divulgacao reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e extraordinariamente
sempre que convocado pelo Diretor de Relacdes com Investidores, ou por qualquer um de seus
membros, sendo certo que todas as decisdes do Comité de Divulgacao serdo tomadas pela maioria de
seus membros, sem prejuizo das prerrogativas atribuidas nesta Politica ao Diretor de Relagdes com
Investidores.

As convocacgdes serdo efetuadas por comunicacao eletrénica com a antecedéncia que o assunto em
pauta requerer e permitir, e as reunides realizar-se-ao na sede da Companhia, salvo quando condicoes
excepcionais recomendarem a realizacdo em outro local. A participacdo nas reunides podera ocorrer
também por conferéncia telefonica, videoconferéncia ou por qualquer outro meio de comunicacao
remoto, admitindo-se o voto por meio eletronico.

4.6.11. Divulgacoes Especificas - Regulamento do Novo Mercado da B3

4.6.11.1. Nos termos do Art. 20, § Unico, do Regulamento do Novo Mercado da B3, na hipdtese da acumulacao
de cargos de Presidente do Conselho de Administracao e de Diretor Presidente da Companhia
decorrente de vacancia, a Companhia devera divulgar comunicado ao mercado ou Ato ou Fato
Relevante: (i) informando sobre a referida a acumulacao até o dia Gtil seguinte ao da ocorréncia; e
(i) no prazo de 60 (sessenta) dias contados da permanéncia da situacdo de vacancia, informando as
providéncias tomadas para cessar a referida acumulacao de cargos.

4.6.11.2. Nos termos do Art. 26 do Regulamento do Novo Mercado da B3, a Companhia devera divulgar, por meio
de comunicado ao mercado ou Ato ou Fato Relevante, a renlincia ou destituicdo dos Administradores
da Companhia até o dia Gtil seguinte em que a M. DIAS BRANCO for comunicada da renuncia ou em
que for aprovada a destituicao.

4.7. Procedimentos de divulgacao de resultados

4.7.1. Relatoérios Obrigatorios

4.7.1.1 Os relatorios obrigatorios descritos abaixo (i.e. DFP, ITR, Demonstracdes Financeiras e Formulario de
Referéncia) deverao ser entregues pela Companhia dentro da forma e do prazo estipulados em lei e
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na regulacao aplicavel. Referidos documentos devem ser entregues simultaneamente na CVM (em
portugués e, eventualmente, em inglés), nas Bolsas de Valores e no Website de Rl (em versdoes em
portugués e inglés).

“DFP” - Demonstracdes Financeiras Padronizadas: documento eletronico que deve ser preenchido com
os dados das Demonstracdes Financeiras elaboradas de acordo com as regras contabeis aplicaveis a
Companhia e entregue em até 3 (trés) meses contados do encerramento do exercicio social ou na
mesma data de envio das Demonstracoes Financeiras, o que ocorrer primeiro.

“ITR” - Formulario de Informacdes Trimestrais: documento eletronico que deve ser preenchido com
os dados das informacdes contabeis trimestrais elaboradas de acordo com as regras contabeis
aplicaveis a Companhia, acompanhado de relatério de revisdo especial, emitido por auditor
independente registrado na CVM e da declaracao dos diretores a que se refere o Art. 29, §1°, inciso Il
da Instrucao CVM n° 480/2009, e entregue em até 45 (quarenta e cinco) dias contados da data de
encerramento de cada trimestre, excetuando o quarto trimestre do ano.

“Demonstracoes Financeiras”: as demonstracoes financeiras da Companhia, elaboradas de acordo com
a Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (Lei das Sociedades por Acées) e as normas da CVM e
auditadas por auditor independente registrado na CVM, que devem ser entregues a CVM na data em
que forem colocadas a disposicdo do publico, a qual ndo deve ultrapassar a 3 (trés) meses do
encerramento do exercicio social, e devem necessariamente incluir: (a) relatorio da administracéao;
(b) relatorio do auditor independente; (c) parecer do Conselho Fiscal ou 6rgao equivalente, se houver,
acompanhado de eventuais votos dissidentes; (d) proposta de orcamento de capital preparada pela
administracdo, se houver; (e) declaracdo dos diretores responsaveis por fazer elaborar as
demonstracdes financeiras nos termos da lei ou do estatuto social de que reviram, discutiram e
concordam com as opinides expressas no parecer dos auditores independentes, informando as razodes,
em caso de discordancia; (f) declaracdo dos diretores responsaveis por fazer elaborar as
demonstracdes financeiras nos termos da lei ou do estatuto social de que reviram, discutiram e
concordam com as demonstracdes financeiras; e (g) relatorio anual resumido do comité de auditoria,
se houver.

“Formulario de Referéncia” - Informacdes Anuais: é documento eletronico, elaborado segundo as
normas regulamentares editadas pela CVM, a ser atualizado e entregue anualmente, em até 5 (cinco)
meses contados da data de encerramento do exercicio social, ou atualizado na data (i) do pedido de
registro de distribuicdao publica de valores mobiliarios, (ii) do pedido de registro de programa de
distribuicao ou (iii) da divulgacao de suplemento preliminar, ou, ainda, com atualizacao dos campos
correspondentes, em até 7 (sete) dias Uteis contados da ocorréncia de qualquer das hipoteses
indicadas no Art. 24, §3° da Instrucao CVM n° 480/20009.

4.7.2. Periodo de Siléncio (Quiet Period)

4.7.2.1. Conforme a legislacdo e a regulamentacdo vigentes, a Companhia se abstera de divulgar interna ou
publicamente informacoes sobre seus resultados aqueles que nao sejam os profissionais envolvidos no
preparo, analise e aprovacao de tais demonstracdes contabeis no periodo que antecede a entrega
dessas informacodes a CVM e as Bolsas de Valores (“Periodo de Siléncio”).

4.7.2.2. A Companhia observara o Periodo de Siléncio no periodo de 15 (quinze) dias anteriores a data de
divulgacao publica de seus resultados trimestrais ou anuais.
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4.7.2.3.

4.7.2.4.

4.7.2.5.

4.7.2.5.

4.7.3.

4.7.3.1.

4.7.3.2.

4.7.4.

4.7.4.1.

4.7.5.

4.7.5.1.

4.7.6.

4.7.6.1.

Durante o Periodo de Siléncio, embora seja preferivel evitar encontro com investidores, a Companhia
podera participar de telefonemas com os investidores, encontros ou conferéncias, mas nao discutira
as operacoes em progresso ou indicativo de tendéncias ou resultados financeiros de seus negdcios
ainda nao divulgados.

As Informacodes Privilegiadas que sejam caracterizadas como Ato ou Fato Relevante, e que nao digam
respeito diretamente ao teor das informagdes financeiras ainda nao divulgadas, devem continuar a
ser divulgadas normalmente ao mercado na forma desta Politica.

Nao serao divulgadas informacdes sobre as demonstracdes contabeis que ainda possam sofrer ajustes
e que ainda nao foram auditadas e devidamente aprovadas pela administracao da Companhia.

Excepcionalmente, em caso de vazamento dessas informacoes e quando da ocorréncia de caso atipico
ou fortuito, a fim de equalizar as informacdes ao mercado em geral, a Companhia deve informar a
CVM e divulgar os dados vazados ao mercado, o mais rapido possivel, pelos procedimentos
estabelecidos nesta Politica.

Relatérios Gerenciais de Resultado (Earnings Releases)

Os relatorios trimestrais informardo o publico alvo sobre os desempenhos operacional e econémico-
financeiro da Companhia no trimestre e acumulado no ano em curso (comparativamente ao periodo
do ano anterior e/ou imediatamente anterior ao reportado), por meio de uma analise objetiva dos
resultados obtidos e posicao de balanco. A Companhia observara o Periodo de Siléncio, nos mesmos
termos previstos nas Clausulas 9.2 e 9.3 acima, quando do inicio de elaboracao dos Earnings Releases
até sua divulgacao.

0 Relatério Anual consolidara a prestacao de contas da administracdo da Companhia aos seus acionistas
e ao publico investidor.

Projecées e Estimativas de Resultados

A Companhia nédo divulgara projecdes e nem estimativas (guidance) de seus resultados ou performance
futura.

Feedback a Administracao

E responsabilidade do Diretor de Relacdes com Investidores manter a administracido da Companhia
informada sobre a percepcao do mercado em relacdo aos resultados, estratégias e perspectivas da
Companhia.

Calendario de Eventos Corporativos
A Companhia deve divulgar ao mercado e as Entidades do Mercado, até o dia 10 de dezembro de cada
ano, calendario anual referente ao ano civil seguinte contendo, no minimo, as datas dos eventos

listados abaixo:

(i) divulgacdo das Demonstracdes Financeiras e DFP;

(i) divulgacdo do ITR;
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4.7.6.2.

4.8.
4.8.1.

4.8.1.1

4.8.2.

4.8.2.1.

4.8.3.

4.8.3.1.

4.8.3.2.

4.8.3.3.

4.8.3.4.

4.8.3.5.

(i) divulgacao do FR; e

(iv) realizacdo da assembleia geral ordinaria.

Eventuais alteracoes subsequentes em relacdo aos eventos do calendario ja apresentado deverao ser
realizadas previamente a realizacdo dos referidos eventos.

Formas de divulgacao de resultados
Jornais

A divulgacédo do resultado financeiro anual da Companhia, acompanhada do respectivo relatério da
administracao (que compdem as DFPs da CVM), devera se dar por meio de publicacdo nos jornais de
grande circulacao (conforme definido em Assembleia Geral Ordinaria) e, resumidamente, nos servicos
de wire (servicos de distribuicdo de noticias) habitualmente utilizados pela Companhia,
adicionalmente ao envio a CYM e as Bolsas de Valores e a disponibilizacdo no Website de RI. Entretanto,
se e quando autorizado pela CVM, a Companhia podera optar por realiza-la de forma resumida nos
jornais de grande circulacao (adicionalmente ao resumo encaminhado aos servicos de “wires”),
indicando o endereco do Website de Rl onde tal informacdo devera estar disponivel de maneira
completa a todos os investidores, em teor no minimo idéntico aquele remetido a CVM e as Bolsas de
Valores. Nao ha obrigatoriedade de qualquer divulgacao de resultados trimestrais da Companhia em
jornais.

Website de RI

As informacdes enviadas a CVM e as Bolsas de Valores serao, simultaneamente, disponibilizadas no
Website de RI.

Conferéncias Telefonicas

Serdo realizadas conferéncias telefonicas apos a divulgacdo de resultados. Esses eventos de discussao
de resultados deverdo ser procedidos nos idiomas portugués e inglés, e concomitantemente
transmitidos pela Internet (webcast), de forma a assegurar livre acesso a todos os interessados.

Conferéncias telefonicas eventuais serao realizadas sempre que necessario, a critério da Companhia.

Para conferéncias telefonicas previstas no calendario de eventos, a Companhia emitira comunicado
com pelo menos 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia informando sua data, seu horario e como acessa-
la. Como a Companhia normalmente discute informagées financeiras durante tais conferéncias, o
referido comunicado fornecera o endereco do Website de Rl onde tais informacdes estarao disponiveis.

Analistas e investidores terdao acesso as conferéncias telefénicas promovidas pela Companhia,
podendo participar da secao de perguntas e respostas. Poderao, também, concomitantemente com
as demais pessoas interessadas, acompanhar tais conferéncias telefonicas por meio do Website de RI.
A Companhia respondera ao nimero maximo de perguntas dentro do tempo determinado.

As gravacbes e as transcricbes de todas as conferéncias telefonicas promovidas pela Companhia
estarao disponiveis no Website de RI. Transcorrido um periodo de 12 (doze) meses, as gravacoes e as
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transcricoes serao alocadas na secao “arquivo” do Website de RI. Todas as informacoes contidas no
“arquivo” devem ser consideradas como dados historicos e nao constituem informacdes atualizadas
ou previsées da Companhia.

Apresentacao Publica de Resultados

A Companhia deve realizar, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a divulgacao dos resultados trimestrais
ou anuais, apresentacdo publica sobre as informacdes divulgadas. Outras apresentacdes publicas
poderao ser feitas, a critério da Companhia.

As apresentacdes publicas devem ser realizadas por meio de teleconferéncias, na forma das Clausulas
10.3 a 10.7 acima, ou, ainda, por meio de coletivas com a imprensa especializada. Neste caso, tais
coletivas deverao preferencialmente acontecer na sequéncia das teleconferéncias.

Reunides de Apresentacao de Desempenho Financeiro (“Roadshowns”)

Observando todos os principios fundamentais estabelecidos na Clausula 4 desta Politica, a Companhia
podera realizar Roadshows com o publico investidor no Brasil e/ou no exterior, com o objetivo de
ampliacao e consolidacao da imagem externa da Companhia, como entidade transparente e proativa
na prestacao de contas ao mercado de capitais.

Atendimentos aos Investidores

0 atendimento a investidores e analistas de mercado é feito diretamente pelo Diretor de Relagbes
com Investidores e/ou por representantes por ele designados, podendo estar acompanhado por outros
executivos da Companhia.

Outras Reunides

O Diretor de Relaces com Investidores podera atender as solicitagcdes de investidores interessados
em visitar a Companhia, no sentido discutir os resultados financeiros e as estratégias implementadas
e em curso na Companhia, sempre observando os principios fundamentais estabelecidos na Clausula
4 acima e demais recomendacdes desta Politica.

Procedimentos de comunicacéao de informacodes sobre negociacées de administra-
dores e pessoas ligadas

Os Administradores, os membros do Conselho Fiscal e os membros dos Orgéos com Funcoes Técnicas
ou Consultivas da Companhia deverao comunicar a Companhia, por meio do Diretor de Relacdes com
Investidores, que, por sua vez, comunicara a CVM e as Bolsas de Valores, a titularidade e as
negociacoes realizadas com Valores Mobiliarios de emissao da Companhia, das Sociedades Controladas
ou da Controladora (que sejam companhias abertas), seja em nome préprio ou de Pessoas Ligadas.

A comunicacao dar-se-a na forma da “Declaracao de Participacdo Acionaria”, conforme Anexo B desta
Politica, e devera ser realizada (i) no primeiro dia Gtil apos a investidura da pessoa no cargo, ou (ii)
no prazo de 5 (cinco) dias apos a realizacdo de cada negdcio.
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4.9.1.2.

4.9.1.3.

4.9.2.

4.9.3.

4.10.

4.10.1.

4.10.1.1.

4.10.2.

A comunicacao a que se refere o item (i) da Clausula 11.1.1 acima devera ser acompanhada de relacao
contendo o nome e o nimero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) das Pessoas Ligadas ao remetente da comunicacdo. Qualquer
alteracao nas informacoes descritas nesta Clausula devera ser comunicada a Companhia no prazo de
até 15 (quinze) dias contados da data da alteracéo.

Em consonancia a Clausula 11.1 acima, equipara-se a negociacdo com Valores Mobiliarios de emissao
da Companhia, das Sociedades Controladas ou da Controladora (que sejam companhias abertas), a
aplicacao, o resgate e a negociacao de cotas de fundos de investimento cujo regulamento preveja
que sua carteira de acdes seja composta exclusivamente por acées de emissao da Companhia, das
Sociedades Controladas ou da Controladora.

A Companhia, por meio do Diretor de Relagdes com Investidores, devera comunicar a CVM e as Bolsas
de Valores, a titularidade e as negociacdes realizadas com Valores Mobiliarios de emissdao da
Companhia, das Sociedades Controladas ou da Controladora (que sejam companhias abertas),
realizadas por ela propria, pelas Sociedades Controladas ou pela Controladora.

As informacdes descritas nas Clausulas 11.1 e 11.2 deverao ser enviadas no prazo de 10 (dez) dias
apos o término do més em que (i) se verificarem as alteracoes das posicdes detidas; (ii) ocorrer a
investidura no cargo; ou (iii) ocorrer a comunicacao prevista na Clausula 11.1.2 acima.

Procedimentos de comunicacao e divulga¢ao sobre aquisicao ou alienacéao de par-
ticipacao acionaria relevante

Nos termos do Art. 12 da Resolucao n° 44, os Acionistas Controladores, diretos ou indiretos, e os
acionistas que elegerem membros do Conselho de Administracao ou do Conselho Fiscal da Companhia,
bem como qualquer pessoa natural ou juridica ou grupo de pessoas, agindo em conjunto ou
representando um mesmo interesse, que realizem negocios relevantes, deverao encaminhar a
Diretoria de Relagbes com Investidores, que, por sua vez, encaminhara a CVM e as Bolsas de Valores,
declaracdo contendo as informagodes exigidas no Anexo C desta Politica imediatamente apos serem
alcancados os patamares a seguir indicados.

Considera-se negociacao relevante o negdcio ou o conjunto de negocios por meio do qual a
participacao direta ou indireta das pessoas indicadas acima supere, para cima ou para baixo, 5% (cinco
por cento), ou multiplos desse percentual, das acdes representativas do capital social da Companhia,
estendendo-se também sobre a aquisicao de quaisquer direitos sobre acdes e demais valores
mobiliarios de emissdo da Companhia e sobre quaisquer instrumentos financeiros derivativos
referenciados nesses ativos, ainda que sem previsao de liquidacao fisica.

Nos casos em que a aquisicao resultar ou tiver sido efetuada com o objetivo de alterar a composicao
do controle ou a estrutura administrativa da Companhia, bem como nas hipdteses em que a aquisicao
gerar a obrigacao de realizar oferta publica, nos termos da regulamentacao aplicavel ou do Estatuto
Social da Companhia, o adquirente devera, ainda, promover a divulgacdo, no minimo, pelos mesmos
canais de comunicacao habitualmente adotados pela Companhia para a divulgacao de Ato ou Fato
Relevante, contendo as informacdes exigidas no Anexo C desta Politica.
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4.10.3.

O Diretor de Relacdes com Investidores, além de manter arquivados os comprovantes de envio e
recebimento das mensagens trocadas acerca das movimentacoes efetuadas, deve, assim que recebida
a comunicacdo de aquisicao ou alienacao de participacao relevante, encaminha-la imediatamente a
CVM e as Bolsas de Valores.

4.11. Procedimentos de comunicacao de informacdes sobre participacdo acionaria dos
acionistas controladores e pessoas ligadas
4.11.1. Os Acionistas Controladores deverdao comunicar mensalmente a Companhia, por meio do Diretor de
Relacbes com Investidores, que, por sua vez, comunicara a CVM e as Bolsas de Valores, a titularidade
direta ou indireta dos Valores Mobiliarios de emissao da Companhia, de forma individual e consolidada,
seja em nome proprio ou de Pessoas Ligadas.
4.11.1.1. Acomunicacgao por parte dos Acionistas Controladores dar-se-a na forma do Anexo B desta Politica, e
devera ser realizada no prazo de até 5 (dias) apos o término de cada més, ainda que nao haja
alteracdes das posicoes acionarias no periodo.
4.11.2.  As informacdes descritas na Clausula 13.1.1 acima deverao ser enviadas pela Companhia a CVM e as
Bolsas de Valores no prazo de até 10 (dez) dias apos o término de cada més.
4.12. Responsabilidades
4.12.1. Compete ao Conselho de Administracao:
v’ Aprovar as eventuais alteracoes e revisoes da presente Politica.
v Processar o descumprimento das obrigacbes e regras estabelecidas nesta Politica por Pessoas
Relacionadas e suas respectivas Pessoas Ligadas, e deliberar sobre ele.
4.12.2. Compete a Diretoria de Relagées com Investidores:
v Acompanhar e fazer cumprir a presente Politica.
v' Avaliar quais informacoes devem ser divulgadas, nos termos das normas aplicaveis, como Ato ou Fato
Relevante ou comunicado ao mercado.
v/ Divulgar Ato ou Fato Relevante ocorrido ou relacionado aos negocios da Companhia, imediatamente
apos a sua ocorréncia, salvo na hipotese da Clausula 6.1 acima.
v' Zelar pela ampla, simultanea e imediata disseminacdo de Atos ou Fatos Relevantes ao mercado, na
forma da lei, da regulamentacao aplicavel e desta Politica.
v’ Avaliar a necessidade de solicitar, sempre simultaneamente as Entidades do Mercado, a suspensao da
negociacao dos Valores Mobiliarios da Companhia, na forma da Clausula 5.11 acima.
v' Avaliar casos excepcionais a imediata divulgacédo sobre Ato ou Fato Relevante, nos termos da Clausula
6.1 desta Politica.
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Acompanhar as oscilacées atipicas relativas a negociacao de Valores Mobiliarios da Companhia ou a
eles referenciados, bem como inquirir as pessoas que tenham acesso a Atos ou Fatos Relevantes, de
modo a averiguar se elas tém conhecimento de informagdes que devam ser divulgadas ao mercado.

Prestar aos orgaos competentes, quando devidamente solicitado, esclarecimentos adicionais a
divulgacao de Ato ou Fato Relevante.

Comunicar a CVM e as Bolsas de Valores as informacdes sobre negociacoes de administradores e
Pessoas Ligadas, nos termos da Clausula 11 desta Politica.

Comunicar a CVM e adotar as demais providéncias exigidas pela regulacao para a divulgacao de
informacoes sobre a aquisicao e alienacao de participacao acionaria relevante, nos termos da Clausula
12 desta Politica.

Comunicar a CVM e as Bolsas de Valores e adotar as demais providéncias exigidas pela regulacao para
a divulgacdo de informacbes sobre a titularidade de participacdo acionaria dos Acionistas
Controladores, nos termos da Clausula 13 desta Politica.

Pronunciar-se em nome da Companhia nos assuntos que sejam relacionados ou que possam vir a
impactar a percepcao de risco, credibilidade e dos resultados consolidados da M. DIAS BRANCO.

Avaliar a exatidao e completude dos relatorios obrigatorios e das publicagoes das informacoes
financeiras e de desempenho da Companhia.

Com o auxilio do Comité de Divulgacdo, apurar os casos de violacdo a presente Politica, levando
infracdes ao conhecimento do Comité Etica e do Conselho de Administracao, conforme aplicavel.

Esclarecer dlvidas acerca da incidéncia ou da interpretacao das disposicoes desta Politica, da lei e
da regulamentacéo aplicavel, inclusive sobre a necessidade de divulgacao de determinada informacgao.

4,12.3. Compete ao Comité de Divulgacao:
v Cumprir com as atribuicées elencadas na Clausula 8.18 desta Politica.
4.12.4. Compete ao Comité de Etica:
v/ Processar o descumprimento das obrigacdes e regras estabelecidas nesta Politica por Pessoas
Relacionadas e suas respectivas Pessoas Ligadas, e deliberar sobre ele.
4.13. Violagado da politica
4.13.1. 0 descumprimento desta Politica sujeitara o infrator a sancdes disciplinares, de acordo com as normas
internas da Companhia (e.g. Codigo de Etica da Companhia), sem prejuizo das sancoes administrativas,
civis e penais cabiveis, imputaveis pelas autoridades competentes, incluindo, mas ndo se limitando
aos orgaos reguladores do mercado de capitais (e.g. CVM).
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4.13.2. Sem prejuizo do disposto na Clausula 15.1 acima, cabera ao Diretor de Relacbes com Investidores,
auxiliado pelo Comité de Divulgacao, apurar os casos de violacdo a presente Politica, levando
infracées ao conhecimento do Comité Etica e do Conselho de Administracdo, conforme aplicavel.

4.13.3. Cabera ao Conselho de Administracdo e/ou ao Comité de Etica da Companhia, conforme o caso, tomar
as medidas disciplinares que forem cabiveis no ambito interno da Companhia, incluindo a
comunicacao as autoridades competentes e/ou a destituicao do cargo ou demissdo do infrator.

4.13.4. Qualquer pessoa que, tendo aderido a Politica, vier a se tornar ciente de qualquer violacédo a Politica,
devera comunicar o fato, de imediato, ao Diretor de Relacdes com Investidores, e, se aplicavel, este
devera reporta-lo ao Conselho de Administracao e/ou ao Comité de Etica da Companhia.

4.13.5. As disposicoes da presente Politica ndo elidem a responsabilidade, decorrente de prescricoes legais
de terceiros nao diretamente ligados a Companhia e que tenham conhecimento sobre Ato ou Fato
Relevante.

4.13.6. A Companhia adotara os procedimentos e medidas abaixo, sem prejuizo de outros que entender
necessarios, a fim de evitar e fiscalizar eventuais infracdes a Politica:

(i) exigéncia de celebracao de Termo de Adeséo pelas Pessoas Relacionadas, nos termos do Anexo A;

(ii) realizacao de treinamentos periodicos, cuja periodicidade e conteldo serdo definidos pela
Diretoria de Relacdes com Investidores.

4.14, Termo de adesao

4.14.1. Aadesao a esta Politica devera ser feita por meio de assinatura do Termo de Adesao (Anexo A) a ser
mantido na sede da Companhia enquanto seu signatario mantiver vinculo com a Companhia, e por, no
minimo, 5 (cinco) anos apds o seu desligamento, conforme disposto no Art. 17, §1° da Resolucédo n° 44
da CVM.

4.14.1.1. A assinatura do Termo de Adesao pelas Pessoas Relacionadas dar-se-a, conforme o caso, no ato da
contratacdo, eleicdo, promocao ou transferéncia, ou da ciéncia do Ato ou Fato Relevante, em que
declarardo que conhecem os termos desta Politica e que se obrigam a observa-los.

4.14.1.2. A adesao de Terceiros Contratados é de responsabilidade da diretoria contratante que devera
identificar se o Terceiro Contratado sera aderente a esta Politica. Caso seja necessaria a adesao, a
diretoria contratante devera certificar-se da inclusdo de clausula contratual, no contrato celebrado
com o Terceiro Contratado, que sujeite tal pessoa a observar as diretrizes desta Politica e a firmar
o Termo de Adesao.

4.14.2. A Companhia, por meio da Diretoria de Relacdes com Investidores, mantera em sua sede, relacao das
pessoas que firmarem o Termo de Adesao e suas respectivas qualificacdes, indicando cargo ou funcao,
endereco e nimero de inscricdo do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas e/ou Pessoas Juridicas,
atualizando-a sempre que houver qualquer alteracdo. Sempre que houver alteracao desta Politica, os
subscritores dos Termos de Adesdao deverao assinar novos termos e entrega-los prontamente a
Companhia. Tais documentos serao mantidos a disposicao dos drgaos reguladores.
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4.14.3. As Pessoas Relacionadas deverdo declarar ciéncia e aderir aos termos da Politica na forma prevista
nesta Clausula 16, mas a eventual omissao na declaracdo de ciéncia e adesao nao exime as Pessoas
Relacionadas sujeitas a Politica do dever de observa-la.

5. REFERENCIAS

5.1. Documentos Explicitamente Citados

Lei n° 6.385, de 7 de dezembro de 1976 (Lei do Mercado de Capitais).
Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (Lei das Sociedades por Acoes).
Resolucao n° 44 da CVM.

Instrucao CVM n° 480/20009.

Regulamento do Novo Mercado da B3.

Estatuto Social da Companhia.

Codigo de Etica da Companhia.

Politica de Negociacdo de Valores Mobiliarios de Emissao da Companhia.

5.2. Outros Documentos Relacionados ao Assunto

Nao se aplica.

6. GLOSSARIO

“Acionistas Controladores” ou “Controladora” - O acionista ou grupo de acionistas vinculado por acordo de
acionistas ou sob controle comum que exerca o poder de controle na M. DIAS BRANCO, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976 (Lei das Sociedades por Acdes), conforme alterada.

“Administradores” - Os diretores estatutarios e membros do Conselho de Administracao da M. DIAS BRANCO,
titulares ou suplentes.

“Ato ou Fato Relevante” ou “Informacdo Relevante” - Considerar-se-a qualquer decisdo dos Acionistas
Controladores, deliberacao da assembleia geral ou dos drgaos de administracdo da Companhia, ou qualquer
outro ato ou fato de carater politico-administrativo, técnico, negocial ou econémico-financeiro ocorrido ou
relacionado a seus negodcios que possa influir de modo ponderavel: (i) na cotacdo dos Valores Mobiliarios de
emissao da Companhia ou a eles referenciados; (ii) na decisao dos investidores de comprar, vender ou manter
os valores mobiliarios emitidos pela Companhia; e (iii) na decisao dos investidores de exercer quaisquer direitos
inerentes a condicao de titular de Valores Mobilidrios de emissao da Companhia, ou a eles referenciados.
Adicionalmente, devera ser considerado como ato ou fato relevante todas as hipoteses elencadas no Art. 2° da
Resolucao n° 44 da CVM.

“Bolsas de Valores” - A B3, bem como quaisquer outras bolsas de valores em que os Valores Mobiliarios de
emissao da M. DIAS BRANCO sejam admitidos a negociacao, no Brasil ou no exterior.

“B3” - AB3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao.
“Conselho Fiscal” - O conselho fiscal da Companhia, quando instalado.

“CVM” - A Comissao de Valores Mobiliarios.
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“Diretor de Relagées com Investidores” - O diretor estatutario com a funcao de relacées com investidores,
responsavel pela prestacao de todas as informacoes exigidas pela legislacao e regulamentacao do mercado de
valores mobiliarios, especialmente a CVM e as Entidades de Mercado, bem como pela atualizacao do registro
da Companhia perante a CVM e pelo acompanhamento e execucao desta Politica.

“Empregados” - Os empregados da Companhia que, em virtude de seus cargos, funcoes ou posicoes na M. DIAS
BRANCO, na Controladora, nas Sociedades Controladas e/ou nas Sociedades Coligadas, tenham acesso
permanente ou eventual a qualquer Informacao Privilegiada.

“Entidades do Mercado” - As Bolsas de Valores ou conjunto de entidades do mercado de balcao organizado nas
quais os Valores Mobiliarios de emissao da Companhia sejam ou venham a ser admitidos a negociacdo, assim
como entidades equivalentes em outros paises.

“Executivos” - Os diretores nao estatutarios ou executivos da Companhia que, em virtude de seus cargos,
funcoes ou posicées na M. DIAS BRANCO, na Controladora, nas Sociedades Controladas e/ou nas Sociedades
Coligadas, tenham acesso permanente ou eventual a qualquer Informacao Privilegiada.

“Informacéo Privilegiada” - E qualquer Ato ou Fato Relevante que ainda no tenha sido divulgado ao mercado.
“Instrucdao CVM n° 480/2009” - A Instrucao CVM n° 480, de 7 de dezembro de 2009, conforme alterada.
“IPE” - Sistema de envio de documentos e informacoes periddicas e eventuais da CVM.

“Lei Sarbanes-Oxley” - Lei regulamentada em 30 julho de 2002 nos Estados Unidos (U.S. Sarbanes-Oxley Act
of 2002), que determina regras de governanca corporativa para as empresas que tenham titulos negociados nas
bolsas de valores norte-americanas, e relativas a divulgacao e a emissao de relatorios financeiros.

“Orgaos com Funcées Técnicas ou Consultivas” - Os comités ou 6rgios da Companhia criados por disposicio
estatutaria ou por deliberacbes internas, com fungdes técnicas ou destinados a aconselhar e assessorar os
Administradores.

“Pessoas Ligadas” - Sao as pessoas que mantenham os vinculos indicados a seguir com Acionistas Controladores,
Administradores e membros do Conselho Fiscal, dos Orgdos com Funcdes Técnicas ou Consultivas: (i) conjuge,
de quem nao se esteja separado judicial ou extrajudicialmente; (ii) companheiro(a); (iii) qualquer dependente
incluido na declaracéo anual do imposto sobre a renda; e (iv) sociedades direta ou indiretamente controladas
pelos Acionistas Controladores, pelos Administradores, pelos membros do Conselho Fiscal, dos Orgaos com
Funcdes Técnicas ou Consultivas e pelas Pessoas Ligadas.

“Pessoas Relacionadas” - Conjunto de pessoas composto por: (i) Acionistas Controladores; (ii) Administradores;
(iif) membros do Conselho Fiscal e/ou Orgdos com Funcdes Técnicas ou Consultivas; (iv) Executivos; (V)
Empregados; (vi) quem quer que, em virtude de seu cargo, funcdo ou posicao na Controladora, nas Sociedades
Controladas e nas Sociedades Coligadas, tenha acesso permanente ou eventual a Informacdes Privilegiadas; e
(vii) Terceiros Contratados.

“Relagcdes com Investidores” - As formas pelas quais a Companhia se relaciona com o mercado de capitais.

“Resolucao n°® 44 da CVM” - A Resolucao n° 44 da CVM, de 23 de agosto de 2021, conforme alterada.
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“Simultaneamente” ou “simultanea” - O conceito de simultaneidade para fins desta Politica, no que se refere
a entrega de documentos na CVM, nas Bolsas de Valores e no Website de RI, equivale ao periodo temporal de 1
(uma) hora, preferencialmente com as Bolsas de Valores fechadas.

“Sociedades Coligadas” - As sociedades sobre as quais a Companhia possui influéncia significativa, assim
entendida quando a investidora detém ou exerce o poder de participar nas decisoes das politicas financeira ou
operacional da investida, sem controla-la, presumindo-se influéncia significativa quando a investidora for
titular de 20% (vinte por cento) ou mais do capital votante da investida, sem controla-la.

“Sociedades Controladas” - As sociedades nas quais a Companhia, diretamente ou através de outras
controladas, é titular de direitos de sdcio que lhe assegurem, de modo permanente, preponderancia nas
deliberacdes sociais e o poder de eleger a maioria dos administradores.

“Terceiros Contratados” - Os terceiros contratados pela Companhia que tenham acesso permanente ou
eventual a Informacdes Privilegiadas, incluindo, mas nao se limitando a auditores independentes, analistas de
valores mobiliarios, consultores e instituicdes integrantes do sistema de distribuicao.

“Termo de Adesao” - Instrumento de adesao a Politica a ser firmado pelas Pessoas Relacionadas na forma do
Anexo A desta Politica.

“Valores Mobiliarios” - Quaisquer acdes, debéntures, bonus de subscricdo, recibos e direitos de subscricao,
notas promissorias, opcoes de compra ou de venda, indices e derivativos de qualquer espécie ou, ainda,
quaisquer outros titulos ou contratos de investimento coletivo de emissdo da Companhia ou a eles referenciados,
incluindo derivativos, que, por determinacao legal, seja considerando o valor mobiliario.

“Website de RI” - Pagina/Secdo de Relacbes com Investidores da Companhia da internet
(www.mdiasbranco.com.br/ri).

7. CONTROLE DE DIVULGAGAO

Vice Presidéncia Juridica

Vice Presidéncia de Governanca
Vice Presidéncia de Riscos

Vice Presidéncia de Compliance
Geréncia Juridica

Geréncia de Auditoria

Geréncia de Riscos

8. HISTORICO DE ALTERACOES

Revisao Data Alteracées
00 11.08.06 Liberacao inicial.
01 28.07.14 Diversas.
02 11.03.19 Desmembramento da Politica de Divulgacao;

Ajustes decorrentes da Instrucao CVM n° 568/2015;

Ajustes decorrentes da Instrucao CVM n° 584/2017;

Ajustes decorrentes da Instrucao CVM n° 586/2017;

Ajustes decorrentes da Instrucao CVM n° 590/2017;

Ajustes decorrentes da nova versao do Regulamento do Novo
Mercado da B3.
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Revisao Data Alteracées
03 17.12.21 Ajustes decorrentes da vigéncia da Resolucao n. 44 da CVM.
04 18.03.2022 Esclarecimentos decorrentes da vigéncia da Resolucédo n. 44 da
CVM.

Responsavel pelo documento:
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Elaboracao Diretoria de Relacdes com Investidores

Revisao Vice-Presidencia Juridica, de Governanca, Riscos e Compliance
Aprovacao Conselho de Administracao
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