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relatorio social

Seja bem-vindo(a) ao Relatorio Social da Rumo.

Apresentamos os principais destaques da nossa atuacgao social e de
relacionamento com as comunidades, acdes do Instituto Rumo e o impacto
gerado na sociedade durante o periodo de 2021-2022.

Esta publicacdo € uma iniciativa que visa fortalecer o vinculo da Rumo com
as comunidades do entorno das nossas operacgoes, a fim de promovermos
um relacionamento pautado pela transparéncia e dialogo, sempre mirando
o futuro das pessoas impactadas por nossas agoes. Nas proximas paginas,
compartilhamos nossos principais resultados, desafios e a nossa visao de
futuro quanto ao relacionamento e seguranca das comunidades.

Boa leitura!
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Mensagem do CEO

E com uma sensacdo de orgulho que
apresentamos o Relatdrio Social Rumo. Neste
documento apresentamos as iniciativas e

a estratégia social da empresa no periodo
de 2021 e 2022, mostrando como geramos

valor por meio de nosso engajamento com as

comunidades e impacto social.

Na Rumo, acreditamos que o que fazemos
hoje impacta o amanha. Por isso, mantemos
nossa atuacdo pautada em nossos Valores

e Compromissos com o Desenvolvimento
Sustentavel, buscando transformar nosso
negocio em um indutor de crescimento,
desenvolvimento e sustentabilidade para as
comunidades proximas de nossas operacoes.

Ao longo dos Ultimos anos,
expandimos nossa operacao
e levamos a ferrovia para
novas regioes do Brasil, um
processo de crescimento
que gerou desenvolvimento
para o pais como um todo,
impulsionando uma logistica
mais eficiente e sustentavel.

Com esse crescimento, impactamos
positivamente a vida dos habitantes das
comunidades proximas de nossa operacao,
com a geracao de emprego e renda. Para
ampliar ainda mais esse impacto, contamos
com diversas iniciativas de engajamento e
comunicacao, que nos dao a oportunidade de
ouvir demandas e conhecer as pessoas que
sdo impactadas por nossas operacoes, além
de levar conhecimento e apoiar projetos de
desenvolvimento local.

Durante o periodo de 2021 e 2022, avancamos
significativamente em nossa capacidade de
gerar valor para a sociedade, por meio da
criacao do Instituto Rumo e da estruturacdo de
nossas acoes de Investimento Social Privado

e Voluntariado. Foram mais de R$ 6,3 milhoes
destinados para geracao de impacto positivo
em nossas comunidades. Trabalhamos, assim,
para fortalecer nossa atuacao social, com um
olhar mais estratégico e ligado ao negdcio.
Tudo isso para continuarmos movimentando a
Companhia, o pais e as comunidades, para um
amanha cada vez mais prospero e sustentavel.

Joao Alberto Abreu,
Presidente da Rumo
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Mensagem da lideranca

Propdsito.
Impacto.
Futuro.

S3o essas palavras que resumem o que
sentimos ao concluir o ano de 2022 e
contemplar as acdes sociais realizadas
pela Rumo ao longo do periodo, focadas
na educacao, seguranca e cuidado com as
comunidades.

Em 2022, comemoramos o primeiro ano

de atuacdo do Instituto Rumo, que &,

sem duvida, um marco na estruturacao e
ampliacao de nosso pilar social. Durante

0s primeiros momentos de sua atuacao,
estivemos focados em conhecer e ouvir

as demandas das comunidades do nosso
entorno, para entender como podemos
gerar cada vez mais valor as pessoas que se
relacionam com nossas operacoes.

A partir desse trabalho, entendemos

nosso papel de trabalhar junto com a
juventude local, trazendo uma visao de
futuro, crescimento e protagonismo para
esses jovens. Apos compreendermos

essa necessidade, demos inicio a primeira
iniciativa do Instituto, em Rondondpolis
(MT), visando combater a evasdo escolar na
comunidade.

Entre 2021 e 2022, o
Instituto Rumo fomentou

o crescimento profissional
de mais de 250 jovens por
meio de seu programa social.
Demonstrando o poder de
transformacao dessa acao,
pudemos comemorar a
contratacao de formandos
em Nnossos programas como
jovens aprendizes na Brado.

Além disso, o Instituto apoiou outros cinco
projetos sociais na regidao de Rondonopolis,
Cubatao (SP), Curitiba (PR), Sdo José do

Rio Preto (SP) e Rio Claro (SP), nas areas

de educacao, mentoria profissional e o
engajamento das comunidades.

Também tivemos a oportunidade de nos
aproximar de comunidades, instituicoes

e escolas, atraves do nosso programa de
voluntariado, o Trem do Bem. Durante o
ano de 2021, estruturamos o programa,
unificando as agoes de voluntariado das
operacoes da Rumo e Brado, e realizando
um aporte financeiro para fomentar os

projetos desenvolvidos pelas instituicoes.
Assim, colocamos o trem nos trilhos, para
seguir engajando colaboradores em prol
das comunidades ao longo de 2022. No
periodo, 34 Instituicoes foram apoiadas por
nossos voluntarios.

Ndo podemos deixar de agradecer as
inUmeras instituicbes parceiras e aos
voluntarios que nos apoiaram durante
esse periodo. Foi com essa ajuda que
conseguimos, juntos, potencializar nosso
impacto positivo nas comunidades.

Fernanda Sacchi

Diretoria de Gente, PPF, ESG
e Comunicagao e Presidente

do Instituto Rumo
(Gestao 2020 - 2022)
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PROPOSITO

Acreditamos no movimento como
forma de evolucao.
Somos a Rumo S.A., a maior operadora de logistica
ferroviaria independente do pais. Atuamos por meio da

prestacao de servicos logisticos de transporte sobre trilhos,
elevacao portuaria e armazenagem de produtos. SOMOS

Atuamos nas regioes Centro-Oeste, Sul e Sudeste do Brasil, a empresa de solugdes logisticas
onde estdo instalados quatro dos principais portos do pals: que movimenta o Brasil e o
Santos (SP), Paranagua (PR), Sdo Francisco do Sul (SC) e Rio mundo, muito além da ferrovia.
Grande (RS). Nessas regides, também operamos centros de
distribuicdo, instalacdes e terminais de transbordo.

Nossas operagoes

Malha Paulista| |Malha Central Malha Norte NOSSOS VALORES

Malha Sul| |Malha Oeste| |Brado Logistica S.A. Agilidade e disciplina

Inovacao e inclusao

Acreditamos que o que fazemos hoje impacta o amanha.
Com isso, a partir dos nossos principios, diretrizes e
compromissos, conduzimos o nosso negocio em prol do
crescimento sustentavel e da geracao de valor ao pais. Integridade e etica
Diversidade
Dessa forma, reforcamos nosso compromisso através de Respeito
diretrizes que pautam nossa atuagao sustentavel, definidas a Salde e seguranca
partir das nossas iniciais e alinhados com os nossos valores, Sustentabilidade
que norteiam de forma estratégica o relacionamento com os
stakeholders e reforcam o compromisso da empresa com a
sustentabilidade.

Superacao e exceléncia
Desenvolvimento pessoal

Saiba mais em nosso Codigo de
Conduta, disponivel em https://

rumolo.comuem-somos
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DNA Rumo

Resolvendo com eficiéncia

AQui a gente resolve; ndo deixa pra depois. Buscamos na
simplificacao dos processos, da linguagem e da atitude responsavel,
sempre o caminho mais inteligente de solucdo. Pois sabemos

que o melhor para o cliente e para o negdcio ¢é ser eficiente.

Somos uma s6 Rumo. Para nds seguranca vai alem da integridade
fisica para a construcdo de um ambiente colaborativo e

inclusivo. Confiamos e cuidamos uns dos outros porgue
sabemos que juntos seremos sempre melhores.

O que fazemos hoje impacta o amanha. Somos comprometidos
com o crescimento e com as consequéncias das nossas
escolhas. Por isso, exploramos novos caminhos com
tecnologia, planejamento e investimento para continuarmos
movendo nossas carreiras, o Brasil e o mundo.

Sim, nosso negocio é de gente. Conhecer o cliente por tras
dos protocolos nos ajuda a vender melhor, oferecendo o
que eles realmente precisam. Assim, com conhecimento,
troca e abertura entre os times, pensamos em solucoes
que fazem a diferenca nos negocios de toda a cadeia.
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Promover agoes de sustentabilidade em
conjunto com os clientes.

ACOES E RESULTADOS 2021:

Desde 2020, nossa atuacdo é pautada nos Dez Compromissos

com o Desenvolvimento Sustentavel, que definem concretamente
nossos objetivos em relacao a sustentabilidade do negdcio. Os
Compromissos, nos movem a criar e implementar, acdes em topicos
ambientais, sociais e de governancga corporativa.

» Envio do One Page Report;

» Reunides com clientes:

10

COMPROMISSOS COM
O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

@

» Acompanhamento de projetos para
minimizar perda de produtos:

Para conhecer nossos avancos nos Compromissos, clique nos
icones da imagem a seguir:

» Gestao de evolugao de emissdes de
GEE;

» Possiveis parcerias para rastreabilidade
de commodities agricolas.

f
4

13 AGAO CONTRAA 1 VIDA
MUDANGA GLOBAL TERRESTRE
DOCLIMA

8 TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

INDOSTRIA, INOVAGAD 1 CONSUMOE
EINFRAESTRUTURA PRODUGAO

o

-
=
=

([ :
-

Para uma melhor experiéncia de interatividade do quadro

ao lado, abrir este documento via leitores Adobe.
Navegadores podem apresentar limitagoes.

« 9
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” COMPROMISSOS COM O :
%4> DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Desde 2020, somos signatarios da Rede Pacto Ao integrarmos ao Pacto Global, tambem
Global, uma acao voluntaria da Organizacao contribuimos com a Agenda 2030. Uma agenda
das Nacoes Unidas (ONU), um chamado para global que visa engajar paises, empresas,
empresas contribuirem para enfrentamento instituicoes e sociedade civil em prol dos 17

dos desafios da sociedade, alinhando suas objetivos do desenvolvimento sustentavel (ODS).
estratégias e operacoes a dez principios

universais, nos aspectos de direitos humanos, Reforcamos nosso comprometimento com
trabalho, meio ambiente e anticorrupcao. o desenvolvimento sustentavel atraves das

seguintes iniciativas e compromissos:

Pacto Global da ONU || CEBDS || Coalizagao Brasil || Principios de Empoderamento das Mulheres, ONU Mulheres

Agenda 2030 da ONU || Programa na Mao Certa || GIFE || Pacto empresarial para integridade e Contra Corrupgao do Instituto Ethos

Nossa Atuacgao social e relacionamento com comunidade

Contamos com operacoes em quatro regioes do pais. Durante o periodo de 2021/2022,
realizamos atividades socioambientais nos seguintes municipios:

@ Americana (SP) @ Campinas (SP) @ Goianira ((cTo)) @ Nova Veneza ((cTo)) Rio Claro (SP) Santos (SP)

@ Antonina (PR) @ Cascavel (PR) Guaruja (SP) ‘ Ouroana ((clo)) Rio Negrinho (SC) Sao Carlos (SP)

@Aparecida do Taboado (MS) @ Catigua (SP) @ Hortolandia (SP) Palmeiras de Goias  (GO) @ Rio Verde (GO) S3o José do Rio Preto (SP)

@ Apucarana (PR) Chapadao do SUL (MT) Itirapina (SP) Paranagua (PR) @ Rondondpolis (MT) Sao Simao ((c]o))

@ Araraquara (SP) @ Cordeirépolis (SP) ‘ Itu (SP) @ Paranaiguara ((cTo)) @ Salto (SP) Sao Vicente (SP)

@ Araucaria (PR) Cubatao (SP) Jales (SP) @ Patamares (-7.y @ Santa Helena ((cle) Sumaré (SP) -

@ Barretos (SP) Cuiaba (MT) @ Jaragua do Sul (SC) @ Pinhais (PR) @ Santa Ernestina (SP) Taquaritinga (SP) e OPERAGAO
Bauru (SP) Curitiba (PR) @ Joinville (SC) @ Pitangueiras (SP) Santa Gertrudes (SP) Trés Fronteiras (SP) @ NORTE E SUL
@ Brumadinho (MG) @ Embu-Guagu (SP) @ Londrina (PR) @ Ponta Grossa (PR) @ Santa Cruz do Sul (RS) Trindade (GO) © POE{TOS
Cambé (PR) @ Esteio (RS) @ Lucas do Rio Verde  (MT) Pontal do Parana (PR) Santa Fé do Sul (SP) Unido de Minas (MG) e ACOES SOCIAIS
@ Campestre ((cTo)) @ Estrela D' Oeste (SP) @ Maringa (PR) @ Presidente Prudente (SP) Santa Maria (RS) @ Urania (SP)

@ Campina Grande do Sul (PR) @ Fernandopolis (SP) Morretes (PR) Quirinépolis ((clo)) Santa Vitoria (MG) @ Votuporanga (SP)
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Nossa atuacao social e relacionamento com

a comunidade é pautada por importantes
diretrizes que orientam as acoes e decisdes da
Companhia. Nossa Politica de Sustentabilidade
estabelece que nossa atuacao deve ser voltada
para promover uma convivéncia harmonica com
essas comunidades do entorno da ferrovia, por
meio de um relacionamento ético e acessivel.

Em 2021, apds realizarmos
reunioes com lideres
comunitarios e um diagnostico
socioambiental participativo,
avaliamos nosso impacto, a fim
de melhor compreender a relacao
das comunidades com a ferrovia,
além de suas necessidades locais.

A partir deste diagndstico, revisamos nossa
estratégia de engajamento com comunidades,
com intuito de minimizar impactos negativos,

e potencializar nossos impactos positivos.

Dessa forma, visamos uma transformacao

positiva da juventude e de desenvolvimento da
comunidade, atraves do apoio da Rumo frente a

projetos sociais e de seguranca das pessoas.

01. 03. 04.

0S. 06.

Doacgoes
incentivadas

Doagoes direta
para a comunidade

Plano Estrategico
de Seguranca
(PESEG)

Didlogos com
instituicao de
ensino

Comunicagao

RELACIONAMENTO
COM A COMUNIDADE

socioambiental

o g e

Voluntariado
corporativo

Instituto Rumo

Canal de

relacionamento Programa de

para a acompanhamento
comunidade com comunidades
indigenas
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NOSSAS
DIRETRIZES

POLITICA DE SUSTENTABILIDADE
Estabelece o compromisso de
realizar uma atuacao voltada

para promover convivéncia
harmonica com as comunidades
do entorno, por meio de um
relacionamento ético e acessivel.

POLITICA DE INVESTIMENTO
SOCIAL PRIVADO

Define a estrategia, diretrizes e
acoes para a aplicacao dos recursos
financeiros, humanos e materiais da
Rumo, de forma a gerar impacto
social positivo nos municipios onde
a empresa atua diretamente.

POLITICA DE DIREITOS HUMANOS
Estabelece as diretrizes e os
principios gerais da atuacao

da Rumo a respeito de Direitos
Humanos. Principios estes que
devem nortear todas as atividades
e relacoes da Companhia.

« 11>
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EM 2021 E 2022
FORAM MAIS DE

R$ 6,3 MILHOES

DOAGCOES ATRAVES
DO INVESTIMENTO
SOCIAL PRIVADO*

*Investimento direto, investimento via
leis de incentivos e outros

04.

0S.

06.

2021: RS 129,6 miL
2022: RS 204,9 v

DE INVESTIMENTO NAS ACOES E

DOAGOES PELO TREM DO BEM

2021: 12 ProOJETOS
2022: 22 PROJETOS

PROJETOS SUBSIDIADOS PELO
TREM DO BEM

2021: 6.458
2022 4,986

PESSOAS IMPACTADAS COM O
PROGRAMA DE VOLUNTARIADO
TREM DO BEM

EM 2022, CERCA DE

RS 600 viL

EM INVESTIMENTO DIRETO

20271: RS 920 wmiL
2022: RS 3,8 MILHOES

INVESTIMENTOS VIA LEIS DE
INCENTIVOS

2021: 14 PROJETOS, COM 132
MIL DE PESSOAS IMPACTADAS

2022: 31 PROJETOS, COM §,8
MILHOES PESSOAS IMPACTADAS

VIA LEIS DE INCENTIVO

RELATORIO SOCIAL | 202

1-2022

A5

INSTITUTO
RUMO

Sonhos em movimento.

0

1 ANO DE
INSTITUTO
RUMO

«12 )
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Relacicnameqto
com a comunidade




Comunicacgao
e engajamento
socioambienta

Priorizamos o relacionamento inicial com a comunidade de entorno
da ferrovia, pois acreditamos que nossa atuacao deve ser voltada para
promover uma convivéncia harmdnica com essas comunidades, por
meio de um relacionamento ético e acessivel.

Nesse sentido, iniciamos um processo de diagnostico socioambiental
antes do inicio da fase de obras e expansdo da ferrovia, e mantemos
programas de avaliacdo de impactos ao longo de toda a malha,
implementando as medidas mais adequadas para mitigar ou compensar
0s impactos negativos identificados.

A partir do diagnostico inicial, tracamos uma estrategia de comunicacao
socioambiental, de acordo com as necessidades de cada local, voltada a
conscientizacdo e engajamento com a comunidade e colaboradores(as).
Além disso, mapeamos os principais atores e instituicdes, que poderao
se tornar futuros parceiros de acdes socioambientais na regiao.

01. 02. 03. RELACIONAMENTO COM A COMUNIDADE 04.

0S.

06.
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DESTAQUES DE

COMUNICAGAO
SOCIOAMBIENTAL

2021 - 2022

12 acoes realizadas de engajamento
com as comunidades. A partir
dessas acoes, efetuamos diversas
doacoes para as comunidades:

287

cestas basicas

300

canecas

600 kits

de semente

CERCA DE

700 mudas

de arvores nativas

1

notebook
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INICIATIVAS DE DESTAQUE DE
COMUNlCACAO E ENGAJAMENTO ,
SOCIOAMBIENTAL DIA DA ARVORE (2021/2022)

Malha Paulista

Atuacdo: Em 2021, celebramos o Dia da Arvore, junto com as comunidades dos
municipios de entorno da Malha Paulista. O evento contou com a doacdo
de 350 mudas de 7 espécies de arvores nativas da regido aos municipios
inseridos na area de influéncia das obras de Duplicacdo do Trecho Ferroviario
entre os Patios de Itirapina (ZIQ) e Boa Vista-Campinas (ZBV). Em 2022,
plantamos 80 mudas, sendo 50 mudas em Cubatdo (SP), 50 no municipio de
Sdo Carlos (SP) e 100 mudas para Cordeiropolis.

%

‘ Durante a acao, engajamos as comunidades sobre a

‘ importancia de preservacao do meio ambiente, alem
de apresentarmos o Programa de Protecao a Flora.

PuUblicos: As acoes envolveram os poderes pUblicos locais (Secretarias de Meio
Ambiente e Educacao), assim como escolas publicas municipais e

seus alunos e a Associacao de Atletismo de Rondondpolis/MT.

.I h |
G s T i TR
e . & e el -
T N R PR v

Municipios abrangidos:

Alunos participando das

acdes do Dia da Arvore « ltirapina (SP); « Cordeirdpolis (SP); « Hortolandia (SP):
RUMo 2021 « Rio Claro (SP): « Americana (SP): « Santa Gertrudes (SP):
« Cubatao (SP); « S3o Carlos (SP): « Rondonodpolis(MT).
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DOAGCAO DE CESTAS BASICAS PARA
A COMUNIDADE (2022)

Malha Paulista

Atuacao: Em 2022, com as obras de expansao da Malha
Paulista, realizamos doacdes de cestas basicas
para as comunidades mais carentes nas localidades
inseridas na area de influéncia da ferrovia. Com essa
acao, criamos uma relacao de parceria e confianca
com a populacdo que possui interface direta com a
malha ferroviaria.

. . . o, : - -
Publicos: As acdes envolveram instituicoes nos municipios e
localizados na area de influéncia das obras e expansao

da Malha Paulista.

« Creche da Divina Providéncia

« Associacdao Chico Xavier
« Casa de Fraternidade Chico Xavier

Municipios abrangidos:

« S3o Carlos (SP); « Jales (SP): « Araraquara (SP).

Conheca todas as agoes e doagoes realizadas de

Comunicacao e engajamento socioambiental em
Investimento Social Privado, na pagina 43.
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Canais de Programa de

relacionamento

Acreditamos que a partir de uma comunicacao
transparente e etica com as pessoas que integram
as comunidades no entorno de nossas operacgoes,
podemos gerar uma operacao mais segura e
transformadora para essa regido.

Para atender as demandas das
comunidades, disponibilizamos o
nosso canal de Relacionamento da
Rumo, com opg¢oes para registro

solicitacoes gerais, reclamacoes,
denuUncias e atendimento a estudantes.

As informacodes sdo recebidas por uma empresa
independente e especializada, assegurando sigilo
absoluto e o tratamento adequado de cada situacao
pela alta administracao da Rumo.

CANAL DE RELACIONAMENTO RUMO

O canal de relacionamento pode ser

acessado por meio do endereco eletronico
https://canalconfidencial.com.br/rumo/#home

ou pelo telefone abaixo, 24h por dia, 7 dias por semana

0800 701 22 55

Educacao Ambiental

Contamos com o programa de
educacao ambiental com atividades
voltadas para as comunidades das
regides onde operamos. O Programa
tem por objetivo executar atividades
estruturadas de ensino/aprendizagem
sobre o tema, promovendo a
participacdao das comunidades que
possuem interface com a ferrovia, a fim
de disseminar informacgdes de educacao
ambiental e seguranca ferroviaria. A
partir do programa, atuamos com os
seguintes objetivos:

e Desenvolver "valores ambientais”
junto as comunidades envolvidas;

e Criar agentes multiplicadores quanto
a divulgacao e disseminacdo de boas
praticas ambientais e de seguranca
ferroviaria na sociedade:

e Conscientizar o puUblico escolar
quanto a importancia da ferrovia
e acoes de melhoria na seguranca
da via ferrea e meio ambiente
de entorno:

e Sensibilizar a populacao lindeira a
respeito da importancia do descarte
correto de residuos

Com isso, realizamos a entrega de uma
cartilha educativa com os principais
temas abordados, visando que os
participantes do programa utilizem
esse material em suas casas e atuem na
disseminacdo das informacdes aos seus
familiares e amigos.

O material desenvolvido para as
acdes junto as escolas é voltado a
conscientizacdo do publico-alvo
abordando os seguintes temas:

Seguranca na via férrea:

Preservacao da fauna e flora;

Reciclagem e reaproveitamento
de residuos soélidos, bem como
a reducdo da geracao (consumo
consciente):

Importancia da ferrovia no
desenvolvimento do pais;

Melhoria da convivéncia entre a
populacao lindeira e a ferrovia.

Os temas foram abordados de
forma lUdica e interativa com
os participantes. Alem disso,
aplicamos jogos ambientais,
proporcionando a discussao
entre os participantes e a troca
de conhecimentos adquiridos.

«17 »
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Atividades desenvolvidas

"Corrida dos Trens"

A Corrida dos trens € uma iniciativa que
aborda a importancia do transporte
ferroviario, além de atitudes e procedimentos
que devem ser adotados em areas proximas
as ferrovias atraves de gamificacdo.

A iniciativa conta com um jogo de tabuleiro
em que trens devem realizar um determinado
percurso, onde sdo sorteadas cartas com
perguntas relacionadas a seguranca em
ferrovias e "perguntas surpresas", que trazem
atitudes positivas e negativas, fazendo o
trem se deslocar mais algumas casas para
frente ou retroceder no jogo.

No jogo, as cartas sdo divididas em dois
tipos: cartas "pergunta”, com informacoes
sobre seguranca em ferrovias, objetivando
conscientizar e prevenir acidentes com
pedestres, automoveis e animais domésticos.
Nas cartas "atitude", sjo difundidas acoes
que podem ser realizadas para transformar/
melhorar nosso meio ambiente.

Com isso, acreditamos gue a partir das
brincadeiras temos excelentes oportunidades
para nutrir o vocabulario da crianga, pois o
contato com diferentes objetos e situacoes
estimula a linguagem interna.

01. 02. 03. RELACIONAMENTO COM A COMUNIDADE 04, 0S. 06.

"Lixo no Cesto"

A iniciativa "Lixo no Cesto" visa despertar os
participantes para a necessidade da acao
coletiva em relacdo a separacao e destino
adequado dos residuos solidos produzidos

3y Cite 3 cores de lixo reciclavel
e seu respectivo residuo.
Resposta certa, avance 3 casas.
Resposta errada, volte 4 casas. ¢«

em casa e na escola. Com isso, os
participantes recebem figuras de diferentes
residuos e devem deposita-las nas lixeiras
corretas. Em suas discussoes, a atividade
tem por objetivo abordar os temas que serao
descritos a seguir:

« O consumo responsavel:
« O desenvolvimento sustentavel,

« O uso dos recursos naturais para
producdo dos diferentes objetos utilizados
diariamente:

A importancia de se praticar os 5Rs - Reduzir,
Repensar, Reaproveitar, Reciclar e Recusar
consumir produtos que gerem impactos
socioambientais significativos.

Em funcao das restricoes impostas pela Pandemia do
Covid-19, as atividades previstas para o ano de 2021
nao foram executadas nas escolas como nos anos
anteriores. Em 2022 executamos o programa em

10 municipios, impactando aproximandamente 650
alunos do 5° e 7° ano da rede publica de ensino

Qual destes
meios de
transporte de
carga é mais
sustentavel?
1) Bicicleta
2) Trem
3) Pedestre
4) Carro
Se acertou,
avance 2
casas. Se
errou, volte
S casas.

Qual animal esta
ameacgado de extingdo?
1)Elefante 2)Cachorro
3)Onga Pintada
Se acertou, avance 4 casas.
Se errou, volte 5 casas.

(x—
T Vocé estd ¢
brincando muito
perto do trilho.
V4 até a casa 13
para ficar em
seguranga.

Quem tem a preferéncia? \

1) Bicicleta 2) Trem
3) Pedestre 4) Carro
Se acertou, avance 3 casas.

RELATORIO SOCIAL | 2021-2022

)
\ 7"/ Esqueceu a
torneira aberta

na casa 2.
Volte para

Vocé libertou um
passaro de uma
armadilha.
Avance 4 casas.

k'_"

Vocé plantou
uma arvore,
jogue o dado
novamente.
(V)

_—

<18



RELATORIO SOCIAL | 2021-2022

=

s )

p. '
P

«19 )



01. 02. 03.

INSTITUTO (ﬂ &

RUMO -+t

Sonhos em movimento. @ O

O Instituto Rumo nasce em 2021,
trazendo mais perspectivas

e transformacao positiva aos
jovens dos municipios de
atuacao da Rumo e da Brado.

Por meio de formacdo para o protagonismo

e incentivo a continuidade dos estudos,
trabalhamos para ampliar a inclusao
socioprodutiva do jovem de uma maneira
significativa, respeitando talentos individuais e

a vocacao socioecondmica do municipio onde
ele vive. O didlogo para engajamento e a criacao
de redes de apoio selam o compromisso de um
futuro melhor para os jovens e suas cidades.

A criacao do Instituto Rumo parte da decisao
de devolver a sociedade parte do valor que a
Companhia recebe. Por meio de formacao para
O protagonismo e incentivo a continuidade
dos estudos, o Instituto trabalha para ampliar a
inclusdo socioprodutiva do jovem.

0S. 06.

Nossa frente de atuacao

ATUAGAO QUE GERA VALOR COMPARTILHADO

VALOR
COMPARTILHADO

PROTAGONISMO

RELATORIO SOCIAL | 2021-2022

A |

________

—_— e b -

000
()
Jovens e

comunidades
locais

Participacao do jovem em atividades
que extrapolam os ambitos de vida
------- = social em sentido mais amplo, atraves da
mobilizacao que transcende os limites
de seu entorno sécio comunitario.

INCLUSAO
SOCIOPRODUTIVA

/

A geracao de trabalho e renda de
maneira estavel e decente para as
populacoes em situacoes criticas, de
modo a facilitar a superagao de processos
cronicos de exclusdao socioeconomica.

ﬂ%ﬁ TRABALHO DE FORMA INTEGRADA GARANTE A INOVACAO

Poder publico
local

NA ATUACAO DO INSTITUTO RUMO
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INSTITUTO (ﬂ &

RUMO % Formagao protagonista para inclusao socioprodutiva

NOSSO PROPOSITO

Contribuir para inclusao socioprodutiva
dos jovens dos municipios de atuacao,

por meio da formacao protagonista.

NOSSOS OBIJETIVOS

e Promover a formacao protagonista de jovens
(15 a 24 anos) dos municipios de atuacgao;

e Possibilitar a ampliacao de oportunidades
de emprego para inclusao socioprodutiva IMPACTO POSITIVO
do jovem no municipio;

Para o NEGOCIO. Para o JOVEM.
e Articular parcerias e redes locais Para o MUNICIPIO.

para inclusao socioprodutiva;
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INSTITUTO
RUMO

Sonhos em movimento.

P

Primeiro ano de atuacao
do Instituto Rumo

A primeira iniciativa realizada com a assinatura
do Instituto Rumo foi um projeto de fomento
a educacao em Rondonopolis (MT), visando
combater a evasao escolar. Por conta da
pandemia da Covid-19, a iniciativa foi realizada
em plataforma 100% digital, com atividades
realizadas no contraturno escolar. Foram
realizadas 50 horas de conteudos e tarefas,
acompanhadas por uma equipe pedagogica.

TRANSFORMACAO
POSITIVA

Com a formacao da primeira
turma, 2 alunos foram contratados
como Jovens Aprendizes, que hoje
integram o time da Brado.

0S. 06.

MODULO 1

Busca estimular o aluno a identificar seus
talentos e vocacao, bem como integrar a familia
nesse processo com atividades que estimulam
o didlogo familiar. Ao final do mdédulo, o aluno
escreve e apresenta uma autobiografia.

MODULO 2

Visa incentivar o lado empreendedor do aluno.
Durante as atividades, o aluno constroi um

mapa de habilidades e competéncias, participa
de entrevistas com profissionais, bem como
identifica oportunidades para o seu futuro, seja
ela em niveis de ensino tecnico, superior ou o
proprio empreendedorismo. A atividade de
conclusdo do moédulo é o desenvolvimento de
um pitch "Invista no meu sonho" apresentando o
seu "projeto pessoal" para o futuro.

D ) I | S

MODULO 3

Apresenta dindmicas para aprofundamento nas
trilhas e profissdes. O objetivo e tornar o aluno
um protagonista das suas escolhas com mentoria
social e reflexdes sobre planejamento, esforco
resultado. A conclusdo do curso é feita com a
elaboracao de um plano de acao

O Instituto Rumo viabilizou a iniciativa por meio
de uma parceria com a secretaria de Educacao

e quatro escolas publicas. Na primeira turma,
foram beneficiados 68 alunos do 9° ano do ensino
fundamental e do 1° ano do ensino médio, sendo
43 deles das escolas municipais parceiras e mais
25 filhos de colaboradores da Rumo e Brado.

Em 2022, dando continuidade
ao projeto em Rondonopolis
(MT), atendemos 58 alunos.

W § | S

DEPOIMENTO
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Minha experiéncia no curso foi um momento
de muita aprendizagem, até porque ndo
sabia como funcionava o programa menor
aprendiz. Com o tempo fui aprendendo sobre
como funcionava e qual a importancia dele.
J& a minha experiéncia na Brado foi uma
coisa mais diferente, nGo sabia como agir e
nem reagir a tudo o que estava acontecendo,
até que com o passar com o tempo fui
encontrando meu lugar.

RAIANNY, aluna da primeira turma do
Instituto Rumo

Quando recebi a notificagcdo da escola

sobre a matricula do curso a minha filha

jd tinha até feito a inscricdo, acho que ela
estava sentindo que seria algo que marcaria
a vida dela. As aulas iniciaram, online e

eu sempre estava por trds das caGmeras
ouvindo, confesso que até eu fui tocada pelo
aprendizado, era nitido ver o impacto de
cada assunto abordado, pois ela transmitia
aos irmaos tudo o que ela aprendia. Quando
chegou o dia da formatura, era como se
cada um de nds da familia recebéssemos

o certificado de conclusdo, era assim que
sentiamos, pois tivemos a oportunidade

de acompanhar de perto cada aula. Ver a
disciplina e dedicacdo dela em cada aula me
enchia de orgulho, mas ver ela entre os alunos
destaques, foi fantdstico. Na verdade, é
impossivel descrever o que sentimos naquele
momento, mal sabiamos o que viria pela
frente. (...) A visGo de futuro foi literalmente
ativada na juventude dela, os sonhos hoje sGo
bem maiores, e a garra e determina¢cdo para
conquistd-los acompanha a rotina dela. Hoje
ela sabe onde quer chegar, porém o mais
importante é que ela sabe por qual caminho
ela deve andar.

ROSIMEIRE, mae da aluna Raianny, participante
da primeira turma do Instituto Rumo.
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pelo Instituto Rumo

DEPOIMENTO

ra
(o

“Todos aqui tém uma histdria de vida que ndo é de
sucessos constantes. Poder olhar para trds e contar a
propria experiéncia profissional para alguém é uma chance
de ter aprendizado mutuo; portanto, a mentoria oferece
a possibilidade nGo apenas de ensinar algo, mas também
de ter uma troca profunda, que consiste em olhar para si
no passado através desta juventude. E, se nds tivéssemos
tido essa oportunidade & atrds, os nossos acertos seriam
ainda maiores. Vale falar também sobre o acolhimento,
porque eu vejo que é uma juventude muito pressionada
pelo objetivo do sucesso tdo visto nas redes sociais. Poder
dizer para essa turma que falhar e se levantar faz parte do
jogo é importante. E um trabalho de acolhimento com eles
e também de andlise prépria.”.

DANILO VERAS,
Diretor de Novos Negocios, foi um dos mentores e falou
sobre essa experiéncia

“Meu mentor foi o Marcelo, a gente teve trocas incriveis
tanto da vida pessoal, como da profissional, pois se tornou
um lugar de confian¢a, onde vocé podia falar sobre seus
sonhos, seus anseios e seus medos. Eu sempre fui pessoa
que queria abracar o mundo com as maos, e sempre tive
receio de tentar e ndo conseguir. Por medo de falhar eu
nem tentava, ndo trilhava meu caminho e nem tracava
minhas metas. A mentoria me ajudou muito com isso, pois é
muito bom ter uma pessoa que vocé pode contar e ajudar
a seguir com seus sonhos.”

LARISSA MORAIS, mentorada

joule

TRILHANDO SEU FUTURO

O Trilhando seu Futuro € um programa de
mentoria profissional, realizado em parceria
com o Instituto Joule, destinado a jovens que

residem nos municipios criticos onde operamos.

No primeiro trimestre de 2022, formamos a
turma-piloto do programa com a participacao
de 19 jovens dos municipios de Cubatio

(SP) e Rondondpolis (MT), e contou com 19
mentores, gestores(as) da Rumo e da Brado,
que se voluntariaram para oferecer orientacao
de carreira. Durante o processo de mentoria,
foram abordados diversos temas durante

0s 64 encontros online entre mentores(as) e
mentorados(as).

J4 no segundo trimestre, realizamos a segunda
edicao do programa, com a participacao de

57 jovens dos municipios de Curitiba (PR),
Rondonopolis (MT) e Cubatdo (SP), além dos 57
mentores, que sao colaboradores da Rumo e
da Brado. Esta edicdo contou com 4 encontros
e foram abordados diferentes temas. Confira

os temas abordados durante o programa no
quadro ao lado.

RELATORIO SOCIAL | 2021-2022

DESTAQUES DO
TRILHANDO SEU FUTURO

Durante os encontros foram
abordados temas como:
Proposito
Curriculo
Gestao do tempo
Entrevista de emprego
Descobrindo meu proposito
Guia de educacao
Guia de carreira

(o) Pessoas negras que
66 /O participarem das

duas edicoes.

580/ dos jovens selecionados
O 530 mulheres.

o dos jovens afirmaram que
42 /O ja tinham clareza sobre

suas escolhas profissionais
no inicio do programa.

oy dosjovens afirmaram
86 /O que deixam o programa
com maior clareza
sobre a sua carreira.

9 70/ nota média (escala de
I O 0a10), do quanto os
participantes indicariam

outras pessoas para
O programa.
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WA ALDEIAS InsTiTUTO
ails) INFANTIS SOS @ i

PARCERIA COM ALDEIAS INFANTIS
& INSTITUTO MAURICIO DE SOUSA

Em 2022, realizamos a parceria com a Aldeias Infantis & Instituto Mauricio de Sousa, com
objetivo de disseminar a tematica dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e
seguranca ferroviaria para criancas e adolescentes dos municipios onde temos operacao.

Para tanto, os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e seguranca ferroviaria
viraram historias em quadrinhos e foram distribuidos 3550 gibis para alunos(as) de
diferentes localidades. Além disso, o projeto contou com a capacitacdo de 15 professores
pela plataforma, com temas relacionados ao ODS.

RELATORIO SOCIAL | 2021-2022

Reconhecida mundialmente come medele de transporte sequre
e eficiente, a ferrovia facilita o traneperte de carga em grandes volumes
o distinciaz, No entants, caminhar sobre o2 trilhos ou suas proximidades
pode ser muite perigose para as pessoas. Por isso obedecer a sinalizacho
¢ conhecer of periges de caminhar préxime ou sobre os tnlhos é
imprescindivel para gque ninguém corra Miscos.

Relagao de entregas de Gibis por municipio
MALHA MUNICIPIO QTD. DE ALUNOS
Paulista Sao Jose do Rio Preto (SP) 646
Paulista Rio Claro (SP) 375
Paulista Cubatao (SP) 500
Norte Rondonodpolis (MT) 218
Norte Aparecida do Taboado (MS) 517
Sul Morretes (PR) 500
Sul Santa Maria (RS) 171
Sul Joinville (SC) 400
Oeste Bauru (SP) 223
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ESPECIAL

- L [ . = ]
O Instituto Rumo acredita na infommaciao com o caminh certo para i 'I""*_ .t L&) T
cuidarmos sempre wn dos outros ¢ da nossa comunidade, _""'# @. e

REVISTA

Para gabor mais:
www, impactacds.org.br
contate@impactacds.org.br

Hoalizas o
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ALY .ki
ety INFANTIS 303
Fatrocinbo
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paralolBesenvolvimentotsustentavel

rumo ™

M
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“Enquanto Equipe Gestora do Colégio Estadual Rocha Pombo de Morretes entendemos que a
escola se constitui numa instituicdo que deve estar integrada @ comunidade local e neste sentido,
a parceria das empresas se configura como um agente que enriquece ainda mais o trabalho
Pedagdgico por nds desenvolvido.

A colabora¢cdo da empresa Rumo, além de refor¢car seu objetivo social propiciou aos nossos
estudantes uma melhor compreensdo do seu cotidiano e suas especificidades, contribuindo de
forma valorosa para a formagdo dos futuros cidaddos.”

DEPOIMENTO

VALINCE, Professora da Colegio Estadual Rocha Pombo, em Morretes (PR)

«24)



RELATORIO SOCIAL | 2021-2022

DA LINHA PRA FRENTE

Em 2022, aconteceu a segunda
edicao do Projeto Linha pra Frente,
no municipio de em Cubatao (SP).
O projeto teve como finalidade
promover uma cultura de seguranca
ferroviaria e meio ambiente por
meio de oficinas de arte e a pintura
do muro gue separa a nossa faixa de
dominio com a comunidade.

Para isso, como primeira fase do
projeto, foram realizadas oficinas de
desenho em escolas do municipio,
onde os proprios alunos(as)
desenharam as artes utilizadas no
projeto. Em seguida, os grafiteiros(as)
locais fizeram a representacao dessas
artes no muro.

EVR'K N1
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DEPOIMENTO

“O projeto Da Linha pra Frente € um trabalho com as
criancas, inclusive as criancas do Karaté estao envolvidas
nesse trabalho de pintura e arte que € muito importante (...)
Gostaria de agradecer todos os professores e organizadores
que estdo deixando um trabalho maravilhoso para a
comunidade, e nds do karaté ndo poderiamos ficar de fora
em um trabalho de inclusdo social tdo bom como esse.”

AYRTON, UME Ulysses Guimaraes em Cubatdo (SP)

“"Hoje estd sendo um dia especial, a garotada estd no
projeto da linha pra frente, que proporcionou pra esses
estudantes uma experiencia inesquecivel, eles estdo
fazendo lindos grafites e estdo aprendendo muitas coisas.
A oficina foi sensacional, os alunos tendo contato com
materiais, técnicas que dificilmente nos conseguiriamos
propor na escola, por falta de espaco, materiais,
equipamentos. Entdo, serd realmente inesquecivel

para eles, quero agradecer muito!”

PROFESSORA CLAUDIA, UME Ulysses Guimaraes
em Cubatdo (SP)

"O Grdafite foi muito importante, porque € uma forma de
expressdo, principalmente da comunidade, acho que é uma
arte muito bonita, muito colorida e tem varias formas de se
expressar, por isso que acho tdo importante.”

EVELYN, aluna do 9° ano, UME Ulysses Guimaraes
em Cubatao (SP)
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Clique aqui e conheca o trabalho
desenvolvido pelo projeto
Da Linha pra Frente



https://www.instagram.com/dalinhaprafrente/
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ADOTE UMA ESCOLA CUBATAO MISSOES Conhega as tribos do
Apoiamos o projeto Adote uma Escola, OBJETIVO AOELENIE Adete vma
viabilizando as acdes no municipio de Cubatido Escola Cubatao 2022
(SP). O programa tem por objetivo promover o Promover o engajamento O QUE FARE! EM 202:.,’: o o | T,

engajamento social e voluntariado para ajudar social e voluntariado para Qual seu projeto de vida, licoes .H!‘H
escolas publicas a superar os desafios de educacdo ajudar escolas publicas aprendidas e quem vocé quer ser.

oriundos da pandemia e o fortalecimento de

, | a superar os desafios de SEGURANGA NOS TRILHOS:
vinculos com a comunidade escolar.

educagao oriundos da Concurso de campanhas multimidia de

Em 2022, com o Instituto Rumo, foram atendidos pandemia e o fortalecimento orevenc3do de acidentes na ferrovia.
163 jovens do 8° e 9° ano do ensino fundamental da de vinculos com a comunidade
Escola Doutor Ullysses Guimaraes em Cubatao (SP). escolar ECONOMIA CIRCULAR:

. N Parceria do Projeto Adote 1 Escola com
O programa contou com uma gincana com acoes

socioeducativas, que promovem educacao

de qualidade e desenvolvimento comunitario
sustentavel, visando a reducao da evasdo escolar no
Ensino Medio.

Projeto Da Linha pra Frente

MAPA AFETIVO:
Parceria do Projeto Adote 1 Escola com
Projeto Da Linha pra Frente

Uma das missdes realizadas pelos alunos foi sobre !!
seguranca ferroviaria, visando estimular os jovens

a buscar informacdes sobre seguranca ferroviaria,
através da sua percepcao, que resultou em uma serie
de videos para conscientizar a comunidade, que
foram elaborados pelos préprios alunos. Para isso, o

CASINHA LED:

Nosso sentimento em relacdo ao o
Concurso de campanhas multimidia de

projeto e a Rumo, é de gratiddo.
Pois essa parceria ajudou muito
no aprendizado dos alunos,

especialmente nos alunos que PRESENGA DIGITAL FORMATURA 2022:

preservacao energetica

apresentaram mais dificuldades no

SeconEr 6 GG, ESRErETos GUR NE Projetos de presenca digital e veiculacao

time de seguranca da Rumo, apoiou os alunos com

DEPOIMENTO

dicas para eles se aprofundarem no tema. préximo ano essa parceria continue para a Formatura e resultados
e ajude mais alunos que tanto
necessitam.” DA LINHA PRA FRENTE:

Parceria do Projeto Adote 1 Escola com

CELIA LOPES DA CUNHA, _ _
Diretora da Escola Municipal de Ensino Projeto Da Linha pra Frente
Fundamental Doutor Ulysses Guimaraes

em Cubatao (SP).

4« 27
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Conhecga todas as agoes e projetos apoiados pelo Instituto Rumo 2021-2022

AC}KO REALIZADA IMPACTO POSITIVO OBJETIVO LOCALIDADE ANO
EIL%LCSRTAzi EIEIMEIRO Formacao de.éS alu/nqs do 9° ano do ensino fundamental'e. dq ' ) ' o
CAPACITACAO DO 1o ano do ensino medlo, sendo 43 deles das escolas municipais PC_DF meio de\ formagap para O protagonismo Rondonopolis (MT) 2021
INSTITUTO RUMO parceiras e mais 25 filhos de colaboradores da Rumo e Brado. e Incentivo a contmwdgde dOS eS:EUdOS.
trabalhamos para ampliar a inclusao
CONTINUACAO socioprodutiva do jovem de uma maneira
DO CICLO 1DO ) . significativa, respeitando talentos
PROGRAMA DE Formagao de 58 alunos do 9° ano do ensino individuais e a vocacao socioecondmica rendendpslis (¥/1) 5029
CAPACITACAO DO fundamental e do 1° ano do ensino medio. do municipio onde ele vive.
INSTITUTO RUMO
O programa tem por objetivo promover
o0 engajamento social e voluntariado
ADOTE UMA Formacao de 163 alunos do 8° e 9° ano do ensino para ajudar escolas pUblicas a superar Cubatio (SP) 5099
ESCOLA CUBATAO Fundamental promovendo a inclusdao socioprodutiva. os desafios de educacao oriundos
da pandemia e o fortalecimento de
vinculos com a comunidade escolar.
ISEII:SI)QA(ID\I?AOESDIIECEJ,&O Mentoria profissional para 19 jovens. gliga(r)nzrsor?cgigalijjrlelraanng(ioczemu clz)itjti)r\(/)e’ns Cubatao (SP) e Rondonopolis (MT) 2022
dos municipios impactados por nossas
TRILHANDO SEU . fog . ferrovias. A.partir do programa, podemos Cubatao (SP), Rondonodpolis
FUTURO 24 EDICAO Mentoria profissional para 57 jovens. impactar a Juveptude a trllharoseu caminho (MT) e Curitiba (PR) 2022
de transformacao e protagonismo.
GIBI TURMA DA Distribuicio de gibis com instrucdes para seguranca na linha A pa/rt'lr do prOJet‘o,-d|ssem|namos a Sdo José do~ Rio Preto (SP), E{|o Claro
MONICA ODS férrea para 3.500 alunos (as) de diferentes localidades. temaUC? dos Objetivos de Desenvolvimento (SP), Cubatag (SP), Rondonopolis
E SEGURANGA Além disso, o projeto contou com a capacitacdo de 15 professores Suster.w’,ta.vel (OD3) e seguranga W), APEECIes CO Eloceele : 2022
FERROVIARIA i @ [PIe) , P ¢ P ferrowarlg para criangas e adolescentes (MT), Morretes (PR), Santa Maria
pela plataforma, com temas relacionados ao ODS. dos municipios onde temos operacao. (RS), Joinville (SC) e Bauru (SP)
Maior engajamento da comunidade com relacdo a ferrovia e comunidade Com a agao, promovemos uma cultura
DA LINHA PRA local comprometida com a seguranca ferrovidria e temas socioambientais. de seguranca ferroviaria e meio i
FRENTE ambiente por meio de oficinas de arte Cubatao (SP) 2022

Com a acao, esperamos impactar aproximadamente 350 criangas e
adolescentes, além de um puUblico indireto de cerca de 5.000 pessoas.

e a pintura do muro gue separa a nossa
faixa de dominio com a comunidade.
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Comunidades indigenas

Acompanhamos cinco casos
que envolvem impactos em
comunidades indigenas.

Em maio de 2020, foi assinado um termo de
compromisso inedito no pais entre a Rumo
Malha Paulista S.A., as comunidades indigenas
das terras indigenas Tenondé Por3, Itaoca, Rio
Branco de Itanhaem, Guarani do Aguapeu e

Tekoa Mirim (representadas pela associacao
indigena Comité Interaldeias*), a Fundacao
Nacional do indio (FUNAI), Ministério PUblico
Federal e Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e
dos Recursos Naturais Renovaveis (IBAMA).

O termo de compromisso busca viabilizar a
melhor forma de executar as 94 atividades
previstas no Componente Indigena do Plano

Basico Ambiental, que beneficiardo as aldeias
indigenas localizadas na capital e no litoral sul do
estado de S3o Paulo. Parte das obrigacdes serdo
executadas pelos proprios indigenas por meio
de repasse de recursos financeiros, garantindo a
autonomia dos povos.

Também acompanhamos uma Acdo Civil PUblica
proposta pelo Ministério PUblico Federal, com

RELATORIO SOCIAL | 2021-2022

objetivo de apurar a regularidade da instalacao e
operacao ferroviaria no interior da Terra Indigena
de Queimadas, localizada em Ortigueira (PR).

O Tribunal Federal reconheceu gue ndao houve
irregularidade na conducao do procedimento,
na época conduzido pela Unido, para instalacao
da ferrovia no local. Atualmente o caso aguarda
decisao dos Tribunais Superiores.
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Voluntariado

Desde 2017, contamos com o programa de voluntariado
Trem do Bem, que visa incentivar os colaboradores na
realizacao de atividades em instituicoes que atendem
pessoas em situacado de vulnerabilidade social, localizadas
proximas das unidades, em todos os estados por onde
passa a linha ferrea.

Contamos com a Trilha de Treinamentos para o
voluntariado, uma sequéncia de treinamentos que

visam a capacitacao dos voluntarios para o exercicio do
Programa de Voluntariado da Rumo, disponibilizada aos
colaboradores através da plataforma de digital POC e aos
voluntarios ndo colaboradores atraves de videos.

Desde 2021, alem de

unificar os Programas

de voluntariado

das operacoes da

Rumo e Brado,

realizamos aportes

B financeiros para
fomentar os projetos

desenvolvidos

pelas instituicoes.
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DESTAQUES DE
VOLUNTARIADO

2021

12 PROJETOS
18 MUNICIPIOS

RS 129,6 MIL
investidos

6.458
PESSOAS
ATENDIDAS

Em 2021, com a trilha, atingimos a
marca de 460 voluntarios inscritos,
com o engajamento de 62 voluntarios
atendidos em acgoes propostas,
somando 145 horas de atividades.

VOLUNTARIADO
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DESTAQUES DE

2022

22 PROJETOS
10 MUNICIPIOS

RS 204,9 MIL
investidos

5.020 PESSOAS
IMPACTADAS

Em 2022, atingimos a marca de

622 voluntarios inscritos, com
engajamento de aproximadamente
80 voluntarios participando das
agcoes propostas, somando 428 horas
de atividades.
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Destaques das
acoes das equipes
de Voluntariado
em 2021-2022

Tampinha solidaria 2021-2022

Com a participacao dos times, contribuimos

com a campanha da Tampinha Solidaria, que
arrecadou 45 mil quilos de tampinhas, cuja

renda foi revertida na aquisicao de 64 mil fraldas
geriatricas, doadas a lares de assisténcia a idosos
cadastrados na campanha. Durante o ano de
2022, arrecadamos 28 mil quilos, que foram
revertidas em 41 mil fraldas geriatricas.

Lacres do bem 2021-2022

Campanha de arrecadacao de lacres metalicos,
doados ao Pequeno Cotolengo, que sao
revertidos em atender as necessidades da
Instituicdo. Em 2021, a Rumo arrecadou um total
aproximado de 224 garrafas PET de dois litros. J3
no ano de 2022, doamos cerca de 20 garrafas.

El Espanol Como Hierramienta Social 2022
Apolamos o Projeto que visa apoiar e
desenvolver acoes para a reestruturacao da sala
de aula do curso de espanhol, para 30 alunos
atendidos pela instituicdo do periodo de 6
meses. Com a acao, atuamos com a entrega

de equipamentos e materiais escolares, alem

da Pintura da sala. Além disso, ministramos 02
workshops com foco na elaboracdo de curriculos
e postura durante entrevistas de emprego.

05. NOSSO IMPACTO POSITIVO NAS COMUNIDADES 06.

Cartelas de Remédio 2021-2022

Parceria com a Assisténcia a Reabilitacdo e Bem-
estar de Convalescentes (ARBEC), a iniciativa
busca arrecadar cartelas de remedios vazias. A
instituicao vende as cartelas e realiza 3 aquisicao
de cadeiras de rodas, cadeira de banho, cama
hospitalar e muletas, fazendo o empréstimo

aos convalescentes. Em 2021 a Rumo arrecadou
1.271 kg de cartelas e destinou a Instituicdo em
Maringa. Ja em 2022, arrecadamos 1.091 kg.

Acoes de Natal 2021-2022

Circulamos com uma composicao iluminada

no trecho de Santa Fe do Sul até Jundiai na
Operacao Norte, divulgamos um conto de
Natal na pagina "Maria Fumaca Rumo Ao Natal”
e participamos do Natal Solidario pelo segundo
ano consecutivo, doando um total de 120 Kits
Higiene (creme dental, escova de dentes e
sabonete), 12 Kits Infantil (um par de roupas,
um par de calcado e um brinquedo) e 5 Kits
ldoso (um par de roupas, um par de calcado e
um "mimo").

Ja no ano de 2022, em parceira com a
Associacao Brasileira de Preservacado Ferroviaria
(ABPF), nosso Trem de Natal ofereceu suporte
para arrecadacao e logistica das doacdes feitas
as familias que foram atingidas pelas fortes
chuvas no litoral do Parana, nos meses de
novembro e dezembro.

Tech Girls 2022

O Tech Girls € um projeto de impacto
socioambiental, que recicla computadores
obsoletos para dar aula de desenvolvimento de
software para mulheres em vulnerabilidade social,
gratuitamente e de forma presencial, aplicando

sua metodologia propria: educacao afetiva para
ensino de tecnologia.

A Rumo apoiou a instituicao com a aquisicao
de componentes eletrénicos, periféricos

e ferramentas para a recuperacao de 30
notebooks e as sucatas do lixo eletronico foram
transformadas em Bijouxtechs®. Além disso, os
voluntarios ministraram oficinas para 30 alunas
que participaram do projeto.

Panificadora Comunitaria 2021

Apoiamos o Projeto Vivéncia, que tem como
objetivo principal impactar positivamente a
vida de cerca de 60 familias e 200 criancas,
oferecendo apoio e oportunidade as familias
alcancarem o protagonismo de suas vidas.
Dessa forma, apoiamos maes das criancas do
Projeto Vivéncia e mulheres que residem na
Vila Autddromo e no Cajuru em situacao de
vulnerabilidade social, proporcionando sua
inclusdo socioecondmica.

Com o projeto, disponibilizamos um modulo
piloto voltado ao empreendedorismo feminino
com a implantacdo de uma panificadora
comunitaria no espaco do projeto, localizado no
bairro Cajuru em Curitiba.

Alem disso, com a implantacdo da panificadora
comunitaria, disponibilizamos diversos
treinamentos voltados para fortalecer o
protagonismo dessas mulheres e focados nos
temas: Nocoes de empreendedorismo, educacao
financeira, preparo de visdo de pequenos
negocios entre outros, além de nocao de
alimentos, pelas tarefas da panificacdo até a
confeccao de doces e outros.

FTi
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AGOES DAS EQUIPES
DE VOLUNTARIADO

2021-2022

Confira as arrecadacoes realizadas
pelos nossos colaboradores (as):

748 LITROS de leite
17 cestas basicas

94 cestas de Natal
+50 KITS congelados

1 cesta de Pascoa
750KG de alimentos

25 LITROS de lacres
metalicos

3 sacolas de meias

1 saco de retalhos

01. 02. 03. 04.
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80 pares de calcados
340 pecas de roupas
2 cobertores

30 KITS contra o frio

16 brinquedos

152 KITS Projeto
Pingo de Gente

113 bombas de leite
120 KITS de higiene
24 KITS Infantil

(1 par de roupas + 1 par de
calcados + 1 brinquedo)

5 KITS Idoso

39 MIL quilos de tampas
plasticas, que possibilitou

a doacao de 57 mil
fraldas geriatricas
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Conhego os projetos apoiados pelo Trem do Bem em 2021-2022

INSTITUICKO NOME DO PROIJETO IMPACTO POSITIVO INVESTIMENTO LOCALIDADE ANO
Ass?magao Moradias Serra do Mar (Vila Panificadora Comunitaria 60 familias e 200 criancas R$ 17,626.05 Curitiba (PR) 2021
Autodromo)
Creche Comunitaria Casa da Crianga Sao Jose Retomando o Caminho 142 (47 mulheres e 95 homens) R$ 10,000.00 Curitiba (PR) 2021
Casa Lar Inclusiva -Associagcao Beneficente . A 10 jovens e adultos com .
Evangélica da Floresta Imperial de Novo Hamburgo A dle Comvivenils pare PED deficiéncia fisica e intelectual R$10,350.00 Esteio (RS) 2021
Abrigo Municipal Construindo Novos Sonhos 00 criancas e adolescente
- Associacao Beneficente Evangélica da Sala de Inclusao Digital ¢ R$ 12 942.50 Esteio (RS) 2021
. entre O e 18 anos
Floresta Imperial de Novo Hamburgo
Associacao Flavia Cristina Residéncia Inclusiva 30 pessoas R$ 10,000.00 Londrina (PR) 2021
Associacao Casa Missionaria Revitalizacdo da Sede 6 farmhas em apoio social e R$ 10,000.00 Paranagua (PR) 2021
108 criancas entre O e 15 anos
Ong. Frutos do Amanha Cestas Basicas 290 familias e 330 criancas R$ 10,000.00 Sao Vicente (SP) 2021
Estacao do Bem Educando para o futuro 50 criancas R$ 10,000.00 Rio Claro (SP) 2021
Obras Sociais da Associagcao Espirita Chico Xavier Welenale pelg Fantastico 258 criancas e adolescentes. R$ 10,000.00 Rio Verde (GO) 2021
Mundo da Leitura
Obras Sociais da Associacao Espirita Chico Xavier Pingo de Gente 133 criangas e adolescentes R$ 10,000.00 Rio Verde (GO) 2021
entre 06 e 15 anos
Associacao Resgate Vidas Jardim de Deus 120 familias e 65 criancas R$ 8,655.54 Rondonodpolis (MT) 2021
Associacao Araxa Equipar Sala Administrativa 100 pessoas R$ 10,000.00 Rondonopolis (MT) 2021
Associacao Beneficente Lar Maria de Nazaré Carinho gue alimenta 160 familias por semana R$ 10,000.00 Americana (SP) 2022
uniao Oeste ParaAhaense de Estudos Desafiando Gigantes |I 30 Mulheres e 25 criancas R$ 5,400.00 Cascavel (PR) 2022
e Combate ao Cancer
Uniao Oeste Paranaense de Estudos Desafiando Gigantes | 30 Mulheres e 25 criancas R$ 4,600.00 Cascavel (PR) 2022
Associagao de Moradores Pro Melhoramento Apoio Estrutural 500 jovens R$ 10,000.00 Cubatao (SP) 2022

da Vila Esperanca e do Morro do indio
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INSTITUIC}KO NOME DO PROIJETO IMPACTO POSITIVO INVESTIMENTO LOCALIDADE ANO

Associacao Amigos da Praga Jorge Amado Amigos da Vila de Fatima 500 criancgas R$ 10,000.00 Cubatao (SP) 2022

Assc?mag;ao clos Moradores Conjunto Soul Arte Karaté Do 40 pessoas com deficiéncia R$ 10,000.00 Cubatao (SP) 2022

Habitacional Mario Covas

Associagcao de Educagao Ambiental Apoio a geracao de renda .

Cubatao de Bem com o Mangue - Corte e Costura 150 Mulheres R$10,000.00 Cubatao (SP) 2022

Associacao Casa da Esperanca de Cubatao g Espanql/Comq Hierramienta 513 criancas e jovens com deficiéncia R$ 9,995.50 Cubatao (SP) 2022
de Inclusion Social

Marco Antonio Pereira de Souza Grupo de capoeira Arte e Luta 50 pessoas R$ 10,000.00 Cubatao (SP) 2022

Cultivar Projeto Cultivar nas Escolas 250 alunos R$ 9,960.00 Cubatao (SP) 2022

Instituto Ac3o Verde vergle over Recuperzcas 290 familias R$ 10.000.00 Cuiabd (MT) 2022
de uma nascente

Cafe Solidario Perpetuo Socorro Compra .de equipamentos 600 pessoas (480 hqmens, R$ 10,000.00 Curitiba (PR) 2022
para cozinha da sede 110 mulheres e 10 criangas)

APPF E.M. Coronel Durival Britto Transformacao a Mil M3os 516 estudantes R$ 10,000.00 Curitiba (PR) 2022

Associacao Fénix Expandindo Horizontes 20 jovens, 65 criancas e suas familias R$ 10,000.00 Curitiba (PR) 2022

Tech Girls Ltda Mulheres na Tecnologia 30 mulheres de baixa renda R$ 10,000.00 Curitiba (PR) 2022

Associacao Lar Moises Alimentar com Amor 20 criancas R$ 10,000.00 Curitiba (PR) 2022

Associacao Casa de Acolhimento Lar Games Station 20 criancas e jovens R$ 9,997.90 Guaruja (SP) 2022

Mitra Diocesana de Jundiai Festa da Primavera 120 pessoas R$ 10,000.00 ltu (SP) 2022

Casa Laura Vicunha Amigos da Laura 70 meninas de 6 a 14 anos R$ 10,000.00 Rondonodpolis (MT) 2022

Organizagao nao~GovernamentaI Fome Zero, compra de cestas basicas 100 pessoas + Municipes R$ 10,000.00 Sao Vicente (SP) 2022

Frutos do Amanha

Centro Integrado de Assisténcia a Rumo Cuidando de Vidas 50 criancas R$ 5,000.00 Santos (SP) 2022

Pessoas Com Cancer - Cenin
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NOSSA POLITICA DE INVESTIMENTO SOCIAL PRIVADO

Investimento

° I ° d PILARES .
SOCI& prlva O DOAGOES COM '
e RESPEITO RECURSOS PROPRIOS
« TRANSPARENCIA
Em 2021 criamos a Politica de Investimento e INTEGRIDADE
Social Privado, que tem por objetivo definir a ATUAMOS COM
estrategia, diretrizes e acdes para a aplicacdo
dos recursos financeiros, humanos e materiais I o
da Rumo, de forma a gerar impacto social DIRETRIZES nveStl mento
positivo nos municipios onde a empresa atua : - ° °
PN - DOAGBES INCENTIVADAS Social Privado
- Estrategia da Rumo
A execucdo de projetos de investimento social . L .
se dara através do Instituto Rumo, mediante os Objetivos ESG Rumo OOr Melo d O
critérios de elegibilidade descritos na Politica de « Politica Ambiental N StitUtO Rumo
1

Investimento Social Privado. . .
« Politica de Sustentabilidade

oraco social da

« Principios do Pacto

Global e Objetivos DESENVOLVIMENTO RUMO.
< ? G I F E de Desenvolvimento DE PARCERIAS

Sustentavel (ODS)

PELD MPECTO DO NVESTIMENTO SOCIHL

Aderimos ao GIFE - Grupo de Institutos,
Fundacoes e Empresas, plataforma com mais de
160 associados e com atuacdo que visa fortalecer
a filantropia e o investimento social privado

no Brasil. Atraves dessa iniciativa, buscamos
aperfeicoamento, qualificacao, articulacdo e
construcdo de novas parcerias com foco em
projetos sociais.

M
M

“Agora, como associados, poderemos apoiar, contribuir e agregar novos valores por
meio de uma rede que estd discutindo os principais temas e tendéncias do investimento
social no Brasil e no mundo”.

| Conheca nossa politica de Investimento

Social Privado acessando aqui.

—-DANIELY ANDRADE,
Gerente ESG da Rumo, falou sobre a associacdo ao GIFE:

DEPOIMENTO

«36)


https://api.mziq.com/mzfilemanager/v2/d/003f6029-d45a-44ac-9c9e-869fe5df83fc/2351b9f7-fc8e-5ffa-7e3c-9b1091e9395a?origin=1

01. 02. 03. 04.

Destaques de doagoes

e acoes realizadas via
investimento social privado
2021-2022

o Gt

Rampa da passarela da Santa Casa de
Rondonopolis 2021

Uma importante iniciativa foi a construcao
da rampa da passarela da Santa Casa de
Rondonodpolis, atraves da linha de crédito
do BNDES.

O Projeto, com duracao de 9 meses, consiste

na construcao de uma rampa de alvenaria

para permitir o acesso rapido entre todos os
pavimentos do prédio da Santa Casa, com o
objetivo de proporcionar uma maior qualidade
de servico a populacao, além de cumprir com as
normas de seguranca do corpo de bombeiros.

Com esta iniciativa impactamos mensalmente
cerca de 13 mil pessoas entre pacientes,
colaboradores, médicos, terceiros e
acompanhantes.

05. NOSSO IMPACTO POSITIVO NAS COMUNIDADES 06.

Programa Agrinho 2021-2022

Tivemos tambeém a execucdo do Programa
Agrinho pelo FAEP/SENAR, que tem como
objetivo desenvolver acdes que propiciem o
despertar da consciéncia de cidadania, além
do acesso a informacgdes relativas a saude,
cultura, ética, trabalho, consumo e preservacao
do meio ambiente, com vistas a melhoria da
qualidade de vida.

O projeto € desenvolvido junto as escolas da
rede puUblica de ensino do Parana e, anualmente,
envolve a participacdo de aproximadamente
800 mil criangas e mais de 50 mil professores da
educacao infantil, do ensino fundamental e da
educacao especial.

CRUZ VERMELHA

BRASILEIRA
SAO PAULO

Desejos de Natal - Cruz Vermelha

E-FdR Curitiba 2022

Apoiamos ao projeto E-FAR, uma continuidade e
modernizacdo das atividades ja oferecidas pelo
Instituto Futebol de Rua desde o ano de 2006.

O projeto, visa implementar em sua sede

o primeiro nucleo de E-Sports, em um
ambiente exclusivo, para a pratica do
desporto eletronico. Para isso, foi montada
uma estrutura completa, que possibilita as
atividades desenvolvidas pelo Instituto, com a
sua metodologia exclusiva.

Atualmente sao atendidas 75 adolescentes
pelo projeto e nesta primeira etapa, sera
montada a estrutura das salas, com instalacoes
elétricas e hidraulica.

Em 2022, apoiamos a acao Desejos de Natal, da Cruz Vermelha de SP. A iniciativa apoia criancas
e adolescentes de 4 3 16 anos, com a entrega de kits de natal, que pertencem a comunidades
carentes atendidas pelas mais de 100 instituicoes vinculadas a Cruz Vermelha de S3o Paulo.
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Jogo por um TETO 2022

O projeto Jogo por um Teto € um case

pratico e desafio do Programa de Formacao
de Lideres, um programa que surgiu atraveés
da parceria do grupo Diretivo RH e Lapidus
Network, do qual fazem parte 20 grandes
empresas de Curitiba e Regidao Metropolitana,
o Jogo Por Um TETO foi uma parceria com

a TETO Brasil e foi o pontapé inicial para a
arrecadacao de recursos que serao destinados
para construcdo de moradias emergenciais em
comunidades precarias de Curitiba e Regiao
Metropolitana.

O jogo aconteceu no dia 19 de novembro,
arrecadou R$ 210 mil e reuniu mais de 10

mil pessoas devidamente acomodadas nas
cadeiras dos setores Social e Maua do Estadio
Couto Pereira, em Curitiba (PR).

A campanha se estendeu ate dia 20 de
dezembro, com as informacodes sobre o
montante recebido e a prestacdo de contas
devidamente publicadas no site da TETO Brasil
e do Jogo Por Um TETO.
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Projetos apoiados via Investimento Social Privado 2021-2022

AGAO REALIZADA IMPACTO POSITIVO OBJETIVO LOCALIDADE ANO
Araraquara (SP)
Acao realizada com colaboradores das obras e Realizamos diversas acdes de conscientizacdo e engajamento sobre o Cubatao (SP)
Semana do Meio expansdao, com a distribuicdo de 300 canecas aos Dia Mundial do Meio Ambiente, englobando temas ambientais diversos, Davinopolis (MA) 5091
Ambiente participantes dos DSMA, ansiando a conscientizacao relativos as atividades de obras e operacdes da Rumo. Os debates realizados Jales (SP)
e reducdo de consumo de copos plasticos. contemplaram quais os habitos e posturas para preservar os recursos naturais. Sao Carlos (SP)
Simonsen (SP)
. . , Americana (SP)
Realizamos a doacdo de 350 mudas de 7 especies . . . . o, SR
,|z 096 ., vaas 5P l, Celebramos o Dia da Arvore, junto com as comunidades dos municipios de Cordeiropolis (SP)
de arvores nativas. Nos municipios inseridos na area . . : . N
. / oA L entorno da Malha Paulista. Durante a acao, engajamos as comunidades sobre 3 Hortolandia (SP)
Dia da Arvore 2021 de influéncia das obras de Duplicacdo do Trecho . A N . : ) o 2021
. - . importancia de preservacao do meio ambiente, alem de apresentarmos o Programa de ltirapina (SP)
Ferroviario entre os Patios de Itirapina (ZIQ ) e Boa ~ A .
Vista-Campinas (ZBV) Protecdo a Flora. Rio Claro (SP)
' Santa Gertrudes (SP)
D oes Insti . , . Reali 3 1.449 S| 2021 Insti Li Municipios | |
oagoes nstituto Doacio de 1.449 cestas basicas ealizamos a doacao de\ S:gstas basicas em 2021 para o Instituto iga do unicipios mpactadps pelas 0091
Liga do Bem Bem, visando o amparo as familias afetadas pelas fortes chuvas da Bahia. fortes chuvas da Bahia.
Participacio de aproximadamente 800 mil criancas e De,senvolver agc”)e§ que pro~piciem o des\pertlar da conscié/n.cia de cidadania,
. . : . ) além do acesso a informacodes relativas a saude, cultura, etica, trabalho, , 2021-
Programa Agrinho mais de 50 mil professores da educacao infantil, do . : . . . . Parana
. N . consumo e preservacao do meio ambiente, com vistas a melhoria da 2022
ensino fundamental e da educacao especial. . .
qualidade de vida.
Construcao de uma rampa de alvenaria para permitir o acesso rapido
Rampa da passarela . . : . o
Cerca de 13 mil pessoas entre pacientes, entre todos os pavimentos do prédio da Santa Casa, com o objetivo de T
da Santa Casa de .- . . . . L . ) : Rondonopolis (MT) 2021
;. colaboradores, medicos, terceiros e acompanhantes proporcionar uma maior qualidade de servico a populacdo, além de cumprir
Rondonopolis .
com as normas de seguranca do corpo de bombeiros
. . Com a acao buscamos conscientizar o publico interno e externo da ferrovia
Campanha de arrecadacao de oleo usado nas obras sobre a necessidade de destinacao correta do oleo usado. Para a idealizacdo
Campanha de de Extensdao do Patio de Perequé, em Cubatao (SP), . & o v Cubatao (SP) 2021
: N A da campanha, realizamos parceria com empresa local de logistica reversa para
Coleta de Oleo e de construcdo da Nova Passarela da Alfandega, em . . . . . Santos (SP) 2022
a coleta do material, além de sorteio e distribuicdo de produtos de limpeza
Santos (SP). .
para os participantes da campanha.
. . A iniciativa busca trazer temas ambientais e sociais relevantes e diversos,
, . Implantamos o Projeto do Calendario . , : : L
Calendario : . . que promovam a reflexdo para alem do ambiente de trabalho, refletindo um Municipios das obras e 2021
. . Socioambiental junto aos colaboradores(as) das . . ) \ . Cp N
Socioambiental processo de Educacdo Ambiental que seja aderente a realidade do publicoalvo expansao da Rumo 2022

obras e expansao.

em todos os ambitos de suas vidas.
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AC}KO REALIZADA IMPACTO POSITIVO OBIJETIVO LOCALIDADE ANO
Revitalizagao do Realizamos a compra de tintas para a revitalizacdo da faixada do Centro Histérico de
Centro Historico Revitalizacdo do Centro Historico de Antonina : -Omp > , ¢ Antonina (PR) 2022
. Antonina, no litoral do estado do Parana.
de Antonina
Realizamos a entrega de 100 cestas basicas a Casa
de Fraternidade Chico Xavier, em Araraquara (SP). A
o Casa de Fraternidade realiza trabalho assistencial com A acdo busca trazer impacto positivo as comunidades mais vulneraveis
Doacao de cestas ) - ) - . : , S oA . . N .
bisicas aproximadamente 180 familias, através da doacao inseridas nas areas de influéncia da ferrovia, criando uma relacao de parceria e Araraquara (SP) 2022
de cestas basicas mensais e desenvolvimento de confianca.
atividades educacionais e culturais com criancgas e
adolescentes de comunidades carentes do municipio
Realizamos a doacao de 150 fraldas e 200 litros de leite, . . . . : ;.
o : n : A acado busca trazer impacto positivo as comunidades mais vulneraveis
Doacgoes de para o Lar dos Velhinhos Santa Inés, em parceira com a . : , . N . . N . L
. : : . inseridas nas areas de influéncia da ferrovia, criando uma relacdo de parceria e Cordeiropolis (SP) 2022
fraldas e leite empresa Praeng, gerando impacto socioambiental na .
. confianca.
comunidade.
Realizamos a doacao de 200 mudas nativas e Celebramos o Dia da Arvore, junto com as comunidades dos municipios de
plantios nos canteiros de obras e em locais definidos entorno da Malha Paulista. Cubatdo (SP)
Dia da Arvore 2022 em parcerias com as Secretarias de Meio Ambiente Durante a agdo, engajamos as comunidades sobre a importancia de Cordeirdpolis (SP) 2022
e Educacado, com a participacao de organizacoes da preservacao do meio ambiente, alem de apresentarmos o Programa de Sao Carlos (SP)
sociedade civil das regides. Protecdo a Flora.
.. . . Apoiamos ao projeto E-FAR, uma continuidade e modernizacdao das atividades "
E-FdR Curitiba Atualmente sdo atendidas 75 adolescentes ~P . Pro) . ' N Curitiba (PR) 2022
ja oferecidas pelo Instituto Futebol de Rua desde o ano de 2006
O jogo aconteceu no dia 19 de novembro, arrecadou R$ 210 . . : : L
1°9 . . . L ¥ , 0 Jogo Por Um TETO foi uma parceria com a TETO Brasil e foi o pontapé inicial
mil e reuniu mais de 10 mil pessoas devidamente acomodadas N N . N . "
Jogo por um TETO . : , o para a arrecadacao de recursos que serdo destinados para construcao de moradias Curitiba (PR) 2022
nas cadeiras dos setores Social e Maua do Estadio Couto g . ;. g i .
: . emergenciais em comunidades precarias de Curitiba e Regido Metropolitana.
Pereira, em Curitiba (PR).
. . ;L . . : ;L . . , . Guaruja (SP)
Realizamos o Diagnostico Socioambiental O diagnostico foi elaborado a partir de dados secundarios, contemplando a Hortolandia (SP)
Diagnostico para identificacdo dos principais impactos e caracterizacdo das areas, e mapeamento dos principais atores/instituicoes tirapina (SP) 5092
Socioambiental comunidades diretamente afetadas pelas obras de existentes nas regides, que poderdo se tornar possiveis parceiros em acoes JaIeE(SP)
expansao e modernizacdo da Malha Paulista. futuras de Responsabilidade Socioambiental
Santos (SP)
Doacao de Notebook a Associacao de
Melhoramentos da Ilha Diana, localizada em Guaruja Com a doacdo do notebook, a instituicdo podera desenvolver suas atividades
Doacgao de Notebook (SP). A organizacao representa a comunidade de Ilha administrativas, inscricoes em editais, elaboracado de projetos, dentre outras Guaruja (SP) 2022

Diana, composta, em sua maioria, por pescadores
artesanais (populacao tradicional caicara).

atividades, que irdo proporcionar mais captacao de recursos
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A(}KO REALIZADA IMPACTO POSITIVO OBIJETIVO LOCALIDADE ANO
Realizamos a doacdo de 81 cestas basicas, em parceria
o com a empreiteira Tranenge que doou 21 cestas, a A acdo busca trazer impacto positivo as comunidades mais vulneraveis
Doacao de cestas . . . L : : , S oA . . N .
basicas Associacao Chico Xavier em Jales (SP). A organizacao inseridas nas areas de influéncia da ferrovia, criando uma relacao de parceria e Jales (SP) 2022
realiza trabalho assistenciais junto a familias carentes confianca.
que residem no entorno da linha férrea.
Realizamos a doacao de 20 cestas basicas para a . . . : : .
- L . . . A acdo busca trazer impacto positivo as comunidades mais vulneraveis
Doacao de cestas Associacao de Atletismo de Rondonopolis, em parcia com . . , . N . . N . .
, : : : ) inseridas nas areas de influéncia da ferrovia, criando uma relacdo de parceria e Rondonopolis (MT) 2022
basicas a empresa Franscicon, gerando impacto socioambiental na .
. confianca.
comunidade.
Nesta a acdo, as mudas foram doadas a Secretaria de Meio Ambiente do
o . . . municipio como medida de compensacdo ambiental das obras de duplicacdo
Doacao de mudas Realizamos o plantio de 150 mudas nativas no & : L X ¢ .. N PHCaG
: . do trecho Campinas-ltirapina. O evento contou com a participacao de alunos Santa Gertrudes (SP) 2022
nativas municipio de Santa Gertrudes (SP) . . .
do ensino fundamental da rede municipal de ensino, representantes da Rumo
e do poder pUblico do municipio.
Realizamos a entrega de 107 cestas basicas a
o Creche da Divina Providéncia, em S3o Carlos (SP). A A acado busca trazer impacto positivo as comunidades mais vulneraveis
Doagao de A . ) . : , oA . : N : .
cestas basicas creche, prové a educacdo integral gratuita para 107 inseridas nas areas de influéncia da ferrovia, criando uma relacao de parceria e Sao Carlos (SP) 2022
criancas residentes na comunidade com alta grau de confianca.
vulnerabilidade socioeconémica.
A iniciativa apoia criancas e adolescentes, que pertencem
. a comunidades carentes atendidas pelas mais de 100 . . .
Desejos de Natal - Cruz T . P N A acdo busca entregar para criancas e adolescentes, entre 4 a3 16 anos, kits de natal com .
instituicoes vinculadas a Cruz Vermelha de Sao Paulo, com . . : Sao Paulo (SP) 2022
Vermelha . . 1 brinquedo, 1roupa e 1 doce, que foram pedidos nas cartas dos Desejos de Natal.
a entrega de kits com seus Desejos de Natal.
Limpeza do Lago Azul, localizado no municipio de . . . L .
. . . ) Realizamos diversas acdes de conscientizacdo e engajamento sobre o
Dia do Meio 530 Sim3o/GO. A equipe de Gestso Ambiental, Dia Mundial do Meio Ambiente, englobando temas ambientais diversos
participou de forma voluntaria, da coleta de lixo na ' ; Sao Simao (GO) 2022

Ambiente 2022

prainha do lago, além de distribuir kits sementes aos
participantes.

relativos as atividades de obras e operacdes da Rumo. Os debates realizados
contemplaram quais os habitos e posturas para preservar os recursos naturais.

*Apresentamos esses projetos com mais detalhes em Comunicacdo e engajamento socioambiental em projetos de expansdo, na pagina 14.
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Leis de incentivo

Através das leis de incentivo fiscal,
contribuimos para o desenvolvimento
das comunidades de nossas areas de
atuacao. Em 2021, destinamos R$ 920
mil, apoiando projetos voltados a
cultura, esporte e saude. Atraves dos
aportes, beneficiamos 14 projetos em
28 municipios, com uma expectativa

de alcance de mais de 521 mil pessoas.

Jaem 2022, destinamos R$ 3,8
milhdes, apoiando projetos voltados

a cultura e esporte, impactando cerca
de 5,8 milhdes de pessoas através

de 31 projetos. Os projetos das leis

de incentivo, voltados a saude, como
Pronas e Pronon, nao foram renovados
pelo Ministério da Saude, em 2022.

01. 02. 03. 04. 05. NOSSO IMPACTO POSITIVO NAS COMUNIDADES 06.

Destaques em Projetos incentivados

O Projeto Caixa de Da Vinci, contribui

para interacdo criativa de adolescentes

pelo desenvolvimento da criticidade e
inventabilidade. O projeto conta com diversos
recursos, como uma minilaboratério-atelié que
contribui para ampliar o espaco para ensino-
aprendizagem e pesquisas, composta por
diversos jogos educativos, cerca de 50 livros
de diversos temas, material de pintura, Lego
Education We-do 2.0, tablet, caixa de som,
entre outros materiais. Por meio desta acao,
iImpactamos criancas e adolescentes de 15
municipios (escolas).

Alem do minilaboratorio, o projeto
disponibiliza o aplicativo Caixa de Da Vinci,
consultoria curatorial e pedagdgica, e a
exposicao Leonardo Da Vinci — 500 Anos, que
celebra a vida e obra do pintor e cientista
italiano. Desde o inicio do projeto, ja foram
impactadas 2.500 pessoas, entre professores
e alunos.

O projeto promove o apoio, a valorizacao e

a difusdo das manifestacoes culturais e dos
"inventores", além de fomentar os “(...) modos
de criar, fazer e viver da sociedade brasileira”.
Ao final do ciclo, que tem duracao de 28
encontros, cada unidade ird promover uma
Exposicao com |loja empreendedora.

O PROJETO

Objetivo: contribuir para a interacao
criativa de adolescentes que
dialogam, interagem e negociam
com o cotidiano, ajudando-os a
perceber a cidadania coletiva, pelo
desenvolvimento de criticidade e
inventividade por meio das diversas

funcionalidades do laboratorio-atelié.

O publico-alvo sdo estudantes em
vulnerabilidade social, com baixo
(IDH) e/ou instituicdes com (IDEB)
abaixo da média nacional.
Valores: Autonomia, Criticidade,
Inventividade, Colaboracao,
Transformacao e Inovacao.

e
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DEPOIMENTO

Daniely Andrade, Gerente ESG da Rumo,
falou da importancia do Projeto:

“A entrega das Caixas de Da Vinci € um
marco para as nossas acoes ligadas aos
compromissos ESG da Companhia” diz a
gerente. “"Escolhemos apoiar esse projeto
porque estd alinhado aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), da
Organizacao das Nacoes Unidas (ONU), e
também pela oportunidade de contribuir
positivamente com as comunidades dos
municipios onde estamos presentes.”
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O projeto visa a exceléncia
assistencial e qualidade de

vida, otimizando o cuidado

com o paciente idoso atraves

do controle e eficiéncia de
Processos N30 comuns NO
Sistema Unico de Saude.

Dessa forma, as acoes do projeto
sdo fundamentadas em trés
pilares: Assisténcia assertiva e
humanizada; Inovacao e Pesquisa;
e Difusdo do Conhecimento.
Atraves do projeto, podemos
garantir uma infraestrutura

e tecnologia de ponta com
implementacdo e monitoramento
de processos assistenciais,

com constante fomento de
tecnologias e metodologias

de atendimentos inovadores
advindos da pesquisa, este
projeto promove junto a
comunidade regional a
capacitacao tecnica para

O primeiro atendimento do
paciente SUS, diminuindo
internacoes desnecessarias

e/ou tardias e beneficiando

toda a cadeia.
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O projeto Infancia bem
cuidada, tem como objetivo
humanizar e aprimorar a
qualidade do atendimento
pediatrico, oferecendo um
ambiente fisico personalizado
e com condicdes tecnologicas
que permitam a recuperacao
da saude da crianca de
Mmaneira segura € com a maior
eficiéncia possivel.

Com isso, o projeto preve a
aquisicao de equipamentos
médicos que permitirdo

o atendimento seguro de

uma parcela ainda maior da
populacao carente, além de
acoes de customizacao dos
ambientes e confeccdo de
espacos ludicos pediatricos
que serao de extrema
importancia na humanizacao
do atendimento e impactarao
positivamente no crescimento
pessoal e na integracao social
das criancas
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PROJETO INCENTIVADO

LOCALIDADE

INVESTIMENTO

Cultura 2021

Esporte 2021

FIA Infancia e Adolescéncia 2021

Idoso 2021

Pronon Oncologia 2021

Caixa de Da Vince
Batuque da Caixa
Plano Anual SES|

Conversarte

Nivea — NUcleo de Iniciacdo ao Voleibol Escolar

Vblei de Praia - Fabrica de Cidadaos

Volei em Rede

Acolher I

Infancia Bem Cuidada
Reabilitar 60+

Saude em primeiro lugar
Adote um leito

Terceira Idade Digital

Sala Cirurgica Inteligente

Mais de 15 municipios em PR, SC, SP, RS, MT e MS

Londrina (PR)

Cuiaba (MT)

Curitiba (PR)

Araucaria (PR)

Bauru (SP)

17 municipios do Parana
Sao Jose do Rio Preto (SP)
Campina Grande do Sul (PR)
Jaragua do Sul (SC)

Rio Verde (GO)

Sao José do Rio Preto (SP)
Curitiba (PR)

Sdo José do Rio preto (SP)

R$300.000,00
R$60.000,00
R$50.000,00
R$ 50.000,00
R$ 30.000,00
R$ 55.000,00
R$30.000,00
R$57.000,00
R$ 58.000,00
R$ 25.000,00
R$ 30.000,00
R$ 30.000,00
R$ 30.000,00

R$ 115.000,00
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PROJETO INCENTIVADO

LOCALIDADE

INVESTIMENTO

Cultura 2022

Fulano e Sicrano

O Mundo sem Escolas
Orquestra SESI

Mostra Cultural do Cerrado

Academia de musica da Orquestra Sinfonica de Sdo Carlos
Quitutes e Batuques

Linha D'agua

Bacuri

Orqguestra de Sucata

Arte e Cultura

Nucleo de Cultura

Flimo Festa Literaria

Caravana Cultural

Téxteis do Brasil

O Mundo Sem Escolas

Instituto Inhotim

« Cubatao (SP)
« Santos (SP)
« S3o Carlos (SP)

Cubatao (SP)

« Rondondpolis (MT)
« Lucas do Rio Verde (MT)

Rio Verde

Sao Carlos (SP)
Cubatao (SP)
Santos (SP)
Sumarée (SP)
Cubatao (SP)
Cubatao (SP)
Cubatao (SP)
Morretes (PR)
Sumarée (SP)

« Rondondpolis (MT)
e Lucas do Rio Verde (MT)

e Curitiba (PR)
« Rio Claro (SP)

Brumadinho (MG)

R$60.000,00

R$32.000,00
R$60.000,00

R$60.000,00
R$77.128,00
R$60.000,00
R$136.852,00
R$103.058,00
R$210.000,00
R$97.211,00
R$210.961,00
R$96.851,00

R$150.000,00

R$587.742,00

R$77.235.00

R$180.000,00
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PROJETO INCENTIVADO

LOCALIDADE

INVESTIMENTO

Esporte 2022

Fumcad | Condeca

FIA 2022

Idoso 2022

*Em 2022, Pronon e Pronas ndo receberam aportes pois os programas nao foram renovados pelo Ministério da Saide.

Futebol de Rua

Volei em Rede
Sorriso Saudavel
Arte e Vida

Viva+ Oncopediatria
Acolher |

Infancia 360

Melhor Cuidado ao Idoso
Viva + Oncogeriatria
Terceira Idade Digital
Amparo ao ldoso

Adote um Leito Idoso
Saude em primeiro lugar

Reabilitar 60+

« Cubatao (SP)
« Rondondpolis (MT)
« lLucas do Rio Verde (MT)

27 nucleos no Parana
Pinhais (PR)

Paranagua (PR)

Sao Jose do Rio Preto (SP)
Sao Joseé do Rio Preto (SP)

Campina Grande do Sul (PR)
Campina Grande do Sul (PR)
Sao Jose do Rio Preto (SP)
Curitiba (PR)

Barretos (SP)

Sao Joseé do Rio Preto (SP)
Rio Verde (GO)

Jaragua do Sul (SC)

R$460.000,00

R$ 90.000,00
R$90.930,00

R$109.070,00
R$100.000,00
R$100.000,00

R$150.000,00
R$ 100.000,00
R$ 100.000,00
R$ 50.000,00
R$ 60.000,00
R$ 80.000,00
R$ 80.000,00

R$ 80.000,00
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Acoes de combate a covid

Durante o ano de 2021, continuamos com
diversas acdes de combate a Covid-19, com
destaque para as adequacoes realizadas
em nossas unidades para promover a
saude de nossos colaboradores. Contamos
com o abastecimento de alcool em gel
diaria, higienizacao das areas realizada sob
demanda e limpeza das areas comuns com
frequéncia diaria.

Mantivemos o home office entre os
empregados das areas administrativas, ao
mesmo tempo em que reforcamos a estrutura
do funcionamento de espacos coletivos,
como refeitorios. Além disso, mantivemos
nossa area ambulatorial a disposicao 24 horas
por dia para sanar dUvidas e orientar sobre os
cuidados necessarios para evitar o contagio.

Ao longo do ano, realizamos 14.011 testes de
Covid-19, com uma cobertura de 88,67% dos
colaboradores. Além disso, mantivemos o
monitoramento e mapeamento continuo de
casos, distribuicdo de mascaras, Lives sobre
o tema, Radar Saude e o Comité do COVID.

Para enfrentar o impacto da pandemia
fora da Companhia, realizamos doacdes
no valor de R$ 713 mil para 16 instituicoes
do entorno das nossas malhas ferroviarias.
Além disso, doamos:

cestas basicas

respirador

termometros

kits de oxigénio

luvas, mascaras,
litros de alcool 70%

garrafas de agua

fornos eletricos
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Em 2021, tambem realizamos doacdes em conjunto com a Cosan e demais
empresas do grupo para instituicoes que apoiam a populacao de baixa renda,
impactadas pela Covid-19:

e ARumo e a Brado doaram R$ 8.250 para o projeto #CoronanoParedao, que
tem por objetivo disponibilizar cartoes de vale alimentagao, no valor de
R$ 150,00, para cada familia em vulnerabilidade cadastrada no projeto,
com até quatro membros. Além de contribuir com a alimentagao, o projeto
também incentiva a movimentag¢ao da economia local.

e Realizamos uma doagao de R$ 500 mil, para a agao humanitaria, que,
juntamente com outras ferrovias, permitiv a entrega de alimentos para
familias de baixa renda da Baixada Santista, em situacao de extrema
pobreza. Esses alimentos substituiram a merenda escolar de criangas e
jovens da rede de ensino municipal e estadual.

Realizamos ao longo do ano diversas acdes de comunicacao relacionadas a covid-19,
compartilhando informacdes sobre salde e bem-estar, campanhas de vacinacao,
protocolos de retorno ao trabalho, home office e testagem, além de atividades de
conscientizacao e eventos de prevencdo, com entrega de mascara, alcool em gel e
panfletos para caminhoneiros.

Ao longo de 2022 continuamos as nossas acoes de combate ao Covid-19 junto
aos nossos colaboradores, realizamos ao todo 2 mil testes de Covid-19. Alem disso,
mantivemos o monitoramento e mapeamento continuo de casos, distribuicdo de
mascaras, Lives sobre o tema, Radar Salde e o Comité do COVID.
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Seguranca das
comunidades

A partir da diretriz "Somos unidos
pela segurancga”, registrada

no DNA da Rumo, conduzimos
iniciativas que contribuem para a
seguranca das comunidades do
entorno de nossa operacao.

No ano de 2020, foi construido o
Plano Estratégico de Seguranca,
também conhecido como
PESEG. O plano possui foco em
reduzir acidentes com acoes
estruturantes que seguem em
planejamento ate 2030.

O PESEG e dividido em 9 frentes
de atuacao (blocos), sendo 1
especificamente voltada para
Comunidade, visando a reducao
de acidentes de abalroamentos

e atropelamentos. Desse modo,
sdo realizadas acoes voltadas para
a conscientizacao da populacao,
estabelecimento de relacao com
stakeholders importantes — como
o Detran e os municipios—, além
de construgcdes como a vedacgao
de faixa de dominio e a construcao
de passagens em desnivel em
regides de conflitos urbanos.
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PRINCIPAIS PROJETOS
REALIZADOS EM 2021

Melhoria continua das sinalizagdes
passivas e ativas das passagens
em nivel.

Construcao de faixa de vedacao
em muro misto no municipio de

Votuporanga (SP), com extensao
de 6,62 quilometros.

Construcao de faixa de vedacao
em muro misto no municipio de
Taquaritinga (SP), com extensao de
4,98 quilometros.

Construcao de faixa de vedagcao em
muro misto no municipio de Sao Carlos

(SP), com extensao de 6,18 quilometros.

Construcao de faixa de faixa de
vedagdao em muro misto no municipio
de Embu-Guacu (SP), com extensao
de 2,78 quilometros.

Divulgagcoes de campanhas em
midias sociais sobre o Maio Amarelo
(campanha de respeito no transito).

Melhoria continua das sinalizagdes
passivas e ativas das passagens
em nivel.

Construcao de faixa de vedagcao em cerca
e muro misto, no municipio de Campinas
(SP), com extensao de 18,13 quilometros.

Construcao de faixa de vedagao em
cerca e muro misto, no municipio de
Candido Rodrigues (SP), com extensao
de 1,15 quilometro.

Construcao de faixa de vedagao em cerca
e muro misto, no municipio de Ibate (SP),
com extensao de 7,42 quilometros.

Construcao de faixa de vedagao em cerca
e muro misto, no municipio de Salto (SP),
com extensao de 6,91 quilometros.

Construcao de faixa de vedagao em cerca
e muro misto, no municipio de Pindorama
(SP), com extensao de 2,17 quilometros.

Construcao de faixa de vedagao em cerca
e muro misto, no municipio de Catigua
(SP), com extensao de 1,60 quilometros.

Construcao do viaduto ferroviario na Rua
Jodo Lourenco Rodrigues, no municipio de
Sao Carlos (SP), no km 205,000.

Construcao de passarela de pedestres
da Alfandega, em Santos (SP).
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PRINCIPAIS PROJETOS REALIZADOS EM 2022

e Construcao de viaduto rodoviario, no

km 371,780, no municipio de Jales (SP).

Melhoria continua das sinalizagoes
passivas e ativas, triangulo de visibilidade
e pavimentagao das passagens em nivel.

Divulgagdes peridodicas em redes sociais
para difundir campanhas educativas
sobre cuidados para evitar acidentes
com os temas: Abalroamentos em
passagens de nivel; Maio Amarelo:
respeito e responsabilidade no transito;
Seguranca dos pedestres em passagens
de nivel; Riscos ao tirar fotos/selfies
proximo aos trilhos; Prevencao de
invasoes; Semana Nacional do Transito:
abalroamento devido a distragoes;

Dia das criancgas: cuidados ao brincar
proximo a ferrovia; Atencao a pedestres;
Trilhas e seus riscos.

Projeto PN (passagem em nivel)
Sensoreada: Investimento para instalacao
de 23 semaforos sensoreados em

passagens em nivel criticas da companhia.

Realizagcao de campanhas de
conscientizacao de segurancga ferroviaria
nos postos de combustiveis em
Paranagua/PR.
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Projeto PN (passagem em nivel) Sensoreada

Em parceria com a Superintendéncia e com maior quantidade de acidentes entre As novas instalacdes serdo divididas em Com a iniciativa, visamos minimizar os riscos de
de Transito (Setran) e com apoio do os anos de 2018 até 2022. duas etapas nos anos de 2022 e 2023. Para abalroamento e atropelamento envolvendo trens
Departamento de Transito do Parana (Detran- 2022, o projeto esta concentrado nas regides no perimetro urbano da cidade. Alem disso,

PR) realizamos os testes do Projeto PN Trata-se de uma tecnologia composta por consideradas criticas, com sinalizagdes no oroduzimos videos voltados para a orientacao
(Passagem em Nivel) Sensoreada em 1 PN de quatro sensores instalados nas proximidades municipio de Curitiba e Ponta Grossa, e o sobre o funcionamento da ferrovia, boas

Curitiba a partir de setembro de 2021. Com dos cruzamentos rodoferroviarios, que restante no Norte do Parana, envolvendo os oraticas, sinalizacao e prevencao de acidentes,

o bom resultado, em agosto de 2022, foi identificam a aproximacao do trem e municipios de Arapongas, Rolandia, Apucarana, disponibilizados nos cursos de reciclagem nas
aprovado orcamento para investir em mais acionam o semaforo instalado para Sarandi e Mandaguari. autoescolas do Parana e no Detran-PR.

23 passagens distribuidas em locais criticos motoristas no cruzamento com a ferrovia.

Fuse

O Fuse foi um Programa de Inovacao
da Rumo realizado em 2021, que tinha
como objetivo acelerar solucoes

que resolvam as problematicas de
abalroamento e atropelamento.

O objetivo do programa foi selecionar
até 10 equipes para a fase de
|dealizacdao, com treinamentos on-line,

errumo | acceeranonrowerio s HARDS visando dar insumos suficientes para
as equipes lapidarem suas ideias e
transformarem as mesmas em projetos
viaveis de execucao.
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Mensagem final

Finalizamos o ano de 2022 com sentimento de orgulho e com
muitos planos para 2023.

Acreditamos no poder de expansao das atividades do Instituto Rumo
e Nosso impacto positivo nas comunidades do entorno de nossa
operacao, e por isso planejamos avancgar cada vez mais para novas
regides, nos aproximando das comunidades e levando crescimento e
desenvolvimento através de parcerias com instituicdes locais. Vamos,
assim, ampliar nosso impacto positivo e apoiar o protagonismo de
mais jovens pelo pars.

Somos unidos pela seguranca. Nesse sentido, ndo iremos medir
esforcos para continuar investindo em infraestrutura e acoes

de seguranca ferrovia para os municipios do entorno de nossas
operacdoes, em uma busca constante pelo impacto transformacional.

Agradecemos as instituicoes parcerias e
todos os voluntarios da Rumo e da Brado, que
nos apoiaram e expandiram nosso impacto
positivo pelas comunidades, municipios e
escolas. Com esse apoio, levamos — e vamos
continuar levando — desenvolvimento,
educacao, educacao ambiental, musica, arte
e seguranca ferroviaria para as comunidades
do entorno de nossas operacoes.

Cristiano Brasil
Vice-Presidente de Gente
e ESG

RELATORIO SOCIAL | 2021-2022
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