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1. Objeitvo:

Este Procedimento de Patrocinios e Doacgbes (“Procedimento”) visa estabelecer as
orientacdes para a conformidade da Localiza Rent A Car S.A., suas subsididrias e
controladas (“Localiza”), com a Lei n? 6.404/76, Lei n? 12.846/2013 e Instrucdo
Normativa n2 2, de 23 de abril de 2019 e boas praticas de governanca, agindo de acordo
com padrdes éticos e de transparéncia, promovendo as boas praticas de governanca
corporativa e estabelecendo os requisitos minimos para a prestacao de Patrocinios e
Doacgdes como forma de incentivo a cultura, ao esporte, a projetos de responsabilidade
social ou promocgdo comercial.

2. Publico-alvo e abrangéncia:

Este Procedimento aplica-se aos Administradores e Colaboradores da Localiza,
independentemente da sua posicao hierarquica, além de todos os nossos Franqueados.

3. Diretrizes:

A Localiza proibe e ndo tolerara que seus Administradores Colaboradores e Franqueados
oferecam, prometam, autorizem ou recebam (de forma direta ou indireta) qualquer
Vantagem Indevida, seja em forma de Doac¢bes, Patrocinios ou qualquer coisa de valor
para Agente Publico ou privado com a intencao de influenciar, facilitar ou recompensar
qualquer decisdo em beneficio da Localiza ou préprio. Mais informagdes podem ser
verificadas na Politica de Antissuborno e Anticorrupc¢do e no Procedimento de Brindes,
Presentes, Entretenimento e Hospitalidades.

Os Patrocinios e Doag¢des devem ser realizados em observancia as leis e de acordo com
principios de direito publico e com os mais elevados padrdes de integridade e
transparéncia, nos estritos termos da lei aplicavel.

Os patrocinios e doagdes da Localiza com base em leis de incentivo a cultura, ao esporte
ou a projetos de responsabilidade social devem ter seus respectivos projetos aprovados
pelos 6rgdos regulamentares competentes e estar em estrita observancia com os
requisitos legais.

No caso de projetos de incentivo a cultura, os artistas envolvidos devem,
preferencialmente, ser reconhecidos nacionalmente pela critica especializada,
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principalmente pela qualidade do seu trabalho. Em relacdo aos projetos de
incentivo ao esporte, a Localiza ndo apoiard esportistas individualmente ou de
gualquer forma isolada.

N3o sdo permitidos pagamentos em espécie para Patrocinios ou Doacdes, nem
pagamentos realizados para entidades diferentes do beneficidrio.

Sdo vedadas acbes de Patrocinios ou Doacdes para organizacdes que tenham
histérico de envolvimento com atos de corrupcao, fraude, cometimento de crimes
ou outros fatores de riscos. Nesse sentido, previamente a anuéncia da Localiza em
realizar qualquer Patrocinio ou Doacdo, deve ser realizada Due Diligence de
Integridade, nos termos do procedimento que trata do tema.

As acOes de Patrocinios e Doag¢des deverao ser divulgadas ao mercado, provendo as
informacgdes necessarias e estardao disponiveis no site da Companhia.

3.1 Patrocinios:

A Localiza segue os seguintes critérios para deliberar sobre a concessdo de
Patrocinios:

+» Aderéncia aos atributos da marca Localiza;

%+ Beneficidrio deve estar cadastrado como Fornecedor;
++ Avalia¢do do histdrico de eventos para ser utilizado como referéncia;

+* Inexisténcia de conteddo ou promoc¢do de temas obscenos, pejorativos,
ofensivos, discriminatorios, de fundo religioso, partidarios, contrarios os direitos
humanos ou que de alguma forma agridam os valores da Localiza ou possam
acarretar midias negativas;

X/

++» Patrocinio realizado apds conclusado satisfatéria de Due Diligence de Integridade
e com capacidade técnica compativel.

3.2 Doagoes:

A Localiza segue os seguintes critérios para deliberar sobre a concessado de doagdes:
* Inexisténcia de conteiudo ou promoc¢do de temas obscenos, pejorativos,
ofensivos, discriminatdrios, de fundo religioso, partidarios, contrarios os direitos
humanos ou que de alguma forma agridam os valores da Localiza ou possa acarretar
midias negativas;

** Projeto deve ser aprovado por 6rgdo regulamentar, quando aplicavel, e cumprir
os requisitos legais;

+» Doacdo deve ser realizada para entidades idoneas, conforme verificado em
processo de Due Diligence de Integridade.
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Ficam vedadas as doagoes a:

X/

%+ Partidos politicos, candidatos a cargos publicos ou campanhas politicas;

X/

“» Agentes Publicos;

**» Que possam caracterizar cunho politico-partidario ou personalista ou que
infrinja a legislagao vigente;

% Orgdos publicos que a Localiza possua contratos ou com os quais esteja

participando de licitagdes, sendo fiscalizadas, em tramite de obtenc¢ao de licenga,

alvara, autoriza¢ao ou qualquer outro beneficio;
%+ InstituicOes religiosas, seitas ou grupos étnicos; e

+* Entidades inidoneas ou que apresentem outros fatores de riscos.

3.3 Doagoes e patrocinios para a Administragao Publica:

A Localiza apenas analisara solicitagdes de Patrocinios ou Doac¢des realizados por
drgaos publicos por escrito, em documento oficial do 6rgado, contendo, no minimo:
valor ou bem solicitado, objetivo, data, responsavel e local. Além da observancia dos
demais itens mencionados neste Procedimento, para a concessdo de Patrocinios ou
Doacdes a 6rgaos publicos devem ser consideradas as normas de direito publico
pertinentes e aplicaveis para cada caso.

3.4 Contratos:

Toda acdo de Patrocinio e Doacado devera ser formalizada via contrato. Os contratos
devem conter, no minimo:
/

% Proposito do contrato, contrapartida definida e, se aplicavel, formas e condicdes
de pagamento;

+» Dados bancarios do favorecido, que deverdo corresponder ao patrocinado, ndo
sendo autorizado o deposito em conta de terceiros;

+» Analise de adesdo a legislacdo de incentivo ou Patrocinio, a exemplo da Lei n2
8.313/91 ou a Lei n2 11.438/06;

X/

++» Clausulas anticorrupcao e antissuborno;

/

«* Clausulas que assegurem a protecdo a imagem da Localiza, bem como que
respeitem a confidencialidade pertinente ao negdcio celebrado.

Desde que atendidos os critérios e formalizados em contrato, Patrocinios ou
Doacbes firmadas por Franqueados ndo necessitardo de revisdo prévia do
Departamento Juridico da Localiza, devendo ser mantida uma cépia do contrato na
sede da franquia.

3.5 Canal Confidencial:
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O Canal Confidencial é a ferramenta disponibilizada pela Localiza para o recebimento
de denuncias de descumprimento deste Cddigo de Conduta, das politicas e
procedimentos internos da Localiza ou da legislagao vigente.

A Localiza ndo permitird retaliacdo de qualquer natureza contra o denunciante de
boa-fé e nem contra qualquer pessoa que fornecer informacdes, documentos ou
colaborar no processo de investigacdo de uma denuncia.

Ninguém deve se omitir quanto ao conhecimento de atos ilicitos ou acdes de
qualquer Colaborador que possam vir a prejudicar a integridade e a reputacdo da
Localiza.

Para informacgdes adicionais sobre o funcionamento do Canal Confidencial, acesse
Procedimento de Dentncias e de Ndo Retaliacdo a Denunciantes.

3.6 .

Quaisquer situacdes, excecdes e/ou esclarecimentos sobre a aplicacdo deste
Procedimento poderdo ser direcionadas para a drea de Compliance por meio do
endere¢o compliance@l|ocaliza.com.

4. Responsabilidades de aplicagao:
+»Conselho de Administragdao: Aprovar todo Patrocinio ou Doagdo de acordo com a
Politica de Alcadas;

*»Comité de Auditoria, Riscos e Compliance: Responsavel pela aprovacdo deste
Procedimento e supervisdo de sua aplicacdo;

+»Diretoria Executiva: Aprovar em colegiado toda acdo de Patrocinio ou Doag¢do que
nao sejam de competéncia do Conselho de Administracao;

+*Diretoria Funcional: (i) Previamente a realizacdo das a¢des de Patrocinios ou Doacdes,
submeter a possivel organizacdo beneficiada a um procedimento de Due Diligence de
Integridade; (ii) Monitorar continuamente as entidades patrocinadas ou donatarias,
salvaguardando as evidéncias com o objetivo de verificar se o valor do Patrocinio ou
Doacdo esta de acordo com os objetivos propostos, com este Procedimento, assim como
as politicas, procedimentos e valores da Localiza; (iii) Reportar a Contabilidade da
Companhia todos os contratos firmados para fins de prestacdo de contas e correta
contabilizacdo e divulgacdo dos valores dispendidos;

+*Diretoria Juridica: elaborar e revisar contratos de Patrocinios e Doag¢des, assim como
opinar sobre questbes relativas a observancia de tais Patrocinios e DoacgGes as leis
aplicaveis, as politicas e procedimentos da Localiza.
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Vigéncia:
Este Procedimento entrard em vigor na data de sua aprovacdao e permanecerd
vigente pelo prazo de 3 (anos) ou até haja deliberagao em sentido contrario.

6. Historico de revisdes:
Data ‘ Principais alteracoes
04/09/2020 00- Elaboracgdo do Procedimento de Patrocinio e Doagdo.
03/05/2021 01- Revisdo do Procedimento de Patrocinio e Doagéo.
10/06/2024 02- Revisdo do Procedimento de Patrocinio e Doagéo.

7. Referéncias:

Categoria ‘ Descricao

Cédigo de | % Cddigo de Conduta — Nosso Jeito de Ser e Agir Localiza&Co.
Conduta
Politicas ++ Politica Antissuborno e Anticorrupc¢do

oo

Procedimentos » Procedimento de Brindes, Presentes, Entretenimento e de Hospitalidades;
Procedimento de Due Diligence de Integridade;

Procedimento de Gestdo de Consequéncias.
8. Definicdes e conceitos:
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3

%

. o~

Termo Definigao

Administradores Membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, dos Comités de
Assessoramento ao Conselho de Administracao e da Diretoria Executiva.

Quem exerce fung¢do publica, ainda que temporariamente com ou sem
remuneracdo, por eleicdo, convocacdo, nomeacdo, designacdo, contratacdo ou
qualguer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou
funcdo, bem como seus respectivos familiares na linha direta, até o terceiro grau, (i)
nos poderes Legislativo, Executivo ou Judicidrio, nacional ou estrangeiro, (ii) em
organismo publico ou ente publico ou sociedade de economia mista, nacional ou
estrangeiros, ou, mesmo que trabalhando para ente privado, atue na prestacao de
servicos publicos para a administracdo publica nacional ou estrangeira; (iii) em
organizacOes publicas internacionais ou pessoas juridicas controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico de pais estrangeiro ou entidades estatais ou em
representacdes diplomaticas de pais estrangeiro; e, ainda, (iv) partidos politicos,
candidatos a cargos publicos, associados a partidos politicos.

Agente Publico

Colaboradores

Empregados e estagidrios, no Brasil ou no exterior.

Corrupcao
Suborno

Oferta, promessa, concessdo ou solicitacdo de qualquer coisa de valor (financeiro
ou ndo financeiro), direta ou indiretamente (por meio de terceiros), para obter
vantagem indevida para si préprio ou para a Localiza, independentemente do valor,
incluindo para facilitar ou acelerar procedimentos legais rotineiros.
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Doacao Contrato por meio do qual o doador transfere bens ou vantagens gratuitamente ao
donatario.

Due Diligence de | Procedimento de andlise de informagdes e documentos com objetivo

Integridade predeterminado de conhecer terceiros e seus representantes com os quais a
Localiza pretende se relacionar e interagir para identificar e mitigar potenciais
riscos.

Fornecedores Toda pessoa fisica ou juridica que forneca material ou servico para a Localiza, além
de empresas contratadas cujos empregados prestam servigcos nas instalacées da
Localiza.

Franqueados Pessoa juridica que tenha celebrado e opere um contrato de franquia empresarial
da Localiza.

Parceiros Pessoas fisicas ou juridicas com as quais a Localiza mantenha relagdo formalizada

por meio de acordos, convénios, termos de cooperagdo ou instrumentos analogos,
que ndo sejam Fornecedores nem Franqueados.

Patrocinio Contribuicdo, em dinheiro e/ou servico, de uma instituicdo ou entidade para
determinado projeto, geralmente com contrapartidas publicitarias.

Vantagem indevida | Vantagem ilicita, independentemente do valor, podendo incluir, sem limitacado,
dinheiro, equivalente a dinheiro (como vales-presente), presentes, viagens,
refeicGes, entretenimento, hospedagem, favores ou qualquer outra forma de
pagamento ndo oficial para incentivar o destinatdrio ou um terceiro a desviar o
desempenho de suas funcgses.
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