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1. Objeitvo:

Esta Politica de Relacionamento com Fornecedores (“Politica”) da Localiza Rent a Car
S.A., suas subsidiarias e controladas (“Localiza”), foi elaborada de acordo com a
legislacdo vigente e as boas praticas de governanca corporativa sobre o assunto, com o
objetivo de estabelecer as diretrizes sobre relagdes existentes entre a Localiza e seus
fornecedores, bem como apresentar os critérios utilizados no processo de contratacao.

2. Publico-alvo e abrangéncia:

Esta Politica aplica-se aos administradores e colaboradores independentemente da sua
posicao hierarquica e aos Fornecedores, terceiros intermediarios e parceiros no Brasil e
no exterior.

3. Diretrizes:

A Localiza preza por uma relacdo transparente, integra e de parceria com seus
fornecedores, terceiros intermediarios e parceiros e, por isso, estabelece
relacionamentos profissionais, éticos e isentos de favorecimentos, buscando apenas
relacionamentos comprometidos com uma cultura de integridade no ambiente
empresarial.

A Localiza ndo aceita o relacionamento com fornecedores que tenham condutas
contrarias a lei anticorrupgao brasileira e outras legislagcdes aplicdveis, ou praticadas em
desacordo com os valores, politicas e procedimentos da Localiza.

Fornecedores, terceiros intermedidrios e parceiros ja cadastrados, ou que desejarem ser
cadastrados na Localiza, deverao seguir critérios estabelecidos nesta Politica e estarem
cientes da possibilidade de serem avaliados e auditados, inclusive in loco, e que deverdao
fornecer informacoes sempre que solicitados.

3.1 Due Diligence de Integridade:

O processo de cadastramento de fornecedores, terceiros intermediarios e parceiros
serd precedido por uma avaliagao de critérios técnicos, comerciais e de integridade
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(esta, através da Due Diligence de Integridade), de acordo com os riscos envolvidos
em suas atividades.

As demandas de cadastros devem ser formalizadas em sistema préprio da Localiza
para esse fim e conter todas as informacBes necessdrias para identificacdo do
mesmo, sendo responsabilidade do requisitante garantir a completude das
informacdes e indicar se o fornecedor ou parceiro é um terceiro intermediario.

Considerando-se a possibilidade de mudancas nos cenarios de risco envolvendo os
fornecedores, terceiros intermediarios e parceiros, a Localiza realizara
periodicamente, para fins de monitoramento, procedimento de Due Diligence de
Integridade.

3.2 Bloqueio e desbloqueio:

A depender dos apontamentos identificados na Due Diligence de Integridade, a area
de Compliance podera solicitar o bloqueio de cadastro do fornecedor, terceiro
intermediario ou parceiro, que ficard inapto a manter relagdes comerciais com a
Localiza, até que o desbloqueio seja feito nos termos abaixo.

Dentre as causas de bloqueio de fornecedores, terceiros e parceiros, incluem, sem
limitagdo as seguintes situagdes:

+» Configurar como parte passiva em denuncias referentes a inobservancia das leis
anticorrupcdo, de defesa da concorréncia ou prevencao a lavagem de dinheiro;

++» Ter cadastro incompleto ou treinamento anticorrup¢do nado realizado, quando
for obrigatdrio, nos termos das politicas da Localiza; e

+» Na&o ter havido movimentacgdes financeiras realizadas nos ultimos dois anos.

A area demandante podera requisitar o desbloqueio do fornecedor, terceiro ou
parceiro, desde que, apds a analise de novos fatos, a drea de Compliance conclua
que os apontamentos que indicavam o bloqueio do fornecedor, terceiro ou parceiro
ndo mais subsistem.

3.3 Etica e praticas anticorrupgao e antissuborno:

A Localiza deve dirigir esforcos para que todos os seus processos de contratacdo
sejam livres de qualquer pratica de corrupcdo e suborno, devendo deixar claro a seus
fornecedores, terceiros intermedidrios e parceiros as diretrizes previstas no Cédigo
de Conduta e Politica Anticorrup¢ao e Antissuborno da Localiza.

Todos os fornecedores, terceiros intermedidrios e parceiros deverdo ser tratados
com imparcialidade durante as etapas do processo de contratacdo e terdo acesso ao
mesmo nivel de informacdes, sem qualquer tipo de discriminag¢do ou privilégio.
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Os contratos com fornecedores, terceiros intermediarios e parceiros avaliados com
risco acima da classificacdo “Baixo” devem dispor de cldusulas anticorrupcdo com
possibilidade de rescisdao contratual caso ocorra alguma irregularidade e direito de
auditoria.

3.4 Esclarecimento de duvidas:

Quaisquer situacdes, excecdes e/ou esclarecimentos sobre a aplicacdo desta Politica
poderdo ser direcionadas para a Diretoria Juridica ou para a drea de Compliance por
meio do endereco de e-mail compliance@localiza.com.

3.5 Canal Confidencial:

O Canal Confidencial é a ferramenta disponibilizada pela Localiza para o recebimento
de denuncias de descumprimento deste Cdédigo de Conduta, das politicas e
procedimentos internos da Localiza ou da legisla¢do vigente.

A Localiza ndo permitira retaliacdo de qualquer natureza contra o denunciante de
boa-fé e nem contra qualquer pessoa que fornecer informagdes, documentos ou
colaborar no processo de investigacao de uma denuncia.

Ninguém deve se omitir quanto ao conhecimento de atos ilicitos ou agbes de
qualquer Colaborador que possam vir a prejudicar a integridade e a reputagdo da
Localiza.

Para informacdes adicionais sobre o funcionamento do Canal Confidencial, acesse
Procedimento de Denuncias e de Ndo Retaliagcdo a Denunciantes.

4. Responsabilidades de aplicagao:

+* Conselho de Administracdo: responsavel pela aprovacdo desta Politica e
supervisao de sua aplicacao;

+» Comité de Auditoria, Riscos e Compliance: responsavel pela supervisdo desta
Politica;

% Area de Compliance: realizacio da Due Diligence de Integridade e por solicitar
o bloqueio de Fornecedores, e Parceiros, no cadastro da Localiza, além de
atualizagao e monitoramento do cumprimento desta Politica;

+» Administradores e colaboradores: devem cumprir com todas as disposi¢cdes
desta Politica e pela assegurar que Fornecedores e Parceiros a seguirem esta Politica

e demais politicas e procedimentos da Localiza;

5. Vigéncia:
Esta Politica entrard em vigor na data de sua aprovagao e permanecera vigente pelo
prazo de 3 (anos) ou até haja deliberacdo em sentido contrario.
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6. Historico de revisoes:

04/09/2020 00- Elaboracgdo da Politica de Relacionamento com Fornecedores.
03/05/2021 01- Revisdo da Politica de Relacionamento com Fornecedores.
10/06/2024 02- Revisdo da Politica de Defesa da Concorréncia.

7. Referéncias:

Categoria ‘ Descricao

Referéncias % Lein212.846/2013;

Externas +» Decreton?11.129/2022.

Cédigo de | % Cddigo de Conduta — Nosso Jeito de Ser e Agir Localiza&Co.
Conduta

Politicas +» Politica Antissuborno e Anticorrupcao;

R/
0.0

Politica de Patrocinio e Doacdo;

Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento ao Terrorismo e a
Proliferacdo de Armas de Distruicdo em Massa (PLD-FTP).

Procedimento de Brindes, Presentes, Entretenimento e Hospitalidades;
Procedimento de Conflito de Interesses;

Procedimento de Due Diligence de Integridade;

Procedimento de Gestdo de Consequéncias.

8. Defini¢des e conceitos:

R/
0.0

R/
0.0

Procedimentos

R/
0.0

7 7
LS X4

Termo Defini¢ao

Administradores Membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, dos Comités de
Assessoramento ao Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva.

Agente publico Quem exerce funcdo publica, ainda que temporariamente com ou sem

remuneracdo, por eleicdo, convocacdo, nomeacdo, designacdo, contratacdo ou
qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou
funcdo, bem como seus respectivos familiares na linha direta, até o terceiro grau, (i)
nos poderes Legislativo, Executivo ou Judicidrio, nacional ou estrangeiro, (ii) em
organismo publico ou ente publico ou sociedade de economia mista, nacional ou
estrangeiros, ou, mesmo que trabalhando para ente privado, atue na prestagao de
servicos publicos para a administracdo publica nacional ou estrangeira; (iii) em
organizagdes publicas internacionais ou pessoas juridicas controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico de pais estrangeiro ou entidades estatais ou em
representacbes diplomdticas de pais estrangeiro; e, ainda, (iv) partidos politicos,
candidatos a cargos publicos, associados a partidos politicos.

Colaboradores Empregados e estagidrios, no Brasil ou no exterior.
Corrupgao e | Oferta, promessa, concessdo ou solicitacdo de qualquer coisa de valor (financeiro
Suborno ou ndo financeiro), direta ou indiretamente (por meio de terceiros), para obter
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vantagem indevida para si préprio ou para a Localiza, independentemente do valor,
incluindo para facilitar ou acelerar procedimentos legais rotineiros.

Due Diligence de | Procedimento de andlise de informagdes e documentos com objetivo
Integridade predeterminado de conhecer terceiros e seus representantes com os quais a
Localiza pretende se relacionar e interagir para identificar e mitigar potenciais
riscos.

Fornecedores Toda pessoa fisica ou juridica que forneca material ou servico para a Localiza, além
de empresas contratadas cujos empregados prestam servigcos nas instalacées da
Localiza.

Parceiros Pessoas fisicas ou juridicas com as quais a Localiza mantenha relagdo formalizada
por meio de acordos, convénios, termos de cooperagdo ou instrumentos analogos,
gue ndo sejam Fornecedores nem Franqueados.

Terceiro Toda pessoa fisica ou juridica que atue direta ou indiretamente em nome da Localiza
Intermedidrio perante terceiros, independentemente de contrato formal.
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