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Contratacao de Terceiros e Fornecedores - Contexto

Esta Politica define os procedimentos especificos que devem ser adotados pela Wiz
previamente a contratacdo de servigos de terceiros e fornecedores, consoantes as politicas
internas de Combate e Prevengdo a Fraude e Corrupgao, Prevengdo e Combate a Lavagem
de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo, Codigo de Conduta Etica e a Circular SUSEP
n° 612/2020.

Seu objetivo é orientara area de Compliance e todos os colaboradores das Empresas
Wiz, bem como os terceiros e fornecedores que com elas se relacionam, sobre os
procedimentos de analise de riscos de compliance, impacto social e sustentavel no &mbitoda
preterida contratacdo que devemser observados e seguidos anteriormente a confirmagdoda
contratagdo e assinatura do instrumento contratual correspondente.

As orientacdes e procedimentos descritos nesta Politica se aplicam a todos os
colaboradores das empresas Wiz, independentemente da posicdo hierarquica.

Propdsitos

A presente Politicatem como propdsito aumentar a eficiéncia na prestacdo dos servicos
por parte da Wiz, bem como incentivara livre concorréncia entre competidores (terceiros /
fornecedores) pelo melhor prego e garantir a transparéncia em suas contratagoes.

Para que tais finalidades sejam alcancadas, é imperativo que a Wiz ndo proceda a
contratacdo de servicos de terceiros / fornecedores quando os fatores envolvidos na
pretendida contratagao indiguem riscos sociais, ambientais e de compliance ou associagao
da marca Wiz a circunstancias que a desabonem e comprometam negativamente sua
reputacao perante o mercado.

Adicionalmente, a drea interessada em contratar terceiro / fornecedor devera orgar ao
menos 2 (duas) propostas junto ao mercado. Via de regra, as Empresas Wiz contratardo os
servicos/ produtos ofertados pelo menor preco. Excecdes a essa regra serao permitidas
quando o terceiro / fornecedor for o Unico player do mercado relevante, ou quando a
contratacdo de determinada pessoa fisica ou juridica seja estratégica para estreitar os
vinculos institucionais com parceiros.

Neste Ultimo caso, essa intengdo devera ser comunicada e justificada previamente a
Area de Compliance.

Definicoes

Administracdao Publica: agentes, 6rgdos, empresas publicas, fundagbes publicas,
sociedades de economia mista, autarquias ou representagdes oficiais, diretas ou indiretas,
dos poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, federais, estaduais, municipais, ou ainda,
internacionais.

Agentes Publicos: qualquer pessoa que, mesmo transitoriamente ou sem
remuneracdo, ocupe cargo, emprego ou fungdo publica em tempo integral ou parcial,
inclusive cargo ou fungdo em empresas publicas ou sociedades de economia mista. Inclui,



ainda, qualquer empregado, representante ou dirigente de partido politico ou candidato a
cargo publico.

Brindes: itens promocionais gratuitos ou com baixo valor de mercado que contenham o
logotipo da empresa, seja o da Wiz, quando for esta oferecendo ao publico, ou de empresa
terceira que os oferega aos colaboradores.

Colaboradores: todos os empregados, funcionarios, terceirizados, estagiarios, aprendizes,
diretores e conselheiros da Wiz.

Licitacdo: procedimento utilizado pela Administracdo Publica direta e indireta, para a
aquisigdo de produtos ou contratagdo de servigos, cujo objetivo € a devida concorréncia de
precos e comparacgao de condigOes comerciais de fornecedores do mercado. As licitagdes
podem ser dispensadas ou inexigiveis em determinadas situagdes previstas em lei.

Orgédo Puablico: todo érgdo que desempenha fungdes estatais especificas (competéncias)
por meio de seus agentes (funcionarios publicos).

Pessoa Politicamente Exposta: consideram-se expostas politicamente as pessoas
naturais que ocupem ou tenham ocupado, nos 5 (cinco) anos anteriores, empregos ou
fungdes publicas relevantes, assim como fungdes relevantes emorganizagdes internacionais.
Para esse efeito, consideram-se pessoas expostas politicamente: I - os detentores de
mandatos eletivos dos Poderes Executivo e Legislativo da Unidao; II - os ocupantes de cargo,
no Poder Executivo da Unido: a) de Ministro de Estado ou equiparado; b) de Natureza
Especial ou equivalente; c) de presidente, vicepresidente e diretor, ou equivalentes, de
entidades da administragdo publica indireta; e d) do Grupo Direcdo e Assessoramento
Superiores - DAS, niveis 6, ou equivalentes. III - os membros do Conselho Nacional de
Justica, do Supremo Tribunal Federal, dos Tribunais Superiores, dos Tribunais Regionais
Federais, do Trabalho e Eleitorais, do Conselho Superior da Justica do Trabalho e do Conselho
da Justica Federal; IV - os membros do Conselho Nacional do Ministério Publico, o
Procurador-Geral da Republica, o Vice Procurador-Geral da Republica, o Procurador-Geral do
Trabalho, o Procurador-Geral da Justica Militar, os Subprocuradores-Gerais da Republica e
0s Procuradores-Gerais de Justica dos estados e do Distrito Federal; V - os membros do
Tribunal de Contas da Unido, o Procurador-Geral e os Subprocuradores-Gerais do Ministério
Publico junto ao Tribunal de Contas da Unido; VI - os presidentes e tesoureiros nacionais,
ou equivalentes, de pardos politicos; VII - os governadores e secretarios de Estado e do
Distrito Federal, os Deputados Estaduais e Distritais, os presidentes, ou equivalentes, de
entidades da administragdo publica indireta estadual e distrital e os presidentes de Tribunais
de Justica, Militares, de Contas ou equivalente de Estado e do Distrito Federal; e VIII - os
Prefeitos, Vereadores, os Secretdrios Municipais, os presidentes, ou equivalentes, de
entidades da administracdo publica indireta municipal e os Presidentes de Tribunais de
Contas ou equivalente dos Municipios. Também sdo consideradas pessoas expostas
politicament e aquelas que, no exterior, sejam: I - chefes de estado ou de governo; II -
politicos de escaldes superiores; III - ocupantes de cargos governamentais de escaldes
superiores; IV - oficiais generais e membros de escalbes superiores do poder judiciario; V -
executivos de escaldes superiores de empresas publicas; ou VI - dirigentes de partidos
politicos. Também sdo consideradas pessoas expostas politicamente os dirigentes de
escaldes superiores de entidades de direito internacional publico ou privado.

Solicitante: o colaboradorda Wiz responsavel pela contratacao de produtos e/ou servicos.



Terceiros/ Fornecedores: pessoas, fisicas ou juridicas, que ndo sdo empregados,
colaboradores, empregados terceirizados ou administradores da Wiz, e que sao contratadas
apenas para fins de auxilio 8 Companhia no desempenho de suas atividades. Sdo exemplos
de terceiros e fornecedores: agentes intermediarios, advogados, auditores, desenvolvedores
de softwares, empresas de cobranga, etc.

Vantagem indevida: atitudes ilegais que tem por finalidade a facilitacdo de
procedimentos, concessdo de privilégios ou de vantagens de qualquer natureza, tais quais,
privilégios na participacdo de licitagOes e contratacdes como Poder Publico e na formalizag
ao de contratos.

4. Governanga

Para que as finalidades descritas no Item 2 possam ser devidamente alcangadas, a
analise prévia de todas as pretendidas contratagdes sera realizada pela Area de Compliance
do Grupo Wiz.

A Area de Compliance sera responséavel pela analise das informagdes fornecidas pela
area interessada na contratagdo, bem como também sera responsavel por realizar outras
diligéncias de verificagdo de conformidade com a legislagdo brasileira que entenda serem
pertinentes para cada caso.

Ao fim de sua andlise, caso a Area de Compliance valide a contratacao pretendida, a
area interessada sera comunicada para dar seguimento a celebracdo do contrato. Para os
casos emque a Area de Compliance entenda que a contratagdo ndo esta alinhada com os
propésitos delineados na presente Politica, procedera a elaboragao de relatério, o qual sera
encaminhado ao Diretor da area solicitante pela contratagdo e contera o maior nivel de
detalhes possivel dos processos de analise adotados e constatagdes feitas para embasar sua
manifestagao negativa.

Havendo recomendacéo de ndo contratacdo pela Area de Compliance, a contratacdo
ficara suspensa, sujeita a validagdo do Comité de Auditoria.

4.1 Procedimentos e Prazos

Os procedimentos abaixo e seus respectivos prazos deverdo ser observados da seguinte
forma:

(i) A Area de Compliance terd o prazo de 08 (oito) dias corridos, contados a partir do
primeiro dia Util seguinte a solicitacdo, devidamente preenchida,de analise de
conformidade para realizar as diligéncias pertinentes e posterior manifestacdo
favoravel a contratacdo. Este prazo podera ser prorrogado por mais 08 (oito) dias

corridos em casos complexos que demandem diligéncias mais detalhadas;
(i) Ao final do prazo acima descrito, caso a manifestagdo da Area de Compliance

guanto a terceiros / fornecedores seja desfavoravel a contratacgdo, tera prazo
adicional de 15 (quinze) dias para elaboracdo de relatério contendo os detalhes
de sua analise e constatagdes, o qual serd encaminhado ao Diretor da area
interessada na contratacdo, sendo possivel, ainda, a instauracdo de um
procedimento interno de integridade, propiciando aos terceiros / fornecedores



a possibilidade de esclarecer eventuais questdes que se apresentaram como
desfavoraveis;

(ii) Na hipotese em que a area solicitante continue interessada na contratagcao, mesno
sem a chancela da Area de Compliance, deverd comunicar o referido interesse a
Area de Compliance dentro de um prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do
recebimento do relatério, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis para
instituicdo do Comité de Auditoria; e

(iv) O Comité de Auditoria, apods instituido, terd um prazo de 15 (quinze) dias
corridos para analisar o relatério de Compliance e emitir sua opinido: pela
aprovagao ou reprovacao da contratacao pretendida.

5. Classificacao dos Terceiros / Fornecedores

Os procedimentos previstos na presente Politica sdo aplicaveis a todos os eventuais
fornecedores, consultores, contratados, prestadores de servigo (terceiros) ou fornecedores
de produtos as Empresas Wiz, independentemente da natureza do servigo entregue, dos
responsaveis pelos processos, bem como dos conhecimentos e tecnologias utilizados.

Desta forma, para fins desta Politica, os terceiros / fornecedores sdo classificados
como:

(i) Terceiros / Fornecedores Criticos; e
(i) Terceiros / Fornecedores Ndo-Criticos.

Os Terceiros / Fornecedores considerados Criticos sdo aqueles que, em virtude dos
valores envolvidos na contratacdo ou do perfil (sujeito) do contratado, demandardao um
trabalho de analise prévia mais detalhado, em fungdo do maior potencial de exposicdo das
Empresas Wiz a riscos de complianc e.

Os Terceiros / Fornecedores considerados Ndo-Criticos sdo aqueles que nao se
enquadram na definigcdo de Criticos acima indicada. Naturalmente, por sua classificacdo, os
Terceiros / Fornecedores considerados Nao- Criticos passarao por procedimentos de analise
prévia menos acentuados que os em relagao aos Criticos.

Em decorréncia da natureza das operacdes da Wiz e da baixa materialidade de impactos
socioambientais nas suas atividades, bem como na maioria de seus fornecedores, a
Companhia ndo define uma politica socioambiental especifica para a selegdo e avaliagdo de
fornecedores nem um padrao especifico de autoavaliacdo de praticas de sustentabilidade.

Apesar do exposto, a Companhia adota boas praticas socioambientais, ainda que suas
atividades ndo representem impacto ambiental relevante, exigindo igual conduta de seus
terceiros e fornecedores. Para isso, a Companhia considera na analise prévia de riscos, as
informacdes localizadas sobre os Terceiros e Fornecedores que envolvam aspectos
socioambientais, em que é indicado ndo proceder a celebragdo de contrato com pessoas
fisicas ou juridicas envolvidas em crimes ou infragdes ambientais, sancionadas pelo IBAMA
e/ou que apresentem perigos para a saude humana, seguranca e protecdo e ameagas a
biodiversidade e ao patrimbnio cultural das regibes de atuacaoda Wiz.

5.1 Terceiros / Fornecedores Criticos

Conforme descrito no Item anterior, para os fins desta Politica serdo considerados
Terceiros / Fornecedores Criticos aqueles que possuam as seguintes caracteristicas:



(i) Criticidade pelo Valor da Contratacdo: Independentemente do sujeito
(agente publico ou privado), empresas que tenham valor de contratacéo igual
ou superior a R$600.000,00 (seiscentos mil reais), pagos em parcela Unica ou em
prestacdes mensais que ultrapassem este valor em periodo de até 12 (doze)
meses a partir da contratagao;

(i) Criticidade pela Administracao Puablica: Empresas e 6rgaos da administracéo
direta (inseridos nos poderes Executivo, Legislativo ou Judicidrio, bem como no
Ministério Publico federal, estadual ou municipal) ou da administracdo indireta
(Agéncias Reguladoras, Autarquias, Empresas Publicas, Fundac®es Publicas e
Sociedades de Economia Mista) que sdo de propriedadeou controlados pelo
Poder Publico;

(ii) Criticidade pelo Agente Publico: Agentes da administracdo publica federal,
estadual ou municipal, empresas publicas (incluindo a Caixa Econdmica Federal e
suas subsidiarias), autarquias, sociedades de economia mista e suas respectivas
subsidiarias, independentemente do valor da contratagdo;

(iv) Criticidade pela Exposicdo Politica: Pessoas Politicamente Expostas (acima
definidas), cuja contratacdo se dé diretamente com a pessoa fisica ou por meio
de empresa que tenha tais pessoas na condicdo de sdcia, quotista ou acionista,
independentemente do valor da contratacdo;

(v) Criticidade pela Representacdao das Empresas Wiz perante os Agentes
Publicos: Empresas ou pessoas fisicas contratadas para representar os
interesses das Empresas Wiz perante 6rgdos publicos, incluindo, mas ndo se
limitando, aos co-corretores, despachantes, consultores, escritérios de
advocacia, independentemente do valor da contratacao; e

(vi) Criticidade por envolvimento em processos judiciais ou administrativos
relevantes: para fins desta politica, sdo considerados significantes os
processos envolvendo crimes financeiros como de lavagem de dinheiro,
financiamento do terrorismo e corrupgao, bem como improbidade administrativa
e fraude a licitagdo, dentre outros.

51.1 Procedimentos para Contratacao de Terceiros
/ Fornecedores Criticos

Previamente a efetivacdo da contratacdo do terceiro / fornecedor, e para que os
objetivos pretendidos coma presente Politica sejam cumpridos, os seguintes procedimentos
devem ser atendidos:

¢ O colaboradordas Empresas Wiz responsavel pela contratacdo (“Solicitante”),
devera enviar questionario de Cadastro de Terceiros e Fornecedores (Anexo A)
para a pessoa fisica e/ou juridica contratada, solicitare acompanhar o
preenchimento do arquivo, de forma que possibilite a andlise da Area de
Compliance;

e Apds recebimento do Cadastro de Terceiros e Fornecedores devidamente
preenchido pelo terceiro / fornecedor, a drea de Compliance iniciara a sua due
digilence conforme Anexo B;

¢ ApoOs andlise e validagdo da contratacdo pretendida pela Area de Compliance, o
Solicitante procederd a celebragdo de contrato formal contendo Clausula
Contratual de Compliance (Anexo C), que inclui, dentre outras disposicdes, a



necessidade de observancia do Cddigo de Conduta Etica da Wiz, que exige o
cumprimento da legislagdo trabalhista, previdenciaria e fiscal, além da ndo
utilizagdo de trabalho forgcado, compulsério, infantil ou qualquer outra forma de
exploracdo que agrida a Dignidade Humana, com o auxilio do Departamento
Juridico; e

e Casondo hajachancelada Area de Compliance, o Solicitante e seu Diretor serao
comunicados e a contratacdo ficara suspensa e sujeita a validagdo do Comité de
Auditoria.

51.2 Relacionamento com a Administracao Publica

Toda e qualquer contratagao, principalmente aquelas envolvendo o Poder Publico, deve
ser pautada na boa-fé, ética, impessoalidade, integridade e transparéncia, sendo sempre
observada a legislagdo vigente e os principios que regem a administragdo publica,
principalmente o conteldo e procedimentos dispostos nas Leis n°® 8.666/1993 (Lei Geral de
LicitagOes e Contratos Administrativos); 13.303/2016 (Lei das Estatais), 12.846/2013 (Lei
Anticorrupgdo) e nos Decretos n° 60.459/1967 (Regulagdo do Sistema Nacional de Seguros
Privados) e 8.420/2015 (Responsabilizagdo da Pessoa Juridica pela pratica de atos contra a
Administragcdo Publica).

Os didlogos entre a Companhia e os Agentes Publicos devem ser realizados por
colaboradores autorizados e capacitados, aptos a conduzir o contato de modo apropriado.

Portanto, os colaboradores que irdo participar da negociacao e contratagdo devem ser
previamente autorizados pelos respectivos gestores, de modo que recebam a devida
orientagdo e alinhamento dos entendimentos.

Os didlogos com os Agentes Publicos devem se limitar ao escopo da contratagdo,
devendo ser repelidos quaisquer assuntos ndo atinentes ao negdcio.

Para a realizagdo das reunides negociais, devem ser observadas as seguintes
providéncias: (i) a pauta da reunido deve ser definida previamente; (ii) as informagoes,
como a pauta a ser discutida, data, hora, local e participantes, devem ser previamente
comunicadas & Area de Compliance;(iii) o agendamento deve ser realizado em horarios
comerciais e locais comuns a situacao; e (iv) devem comparecer a reunido, no minimo, 2
(dois) representantes da Wiz.

Os representantes da Wiz devemconhecer a legislagao e as matérias aplicaveis emcada
contratacdo, de maneira a oferecer os subsidios necessarios para auxiliar o interlocutor da
Administracdo Publica na tomada de decisao.

E vedado a todos os colaboradores da Wiz prometer, oferecer ou dar, direta ou
indiretamente, quaisquer vantagens indevidas aos representantes do Poder Publico, ou as
pessoas relacionada a eles. E vedado, também, subvencionar a pratica de atos ilicitos,
frustrarou fraudar procedimentos licitatérios ou contratos deles decorrentes.

Da mesma maneira, é vedada a realizacdo de pagamentos facilitadores ou taxas de
urgéncia, a fim de agilizar ou garantira realizagao de procedimentos cujos Agentes Publicos

sdo aptos a desempenhar.

Em atencdo a Resolugdo n° 3/2000 da Comissdo de Etica Publica, somente poderao ser



concedidos brindes sem valor comercial ou distribuidos a titulo de cortesia de cardter
histdrico ou cultural, propaganda, divulgacao habitual, por ocasido de eventos especiais ou
datas comemorativas, oferecidos de forma difusa e, portanto, sem destinagdo centrada a
orgdos ou autoridades especificas, sendo que em nenhuma hipdtese poderdo exceder
R$100,00 (cemreais).

E vedado o recebimento de brindes distribuidos por uma mesma pessoa, empresa ou
entidade a intervalos menores do que 12 (doze) meses.

513 Procedimentos para Contratacao de Terceiros
/ Fornecedores que envolva Pessoa Politicamente
Exposta(Enhanced Due Diligence)

Em casos de contratagdo que envolva Pessoa Politicamente Exposta (“PEP”), serd
realizada a devida diligéncia de forma mais aprofundada e detalhada, bem como um
monitoramento reforcado e continuo comrelacdo ao Terceiro.

Atendendo a Circular SUSEP n°® 612/2020, é imprescindivel a coleta de dados comno:
nome completo; CPF ou nimero do passaporte para estrangeiros; enderego residencial; pais
de origem; valor da remuneracdo da pessoa politicamente exposta; origem de seu
patriménio (ex: trabalho, sociedade, agdes,investimentos, heranca etc.); seu cargo e
discricao; e suas responsabilidades como PEP.

Nesses casos, o Terceiro devera ser reavaliado a cada 6 (seis) meses pela area de
Compliance.

514 Procedimentos para Licitacoes da Administracao
Publica

Via de regra, a contratacdo com a Administragdo Publica se da através de licitagGes
divulgadas por seus 6rgaos e entidades.

Contudo, nos termos do art. 3° da Lei 8.666/93 c/c art. 16 do Decreto 60.459/67, no
mercado securitdrio, o procedimento licitatorio se limita a selegdo direta de empresas
seguradoras nacionais, da proposta mais vantajosa para a administracdo publica, ndo
havendo qualquer previsdo legal para a atuagdo de corretoras junto a administragdo conmo
intermediarias da relagdo contratual comas empresas seguradoras.

Portanto, é vedada a participacdo da Wiz em processos licitatérios atuando como
corretora de seguros, pois é ilegal a contratagdo de prestacdo de servicos de corretageme
de intermediagado na execucdo de contrato de seguros adquiridos pela Administrag&o Publica.

Entretanto, é permitida a contratagdo das empresas do Grupo Wiz com a Administragdo
Publica para a prestacao de seus demais servigos, conforme previstos em seus estatutos e
contratos sociais.

Nos procedimentos licitatérios, a Companhia deve atender as determinacdes da
legislagdo vigente, especialmente das Leis n® 8.666/1993 (Lei Geral de LicitagOes e
Contratos Administrativos) e 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo), observando, ainda, as
disposicdes do Decreto 8.420/2015.

A divulgagdo das licitagOes se da através de editais, os quais devem ser obtidos em
canais oficiais dos 6rgaos do Poder Publico, ndo devendo a Wiz acessa-los de maneira



privilegiada.

No periodo de exposicao de orcamentos e propostas, a Wiz deve se limitar a apenas
uma apresentacdona mesma licitagdo, devendo os documentos necessarios para formalizar
a participacao da Companhia ser validados por mais de um colaborador.

Ao longo do processo, os envolvidos devemagir de maneira integra, sendo vedado:

(i) a combinacdo ou ajustes que fraudem, impecam, pertubem, manipule m e/ou
frustrem a competicdao com os demais participantes; (ii) aceitar vantagens indevidas e
tratamentos privilegiados; (iii) criar pessoas juridicas apenas para fins de participacdo na
licitagdo; e (iv) violar o sigilo demandando pela Wiz.

5.2 Contratos Nao-Criticos

Serdo considerados Nao-Criticos todos os Terceiros / Fornecedores que possuam
contratos cujo valor total ndo ultrapasse o montante de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais)
e nao envolvam os sujeitos mencionados no Item 5.1 acima, os quais obrigatoriamente
tornam a contratagdo critica.

52.1 Procedimentos para Contratacao de
Terceiros /Fornecedores Nao-Criticos

Para os contratos com terceiros / fornecedores considerados Nao- Criticos, os mesmos
procedimentos descritos no Item 5.1.1 também devem ser atendidos.

Toda contratacdo de Terceiros / Fornecedores, Criticos ou Nao-Criticos sera feita, via de
regra, mediante celebracdo de instrumento contratual formal elaborado com o auxilio da
Area Juridica da Wiz.

6.1 Excecdes a Regra

A celebracdo de contrato serd considerada facultativa e podera ser substituida por
proposta de servigos detalhada que contenha todos os principais elementos da contratacao
guando uma das duas hipoteses abaixo estiver presente:

(i) A contratacao pretendida seja em valor inferior a R$100.000,00 (cem mil reais),
desde que ndo envolvam os sujeitos considerados Criticos, conforme
mencionado no Item 5.1; ou

(i) A entrega do servigo, produtos ou materiais seja feita por empreitada, desde
gue ndo envolvam os sujeitos considerados Criticos, conforme mencionado no Item
5.1.

Salienta-se que independente do tipo de formalizagdo contratual, a drea de Compliance
seguira os procedimentos de analise prévia.

6.1.1 Procedimentos para Contratacao sem celebracao
de contrato

Quando a celebracdode contrato for considerada facultativa e o Solicitante decidir pela
contratacdo direta, os seguintes procedimentos deverao ser observados:



¢ O Solicitante deverd, ainda, enviar o questionario de Cadastro de Terceiros e
Fornecedores (Anexo A) para o terceiro / fornecedor e acompanhar o devido
preenchimento; e

¢ Apos validacdo da contratacdo pretendida sem assinatura de contrato, o
Solicitante devera solicitar a assisténcia da Area Juridica na elaborag&o, ou
revisdo posterior, da proposta ou ordem de servicos para que seja feita a
verificacdo de que o documento reflita com o maior nivel de detalhes as
obrigagdes assumidas pelos terceiros / fornecedores.

6. Due Diligence de Integridade

Para aprimorar o processo de due diligence de integridade, a Wiz realiza procedimentos
internos visando identificar previamente possiveis relacdes indesejadas envolvendo
terceiros/fornecedores que apresentemriscos para a Companhia.

Dessa forma, para embasar os pareceres emitidos pela Area de Compliance da
Companhia sobre as contratagdes e garantir o respeito aos padrdes internacionais de
integridade, deve ser utilizado o Cadastro de Terceiros & Fornecedores, conforme Anexo A
da presente Politica, e consultados os dados dos contratados em banco de dados, midias
negativas e listas restritivas por meio de ferramentas de background-check como objetivo
de ampliar o conhecimento sobre os riscos de contratagdo de terceiros/fornecedores.

Na due diligence realizada, os terceiros/fornecedores da Companhia sdo submetidos a
analise de listas restritivas, tais como:

= Listas de Sangodes, as quais constam nomes de pessoas fisicas (incluindo
suspeitos, acusados, condenados ou foragidos) e juridicas, paises,
governos e seus agentes, organizagbes criminosas, terroristas,
traficantes, ou que tenham algum tipo de embargo comercial e
econdémico;

= Lista de Midias Negativas, em que consta uma extensiva base de perfis
queforam vinculados a atividades ilicitas;

= Lista de Pessoas Politicamente Expostas, onde constam as pessoas
definidas como PEP e seus relacionados na forma da regulamentagao
vigente;

» Cadastro Nacional de Empresas Idoneas e Suspensas (CEIS); e

= Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

Apds consulta ao banco de dados, a Area de Compliance analisa as informacoes
localizadas e elabora parecer sobre a contratagao, tendo em vista os riscos financeiros,
socioambientais, de compliance, de “lavagem de dinheiro” e reputacional. No parecer final,
a area de Compliance indica pela validagao ou ndo da contratacdo, conforme procedimentos
descritos no Item 5.1.1.

Se em momento posterior a celebragdo do instrumento contratual, houver a inclusdo de

terceiros/fornecedores, outras partes relacionadas e/ou beneficiarios finais, que antes eram
desconhecidos, o cadastro deve seratualizado sob a responsabilidade do Solicitante.

7. Formas e Meios de Pagamento

Estdo expressamente vedados quaisquer pagamentos em espécie a terceiros /
fornecedores, ou mesmo pagamentos em nome de terceiros ou em contas bancarias



8.

9.

mantidas em nome de terceiros estranhos a contratacgdo.

Todos os pagamentos somente serdo efetuados por meio de transferéncia ou depdsito
bancario em contas mantidas no nome do prestador de servigos ou fornecedor, mediante
apresentacdo de fatura. Ndo sendo possivel transferéncia ou deposito, os pagamentos
poderao ser feitos por meio de cheques nominais ao terceiro / fornecedor.

A area contratante devera obter e guardar, pelo prazo de 5 (cinco) anos, as evidéncias
que comprovem a efetiva prestacdo dos servigos contratados.

Para cumprir com a finalidade da presente Politica e atendendo as exigéncias legais,
todo pagamento, incluindo comissdes e reembolsos, deverdao estar refletidos de maneira
transparente e detalhada na contabilidade da empresa Wiz contratante.

Monitoramento das Contratacoes

Caberd ao Solicitante e & Area de Compliance monitorar todos os terceiros /
fornecedores que tenham sido identificados como de potencial risco na analise prévia.

O monitoramento primario, feito pelo Solicitante, inclui a revisdo de todas as faturas
emitidas e apresentadas pelo terceiro / fornecedor, dedicando especial atengdo a eventuais
pagamentos feitos a pessoas estranhas ao contrato no ambito dos servigos prestados.

Adicionalmente, o Solicitante devera monitorar o cumprimento dos prazos estabelecidos
no contrato, bem como potenciais reclamagdes, internas ou externas, quanto a atuagao do
terceiro / fornecedor e a qualidade dos servigos prestados.

Também cabera ao Solicitante monitorar as subcontrataces previamente previstas em
contrato, bemcomo devera monitorar a necessidade de analisar o cabimento e conveniéncia
de subcontratacdes incidentais ao contrato. A constatacao de subcontratagao nao prevista
em contrato deve serimediatamente comunicada a Area de Complianc e.

Caso seja levantada qualquer suspeita quanto a conformidade do terceiro / fornecedor
aos termos desta Politica, bem como do Cddigo de Conduta Etica da Wiz, em especial no
gue tange ao combate a corrupgdo e a lavagem de dinheiro, o Solicitante devera comunicar
imediatamente a Area de Compliance para que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

Subcontratacao

Via de regra, a subcontratacdo de servigos somente serd permitida se prevista no
contrato original celebrado com o terceiro / fornecedor. Em casos excepcionais, a
necessidade de subcontratagdo incidental ao contrato deve ser comunicada e previamente
aprovada pela Area de Compliance.

O subcontratado, incidental ou previamente previsto em contrato, estara sujeito as
mesmas analises que o terceiro / fornecedor originalmente contratado pelas Empresas Wiz.
Portanto, os procedimentos de preenchimento dos formuldrios para autorizagdo de
subcontratacfes seguirdo as mesmas regras aplicaveis aos contratos com o terceiro /
fornecedor, conforme descritos nos itens 5.1.1 desta Politica.

10. Atribuicoes
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Para que os propédsitos pretendidos com a presente Politica sejam devidamente
alcangados, a Area de Compliance, Tesouraria, Controladoria, Juridico e Area Solicitante
possuem papel de suma importancia para atingir um objetivo comum: mitigar os riscos
legais, reputacionais, socioambientais e administrativos aos quais as Empresas Wiz possam
serexpostas emvirtude de contratos com pessoas fisicas e juridicas prestadoras de servigos
ou fornecedoras de produtos.



10.1 Responsabilidades da Area de Compliance

¢ Realizar o0s treinamentos necessarios para implementacdo dos
procedimentos estabelecidos nesta Politica de Contratagdo de Terceiros e
Fornecedores;

¢ Disponibilizar os formularios de cadastrado para viabilizar a analise prévia;

¢ Realizar os procedimentos de Due Diligence de Integridade e instaurar e
conduzir procedimentos internos de integridade, nos termos previstos na
presente Politica;

¢ Receber, analisar e dar tratamento adequado aos Sinais de Alerta e
Denuncias recebidas;

¢ Verificar o questionario de cadastro (Anexo A) e emitir parecer quanto a
contratagdo dos terceiros / fornecedores;

¢ Coordenar, em conjunto com o Departamento Juridico, as clausulas
especificas que deverdo ser incluidas nos contratos comterceiros detentores
de poderes de representacao;

¢ Monitorar a implementagdo e execucdo desta Politica e checar a qualidade
do cadastro preenchido; e

¢ Esclarecer eventuais duavidas sobre a contratacdo de terceiros /
fornecedores e procedimentos estabelecidos nesta Politica.

10.2 Responsabilidades da Area de Tesouraria

¢ Verificar se os pagamentos feitos a terceiros / fornecedores de produtos
atendem as regras estabelecidas nesta Politica; e

¢ Garantir que todos os pagamentos feitos a terceiros / fornecedores, inclusive
eventuais comissdes e reembolsos, estejamrefletidos de maneira transparente
e detalhada na contabilidade da empresa.

10.3 Responsabilidades da Area Juridica

e Assegurar que toda contratacao de terceiros / fornecedores considerados
criticos e ndo-criticos seja feita por meio de instrumento contratual formal;

¢ Revisar e, caso necessario, incluir Clausula Contratual de Compliance (Anexo
C) e LGPD! nos contratos com terceiros prestadores de servigos ou
fornecedores;

¢ Revisar todas as propostas de servigos ou ordem de servicos para 0S Casos
em que o contrato seja considerado facultativo, ou mesmo auxiliar na
elaboragdo destas juntamente com o Solicitante pela contratagao;

e Sempre que necessario, em conjunto com a Area de Compliance, negociar
clausulas de Compliance para casos especificos nos quais a clausula padrdo
- Clausula Contratual de Compliance (Anexo C) - ndo possa ser utilizada; e

¢ Realizar auditoria anual em todas as procuragdes ou autorizacoes
concedidas em nome das Empresas Wiz e revogar qualquer procuragao ou
autorizagdo referentes a servigos ou contratagdes encerradas.

L LGPD - Lei Geral de Protecdo de Dados 13.709/2018, que regula as atividades de tratamento de dados pessoais.
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10.4 Responsabilidade da Controladoria

10.5

Realizar a correta revisdao dos tributos retidos para os fornecedores
contratados e garantir as declaragdes, quando solicitadas, que os
comprovem;

Encerrar tempestivamente as eventuais procuragées concedidas no ambito da
Receita Federal do Brasil, além das esferas estaduais e municipais assim que o
contrato for finalizado ou as atividades ja houverem sido executadas; e

Analisar o contrato a fim de evidenciar o registro contabil adequado,
avaliando o enquadramento em CAPEX ou OPEX, conforme politica vigente,
e direcionando a correta tratativa em ambos os casos.

Responsabilidade da Area Solicitante

Enviar o questionario de Cadastro de Terceiros e Fornecedores (Anexo A)
para a pessoa juridica e / ou fisica a ser contratada;

Acompanhar e exigir o devido preenchimento do Cadastro de Terceiros e
Fornecedores (Anexo A);

Enviar as informacGes orcamentdarias da contratacdo em questdo. Informar
o Centro de Custo e Conta Contabil da despesa prevista em orcamento. Caso
a despesa ndo esteja prevista em orcamento, é necessario enviar devida
aprovacado da Diretoria Executiva da despesa extra;

Responder tempestivamente aos questionamentos adicionais da Area de
Compliance sobre a contratagao;

Reunir, se necessario, com a Area de Compliance o terceiro / fornecedor,
mediante eventuais questionamentos do mesmo;

Guardar pelo prazo de 5 (cinco) anos, evidéncias sobre a prestacdo de
servigos e ou produto adquirido;

Enviar para a Area de Compliance as evidéncias sobre a prestagdo de
servicos e ou produto adquirido quando solicitado;

Informar tempestivamente mudangas relevantes na contratacdao de sua
responsabilidade;

Atentar-se aos prazos previstos no instrumento contratual, bem como a sua
vigéncia;

Negociar clasulas contratuais que apresentam riscos para os negdécios da
Wiz; e

Atualizar as informacdes fornecidas pelo terceiro / fornecedor a cada
instrumento contratual celebrado ou a cada ano, o que acontecer primeiro.

Canais de Denuncia

Para garantir a eficiéncia nas contratagdes e prestacdao dos servicos por parte da
Wiz, a Companhia conta com uma importante ferramenta para conhecimento de fatos
que constituam possiveis descumprimentos dos preceitos estabelecidos nesta Politica e
que possam configurar indicios de ocorréncia de atos de corrupgdo, fraude, lavagem de
dinheiro ou suborno (“Sinais de Alerta”).
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A existéncia de Sinais de Alerta ndo sera considerada, necessariamente, prova de
ilicitude, nem desqualificara automaticamente Fornecedores ou Terceiros. No entanto,
a existéncia de Sinais de Alerta deverd ser comunicada imediatamente & Area de
Compliance diretamente ou pelo Canal de Denuncias da Companhia, abaixo indicado,
de modo que o fato possa ser devidamente apurado.

Sao exemplos de Sinais de Alerta as seguintes situagdes (rol nao taxativo):

(i) Estruturas de contratacdo atipicas ou extremamente complexas e sem
fundamento razoavel,

(i) Pagamentos oferecidos ou efetuados emdinheiro;

(ii) Pedido para contratacdo de Terceiro e Fornecedor indicado por Agente Publico,
Membro Préximo de Agente PUblico ou Pessoa Politicamente Exposta;

(iv) Pagamentos em valor excessivamente alto para o negdcio em questdo ou nao
condizente como perfil do contratado;

(v) Pagamentos por servigos nao prestados;

(vi) Pagamentos para contas bancarias ndo identificadas, quando efetivados;

(vi) Pagamentos para contas bancarias em pais diferente da sede ou filial do
contratado;

(viii) Pagamento de valor expressivo a titulo de comissao;

(ix) Quando o Terceiro possui histérico de desvio de conduta ou de envolvimento em
assuntos relacionados a corrupgao, atos antiéticos ou potencialmente ilegais;

(x) Quando o Terceiro é controlado ou administrado por Agente Publico, Membro
Proximo de Agente Publico ou Pessoa Politicamente Exposta;

(xi) Quando o Terceiro fornece ou requisita fatura e/ou outros documentos de origem
duvidosa;

(xi) Quando o Terceiro se recusa ou tenta dificultar a inclusdo das clausulas
anticorrupgao no instrumento contratual;

(xiii) Quando o Terceiro ndo possui escritorio, qualificacodes, instalacdes ou funcionarios
compativeis coma sua atividade; ou

(xiv) Quando o Terceiro € pessoa juridica constituida recentemente ou ndo possui
informagdes histdricas na empresa ou no mercado.

Os Sinais de Alerta mencionados acima ndo compdem um rol taxativo, de
modo que os indicios de irregularidade podem variar em funcdo da natureza da
operacdo, da solicitacdo de pagamento e/ou despesa, bem como da localizacdo
geografica do negécio realizado.

Para garantir o carater anénimo de eventual denuUncia de Sinais de Alerta e o
compromisso de sigilo aqui assumido, a Companhia possui canais externos para o
recebimento das denulncias, os quais sdo gerenciados por empresa terceirizada e
especializada neste tipo de servico, estando disponiveis 24 horas por dia, 7 dias mr
semana por meio de:

Telefone: 0800 377 8012;
Site: https://www.canalconfidencial.com.br/wiz/;

Adicionalmente, as denuncias também podem ser feitas diretamente a Area
de Compliance e, caso se deseje manter o anonimato, o denunciante ndo tera sua
identidade revelada em nenhuma hipotese, sendo mantido o absoluto sigilo da
informac@o recebida pelos membros da area. As denuncias podem ser feitas por meio
de:

E-mail: encaminhamento de relato escrito ao enderecgo eletrénico
compliance@wizsolucoes.com.br; e

Relato pessoal: o colaborador pode procurar diretamente quaisquer membros da Area
de Compliance da Companhia, via e-mail corporativo, Teams e/ou telefone.


https://www.canalconfidencial.com.br/wiz/
mailto:compliance@wizsolucoes.com.br

A Companhia nao permite qualquer ato de ameaga, intimidagdao ou retaliacdo contra
qualquer pessoa que (i) apresente uma denuncia de boa-fé ou a queixa de violacdo a
esta Politica ou a Lei Anticorrupcao, ou (ii) manifeste suas duvidas, suspeitas ou
preocupacfes em relagdao a esse assunto.

12. Sangoes

O descumprimento a esta Politica estara sujeito as sangdes disciplinares e legais
cabiveis. No caso de violagbes praticadas porterceiros/fornecedores, serdo aplicadas, apos
o devido processo legal, as sancdes previstas nos contratos firmados, sem prejuizo da
responsabilidade pelo ressarcimento de todos os danos causados.

Adicionalmente, a Wiz tomara as medidas legais cabiveis contra todas as partes
envolvidas nas atividades ilicitas, e comunicara e colocard a disposicdao das autoridades
legais, quando for o caso, todas as evidéncias coletadas no curso de suas apuracgées.

13. Consideracoes Finais

Esta Politica apresenta o formato adotado a partir desta data e o seu cumprimento
fortalece as relacGes das empresas Wiz com os seus colaboradores, que a partir de uma
mesma Politica consolidamdiariamente a cultura da empresa. Ela ndo possui um periodo de
vigéncia especifica e todas as alteragdes estruturais que se fizerem necessarias deverdoter
aprovacgao da Diretoria Executiva da Wiz para nova publicacao.

Para assegurar a aplicagao desta Politica, a Area de Compliance acompanhara de perto,
orientando os colaboradores e Gestores em caso de duvidas, e todas as alteracoes
estruturais que se fizerem necessarias deverdao ter aprovagdo da Diretoria para nova
publicagao.

14. Anexos

Anexo A - Cadastro de Terceiros e Fornecedores

O questionario a seguir se trata do Cadastro de Terceiros e Fornecedores a ser
preenchido pela pessoa juridica e/ou fisica a ser contratada. O referido cadastro pode ser
preenchido por meio de formulario virtual, disponivel aqui.

Razao Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

slwie e

E corretora? O SIM ONAO

Se afirmativo, indicar n° de cadastro na Susep:

5. Site da empresa

6. Possuifilial? 0SIM ONAO

7. Em caso afirmativo a questdao acima, preencher a tabela abaixo:

Nome/Razao Social CNPJ

15



https://wiz.netlex.com.br/app/document/new-document/45c27cf8e1c31866acac34106c2756b5

o SIM ONAO
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0 SIMONAO

Se afirmativo, fornega detalhes (nome e cargo do representante da sua
empresa, grau de parentesco ou afinidade, nome e funcdo do
empregado da Wiz):

O0SIMONAO
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Leis anticorrupgdo brasileira ou intemacionais oSIMONAO
Lei de improbidade administrativa oSIMONAO
Lei de licitacdes o SIMONAO
Lei de defesa da concorréncia o SIM ONAO
Lei de conflito de interesses o SIMONAO
Instrugdes ou regulamentos da comissdo de 0SIM ONAO
valoresmobilidrios

Processos criminais o SIM ONAO
Processos trabalhistas com objeto de trabalho o SIM ONAO
escravo

e Anexar os atos constitutivos da Empresa.

DECLARACAO

Declaro e atesto para os devidos fins que as informagdes fornecidas anteriormente, bem
como os documentos disponibilizados, no melhor conhecimento, sdo verdadeiros e nao
ocultaramquaisquer dados.

Se emalgum momento as informagodes ou documentos apresentados neste questionario
nao representarem mais a realidade, concordo em comunicar imediatamente o Grupo WIZ
e fornecer um relatério complementar detalhando referida mudanga.

Anexo B - Analise Prévia do Terceiro e Fornecedor

O presente procedimento descrito neste anexo destina-se a auxiliar a area de
Compliance na avaliagdo de possiveis contratagdes de terceiros prestadores de servigos ou

fornecedores de produtos que possam, em virtude de sua atividade, expor a Wiz direta ou
18



indiretamente a riscos sociambientais, de compliance, de lavagem de dinheiro e/ou expor
negativamente a imagem da Companhia.

A area de Compliance pode solicitar a assisténcia do prestador de servigos ou fornecedor
de produtos caso nao sejam informandas no Cadastro de Terceiros e Fornecedores e/ou
localizadas em banco de dados publicos as informacdes de identificacdo da empresa e
beneficiarios finais exigidas na Circular SUSEP n° 612/2020.

As respostas a este procedimento determinardo os potenciais riscos relacionados aos
prestadores de servigos. Os seguintes critérios devemser observados na analise:

Indicagdoes de Potenciais Riscos

Em geral, prestadores de servigos que podemapresentar riscos de compliance prestam
um, ou mais de um, dos servigos listados abaixo:

Co-corretor da Wiz Corporate;

Vendas e/ou Marketing;

LicitacOes;

Representacgao (ou lobby) perante drgados legislativos;

Representagdo perante 6rgaos publicos;

Importac do, exportacdo ou servigcos relacionados a aduana; e

Servigos relacionados a obtencdo de licengas ou autorizagdes regulatorias.

NoOulh WN—

Prestadores de servicos que representam potenciais riscos em geral apresentam as
seguintes caracteristicas:

8. Custos altos (acima do valor de mercado);

9. Indicagdoou condigdo imposta por parte interessada ou 6rgdo publico;

10. Relacionamentos comagentes ou 6rgdos publicos;

11. Reputagdo negativa (experi€éncias anteriores coma empresa ou no merc adoem geral);
12. Falta de transparéncia na conducgédo dos servicos; e

13. Resisténcia na adogdo ou conformidade de regras de complianc e.

Informagoes Gerais

14, Descrever a empresa e os servigos prestados (Ex: porte da empresa, ramo de atividade,
atividades principais).

15. Caso pessoa juridica, identificar todas as entidades afiliadas, inclusive
controladoras e subsidiarias.

16. Caso pessoa juridica, identificar os Diretores Estatutarios e Membros do Conselho
de Administragdao da empresa.

17. Identificar se os servicos a serem prestados necessitardo de subcontratagoes,
inclusive por meio de servigos juridicos, agentes, representantes ou intermediarios. Caso
positivo, identificar os servicos a serem subcontratados e, se possivel, as pessoas ou
empresas que serdo subcontratadas, bem como solicitar Cadastro de Terceiros e
Fornecedores (Anexo A) devidamente preenchido, contendo as informagGes do
subcontratado. Identificar, ainda, os procedimentos que serdo seguidos para a referida
subcontratacdo, incluindo o processo de selecdao a ser utilizado, o meio e forma de
pagamento.
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Relacionamento com Governo

18. Algum socio, acionista, diretor, membro do conselho ou empregado relevante &, de
qualquer maneira, relacionado a funciondrio ou dérgao publico? Caso positivo, descrever.
Incluir a mesma informag do em referéncia a potenciais subcontratados.

19. O prestador de servicos (pessoa fisica ou juridica) presta servicos para 6rgaos
publicos? Caso positivo, detalhar.

20. O prestador de servigos ja foi acusado de ter violado leis ou procedimentos? Caso
positivo, detalhar. Alguma sangdo ou penalidade foi aplicada? Descrever.

21. O prestador de servigos, inclusive qualquer de seus diretores, membros do conselho
ou empregado relevante, respondeu ou responde, como investigado ou réu, a
procedimento criminal, civil ou administrativo relacionados a crimes financeiros, atos de
improbidade administrativa, fraude licitatéria ou corrupgdo no Brasil ou no exterior (Ex:
acOes civis ou administrativas, nos termos da Lei n® 12.846/2013; agOes civis por atos de
improbidade - Lei n©8.429; acdes penais por corrupcdo ativa ou passiva ou outros crimes
contra a administrac do publica; agdes no ambito da Lei n°® 8.666/93; acdes no ambito do
Foreign Corrupt Practices Act (FCPA) dos EUA e/ou do UK Bribery Act do Reino Unido)?
Caso positivo, detalhar.

Conformidade com Leis de Prevencdo a Corrupgao

22. O prestador de servicos adota regras ou politicas internas relacionadas a conduta ética
em seus negocios e a prevengdo a corrupcao? Caso positivo, descrever e incluir coépia das
referidas regras e/ou procedimentos.

23. O prestador de servigos implementa programas de treinamento voltado a condutas
éticas e de prevengdo a corrupgdo para seus empregados diretores e membros do Conselho
de Administragcao? Caso positivo, descrever.

24, O prestador de servigos adotou controles internos para monitorar os seguintes
procedimentos (caso a resposta seja positiva, detalhar):

a) Contratacdo de terceiros e representantes;

b) DoacgGes ou contribuicGes a partidos ou campanhas politicas; e
c) Gastos feitos com funcionarios publicos relacionados a presentes, viagens e

entretenimentos.

25. O prestador de servicos conta com departamento ou funcionario responsavel pela
supervisdo de sua conformidade comleis aplicaveis? Se sim, apontar no parecer.

Anexo C - Clausula Contratual
Paragrafo 1

[prestador de servigos] obriga- se a observar plenamente todas as leis aplicaveis a este
contrato, especialmente as leis de prevencdo a corrupgdo e a lavagem de dinheiro, em
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especial nas leis 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo Empresarial Brasileira), Lei 9.613/98 e
na Lei 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa), leis de antitruste, Lei 12.529/11
(Defesa da Concorréncia), bem como as normas estabelecidas no Cédigo de Conduta Etica
da Wiz.

Nesse sentido, o [prestador de servigos], garante que em nenhum momento, em negdcios
relacionados a este Contrato ou a qualquer outro negdcio envolvendo quaisquer das Empresas
Wiz, ofereceu/oferecerd ou prometeu/prometera qualquer vantagem indevida, de maneira
direta ou indireta, a funcionario publico, para determina-lo a praticar, omitir ou retardar ato de
oficio, ou com a finalidade de obter vantagem comercial imprépria para quaisquer das
Empresas Wiz ou para o [prestador de servico].

O [prestador de servigcos], garante, ainda, adotas as melhores praticas de monitoramento e
verificagcdo do cumprimento das leis anticorrupgdo, com o objetivo de prevenir atos de
corrupgdo, fraude, praticasilicitas ou lavagem de dinheiro.

Paragrafo 2

[prestador de servigos] declara que, (i) ndo &, e nenhum de seus representantes €, funcionario
publico ou empregado de entidade publica, de entidade controlada por entidade publica ou de
partido politico; (ii) ndo se tornara, e tampouco seus representantes se tornarao, funcionario
publico ou empregado de entidade publica, de entidade controlada por entidade publica ou de
partido politico; e (iii) qualquer nomeacdo que acarrete em alteracdo nos itens

(i) e (ii) acima serd imediatamente comunicada a [empresa Wiz Contratante], podendo tal
nomeagao resultar na rescisao do contrato de pleno direito pela [empresa Wiz Contratante].

Paragrafo 3

[prestador de servigos] concorda que, caso a [empresa Wiz Contratante] apresente indicios
(incluindo documentos, noticias e outras informac&es disponiveis em base de dados publicas)
de que o [prestadorde servigcos] infringiu ou causou a infragao de qualquer lei anticorrupgao,
a [empresa Wiz Contratante] podera tomar as medidas necessarias, inclusive com o auxilio
de auditores externos, para investigar a suspeita. O [prestador de servigos] concorda, ainda,
em cooperar totalmente comqualquer investigagdo ou auditoria conduzida pela [empresa Wiz
Contratante]. Caso a [empresa Wiz Contratante], de boa-fée com base em informagdes
confidveis, conclua que de fato o [prestador de servigos] infringiu ou causou a infragdo de
qualquer lei anticorrupgcao ou aos termos da presente clausula, a [empresa Wiz Contratante]
podera de pleno direito rescindir o presente contrato.
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