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Comunicado ao Mercado

SIMPAR REFORGA EQUIPE DE GESTAO

A Simpar, em linha com o seu planejamento estratégico e construindo as bases e pilares do seu crescimento,
comunica a chegada de Paulo Caffarelli para o cargo de CEO da sua empresa de servicos financeiros, a BBC
Leasing & Conta Digital. O executivo passa a integrar a equipe de gestao da holding que também controla
JSL, Movida, Vamos, CS Brasil e Original Concessiondrias.

“Nosso modelo de gestdo, com cultura e valores sélidos tem como principal diferencial a nossa Gente. Estou
muito feliz com a chegada de Paulo Caffarelli para integrar nossa equipe, um profissional experiente, com
capacidade reconhecida e, sobretudo, com origem e perfil alinhados a nossa Cultura, Valores e Modelo de
Gestdo,”, afirma Fernando Simdes, CEO da Simpar.

“A BBC apresenta grandes oportunidades no ecossistema da Simpar e espero contribuir com isso”, declara
Caffarelli, que iniciou sua carreira como jovem aprendiz no Banco do Brasil, em 1981, chegando a ocupar a
posicao de CEO do banco. Na entidade, anteriormente, foi Vice Presidente de Atacado, Mercado de Capitais,
Area Internacional e Private Banking e também Vice Presidente de Negdcios de varejo. Caffarelli também foi
CEO da Cielo, diretor corporativo da CSN e secretdrio executivo do Ministério da Fazenda.

“Em linha com a nossa diretriz de estruturar as bases e pilares para o novo ciclo de desenvolvimento da
holding e dos nossos negdcios, Caffarelli ira executar o plano de transformagao da BBC e contribuir com todo
o ecossistema da Simpar”, reforca Simdes.

Sobre a BBC

A BBC é uma empresa de leasing da Simpar que ha oito anos oferece solu¢Ges e servicos aos motoristas
profissionais, financiando a renovac¢do de frota para aquisicdo de veiculos novos e seminovos, além de conta
digital e cartdo pré-pago. Atualmente a instituicdo conta com 25 mil contas digitais dentro de um mercado
estimado em mais de 2 milhdes de motoristas profissionais no pais.

Sobre a Simpar

A Simpar (SIMH3) é uma holding que controla seis empresas, sendo trés delas de capital aberto que se
destacam em seus respectivos setores de atuagdo: JSL (JSLG3), que oferece um amplo portfélio de servigos
logisticos; Movida (MOVI3), no ramo de locagdo, gestdo e terceirizagdo de frotas de veiculos leves; e Vamos
(VAMO3), atuando na venda e locacdo de caminhdes, maquinas e equipamentos. Além dessas companhias
abertas, a Simpar controla mais trés empresas: a CS Brasil, com foco em concessdes, a Original, no ramo de
concessiondrias de veiculos leves, e a BBC Leasing & Conta Digital.

Por meio da execu¢dao de um modelo de gestdo Unico com Gente comprometida e alinhada por uma Cultura
e Valores sélidos e absoluto foco no Cliente, a Simpar executa o seu planejamento estratégico, controlando
e monitorando suas seis empresas independentes e contribuindo com o crescimento transformacional em
todas as suas frentes de negdcios. As empresas controladas pela Simpar sdo lideradas por profissionais
experientes em cada setor de atuacdo e que tem como diretriz a adog¢do das melhores praticas de
governanca, ética e transparéncia.



Com sdlida estrutura financeira, a Simpar contribui com a expansdo das suas empresas, desenvolvendo as
bases e os pilares alinhados ao novo ciclo de crescimento, com estruturas dedicadas de Compliance, Gente
& Cultura, Planejamento, Financas e M&A, que atua na identificacdo de oportunidades em negdcios de
grande resiliéncia, com atuacdo na economia do dia a dia. Dessa forma, a holding promove novas vias de
expansao para gerac¢do de valor e a aceleracdo do crescimento.

Resultados*

A Simpar passou de RS 6,5 bilhdes de receita bruta em 2015 para cerca de RS 14 bilhdes na comparacdo com
o segundo trimestre de 2021, anualizado. Pelo mesmo comparativo, esse e outros indicadores, como a
geracdo de caixa, que passou de RS 1 bilhdo para aproximadamente RS 4 bilhdes, e o lucro liquido, de RS 47
milhdes para cerca de RS 1,6 bilhdo por ano, refletem o crescimento acelerado da holding. “Trabalhamos
fortemente na execug¢do do nosso modelo de gestdo, nas bases e fundamentos para acelerar ainda mais o
nosso crescimento e o ciclo de desenvolvimento transformacional para os préximos anos como forma de
gerar valor aos nossos acionistas e a todos que se relacionam conosco”, finaliza Fernando Simd&es.

*A comparagdo é baseada nos resultados de 2015 e no segundo trimestre de 2021 anualizado.
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