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Disclaimer % SIMPAR

Este material foi preparado pela Simpar e suas controladas JSL, Vamos, CS Brasil, Automob, Movida, BBC e
CS Infra, e pode incluir declaracoes que representem expectativas sobre eventos ou resultados futuros.

Tais informacoes constituem-se em crencas e premissas da Diretoria das Companhias, bem como em
iInformacoes atualmente disponiveis. Consideracoes futuras dependem, substancialmente, das condicoes de
mercado, regras governamentais, do desempenho do setor e da economia brasileira, entre outros fatores.
Dados operacionais podem afetar o desempenho futuro das Companhias e podem conduzir a resultados que
diferem materialmente daqueles expressos em tais consideracoes futuras.

Os acionistas da Simpar, JSL, Vamos e Movida e os potenciais investidores devem realizar a leitura da
presente apresentacao sempre acompanhada das Informacoes Trimestrais e demais documentos
disponibilizados pelas Companhias.
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Agenda 49 SIMPAR

Inicio Apresentador(es)

8:30h Credenciamento e Café Manha

9:00h Pilares estratégicos: Gente, Cultura & Modelo de Gestdo | Fernando Antonio Simoées (CEO SIMPAR)

9:20h Aspectos financeiros do negoécio e estrutura de capital Denys Ferrez (CFO e DRI)

9:35h M&A e Planejamento Estratégico Antonio Barreto (Diretor Executivo M&A e Planejamento Estratéegico)
9:50h Sustentabilidade no centro da estratégia Fernando Simoes Filho (Conselho Administracao)

10:00h | JSL Ramon Alcaraz — CEO JSL

10:15h | Movida Renato Franklin — CEO Movida

10:30h | Vamos Gustavo Couto — CEO Vamos

10:45h | CS Infra Antonio Barreto — Diretor Executivo M&A e Planejamento Estrategico
11:00h | Automob Alessandro Soldi - CEO Automob

11:10h | BBC Digital Paulo Caffarelli — CEO Banco BBC Digital

11:20h | Pilares de Perpetuidade & Desenvolvimento Fernando Antonio Simoes (CEO SIMPAR)

11:30h | Perguntas & Respostas SIMPAR e Controladas

11:55h | Apimec & Encerramento Lucy Sousa (Presidente Executiva da Apimec)

3:00 horas Duracao Total
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Fernando Antonio Simoes
CEO
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FUNDAGAO

CULTURAE
VALORES SOLIDOS
como pilares de
desenvolvimento e
perpetuacao dos
negocios.

DIVERSIFICACAO

Criacao de unidades de
negocios com gestao
independente

Desenvolvimento do
maior portfolio de servicos
logisticos do pais,
atendendo CLIENTES e
criando aliangas
comerciais em SETORES
ESSENCIAIS da
economia.

Década de 1980/90

IPO

FORTALECIMENTO
da ESTRUTURA DE
CAPITAL e
GOVERNANCA

Desenvolvimento
sustentavel e novas
avenidas de
crescimento.

Do primeiro caminhao a um dos maiores grupos
empresariais do Brasil

REORGANIZACAO
EMPRESARIAL

EMPRESAS INDEPENDENTES
com GESTAO DEDICADA e
remuneracao alinhada a metas e
objetivos de cada negaocio.

Out & sivPA ’_fj_’gi’fr @
| 55,1% —| 30,0%
SISL
100, 100,0%
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49 SIMPAR

2020

REORGANIZACAO
SOCIETARIA

Criacao da SIMPAR

CULTURA, VALORES e MODELO DE GESTAO
UNICO asseguram agilidade na execucao do

planejamento estratégico para ciclo continuo de
TRANSFORMAGAO com geracéo de valor.

_ISLG MoVl
B3 LISTED NM B3 LISTED NM
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Gente: Nosso maior diferencial

Diretrizes de Gente e Cultura

Dados de 2021 Novos colaboradores

11 mil
i Desenvolvimento
g oostao ) 230.000 horas
. anos D """ de treinamentos
media dde c;lgdsa pard Q (6h por colaborador)
cargos de lideranca o
ﬁcdg;'g—,q RER
. % SIMPAR
R hecs ¢ . Engajamento
econnecimento L ,
@ o :
4 mil |— REN 88% Indice de
promogdes RRIRIR Satisfacao
IO na pesquisa de clima

L
36 mil colaboradores

Cultura e Valores fortes que asseguram nossa perpetuacao

% Principais indicadores de

% Programa de socios (10 executivos)

% 130 executivos com remuneracao

\ baseada em acoes /

49 SIMPAR

Executivos “Donos do Negocio” com foco na

execucao do planejamento estrategico, entrega
das metas e resultados com sustentabilidade.

% Remuneracao alinhada as metas e
objetivos definidos pelo Conselho de

cada empresa

remuneracao: Crescimento,
rentabilidade e sustentabilidade

SIMPAR
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Planejamento estrategico definido pelos Conselhos de SIMPAR

Administracao e executados por Gente experiente e comprometida

Executivos qualificados e com alta experiéncia

Solida governanca corporativa

4 = N - N
% SIMPAR ) CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO 17 COMITES
&y
PRESIDENTE (A "TEEE | &- : @ Auditoria
FERNANDO ANTONIO SIMOES &y ) < } ] & Financeiro
45 SIMPAR - - : ‘ ad'A & Eiica e Conformidade
Adalberto Fernando A. Fernando A. Alvaro Augusto ICa € Loniormiaa
Calil Simoes Filho Simoes ] Novis Marques da Cruz ili
A ‘ (Presidente) (Vice-Presidente) (Conselheiro) . (Independente) (Independente) ‘ Sustentabilidade
N W 00 @Y | | e
1 1 | |
CFOe Dir. de Planejamento Dir. de Gente e Dir. de Dir. de Gestao de Riscos, Dir. Juridico Dir. de Comunicacao & Auditoria
Diretor de Rl Estratégico Cultura Controladoria Compliance e Auditoria VINICIUS JOSE e Marketing~ -" . _
DENYS MARC FERREZ ANTONIO BARRETO JULIANA SIMOES SAMIR FERREIRA ERIKA EGGERS ZIVIERI RALIO PAULA PEDRAO :g B € Financeiro
\_ ) @ _ b & FEtica e Conformidade
Fernando A. Denys Antonio Gilberto Sylvia € Sustentabilidade
i l l \ Simébes Ferrez Barreto : Xandé Ledo ) .
(Presidente) (Conselheiro) (Conselheiro) ¢ (Independente) (Independente) 0 Tecnologla e |n0vagao
9- .........................................
Q @ @BBC &5 AnutomMoB CSinfra
VAMOS CSBRASIE |
| -.\
A D o B .o
- . L. .
\Y, /] N 3 € Etica e Conformidade
= —-— | . Fernando A. Denys Antonio Paulo José Mauro e
CEO CEO CEO CEO CEO | CEO VAMOS Simées Ferrez Barreto Kakinoff Depes Lorga € Sustentabilidade
RAMON ALCARAZ RENATO FRANKLIN GUSTAVO COUTO PAULO ROGERIO CAFFARELLI ALESSANDRO SOLDI VAGO (Presidente) (Conselheiro) (Conselheiro) - ¢ (Independente) (Independente)
I I I I O T T e T S e T o e o e o e o o e o e e S e S o o e VT e eevete ¢
&, /1 ‘ oretoroeporros |||
B < - | MARCOS TOURINHO - ; i € Auditoria
7 !
4/» N 4 Y 4 =) : . .
oy '\ : : € Financeiro
CFO CFO CFO CFO CFO CONTROLLER | DIRETOR DE RODOVIAS - 3 ‘ 1 . . _
GUILHERME SAMPAIO EDMAR NETO GUSTAVO MOSCATELLI ANSELMO TOLENTINO FELIPE FRANCISCHINELLI FERNANDO FRANCO ANTONIO PROTTA mOV(da - . 3 € Etica e Conformidade
ALEElCBeE Fernando A. Adalberto Denys Marcelo José Ricardo ‘ il
Simoes Calil Ferrez :  Ferreirae Silva Florence Sustentabilidade
DIRETORA CICLUS (Presidente) (Conselheiro) (Conselheiro) . (Independente) (Independente) ‘ Gent
ADRIANA FELIPETTO } T - : ente
_
Administradores da SIMPAR Membros Independentes
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Pilares de TRANSFORMAGAO dos resultados e £ SIMPAR
PERPETUIDADE dos negocios

7 5
Hrl
VISAO MODELO DE
EST RATEGICA ENTENDER PARA ATENDER G ESTAO
il QY
SETORES FOCO NO
ESSENCIAIS CLIENTE
®
¢ PHY
DIVERSIFICACAO CULTURA
B 4 \ 1 4
DEVOGAO POR SERVIR GENTE SIMPLICIDADE ATITUDE DE DONO SUSTENTABILIDADE LUCRO

SIMPAR |
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SIMPAR: atuante no desenvolvimento dos negécios % SIMPAR

Controlar, direcionar e se necessario suportar a execu¢ao dos planos de negocio
das empresas independentes

Antes

JSP

Holding da familia Simdes

57,4% 15,5%

JSLG MOVI VAMO
B3 LISTED NM B3 LISTED NM B3 LISTED NM
| 71,9% | 65,0% 100,0% | 73,9% | 100,0% | 100,0%

o

%JSL £,

5 AuTOMOB

Entender para Atender

Lider na locacéo e venda de Uma das maiores redes de Banco Multiplo para fomentar

Lider em logistica Segunda maior locadora O e ' 1bli s o - ~
rodoviaria ng Brasil de vgel'culos leves no Brasil caminhOes, maquinas e Servigos 30 setor publico ? concessionarias de automoveis o ecossistema Concessoes
equipamentos no Brasil empresas de economia mista do Brasil da SIMPAR
U S N ©riginal
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Nota: (1) Aquisicées pendentes de condicbes precedentes DAY2022




AP G
Qualidade do planejamento estrategico e disciplina na execugao & SIMPAR
Solido historico de crescimento e transformacao dos resultados

Ultimos 6 anos SIMPAR Consolidado — R$ Bi

Ultimos 12 anos SIMPAR Consolidado — R$ Bi

5 9 Crescimento acima
J X do PIB nominal

Receita Bruta EBITDA Lucro Liquido p .
(o 2031 +20% +27% +29% Recelta Bruta CAGR 22
1m22uom [ 17681 I 5,0 Bi P 1,5 Bi _
2021 | 5586 P 4.2 Bi I 13 Bi e _7’4 o ’W ‘
2020 _ 10,9 Bi - 2,3 Bi - 0,5 Bi < Reorg. . +2270/0
2019 [N 10.7 Bi I 2,1 Bi ¥ 0,3 Bi Socieian ‘
2018 [ 9.2 Bi I 1.6 Bi N o.z2Bi
2017 -81 Bi I 1.2 Bi 0,0 Bi
B 1,1 Bi 0,1Bi|
- ERY:S 10,0Bi  go oviie EBITDA CAGR #35%> >
B 0,9 Bi 10,1Bi
W o7 8i l0,1Bi |
N 06 Bi l0,1Bi +501%
Noa4si | 0,1 Bi ‘
2010 JJJj 2.3 Bi Jo3Bi lo1Bi «ipO
2009 J] 1,7 Bi l0,2Bi |0.1Bi BaseIPo 2010 ~ g

Notas: (1) Desconsidera eventos nao recorrentes oriundos do ajuste de preco e despesas financeiras de aquisicdes e baixa de agio em investimentos no valor de R$123 milhdes; SI M PAR
(2) Considera as aquisicdes em processo de conclusdo e que ainda ndo impactaram o resultado DAY2022




Bases, fundamentos e infraestrutura preparados para % SIMPAR

o0 continuo desenvolvimento

R$ bilhdes

B SIMPAR consolidado

CAGR (2020 - 1T22 anualizado)

- Valor a consolidar de M&As?

+49% a.a.

15 Bi

Receita Bruta Consolidada

2021

Receita Bruta R$ milhdes

2015 até 2020  ate

2025

+20% aa

CAGR (1722 anualizado-ZOV

35 Bi

1T22 Anualizado

Geracao de Caixa (EBITDA)

2015 até 2020

2023

1 , /X 18.487 2,1X 4871 Caso repetissemos a evolugao dos
1,7X 10.875 2.1x resultados dos ultimos 5 anos, esses
6.561 -sg;fggggo 1 092 /» 2.320 sggfLPZE;D%o._ » seriam alguns de nossos numeros

até

2025

R$ 35 bi

em 2024

Mas acreditamos que estamos estruturados para supera-los

SIMPAR
DAY2022
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Denys Marc Ferrez
Diretor Vice-Presidente Executivo de Financas Corporativo e

S 32 &

Diretor de Relacoes com Investidores P
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Aspectos financeiros do negocio e estrutura de capital % SIMPAR

g =i

3 4

Dinamica dos investimentos

Os juros no negocio N : Estrutura de capital O Valor: SIMH3
e geracao de caixa
A valorizacao da base de Capital alocado flexivel Foco na sua melhoria e Diferenca entre SIMHS3 e
ativos mitiga o impacto da alta ajustavel a demanda, compromisso com a gradual as controladas listadas e
adicional esperada da Selic com visibilidade dos reducao da alavancagem empresas nao listadas e o
fluxos e seu tempo para permite um desenvolvimento processo de criacao de valor
Inicio da geracao de caixa equilibrado

SIMPAR | 4;
DAY2022
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Os juros no negoécio % SIMPAR
Valorizacao dos ativos Aumento Inflacao Aumento Juros Despesa Financeira N
G &K @& » » & /

Incremento da despesa financeira liquida com base

Valorizacao dos ativos a :
no aumento esperado da Selic

precos de mercado

L e 1
. 4 Bi |
| |
| |
l : 540 mm
I I No prazo de 1,7 ano 1,7 X 340 mm = R$ 540 mm
: ! ano ao ano
1 |
Valorizaca A 0 da d b ot No prazo de 1,7 ano
5 O”Z?an . HMENTo a’ _esp.“m. dic d , “Back book” da divida Impacto do acréscimo
. dos ativos reciclagem da divida (“back book”)
Valor contabil Valor de mercado esperado no CDI
1722 1T22 ) N proximos 12 meses’ p

4 Valorizacao dos ativos no 1T22 supera o impacto adicional esperado do aumento da Selic dentro do prazo de reciclagem
da divida existente (“back book™)

v’ “Front book” do endividamento é construido a partir de novas operacoes que consideram nova curva de juros, preco de ativos e
novas condicoes de mercado

Nota: (1) Calculo com base na diferenca entre o DI futuro jun/23 versus CDI médio do 1T22, sobre o saldo da divida liquida consolidada 1T22 SIDMAYPZ%ZRZ 1 4



N/

Dinamica dos investimentos e geragao de caixa % SIMPAR

f%%g& . . , . ’
\vJ Capital fixo modular, flexivel/ajustavel ao momento/demanda

v/ Contratos de longo prazo, boa visibilidade dos fluxos de caixa e indexadores de inflagao

y Tempo para o investimento gerar caixa

Evolucao anual do capex liquido

R$ mm 1722 anualizado :
6.052 ! Aprox. 90 dias de prazo médio para
: ; Inicio de geracao de caixa
—O— EBITDA : i —
4.969 | Total Inicio
4.190 ; Més do Investido geragao
; . . de caixa
~12.000 ; Investimento
1.598 42007 10.000 - DRI an/22 =113
i | entreos | ~T T
! meses do Fev/22 =1/3+1/13=2/3
! trimestre | cccmmemmmmmmeeee
: para = -
2035 2695 2862 R B3t
GUIDANCE E
2018 2019 2020 2021 1722 UDM 2022E |
9,0% 9,9% 7,5% 13,2% 14,0% ROIC | 0 3° tri teremos 100% do

beneficio do investimento do 1° tri_

SIMPAR | 5
DAY2022



: SIMPAR
Estrutura de capital S
Compromisso com a reducao gradual da alavancagem permite um
desenvolvimento equilibrado
4 )
ATINGIR INDICE
MENOR QUE 3X
0 Terminar cada ano com uma alavancagem
2,0x 4 Tx N inferior ao ano anterior até atingir a meta )
Running
3.4x 3 3x rate
2,8x

I

2016 2017 2018 2019 2020 2021 1722 1722

Divida Liquida /
EBITDA 1T22
Anualizado

Em 2021, R$ 8,8 bi de investimento liquido, o triplo de 2020, respeitando o compromisso

SIMPAR | ¢

DAY2022
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: SIMPAR
Estrutura de capital &
Manutencao da liquidez e perfil de longo prazo da divida suportando o crescimento
4 Consolidado Holding Consolidado Holding Consolidado Holding A
7 ANOs 9 ANOS 7,5x 11,2x ~2026 ~2031
Prazo médio da Div. Liquida COBERTURA da divida de curto prazo COBERTURA das amortizacoes
Cronograma de amortizacao da divida — mar/22
11.568" Linhas compmissadas disponiveis Bl Consolidado
B SIMPAR Holding
6.663

4.538"  5.305!

Caixa 1T22

2125  2.617 2454 2422 41810 101

1.543

v

247 243 157 151 83 83 484 484

abr/22 a abr/23 a 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031
mar/23 dez/23

Divida Bruta Consolidada? 3 R$ 28,2 Bi (R$ 5,3 Bi Holding?)
Divida Liquida® R$ 17,7 Bi (R$ 2,6 Bi Holding?®)

Notas: (1) Considera R$1,1 bilhdo captado em abril/22, que estdo sendo somados no caixa e na divida bruta; (2) Considera a consolidagédo do FIDC no SIMPAR
valor de R$299 mm; (3) Exclui efeito da marcacao a mercado na data de fechamento que se extinguira até a data do vencimento dos instrumentos,
sem qualquer impacto no resultado DAY2022
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Valor com crescimento: processo de criagao de valor

Retorno da SIMPAR?

mov(da

aluguel de carros

22 tentativa

| @541% +1.752% IPO o/ Desconto de
: 36 /0 holding Atual’
12 tentativa ANMOS
IPO l
IPO VAMOS
mgv(da SIMH3 negociava no mesmo valor de sua participagao l
l | em MOVI3, mesmo tendo Vamos, JSL e CS Brasil |
I I .
- M.\ -
2018 2019 2020 2021 2022
4 “ I
5 AuTOMOB . N BBC
CSBRASIL

ccccccccccccccccccc

Em fase inicial da transformacao de valor

Notas: (1) Considera o somatorio do valor de mercado das empresas listadas e nao listadas deduzido da divida liquida da holding e despesa da holding a valor SIMPAR
presente. Para o valutaion das empresas nao listadas, foi utilizado multiplos meédios dos setores; (2) Considera a por¢cao do market cap e dividendos pela
SIMPAR desde o IPO divididos pela soma do patrimoénio liquido pertencente a SIMPAR na companhia imediatamente apos o IPO como capital investido DAY2022

18




SIMH

B3 LISTED NM

SIMPAR

Antonio Barreto
Diretor de Planejamento Estratégico e M&A
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49 SIMPAR

A Equipe... ... E 0 que fazemos

4 )
Time de

Execucao [—

Prospeccao, coordenacao e

(5 pessoas) execucao
. /
e ~N Aquisicoes Projetos de Reorganizacoes
- - e Aliancas Infraestrutura com Societarias
Infraestrutura | Prospecgao e execugao Estratégicas viés em prestacao de
(2 pessoas) de projetos de Infraestrutura servigos
. y
4 ) 4 y
Juridico Suporte na revisao dos OBJETIVOS
(;"te‘z';'o‘:s) ' contratos e atos pos » Cumprir a Agenda de crescimento do Grupo através de aquisicoes
P ) fechamento complementares e lucrativas
* Internacionalizacao através de aquisi¢oes e aliancas com
4 ; R B empresas prestam servicos e atuam em setores que possuimos
Pos Integracao das empresas alta expertise
Transagao —— adquiridas e identificacdo de
% (6 pessoas) y sinergias * Analise de Concessoes e Projetos de Infraestrutura que tenham

receita previsivel e resiliente e um vies de prestacao de servico

o /

SIMPAR
DAY2022
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Mais de 220 oportunidades analisadas e 17 contratos £ SIMPAR
assinados nos ultimos 18 meses
Fusoes e Aquisicoes Infraestrutura

+220 Empresas Analisadas

. 5 38 Concessdes Analisadas
+35 Empresas em Analise/Prospeccao

Oportunidades

+35 Propostas Enviadas

5 Propostas Apresentadas em Leiloes
+15 Propostas em Discussao

Propostas

e +18 Diligéncias Finalizadas 14 Estudos Realizados
Diligéncias / Estudos T
7 Diligéncias em Andamento 4 Estudos em Andamento
W Y 927 MARVEL F& CS Grios do Piaui
Contratos Assinados TPC VO ¥EnsCT BMB  EEIVE ~ /,
(TN UAB Motors Sagamar Autostar MARBO@ ciclus

FROTAS CORPORATIVAS

SIMPAR |
DAY2022



Resultados atuais ainda nao refletem a magnitude do
crescimento da SIMPAR via M&As

Receita Liquida da SIMPAR Cresc. Inorganico Receita Liquida das Adquiridas
R$ bi Nao Contabilizado’ R$ mm . |
5,8 20,0 mov(da <~

Cresc. Inorganico /
—

,, CSinfra

Contabilizado’

\ N i
. 73

GGGGG

1,7

i . . NAUTOMOB
= ( Crescimento via &
MORENO 4
M&As de +58% ) ~—
Receita 1721 UDM Crescimento Organico Crescimento com Empresas Receita 1722 UDM . iy
SIMPAR Adquiridas Combinada Receita 1722 UDM das Adquiridas
Empresas 1 00% .—»Impacto no resultado contabil da SIMPAR de 1T22 UDM

consolidadas em 2021 R$ 4’1 bl a capturar com base na recelta de 1T22 UDM — Receita a capturar com base no resultado das aqduiridas em 1722 UDM

\ / a2 =77"”"”””<’f/”"" /"
'%. mes‘ \‘IOX “u W Tpc 3MB 227 MARVEL e Sagamar UAB Motors
~V MORENO =LA R$ 108 mm R$ 200 mm R$ 504 mm R$ 73 mm R$ 349 mm R$ 379 mm R$ 584 mm R$ 1,8 bi
[ ]
I

oo
o

e
W
S
!IIIIIII

W
o

)
o

0

Nota: (1) Considera todas as aquisicoes realizadas desde 2020 SIMPAR
DAY2022
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Evolucao dos multiplos das aquisi¢coes realizadas £ SIMPAR

pela SIMPAR

EV/EBITDA EV/EBITDA 1T22 EV/EBITDA 1T22 “Diluicao” do
Aquisicao (x) Anualizado (x) Anualizado c/ Sinergias? (x) Multiplo Pago (%)

ENTENDER PARA ATENDER

Empresas bem administradas,
com crescimento acelerado,
complementariedade e
sinergias relevantes com o
Grupo SIMPAR

aluguel de carros

2

S AuTomMoB  4,9x _ _ _

Notas: (1) Considera sinergias potenciais como 2% da receita bruta; (2) Informacdes do 1T22 ainda n&o estao disponiveis, pendentes dos SIMPAR 23
fechamentos das transacodes DAY2022



. r = r - SIMPAR
Planejamento estrategico por negocio &
( ) -
(. v&?os ) . 3 - mlgm\l(da
Continuacao da agenda de
Aauisicd (ratéai | consolidacao do mercado Aquisicoes pontuais com
quisicoes estrategicas e brasileiro atraves de oportunidades de geracao de
complementares nas suas crescimento organico e sinergias, além de explorar
diversas linhas de operacao, inorganico ’ |
erando ganhos de escala 4 novos mercados com escala e
9 U ") potencial de crescimento
y _ .
\§ J \ _/

r 6 CSlinfra ~N

- 5 AuToMoB ~

Contratos de longo prazo com
resiliéncia, previsibilidade de
receita, foco na prestacao de

y Desenvolvimento do Banco servico e retornos atrativos

com novos produtos e
servicos que explorem o
ecossistema do grupo
SIMPAR Yy

Consolidacao do mercado de
concessionarias de veiculos NBQQ
leves do Brasil

J . J

SIMPAR | ,,
DAY2022
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SIMPAR

Fernando Antonio Simoes Filho
Conselheiro SIMPAR

SIMPAR
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GOVERNANGCA EM SUSTENTABILIDADE: % SIMPAR

MEMBROS EXECUTIVOS
(@0 ] 1 1= =) | Lo XX « %5 PR PPPPP

Administracao

Validacao de Estratégia Comite de

Sustentabilidade |
e Alinhamento da Fernando A. Antdnio ;uliana
P Aqi Simoes Barreto imoes
Vis3o do Negc')cio PrOpOSIQaO € EStrategla (CEO) (Dir. de Plan. (Dir. de Gente
de Sustentabilidade Estrat.) e Cultura)

Ramon

Renato Gustavo
Alcaraz Franklin Couto
(CEO) (CEO) (CEO)
Academia Grupos de Trabalho
Executiva de de Sustentabilidade MEMBROS COMITES DE SUSTENTABILIDADE

Sustentabilidade Definicao de Planos de ‘»
Alinhamento e ~ : MEMBRO
Acao e Engajamento COORDENADOR INDEPENDENTE
Capacitacao A 't
Fernando A. Tarcila
Simoes Filho Ursini

SIMPAR

DAY2022 26




DIRECIONADORES EASG:

EQUILIBRIO
FINANCEIRO

INOVAGAO

Propor solugcoes inovadoras que geram
impactos positivos para a sociedade e
meio ambiente

MUDANGCAS
~ CLIMATICAS
RENOVAGAO

. DA FROTA
Promover a renovagao da frota

brasileira reduzindo riscos de
acidentes no transito e emissoes de
poluentes atmosféricos

99 SIMPAR

Incentivar a gestao estratégica dos TRANSPARENCIA

impactos socioambientais de toda
nossa cadeia

PERPETUAGCAO
DA CULTURA

SEGURANCA

Garantir a seguranca dos nossos
colaboradores, motoristas
agregados, clientes e comunidades, . ___________________ i

37 reuniﬁes nos comités das

empresas controladas (JSL, Vamos,
Movida e CS Brasil) em 2021

5 reuniaes realizadas pelo

Comité de Sustentabilidade da
SIMPAR em 2021

+ de 50 projetos

de sustentabilidade em andamento
nas empresas do Grupo

N/

49 SIMPAR

Expandir nossos negocios alinhado aos

critérios de sustentabilidade

Contribuir com iniciativas para a
mitigacao e adaptacao dos efeitos de
mudancas climaticas

Aperfeicoar constantemente nossa

governanga seguindo altos padroes

de transparéncia, responsabilidade
corporativa e integridade

Desenvolver nossa gente e valorizar
cada um dos nossos colaboradores,
promovendo o respeito a diversidade
e garantindo a inclusao dos
diferentes publicos

+ de 30 indicadores

monitorados nas empresas do Grupo

SIMPAR
DAY2022



ESTRATEGIA EASG:
Mudancas Climaticas

Meta 2030: 114,37
Real 2021: 120,64

[ |
I
I
] Meta 2021: 132,36
I
I
|

Reduzir em 15% a intensidade de
emissoes do Grupo até 2030

NOSSA META:

COMO ESTAMOS: FOCO:

Programa de Gestdo de Emissoes

Construcao de metas alinhadas com a ciéncia

SIMPAR detém de 3% da frota elétrica nacional (veiculos leves) Ser referéncia no setor

Iniciativas de energia renovavel nas lojas.
Melhor nota do setor no Brasil no CDP Climate Change (2021: B)

SIMPAR
DAY2022
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RUMO A DESCARBONIZAGAO

Renovacao da Frota
ldade da frota Gestao de emissoes

Ciclus Ambiental

& Uso de tecnologias de ponta
capazes de transformar insumos

S

IsL 33 3 ’ | -
% In_ovag;ao em veiculos e projetos poluentes em biogas
vamos [N pilotos o
Média = A 5 _ % Aterro gera creditos de carbono
cS Brasil tuacao em conjunto com

diversos publicos de interesse o

il 5 o

Movida 1,14

Brasil 14,64 % Baixa idade media da frota e
reducao de gases poluentes

% -CO, e +Biodiversidade

‘a2 .
w
\_

\
\
\
\:
(T —
e

O escopo 3 representa mais de 65% das
emissoes totais e é o nosso maior desafio!

% Monitoramento periodico

& |ncentivo de uso de combustivels e veiculos
menos poluentes

SIMPAR
DAY2022
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ESTRATEGIA EASG: % SIMPAR
Social

Formar 1.000 jovens em vulnerabilidade social

de comunidades do entorno por meio do Programa
Vocé Quer? Vocé Pode! em 2022

NOSSA META:

COMO ESTAMOS: FOCO:

Pesquisa de Clima 2022: N ,
Contratacdo em alta escala de jovens em

vulnerabilidade.
Capacitacao tecnica para inclusao produtiva.

88% favoravel
Programa Ligado em Vocé 3M6”b

Programa Zero Acidentes Capacitar colaboradores para mentoria de jovens.
4.060 promogoes em 2021 [SRRE Valorizacao do motorista profissional.
Diagnostico social de comunidades onde estamos operando e atuagdo com jovens instituto 4 o
Conexao: politica de investimento social com doagdes do Instituto Julio Simoes, / 7

aportes via leis de incentivos e voluntariado corporativo

SIMPAR = 3

DAY2022



ESTRATEGIA EASG: & SIMPAR
Governancga

Evoluir em 10% o score do
CSA (S&P) em 2022

NOSSA META:

COMO ESTAMOS: FOCO:

Melhores praticas em acoes com partes relacionadas

.. . ir n m indi
Bom posicionamento em indices e reportes Seguir se destacando em indices

Relatorio Anual Integrado

a
MSCI ][\lgta Q‘A (|2 rr)]?lhot ISEB3 | SIMPAR passou a integrar
d'OBJETlv_«‘"»‘ DE DESENVOLVIMENTO INTEGRATED ESG Ratings dixa de classi |CaQaO) a 17a Carteira dO ISE BS
%" SUSTENTAVEL @ INTEGRATED (R

Nota B (Nota superior a

51 pontos (maior pontuagcao do

B FRS Al Adi CSA
TCFD[: Ty ;‘CDP med’|e.1 das empresas da SaPclobal | Setor entre as empresas
Ameérica do Sul e setor A :
brasileiras, ao lado da Movida)
no mundo)

SIMPAR | 1
DAY2022




N\
DESTAQUES % SIMPAR

Ambiental Social

12 a emitir Sustainability Linked Bond do setor no mundo - Treinamento de Vieses Inconscientes
reducdo de 15% na intensidade de emissdo de GHG para os gestores da JSL, no contexto do

Mulh Direc3
Maior frota de carros elétricos do Brasil em 2021 (Movida) programa Muiheres na Lire¢ac

Baixa idade média da frota: 1,65 anos vs 14 da média
nacional

Geracao de créditos de Carbono (Ciclus) ® ﬂge%g;/% g% gqumch)rl]deiLegS em cargos de

® 19,43% de mulheres em cargos de
lideranca em toda a Companhia

® 58,56% de negros em todos os cargos

® + 4 mil atendimentos pelo Programa
Governanca Ligado em Vocé

® +179 mil pessoas impactadas pelas acoes
promovidas pelo Instituto Julio Simoes

Simpar investe em primeiro CDB
Sustentavel

Conselho de Administracao com alto nivel de experiéncia

Mulher no Conselho de JSL ® (Gestio Sustentavel de Fornecedores —
foco em oficinas (Movida)

A SIMPAR (SIMH3) decidiu investir no primeiro COB
sustentavel desenvolvido no Brasil. O produto,

langado pelo BTG Pactual (BPAC11), maior banco de
investimentos da América Latina, recebera aportes

Comités de apoio: Etica e Compliance, Financeiro, de _ .
Auditoria e de Sustentabilidade ® Reducao de 18% na taxa de acidente com

afastamento (vs 2020)

da Simpar e das suas sete empresas controladas —
JSL(JSLG3), Movida (MOVI3), Vamos (VAMO3), CS
Brasil e Original. A holding e suas controladas
investiram R$50 milhdes no CDB Sustentavel. Com a '
captagao de depositos sustentaveis direcionados a
diversos ativos com impacto social e ambiental, a

® Incorporagao da CS Frotas e CS Infra com aprovagao
unanime pelos minoritarios

Financiamento ESG de US$ 250 milhdes do BID Invest

Indicacao pela ONU do Portal da Transparéncia da CS
Brasil na publicacao “SDG 16 Business Framework”

SIMPAR | 1,
DAY2022



INKe

B3 LISTED NM

IS

ENTENDER PARA ATENDER

Ramon Alcaraz
CEO
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JSL:

QUIEIM ©OMOS

Modelo de negocios unico e resiliente que assegura crescimento sustentavel

» Maior empresa de logistica rodoviaria * Inserida na economia real presente em todo o\
do Brasil, com o maior e mais ciclo da producao e em mais de 16 setores da
integrado portfolio de servicos economia

logisticos do Brasil; » Foco total em atender o cliente: Clientes

* Atuamos em todo o ciclo da cadeia fidelizados com tempo médio de
logistica com: Operacoes Dedicadas, relacionamento de 22 anos nos top 10
Transporte de Cargas, Armazenagem

TP _ Came
e Distribuicdo Urbana Historico de crescimento comprovado: 83%

maior que o IPO’, entregando crescimento
* Time com mais de 200 gerentes com organico de 21%?
tempo medio de 9 anos de empresa e

: . ~ . * Modelo de gestao independente nas
expertise em criar solucoes e implantar g P

aquisicoes e estrutura de capital aceleram o

grandes projetos crescimento das empresas: +31%?2 /

Estrutura pronta para continuar ciclo de crescimento

+25.500 +300 +1.000.000m? +50.000

Colaboradores Filiais Area de armazenagem Caminhoneiros terceiros
e agregados cadastrados.

' Comparacgao entre 1T22 anualizado e o 2720 UDM (Utilizado no IPO)

2 Crescimento organico combinado da receita bruta de servigos (1722 vs. 1T21)

SJSL

ENTENDER PARA ATENDER

Presenca em
7 paises

Presermn todos os
estados brasileiros

+ AFRICA DO SUL
Inserir

desenho da
africa do Sul

SIMPAR | 34
DAY2022



SJSL

ENTENDER PARA ATENDER

EXECUCAO

J g Assertividade da estrategia e capacidade de execucao
trazem resultados acima do compromisso do |IPO

\ RECEITA BRUTA 100%
COMPROMISSOS REALIZADO' VARIACAO e
IPO 2020 2021 +82%,
+26 p.p.
CRESCIMENTO  pIB +7% 17% +49%
ORGANICO / 5 57%
ANO (PIB +12%) +5,5 p.p.
47%
RECEITA VIA :
M&A / ANO R$700 mm RS 2 bi +186%
31%
EBITDA R$510 mm R$758 mm +49%
R$670 mm ** 31%
LUCRO LIQUIDO R$170 mm R$273 mm +61%
R$224 mm ** 32%

ROIC 9,5% 13,5% +4,0 p.p. 2020 2021 1T22... 2025

11,5% ** +2,0 P.P.
ALAVANCAGEM 57% DE ATINGIMENTO DO GUIDANCE DE 3X RECEITA* ATE 2025
REFERENCIA ~3X 3,2X

Nota: Guidance calculado em relacio a receita bruta do 1721 UDM
no valor de R$ 3.6 bi

*Os numeros apresentados consideram os valores extraordinarios reportados nas divulgacdes de resultado SI M P AR
**Numeros sem efeitos extraordinarios reportados no ano.
**Previsdo de crescimento do PIB 2021 de 4,5% divulgado pela IPEA DAY2022

35



RESULTADOS

Receita Liquida R$ mm

B Servicos Venda de ativos
5.186

5.071

3.473

3.413

60 115

1T21 1T22
Anualizado Anualizado
EBITDA R$ mm
17,3%
W EBIT 1 .Mc
* Margem 878

1T21 1T22
Anualizado Anualizado

ﬁ TZ Consolidacao da capacidade de execucao, conhecimento
do setor e assertividade dos M&As assegura crescimento

Lucro Liquido R$ mm

B Lucro Liquido - Margem
4,8%
F

4,1%
ﬂ

@D

I
—

132

1T21
Anualizado

ROIC UDM %

1T22
Anualizado

13,90%

1T21

1T22

SJSL

ENTENDER PARA ATENDER

-~

ACOES EM ANDAMENTO PARA MANUTENCAO
DAS MARGENS E AUMENTO DOS RETORNOS:

 Reavaliacio e redesenho de contratos deficitarios

 Reducao de custos (realocacao de estoque,
sinergias operacionais entre operacoes,
consolidacao armazens com foco em ocupacao)

* Projetos de eficiéncia operacional

« Centralizacao e digitalizacao de processos com
foco em reducao de SG&A

* Aquisicoes de empresas rentaveis com excelente
modelo de gestao (5 desde o IPO)

 Renegociacoes de contratos com clientes e
repasse do aumento de insumos.

SIMPAR | 5

DAY2022




SJSL

ENTENDER PARA ATENDER

PRINCIPAIS INDICADORES DE

SUS TEN ITABILIDADIE

DESTAQUES
 Chegada da Sylvia Leao no Conselho de Administracao da JSL

« Utilizacao de veiculos alternativos com onibus elétrico e
caminhoes movidos a GNV

 Programa vocé quer, vocé pode! Com meta de formar 1.000
jovens até o final de 2022

IDADE MEDIA DA FROTA

Frota JSL Frota Terceiros JSL Frota Autonomo

3,3 anos 11 anos 19,7 anos
GENTE SAUDE, SEGURANCA E MEIO AMBIENTE REPORTES
sayer) () cba Y Braskem 3 Lk GHG Protocol [ ecort?
R SUZano PETROBRAS ~—— gt

SIMPAR | 37
DAY2022



SJSL

ENTENDER PARA ATENDER

CONSOLIDAGAO DO
MER@A@ Cpgr?;gﬁ;‘:;in;z Cri]eergzrc;:jdo da JSL possibilita

Potencial de mercado para a /
JSL no Brasil por ano:

NOSSOS DIFERENCIAIS:

COMMODITIES [ RS 67 Bi  Lideranca e forte historico de crescimento;
OPERACOES LOGISTICA | . o ‘ L
DEDICACDAS NTERNA RS 140Bi| RS 215 Bi * Profissionais alinhados a cultura e valores e com experiéncia para
assegurar a perpetuacao da empresa;
FRETAMENTO? RS 8 Bi

 Diversificacado de negocios, servicos e de clientes: Atuamos em

TRANSPORTE DE CARGAS' RS 583 Bi diferentes negocios, que oferecem amplo portfolio de servigcos gerando a
possibilidade de ganho de escala, fidelizacao, ampliacao de contratos
_ INDUSTRIA RS 13 Bi e cross-selling;
DISTRIBUICAO , _ . |
URBANA VAREIOFISICO | RS 7081 | RS 94 Bi « Alto nivel de servigo aliado a geracao de beneficios para os clientes,
E-COMMERCE RS 11 Bi com mais produtividade em sua cadeia logistica e competitividade.
ARMAZENAGEM R$68 Bi  Estrutura de capital robusta com capacidade de adquirir ativos e

suportar grandes contratos € novas aquisicoes.

TOTAL / * Investimento em tecnologia para acelerar a digitalizacao do processo

de contratacao de carga, oferecendo diferenciais como
Fonte: ILOS 2022 acompanhamento ao vivo da entrega, rapidez na contratacdo de frete e
maior presenca entre embarcadores pequenos € medios.

SIMPAR
DAY2022
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CEO
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-
mov(da

aluguel de carros

PIONEIRISMO EM SOLUCOES INOVADORAS E SUSTENTAVEIS PARA
O CLIENTE QUE RESULTAM NO MAIOR CRESCIMENTO DO
MERCADO

( Locadora de veiculos com frota mais nova do Brasil

NOSSOS NUMEROS

4 N 4 N
( Protagonista em lancamentos de produtos e servigos 1 92 m || 21 6
inovadores (carros importados, blindados, eletricos, SUVs, Carros Lojas RAC
Web-Checkin, contratos via Tablet, e-commerce, Cargo e _ ) _ Y,
Carbon Free)
" Posici to dif lado alinhado ¢ idades d - B : -
(  Posicionamento diferenciado alinhado as necessidades do i
cliente R$8 bl 81
Receita Bruta . .
. Anualizada 1722 Lojas Seminovos
( 50% da frota com contratos de longo prazo N / N /

( Lider em gestao de frota no setor publico (CS Frotas)

4 )
R$1 bi 4,6 mil

( Lojas com foco na experiéncia do cliente (RAC e Seminovos) oo Liouia
ucro Liquido

Colaboradores

Unica locadora certificada Empresa B no mundo \_ Anualizado 1722 . J

Maior crescimento no mercado de aluguel de carros’

Fonte: Companhia SIMPAR

' Comparando com frota total 2021 vs 2020 — empresas de capital aberto DAY2022
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mov(da

aluguel de carros

NS

ESCALA SUFICIENTE PARA DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
PROTAGONIZANDO TENDENCIAS DE MERCADO

INDICADORES DE EFICIENCIA

PRINCIPAIS DIFERENCIAIS

Nossa gente e nosso principal diferencial (DNA  — 82% de NPS
de servir)

Maior expansao e renovacao de frota do setor —> |dade média < 9 meses e expansio de 69 mil carros’

Novo patamar de escala garante competitividade —> 6,5% da compra dos carros novos da industria2
Gestao austera de precos, custos e despesas —> Ganhode 15 D.P. na margem de servigos?

Crescimento com rentabilidade —> CAGR de frota 72% e ROE de 34,6%*

Empresa

Lideranca em ASG —r |SE83 \9 lDB MSCI @ AA

Certificada

' Data base: 1722 LTM — FROTA RAC

2 Compra Movida 1T22 vs total ANFAVEA SI M PAR I 41
3 EBITDA de servigos - comparacao 1722 vs 1T21

4 CAGR de 2013 a 2021. ROE 1T22 LTM DAYzozz
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mov(da

aluguel de carros

TRANSFORMAGAO DE RESULTADOS COM DIFERENCIAIS
o UNICOS E EXECUGAO DISCIPLINADA

Frota Total Receita Bruta EBITDA Lucro Liquido _ _ (R$ bilhdes)
(mil carros) Capacidade de execucao
+75% +106% +362% —l — +353% 4|
- 0
192 ( PRECIFICAGAO ADEQUADA +56 /0
18 3,5 1,0 Tarifa RAC (YoY)
BILHOES B”_HAO

( ALIANCAS :
ESTRATEGICAS COM 102 mil
MONTADORAS Carros comprados LTM

( POSICIONAMENTO ADERENTE 0
AS NECESSIDADES DOS +87 /0

CLIENTES Receita de servicos (YoY)

11Oil

2019 2020 2021 1T22

( FROTA MAIS JOVEM E 9 meses

DIVERSIFICADA Idade média do RAC

SUATAR | 4«
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aluguel de carros

ANTECIPACAO DAS ENTREGAS COM MAIOR PARTE DO
CRESCIMENTO DO GUIDANCE JA EXECUTADA

Frota Total Guidance 2025 Lucro Liquido Guidance 2025 (R$ milhdes)
260-340 mil 1.300-1.600 (R$ milhoes)
CAGR CAGR
-1R6° 260.000 - 340.000 “4@0
CAGR 8-16% 8-16% 1.300 -1.600
47° —
/o 191.942 1032 —
<<
////l CAGR
CAGR 118.463 74% 1 1%’ Qo
75% atingida“ CAGOR / 0
/ 118%
atingida °
/ 234

2.400
2013 2020 1722 Guidance 2025 -1
- ~ 2013 2020 1T22 Anualizada Guidance 2025

Alavancagem? 2,7x 3,0x (2,4x Anualizado)

Capex Liquido 1,2 5.3
S (R$ bi LTM) J

% da meta minima atingida no 1T22 Anualizado SIMPAR 43

2Divida liquida/EBITDA para covenant LTM DAY2022
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CEO
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GRUPO

VA

VAMOS: QUEM SOMOS
Maior empresa de locagao de caminhoes, maquinas e equipamentos do Brasil

Modelo de Negocios

Lider no mercado de locagéao de
caminhdes, maquinas e equipamentos

oS

Presenca Nacional

n / \
LCAPEX - Investimentos em} L Lucro Liquido } 29.669

novos contratos . )
kAtlvos na Frota Total de Locacao
488
| I

Capacidade de crescimento com rentabilidade

)

Maior cobertura de concessionarias
de caminhoOes, maquinas agricolas,
maquinas de linha amarela e
empilhadeiras

4.3 - 4.8 bi

1T22:
1.568

CAGR: 84% CAGR: 51%

179
] I

Maior rede de lojas de caminhoes

seminovos com capilaridade
nacional

I w=R 1-10 ATIVOS

. 10 - 100 ATIVOS

==® 100- 1.000 ATIVOS

w=m 1.000— 10.000 ATIVOS

Unidades de negocios 1.285

integradas e com grande sinergia

727

(compra, vende, troca e aluga) - Lojas de e
NOVOS € SemMIiNoVOosS Concessionarias 9 KOMATSU
2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 1722 - @ TOYOTA
Guidance Anualizado \_ e Seminovos Q oo

VAMOS
SEMINOVOS

SIMPAR | =
DAY2022

Fonte: Companhia



VAMOS: FOCO E DISCIPLINA NA EXECUCAO
Transformacao dos numeros com base em uma estratégia solida de crescimento

Estrategia que contribuiu para a

Receita Liquida EBITDA Receita Futura Contratada t f 5o da C h
(Backlog) ransformacao da Companhia
ESCALA: MAIOR COMPRADOR DE
CAMINHOES DO BRASIL
3.781 8.865
o 1
185 Relacionamento de 7,3%

+212% +174%

+310% longo prazo com as Participagcao da VAMOS

montadoras na produgao de
caminhoes zero km

MODELO DE NEGOCIOS UNICO

2.823

1.513 3.596
1.212 174

- 2.688 2 161 O mais amplo portfélio de Contratos de longo prazo
servigos, com produtividade com empresas (B2B)
H l e economia para os clientes 89,9% com 5 anos ou mais
2019 2020 2021 1722 2019 2020 2021 1722 2019 2020 2021 1722 CAPACIDADE E CONHECIMENTO DE
Anualizado Anualizado VENDA DE ATIVOS
W Servigos Venda de ativos Rede integrada de lojas Track record consistente
11 lojas com capilaridade de venda de ativos com
nacional margens positivas

Fonte: Companhia e Fenabrave SIMPAR

Notas: (1) Numero calculado pela divisao entre a compra de caminhdes da Vamos e o numero de emplacamentos na industria no 1T22. DAY2022
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VAMOS: DIFERENCIAIS COMPETITIVOS

Posicionamento Unico com fundamentos solidos que contribuem com a produtividade,

controle e reducao de custos dos nossos clientes

Mg
b
a1
(e

Pioneirismo
(First mover)

Lideranca
Escala

Gente experiente que
faz a diferenca

777,
IV 4
o 7 Z
&y, o
4 b

7z

e R -
A -

Modelo de negocio
escalavel

Infraestrutura e
tecnologia instalada
para geracao de novos
negocios com
velocidade e escala

Fonte: Companhia
(1) Numeros referentes ao primeiro trimestre de 2022. (2) Numeros do 1T22 anualizados. (3) Numero de caminhdes vinculados a

empresas no 1122 (2,8 milhdes) dividido pela frota de caminhdes da VAMOS em dez/21.

Retorno
comprovado

ROIC: 14,8%1)2)
ROE: 18,1%(1(?)

Lucro Liquido?: 488,9mm
(CAGR919.1722 Anualizado- 91%)

Resiliéncia e
Previsibilidade

Receita futura
contratada (backlog) de
R$8,9 bilhoes(Y em
contratos de longo

Oportunidade de
crescimento

Mercado enderecavel
equivale a ~140x0) o
tamanho atual da
Companhia. Mercado de
locacao pouco penetrado
e com forte potencial de
crescimento s

SIMPAR
DAY2022




TRANSFORMAGAO E ACELERACAO DO CRESCIMENTO
Mercado enderecavel de caminhdes € 35x maior que a frota de 2025.

2.800.000

Frota (#)

100.000

~
wAnils -~ OPORTUNIDADE DE

[

]

[

I

I

[

I

I

. 0 . - |
CAGR: 40,1% Equipamentos CRESCIMENTO |
I

[

I

I

[

I

I

[

Em 2025 a VAMOS representara
2,9% do mercado enderecavel de
caminhoes do Brasil

~80.000

26.481 Caminhdes Paises com mercados maduros

na locacao possuem
penetracao de ~25%

13.244 15.128

2020 2021 Guidance Dez/2025 Mercado enderecavel de
caminhoes

SIMPAR

DAY2022 48

Fonte: Companhia e Neoway
Notas: "Mercado enderecavel brasileiro referente a frota vinculada a empresas com base em marco de 2022.




" CSInfra

Antonio Barreto
Diretor de Planejamento Estratégico e M&A da SIMPAR

SIMPAR
DAY2022
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N/ h
CS Brasil 0 CSinfra

Prestacao de servicos a empresas publicas e de economia mista

CS Brasil: prestacao de servicos a orgaos publicos Praticas de Governanca referéncia no mercado

 Criada em 2009, tem como estratégia a prestacao de servigcos a orgaos e
empresas publicas e de economia mista, com geracao de resultados e
contribuicao para eficiéncia dos servicos publicos no Brasil

O Sala de licitacoes com ambiente seguro e 100%
monitorado eletronicamente para abrigar
processos de licitacido publica com certificacdo por

« 38 clientes em todas as regioes do pais empresa independente

Estrutura atual da CS Brasil d Linha monitorada caso seja necessario manter

contato com pregoeiro e/ou agentes publicos

ApOs 2 reorganizagdes societarias, a CS Brasil
transferiu parte de seus ativos, mantendo as .. S

. , . C ' | Ativos transferidos _ . . .
operagoes de GTF com mao de obra, limpeza @: J o 0 Sistema eletronico de workflow que evidencia e
urbana e transporte municipal urbano. CSBRASIL documenta todo o processo de Licitagdo publica

J ) com certificacdo por empresa independente
P T T T T T 1Temmmmmmmm - |
I I
_____ oo SR S c e ~ . o L
, . \ Principais Operacao Atuais A Criacdo do Portal da Transparéncia, ferramenta

/
" P €S Gréos do Piai |

disponivel a todos os interessados em consultar
informacdes a respeito dos contratos

o‘o'(" "
[\ %
\Q‘\\z«’

CSFROTAS

o e e o e —
—— o o e

|
|
I
|
|
|
I
|
\

d Programa de conformidade, que tem como
prioridades evidenciar, fiscalizar e controlar o
exercicio da regularidade nas agcdes da Companhia

N o —— -

CSBRASIL

SIMPAR
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CS Infra 0 CSInfra

A CS Infra foi criada com o objetivo de explorar concessdes de longo prazo em diversos segmentos
O primeiro passo foi a incorporacgao da Ciclus, ativo de valorizacao de residuos que pertencia ao controlador

Estrutura Acionaria Simplificada po6s criacao da CS Infra (incorporacao da Ciclus)

N

Incorporacao de acdes da CS Infra

| 57,4%
(controladora da Ciclus) pela Simpar
s SIMPAR V
71,9% 100% 100% 73,9%2 e ¥ 100%

Q & |
VANOS } [ csBRASIL }

* Em linha com o compromisso de assegurar os mais elevados { CBRIT2 J['CSAratsz[ 'CSAratng{ CSGréosdoPiauﬂi{ /"ciclus J

padroes de governanca, a JSP acompanhou os votos dos acionistas .

minoritarios presentes na assembleia geral da Simpar que, por 214 100% . 100% 64,00% . 100%
unanimidade, aprovaram a incorporacao de acoes da CS Infra pela
Simpar

1 ~ N .
1 Concessoes que atualmente pertencem a CS Brasil

| I

« Adicionalmente, a SIMPAR realizou a transferéncia® dos ativos de
infraestrutura da CS Brasil (concessoes portuarias ATU 12 e ATU 18,
Graos do Piaui e BRT Sorocaba) para a CS Infra, consolidando a
estrutura de concessoes de longo prazo

Notas: (1) a conclusdo do processo de transferéncia dos ativos esta em fase final de aprovagao dos agentes envolvidos; SIMPAR 51

(2) a conclusao do processo de reestruturagao societaria esta em fase final de aprovagéao DAY2022




A CS Infra e o braco da SIMPAR no setor de Infraestrutura

Atuacao em diferentes segmentos com executivos de mercado integralmente dedicados

Marcos Tourinho Marcio Protta Renato Andere Adriana Felipetto
15 anos no setor 28 anos no setor 21 anos no setor 28 anos no setor
= CS Portos A CS Rodovias %E@%T\a /' ciclus
\ \ \
( | | | |
Terminal Terminal 55 Rodovia = 1 . 5
@ Portuario ATU 12 @ Portuadrio ATU 18 Transcerrados = ST SLUE

GSNLEES CS Infra

g e = “/;: _ o
A N g Receita Liquida 904
EBITDA 456
. o Movimentag¢ao e ,, n Gestao integrada e
) Movimentacao e Armazenagem . Operagao e manutengao . - a
Servico se np: . Armazenagem de Granéis . Transporte de Passageiros valorizacao Margem
de Granéis Minerais . de rodovias , - 51%
Vegetais de residuos solidos urbanos 0
EBITDA
% da Receita
Liquida 19% 16% 8% n.a. 57% o
em 20252 Lucro Liquido 209
% do EBITDA ‘ / [ &
’ \ - 13% ) 13% ) *11% 2% 61% Margem 23%
em 2025 ‘ N S 6
Q / N Liquida

Notas: (1) BRT Sorocaba impacta somente EBITDA e Lucro Liquido por ser contabilizado na linha de equivaléncia patrimonial; SIMPAR 52
DAY2022

(2) Considera a soma das concessoes; (3) Com reequilibrio e com base no fairness opinion




A Graos do Piaui é a Concessionaria que administra a Rodovia
Transcerrados, uma PPP que abrange a operagao, manutencao e ampliagcao
das rodovias PI-397 e PI-262

&
0

4 pracas de pedagio, 1 centro de controle operacional, 2 postos de pesagem
e 1 central com servico de atendimento ao usuario

Todas as licencas ambientais necessarias ja foram obtidas, possibilitando a
abertura da primeira praca de pedagio no segundo semestre de 2022

®
.

Em fase final de aprovacao do financiamento com o banco BNB

Destaques em Numeros

A CS Graos do Piaui
30 anos 95%

R$ 2,3 milhoes

Duracéao do contrato Protecao de demanda Contraprestacdo mensal

R$ 785 milhées

Investimento total
previsto em 30 anos

R$ 73 milhes

Receita Liquida na
maturidade (2025)1

25 municipios
Abrangidos na concesséao

Graos do Piaui: Operacao e manutencao rodoviaria

f )
X TRECHO 1 -/
| 93KM B
Pl
397
TRECHO 2
: “143KM
A B — 3 3
_ l )
f Bom Jesus
= P
‘| RO L Nacic
- ’ " — ‘o
) S— das’)

Cronograma de Obras

Quantidade

Principais Obras

Trabalhos Iniciais (p/ inicio operacdo) 276,80 km 100% :
Pavimentacdo do Trecho | (PI-397) 24,80 km 100% :
Pavimentacao do Trecho Il (PI-397) 118,90 km 50% 50%
BSO e SAU + Sede Operacional 01 100% -
Praca de Pedagio 04 03 01

SIMPAR
DAY2022




CS Portos: Operacao de terminais portuarios

2

A SIMPAR venceu em dezembro de 2020 a licitacao dos terminais ATU 12
e ATU 18 no Complexo Portuario de Aratu-BA. 4

Os terminais contam com suas respectivas licencas de operacao vigentes
desde o final de maio, e a CS Portos assumira as operacoes a partir do
inicio de junho

O ATU 12 continuara a movimentar e armazenar granéis minerais

(fertilizantes, concentrado de cobre, manganés e minério de ferro) .

O terminal portuario ATU 18 ira movimentar e armazenar granéis [

vegetais (graos e farelo de soja)

A CS Infra ja conta com financiamento de R$ 536 milhdes do banco BNB
assinado, com taxa de IPCA + 2,4% e caréncia durante o periodo de obras

@% ) = @nu

Destaques em numeros

' CS Aratu 12 25 + 43 (extenszo) 4,5 milhses tons R$ 433 milnces ~152 mil m? ~6,2 milhdes de tons R$ 173 milhses

anos : Investimento de implantagao : Capacidade futura de Receita Liquida na
Prazo de concessao volume anual na maturidade previsto em 3 anos AR EITEE EE movimentagao maturidade (2025)

15 + 35 (extensio) YT R$ 254 milhces ~51 mil m? ~2,1 milhdesdetons | R$ 140 milhoes

anos ) Volume anual na maturidade Investlmgnto de implantacao Area arrendada Capac@ade futuNra de Recel’ga Liquida na
Prazo de concess3o previsto em 3 anos movimentagao maturidade (2025)

N CSAratu1s

SIMPAR | &,
DAY2022



BRT Sorocaba: Implantacao, manutencao e operacao

O BRT Sorocaba € uma Concessao Publica que abrange a 4 A
Q Implantacao, manutencao e operacao de um sistema de Bus
Rapid Transit (BRT) em Sorocaba-SP
O BRT iniciou suas operacoes em 2020, operando atualmente
< {f] com 77 Onibus e transportando cerca de 1 milhao de passageiros
todos os meses
@‘I O BRT ja implantou 2 dos 3 corredores exclusivos de BRT, além
@ de ter instalado placas solares nos tetos dos terminais e estacoes
\_ /

BRT Sorocaba em Numeros

20 anos 95% 3+5 R$ 200 milhses

Contrato (inicio em 2020) Prote¢cao de demanda Corredores BRT + Corredores Estruturais Financiamento do BNDES ja investidos

CBRT9

SOROC/\B/\ R$ 133 milhses R$ 515 milhoses 2 milhdes R$ 83 milhoes

Aporte publico para obra Investimento de implantagao Passageiros por més na maturidade Receita Liquida 1722 UDM
previsto em 4 anos

SIMPAR
DAY2022



Ciclus: Gestao e valorizacao de residuos

& [ A Ciclus é referéncia na gestao integrada e valorizagao de residuos solidos incluindo biogas, 4 N\
TN (; geracao de energia e crédito de carbono, com infraestrutura de primeira linha '
———  Opera para a cidade do Rio de Janeiro, um contrato de concessao firmado com a COMLURB o
— (concessionaria de 100% dos residuos da cidade do Rio de Janeiro) desde 2010 com prazo =
o até 2036, e potencial extensao. O contrato contempla a implantacao e Operacdo do CTR e -
= respectivas Estacdes de Transferéncia (ETRS) -
— Estagéo de Centro de Tratamento de Residuos (CTR)
——| Conta também com a disposicao final de residuos das cidades de Seropédica-RJ, ltaguai-RJ, Transferéncid ™. 4 em Seropédica-RJ
@) Mangaratiba-RJ, Pirai-RJ e Miguel Pereira-RJ de Residuos (ETR)
Q CTR
E um dos maiores Centros de Tratamento de Residuos (CTR) da América Latina com 2,8 g
.—D—.? milhdes de m? de area, além de 5" estacdes de transferéncia de residuos que servem como W
A area de transbordo | - \ e SEam s
r/’, o ’{.\‘\ et ] ' _
' -_>" ETR Marechal Hermes
et Y

Ciclus em Numeros?2

2,8 milhées m? 1 CTR + 5 ETRS' +18 anos 10 mil ton/dia

Area prépria do CTR Ativos da Ciclus Capacidade disponivel do CTR e a'}?n’ﬁ”e e destinagao

ciclus

R$ 379 milhses R$ 176 milhses 46.5 % R$ 61 milhoes

Receita Liquida 1722 UDM EBITDA 1722 UDM? Margem EBITDA1T22 UDM? Lucro Liquido 1T22 UDM?

SIMPAR

Notas: (1) Existem 2 ETRs em fase de licenciamento, totalizando 7; (2) Numeros apresentados ja contemplam o reequilibrio contratual autorizado INy YY)




AP AN
Ciclus: Gestao e valorizagao de residuos Q CSinfra

Solucao sustentavel para o tratamento e destinacgao final dos residuos
do Rio de Janeiro e entorno

ions Venda de biogas
Receita anual de
R$ 60 milhdes
+21,5 mil
8 L2AMNI
. i e Capaciaade adicionail,
‘ 'OA_% Volume de biogas 1 ’4 MWlh totalizando 4,2 MW/h.
‘_‘E gerado e tratado de capacidade de Suficiente para atender uma
geracao de energia cidade de 15 mil habitantes
Recebimento de 10 mil toneladas ROLELCD 2 [1eie) RIS f:j‘@ fj@ Total de 6 moto geradores
de residuos diariamente Receita anual de p @ Receita futura de
R$ 4,8 milhoes f]@ S| R$ 14,4 milhoes anuais =
g P com 4 turbinas adicionais em fase
N ﬁ? de aquisicao

95.000 tCO2eq

Geracao de créditos de 2,8 milhoes
carbono mensalmente de créditos de carbono em estoque

@ USD 5 por crédito ->> /O\ @ USD 5 pot créfito >>

Receita anual = R$ 70 milhoes ~

R$ 28,5 miIh6 EHIESIGAUE
)

Notas: (1) Empresa ainda nado realizou venda de crédito de carbono devido as condi¢cdes desfavoraveis de mercado. Toda geracdo vem sendo SIMPAR 57
mantida em estoque; (2) Considera os 2 moto geradores em operacao, mais 4 que se encontram em fase de implantagao DAYzozz
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(©riginal

Holding

AGORA E

S AUTOMOB

essandro Soldi
CEO




NS

Uma rede de concessionarias com o DNA e cultura de @ Autamos

servir da SIMPAR

ACIONISTAS DA AUTOMOB?

Reorganizacao da Nova Holding

4 ) ) ) ) )

fAIessandro ( Giovanni ( Mauricio  Fernando
s SIMPAR || Soldi Delle Sedie Portella Portella

CEO Acionista Acionista Acionista

\ J\ SagamaD \ Autostar ) \ Autostar ) \ Autostar )
173,9% 110,7% 9,2% 3,1% 3,1%

5 AuTOMOB

100% 100% 100% 100% 100% 100%

Original Original Sagamar UAB Rede de
Fiat Volkswagen J Motors Seminovos

SIMPAR

Nota: (1) Considera a Automob com as aquisigdes anunciadas (os fechamentos de UAB Motors e Autostar ainda estdo pendentes de condicdes precedentes) DAY2022
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AUTOMOB: uma das maiores redes de concessionarias de & \uTomoe
automoveis do Brasil

PRESENTE EM TODO O SEGMENTO AUTOMOTIVO MAIOR PORTFOLIO DE MARCAS NO BRASIL

Veiculos Leves

4 a - o e )
o 4+ > 4+ @ @ o H;frn/{:)ﬁ. (kd) T;%’T’A P,
HONDA  1O0YOIA 4 PEUGEOT
4 kb &f 23 40 — N
=9 =z FA%S = 9 o N g
Veiculos Novos, Assisténcia Pecas, Pneus, Financiamento, Servicos @ O Jeep @
Seminovos Técnica Acessorios e Consorcio e Seguros Automotivos
Life Style (F&I) Motocicletas Blindagem
[ BMwﬁnm RS AN TR@P/& m ] [ 3@5 ]
PRESENCA GEOGRAFICA
Original UAB Motors' SAGAMAR! AUTOSTAR! &S AuTomoB

o 2

17 lojas em 9
municipios diferentes

J

Nota: (1) Considera a Automob com as aquisicdes anunciadas (os fechamentos de UAB Motors e Autostar ainda estdo pendentes de condi¢cdes precedentes)

+

&

~

20 lojas em 11
municipios diferentes

#

[14 lojas em 1 municipio}

2 2
5

A area de atuacao
representa 44% do PIB
do Brasil

#

&

1

[13 lojas em 1 municipio} [

64 lojas em 19
municipios diferentes

SIMPAR
DAY2022
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- NAUTOMOB
A AUTOMOB vem consolidando sua presenc¢a no mercado <
automotivo a partir de 3 aquisicoes
4 B A
COMPOSICAO DA RECEITA BRUTA 2021
SIMPAR Day 2021 (R$ BilhGes) 5,3: Maior
pos
“Ser referéncia na comercializacao Aquisigdes
de automoveis do Brasil”
G J 0,9 4,2
1.9 0,6
SIMPAR Day 2022 ’
Presenca em 4 estados e 19 cidades
Maior Portfolio de Marcas do Brasil
0,8
Entrada em novos segmentos do
mercado automotivo (motocicletas, _
blindagem, etc..) ..
©riginal UAB Motors' Sagamar? Autostar" &> AUTOMOB
Transformacao por Aquisicoes
Operacao  Antes Hoje Geografia  Antes Hoje Vendas Antes Hoje
222 Pessoas 530 2.334 <> Municipios 8 19 Novos 3.654 16.969
QS Marcas 2 24 & Lojas 13 64 Seminovos 4183 10.559

Nota: (1) Considera a Automob com as aquisicdées anunciadas (os fechamentos de UAB Motors e Autostar ainda estido pendentes de condicdes precedentes)
Fonte: FENABRAVE e Informacdes da Automob

SIMPAR
DAY2022
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5 AuToMoB

Potencial de crescimento da AUTOMOB no Brasil

EUA - MERCADO DE VEICULOS NOVOS E SEMINOVOS AUTOMOVEL PER CAPITA 20211

Numero de Veiculos Vendidos Hab. / Veiculos

@ WILSON AUTO GROUP

©KenGarft

0.2%

0,3% Mercado EUA 2021

0 e - ~
0.4% Veiculos Novos: 19,8 milhées

0 r - - ~
MORGAN o?zﬁ/f Veiculos Seminovos: 39,2 milhées
79 : _
ASBURY Co7% Tamanho Estimado?2: R$ 6,0 trilh6es
- 0,7%
; ig@g{[ggﬁ 0,7 00/o

Atualmente a
AUTOMOB ainda n3o
explora o mercado de 22
estados e do
Distrito Federal

Automotive

GROUP1

AUTOMOTIVE

0,7%

PENSKE CARS

SLITHIA

T T T T E s T S S e e T e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e T \
I AutoNation 2,1%  ~2,0% em média

Referéncia

— e s o S o S S San San San Ean Man Bam SEn San Ban Ban Bam Mam S Gan Gan Bam Bam Mam Sam Gan Gam Gam Bam Bam Mam Sam am Sam Mam Mam Mam am Em m Em mm o mm O

0,0% 0,5% 1,0% 1,5% 2,0% 2,5%
® Market Share Seminovos’ m Market Share Novos

2021

EXERCICIO DO POTENCIAL DE MERCADO BRASILEIRO Hab. / Veiculo
Numero de Veiculos Vendidos e Faturamento Brasil' 4 5
= Ty

& nutomos o EUA: 1,2

1,0% 134.734 R$ 15.8 Bi Veiculos Novos: 16,9 mil
1,5% 203.910 R$ 22,6 Bi Veiculos Seminovos: 10,5 mil
Market Share®:0,2%

Habitantes por Automovel

2,0% 273.087 R$ 29,4 Bi e

2,5% 342.264 R$ 36,2 Bi Mercado Brasileiro 2021 2,26 14,27
Veiculos Novos: 2 milhdes

3,0% 411.441 R$ 43,1 Bi Veiculos Seminovos: 11,2 milhdes

Fonte: Auto News, National Automobile Dealers Association, FENABRAVE e Informagées da Automob SI M PAR

Nota: (1) Automovel considera a classificacao feita em 2021 pelo IBGE/Secretaria Nacional de Transito; (2) Projecao elaborada para faturamento com venda de veiculos 62
novos, seminovos, F&I, vendas diretas e outros servigos (Ticket Médio Brasil: R$ 155 mil para novos e R$ 75 mil para seminovos); (3) Market Share de Seminovos das DAYzozz
Empresas dos EUA considera apenas o Mercado de Seminovos Vendidos em Concessionarias




NS

25 AUTOMOB

Futuro da AUTOMORB: se tornar referencia nacional no
mercado automotivo de veiculos leves

®) O

) R

. . . One-stop-shop: Solucao integrada
Desenvolvimento de uma Diversificacdo do portfélio de - . < | J
_ para quem busca qualquer tipo de
Rede Independente para produtos e servigos, oferecendo _ _ ,
- _ B o servigo relacionado a veiculos leves,
Comercializagdo de Seminovos novas solugoes de mobilidade -
manutencao, pos-venda e outros
\ W, \ W, g W,

2>

%S (9)

&)

Compartilhamento das melhores
praticas de gestdo com a otimizagéo Investimento na criacao e Imersao no Negocio de F&/ atraves
e digitalizacao de processos desenvolvimento de um de parcerias estrategicas com
mantendo a independéncia entre as e-commerce focado na venda de Bancos e atuacdo complementar do
empresas e as marcas automotivas Veiculos, Produtos e Servicos BBC Digital
representadas

SIMPAR
DAY2022

63



DIGITAL

Paulo Caffarelli
CEO




N/
Posicionamento Banco BBC N BBC

DIGITAL

Banco criado para desenvolver

negdcios no ecossistema de

.l
transporte e mobilidade do N
omATsu
grupo SIMPAR e também no NBBC

&S AuTOMOB DIGITAL

mercado, oferecendo produtos e

M : M ‘/6'/"‘. . A= S Tramsportador
servicos financeiros & T
CSBRASIL 927 MARVEL

FADEL
F__ TPC

TRANS

competitivos e personalizados.

MORENO
TRANSPORTE E LOGSTICA

Nosso modelo de negocio € voltado para a mobilidade, essencialmente digital
e fundamentado em parcerias e forte relacionamento.



.
NBBC

DIGITAL

Cronologia

CDC

Inicio de CDC para leves,

Banco Multiplo

pesados e implementos

Aprovacao do BACEN para

Conta Digital Fase 1

operar como Banco Multiplo
Lancamento aplicativo abr 2022

jan 2022
dez 2021 ‘

da Conta Digital ‘ Novos Produtos (2)

 Meios Pagamento

jul 2020

set 2019 v Novos Produtos (1) - Produtos PF
ago 2014 CDB * Empréstimos * Produtos PJ
Inicio emissao  Floor Plan

¥ 4
Frete de CDB » Antecipagdo de Fornecedores

\d Leasing Inicio do pagamento de
Autorizacdo do BACEN frete na conta digital

para operar com Leasing

R$ 274 milhoes 40 mil R$ 2,5 bi R$ 1,1 bilano R$ 72 milhoes Atualizagao: abril/2022

SIMPAR

DAY2022 66




A%
1T22 UDM - Potencial dentro do ecossistema Simpar N BBC

DIGITAL

Movida Seminovos
Veiculos comercializados:

54.668 unidades

Vamos Seminovos
Bens comercializados: 1.156 unidades

Automob Concessionarias

Veiculos comercializados: @/\UTDMDB
Novos: 16.969 e Seminovos: 10.559 unidades \

Linha Verde e Amarela
Fendt: 210 bens novos e 12 bens usados

Komatsu: 248 bens novos e 01 usado
Valtra: 587 bens novos e 12 usados

N BBC

DIGITAL

Transrio
Veiculos comercializados:

Novos: 1.191 caminhOes e 216 Onibus
Seminovos: 238 caminhoes

Simpar
+ 36.000 colaboradores
+ 5.600 fornecedores

+ RS 3,5 bilhdes pagos a fornecedores

Caminhoes e Onibus

Entender para Atender

JSL Fretes JSL Fretes
+ 50.000 recorrentes Valores pagos: + RS 1,2 bilhdo



N/

Potencial no ecossistema de mobilidade NBBC
0
ﬁ Motorista App
- 1,1
erc/cTe/Tac - 1,1 VM 163 x, Y
MM(©) K@) Cadela Valor

Dimensao
ecossistema
Pessoas Fisicas

@E /80 N&/ s GrupoS|mpare 70w

Pa rCEFIaS Pessoas Juridicas

/ \ 1,2mm

/2 Q
Qe "™ o B8

Concessionarias, lojas

. K(1)
COHSUP"F"edI';; e portais de veiculos

Locadoras de
veiculos

Fonte Dados: (1) Abla, (2) Fenabrave, (3) Grupo Simpar, (4) ANP 42K — Auto Industria 121K, (5) IPEA, (6) ANTT — 266K ETC e 848K TAC, (7) EPL.gov.br, (8) IBGE — Leves e Pesados
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SIMPAR

Fernando Antonio Simoes
CEO

Encerramento
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Recapitulando: criagdo de valor SIMPAR % SIMPAR

(Sem follow-on desde o IPO)

Performance desde o IPO (SIMH3) —

+496%

Ultimos 5 anos

R$1,12 [ -rvveeeeerrrerseessss e e R$9,3 bi
+461% +43% a.a.
Desde o IPO
o @G15% a.aDd Nominal
s SIMPAR Nominal
(JSL S.A))
R 52,007 .. [ L, . R$11,21

SIMH3 SIMH3

(abr.-1 0 abr.-11 abr.-12 abr.-13 abr.-14 abr.-15 abr.-16 abr.-17 abr.-18 abr.-19 abr.-20 abr-21 abr.-22

SIMPAR | 7,

DAY2022
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SIMPAR: Pilares para empresariar nossos negocios £ SIMPAR

Gente experiente alinhada pela nossa Cultura, Valores e nosso ‘Jeitao’ com plano de sucessao

em posicoes estrategicas garantindo as premissas de gestao para perenidade da Companhia e
das suas empresas;

Ecossistema formado por empresas independentes com simplicidade e agilidade de execucao
para atingir as metas e objetivos de cada negocio;

Diversificacao — escala, capilaridade, negociacao e visao de mercado — como diferencial
estratéegico, formado por negocios resilientes com alto potencial de crescimento e
rentabilidade, presentes em setores essenciais da economia real,;

Crescimento com rentabilidade. Expansao com disciplina sobre o capital investido para
maximizacao da geracao de valor;

Bases empresariais e governanca solidas, balanco forte e consisténcia permanente para
gerar valor/retorno aos Acionistas.

SIMPAR | 74
DAY2022
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Bases para sustentar nosso planejamento para 2030 ¢ SIMPAR
Estamos criando o Comité de Gente e o Comité de Planejamento Estratégico da SIMPAR,
assegurando a perpetuacao da Companhia e seus Valores e Cultura.
Desenvolvimento e prospeccao de novos negoécios com alto potencial de crescimento e
rentabilidade mantendo nosso compromisso ESG;
Possibilidade de desinvestir em alguns negocios para fortalecimento ou desenvolvimento de outros,
contribuindo com o continuo crescimento do grupo;
Possibilidade de listagem de mais empresas (Novo Mercado) com |IPOs que fortalecam a
governanca e estrutura de capital, acelerando o desenvolvimento das empresas e a geracao de
valor aos acionistas;
Continua evolucao da estrutura organizacional para suportar o nosso desenvolvimento;
Empresas independentes lideres em seus mercados: dedicar todos os esforcos e recursos para
assegurar a transformacao de tamanho das controladas para que oferecam o retorno esperado,
podendo vir a ter menos de 50% de participacao, com a manuteng¢ao do controle;
Internacionalizacao responsavel que contribua com a diversificacao de receita.
SIMPAR -,

DAY2022
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Reflexdo: Qual é o potencial da SIMPAR apés a TRANSFORMAGAO % SIMPAR

e com 0s FUNDAMENTOS existentes?

-~

2009 2022
(Base IPO) CAGR Anualizado’

23% d.d.

- ~~
l" S
/ AN
4 \,
4 \
/ \
! \
2 0 3 O |

Combinacao unica de

ALTO
CRESCIMENTO
COM GERACAO
DE VALOR

Receita Bruta

EBITDA

Lucro Liquido

\_

~. -
~ -
..............................................

s ~ Recapitulando
0o0 o Q) / ‘l A | e
'&‘ HHE ‘—. ‘ .I (mi:ﬁ“‘i:;;)‘y EBImn+27“/L L:—;S)% Roceita Brut: cAGi’g;“:
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Notas: (1) Considera as aquisicoes em processo de conclusio e que ainda ndo impactaram o resultado;
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