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LIGHT — Servicos de Eletricidade S.A.
CNPJ/MF N° 60.444.437/0001-46
NIRE N° 33.3.0010644-8

Companhia Aberta
Subsidiaria Integral da LIGHT S.A.

CERTIDAO DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA LIGHT - SERVIGOS
DE ELETRICIDADE S.A. (“Companhia” ou “Light S.E.S.A.”), REALIZADA EM 30 DE
SETEMBRO DE 2022, LAVRADA NA FORMA DE SUMARIO, CONFORME FACULTA O §1°
DO ARTIGO 130 DA LEI 6.404/1976.

1. Data, hora e local: Aos 30 dias de setembro de 2022, as 19 horas, na sede social da LIGHT
— Servigos de Eletricidade S.A. (“Companhia”), localizada na Av. Marechal Floriano, n® 168,
Centro, Rio de Janeiro, RJ.

2. Convocaciao e presencas: Compareceu a Assembleia a Unica acionista da Companhia, Light
S.A., neste ato representada pelo Diretor-Presidente, Sr. Octavio Pereira Lopes, e pelo Diretor
de Relagbes com Investidores, Sr. Gisomar Francisco de Bittencourt Marinho, representando a
totalidade do capital social, conforme assinaturas apostas no Livro de Presenca dos Acionistas,
tendo sido dispensada a publicagdo dos avisos de convocacgao, na forma do disposto no artigo
124, § 4°, da Lei n° 6.404/1976.

3. Composicao da Mesa: Sr. Gisomar Francisco de Bittencourt Marinho, presidente da mesa.
Escolhida a Sra. Fernanda Amador Pacheco para secretariar os trabalhos.

4. Ordem do dia:

4.1. Deliberar sobre o aumento do capital social, mediante a subscricdo e integralizagdo de
5.163.858.585 acOes ordinarias, escriturais, sem valor nominal, no montante de R$
57.918.884,40 (cinquenta e sete milhdes, novecentos e dezoito mil, oitocentos e oitenta e quatro
reais, e quarenta centavos), com a consequente alteragcao do artigo 5° do Estatuto Social da
Companhia e a consolidagao do referido documento.

5. Deliberacoes Adotadas:
5.1. Aprovada a lavratura da presente ata, na forma de sumario dos fatos ocorridos, como faculta
o §1° do artigo 130 da Lei 6.404/76, Lei das Sociedades por Agdes.

5.2. Aprovado o aumento do capital social da Companhia, mediante a subscrigao e integralizagao
de 5.163.858.585 acdes ordindrias, escriturais, sem valor nominal, no montante de R$
57.918.884,40 (cinquenta e sete milhdes, novecentos e dezoito mil, oitocentos e oitenta e quatro
reais, e quarenta centavos), passando este de R$ 5.486.364.785,47 (cinco bilhdes quatrocentos
e oitenta e seis milhdes trezentos e sessenta e quatro mil setecentos e oitenta e cinco reais e
quarenta e sete centavos) para R$ 5.544.283.669,87 (cinco bilhdes, quinhentos e quarenta e
quatro milhées, duzentos e oitenta e trés mil, seiscentos e sessenta e nove reais, € oitenta e sete
centavos). As 5.163.858.585 novas agbes ordinarias sdo emitidas ao preco de R$ 0,011216 por
acao, estabelecido com base no critério previsto no inciso Il do paragrafo 1° do artigo 170 da Lei
6.404/76, conforme boletim de subscrigdo constante do Anexo | a presente ata.
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Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Light S.E.S.A. realizada em 30 de setembro de 2022, as 19 horas (continuagéo)

5.3. Em virtude da deliberacdo acima, o artigo 5° do Estatuto Social da Companhia passa a
vigorar com a redagao abaixo transcrita e, consequentemente, fica aprovada a consolidagéo do
Estatuto Social, o qual passara a vigorar, a partir desta data, com a redagao constante do anexo
a presente ata (Anexo Il).

“Artigo 5°: O capital da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, ¢ de R$
5.544.283.669,87 (cinco bilhdes, quinhentos e quarenta e quatro milhées, duzentos
e oitenta e trés mil, seiscentos e sessenta e nove reais, e oitenta e sete centavos),
representado por 494.310.225.787 agbes ordinarias, escriturais € sem valor nominal.”

Declaro que a presente é copia fiel da ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Light Servigos
de Eletricidade S.A. realizada em 30 de setembro de 2022, as 19 horas, na sede social da LIGHT
— Servicos de Eletricidade S.A. (“Companhia”).

Fernanda Amador Pacheco
Secretaria da reuniao
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Anexo | a Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Light Servicos de Eletricidade S.A.
realizada em 30 de setembro de 2022

BOLETIM DE SUBSCRICAO

LIGHT S.A., sociedade an6nima, inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 03.378.521/0001-75, com
sede na Avenida Marechal Floriano, n° 168, parte, 2° andar, corredor A, Centro, CEP: 20.080-002,
Rio de Janeiro, RJ, Unica acionista da LIGHT SERVICOS DE ELETRICIDADE S.A.
(“Companhia”), firma, nesta data, o presente Boletim de Subscricdo, correspondente a
5.163.858.585 ag¢des ordinarias, nominativas e sem valor nominal, subscritas do capital social da
Companhia, que serao integralizadas até o dia 30 de setembro de 2022, em moeda corrente
nacional, no montante de 57.918.884,40 (cinquenta e sete milhdes, novecentos e dezoito mil,
oitocentos e oitenta e quatro reais, e quarenta centavos).

Acodes Preco de Valor Valor
Acionista Ordinarias Emissao Subscrito Integralizado
Emitidas R$ (cada) R$ R$
LIGHT S.A. 5.163.858.585 0,011216 R$ 57.918.884,40 R$ 57.918.884,40

Rio de Janeiro, 30 de setembro de 2022.

LIGHT S.A.

Octavio Cortes Pereira Lopes Gisomar Francisco de Bittencour Marinho



Anexo Il 3 Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Light Servicos de Eletricidade S.A.
realizada em 30 de setembro de 2022

Estatuto Social Consolidado da Companhia

LIGHT - SERVICOS DE ELETRICIDADE S.A.
CNPJ/ME N° 60.444.437/0001-46
NIRE N° 33.3.0010644-8
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DENOMINAGAO, OBJETO, DURAGAO E SEDE

Artigo 1° A Companhia é denominada LIGHT — Servigos de Eletricidade S.A., e é regida por este
Estatuto Social, pelas disposi¢cdes constantes do Contrato de Concesséao de Servigos Publicos de
Energia Elétrica n°® 001/96 e pela legislagéo aplicavel em vigor.

Artigo 2° A Companhia tem por objeto a exploragao de servigos publicos de energia elétrica, nas
areas referidas no Contrato de Concessao e nas outras em que, de acordo com a legislagao
aplicavel, for autorizada a atuar, sendo-lhe vedadas quaisquer outras atividades de natureza
empresarial, salvo aquelas que estiverem associadas a este objeto - tais como: uso multiplo de
postes mediante cessdo onerosa a outros usuarios; transmissao de dados através de suas
instalacbes, observada a legislacdo pertinente; prestacdo de servigcos técnicos de operacéo,
manutencdo e planejamento de instalagdes elétricas de terceiros; servicos de otimizacdo de
processos energéticos e instalagdes de consumidores; cessao onerosa de faixas de servidao de
linhas aéreas e areas de terras exploraveis de usinas e reservatérios, desde que previamente
aprovadas pelo Poder Concedente e que sejam contabilizadas em separado, podendo, para tanto,
participar em outras sociedades como sdcia, acionista ou quotista.

Artigo 3° A Companhia tera sede e domicilio na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, na Avenida Marechal Floriano, n° 168, e mediante resolu¢do da Diretoria, podera a
Companhia abrir e manter filiais, escritérios ou outras instalacbes em qualquer parte do Pais,
sendo que, para fins fiscais, uma parcela do capital sera alocada para cada uma delas. A abertura
e manutencao de filiais, escritérios ou outras instalagdes no exterior deverdo ser objeto de
deliberagdo do Conselho de Administracao.

Artigo 4° A Companhia tera prazo indeterminado de duracgao.
CAPITULO Il - CAPITAL E AGOES

Artigo 5° O capital da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 5.544.283.669,87
(cinco bilhdes, quinhentos e quarenta e quatro milhdes, duzentos e oitenta e trés mil, seiscentos e
sessenta e nove reais, e oitenta e sete centavos) representado por 494.310.225.787 acbes
ordinarias, escriturais e sem valor nominal.

Paragrafo Primeiro — O capital social é representado exclusivamente por agdes ordinarias e a
cada acao corresponde o direito a um voto nas Assembleias Gerais da Companhia.

Artigo 6° Os acionistas terdo direito de preferéncia na subscricdo de novas ag¢des emitidas em
quaisquer aumentos de capital da Companhia, na proporgéo das suas participagdes no capital da
Companhia.



CAPITULO lIl - ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA
Artigo 7° A Companhia sera administrada por um Conselho de Administragéo e por uma Diretoria.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Conselho de Administragao e da Diretoria tomarao posse
nos 30 (trinta) dias subsequentes as suas eleigbes, mediante assinatura de termo de posse
lavrado nos livros mantidos pela Companhia para esse fim e permanecerao em seus cargos até
a posse de seus substitutos.

Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral estabelecera a remuneragdo anual global dos
Administradores, nesta incluidos os beneficios de qualquer natureza, cabendo ao Conselho de
Administracgao a distribuicido da remuneracao fixada.

SEGAO | - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 8° Observado o disposto no artigo 140 da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e
posteriores alteracdes (“Lei das S.A.”), o Conselho de Administragdo sera composto por até 09
(nove) membros, todos eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato unificado de
2(dois) anos, sendo permitida a reeleigao.

Paragrafo Unico — Na Assembleia Geral que deliberar sobre a eleicdo do Conselho de
Administracao, os acionistas deverao definir qual o niumero efetivo de membros do Conselho de
Administragdo para o respectivo mandato.

Artigo 9° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracéo seréo escolhidos
dentre os Conselheiros, por maioria dos votos, na primeira reunido do Conselho de Administragao
realizada apos a respectiva eleicao.

Paragrafo Primeiro — Os cargos de Presidente do Conselho de Administracdo e de Diretor
Presidente ou principal executivo da Companhia ndo poderdo ser acumulados pela mesma
pessoa.

Paragrafo Segundo - O Presidente do Conselho de Administracdo sera substituido, nos seus
impedimentos temporarios, pelo Vice-Presidente, ou, na falta deste, por outro Conselheiro a ser
indicado pelo Presidente do Conselho de Administracédo e, ndo havendo indicagao, por escolha
dos demais membros do Conselho, por maioria de votos.

Paragrafo Terceiro — Exceto conforme disposto neste Estatuto Social, ocorrendo vacancia de
qualquer cargo de Conselheiro, sera convocada reunido do Conselho de Administracao, na qual
os Conselheiros remanescentes deverao proceder a nova eleicdo do(s) substituto(s), o(s) qual(is)
servira(ao) até a realizagao da primeira Assembleia Geral da Companhia. No caso da vacancia
ocorrer com menos de 6 (seis) meses da realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria, o Conselho
de Administragdo podera optar em deixar o cargo vago.

Paragrafo Quarto - Ocorrendo vacancia da maioria dos cargos de membros do Conselho de
Administracao, a Assembleia Geral devera ser imediatamente convocada para proceder a nova
eleicdo dos conselheiros substitutos que deverao permanecer no cargo até o final do mandato
do(s) membro(s) substituido(s).

Paragrafo Quinto — No caso de vaga do cargo de Presidente do Conselho, assumira o Vice-
Presidente, que permanecera no cargo até que o Conselho de Administragdo escolha o novo
Presidente. No caso de vacéancia do cargo de Vice-Presidente do Conselho, sera imediatamente
convocada reunido do Conselho de Administragdo da Companhia para eleicao do substituto.



Artigo 10 O Conselho de Administragao reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada 2 (dois)
meses e extraordinariamente, sempre que convocado por qualquer de seus membros, ou pelo
diretor Presidente com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, incluindo-se as datas da
convocacgao e da realizagao da reuniao, sendo certo que poderao ser dispensadas as reunides
ordinarias na auséncia de assunto para deliberagao. As reunides do Conselho de Administragao
poderao ser realizadas por conferéncia telefénica, videoconferéncia ou por qualquer outro meio
de comunicacgao no qual haja prova inequivoca da participagdo e manifestagdo de voto.

Paragrafo Primeiro - As reunides do Conselho de Administragédo somente serdo consideradas
validamente instaladas se contarem com a presenca da maioria dos Conselheiros. Serao
consideradas validas, independentemente da convocagao prevista no caput deste artigo, as
reunides em que estiverem presentes todos os Conselheiros.

Paragrafo Segundo - O Conselheiro sera considerado presente a reunido, ainda que mediante
participacdo remota, desde que manifeste seu voto por meio de declaragdo por escrito,
encaminhada ao Presidente e/ou a secretaria do Conselho, até o término da reunido.

Paragrafo Terceiro — As decisbes do Conselho de Administragdo serdo tomadas pelo voto da
maioria dos presentes a reunido. Em caso de empate nas deliberagdes, o Presidente do Conselho
tera o voto de qualidade.

Paragrafo Quarto - Nas deliberagdes que impliquem conflito de interesse, incluindo, sem se
limitar, aquelas que digam respeito a realizagdo de negdcio pela Companhia ou por suas
subsidiarias com partes relacionadas ou pessoas interessadas, o conselheiro conflitado com a
parte relacionada ou pessoas interessadas que pretende realizar tal negoécio se ausentara do
recinto durante a discussao e votagdo da matéria em deliberacdo que sera tomada pela maioria
dos demais conselheiros.

Artigo 11 No exercicio das suas atribuicdes, compete ao Conselho de Administracao,
especialmente:

| -fixar a orientacao geral dos negdcios da Companhia, bem como aprovar planos de negdcios,
de orgamentos anuais ou plurianuais e suas revisoes;

Il - convocar a Assembleia Geral,;
lll - eleger e destituir os Diretores Estatutarios da Companhia e fixar-lhes as atribuicdes;

IV - manifestar-se sobre o relatério da administragcdo, as contas da Diretoria e os balangos
consolidados, que deveréo ser submetidos a sua apreciagio;

V -fiscalizar a gestao dos Diretores Estatutarios, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis
da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragao, e
quaisquer outros atos;

VI - estabelecer a forma de distribuicdo da remuneragdo dos Administradores da Companhia,
umavez que o montante global seja fixado pela Assembleia Geral;

VII - observadas as disposi¢des legais e ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento,
aprovara politica de dividendos da Companhia e declarar, no curso do exercicio social e até a
AssembleiaGeral, dividendos intermediarios, inclusive a titulo de antecipagao parcial ou total do
dividendo minimo obrigatério, a conta de lucros apurados em balango semestral, trimestral ou
em periodo menor de tempo ou de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo
balango, bem como deliberar sobre a aprovagao e o pagamento de juros sobre o capital proprio;



VIIl - opinar sobre a criagdo de qualquer reserva de capital para contingéncias e/ou qualquer
reserva de lucros, bem como qualquer operacdo ou mecanismo que possa resultar na reducao
dos lucros a serem distribuidos para os acionistas pela Companhia ou, indiretamente, por suas
controladas;

IX -deliberar sobre a constituicdo de quaisquer 6nus e gravames sobre bens, moveis ou imdveis
da Companhia, ou a caug¢ao ou cessao de receitas ou direitos de crédito em garantia de operagdes
financeiras ou ndo a serem celebradas pela Companhia, sempre que o valor total dos ativos objeto
da garantia exceda a 5% (cinco por cento) do patrimdnio liquido total da Companhia, ou qualquer
porcentagem inferior do mesmo que venha a ser estabelecida pelo Conselho de Administragéo,
determinado com base nas demonstragdes financeiras auditadas mais recentes da Companhia;

X - deliberar sobre a realizagdo de qualquer negdcio juridico que tenha por objeto a aquisi¢ao
oualienagéo, ou ainda, a constituicdo de 6nus e gravames de qualquer natureza pela Companhia
sobre participagdes societarias, valores mobiliarios, direitos de subscricdo ou aquisicdo, em
montante que exceda R$50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais);

Xl - deliberar sobre a contracdo, pela Companhia e por qualquer de suas controladas, de
obrigagdo em uma unica operagao ou numa série de operagdes vinculadas, em montante que
exceda R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais), incluindo a celebragédo de contrato, a
realizacao de investimento e/ou a alienagao ou aquisicao de quaisquer bens integrantes do ativo
permanente da Companhia, bem como operagoes de derivativos, independentemente do valor
envolvido;

XIll - a aprovacdo da associacdo da Companhia com terceiros para a realizagdo de um
empreendimento conjunto, consércio ou joint-ventures;

Xlll - a aprovagao de transacbes entre a Companhia e partes relacionadas a Companhia,
conforme definido na Politica de Transacgdes entre Partes Relacionadas, exceto por transacbes
entre partes relacionadas para as quais, por sua natureza, contraparte, ou habitualidade dentro
do curso normal dos negécios da Companhia, o Conselho de Administracao tenha delegado sua
aprovacao a Diretoria, mediante deliberagdo especifica ou, ainda, por meio da Politica de
Transacoes entre Partes Relacionadas;

XIV - aaprovacéo da politica de limite de concessao de crédito pela Companhia, bem como das
demais politicas previstas na legislagéo, cuja competéncia para aprovagéo seja do Conselho de
Administracao;

XV - opinar ou deliberar, conforme o caso, sobre o resgate, amortizacao ou aquisicao, pela
Companhia, de acbes de sua propriaemissao, para efeito de permanéncia em tesouraria para
posterior cancelamento e/ou alienacéo,nos termos da legislacéo aplicavel;

XVI - deliberar sobre a emissdo de debéntures conversiveis em acdes, dentro do limite do
capital autorizado, debéntures ndao conversiveis em agdes, notas promissorias (“commercial
papers”) e/ou outros titulos de créditos ou instrumentos semelhantes destinados a distribuigdo
em mercados de capitais;

XVII - escolher e destituir os auditores independentes;

XVIII - opinar sobre a solicitagao de cancelamento de registro da Companhia como companhia
aberta;

XIX - opinar sobre a dissolugdo e liquidagao, ou ainda autorizagcao que permita a administragao



da Companhia requerer a recuperacao judicial ou extrajudicial, ou ainda confessar a faléncia da
Companhia ou de suas controladas;

XX - constituir Comités de assessoramento ao Conselho de Administragado, sendo este ultimo
responsavel por definir suas respectivas atribuigdes, funcionamento e remuneracgao;

XXI - deliberar sobre a outorga de opgao de compra de agbes aos administradores ou
empregados da Companhia ou de outras sociedades que sejam controladas pela Companhia.

Paragrafo Primeiro — A Companhia complementara a previdéncia social a seus empregados,
através da Fundacgédo de Seguridade Social BRASLIGHT, na forma e meios aprovados pelo
Conselho de Administragao.

Paragrafo Segundo - Os limites financeiros para deliberagéo do Conselho de Administragéo
serdo corrigidos, em janeiro de cada ano, pelo Indice Nacional de Pregos ao consumidor Amplo
—IPCA.

SEGAO Il - DIRETORIA

Artigo 12 A Diretoria sera composta por até 8 (oito) Diretores, sendo necessariamente: 1 (um)
Diretor Presidente, 1 (um) Diretor de Relagbes com Investidores e demais Diretores sem
designacao especifica, todos com prazo de gestao de 3 (trés) anos, permitida a reelei¢ao.

Paragrafo Primeiro — Cabera ao Diretor Presidente escolher, dentre os demais Diretores, o seu
substituto, no caso de sua auséncia ou impedimento. Os demais Diretores, por sua vez, serao
substituidos, em caso de auséncia ou impedimento temporario, por outro Diretor designado pelo
Diretor Presidente.

Paragrafo Segundo — Em caso de vacancia definitiva do cargo de Diretor Presidente, o Conselho
de Administracao elegera o substituto, que completara o prazo de gestao do substituido. Em caso
de vacancia definitiva do cargo de qualquer Diretor, o Diretor Presidente indicara o substituto,
dentre os demais Diretores, até que o Conselho de Administracio eleja o seu substituto definitivo
pelo prazo restante de gestéo.

Paragrafo Terceiro - A Diretoria reunir-se-a a qualquer tempo, sempre que os interesses da
Companhia o exigirem, convocada por iniciativa do Presidente ou a pedido de qualquer dos
Diretores. As reunides da Diretoria poderdo ser realizadas por conferéncia telefénica,
videoconferéncia ou por qualquer outro meio de comunicacdo que possa assegurar a
autenticidade da participacao e voto do Diretor.

Artigo 13 Os Diretores desempenharao suas fungdes de acordo com o objeto social da
Companhia e de modo a assegurar a condugao normal de seus negdcios e operagdes com estrita
observancia das disposicbes deste Estatuto Social e das resolu¢des das Assembleias Gerais de
Acionistas e do Conselho de Administragao.

Artigo 14 Compete a Diretoria como érgao colegiado, obedecidas as restricbes da legislagéo
vigente, praticar todos os atos necessarios para assegurar o funcionamento regular da
Companhia e a condugao dos negécios da sociedade, incluindo a aprovagéo das atribuigcoes e
competéncias dos cargos a ela subordinados.

Paragrafo Primeiro - Compete ao Diretor Presidente implementar as determinagées do Conselho
de Administracdo e da Assembleia Geral e ter a seu cargo o comando dos negdcios da
Companhia, incluindo o acompanhamento do exercicio das atribuicbes dos demais Diretores



Estatutarios.

Paragrafo Segundo - Competem ao Diretor de Rela¢cdes com Investidores as atribuigbes
conferidas pela legislacao em vigor, dentre as quais a prestagao de informagdes aos investidores,
a CVM e a B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo (“B3”), bem como manter atualizado o registro da
Companhia em conformidade com a regulamentagao aplicavel.

Paragrafo Terceiro - Competira aos Diretores sem designagcao especifica a execugao das
politicas e diretrizes estabelecidas pelo Diretor Presidente e pelo Conselho de Administracao.

Artigo 15 A Companhia somente sera considerada validamente obrigada mediante as
assinaturas:

a) de quaisquer 2 (dois) Diretores, agindo em conjunto; ou

b) de qualquer Diretor, em conjunto com 1 (um) procurador, agindo em conformidade com os
limites estabelecidos na respectiva procuragéo; ou

c) de 2 (dois) procuradores, agindo em conjunto e dentro dos limites estabelecidos nas
respectivas procuragdes; ou

de pelo menos 1 (um) procurador, quando se tratar de mandato ad judicia e ad judicia et extra
para representacdo da Companhia em processos judiciais ou administrativos especificos e
incidentes deles decorrentes, sempre e agindo em conformidade com os limites estabelecidos
na respectiva procuragao.

Paragrafo Unico — A Companhia estara validamente obrigada pela assinatura isolada de
qualquer membro da Diretoria, caso essa representagdo seja previamente aprovada pelo
Conselho de Administracao.

Artigo 16 Qualquer membro da Diretoria ou procurador, agindo isoladamente e dentro dos limites
estabelecidos na respectiva procuragao, tera poderes para executar os seguintes atos:

a) endosso de cheques, para depdsito nas contas da Companhia;
b) emissao de duplicatas e endosso das mesmas para fins de cobranca;

¢) recebimento de citagdes, intimagdes e notificagdes judiciais e administrativas, prestacao de
depoimento pessoal e representacdo na qualidade de preposto em audiéncias;

d) pratica de atos administrativos em geral, perante 6rgaos publicos e entidades fiscais e/ou
parafiscais nas areas federal, estadual ou municipal, inclusive Receita Federal, INSS, Caixa
Econdmica Federal, Juntas Comerciais e cartérios, podendo assinar peti¢cdes, requerimentos,
impugnacgodes, recursos, desisténcia de defesa em 12 Instancia de julgamento administrativo,
desisténcia de recurso em 22 Instancia de julgamento administrativo, Camara ou Plenario no
ambito estadual, municipal e federal, livros fiscais, livros contabeis, livros comerciais, autorizagao
de impressao de documentos fiscais, demonstrativos e/ou informagdes mensais e anuais,
peticdes para aproveitamento de crédito do ICMS, pedidos de ressarcimento e/ou compensacgao
de tributos, pedidos de parcelamento de débitos, comunicac¢des, pedidos de certiddes negativas,
guias de informagdes, declaragbes de informagdes, declaragdes de restituicdo ou compensagéo
de impostos e regularizacdes fiscais; e

e) cumprimento e negociagao de obrigagdes fiscais, trabalhistas ou previdenciarias, desde
quenao importe em assungao de novas obrigagdes.



Paragrafo Unico — A outorga de procuragdes pela Companhia, excetuadas aquelas destinadas
a pratica dos atos previstos no artigo 11 acima, dependera sempre da assinatura de 2 (dois)
Diretores, e os respectivos instrumentos estabelecerdo expressamente os poderes dos
procuradores, bem como terdo prazo maximo de 1 (um) ano. Excetuam-se as procuragbes
outorgadas para fins judiciais que poderao ser outorgadas por prazo indeterminado, e aquelas
que devem seguir exigéncias definidas por 6rgaos governamentais ou reguladores ou que sejam
emitidas no ambito de contratos de financiamento de longo prazo ou no &mbito de contratos de
administragédo de garantias vinculadas aos contratos de financiamento com recursos de
bancos/agéncias/fundos constitucionais de desenvolvimento/fomento, respeitados os prazos de
garantias destes, que poderdo ter prazo de validade determinado superior a 1 (um) ano,
permitindo-se, nos casos da exce¢ao acima, o substabelecimento com reserva de iguais poderes.

CAPITULO IV — CONSELHO FISCAL

Artigo 17 A Companhia tera um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, que
exercera as atribuicdes impostas por lei € que somente sera instalado mediante solicitagdo de
acionistas que representem, no minimo, 2% (dois por cento) das a¢des com direito a voto.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal sera composto de no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco)
membros efetivos e seus respectivos suplentes, acionistas ou nao, residentes no Pais, sendo
admitida areeleicao. Nos exercicios sociais em que a instalagao do Conselho Fiscal for solicitada,
a Assembleia Geral elegera seus membros e estabelecera a respectiva remuneracao, sendo que
o0 mandato dos membros do Conselho Fiscal terminara na data da primeira Assembleia Geral
Ordinaria realizada apds sua instalagéo.

CAPITULO V — ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18 A Assembleia Geral sera ordinaria ou extraordinaria. A Assembleia Geral Ordinaria sera
realizada no prazo de 4 (quatro) meses subsequentes ao encerramento do exercicio social e as
Assembleias Gerais Extraordinarias serao realizadas sempre que os interesses da Companhia
assim o exigirem.

Artigo 19 As Assembleias Gerais serao presididas pelo Presidente do Conselho de Administragéo
ou, na auséncia deste pelo Diretor Presidente da Companhia ou, em sua auséncia, por qualquer
dos Diretores, e poderdo ser realizadas de modo presencial, parcialmente digital ou
exclusivamente digital. O Secretario da Assembleia Geral sera nomeado pelo presidente da
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — O edital de convocacdo determinara, além da documentagao necessaria para
viabilizar a presenga do acionista nas Assembleias Gerais, 0 respectivo prazo para o envio a
Companhia.

Artigo 20 Salvo nas hipoteses precistas em lei, as deliberagdes da Assembleia Geral serao
tomadas pelo voto afirmativo da maioria dos acionistas presentes..

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Artigo 21 Ao final de cada exercicio social, que se dara em 31 de dezembro de cada ano, seréao
levantadas as demonstragdes financeiras de acordo com as normas legais aplicaveis. A
Companhia poder3, a critério do Conselho de Administracao, levantar demonstragdes financeiras
semestrais, trimestrais ou em periodos menores de tempo, observadas as prescri¢cdes legais, e
oConselho de Administracdo podera deliberar e declarar dividendos intermediarios a conta do
lucroliquido apurado no periodo ou a conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros,



inclusive como antecipagao, total ou parcial, do dividendo obrigatério do exercicio em curso.

Paragrafo Primeiro — Apos efetivadas as dedugdes previstas em lei, a Assembleia Geral
deliberara pela distribuicdo de lucros com base em proposta apresentada pela Diretoria, ouvido
o Conselho de Administracao e, se em funcionamento, apds obtido o parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo Segundo — Em cada exercicio social, os acionistas farao jus a um dividendo minimo
obrigatério de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido da Companhia, na forma do artigo
202 da Lei das S.A..

Paragrafo Terceiro — Podera, ainda, o Conselho de Administracao, deliberar o pagamento de
juros sobre o capital préprio de acordo com a legislacdo em vigor, em substituicdo total ou parcial
dos dividendos, inclusive intermediarios cuja declaragao lhe é facultada pelo “caput” deste artigo
ou, ainda, em adicdo aos mesmos.

Paragrafo Quarto — Cabera ao Conselho de Administracdo, observada a legislagdo em vigor,
fixar, a seu critério, o valor e a data do pagamento de cada parcela de juros sobre o capital préprio,
cujo pagamento vier a deliberar.

Paragrafo Quinto — A Assembleia Geral decidira a respeito da imputagéo, ao valor do dividendo
obrigatério, do montante liquido dos juros sobre o capital proprio deliberado pela Companhia
durante o exercicio.

Paragrafo Sexto — Os dividendos e os juros sobre o capital proprio serdao pagos nas datas e
locais indicados pelo Diretor de Relagdes com Investidores. No caso de ndo serem reclamados
dentro de 3 (trés) anos, a contar do inicio do pagamento, reverterao a favor da Companhia.

Paragrafo Sétimo — O descumprimento por parte da Companhia dos pardmetros minimos de
sustentabilidade econdmica e financeira definidos no Anexo Il do 5° (quinto) Termo Aditivo ao
Contrato de Concessao de Servicos Publicos de Energia Elétrica n°® 001/96 implicara, sem
prejuizo de outras agdes fiscalizatdrias, a limitacdo de distribuicdo de dividendos ou pagamento
de juros sobre o capital proprio cujo valor, isoladamente ou em conjunto, supere 25% (vinte e
cindo por cento) do lucro liquido diminuido ou acrescido pelos montantes destinados a reserva
legal (art. 193 da Lei das S.A.) e areserva para contingéncias (art. 195 da Lei das S.A.) e reverséo
desta ultima reserva formada em exercicios anteriores, até que os parametros regulatérios sejam
restaurados e observaveis a partir das demonstragdes contabeis regulatérias do ano civil
subsequente entregues a ANEEL.

Paragrafo Oitavo — O descumprimento de limites anuais globais de indicadores de continuidade
coletivos por dois anos consecutivos ou por trés vezes em cinco anos podera, conforme
regulamentacdo da ANEEL, implicar a limitagao de distribuicdo de dividendos ou pagamento de
juros sobre o capital proprio, até que os paradmetros regulatorios sejam restaurados, observado
oParagrafo Sétimo acima.

Paragrafo Nono — Nos ultimos cinco anos do Contrato de Concesséo de Servigos Publicos de
Energia Elétrica n°® 001/96, visando assegurar a adequada prestagao do servigo pela Companhia,
o disposto no Paragrafo Oitavo se plicara no caso de qualquer descumprimento de limites anuais
globais de indicadores de continuidade coletivos.

CAPITULO VII - ALIENAGAO DO PODER DE CONTROLE
Artigo 22 A alienagao do Controle da Companhia, tanto por meio de uma Unica operag¢ao, como

por meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob condigao, suspensiva ou resolutiva,
de que o adquirente do controle se obrigue a formular, no prazo maximo de 90 (noventa) dias,



oferta publica de aquisicdo das ag¢des dos demais acionistas, de forma a lhes assegurar
tratamento igualitario aquele dado ao Acionista Controlador Alienante.

Artigo 23 A oferta publica referida no artigo anterior também devera ser realizada: (a) nos casos
em que houver cessao onerosa de direitos de subscricdo de acdes e de outros titulos ou direitos
relativos a valores mobiliarios conversiveis em agdes, que venha a resultar na Alienacdo do
Controle da Companhia; e, (b) em caso de alienagédo do controle de sociedade que detenha o
Poder de Controle da Companhia, sendo que, nesse caso, o Acionista Controlador Alienante fica
obrigado a declarar a B3 — Brasil, Bolsa, Balcao S.A. (“B3”) o valor atribuido @ Companhia nessa
alienacao e anexar documentagao que o comprove.

Artigo 24 Aquele que ja detiver agées da Companhia e venha a adquirir o Poder de Controle, em
razao de contrato particular de compra de agdes celebrado com o Acionista Controlador,
envolvendo qualquer quantidade de agdes, estara obrigado a:

a) concretizar a oferta publica referida no artigo 23 deste Estatuto Social; e,

b) ressarcir os acionistas dos quais tenha comprado a¢des em bolsa de valores nos 6 (seis)
meses anteriores a data da Alienagdo de Controle da Companhia, devendo pagar a estes a
eventual diferencga entre o preco pago ao Acionista Controlador Alienante e o valor pago em bolsa
de valores por acées da Companhia nesse mesmo periodo, devidamente atualizado.

Artigo 25 As acoes representativas do capital social da Companhia e detidas pelos integrantes
do grupo controlador ou por seus sucessores, em caso de alienagao destas e/ou de direitos de
subscricdo ou bonificagdes distribuidas em decorréncia de capitalizacao de lucros ou reservas
nao poderao ser transferidas, cedidas ou de qualquer forma alienadas, gratuita ou onerosamente,
no todo ou em parte, sem a prévia e expressa concordancia do Poder Concedente.

CAPITULO VIII - JUIZO ARBITRAL

Artigo 26 A Companhia, seus Acionistas, Administradores e os membros do Conselho Fiscal,
efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara
de Arbitragem do Mercado, na forma do seu regulamento, qualquer controvérsia que possa surgir
entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condi¢édo de emissor, Acionistas, Administradores
e membros do Conselho Fiscal, em especial, decorrentes das disposicdes contidas na Lei n°
6.385/76, na Lei das S.A., neste Estatuto Social, nas normas editadas pelo Conselho Monetario
Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais normas aplicaveis ao
funcionamento do mercado de capitais em geral.

CAPITULO IX — DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 27 A Companhia indenizard e mantera indenes os membros do Conselho de
Administragdo e da Diretoria da Companhia (em conjunto ou isoladamente “Beneficiarios”), na
hipdtese de eventual dano ou prejuizo efetivamente sofrido pelos Beneficiarios por forga do
exercicio de suas fungdes.

Paragrafo Primeiro — A governanga, as condigdes e as limitagées da indenizagao objeto desta
Clausula serdo estabelecidas em Politica de Indenidade, a ser aprovada pelo Conselho de
Administracao, e nos respectivos contratos com os Beneficiarios, sem prejuizo da contratagéao
de seguro especifico para a cobertura de riscos de gestao.

Paragrafo Segundo — Os Beneficiarios nao fardo jus ao compromisso de indenidade previsto
nesta Clausula por atos praticados (i) fora do exercicio das suas atribuigdes; (ii) com ma-fé, dolo,
culpa grave ou mediante fraude; (iii) em interesse proprio ou de terceiros, em detrimento do
interesse social da Companhia; (iv) nos demais casos previstos na Politica de Indenidade.



Paragrafo Terceiro — Nos casos em que, apds decisao final irrecorrivel, restar comprovado que
o ato praticado por um Beneficiario ndo é passivel de indenizagao, quaisquer valores incorridos
pela Companhia relativos a tal ato deverao ser ressarcidos pelo Beneficiario.
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