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Resultados do 2° Trimestre
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VISAD GERAL

O ESTADO DE SANTA CATARINA




L8 Santa Catarina em NUmeros

!:2 Area Territorial: 95,7 mil Km? 505 Municibios \\\
A\ (20° em extensdo no Brasil) P

IDH: 0,774
3° Maior do Pais

5° Maior do Pais em
Renda Nominal (Per Capita)




Santa Catarina:
Um Estado com Producdo Diversificada
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DESENVOLVIMENTO
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ESTRUTURA ACIONARIA E SOCIETARIA DA CELESC

ESTADO SC
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Mitigacdo de Impactos Financeiros Causados 8
pela COVID-19

Medidas de
enfrentamento
a COVID-19

Contigenciamento Org.

-26,0% PMSO
-42,0% CAPEX

Adesdo a Conta-COVID

R$ 583MM

Reforco de Caixa
NP: R$ 489MM
(12 meses)

Diferimentos e CDI+ 4,5% a.a

Portergacoes
Impostos / Dividendos / PLR
Aprox. R$ 215MM (2T2020)



Destaques
Financeiros
(Consolidado)

-

- +12 5% (Tri) / +5 3% (6M)

-

ROL: R$ 1.8 bi (Tri) / R$ 3.9 bi (6M)

—— — =
m

’—w-
—_——

= e
— _—am—

EBITDA R$ 146,9MM (Trl) / R$433 SMM_(¢ ul

— ——
—_— T pem—————g —
—_ ——— —

_— J—

f”"

-7.1% (Trl) / +20,7% (6M)

—_—

= J

LUCRO LIQ.: R$60,7MM (Tri) / R$204,7MM (6M)\

— —

_— —
———

-

— — —— s —— - — .
— J— —— —— =

_ —_—

7_—3"’"

+14,1% (Trl) / +71,9% (6M)
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ROL (RS MM)

EXCLUI RECEITA DE CONSTRUCAO

Destaques
Financeiros

(Trimestral)

var. +12,50/°

2016 2017 2018 20159 2718 2T20

Lucro Liquide (RS MM) e Margem Liquida (%)

EBITDA (R$ MM) e Margem EBITDA (%) IERS
IFRS
9,6% 7.9%
e

2,3% 3,8% 3,2% 3,3%

- T, N s B 0 B e S
158 147

2016 2017 20158 2019 2T19 2T20

2016 2017 2018 2019 2T19 2T20



ROL (R$ MM)
EXCLUI RECEITA DE CONSTRUCAO

Destaques
Financeiros

(Semestral)

2015 2017 2018 2019 BM19 eM20

EBITDA (RS MM) e Margem EBITDA (%) Lucro Liquido (RS MM) e Margem Liquida (%)
IFRS

2,3% 3,8% 3,2% 2,3%

0__...-----"‘:'

2016 2017 2018 2019 eM19 eM20

2016 2017 2018 2019 oM 19 oM 20



Ebitda §

Consolidado

(Trimestral) EBITDA x Lucro Liquido

EBITDA IFRS IR e CSLL Resultado Dopreciagdo o Lucro Liquido
Financeiro Amortizagao

146,9

2T20 2719 2T20 2719 2T20 2719 2T20 2719 2720 2719



P a5 CAPEX (Ano) o
700 700

CAPEX o0

600
489 ~UB
500 500
400 400
300 CAPEX (Trimestral) 300
200 137 137 200
0

2016 2017 2018 2019 2719 2120

W Distribuicdo de Energia Elétrica O Geracao de Energia Elétrica

CAPEX de Investimento 2020
Celesc Distribuicdo: R$753,0MM

Celesc Geracdo: R$65,8MM
Novos Negécios: R$15,0MM CAPEX Total Realizado 6M20

Celesc Distribuicdo: R$245,6 MM

Total Consolidado Orcado: | — | ) J Celesc Geragéo: R$20,9MM
R$833,8MM T

Total Consolidado: R$266,5MM

G






Area de
Concessqao

6° maior em Receita de Fornecimento;

__ CelescD
7° maior em consumo de Energia Elétrica

5,0%

(Volume);
10° maior em numero de Unidades 0/

. i Consumo
Consumidoras; Brasi

Atende 92% da drea do Estado de Santa

: \ Outros
Catarina; — 95,0% Area atendida pela Celesc Distribuigao
286 municipios em SC e 01 no Parand; [E——
Area atendida por outras concessionarias
T

Concessdo prorrogada até Jul/45.



Energia
Faturada

Nivel de contratacdo

*Cobertura Tarifdria até 105,0%

Para adequar o seu nivel de
contratacdo aos limites regulatérios, a
Celesc participa dos leildes federais de
compra de energia e dos mecanismos
de ajustes, como o MCSD e o MVE.

Comparacdo Trimestral (em GWh)

94 -441
T e %5 15 1 3
2T19 Residencial Industrial Comercial Rural Suprimentos  Demais
Classes

Mercado Total 2T2020 - Celesc D

Industrial

39%

Comercial
16%

Mercado

Demais
Classes
6%

Residencial
26%

2T20




Energia
Faturada

(Classes de Consumo)

Do Mercado Total
CAGR (2015-19)
+2.9%

Das Unidades Consumidoras

CAGR (2015-19)
+2.5%

1395 L&

Residencial

632
486

Industrial

Energia Faturada Trimestral - Classes

815

-

Comercial

de Consumo

(em GWh)
3.965
3.687
- H
Rural Suprimentos Demais Classes Mercado Cativo

WiT19 m2T20

2.055

i

Consum idores
Lvres

\

6.319

2,744

Mercado Total




Qualidade do
Servico
=
Inadimpléncia

+15,0% (1T20 x 4T19)
+2,9% (2T20 x 1T20)

10,3

2016

DEC - DURACAO EQUIVALENTE POR CONSUMIDOR

2017

(horas ponderadas)

11,2

eM19

BN DEC CELESC | imite AMEEL

11.0

eM20

FEC - FREQUENCIA EQUIVALENTE POR CONSUMIDOR

10,0

2017

0.4

2018

(numero de vezes)

2019

8.9

BM19

8.6

eM20

G



PERDAS NA DISTHIBUI'[;E.U
Energia Injetada - Energia Faturada

Qualidade do N REGULATORIA
S e rV | CO :!::.Iliﬁ Efgﬁﬁi:;nn
722%*

&,02% para Perdas
Tecnicase 1,40%
para Perdas Nao

Teécnicas

1719 2719 3119 4T19 1T20 9720 2 bem=mmmmmm———eae

= Perdas Técnicas = Perdas Nao Técnicas

r----------1

Valor estimado sem cobertura tarifdria 6M20
R$22,3 milhdes
(0,88% acima do limite de cobertura tarifdria no 2T)

1.1dentificacdo de casos de fraude e/ou deficiéncia técnica;

2.Revisdo de processos de trabalho (metas de fiscalizacdo);

3.Implantacdo de sistemas antifurto e regularizacdo das liga¢des
clandestinas.




Receita Operacional Liquida(RS MM)])
EXCLUINDO RECEITA DE CDNSTHU;ED

8.000 6%
19,

Resultados 7.000 CAGR
Financeiros o000

5.000

4.000

3.000

 +13,1%
2.000 var
0
2016 2017 2018 2019 2T19 2T20
EBITDA (RS MM) e Margem EBITDA (%) Lucro Liquide (RS MM) e Margem Liquida(%)
IFRS IFRS
8,1%
7,1% 6,8%
e 0.9% 0,5% 1,7% 2,7% 1,2% 2,3%
Q0 N
198
33 20 41
125 -53 [ ] —_——
“ 2017 20138 2019 2715 2T 20

2016 2017 2018 2019 27149 2T20



e

Planos de Desligamento
Saidas Naturais

753 desligamentos PDV 2012

57 desligamentos no PDA 2014
67 desligamentos no PDI 2016
188 desligamentos no PDI 2017
315 desligamentos no PDI 2018
267 desligamentos no PDI 2019
82 desligamentos no PDI-E 2020
Estima-se 45 saidas naturais por ano

m GAP -~ PMS0O REGULATORIO

Excluindo Beneficios Pés-Emprego e PDI.

e —

Incentivo a Transferéncia
Adequacgdes Internas
Transferéncias internas e Automacdo de Processos.

Suprimento dos Déficits
Contratac¢does deverdo ser aprovadas no CA, ndo
vltrapassando o quadro..

G 2



Conhecendo o Passivo Atuarial e 0 seu
Comportamento Anual

Passivo Atuarial

e m Item 2018 2019 2020 (&6M)
Plano Misto e Transitério RS 1.024.255.126 RS 1.467.556.064 RS 1.447.650.000
DeSthue Plano de Salide RS 926.828.024 RS 1.308.001.526 RS 1.295.394.000
Outros RS 53.751.755 RS 62.917.636 RS  63.058.000

RS 2.004.834.905 RS 2.838.475.226 RS 2.806.102.000

A diligéncia da Celesc com o Passivo Atuarial

Planos previdenciarios Beneficios Plano de Sadde
* Nowvos empregados ja entram em Plano CD , * Novas negociagdes no * Ponto mais critico em
A = Elevado volume de migragtes para o Plano  sepEEesih . proximo Acordo Coletivo termos financeiro & negocial
CD na aposentadoria | + Maior impacto esta no * Estudo de alternativas para
* Melhoria da Governanca na Gestdo dos Auxilio Funeral aos reducio do passivo junto a
Investimentos (resultados) aposentados Consultoria Mirador e Celos




Divida Bruta e Div. Liq. / EBITDA

LA 91 13 X L6x  1,4x
H
-05x 02X 2.058

Endividamento 1539 1491

1.364
359
I XL

2014 201 200e 2017 2018 2019 2T19  2T20
e DividaBruta  =semDivida Liquida / EBITDA Ajust. 12M

Divida Bruta e Div. Liq. / EBITDA
(Com Passivo Atuarial)

46 4,31 Cronograma da Divida (R$ MM)
38x WO 3,9x
’M 997
2.795
2.247
1.823 I 1.876 1712
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2T19 2T20 2020 2021 2022 2023 2024 a 2043

I Divida Bruta + Passivo Atuarial s [y ida Liquida / EBITDA Ajust. 12M



Detalhamento da Divida
COm OSi ao da il em <0 de Junho

) o TX. Anual de Juros Dezembro de
l V l O 2019 de 2020

Moeda Nacional

Empréstimos Bancarios CDI +0,8% a.a. 336,2 3357 -0,1%
Empréstimos Bancarios 7.40% a7 67% a.a. 1504 150.4 0.0%
Empréstimos Bancarios 1,25% a 1.30% a.a + CDI 3014 2395 -20,5%
Composicao da Divida (%) Eletrobras 5,00% 5,4 43 -20,4%
Mota Promissoria CDI + 4 ,50% 0.0 4919
Debéntures CDI +1,90% 2214 217.0 =13, 7%
Finame 2.90% a 9,50% 19,7 15,6 -20,6%
Matuo Celesc DIG CDI + 2,50% 0,0 91.0

Moeda Estrangeira

CDI +0,69% a.a. 4746 2125
Curto Prazo - Circulante 4517 1.147.6
Longo Prazo - Um a Cinco Anos 642 1 466,0

Longo Prazo - Acima de CGinco Anos 445 3 444 3




Investimentos

Redes Distribuigao
e Telecomunicagao
76,3%

Linha o Comercializagao

Dis.tril:lui_u:.iiu ela Medic3o

5u|:|es.1:a_|_:_|:|es. 10,4%
14,1%

0, 2%

CAPEX CelescDistribuicdo (RS MM)

_ Efeito
Contingenciamento

258,1

245,6

2015 2016 2017 2018 2019 &6M19 eM20

mmw RAB s Non-RAB == CAPEX f Depreciagao

CAPEX RAB: 222,8 MM

Linhas Distribuicdo e Subestacdes R$ 31,3 MM
Redes Distribuicdo e Telecomunicacdo R$ 167,9 MM
Comercializacdo e Medicdo R$ 23,2 MM
Outros R$ 0,3 MM

G






Parque
Gerador

Projetos Totais

Ampliacdes
Parque Gerador

Préprio
+47,55MW

PARQUE GERADOR PROPRIO

Termina da

P d i

Encrgia

inatalsds | HMw) assegurada (MW)

50,00
24,60
135040

B.52

.40

E.28

562

383

260

.52

0,18

0,42

106,97

Usinais
@@ PCH Pery 09/07/2047
@ PCH Palmeiras 07/11/2046
{§ PCH Bracinho 07/11/2046
@ PCH Garcia 05/01/ 2046
@ PCH Cedros 07/11/2046
@ PCH Salto Welsshach 07/11/2046
@ PCH Celso Ramos 17/03/2025
@ PCH Caveiras a
@ CCH Ivo Silveira =
# CGH Rio do Pebm =
# CCH Pirai =
#@ CGH 530 Loureno =
Tokal - MW
* PEREni S IR (AfERGE B BHFW GapanEs B0 8 CieeneEe s,

SPES EM OPERACAO

emie P

L3

0S5/10/ 2040

07/04/2040
134032043

()
9,60
3.00
3,60
3.00
608
.50

J1.78
11,24

vimas  PEIEE

{B) PCH Rondinha 32, 50%
(D CGH Prata 6,07%
(O CGH Belmonte 26,07%
(D CGH Bandeirante 26,07%
(B PCH Xavanting 0,00%
(D PCH Garga Branca  49,00%

Total = MW

Total - MW equivalente

* pobinia irmitalada infericr a 7MW disgenia afo do concasalo.

14,08
16,70
BA0
A
B3
1489
340
L7
203
050
045
0,22
6719

17.74
G, 26

'

107,0

l‘% 6 -
: o
“a M -

Poténcia Instalada vs Energia Assegurada
MW

31,8

Parque Gerador Proprio

SPEs em Operacio




Destaques
Operacionais

100% das Usinas no MRE
Fator de Capacidade
23,12%

Producdo de Energia Elétrica | Parque Gerador Préprio

GWh

CAGR -g 79,

Energia Faturada (Tri)

17 11
Var. - 3 3y

113 110

14 =

Industrial

2T19 2T20

© Comercial, Servicos e Outros ™ Suprimento de Energia ™ Energia de Curto Prazo (CCEE)




Receita Operacional Liguida (RS MM) \

CAGR +5.7% \

Resultados
Financeiros
var. -14,4%
2016 2017 2018 2019 | | 2T19 IT20
EBITDA (R$ MM) e Margem EBITDA (%) Lucro Liquido (RS MM) e Margem Liquida (%)
74,6% 74,7%
66.% 72,2% 70,7%
55,
2016 2017 2018 2019 | | 2T19 2T20 | |

2016 2017 2018 2019 2719 2T20



Divida Liquida

Endividamento
CAPEX 14 =
Novos Projetos
2016 2017 2018 M 2T19 2T20

Alavancagem a partir de 2016

Novos Projetos Leilgo 2015

Parque Préprio 63MW

i CAPEX
PCH CELSO RAMOS EDP TRANSMISSAO ALIANCA SC
Aprovado pela ANEEL 433 Km linha
Repotenciacdo +8,3 MW 1 Subestac¢do
Concessdo +20 ANOS 10% CELESC G
100% CELESC G Operagdo 2022
Obra em Execucdo
16,1 19,1 11,4 16,9
A . e s T
2016 2017 2018 2019 2T19 2T20

B SPEs M Parque Gerador Proprio
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Ratin \\\

Grupo Celesc
FitchRatings | [NGaSrtt

N\
§\\’ﬂ; ) Celesc AA (bra) 151?139
#4/"  Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A. 20122019
N\ Ba2
§\.' }ﬂ gﬁ!isﬂg A 19.06.2019
N\
N7/ Celesc AA (bra)

o2/ Geracao SA 20.12.2019
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Celesc \
2025~35

Posicionamento

Ser eficiente no segmento de distribuicao e alavancar a posicao para incrementar
rentabilidade com investimentos seletivos

Proposito Valores Missao Visao
"Cumprir sua fungdo > Etica... na conduta com "Oferecer solucoes em "Ser uma empresa de
plblica de prover PESS0A5 € processos energia com exceléncia, energia eficiente,
energia para o > Responsabilidade garantindo o reconhecida por seu
desenvolvimento e = 0N E S0 NS desenvolvimento nivel de qualidade e
qualidade de vida" mﬁm sustentavel do geracao de valor"
> Eficiéncia . rhessana negocio™
peracio de valor aos
acionsias e na qualidade do
serigo prestado aos chenbes
AN Manutenc¢ao da concessao @/
T
RS Sustentabilidade e efetividade nos investimentos @/
LUL-2055

Superagao das metas regulatorias (JV

L AT
ST



Estrategia
Celesc

Revisao do PDEO

25-35 da Celesc
frente ao novo
cenario

\\:}\”Celesc

T
T

2025-2035

INIRGIA IM

MOVIMENTO
ESTATUTO
SOCIAL

ACOMPANHAMENTO DA EIECUEEE

PLANO DIRETOR
CELESC

2025-2035

REVISAO E ALINHAMENTO

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DESDOBRAMENTO

-

EFICIENCIA
OPERACIONAL

CONTRATO DE
GESTAO

= Aprovacao em
18 de janeiro
de 2012.

= Obrigatoriedade
de Plano Diretor

= Aspiracoes dos
principais
stakeholders

- Diretrizes

Estratégicas e
metas de longo

prazo até 2035
= Revisao anual

* Iniciativas
estratégicas
2021-2026

» Revisao anual

= Projetos de
eficiéncia
operacional

= Viabilizacao da
mudanca dos
projetos
estratégicos

CELESC 2025-
2035

» Indicadores
alinhados ao
CELESC 2025-
2035

= Metas a
Diretores,
gerentes e
empregados

Revisdo Covid

y Iniciativas Y

\

\

)
YMacrometas

I







N7
N
Celesc

App _Celesc
Implantacdo de
Novos Servicos

Home Office;
Seguranca e
Eficiéncia

Call Center
com
Alto Desempenho

Protecdo dos
Empregados

Ampliacdo de
Atendimentos por
E-mail
+3.000/Dia

\



Principais Acoes
(Comercial - Efeito COVID)

13 de Abril 04 de Maio 03 de Agosto

Servicos Grupo A Campanhade Medidas Abertura das Lojas
Grupo B - Prioritdrios

11 de Maio
(0] de Abnl 29 de Abr|| Fisco”zocao 24 de AgOStO
Ligacdo Grupo B R - RDE Reestabelecimento do servi¢o de Corte

: Outros servicos - Grupo B e i o
Desligamentos ) ¢ { = Mini e Microgeracdo
Clientes Livres

Religacoes Cobrancas
Irregularidades






SANTA CATARINA

Ciclone 'Ciclone bomba' provocou o maior dano da
Bomba historia na rede elétrica do estado, diz
Celesc

Pda terca (0] mai de 15 milhdo de imdeei ficsrsm Sem lue. Recomponti 3o
total do sistema pode levar até tris dhas

Piw {arodeta Halland G150

! Pl A P B LET T

300 Equipes 48 Horas = 93,5% de

,-'.3 Afetou 1,5 milhdo de UC's 1.300 Empregados reestabelecimento do
. QR =stiodesatio Sistema Elétrico




#N\\ Tarifa Celesc reajustada pela Aneel em 5\

Reajuste i3
8,14% (Media)

Tarifdrio
(2020-21)

D00} Grupo A: Efeito de 7,67%

/
/‘\ Grupo B: Efeito de 8,42%







Principais
Préemios

PREMIOIEIIE
€ ANEEL
: QUALIDADE

Prémio ANEEL de Qualidade 2019

{Acima 400mil UC)

Melhor Distribuidora do Brasil
Melhor Distribuidora Regido Sul

Prémio Eco AMCHAM Brasil
Prémic de Sustentabilidade

(2018 e 2019)
Lﬁ'\pﬂ
}I:*I I...-t'-:
— - f{i}
Pt Cicosl Ewda B pidaas GB]EI-IIU{:‘E
L SO T E ESENYOLYIMENTL
SUSTENTAVEL

;/‘.MiF;'ML'CIN EE

Prémio Abraconee 2019
32 Lugar Holding
Demonstractes Financeiras

CH'LDM:IE

3 'S .:5.- RESPONSABILIDADE -\~\-\

ok SOCIAL,

h Licayt™

Certificacao Assem bleia
Legislativa de Santa Catarina
— 2019
Responsabilidade Social

Prémio Eco
m‘ﬁrﬂm’}

Prémio José Paschoal Baggio
Empresa Destaque 2019

Setor Energia

| abracopal

[= L s S SR
B L ek B R R A F T FE R

Prémio Abracopel

certa'“ai’ de Jornalismo 2019
Seguranca com eletricidade



APIMEC
2020

S Ssddade
APIME C-SP

Platina







