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DISCLAIMER

Eventuais declaracdes que possam ser feitas durante essa teleconferéncia, relativas as
perspectivas de negocios da Copel, projecoes e metas operacionais e financeiras,
constituem-se em crencas e premissas da diretoria da Companhia, bem como em

informacoes atualmente disponiveis.

Consideragoes futuras ndo sdo garantias de desempenho, elas envolvem riscos, incertezas
e premissas, pois se referem a eventos futuros e, portanto, dependem de circunsténcias
gue podem ou Ndo ocorrer.

As condicdes econémicas gerais, condigdes da industria e outros fatores operacionais
podem afetar o desempenho futuro da Copel e podem conduzir a resultados que diferem,
materialmente, daqueles expressos em tais consideragoes futuras.



COPEL
/ﬂm&wwv

VISAO GERAL
DOS NEGOCIOS

Daniel Slaviero

Melhorias de Governanca
Nova composicdo dos Conselhos & Comités



Sdlidos e Consistentes

Resultados Financeiros
RS 1,4 bilhdo (+139/0)

Copel GeT
EBITDA - RS 895 milhdes (+419/0]

UEGA - RS 34 milhdes (+1689/0)
Reperfilamento RBSE (wacc 7,7196)
GSF RS 1,366 bi (preliminar CCEE)
Lote E + PCH Bela Vista

TRAJETORIA

DE

Programa de UNITs
248134108 na B3

28.092.446 escritural (Gov PR 5,3%0)
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~ VPA (book value)
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Comunicado ao Mercado

RI 16/21 - Esclarecimento de Noticia



Politica da Investimentos — Principais Pontos
Perspectivas Operacionais

ESTRATEGIA DESTAQUES E PERSPECTIVAS
Aumentar g . o
Investimentos na WACC Regulat(’)rio 52 Ciclo Tarifario RAsrtI“:::!sento capex crescimento 18-20: +84,0%
DlstrlbUIgao Rede da Copel Atual: 7.32% crescimento da RAB 696 920 1.281
Distribuicso Préx. Ciclo: 7.02% (de R$4.9bi para R$8.3bi*) I | ]
¢ 2018 2019 2020 2021E
< 150 MW
Investimentos em . ile EREE e N > e 150 MW
s e o . ue
Renovaveis eolicas brownfield Brownfield Prole;::com d

e energia solar Outros Estados <que 150 MW

> que 150 MW

Proximas
Transmiss3o oportunidades em ° Leildo de Transmissdo Aneel a ser realizado em 2021
Leil3o de Transmiss3o * Prospecc¢do de operagdes brownfields que tragam sinergias operacionais
Estratéeia d * Operagdo quase ininterrupta nos ultimos 6 meses
stratégia de
UEGA & ° Perspectiva de partipagdo nos Leildes "A-4"e "A-5“ em 2021
longo prazo
2 i ° Perspectiva de participacdo no leildo de capacidade de energia (lei 14.140/21)
UTE Araucaria

* Conforme informagoes disponiveis na Consulta Publica Aneel n® 11/21
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RESULTADOS

Adriano Rudek de Moura - CFO




EBITDA & Lucro Liquido

Mais um trimestre com solidos e consistentes resultados financeiros...

EBITDA Lucro
Liquido

+12,9% +18,9%

+38,5%

+55,6%

1.375
1.218

Resultado
Recorrente

798
576

1T20 1T21 17120 iT21 1T20 1T21 1T20 1121

RS 1,4 bilhdo no RS 795 milhdes no
1T21 de EBITDA ajustado 1T21 de Lucro Liquido Recorrente

(+12,9% vs. 1T20) (+55,6% vs. 1T20)

Nota: inclui operagdes descontinuadas da CTE (Copel Telecom)
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EBITDA Ajustado: Itens nao recorrentes

RS milhdes
EBITDA Ajustado e e bt
(1) (2) (1/2)

EBITDA operacgoes continuadas 1.303,2 1.096,8 18,8
(-)/+ EBITDA Operagoes descontinuadas (Copel Telecom) 67,4 56,5
EBITDA com operagdes descontinuadas 1.370,6 1.153,3 18,8
(-)/+ Baixa de Ativos e Impairment - Telecom 6,7 7,6
(-)/+ Valor justo na compra e venda de energia (1,1) (3,6)
(-)/+ Provisdo para perdas societaria e outros investimentos - 12,5
(-)/+ Impairment de ativos de geracdo (1,4) 32,2
(-)/+ Arbitragem contrato Caiua e Cantareira - 15,6
EBITDA ajustado com operagdes descontinuadas 1.374,8 1.217,5 12,9
(-)/+ Equivaléncia Patrimonial (86,7) (22,9)
EBITDA Ajustado sem Equivaléncia Patrimonial 1.288,0 1.194,7 7,8




Solidos e Consistentes

Resultados Financeiros RS 1,4
bi (+ RS 157 milhdes +139/0)

Saldo e Geragdo de Caixa
RS 3,2 bie RS 760 milhdes

CAPEX RS 445 milndes no 1T21
RS 1,9 bi total 2021

+ 1890 no volume de energia
vendida (15.783 GWh no 1T21) e
+2,60/0 no Fio

+RS 92 milhoes na receita de
disponibilidade da GeT (maior
remuneracdo dos ativos

e Regjustes Tarifarios)

SOLIDEZ
FINANCEIRA
PARA

Foco no crescimento
sustentavel

Operacao UEGA
Operacdo de 687 GWh no 1T2];
EBITDA + RS 34 milhdes no 1721

Maior resultado com
equivaléncia das participacdes
em transmissoras. + RS 64 milhdes

Conclusao do Lote E obras
dentro do prazo e orgamento

Payout RS 2,5 bi (6590 LL)
RS 1,2 bi pagos em 30.abri.21 (1@
parcela). Saldo até dez/2021

Repactuacdo do risco

hidroldgico - GSF Aguarda
homologacdo da Aneel



12 Programa de UNITs

(1 UNITS = 1 ON + 4 PNBs)

v Homologado pelo CAD em 23.04.21

277.126.554 UNITs, sendo:

v" Negociac¢do CPLET (B3) - 26.04.21 v’ 248.134.108 na B3
v' ELP (NYSE) - 1 ADR (ELP) = 1 UNIT 4 28.992.446 escritural (GEPR, 5,3% do capital total)
Composi¢ao acionaria apos as conversoes:
Mil agoes
Acionistas ON % PNA % PNB % TOTAL %

Estado do Parana 734316 69,7 115.970 6,9 850.286 31,1

BNDESPAR 131.162 12,4 524.646 31,2 655.808 24,0

Eletrobras 15.308 1,5 15.308 0,6

Custddia da Bolsa 169.940 16,1 628 20,1 1.038.214 61,8 1.208.782 44,2

B3 112.531 10,7 628 20,1 807.848 48,1 921.008 33,7

NYSE 57.182 5,4 228.770 13,6 285.952 10,4

LATIBEX 228 0,0 1.595 0,1 1.822 0,1

Outros 3.365 0,3 2.500 79,9 506 0,0 6.370 0,2

TOTAL 1.054.090 100,0 3.128 100,0 1.679.335 100,0 2.736.554 100,0

10



EBITDA Ajustado por Sls (RS milhoes) A

Estratégia de sazonalizacao de energia na GET; Conclusdo de obras (MSG e Lote E);
Reajuste nos contratos de Transmissao; Despacho da UEGA; +2,6% Mercado fio...

Y4 N 7 N [ )

-199/o

+1759/o
+69/o

22

o0 53 8
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1720 m1T21

Resultado da Telecom considera efeitos da reapresentagdo. Ndo houve registros de efeitos ndo recorrentes na Distribuigdo. 11




Custos Gerenciaveis — PMSO
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Aumento na provisdo do PLR e PPD (+ lucro);
Maior custo com manutencao do sistema elétrico (DEC/FEC)
Reversao de provisao de contingencias
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Reducdo de 2% em pessoal, excl. PLR/PPD (- 427 empregados em 2020 através de PDlIs);
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Adm. assist. PLR/PPD | terceiros | reversoes |

e

_—_—__J

12

Nota: nao considera PMSO das operagoes descontinuadas (Copel Telecom); Inclui itens ndo recorrentes.



Programa de investimentos

Foco na DIS e conclusao de obras da GeT

2.570 (RS milh&es)

1.903

(Previsto)

1.929

2018 2019 2020 2021

miT FOM B I9M (previsto)

%
d S

1.511

623
(Previsto)

2018 2019 2020 2021

DIS

2018 2019 2020 2021

309

50

(Previsto)

TEL

2018 2019 2020 2021 13



Perfil da Divida

Reducao de Alavancagem e do Custo da Divida

2,2

2,0
1,9
1,5 1’3
2019 1T20 2T20 3T20 4720 1T21
B Divida Liquida ====Divida Liquida/Ebitda
RS milhdes

Cronograma - Prazo Médio 3,3 anos
de vencimento

2.487 RS milhdes

1.770
1.684 1.514

851
7
. 670 430

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2027 >

2% Custo médio - 5,17%
mCDI
mTILP
w IPCA

Outros

14

Base: mar/21
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Relacoes com Investidores

ri@copel.com « (41) 3331-4011 « ri.copel.com
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www.copel.com /company/copel /copel /copel @copelatendevoce

COPEL HARANA@

AGhG~ GOVERNO DO ESTADO
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