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Remuneragao
ao acionista

RTP 2026
Sucesso na revisao
tarifaria do 6° ciclo
BRR atinge R$ 19,9 bilhdes

Estratégia comercial eficiente
Receita com modulagao e pregos
entre submercados (hidricas):

R$ 74,6 milhoes

Mercado faturado (Copel DIS)
Expansao de 7,2%

Ebitda recorrente

Juros sobre Capital Préprio

R$ 1.612,6 milhoes R$ 706 milhoes

+20,8% frente ao 2T25

(R$ 0,2377/acao), a serem
pagos em 30.09.2026

Lucro Liquido Recorrente
R$ 645,1 milhdes Pagamento de dividendos
)

+42,6% vs 2725

R$ 1,35 bilhao, pagos em
30.06.2026, referentes aos

Capex dividendos anunciados em
R$ 957,2 milhdes dez/25
no 2726

Alavancagem Financeira
2,9X (divida liquida sobre

Ebitda) em 30.06.2026, alinhada
aos novos parametros da
estrutura 6tima de capital

Indicadores Financeiros

R$ milhdes
Destaques de Indicadores 2T26 2T25 A% 1526 1825 A%
Ebitda (R$ milhdes) 1.993,8 1.5828 260  3.9016 3.3193 175
Ebitda Recorrente (R$ milhdes) 16126 1.3350 20,8 3.367,2 2.838,2 18,6
Lucro Liquido (R$ milhdes) 1.047,5 573,6 82,6 17415 1.2382 406
Lucro Liquido Recorrente (R$ milhdes) 645,1 4524 42,6 1.284,0 1.029,3 24,7
LPA - Lucro Liquido por agéo (R$)’ 0,33 0,22 50,0 0,57 0,42 35,7
Rentabilidade do Patriménio Liquido? 4,3% 25% 18pp. 7.2% 54% 1,8 p.p.
Margem Ebitda 28,8% 254% 34pp. 279% 27,4% 0,5p.p.
Margem Ebitda Recorrente 271%  247% 24p.p. 273% 26,7% 0,6 p.p.
Margem Operacional Recorrente 9,3% 10,6% -1,3p.p. 115% 12,0% -0,5p.p.
Valor Patrimonial por Agéo (R$)® 8,13 7,78 4,5 8,13 7,78 4,5
Endividamento do PL* 814% 771% 43pp. 814% 771% 4,3 p.p.
Liquidez Corrente 1,3 1,0 30,0 1,3 1,0 30,0
Alavancagem 2,9x 2,9x5 — 2,9x 2,9x5 —

" Lucro Liquido atribuido aos acionistas da empresa controladora/acdes em circulacdo. 2 Considera o Patriménio Liquido do final do periodo. 2 PL do final do periodo/
agBes em circulagdo. *Divida Liquida/PL do final do periodo. °Exclui efeito da aquisi¢do de 70% da UHE Baixo Iguagu.

Valores sujeitos a arredondamentos.
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1 Resultado Consolidado

O Resultado Consolidado é composto pela combinagcdo dos negdécios da Copel (Holding), Copel
Geragdo e Transmissao (Copel GeT), Copel Distribuicdo (Copel DIS), Copel Comercializagédo
(Copel COM) e outras participagdes societarias'. As analises a seguir referem-se ao segundo
trimestre de 2026 (2T26) em comparagdo com o mesmo periodo de 2025 (2T25). Os valores
apresentados neste documento estdo expressos em milhares de reais (R$), exceto quando
indicado o contrario. Eventuais divergéncias na soma de valores ou nas variagdes percentuais
decorrem de critérios de arredondamento.

1.1 Ebitda

A Copel registrou Ebitda Recorrente? de R$ 1.612,6 milhées no 2T26, representando uma
expanséo de 20,8% frente aos R$ 1.335,0 milhdes reportados no 2T25.

Este desempenho sélido reflete o avango continuo das sinergias operacionais, a rigorosa disciplina
na alocacdo de capital e o posicionamento comercial estratégico adotados pela Companhia. O
Ebitda Recorrente Consolidado do periodo foi impulsionado, principalmente, pelo crescimento do
Ebitda recorrente dos segmentos de distribuicdo (Copel DIS), que apresentou alta de 34,5% (+R$
196,3 milhdes), e de geragdo e transmissdo (Copel GeT), com avanco de 10,1% (+R$ 76,8
milhdes).

Copel DIS (Distribuigao)
O Ebitda Recorrente da Copel DIS apresentou aumento de 34,5% (+R$ 196,3 milhdes) em relagao
ao 2T25. Esse resultado foi impulsionado, principalmente:
* Mercado-fio faturado: Aumento de 7,2% entre os periodos analisados, em decorréncia do
aquecimento da atividade econdmica na area de concessao, temperaturas mais elevadas
no inicio do trimestre e expansao continua da base de clientes;

* Reajuste Tarifario Anual (RTA): Aplicacao de efeito tarifario em junho de 2025, que gerou

impacto médio positivo de 1,3% na parcela B. (Mais detalhes disponiveis na se¢do 5.1.1).
Copel GeT (Geragao e Transmissao)
O Ebitda Recorrente da Copel GeT atingiu R$ 838,2 milhdes no 2T26, crescimento de 10,1%
(+R$ 76,8 milhdes) comparado ao 2T25. O desempenho reflete principalmente a combinagao dos
fatores listados a seguir:

* Receita de Transmissao: Incremento de R$ 70,2 milhdes na Receita de Disponibilidade de
Rede (ajustada pelo efeito do IFRS), decorrente da incorporacao integral da Transmissora
Mata de Santa Genebra S.A. (MSG) e do aumento médio de 2,2% na Receita Anual
Permitida (RAP) das transmissoras para o ciclo 2025-2026 (ex-MSG);

« Contratos Bilaterais: Acréscimo de R$ 83,7 milhdes na Receita de Suprimento de
Contratos Bilaterais, impulsionado pela alta de 6,4% no prego médio de venda de energia
do portfélio da geradora, o que compensou a redugcdo de 7,8% no volume fisico
comercializado;

" Copel Servigos, Elejor e demais participagdes em ativos de gerag3o.

2 Excluidos itens n&o recorrentes, valor justo da compra e venda de energia (Marcagdo a Mercado - MTM) na Copel
Comercializagao, valor novo de reposigao pelo ajuste a valor presente do ativo indenizavel (VNR) da Copel Distribuigao,
equivaléncia patrimonial e efeitos do IFRS sobre ativos de contratos de transmissao.

Sumario Resultado Investimentos Copel GeT Estratégia COM  Copel DIS ESG Outros Anexos
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« Energia Comprada para Revenda: Reducdo de R$ 6,4 milhdes nos custos com Energia
Comprada para Revenda, impulsionada pelas condigbes hidricas favoraveis no trimestre.

Esse desempenho positivo do segmento de GeT foi parcialmente mitigado por:

* Mercado de Curto Prazo (MCP): Reducdo de R$ 35,2 milhdes na CCEE, afetada pelo
resultado de transagdes realizadas no MCP e pelo menor impacto da modulacao do portfélio

hidrelétrico frente ao 2T25;

« Desvio de Geragao (Curtailment): Impacto negativo de R$ 34,8 milhdes (+155,9%) devido
a restricbes operacionais determinadas pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico (ONS)
que elevaram o indice de corte de geracéo de 15,7% no 2T25 para 23,7% no 2T26. (Mais

detalhes disponiveis na se¢do 3.1.1).

Centrais Elétricas Rio Jordao (Elejor)

Aumento de R$ 12,1 milhdes no Ebitda Recorrente da Elejor em relagdo ao 2T25, totalizando
R$ 29,1 milhdes, estimulado pela expansdo do volume de energia comercializada em contratos
bilaterais no periodo e pelo melhor preco médio de venda de energia praticado no trimestre.

Os itens nao recorrentes considerados para o calculo do Ebitda Recorrente estdo demonstrados na

tabela a seguir:

R$ milhdes
Ebitda Recorrente 2T26 2T25 A% 1S26 1825 A%
Ebitda 1.993,8 1.582,8 26,0 3.901,6 3.3193 175
(-/+) Valor justo na compra e venda de energia (MTM) (11,4)  (61,2) (81,4) (89,3) (67,9) (12,7)
(-/+) Provisdo/Reversao indenizagao PDV — — — 18,9 21,0 (10,0)
(-/+) Alienagao ativos/descruzamento — (200,6) — — (3104) —
(-/+) Equivaléncia Patrimonial (55,9) (64,3) (13,1) (125,7) (164,7) (23,7)
(-/+) Valor Novo de Reposigédo - VNR (288,7) (11,7) 2.367,5 (308,8) (35,7) 765,0
(-/+) Efeito IFRS (Receita Transmissao Societaria/Regulatéria) (25,2) 90,0 — (59,5) 76,6 —
Ebitda Recorrente 1.612,6 1.3350 20,8 3.367,2 2.838,2 18,6
Ebitda Recorrente Consolidado (R$ milhdes)
+R$277,6 milhdes N
| +20,8% g
+76,8 +12,1 1.612,6
+196,3 _
+1.335,0 7,6
Ebitda ADIS A GeT A Elejor A Outros* Ebitda

Recorrente 2725

Recorrente 2726

*Inclui Ebitda da Holding, Copel Comercializagdo, Copel Servigcos e eliminagdes e reclassificagdes entre empresas do grupo.

1.2 Receita Operacional

A Receita Operacional Liquida recorrente totalizou R$ 5.960,7 milhdes no 2T26, apresentando um
crescimento de 10,4% em comparacdo aos R$ 5.401,2 milhdes registrados no 2T25. Esta métrica
desconsidera os efeitos do IFRS no segmento de transmissao de energia, o Valor Justo do Ativo
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Indenizavel/Valor Novo de Reposicdo (VNR), o ajuste ao valor justo dos contratos de compra e
venda de energia (MTM), a receita de construgcao da Copel DIS e eventuais efeitos ndo recorrentes.

Este desempenho positivo foi impulsionado, principalmente, pelos aumentos detalhados abaixo:

Receita com Disponibilidade da Rede Elétrica: R$ 262,7 milhées (+16,2%), influenciado
pelo crescimento do mercado fio da Copel DIS (+7,3%) e pela maior receita com
transmissdo da Copel GeT, ajustado pelo efeito do IFRS, devido, principalmente, a
incorporacdo da MSG com adicional de R$ 73,1 milhdes e aumento médio de 2,2% na RAP
das transmissoras com participacao 100% da Copel GeT para o ciclo 2025-2026, ex-MSG;
Receita de Suprimento de Energia Elétrica: R$ 147,0 milhdes (+12,9%), impulsionado
pelo crescimento de 13,5% na venda de energia em contratos bilaterais na Copel COM.
Este resultado foi parcialmente compensado pelo aumento de 155,9% (+R$ 34,8 milhdes)
no desvio de geragdao nos complexos edlicos em fungéo do Curtailment mais elevado no
2T26 e pela reducéo de 61,9% na liquidagao de energia da Copel DIS na CCEE;

Resultado de Ativos e Passivos Financeiros Setoriais (CVA): R$ 77,7 milhdes
(+13,5%), consequéncia da aderéncia da cobertura tarifaria em relagédo aos custos com a
Parcela A, em especial com energia comprada para revenda e devolugao do PIS/COFINS
aos consumidores da Copel DIS no periodo; e

. Receita de Fornecimento de Energia: R$ 68,4 milhdes (+3,6%), reflexo do aumento de

2,3% do mercado cativo faturado na Copel DIS, parcialmente compensado pela redugao de
19,5% na venda de energia para consumidores livres na Copel COM.

O quadro a seguir apresenta a conciliagao da Receita Operacional:

R$ milhdes
Receita Operacional 2T26 2T25 A% 1526 1825 A%
Receita Operacional Liquida 6.918,1 6.225,2 11,1 13.985,8 12.117,2 15,4
(-) VNR 288,7 11,7 2.367,5 308,8 35,7 7650
(-) Receita com Construgéo da Copel DIS 567,1 786,7 (27,9) 1.089,8 1.371,3 (20,5)
(-) Valor justo na compra e venda de energia 11,4 61,2 (81,4) 59,3 67,9 (12,7)
(-/+) Receita Transmissao (Efeito IFRS) (90,2) 35,6 — (180,8) (28,3) 538,9
Receita Operacional Liquida Recorrente 5.960,7 5.401,2 10,4 12.347,1 10.614,0 16,3
Receita operacional liquida
Disponibilidade da rede
elétrica (TUSD/ TUST)
31,6%
Resultado de ativos e passivos
Suprimento de energia elétrica R$5.960,7 financeiros setoriais
21 ’60/0 11 ,OO/O
Outras receitas operacionais
2,5%

Fornecimento de energia elétrica
33,2%

1.3 Custos e Despesas Operacionais
No 2T26, os Custos e Despesas Operacionais Recorrentes, excluindo custo com construgao,
totalizaram R$ 4.754,3 milhoes, acréscimo de 7,4% em comparagdo aos R$ 4.427,5 milhdes
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registrados no 2T25. O principal vetor de custo no trimestre foi a energia comprada para revenda
(59,4% do total), seguida pelos encargos setoriais (15,1%), despesas com PMSO (14,8%) e outras
despesas operacionais (10,7%).

Breakdown dos Custos e Despesas

Energia elétrica
comprada para revenda
9,4%

Provisdes e reversoes 2,2% &

Depreciagéo e amortizacdo 8,5% '
R$4.754,3 mi

PMSO 14,8%

Encargos de uso da rede
elétrica 15,1%

As principais variacdes nos custos e despesas operacionais no periodo sao:

|. Energia elétrica comprada para revenda: Aumento de R$ 259,8 milhdes (+10,1%),
decorrente, principalmente: i. do acréscimo de R$ 136,4 milhdes na compra de energia pela
Copel DIS, com destaque para o maior volume proveniente do sistema de geragao
distribuida (+R$ 150,5 milhdes); e ii. da alta de R$ 184,1 milhdes (+17,7%) na Copel COM,
essencialmente, pela aquisigcao de energia elétrica em contratos bilaterais. Este resultado foi
parcialmente compensado pelas eliminacdes e reclassificagbes entre empresas do grupo,
com aumento de R$ 49,5 milhdes, principalmente relacionadas as aquisicdes de energia da
Copel COM do portfolio da Copel GeT;

Il. Depreciagao e Amortizagao: Acréscimo de R$ 45,0 milhées (+12,5%), reflexo direto do
aumento na base de ativos imobilizados em servigo, fruto do avango do programa de
investimentos do grupo, com maior concentragdo na Copel DIS;

lll. Provis6es e Reversdes: Aumento de R$ 22,6 milhdes (+26,9%), devido, principalmente: i.
a maiores Perdas Esperadas com Crédito e Liquidagdo Duvidosa (PECLD) no montante de
R$ 17,0 milhdes, concentradas na Copel DIS (+R$ 15,3 milhdes); e ii. do incremento de
R$ 2,8 milhdes nas provisdes para litigios; e
IV. Encargos de Uso da Rede Elétrica: Elevagido de R$ 5,8 milhées (+0,8%), principalmente
pelo aumento dos encargos de Rede Basica na Copel DIS.
Esses aumentos nos custos e despesas foram parcialmente compensados pela redugdo de
R$ 6,5 milhdes (-0,9%) com Custos Gerenciaveis (PMSO). Esse desempenho positivo decorre da
reducao de R$ 35,1 milhées (-32,7%) em Outros custos e despesas operacionais, essencialmente
nas Perdas com Desativacdo de Bens da Copel DIS e menor despesa com taxa de arrecadacao de
faturas, efeito que compensou as seguintes pressdes de alta no PMSO:
|. Servigos de Terceiros: elevagdo de R$ 10,3 milhdes (+3,7%), concentrada na Copel DIS
e direcionada a atividades de manutencio do sistema de distribuicdo de energia com foco
no cumprimento das metas dos indicadores regulatérios de qualidade (DEC/FEC);
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Il. Previdéncia e Assisténcia: aumento de R$ 6,6 milhdes (+11,5%) em razao da atualizagdo
dos indices de reajustes para beneficios e contribuigcbes previdenciarias realizada em

dezembro de 2025;

lll. Pessoal: acréscimo de R$ 6,2 milhdes (+2,6%), influenciado, principalmente, pelo reajuste

salarial de 5,1% do indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) conforme o Acordo
Coletivo de Trabalho (ACT) 2025, parcialmente compensado pela reducdo na provisao de

PLR em fungao da atualizacdo metodoldgica dos critérios de elegibilidade; e

IV. Materiais: crescimento de R$ 5,4 milhées (+24,7%), com incremento direcionado
sobretudo a aquisicao de componentes elétricos na Copel GeT, essencialmente para ativos

eolicos.

A Tabela abaixo apresenta os custos gerenciaveis com comparativo entre trimestres e acumulado

Nno ano:
R$ milhdes

Custos Gerenciaveis Recorrentes* 2T26 2T25 A% 1S26 1825 A%
Pessoal e administradores 248,6 2424 2,6 512,4 491,6 4.2
Planos previdenciario e assistencial 64,7 58,0 11,6 130,8 119,0 9,9
Material 27,3 21,9 24,7 53,2 44.9 18,5
Servigos de terceiros 289,0 2787 3,7 545,0 561,0 (2,9)
Outros custos e despesas operacionais 72,3 107,4 (32,7) 192,3 217,0 (11,4)
TOTAL 701,9 708,4 (0,9) 1.433,7 1.4335 —

*Desconsidera efeitos dos seguintes itens ndo recorrentes: Pessoal - Reversdo/provisdo Indenizagdo PDV; e Outros -

Descruzamento.

alienagdo de ativos/

Neutralizando os efeitos das provisbes relacionadas ao Prémio Por Desempenho (PPD),
Participacao nos Lucros e Resultados (PLR) e Incentivos de Longo Prazo (ILP), verifica-se um
aumento de R$ 2,1 milhdes (+1,1%) nos custos com pessoal e administradores no comparativo

trimestral. Essa variagao decorre, essencialmente, do reajuste salarial de 5,1% decorrente do ACT

2025 (vigente a partir de outubro de 2025), que foi parcialmente compensado pelas sinergias de
pessoal e otimizagdo de posi¢cdes no periodo. Descontada a inflagdo acumulada de 4,3% medida
pelo INPC entre julho de 2025 e junho de 2026, a Companhia registrou uma reducgao real de

aproximadamente 3,1% nessa linha de custos.

R$ milhdes
Custo Recorrente com Pessoal 2T26 2T25 A% 1S26 1S25 A%
Pessoal e administradores 248,6 2424 2,6 512,4 491,6 4,2
(-/+) Participac&o nos lucros/resultados, PPD e ILP (52,9) (48,8) 8,4 (126,1) (94,2) 33,9
TOTAL 195,7 193,6 1.1 386,3 397,4 (2,8)
Sumario Resultado Investimentos Copel GeT Estratégia COM  Copel DIS ESG Outros Anexos
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Evolucdo do quadro de pessoal

-23,4%

5.882 5.811 T

4.396 4.287 4.391 4.508

2022 2023 2024 2025 mar/26 jun/26

Outros Copel Distribuicao H Copel Geracdo e Transmissao

Observagao: para fins de apuragao, foram considerados os empregados efetivos e os participantes do
Programa de Menores Aprendizes.

1.4 Resultado de Equivaléncia Patrimonial

O resultado de Equivaléncia Patrimonial das coligadas e empreendimentos controlados em
conjunto totalizou R$ 55,9 milhdes no 2T26, apresentando redugdo de 13,1% em relagdo aos
R$ 64,3 milhdes registrados no mesmo periodo do ano anterior.

Essa variacdo decorre, essencialmente, da mudanca no método de consolidagdo da Transmissora
Mata de Santa Genebra S.A. (MSG). Com a assunc¢ao do controle acionario, os resultados da
MSG, que no 2T25 contribuiram com R$ 7,5 milhdes nessa linha, passaram a ser consolidados
linha a linha nas demonstragdes financeiras da Companhia a partir de junho de 2025, gerando
impacto positivo direto no Ebitda operacional e deixando de compor a equivaléncia patrimonial.

Excluindo o efeito da consolidacdo da MSG para fins de comparabilidade (visdo pro forma), o
resultado de equivaléncia patrimonial das demais participagcdes apresentou um decréscimo de
1,6%, passando de R$ 56,8 milhdes no 2T25 para R$ 55,9 milhdes no 2T26.

1.5 Resultado Financeiro
O Resultado Financeiro Liquido Recorrente foi negativo em R$ 653,3 milhdes no 2726, comparado
ao resultado negativo de R$ 401,9 milhdes reportado no 2T25. Este montante desconsidera o efeito
ndo recorrente de R$ 284,4 milhdes na Receita Financeira, decorrente da repactuagado do Uso do
Bem Publico (UBP) da Elejor. A variacdo no Resultado Financeiro recorrente é explicada
principalmente por:
I.  Aumento de R$ 195,0 milhdes (+32,0%) nas Despesas com Encargos da Divida, decorrente
do maior saldo médio de endividamento no periodo, reflexo das captagbes recentes
destinadas ao financiamento do plano de investimentos da Companhia; e

Il. Acréscimo de R$ 63,2 milhdes em Despesa Financeira relativo ao PIS/ICOFINS sobre Juros
sobre Capital Proprio (JCP), em fungdo do repasse dos proventos das subsidiarias para a
Holding, no trimestre.
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R$ milhdes
Resultado Financeiro Recorrente 2T26 2T25 A% 1S26 1S25 A%
Receitas Financeiras' 505,5 375,3 34,7 838,4 673,0 24,6
Despesas Financeiras (1.158,8) (777,2) 49,1 (1.981,3)(1.521,4) 30,2
Resultado Financeiro Total (653,3) (401,9) 62,5 (1.142,9) (848,4) 34,6

Desconsidera efeitos da repactuacdo do UBP da Elejor no montante de RS 284,4 milhdes.

1.6 Resultado Liquido Consolidado

A Copel registrou Lucro Liquido Reportado de R$ 1.047,5 milhdes no 2T26, frente aos
R$ 573,6 milhdes no 2T25, um aumento de 82,6%. Esse resultado é explicado, principalmente,
pelos seguintes fatores:

I.  melhor desempenho operacional com Ebitda Reportado de R$ 1.993,8 (+26,0%), ante o
Ebitda de R$ 1.582,8 milhdes no 2T25;

Il. redugdo de R$ 74,9 milhdes no pagamento de tributos como resultado, essencialmente, do
beneficio fiscal decorrente da declaracdo de JCP realizada no 2T26, evento que nao
ocorreu no mesmo trimestre do ano anterior; e

[ll. aumento de R$ 33,0 milhdes no Resultado Financeiro Reportado, em fungdo do efeito
positivo de R$ 284,4 milhdes nas Receitas Financeiras, decorrente da repactuagédo do Uso
de Bem Publico (UBP) da Elejor.

Este resultado foi parcialmente compensado por maiores despesas com Depreciagdo e
Amortizagdo (-R$ 45,0 milhdes) como efeito da maior base de ativos, dado o crescimento do capital
investido entre os periodos, em especial, na Copel DIS.

Os principais ajustes do lucro liquido no 2T26 foram:

Reconciliagdo Lucro Liquido Recorrente do 2726 (R$ milhdes)

1.047,5
7,5 -16,6 B — 645,1
-190,5
-187,7
I T T T T T 1
Lucro Liquido MTM Efeito IFRS VNR Repactuacéo Lucro Liquido

Reportado UBP Recorrente
(Resultado
Financeiro)

Desconsiderando-se os efeitos ndo recorrentes e fatores sem impacto caixa — como VNR, MTM e
ajustes de IFRS nas transmissoras — o Lucro Liquido Recorrente apresentou crescimento de
42,6% em relagao ao 2T25, alcangando R$ 645,1 milhées. Esse desempenho foi impulsionado
pelo aumento do Ebitda Recorrente com acréscimo de R$ 277,6 milhdes e menor pagamento de
tributos com efeito positivo de R$ 219,8 milhdes em virtude, essencialmente, da declaragado de JCP
em 15 de abril de 2026, com data de pagamento em 30 de setembro de 2026. Estes efeitos foram
parcialmente compensados pelo menor Resultado Financeiro Liquido de R$ 251,4 milhdes
(conforme detalhado no item 1.5), maiores despesas com depreciagdo e amortizagdo de R$ 45,0
milhdées, em funcdo da maior base de ativos, e queda na Equivaléncia Patrimonial de
R$ 8,4 milhdes (conforme detalhado no item 1.4).

Evolugéo do Lucro Liquido Recorrente (R$ milhdes)
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+219,9
[
+277,6 . -45,0 . 645.1

452,4 l -251,4 -8,4
. T T T T T

2T25 A Ebitda Almpostos A Depreciagcdo A Resultado A Equivaléncia 2T26
Recorrente Recorrente Financeiro Recorrente

1.7 Endividamento e Alavancagem

O total da Divida Consolidada da Copel em 30 de junho de 2026 foi de R$ 23.484,2 milhdes,
variagdo de +17,2% em relagdo ao montante registrado em 31 de dezembro de 2025, de
R$ 20.038,9 milhdes. A tabela e os graficos a seguir demonstram o endividamento da Copel e suas
subsidiarias em 30 de junho de 2026.

| Divida por Subsidiaria

R$ milhces
Ge;zng;apr;:rto Copel GeT? Copel DIS Outras?® Total
Divida Total’ 7.967,2 10.743,8 4.773,2 23.484,2
Disponibilidade 819,1 808,9 2.205,0 3.833,0
Divida Liquida Ajustada 7.148,1 9.934,9 2.568,2 19.651,2
Alavancagem 2,9x
Duration (anos) 3,4 3,7 54 3,7

1 Considera efeito de swap sobre debéntures.
2 Considerada Copel Geragdo e Transmissdo S.A. (controladora).
3 Inclui Copel Servigos, complexos edlicos (Brisa Potiguar, S3o Bento, Cutia, Jandaira, Vilas, Aventura e SRMN) e transmissoras (Costa Oeste, Marumbi e Mata de Santa

Genebra).
Em 30 de junho de 2026, a alavancagem consolidada da Companhia atingiu 2,9x, refletindo uma
Divida Liquida de R$ 19.651,2 milhdes. O indicador apresentou aumento de 0,2x em relagdo aos
2,7x registrados ao final de 2025. Na comparagdo com o encerramento do 2T25, quando a
alavancagem também era de 2,9x (desconsiderando os efeitos da aquisicdo de 70% da UHE Baixo
Iguacu), o nivel de alavancagem permaneceu estavel. O indicador se mantém em nivel confortavel
e dentro dos parametros definidos pela estrutura 6tima de capital da Companhia, que estabelece o
centro da meta em 2,9x e intervalo (banda) de flutuagao entre 2,6x e 3,2x, com convergéncia para
2,9x em até 48 meses, conforme atualizagdo dos pardmetros que orientam a estrutura 6tima de
capital e a Politica de Dividendos publicada em Fato Relevante de 15 de julho de 2026.
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| Divida Liquida ajustada/Ebitda Ajustado

2,6 27 28 29
./._/—0—/'
Divida Liquida
16.300 17.457 19.651 —e— Divida Liquida/Ebitda Recorrente* LTM
13.157 '
I T T T 1
2024 2025 mar-26 jun-26

*sem equivaléncia patrimonial, considera operagdes descontinuadas e exclui efeitos de Impairment, indenizagdo PDV, MTM, repactuagao
GSF, perdas na desativagéo de bens e ganhos na alienagéo de ativos/descruzamento.

O custo médio da divida em taxa nominal em 30.06.2026 atingiu 12,92% (vs. 13,07% em
31.12.2025), o que equivale a 91,33% do CDI (ou 87,74% do CDIl em 31.12.2025). Em comparagao
com a taxa nominal em 30.06.2025 de 13,54% (90,88% do CDI), o custo médio da divida reduziu
62 basis points (bps).

| Composicao e Indexadores da Divida

Banco do
Mordeste
l BNDES

BB S/Ae
. outros
86,2%
Debéntures e
NP
| Amortizagdo (R$ milhdes)
Prazo Médio: 5,2 anos (vs. 4,9 anos em 2025)
10.612
3.833
2201 2.105 2.524 2.556 2381
1.101
Caixa 2026 2027 2028 2029 2030 2031 >2031
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2 Investimentos

No 2T26, o montante realizado do programa de investimentos totalizou R$ 957,2 milhdes, sendo
50,1% pela Copel DIS e 49,9% pela Copel GeT, Copel COM e Copel Holding. Destacamos os
investimentos iniciais de R$ 317,9 milhdes para ampliagdo da capacidade instalada das UHEs
Governador Bento Munhoz (Foz do Areia - FDA) e Governador Ney Braga (Segredo), no ambito do
Leildo de Reserva de Capacidade (LRCAP) realizado em 18 de mar¢o de 2026.

R$ milhdes

Subsidiaria / SPE 2T26 2T25 A% 1S26 1825 A%
Copel Distribuicdo 4791 881,1 (45,6) 917,7 1.477,7 (37,9)
Copel Geragao e Transmissao 476,4 92,5 415,0 617,7 173,2 256,6
Geragéao 371,5 25,7 1.3455 430,2 46,2 831,2
Hidrelétricas 34,4 12,0 186,7 77,9 20,7 276,3
Edlica 19,2 13,6 41,2 34,4 25,5 34,9

LRCAP 317,9 — — 317,9 — —
Transmissao 90,8 64,7 40,3 164,2 113,6 44,5
Melhorias/Reforgo * 87,8 62,5 40,5 160,2 108,3 47,9
Outros Investimentos 3,0 2,2 36,4 4,0 5,3 (24,5)
Demais projetos GeT 2 14,1 2,1 571,4 23,3 13,4 73,9
Holding 1,2 1,0 20,0 2,6 1,2 116,7

Copel Comercializagao 0,2 0,2 — 0,5 0,5 —
Copel Servigos e outras participagoes 3 0,3 0,6 (50,0) 0,3 0,9 (66,7)
Total 957,2 975,3 (1,9) 1.538,8 1.653,5 (6,9)

Y Inclui Plano de Modernizacdo de Instalagdes - PMI.
2 Inclui modernizagdo COGT (Centro de Operac¢des da Geracdo e Transmissdo), transformacio digital e investimento na rede operativa da Copel GeT.
3Inclui plano de inovagdo no setor de energia e alinhado com a tese de investimento, programas de inovagio da Copel e pratica ESG.

Os investimentos realizados na Distribuidora estdo, essencialmente, alocados para modernizacao,
renovagdo da rede de distribuigdo, com tecnologias padronizadas para atendimento aos
equipamentos de automacao. Entre os beneficios estao a resiliéncia de redes para reduzir
desligamentos e garantir a qualidade de prestagao de servigo, reducao dos custos com servigos de
O&M e comerciais e aprimoramento no controle dos indicadores de Duracdo Equivalente de
Interrup¢ao por Unidade Consumidora - DEC e Frequéncia Equivalente de Interrupcéo por Unidade
Consumidora - FEC. Todo o montante aplicado na Copel DIS no trimestre foi destinado para
investimentos em ativos elétricos.

No trimestre, além da ampliacdo da capacidade instalada das usinas hidrelétricas Foz do Areia e
Segredo, os investimentos realizados na Copel GeT foram direcionados, principalmente, para
reforco e melhoria das linhas de transmissao, manutencao e modernizagao das unidades geradoras
das usinas hidrelétricas e aprimoramento da performance dos ativos edlicos.
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3 Copel Geragao e Transmissao (Resultado Consolidado)

3.1 Desempenho Econbmico-Financeiro

A Copel GeT apresentou um Ebitda recorrente® de R$ 838,2 milhdes, montante 10,1% ou
R$ 76,8 milhdes maior que os R$ 761,5 milhdes registrados no 2T25.

Esse resultado reflete, principalmente, a combinagéo dos fatores a seguir:

V.

Receita com Disponibilidade da Rede Elétrica: Crescimento de R$ 70,2 milhdes
(ajustada pelo efeito do IFRS), decorrente da incorporacao integral da Transmissora Mata
de Santa Genebra S.A. (MSG) e do aumento médio de 2,2% na Receita Anual Permitida
(RAP) das transmissoras para o ciclo 2025-2026 (ex-MSG).

Receita de Suprimento com Contratos Bilaterais e Cotas: Aumento de R$ 85,2 milhées,
explicado principalmente pelo crescimento de 6,4% no preco meédio de venda de energia do
portfélio da Copel GeT (R$ 198,99 MWh no 2T26 ante R$ 187,10/MWh no 2T25), apesar do
menor volume de energia vendida (-7,8%) entre os periodos;

Custos Gerenciaveis (PMSO) Recorrentes: Queda de R$ 13,7 milhdes, conforme
detalhado no item 3.1.2;

. Custo com Energia Elétrica Comprada para Revenda: Decréscimo de R$ 6,4 milhoes,

consequéncia de um cenario hidrico mais favoravel no trimestre (GSF médio de 99,6% no
2726 ante 95,55% no 2T25); e

Encargos de Uso da Rede Elétrica: Reducéo de R$ 4,9 milhdes, decorrente do avango da
participagao do sinal locacional no calculo da TUST e da otimizagao dos ativos de geracgao.

Os efeitos positivos mencionados acima foram parcialmente atenuados pelos seguintes fatores

negativos:

V.

Receita de Suprimento da CCEE: reducdo de R$ 35,2 milhdes no resultado com
transagdes no MCP. O desempenho é justificado, principalmente, pela estratégia de
otimizagao de portfélio do grupo, que direcionou para a Copel Comercializagdo parte das
transacdes com a modulagao horaria, impactando a alocacéo dessa receita da Copel GeT,;
Desvio de Geragao: Aumento de R$ 34,8 milhdes, decorrente da queda de 17,4% na
geracado fisica dos parques edlicos (660 GWh no 2T26 vs. 799 GWh no 2T25). Esse
desempenho foi motivado, principalmente, pela maior incidéncia de Curtailment, que passou
de 15,7% no 2T25 para 23,7% no 2T26;

Provisdes e Reversdes: Aumento de R$ 15,4 milhdes, decorrente, principalmente, do
incremento nas provisGes para litigios civeis e trabalhistas, impulsionado pelo transito em
julgado de acdes histéricas;

Receita com Suprimentos para Leildes: Queda de R$ 6,6 milhdes, consequéncia da
revisdo do portfélio da Companhia, com alienacao de ativos de pequeno porte e
descruzamento de ativos sinérgicos; e

3 Excluidos itens nao recorrentes e efeitos do IFRS sobre ativos de contratos de transmisséo.
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V. Outras Receitas Operacionais: Reducdo de R$ 9,0 milhdes, provenientes do menor
volume de servigos prestados de operagdo e manutencdo, bem como na redugdo nas
receitas com multas.

Os itens nao recorrentes considerados para o calculo do Ebitda Recorrente estdo demonstrados na
tabela a seguir:

R$ milhdes

Ebitda Recorrente 2T26 2T25 A% 1526 1825 A%
Ebitda 912,7 936,9 (2,6) 2.036,8 1.935,0 53
(-/+) Alienagao ativos/descruzamento — (200,6) — — (310,4) —
(-/+) Provisdo/Reversao indenizagao PDV — — — 55 8,6 (36,0)
(-/+) Equivaléncia Patrimonial (49,3) (64,9) (24,00 (120,9) (165,3) (26,9)
(-/+) Efelto IFRS (Receita Transmissao Societaria/Regulatoria) (25,2) 90,0 (59,5) 76.6
- ver item 3.1.4 — —
Ebitda Recorrente 838,2 761,5 10,1 1.861,9 1.544,5 20,6

O PMSO Recorrente (expurgados os efeitos de itens nao recorrentes, provisdes e reversoes)
apresentou uma redugdo de R$ 13,7 milhdes (-6,3%) no 2T26. Essa queda é explicada,
majoritariamente, pelos seguintes fatores favoraveis:
|. Outros Custos e Despesas: queda de R$ 12,6 milhdes, devido a ganhos com desativagao
e alienacao de bens; e
Il. Servigos de Terceiros: redugcdo de R$ 7,0 milhdes, reflexo do menor custo com
manutencdo de instalacdes e servigos.
Essa queda foi parcialmente amortecida pelo aumento em:
lll. Pessoal e Administradores: Acréscimo de R$ 2,6 milhdes, decorrente da maior provisao
para remuneracgao variavel, compreendendo a Participacdo nos Lucros e Resultados (PLR),
o Prémio por Desempenho (PPD) e o Incentivo de Longo Prazo (ILP), motivado pelo melhor
desempenho operacional apresentado pela Companhia no periodo; e
IV. Materiais: incremento de R$ 1,2 milhdo, devido a maiores gastos direcionados, sobretudo,
a manutencgdo e operacgao dos ativos de geracao edlica.

R$ milhces

Custos Gerenciaveis Recorrentes* 2T26 2T25 A% 1526 1525 A%
Pessoal e administradores 75,2 72,6 3,6 155,6 148,3 4,9
Planos previdenciario e assistencial 19,5 17,3 12,7 39,6 35,5 11,5
Material 12,6 11,4 10,5 23,5 16,1 46,0
Servigos de terceiros 58,4 65,4 (10,7) 106,3 133,3 (20,3)
Outros custos e despesas operacionais 36,7 49,3 (25,6) 99,4 116,4 (14,6)
TOTAL 202,4 216,0 (6,3) 4244  449,6 (5,6)

*Desconsidera efeitos dos seguintes itens ndo recorrentes: Pessoal - Revers3o/provisdo Indenizagio PDV; e Outros - alienagio de ativos.

Desconsiderando os efeitos do PLR, PPD e ILP, os custos com pessoal permaneceram
praticamente estaveis, com variagcdo de 0,2%, refletindo a eficiéncia na gestdo do quadro de
pessoal, parcialmente compensado pelo efeito do reajuste salarial de 5,1% (INPC acumulado 12
meses até setembro/2025).
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Isolando os efeitos da inflagdo acumulada medida pelo INPC, de 4,3% entre (julho de 2025 a junho
de 2026), houve uma reducao de 3,9% em Pessoal.

R$ milhdes
Custo Recorrente com Pessoal 2T26 2T25 A% 1S26 1825 A%
Pessoal e administradores 75,2 72,6 3,6 155,6 148,3 49
(-/+) Participagéo nos lucros/resultados, PPD e ILP (12,9) (10,4) 24,0 (32,2) (23,3) 38,2

TOTAL

62,3 62,2 0,2 123,4 125,0 (1,3)

O Lucro Liquido Recorrente atingiu R$ 392,0 milhdes no 2T26, aumento de 34,0%
(+R$ 99,5 milhdes) na comparagédo com o 2T25.

Esse desempenho ¢é explicado, principalmente, pela combinagcdo dos seguintes fatores
operacionais, financeiros e tributarios:

Ebitda Recorrente: incremento de R$ 76,8 milhdes, impulsionado pelo sélido desempenho
operacional e pela consolidagdo da Transmissora Mata de Santa Genebra S.A. no portfélio
da Companhia; e

Imposto de Renda e Contribuigdo Social: efeito tributario positivo de R$ 143,1 milhdes,
passando de um dispéndio de R$ 119,4 milhdes no 2T25 para um crédito fiscal de R$ 23,7
milhdes no 2T26, explicado principalmente pelo aproveitamento de beneficios fiscais
relacionados ao pagamento de Juros sobre o Capital Proprio (JCP) para a Holding, evento
que nao ocorreu no 2T25.

Em contrapartida, esses efeitos positivos foram parcialmente atenuados pelo:

Depreciagdo e amortizagdo: aumento de R$ 12,7 milhdes, em linha com o maior volume
de investimentos realizados no periodo;

Resultado financeiro: o resultado financeiro liquido registrou variagdo negativa de R$ 92,1
milhdes, passando de uma despesa liquida de R$ 236,5 milhdes no 2T25 para R$ 328,6
milhdes no 2T26. Esse desempenho €& explicado, principalmente, pelo aumento nas
despesas com encargos da divida, reflexo do maior volume médio de endividamento no
periodo, sendo parcialmente atenuado pelo crescimento das receitas de aplicagdes
financeiras; e

Equivaléncia Patrimonial: decréscimo de R$ 15,6 milhGes, reflexo direto da consolidagdo
de Mata de Santa Genebra (que reduziu a linha de equivaléncia em R$ 19,5 milhdes e
passou a integrar os resultados operacionais do Ebitda), cujo impacto foi mitigado pela
expansao da RAP (Receita Anual Permitida) das demais participagées.
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| Evolugdo do Lucro Liquido Recorrente (R$ milhdes)
143,1
76,8 . 12,7 [ . 392,0
292,5 - 92,1 15,6
T T T T T
2725 A Ebitda A Impostos AD&A A Resultado A Equival. 2T26
Recorrente Financeiro Patrimonial Recorrente

A seguir, sdo apresentados os principais indicadores, considerando

Copel Geracao e Transmissao:

os resultados recorrentes da

R$ milhdes
Principais Indicadores Recorrentes 2T26 2T25 A% 1526 1825 A%
Receita Operacional Liquida (R$ milhes) 1.264,4 1.197,1 5,6 27530 23726 16,0
Custos e Despesas Operacionais (R$ milhdes) (616,7) (613,6) 0,5 -1.271,8 -1.182,9 7,5
Resultado Operacional (R$ milhoes) 647,6 583,5 11,0 1.481,2 1.189,7 24,5
Lucro Liquido (R$ milhdes) 3920 2925 34,0 8474 6329 33,9
Ebitda (R$ milhdes) 838,2 7615 10,1 1.861,9 15444 20,6
Margem Operacional 51,2% 48,7% 25p.p. 53,8% 50,1% 3,7p.p.
Margem Liquida 31,0% 24,4% 6,6p.p. 30,8% 26,7% 4,1p.p.
Margem Ebitda 66,3% 63,6% 27pp. 67,6% 651% 25p.p.
Programa de Investimento (R$ milhGes) 476,4 92,5 415,0 617,7 173,2 256,6

3.1.4 Efeito IFRS no segmento Transmissao
Para o calculo, foi realizado o ajuste considerando os efeitos da aplicagao do ICPC 01/IFRIC 12
nas demonstragdes societarias no segmento de transmissao.

R$ milhces

Efeito IFRS no Segmento Transmissao 2T26 2T25 A% 1526 1825 A%
(A) Receita societaria’ 381,7 196,2 94,5 776,3 476,5 62,9
Receita O&M e Juros efetivos 369,1 194,5 89,8 765,9 470,3 62,9
Receita e margem de construgao 77,6 56,0 38,6 131,6 11,1 18,5
Custo de construgéo (65,0) (54,3) 19,7  (121,2) (104,9) 155
(B) Receita regulatéria’ 356,5 286,2 24,6 716,8 553,1 29,6
(B-A) Ef(’EIt.O IFRS. - !Jl.ferenga Receita Transmissao (25,2) 90,0 . (59,5) 766  (177,7)
Regulatoéria/Societaria
(+/-) Efeitos na equivaléncia patrimonial das transmissoras? (10,5) (30,9) (66,0) (31,5) (90,1) (65,0)
Efeito IFRS no segmento Transmissao (35,7) 59,1 — (91,0) (13,5) —

' Liquida de impostos e encargos.

2 Diferenga entre lucro societdrio e regulatério das controladas em conjunto do segmento de transmissdo, proporcional a participagdo da Copel GeT nos

empreendimentos.
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3.2 Desempenho Operacional

Presente em 10 estados do Brasil, a Copel Geracéo e Transmissao opera um parque diversificado
de usinas hidrelétricas e edlicas, totalizando 6.226,1 MW de poténcia instalada e 2.696,4 MW
meédios de garantia fisica. Ja no segmento Transmiss&o, a Copel detém uma malha total de 9,7 mil
km de linhas de transmissdo e 53 subestacbes de rede basica, considerando suas participacdes
societarias.

3.2.1 Geracao

O parque gerador da Copel é composto por 100% de fontes renovaveis em operagao.

, Hidrelétrica
Edlica

’ Linha de Transmissao

’ Subestagao
© Distribuigéo

| Capacidade Instalada por Fonte

Hidrica 81,0% 6.226,1 MW Eodlica 19,0%

A geracéao hidrica da Copel Geragao e Transmissao S.A. foi 10,9% menor no 2T26 (2.430 GWh,
ante 2.726 GWh no 2T25), decorrente do desinvestimento em Pequenas Centrais Hidrelétricas e da
UHE Colider. Nos parques edlicos, a geragao foi 17,4% menor no 2726 (660 GWh, ante 799 GWh
no 2T25), consequéncia essencialmente do aumento do Curtailment no 2T26 (23,7%, ante 15,7%
no 2T25).
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GSF - Generation Scaling Factor (Sazonalizado)

113,20/0 111 00/o

og8% 01T 4714,
Nj%

73,6%
89,3% 65,7%
62,6% 63,0% 62,8%/

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

2025 2026

Fonte: CCEE
PLD Médio Mensal - Submercado Sul (R$/MWh)

T~ 287,17 278,02

265,89
233,39 236,10 260,34 250,18

202,98 211,67
59,21 93,83
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 2026
Fonte: CCEE

A Copel conta com 9,7 mil km de linhas de transmissao em oito estados brasileiros, considerando
ativos proprios e em parceria com outras empresas. Além de construir, manter e operar uma ampla
rede de transmissdo de energia propria, a Copel presta servigos para empreendimentos de outras
concessionarias. Os empreendimentos de Transmissdo compreendem 12 contratos de linhas da
Copel Geragao e Transmissado, SPEs Costa Oeste, Marumbi, Uirapuru Transmissora e MSG (100%
Copel GeT), bem como as 6 SPEs nas quais a Copel Geracao e Transmissao possui participagéao.

A seguir descrevemos o fluxo de recebimento da parcela da Receita referente a Rede Basica do
Sistema Existente - RBSE# para os proximos ciclos. E importante ressaltar que os dados podem ser
alterados futuramente, em decorréncia dos processos de revisdo tarifaria e/ou revisao de
parametros utilizados para composi¢cao destas receitas por parte do 6rgao regulador. Os valores
abaixo contemplam a revisdo na metodologia de calculo do componente financeiro, estabelecido
pela Resolugdo Homologatéria n°® 3.467/2025, com impacto negativo de R$ 115,1 milhdes, e
passaram por reajuste anual pelo IPCA, conforme Despacho n°® 2.268/2026.

4 Refere-se ao contrato de concesséo 060/2001, que representa 37,5% da receita anual permitida (RAP) de transmisséo
da Copel Geragéo e Transmissao e proporcional das participagdes.
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1.000,0
7500 1173 e
’ D
19.8 73,6 601,8 607,9

500,0 88,9 95,0 B RBSE-0&M

184,6 184.,6 RBSE - Componente Econémico PRT 120/2016

RBSE - Componente Financeiro PRT 120/2016

250.0 B RBNI - novas obras

185,0 185,0 185,0 185,0

Ciclo 2026-  Ciclo 2027-  Ciclo 2028-  Ciclo 2029-
2027 2028 2029 2030

Componente econdmico: valores futuros baseados no ciclo 2026-2027 (conforme Despacho n°® 2.268/2026)
Componente financeiro: valores publicados no Despacho n° 2.268/2026

Valores de RAP até o ciclo 2027-2028 projetados com base nos valores do Despacho 2.268/2026, sem PIS/COFINS e Parcela de Ajuste.
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4 Estratégia de Comercializacao

4.1 Contexto comercial

A estratégia de comercializagdo da Copel tem como foco o crescimento consistente e sustentavel,
com disciplina na alocacao de capital e gestdo ativa de riscos, em um ambiente de transi¢do e
modernizagao do Setor Elétrico Brasileiro.

Por meio da Copel Comercializacdo, a Companhia consolida sua atuagdo no Ambiente de
Contratagao Livre (ACL) como uma plataforma inteligente para construcédo de valor e diversificagao
de receitas, atuando como um parceiro estratégico focado em garantir previsibilidade financeira aos
clientes frente a crescente volatilidade do Pre¢o de Liquidagdo de Diferengcas (PLD). Essa
abordagem é sustentada pela oferta de produtos customizados, posicionando a Companhia na
captura do crescimento de novas demandas estruturais de energia.

Em 30 de junho de 2026, a Copel COM registrou:
 1.519 clientes ativos distribuidos em 23 estados.

* 6.727 GWh de energia comercializada, um incremento de 0,6% em relagdo ao mesmo
periodo do ano anterior. O resultado reflete a seletividade comercial do portfélio, priorizando
a otimizagao de margens e o equilibrio entre escala, risco e rentabilidade.

4.2 Desempenho Comercial
No segundo trimestre de 2026, o volume de energia vendido do portfélio GeT (hidrico e edlico) foi
de 4.686 GWh, representando um recuo de 4,1% comparado ao 2T25. Essa variagao decorre da
combinacéo de dois fatores principais:
* Reducgao estrutural da garantia fisica devido ao desinvestimento estratégico em pequenas
usinas realizado ao longo de 2025; e

» Posicao descontratada para aproveitar as oportunidades de ciclos de alta, além de manter a
liquidez necessaria para atuar em caso de cenarios adversos.

Em contrapartida, a estratégia de contratagdo de longo prazo segue priorizando janelas favoraveis

de prego para os anos a frente. O foco principal foi em 2027, dada a configuragéo de cenario de E/
Nifio este ano, o que nao deveria impactar precos de 2028 em diante.

Apesar do menor volume fisico vendido, a rentabilidade foi expressiva devido a gestdo ativa do
portfélio e condigbes sazonais favoraveis:

* Curvas Horarias: A modulacao de geracdo hidrica trouxe ganhos de aproximadamente
R$ 51,8 milhdes no trimestre;

 Submercados: A valorizagdo do submercado Sul adicionou um resultado de
R$ 22,8 milhdes, enquanto operagdes de hedge neutralizaram com sucesso a volatilidade
de precos no submercado Nordeste;

*  Mesmo em um cenario de maior atencdo setorial ao risco de crédito, a Copel manteve a
taxa de inadimpléncia em apenas 0,01% nas vendas de energia e expandiu capilaridade
junto aos clientes. Esse desempenho de exceléncia é sustentado por uma robusta estrutura
de mitigagao de risco e forte presenca comercial;

* Politica de crédito robusta que considera particularidades dos setores/atividades
econdmicas de cada contraparte/cliente;
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* Monitoramento de Riscos de Mercado: Utilizagao de ferramentas avangadas como Value at
Risk (VaR 95%), Drawdown e indicadores especificos para proteger a carteira contra
exposicoes por falta de liquidez;

* Gestao da Carteira: Avaliagdo sistematica de contrapartes conforme maturidade, nivel de
concentracdo de mercado, volume do patriménio liquido e indicadores de alavancagem
energética;

+ Aforca de vendas, aliada a solidez do grupo e a capacidade de oferecer diversas solugbes
de compra e venda de energia, possibilitou aumento do market share da comercializadora
junto aos clientes do mercado livre de energia.

| Venda Consolidada (GWh)

4.885
41% 4.686

2725 2726

B Parques Edlicos
B Copel GeT + FDA + Bela Vista

| Balango energético

O balango energético apresentado reflete a estratégia da Companhia de manter um
portfolio robusto e diversificado, combinando recursos préprios e contratos de compra e
venda vigentes em 30 de junho de 2026. O detalhamento do portfélio contratado e dos
precos médios de venda evidencia a forma como a Copel administra os riscos hidrolégicos,
regulatorios e de mercado, equilibrando previsibilidade de caixa e flexibilidade comercial
para operar de forma eficiente ao longo dos ciclos do setor elétrico.
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(MW médio)
Balango de Energia - Copel GeT - jun/26 2026 2027 2028 2029/20300
Recursos préprios - Hidricas 1.890 1.901 1.920 1.928
GeT (M 1.291 1.291 1.291 1.291
GPS (CCGF) @ 73 73 73 73
Bela Vista + FDA 526 537 556 564
Recursos proéprios - Edlicas @ 544 544 544 544
Compras 120 177 35 8
Total de recursos proprios + Compras 2.554 2.622 2.499 2.480
Total de Vendas 2.166 2.095 1.743 1.155
Venda (-Regulado) 706 706 706 706
Venda (Regulado) % 28% 27% 28% 28%
Venda (Livre) 1.460 1.389 1.037 449
Venda (Livre) % 57% 53% 41% 19%
Disponibilidade Total 388 527 757 1.324
Disponibilidade Total (%) 15% 20% 31% 53%
Precos médios energia vendida (R$/MWh)® 198,99 204,88 207,96 224,70

Referéncia: junho/26
™ Inclui GPS 30% (ex-CCGF). N&o inclui Elejor e Foz do Chopim.
) GPS 70% (regime de cotas).

@) N3o inclui Complexo Eélico Voltélia.

@ preco médio de energia bruto (com PIS/COFINS e sem ICMS). N3o estd considerada a RAG do CCGF de GPS no célculo do preco médio.

) Considera a média ponderada pelos recursos dos dois periodos.

| Balango energético (Hidro + Edlica)

P-MIX
(R$/MWh) 198,99 204,88 207,96 224,70
53%
2026 2027 2028 2029-2030
Il Disponibilidade Vendas

Disponibilidade m 2027 m 2029-2030

Hidrica (%) 20%

(1) N&o inclui: (i) CCGF (Cotas) de GPS (73 MWmed); e (ii) 96% da UHE Maua(ou 184 MWmed) e de seus contratos, valor segurado de variagdes do

GSF .

Notas do Balango Energético:
(i) descontadas as perdas e o consumo interno;

(i) considerado as GFs das SPEs edlicas constante para todos os periodos;

(iii) consideradas as compras de energia em cada periodo;

28%

44%

78%

(iv) os pregos foram atualizados conforme os indices de reajuste contratuais, desde as respectivas datas de referéncia até junho de 2026;

(v) desconsiderada a RAG do CCGF (quota) de GPS no calculo dos pregos médios;
(vi) os pregos médios de energia sdo brutos, incluindo PIS/COFINS e sem ICMS;

(vii) foi considerada a garantia fisica das usinas vigente em 30.06.2026; (viii) UHE Maua possui seguro GSF de 96%;

(ix) ndo considera as operagdes de curto prazo de venda de lastro; e

(X) para valores 2029-2030, refere-se a média ponderada pelo total de recursos proprio + compras dos respectivos anos.
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5 Copel Distribuicao

5.1 Desempenho Econdmico-Financeiro

A Copel DIS apresentou Ebitda recorrente de R$ 765,6 milhdes no 2T26, um crescimento de 34,5%
(R$ 196,3 milhdes) em relagdo ao 2T25. Esse desempenho foi impulsionado, principalmente, i. pelo
crescimento de 7,2% do mercado fio faturado, que ja considera a dedugao da parcela de energia
compensada por Mini e Micro Geragéao Distribuida (MMGD), refletindo a maior atividade econémica

na area de concessdo, o crescimento de 1,9% da base de clientes ao longo do periodo e
temperaturas mais elevadas no inicio do trimestre e ii. pelo Reajuste Tarifario Anual (RTA) de junho
de 2025, com efeito médio de +1,3% na parcela B.

A tabela a seguir apresenta a variagado do Ebitda recorrente e os ajustes nao recorrentes:

R$ milhdes
Ebitda Recorrente 2T26 2T25 A% 1S26 1S25 A%
Ebitda 1.054,3 581,0 81,5 1.8234 12857 418
(-/+) Provisdo/Reverséo indenizagcao PDV — — — 13,2 12,2 8,2
(-/+) Valor Novo de Reposigcéo - VNR (288,7) (11,7) 2367,5 (308,8) (35,7) 765,0
Ebitda Recorrente 765,6 569,3 345 1.527,8 1.262,2 21,0

Contribuiram para o resultado do Ebitda recorrente a combinag¢ao dos seguintes efeitos:

o acréscimo de R$ 15,0 milhdes em outras receitas decorrente principalmente do aumento
de compartilhamento de infraestrutura; e

o aumento de R$ 184,3 milhdes (+19,2%) na margem bruta de distribuicdo (tabela abaixo),
indicador que reflete o montante retido pela distribuidora para a remuneragdo de suas
atividades, apo6s a dedugao dos custos diretamente associados a compra de energia elétrica
€ aos encargos setoriais.

R$ milhdes

Margem Bruta de Distribuicao 2T26 2T25 A% 1526 1825 A%
Receita Operacional Liquida Recorrente (sem Construgéo) 4.113,8 3.757,7 9,5 8.495,7 7.453,9 14,0
(-) Outras Receitas Operacionais 146,3 1312 115 2914 2581 12,9
(=) ROL recorrente (sem construgdo, outras receitas e VNR)  3.967,5 3.626,5 9,4 8.204,3 7.1958 14,0
(-) Energia Elétrica Comprada para Revenda 2114,8 1.978,4 6,9 4501,4 3.8256 17,7
(-) Encargos de Uso da Rede Elétrica 709,7 689,4 2,9 1.418,1 1.346,2 53
Margem Bruta de Distribuigao 1.143,0 958,7 19,2 2.284,8 2.024,0 12,9

Sumario

Os principais resultados da margem foram:

a. aumento de R$ 198,8 milhdes na Receita de Disponibilidade, derivado

especialmente do reajuste de 6,4% na Tarifa de Uso do Sistema de Distribuigéo
(TUSD — RTA/2025) e do crescimento de 7,3% no consumo do mercado fio
(ex-Geragao Distribuida), parcialmente compensado pelo aumento de
R$ 207,7 milhdes na CDE Uso (quota CDE);

aumento de R$ 130,8 milhdes na Receita de Fornecimento, reflexo do crescimento
de 2,3% do consumo de energia no mercado cativo faturado, o qual ja considera a

deducio da parcela de energia compensada pela Mini e Micro Geragao Distribuida
(MMGD);
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aumento de R$ 136,4 milhdes em Energia Comprada para Revenda, impulsionado,
principalmente, pelo maior impacto da MMGD;

acréscimo de R$ 77,6 milhdes na CVA (ativos e passivos financeiros setoriais)
consequéncia da aderéncia da cobertura tarifaria em relagcdo aos custos com a
Parcela A, em especial com energia comprada para revenda e devolu¢do do PIS/
COFINS aos consumidores da Copel DIS no periodo;

reducdo de R$ 66,2 milhdes na Receita de Suprimento, referente a queda no
resultado decorrente das liquidagdes na CCEE e nos contratos bilaterais;

aumento de R$ 20,3 milhdes em Encargos de Uso da Rede Elétrica, em fungéo dos
maiores custos relacionados a utilizacdo da infraestrutura de transmissdo do
Sistema Interligado Nacional (SIN).

lll. a reducdo de R$ 1,8 milhdo no PMSO recorrente (-0,4%) em relagdo ao 2T25, devido,

Material

principalmente, a:

a.

reducdo de R$ 20,3 milhdes em Outros Custos e Despesas, principalmente em
razao das menores perdas na desativacdo de bens e direitos, refletindo o menor
montante de baixas de ativos imobilizados da rede de distribuigio;

reducdo de R$ 5,8 milhdes na linha de Pessoal (excluindo PDV) explicada pela
atualizagdo metodoldgica e de elegibilidade na provisdo de PLR - conforme o novo
ACT. A contabilizacdo deixou de ser um percentual sobre o lucro liquido e passou a
ser atrelada a metas operacionais (Ebitda Global e PMSO). Adicionalmente, a nova
diretriz excluiu os cargos de gestdo da base de elegiveis da PLR, o que reduziu o
montante provisionado, justificando o menor valor apurado. Esse efeito foi
parcialmente compensado pelo reajuste salarial de 5,1% do ultimo ACT, pelo
aumento no quadro de colaboradores e pelo acréscimo nos Incentivos a Longo
Prazo (ILP), alinhados a nova politica de atracao e retencao de gestores;

aumento de R$ 24,4 milhdes nos custos com Servicos de Terceiros, Planos
Previdenciarios e Materiais, que limitou o efeito das redug¢des obtidas nas linhas
anteriores (Pessoal e Outros Custos), sendo composto por: i. aumento de R$ 15,8
milhdées com Servigos de Terceiros em funcdo das atividades de manutencdo do
sistema elétrico para conservacdo dos indicadores da qualidade do servico; ii.
aumento de R$ 4,6 milhdes com Planos Previdenciario e Assistencial; e iii. aumento
de R$ 4,0 milhdes com Material, especialmente com materiais elétricos para
manutencdo, parcialmente compensado pela redugao de custos com combustiveis,
pecas e equipamentos da frota da Companhia.

R$ milhdes

Custos Gerenciaveis Recorrentes* 2T26 2T25 A% 1S26 1825 A%

Pessoal e administradores 136,0 141,8 (4,1) 2815 2720 3,5
Planos previdenciario e assistencial 42,3 37,7 12,2 85,3 77,5 10,1

14,2 10,2 39,2 28,5 28,0 1,8

Servigos de terceiros 216,5 200,8 7,8 412,2 401,5 2,7
Outros custos e despesas operacionais 31,5 51,8 (39,2) 771 92,9 (17,0)

TOTAL

4405 4423 (04) 8846 8719 1,5

*Desconsidera efeitos dos seguintes itens ndo recorrentes: Pessoal - Reversdo/provisdo Indenizagdo PDV

Sumario
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O custo com pessoal, desconsiderando os efeitos do PLR, PPD e ILP (tabela abaixo), apresentou
uma reducao de 0,2%, refletindo principalmente o reajuste salarial de 5,1% (INPC acumulado 12
meses até setembro/2025). Isolando os efeitos da inflagdo acumulada medida pelo INPC, de 4,3%
entre julho/2025 e junho/2026, o custo com Pessoal teve uma queda real de 4,3%.

R$ milhdes
Custo Recorrente com Pessoal 2T26 2T25 A% 1S26 1825 A%
Pessoal e administradores 136,0 141,8 4,1) 281,5 272,0 3,5
(-/+) Participagao nos lucros/resultados, PPD e ILP (24,8) (30,4) (18,4) (63,7) (57,3) 11,2
TOTAL 11,2 1114 (0,2) 217,8 214,77 1,4

Os efeitos positivos | e Il, mencionados anteriormente, foram levemente reduzidos pelos aumentos
de R$ 4,8 milhdes nas despesas com provisdes e reversdes, principalmente, pelo aumento de
R$ 15,3 milhdes em Perdas Esperadas com Crédito e Liquidagdo Duvidosa (PECLD).

O Lucro Liquido Recorrente da Copel DIS atingiu R$ 288,5 milhdes no 2T26, um crescimento de
98,7% em relagao ao 2T25.

Esse avanco foi impulsionado pelo soélido desempenho operacional, que resultou no crescimento de
R$ 196,3 milhdes no Ebitda Recorrente frente ao mesmo periodo do ano anterior. No ambito ndo
operacional, o resultado foi favorecido pela redugdo de R$ 40,0 milhdes na linha de Imposto de
Renda e Contribuicdo social, decorrente da declaragdo de Juros sobre Capital Préprio (JCP) no
trimestre.

Esses efeitos positivos foram parcialmente atenuados pela redugéo de R$ 60,0 milhdes (-30,5%) do
resultado financeiro liquido, pressionado pelo aumento da variagdo monetaria e encargos da divida
decorrentes de novas captagdes, e pelo aumento de 19,1% (+R$ 32,9 milhdes) nas despesas de
depreciacao, decorrente da expansao da base de ativos em servico.

Evolugéo do Lucro Liquido Recorrente (R$ milhdes)

196,3 39,9
’
329 — 2885
-32,9
-60,0
145,2 ’
T T T T T T
2T25 Recorrente A Ebitda A Imposto AD&A A Resultado 2T26 Recorrente
Recorrente Financeiro

A seguir, sdo apresentados os principais indicadores, considerando os resultados recorrentes da
Copel Distribuicao:
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Principais Indicadores Recorrentes 2T26 2T25 A% 1826 1825 A%
Receita Operacional Liquida’ (R$ milhoes) 4.113,8 3.757,7 9,5 8.495,7 7.453,9 14,0
Custos e Despesas Operacionais (R$ milhdes) (3.554,0) (3.361,2) 5,7 (7.376,6) (6.532,1) 12,9
Resultado Operacional (R$ milhdes) 303,2 199,8 51,8 621,4 532,6 16,7
Lucro Liquido (R$ milhdes) 288,56 145,2 98,7 503,2 369,8 36,1
Ebitda (R$ milhGes) 7656  569,3 34,5 15279 1.262,2 21,1
Margem Operacional 7,4% 53% 21p.p. 7,3% 7,1% 0,2 p.p.
Margem Liquida 7,0% 3,9% 31pp. 59% 5,0% 09p.p.
Margem Ebitda 18,6% 152% 34p.p. 180% 16,9% 1,1p.p.
Programa de Investimento (R$ milhdes) 479,17  881,1 (45,6) 917,7 1.477,7 (37,9)

' Exclui Receita de Construgéo, além dos efeitos ndo recorrentes

5.2 Desempenho Operacional

No 2T26, o consumo de energia elétrica no mercado fio da Copel DIS cresceu 7,3% em relagéo ao
mesmo periodo do ano anterior. O mercado fio faturado, que deduz parte da energia compensada
de MMGD, registrou crescimento de 7,2% no 2T26 ante o 2T25. Esse desempenho foi
impulsionado, principalmente, pelo consumo nos segmentos residencial e comercial, refletindo,
essencialmente, o aumento da renda média no Estado da maior atividade econdmica na area de
concessao, do crescimento da base de clientes ao longo do periodo e temperaturas no inicio do
2T26 superiores as observadas no 2T25.

O mercado cativo apresentou aumento de 8,0% no consumo de energia elétrica no 2726 em
relacdo ao mesmo periodo do ano anterior. O mercado cativo faturado, que considera a energia
compensada de MMGD, apresentou aumento de 7,7% no 2T26, em linha com os fatores que
sustentaram a expanséo do mercado-fio.

A Copel DIS tem concessao vigente até 07.07.2045, cujos critérios de qualidade de prestacao de
servico (Duragdo Equivalente de Interrupgao por Unidade Consumidora - DEC e Frequéncia
Equivalente de Interrupgao por Unidade Consumidora - FEC) sao definidos pela Aneel.

A Companhia tem atuado tempestivamente no restabelecimento do fornecimento de energia e
prevencao de avango de vegetacdo na rede, que contribuiram para a manutengao dos indices de
qualidade na prestacao do servigo dentro dos limites regulatérios.

Para o DEC, o resultado dos ultimos 12 meses apurado em junho de 2026 foi de 6,52 horas,
enquanto para o FEC, o resultado no mesmo periodo foi de 4,18 interrupcdes, ambos dentro do
limite regulatério estabelecido.
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DEC FEC
(Medido em horas e centesimal de horas) (Medido em frequéncia de interrupgoes e
9,29 9,19 fracao)
’ : 8,69
8,35 8,14 7,88
6,84 6,8
6,39 593 58 5,36
2021 2022 2023 2024 2025 LTM 2021 2022 2023 2024 2025 LTM
2T26 2T26
Realizado Limite Regulatério Realizado Limite Regulatério

Perdas - As perdas na Distribuigdo podem ser definidas como a diferenga entre a energia elétrica
adquirida pelas distribuidoras e a faturada aos seus consumidores e sdo segmentadas como
Técnicas e Nao Técnicas. As Perdas Técnicas sao inerentes a atividade de distribuicdo de energia
elétrica e as Perdas Nao Técnicas tém origem principalmente nos furtos (ligacao clandestina,
desvio direto da rede), fraudes (adulteragdes no medidor ou desvios), erros de leitura, medigao e
faturamento. Ao final de junho de 2026, as Perdas Técnicas dos ultimos 12 meses foram de 2.521
GWh, ante 2.291 GWh do mesmo periodo do ano anterior, e as Perdas Nao Técnicas foram de 586
GWh, ante 716 GWh do mesmo periodo do ano anterior. As perdas totais dos ultimos 12 meses
totalizaram 3.106 GWh.

GWh - 12 Meses jun-22 jun-23 jun-24 jun-25 jun-26
Energia Injetada 35.063 35.459 38.545 39.591 40.591
Perdas Distribuicao 2.694 2.697 3.107 3.007 3.106
Perdas Técnicas 2.029 2.052 2.230 2.291 2.521
Perdas Nao Técnicas 665 645 876 716 586

*Conforme estabelecido pelo resultado da CP 09/2024 (DSP N° 1.220/2025)
As Perdas Nao Técnicas, apuradas pela diferenca entre as perdas totais e as perdas técnicas,
estdo em grande medida associadas a gestdo da concessionaria e as caracteristicas
socioecondmicas das areas de concessdo. Neste sentido, a Copel mantém um Programa de
Combate as Perdas n&o Técnicas, por meio, entre outras, das seguintes acgdes:
utilizacdo dos alarmes dos medidores inteligentes para melhorar o desempenho dos alvos
selecionados;
aperfeicoamento das agdes de combate ao procedimento irregular, melhorando o desempenho
das inspeg¢des direcionadas;
investimentos destinados a disponibilizagao e/ou aquisi¢do de equipamentos para inspegao;
elaboragdo e execugdo de treinamentos especificos e reciclagem relacionados a perdas
comerciais;
realizacao de inspecoes, tanto na Média como na Baixa Tensao;
notas educativas na imprensa e mensagens na fatura de energia elétrica;
operagdes em conjunto com a Policia Civil e Ministério Publico; e

abertura de inquérito policial nas regides onde constatados numeros expressivos de
procedimentos irregulares.

O repasse tarifario de niveis eficientes de perdas esta previsto nos contratos de concessao e essas
perdas sao contempladas nos custos com compra de energia até o limite regulatério estipulado
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pela Aneel. A Copel DIS manteve-se dentro dos limites regulatérios nos ultimos processos tarifarios
e, em junho de 2026, as perdas totais ficaram 0,91 ponto percentual abaixo do limite regulatério,
influenciadas pela revisdo das metas em decorréncia dos efeitos da CP n° 09/24 e da RTA 2026,
conforme estabelecido na Nota Técnica n® 24/2026-STD/ANEEL.

Perdas
I T T T T 1
jun-22 jun-23 jun-24 jun-25 jun-26
Perdas Totais/Energia Injetada (%) Patamar Regulatorio (%)

Em 23 de junho de 2026, a Aneel homologou o resultado do 6° Ciclo de Reviséo Tarifaria Periodica
(RTP) da Copel Distribuicdo, com vigéncia a partir de 24 de junho de 2026. O processo tarifario
definiu a nova Base de Remuneragdo Regulatéria (RAB) liquida em R$ 19,9 bilhdes, um marco que
reflete o reconhecimento dos investimentos prudentes e da eficiéncia da Companhia na
modernizagao e expansao de seus ativos de distribuicdo nos ultimos cinco anos.

A nova estrutura tarifaria reflete essencialmente a atualizagdo da Parcela B (custos gerenciaveis da
distribuidora) e da Parcela A (custos ndo gerenciaveis, como energia, transmissao e encargos).
Com o objetivo de otimizar a transi¢cao para este novo ciclo, foi aplicado um diferimento tarifario de
R$ 1,3 bilhdo, que mitigou o impacto financeiro imediato do processo regulatorio.

O reajuste dos Custos Operacionais (+52,9%) reconhece a nova estrutura de custos da
Companhia, alinhada a sua trajetéria de eficiéncia. O Fator X, que mede os ganhos de
produtividade a serem compartilhados com os consumidores, foi estabelecido em 0,95%.

O resultado desta revisédo tarifaria reforga a disciplina de alocagdo de capital da Copel e a
capacidade de gerar valor de forma sustentavel para seus acionistas.

Mais informacgdes consultar o Fato Relevante 04/26.
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6 Performance ESG

6.1 ESG na estratégia da Copel

A Copel incorpora os principios ESG (Ambiental, Social e Governanga) a sua estratégia corporativa,
fundamentando sua atuacdo nos temas materiais identificados por meio de consulta as partes
interessadas, nas diretrizes estabelecidas pela Politica de Sustentabilidade. A integridade € um
valor transversal que orienta todas as praticas da companhia, reforcando o compromisso com a
ética, a transparéncia e a conformidade. Essa abordagem é complementada por compromissos
voluntérios alinhados aos Principios do Pacto Global e aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da ONU (Agenda 2030).

ODS Prioritarios para a Copel

O ESG na estratégia da Copel visa promover uma cultura sistémica e ampla de sustentabilidade,
com origem nas partes interessadas, e os temas materiais orientam programas e iniciativas que
geram valor compartilhado, minimizam riscos e potencializam oportunidades.

No aspecto ambiental, a descarbonizacido, adaptacdo e resiliéncia climatica, biodiversidade e
ecoeficiéncia sdo direcionadores para projetos e iniciativas, como o Plano de Neutralidade de
Carbono, pelo qual a Companhia adota medidas para neutralizar sua emissao direta de carbono até
2030. A Copel investe em energias 100% renovaveis, pesquisa fontes alternativas e reduz
emissdes de gases de efeito estufa, reforgando seu compromisso no combate as mudangas
climaticas.

No campo social, o pilar Pessoas € central, com foco na salude e seguranca dos colaboradores,
direitos humanos e diversidade. A Copel valoriza a promog¢do de um ambiente de trabalho
saudavel, com meta de zero acidentes fatais, atuando de forma justa e inclusiva com colaboradores
e partes interessadas, além de fortalecer o engajamento com as comunidades.

Na governancga, a Copel adota uma abordagem estruturada e transparente, com destaque para o
Programa de Integridade, que é fundamentado no Cédigo de Conduta e alinhado aos principios do
Pacto Global. O programa desenvolve agbes voltadas a prevencgao de riscos, a promoc¢ao de uma
cultura ética e ao engajamento continuo dos colaboradores. A Companhia também mantém uma
gestdo robusta de riscos e controles internos, assegurando a conformidade com normas e
regulamentos e fortalecendo a governanga em todos os niveis organizacionais.

O desempenho ESG é monitorado continuamente por indicadores e avaliagdes externas, como o
ISE, da [B]}, o CSA, da S&P Global, e o CDP.

Dessa forma, a Copel integra sua estratégia de forma transversal, comprometida com o
desenvolvimento sustentavel, a geracdo de valor para a sociedade e o fortalecimento da
governanga corporativa.
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Detalhes adicionais sobre a gestdo da sustentabilidade e a integracdo dos aspectos ESG a
estratégia corporativa podem ser consultados no Relato Integrado da Copel, disponivel no Portal de

Sustentabilidade do site de Relagdes com Investidores.

6.2 Destaques recentes

Copel entre as empresas mais sustentaveis do mundo: A Copel passou a integrar o indice
Dow Jones Best-in-Class (DJ BIC) e o Sustainability Yearbook 2026, ambos reconhecimentos
concedidos com base na avaliagcdo de sustentabilidade corporativa da S&P Global. As
distingbes posicionam a Companhia entre as empresas de melhor desempenho em praticas
ambientais, sociais e de governanga (ESG) em seu setor, refletindo a consisténcia da gestao
sustentavel, a adogado das melhores praticas internacionais e 0 compromisso com a geragao de
valor de longo prazo.

Copel mantém presenca nos principais indices ESG da B3: A Copel manteve sua presenga
simultanea nos principais indices ESG da B3, incluindo o indice de Sustentabilidade
Empresarial (ISE B3), indice Carbono Eficiente (ICO2 B3) e indice de Diversidade (IDIVERSA
B3). O reconhecimento consolida o compromisso da Companhia com a criagdo de valor
sustentavel de longo prazo e demonstra a integracdo dos aspectos ambientais, sociais e de
governanga a estratégia corporativa.

Copel esta entre as empresas mais integras do Brasil: A Companhia foi reconhecida no
Programa Proé-Etica 2025-2026, iniciativa promovida pela Controladoria-Geral da Unido (CGU) e
pelo Instituto Ethos. O reconhecimento evidencia a maturidade do Programa de Integridade da
Copel e reforga seu compromisso com ética, transparéncia, conformidade e governanga
corporativa.

Publicacdao do Relato Integrado 2025: A Copel publicou seu Relato Integrado 2025,
apresentando o0s principais resultados, avangos operacionais, indicadores ESG e
direcionadores estratégicos que sustentam a geracao de valor sustentavel da Companhia. O
documento reforga a integragao da sustentabilidade a estratégia corporativa e a visdo de longo
prazo do negdcio.

Avango ambiental e descarbonizagao: A Copel, em 2025, reduziu em 23% suas emissodes de
gases de efeito estufa (GEE) em relagdo a 2024, resultado que demonstra a evolugédo de sua
agenda climatica e a efetividade das iniciativas voltadas a descarbonizacdo dos negdcios. O
desempenho reforga o compromisso da Companhia com a geracao de valor sustentavel e com
uma transi¢ao energética responsavel.

6.3 Indicadores
Em relagdo ao indicador de GEE escopo 1(tCO2), os dados se referem as emissdes diretas de

gases de efeito estufa das operagdes da Copel (frota, mudanca do solo e emissdes fugitivas),
calculados semestralmente. Os dados de 2026 serao auditados posteriormente por terceira parte.

Indicador Ambiental 2T26 2725 A p.p. 1526 1S25 A p.p.
Fontes renovaveis (% Capacidade Instalada) 100,0 100,0 — 100,0 100,0 —
Fontes renovaveis (% Energia Gerada) 100,0 100,0 — 100,0 100,0 —
Emissdo de GEE escopo 1 (tCO2)" (3) 4.937,7 — (3) 4.937,7 —
Emissédo de GEE escopo 2 (tC0O2)? (3) 169.117,0 — (3) 169.117,0 —

'Escopo 1 refere-se as emissdes diretas de gases de efeito estufa das operagdes da Copel (frota, mudanga do solo e emissdes fugitivas), calculados semestralmente. Os
dados de 2026 serdo verificados posteriormente por terceira parte.

2Escopo 2 refere-se as emissdes indiretas de gases de efeito estufa das operacdes da Copel (consumo e perda de eletricidade) - as emissdes de GEE s3o calculadas
semestralmente.

3Dados ainda sendo apurados
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Indicador Social 2T26 2T25 A p.p. 1S26 1S25 A p.p.

Mulheres na Copel (% Empregados Proprios) 21,4 22,1 (0,7) 21,4 22,1 0,7)

Mulheres na Copel (% Empregados Terceiros) 11,1 16,6 (5,5) 111 16,6 (5,5)
. . ) o

Taxa de frequen’ma_de acidentes - TFIFR (% 10 13 (0,3) 10 13 (0,3)

Empregados Préprios)

Taxa de frequéncia de acidentes - TFIFR (% 1.4 3.0 (1,6) 1.4 3.0 (1,6)

Empregados Terceiros)

TFIFR: Taxa de frequéncia de acidentes com afastamento. Esta taxa representa, em relagdo a um milhdo de horas-homem de exposi¢do ao risco, o nimero de
contratados envolvidos em acidentes com afastamento ou casos fatais, no periodo considerado.

ABNT — NBR 14280: 2001

Indicador de Governanga 2726 2T25 A p.p. 1526 1825 A p.p.
Mulheres em cargos de lideranga (%) 21,0 20,3 0,7 21,0 20,3 0,7
Mulheres no Conselho de Administracéo (%) 11,1 11,1 — 1,1 1,1 —
Conselheiros independentes (%) 88,8 88,8 — 88,8 88,8 —
Dentncias Resolvidas pelo Canal de Dendncias (%)* 62,0 66,0 (4,0) 89,0 79,0 10,0

*Q indicador considera a finalizagdo das investigagdes no periodo analisado/ano, a Companhia analisa 100% das denuncias recebidas.

6.4 Avaliagdes, Classificagdes e indices

ndice |SEB3X 5arciooal SN'CDP ICO2B3 piversass ()swmmarncs MSC] fid
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{ Qutros destaques do periodo

7.1 Remuneragao aos acionistas

Em 15 de abril, o Conselho de Administragéo aprovou a distribuicdo de R$ 706,0 milhdes a titulo de
Juros sobre Capital Proprio (JCP), a serem pagos em 30 de setembro de 2026.

7.2 Fitch Reafirma Rating 'AAA(bra)' da Copel e suas subsidiarias

Em 15 de maio a agéncia de classificagdo de risco Fitch Ratings reafirmou o rating ‘AAA (bra)’ de
Longo Prazo da Copel e de suas subsidiarias integrais Copel Geragdo e Transmissao, Copel
Distribuicdo e Copel Servicos, o mais alto possivel na escala da Fitch. Ao mesmo tempo, a
perspectiva dos ratings corporativos foi mantida como estavel. O sdlido perfil de negécios da
Companhia, com importantes e rentaveis ativos de geracao, transmissao e distribuicdo de energia,
que contribuem para diluir riscos operacionais e regulatérios, destacam-se como pontos relevantes
da classificacao.

7.3 Aditamento e Renovagao do Programa de Recompra de Agdes

Em 21 de maio o Conselho de Administragdo aprovou o aditamento e a renovagao do programa de
recompra de a¢des da Companhia, com o objetivo de adquirir agdes da Copel para manutengcdo em
tesouraria, cancelamento ou alienacédo e atender a planos de incentivo baseados em acdes, sem
reducdo da cifra do capital social. O programa possui vigéncia de 18 meses com limitacdo de
aquisicao de até 10% do total de agdes em circulagdo no mercado. Mais informagdes consultar o
Fato Relevante 02/26.

7.4 Elejor repactua Uso do Bem Publico (UBP)

A Centrais Elétricas do Rio Jordao S.A. - Elejor, sociedade de propdsito especifico com participagao
majoritaria da Copel, formalizou em 25 de maio a repactuagcéo das parcelas devidas a titulo de
UBP, nos termos da Lei n° 15.235, de 8 de outubro de 2025, e do Despacho n° 668/2026-ANEEL,
de 24 de fevereiro de 2026, referente as UHEs Santa Clara e Fundao, conforme valor oficialmente
apurado e publicado pela Aneel, no montante de R$ 420,6 milhdes. A repactuacdo evidencia a
criacao de valor para as concessdes dos ativos operados pela Elejor e esta plenamente alinhada a

estratégia de geragéo de valor da Companhia.
7.5 Alienagéo de Participacdo na UHE Dona Francisca

Em 15 de junho, a Companhia celebrou o Contrato de Compra e Venda de A¢bdes com a Gerdau
S.A,, para a alienagdo de sua participagcdo de 23,03% no capital social da Dona Francisca
Energética S.A., acionista do consorcio responsavel pela operacdo da UHE Dona Francisca. O
valor total da transacdo foi de R$ 150,0 milhdes, com pagamento integral no fechamento,
condicionado as aprovagdes necessarias.

A operacéo reforca a estratégia da Copel de concentrar seu portfélio em ativos estratégicos e gerar
valor aos acionistas.

7.6 Reajuste das Receitas Anuais Permitidas para o Ciclo 2026-2027
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Por meio da Resolugdo Homologatéria n® 2.268/2026, a Aneel estabeleceu as Receitas Anuais
Permitidas - RAPs para os ativos de transmisséo de energia elétrica para o ciclo 2026-2027, com
vigéncia a partir de 1° de julho de 2026. De acordo com o Despacho Aneel n° 2.268 e a Nota
Técnica n® 102/2026, as RAPs da Copel Geragdo e Transmissdo S.A. e das suas participagdes
passam a ser de R$ 1.912,5 milhdes, aumento de 5,6% em relagdo ao ciclo anterior.

7.7 Copel é premiada pela Aneel por exceléncia na Ouvidoria

Em 17 de junho a Companhia conquistou, pela sexta vez, o Prémio Aneel de Ouvidoria na categoria
de distribuidoras com mais de um milhdo de clientes. A premiacao, realizada durante o 23°
Encontro Nacional de Ouvidores do Setor Elétrico, reconhece empresas com os melhores indices
de solucao de reclamacgbes, agilidade nas respostas e estrutura de atendimento. Desde o inicio do
prémio, em 2017, a Copel figurou no podio em todas as edi¢des na categoria Grande Porte. O
reconhecimento reforca o compromisso da Copel com a experiéncia e satisfagdo dos clientes.

7.8 Novo Diretor-Geral da Copel DIS

A Copel Distribuicao iniciou um novo ciclo de lideranga com a posse de Denis Mollica como Diretor-
Geral, sucedendo a Marco Antdnio Villela. Com mais de 20 anos de trajetéria no setor elétrico e
passagens executivas por Cemig e EDP, Mollica assume a posigdo com o compromisso de dar
continuidade a agenda de eficiéncia operacional e a execugao do plano de investimentos da
distribuidora.

A Companhia expressa seu agradecimento a Marco Antdnio Villela pelo importante
reposicionamento estratégico conduzido ao longo de sua gestdo, marcado pelo fortalecimento da
seguranca operacional, otimizacao de processos e estruturacao de equipes de alta performance.

7.9 Semana da Inovagao Copel

De 30 de junho a 03 de julho ocorreu a Semana da Inovagao Copel, evento que promove a cultura
da inovacdo como motor de transformacdo da Companhia. A iniciativa contou com painéis e
palestras de especialistas do mercado em inovagao e transformacao digital e aposta na inovacao
colaborativa, conectando colaboradores, startups, empresas e universidades na cocriacdo de
solugdes voltadas a temas estratégicos, como digitalizagao, inteligéncia artificial e automacéao de
processos. Durante o evento foi lancado o Desafio Copel de Inovagao que busca solugdes voltadas
a eficiéncia e redugao de custos, como uso de inteligéncia artificial e novas tecnologias. O desafio
integra o Copel Beyond, nosso maior programa de transformagao digital, com foco em eficiéncia,
digitalizagéo e produtividade.

7.10 Presidente da Copel € homenageado por exceléncia em gestéo

Em 01 de julho, Daniel Slaviero, Presidente da Companhia, recebeu o prémio EVEx (Energy Virtual
Experience) na categoria “Exceléncia em Gestdo e Modernizagcao Setorial”, em reconhecimento a
sua atuacdo a frente da Copel. O EVEx é um dos maiores encontros e plataformas de negdcios
focados no futuro da energia que reune autoridades, CEOs, reguladores e especialistas. Seu
objetivo € acelerar a transicdo energética e a cooperagdo entre a América Latina e a Peninsula
Ibérica.

7.11 Atualizacdo dos parametros que orientam a estrutura 6tima de capital e a
Politica de Dividendos
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Em 15 de julho, a Companhia aprovou a atualizagdo dos parametros que orientam sua estrutura
6tima de capital e sua Politica de Dividendos, reforcando a alocagao de capital equilibrada e
sustentavel, a preservacdo da solidez financeira, o retorno aos acionistas, as oportunidades de
investimento e melhoria continua do servigo aos clientes.

A Estrutura Otima de Capital passa a considerar que a alavancagem financeira é de 2,9x,
mensurada pela divida liquida/Ebitda, com tolerancia de 0,3x para mais (3,2x) ou para menos
(2,6x), desde que haja convergéncia em até 48 meses para o centro da faixa (2,9x).

A distribuicdo anual de proventos segue pautada pelos seguintes parametros financeiros definidos
ao final de cada exercicio social, em linha com as diretrizes da estrutura de capital, com no minimo
75% do lucro liquido e frequéncia minima de pagamento 2 vezes ao ano.

Mais informacgdes consultar o Fato Relevante 05/26.
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Disclaimer

Informagdes contidas neste documento podem incluir consideragées futuras e refletem a percepgao
atual e perspectivas da diretoria sobre a evolugdo do ambiente macroecondmico, condicbes da
industria, desempenho da Companhia e resultados financeiros. Quaisquer declaragoes,
expectativas, capacidades, planos e conjecturas contidos neste documento, que n&o descrevam
fatos historicos, tais como informagdes a respeito da declaragdo de pagamento de dividendos, a
direcdo futura das operacgdes, a implementacdo de estratégias operacionais e financeiras
relevantes, o programa de investimento, os fatores ou tendéncias que afetem a condigéo financeira,
liquidez ou resultados das operacdes sao consideragdes futuras de significado previsto no U.S.
Private Securities Litigation Reform Act de 1995 e contemplam diversos riscos e incertezas. Nao ha
garantias de que tais resultados venham a ocorrer. As declaragbes sdo baseadas em diversos
fatores e expectativas, incluindo condicbes econdémicas e mercadoldgicas, competitividade da
industria e fatores operacionais. Quaisquer mudancas em tais expectativas e fatores podem
implicar que o resultado real seja materialmente diferente das expectativas correntes.

Relagdées com Investidores
ri@copel.com
Telefone: (41) 3331-4011

Sumario Resultado Investimentos Copel GeT Estratégia COM  Copel DIS ESG Outros Anexos



Resultado Resultado por
Consolidado Subsidiaria

D= DRE Copel GeT
DRE DRE Copel DIS
Fluxo de Caixa DRE Copel COM

Ebitda e Resultado Financeiro

Demais tabelas encontram-se no site de Relag6es com
Investidores.

Para acessar, clique aqui

7
B UL

bl w7
r LY
N d gl '-,‘

sl L s
’ o ;"J-..t-a-.-"‘.ul."'t#.'..‘hl#‘-ilﬁw1 b

Sumario Resultado Investimentos Copel GeT Estratégia COM  Copel DIS ESG Outros Anexos

36



https://ri.copel.com/dados-financeiros/central-de-resultados/

COPEL | 2T26

RESULTADO CONSOLIDADO - DRE

Ny
L)

R$ mil

Demonstragao do Resultado 2T26 2T25 A% 1H26 1H25 A%
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 6.918.061 6.225.154 11,1 13.985.762 12.117.240 15,4
Fornecimento de energia elétrica 1.980.394 1.912.016 3,6 3.976.535 4.104.115 (3,1)
Suprimento de energia elétrica 1.287.703  1.140.733 12,9 2.801.175 2.115.673 32,4
Disponibilidade da rede elétrica 1.898.610 1.531.656 24,0 3.957.308 3.459.679 14,4
Receita de construgdo 644.723 842.770 (23,5) 1.221.491 1.482.460 (17,6)
Valor justo dos ativos da concessao 288.695 11.726 2.362,0 308.770 35.742 763,9
Resultado de ativos e passivos financeiros setoriais 654.834 577.183 13,5 1.354.434 562.727 140,7
Outras receitas operacionais 163.102 209.070 (22,0) 366.049 356.844 2,6
(-/+) Ajustes para recorrentes (957.341)  (823.944) 16,2 (1.638.660) (1.503.242) 9,0
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA RECORRENTE 5.960.720 5.401.210 10,4 12.347.102 10.613.998 16,3
CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS (5.386.398) (5.067.863) 6,3 (11.019.082) (9.678.833) 13,8
Energia elétrica comprada para revenda (2.823.231) (2.563.409) 10,1 (5.925.420) (4.815.762) 23,0
Encargos de uso da rede elétrica (716.377)  (710.578) 0,8 (1.428.682) (1.393.101) 2,6
Pessoal e administradores (248.628)  (242.352) 2,6 (631.259)  (491.574) 8,1
Planos previdenciario e assistencial (64.663) (58.015) 11,5 (130.783)  (118.952) 9,9
Material (27.335) (21.913) 247 (53.226) (44.914) 18,5
Servigos de terceiros (289.037) (278.689) 3,7 (545.025)  (561.010) (2,8)
Depreciacédo e amortizagéo (406.223)  (361.211) 12,5 (809.272)  (716.231) 13,0
Provisdes e reversdes (106.494) (83.934) 26,9 (192.095)  (154.445) 24.4
Custo de construgéo (632.096)  (840.991) (24,8) (1.211.027) (1.476.182) (18,0)
Outros custos e despesas operacionais (72.314) 93.229 (177,6)  (192.293) 93.338 (306,0)
(-/+) Ajustes para recorrentes 632.102 640.406 (1,3) 1.229.921 1.186.769 3,6
CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS
RECORRENTES (4.754.296) (4.427.457) 7,4 (9.789.161) (8.492.064) 15,3
RESULTADO DA EQUIVALENCIA PATRIMONIAL 55.883 64.256 (13,0) 125.668 164.672 (23,7)
LUCRO ANTES DO RESULTADO FIN. E TRIBUTOS 1.587.546  1.221.547 30,0 3.092.348 2.603.079 18,8
LUCRO ANTES DO RESULTADO FIN. E TRIBUTOS
RECORRENTE 1.262.307 1.038.009 21,6 2.683.609 2.286.606 17,4
RESULTADO FINANCEIRO (368.883)  (401.861) (8,2) (858.446) (848.386) 1,2
Receitas financeiras 789.896 375.312 110,5 1.122.842 672.952 66,9
Despesas financeiras (1.158.779)  (777.173) 49,1 (1.981.288) (1.521.338) 30,2
(-/+) Ajustes para recorrentes (284.424) — — (284.424) — —
RESULTADO FINANCEIRO RECORRENTE (653.307) (401.861) 62,6 (1.142.870) (848.386) 34,7
LUCRO OPERACIONAL 1.218.663 819.686 48,7 2.233.902 1.754.693 27,3
LUCRO OPERACIONAL RECORRENTE 609.000 636.148 (4,3) 1.540.739 1.438.220 71
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL (171.204) (246.122) (30,4) (492.399) (516.462) (4,7)
Imposto de renda e contribui¢cdo social (92.747) 76.677 (221,0) (255.603) (152.305) 67,8
Imposto de renda e contribuicdo social diferidos (78.457)  (322.799) (75,7) (236.796) (364.157) (35,0)
(-/+) Ajustes para recorrentes 207.283 62.404 232,2 235.676 107.601 119,0
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL
RECORRENTE 36.079 (183.718) (119,6) (256.723) (408.861) (37,2)
LUCRO LIQUIDO COM OPERAGOES EM
CONTINUIDADE 1.047.459 573.564 82,6 1.741.503 1.238.231 40,6
LUCRO LIiQUIDO COM OPERAGOES EM
CONTINUIDADE RECORRENTE 645.079 452.430 42,6 1.284.016 1.029.359 24,7
LUCRO LiQUIDO COM OPERAGOES _ . . . _ _
DESCONTINUADAS
LUCRO LiQUIDO DO PERIODO 1.047.459 573.564 82,6 1.741.503 1.238.231 40,6
LUCRO LiQUIDO RECORRENTE 645.079 452.430 42,6 1.284.016 1.029.359 24,7
EBITDA DAS OP. EM CONTINUIDADE 1.993.769 1.582.758 26,0 3.901.620 3.319.310 17,5
EBITDA RECORRENTE 1.612.647 1.334.964 20,8 3.367.213 2.838.165 18,6

Sumario Resultado Investimentos Copel GeT Estratégia COM  Copel DIS ESG Outros Anexos -
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RESULTADO CONSOLIDADO - Balango Patrimonial

R$ mil
Ativo jun.-26 dez.-25 A%
CIRCULANTE 10.943.746 10.881.654 0,6
Caixa e equivalentes de caixa 3.272.606 3.130.363 4,5
Titulos e Valores Mobiliarios 161 895 (82,0)
Caugdes e depdsitos vinculados 9 9 —
Clientes — 4.300.957 (100,0)
Dividendos a receber 3.999.644 141.297 2.730,7
Ativos Financeiros Setoriais 142.021,0 400.463 (64,5)
Contas a receber vinculadas a concesséo 717.522 12.867 5.476,5
Ativos de contrato 14.672 392.594 (96,3)
Valor justo na compra e venda de energia 424.364 263.645 61,0
Outros créditos 286.038 1.050.086 (72,8)
Estoques 1.064.699 173.398 514,0
Imposto de Renda e Contribuigdo Social 150.066 502.825 (70,2)
Outros tributos a recuperar 351.890 426.106 (17,4)
Despesas antecipadas 425.632 60.972 598,1
Partes Relacionadas 56.542 — —
Ativos classificados como mantidos para venda 37.880 25177 50,5
NAO CIRCULANTE 50.702.481 49.532.802 24
Realizavel a Longo Prazo 20.159.711 19.065.339 5,7
Titulos e Valores Mobiliarios 652.304 690.886 (5,6)
QOutros investimentos temporarios 45134 30.627 47,4
Clientes 161.633 162.189 (0,3)
Depositos judiciais 378.911 373.949 1,3
Ativos Financeiros Setoriais 642.995 400.463 60,6
Contas a receber vinculadas a concesséo 5.023.245 4.590.579 9,4
Ativos de contrato 9.740.393 9.202.412 5,8
Valor justo na compra e venda de energia 721.180 597.856 20,6
Outros créditos 838.553 794.296 5,6
Imposto de renda e contribui¢éo social 106.849 102.589 4,2
Imposto de Renda e Contribuigdo Social diferidos 851.402 991.404 (14,1)
Qutros tributos a recuperar 997.112 1.127.582 (11,6)
Despesas antecipadas — 507 (100,0)
Investimentos 2.884.909 2.849.002 1,3
Imobilizado 8.348.827 8.145.552 2,5
Intangivel 19.053.574 19.206.609 (0,8)
Direito de uso de ativos 255.460 266.300 (4,1)
TOTAL DO ATIVO 61.646.227 60.414.456 2,0
Sumario Resultado Investimentos Copel GeT Estratégia COM  Copel DIS ESG Outros Anexos -
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R$ mil
Passivo jun.-26 dez.-25 A%
CIRCULANTE 8.406.486 11.062.317 (24,0)
Obrigagdes sociais e trabalhistas 236.531 310.773 (23,9)
Partes relacionadas — — —
Fornecedores 3.061.787 3.059.667 0,1
Fornecedores - risco sacado 20.029 — —
Imposto de renda e contribui¢éo social 151.562 81.875 85,1
Outras obrigagdes fiscais 378.911 677.273 (44,1)
Empréstimos e financiamentos 224.040 217.827 2,9
Debéntures 1.976.945 1.850.538 6,8
Instrumentos financeiros derivativos 4.278 3.657 17,0
Dividendos a pagar 631.686 2.325.889 (72,8)
Beneficios pés-emprego 120.729 118.854 1,6
Encargos setoriais a recolher 26.879 60.108 (55,3)
Pesquisa e desenvolvimento e eficiéncia energética 92.623 99.244 (6,7)
Contas a pagar vinculadas a concessao 42.013 147.205 (71,5)
Passivos financeiros setoriais — 883.990 (100,0)
Passivo de arrendamentos 60.043 58.741 2,2
Valor justo na compra e venda de energia 259.994 262.821 (1,1)
Outras contas a pagar 882.059 784.575 12,4
Provisédo para destinagao de crédito de PIS e Cofins 236.377 119.280 98,2
NAO CIRCULANTE 29.091.391 26.260.161 10,8
Obrigagdes sociais e trabalhistas 6.233 4.764 30,8
Partes relacionadas — — —
Fornecedores 135.979 133.544 —
Imposto de renda e contribuigao social diferidos 2.079.176 1.982.596 4,9
Outras Obrigacgdes fiscais 205.728 239.448 (14,1)
Empréstimos e financiamentos 3.065.775 3.150.592 (2,7)
Debéntures 18.017.940 14.796.386 21,8
Empréstimos financeiros derivativos 195.180 19.878 881,9
Beneficios poés-emprego 1.369.957 1.359.303 0,8
Pesquisa e desenvolvimento e eficiéncia energética 376.747 311.856 20,8
Contas a pagar vinculadas a concessao 339.813 959.122 (64,6)
Passivo de arrendamentos 224,927 234.221 (4,0)
Valor justo na compra e venda de energia 357.846 268.621 33,2
Outras contas a pagar 191.156 204.537 (6,5)
Proviséo para destinagéo de créditos de PIS e Cofins 563.995 661.273 (14,7)
Provisdes para litigios 1.960.939 1.934.020 1,4
PATRIMONIO LiQUIDO 24.148.350 23.091.978 4,6
Atribuivel aos acionistas da empresa controladora 24.128.112 23.130.019 4,3
Capital social 12.821.758 12.821.758 —
Reservas de capital 39.068 18.638 109,6
Ajustes de avaliagao patrimonial 272.856 287.992 (5,3)
Agdes em tesouraria (113.067) (113.389) (0,3)
Reserva legal 1.900.541 1.900.541 —
Reserva de retengéo de lucros 7.508.855 8.214.479 (8,6)
Lucros acumulados 1.698.101 — —
Atribuivel aos acionistas nao controladores 20.238 (38.041) (153,2)
TOTAL DO PASSIVO 61.646.227 60.414.456 2,0
Sumario Resultado Investimentos Copel GeT  Estratégia COM  Copel DIS ESG Outros Anexos 20
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RESULTADO CONSOLIDADO - Fluxo de Caixa

R$ mil

30.06.2026  30.06.2025

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

Lucro liquido do periodo proveniente de operagées em continuidade 1.741.503 1.238.231

Ajustes para a reconciliagdo do lucro liquido do exercicio com a geragao de caixa das

L . . 2.226.851 2.635.914
atividades operacionais:

Encargos e variagdes monetarias nao realizadas — liquidas 1.696.672 1.343.542
Juros efetivos - bonificagao pela outorga de contrato de concesséo em regime de cotas (71.265) (66.137)
Resultado dos contratos de concessao de transmissao (627.244) (329.669)
Imposto de renda e contribuigéo social 255.603 152.305
Imposto de renda e contribui¢do social diferidos 236.796 364.157
Resultado da equivaléncia patrimonial (125.668) (164.672)
Apropriagédo de obrigagdes de beneficios pds emprego 126.872 116.829
Apropriagédo de programas de pesquisa e desenvolvimento e eficiéncia energética 111.499 95.448
Reconhecimento do valor justo do ativo indenizavel da concesséo (308.770) (35.742)
Resultado de ativos e passivos financeiros setoriais (1.492.489) (620.085)
Depreciagao e amortizagao 809.272 716.231
Provisado decorrente do programa de demissao voluntaria 18.894 20.979
Incentivos de longo prazo 21.393 3.864
Perdas estimadas, provisdes e reversdes operacionais liquidas 192.095 154.445
Realizagdo de mais/menos valia em combinagdes de negdcios (1.571) (361)
Valor justo nas operagdes de compra e venda de energia no mercado ativo (59.319) (67.899)
Ajuste a valor justo de instrumentos da divida e Hedge (swap) (30.634) —
Baixas de contas a receber vinculadas a concessao 923 1.854
Baixas de ativos de contrato 4.725 4.516
Resultado das baixas de imobilizado 425 1.074
Resultado das baixas de intangiveis 33.721 42.894
Resultado das baixas de direito de uso de ativos e passivo de arrendamentos — liquido 234 —
Resultado de pactuagdo do uso do bem publico (298.295) —
Resultado da alienagéo de ativos (1.221) (320.927)
Outros (7.300) (14.963)
Redugao (aumento) dos ativos 534.126 564.551
Clientes 791.071 601.922
Dividendos e juros sobre o capital préprio recebidos 50.847 143.243
Depositos judiciais 10.971 25.037
Ativos financeiros setoriais 97.513 141.256
Outros créditos (154.436) (80.361)
Estoques 23.332 (28.213)
Imposto de renda e contribui¢do social a recuperar (332.140) (203.841)
Outros tributos a recuperar 42.031 (40.222)
Despesas antecipadas 4.937 5.109
Partes relacionadas — 621
Aumento (redugao) dos passivos (740.418) (332.046)
Obrigagdes sociais e trabalhistas (87.399) (88.006)
Partes relacionadas — —
Fornecedores (158.561) 149.882
Outras obrigagoes fiscais 225.439 475.590
Beneficios pds-emprego (114.343) (100.616)
Encargos setoriais a recolher (33.229) 53.130
Pesquisa e desenvolvimento e eficiéncia energética (64.406) (136.662)
Contas a pagar vinculadas a concessao (485.671) (56.796)
Outras contas a pagar 105.066 (511.043)
Provisdes para litigios quitadas (127.314) (117.525)
Sumario  Resultado Investimentos Copel GeT ~ Estratégia COM  Copel DIS ESG Outros Anexos
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CAIXA GERADO (UTILIZADO) PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 2.020.559 2.868.419
Imposto de renda e contribui¢éo social pagos (185.916) (179.761)
Encargos de empréstimos e financiamentos pagos (160.985) (244.568)
Encargos de debéntures pagos (989.339) (688.758)
Encargos de passivo de arrendamentos pagos (15.234) (16.786)
CAIXA LIQUIDO GERADO (UTILIZADO) PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 669.085 1.738.546
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Aplicagdes financeiras 24.744 (5.867)
Aquisicdes de ativos de contrato -899.991 -1.374.321
Aquisicdo de controladas, liquida do caixa adquirido -396.493 -190.433
Aquisicado de investimentos (22.165) (1.060.804)
Alienagéo de investimentos — 434.502
Aquisi¢cdes de imobilizado — (53.820)
Aquisi¢des de intangivel 174.892 (17.508)
CAIXA LIQUIDO UTILIZADO PELAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (1.119.013) (2.268.251)
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Ingressos de empréstimos e financiamentos 550.000 —
Custos de transagéo na captagéo de empréstimos e financiamentos (213) —
Ingressos de debéntures emitidas 3.700.000 2.000.000
Custos de transagéo na emisséo de debéntures (104.635) (22.632)
Amortizagdes de principal de empréstimos e financiamentos (653.970) (630.854)
AmortizagOes de principal de debéntures (525.166) (781.958)
Amortizagbes de principal de passivo de arrendamentos (35.925 (32.558)
Recompra de agdes préprias — (70.040)
Dividendos e juros sobre o capital préprio pagos (2.337.920) (1.249.032)
CAIXA LiQUIDO GERADO (UTILIZADO) PELAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 592.171 (787.074)
TOTAL DOS EFEITOS NO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 142.243 (1.316.779)
Saldo inicial de caixa e equivalentes de caixa 3.130.363 4.161.939
Saldo final de caixa e equivalentes de caixa 3.272.606 2.835.585
Caixa e equivalentes de caixa proveniente de ativos classificados como mantidos para venda — 9.575
VARIA(}AO NO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 142.243 (1.316.779)
Sumario Resultado Investimentos Copel GeT Estratégia COM  Copel DIS ES Outros Anexos
41



¥

COPEL | 2T26 zZ3

RESULTADO CONSOLIDADO - Ebitda Ajustado e
Resultado Financeiro

R$ mil
EBITDA Ajustado 2T26 2725 A% 1526 1825 A%
EBITDA 1.993,8 1.582,8 26,0 3.901,6 3.319,3 17,5
(-/+) Valor justo na compra e venda de energia (11,4) (61,2) (81,4) (59,3) (67,9) (12,7)
(-/+) Provisdo/Reversao indenizagao PDV — — — 18,9 21,0 (10,0)
(-/+) Alienacao ativos/descruzamento — (200,6) (100,0) — (310,4) (100,0)
(-/+) Equivaléncia Patrimonial (55,9) (64,3) (13,1) (125,7) (164,7) (23,7)
(-/+) Valor Novo de Reposigdo - VNR (288,7) (11,7) 2.367,5 (308,8) (35,7) 765,0
(-/+) Efe!tc? IFRS (Receita Transmisséo Societaria/ (252) 90,0 (128,0) (59,5) 76.6 (177.7)
Regulatéria
EBITDA RECORRENTE 1.612,6 1.335,0 20,8 3.367,2 2.838,2 18,6

2T26 2725 A% 1526 1825 A%
Receitas Financeiras 789.896 375.312 110,5 1.122.842 672.952 66,9
Renda de aplicagbes financeiras 177.487 189.453 (6,3) 337.580 344.066 (1,9)
Repactuagéo do uso do bem publico (NE n° 23) 298.295 — — 298.295 — —
Juros e acréscimos moratorios sobre faturas 98.062 84.809 15,6 174.786 163.559 6,9
Juros sobre impostos a compensar 27.186 39.894 (31,9) 61.325 83.307 (26,4)
Variagao moneté'ria e ajust? a valor p[esente sobre (9.593) 26.588 (136,1) 228 34352 (99.3)
contas a pagar vinculadas a concesséo
Reru:.iir'nentos e atualizagdo monetaria de depdsitos 11.657 10.393 12,2 19.755 21827 9.,5)
judiciais
Remuneracao de ativos e passivos setoriais (NE n° 8) 28.759 13.578 111,8 50.788 15.942 218,6
Ajuste a valor justo das debéntures (NE n° 20) 190.014 — — 192.116 — —
Efeito de swap sobre debéntures (NE n° 20) (12.990) — — — — —
(-) PIS/Pasep e Cofins sobre receitas financeiras (27.038) (14.989) 80,4 (39.720) (28.793) 38,0
Outras receitas financeiras 8.057 25.586 (68,5) 27.689 38.692 (28,4)
Despesas Financeiras (1.158.779) (777.173) 49,1 (1.981.288)(1.521.338) 30,2
Variagdo monetaria e encargos da divida (804.222)  (609.220) 32,0 (1.537.917) (1.213.710) 26,7
Variagao moneté'ria e ajust? a valor p[esente sobre (17.196) (39.346) (56,3) (59.693) (87.745) (32,0)
contas a pagar vinculadas a concesséo
Remuneracao de ativos e passivos setoriais (NE n° 8) — (63.416) (100,0) — (77.774) (100,0)
Atualizagdo monetéria de litigios (NE n° 26.1) (79.604) (16.313) — (74.229) (32.296) —
Atualizagao de proviséo para destinagao de créditos
de PIS e Cofins (NE n° 12.3) (10.373) (20.996) (50,6) (22.002) (45.865) (52,0)
Ajuste a valor justo das debéntures (NE n° 20) 10.640 — — 15.978 — —
Efeito de swap sobre debéntures (NE n° 20) (160.968) — — (177.460) — —
Juros sobre passivo de arrendamentos (NE n°® 24.2) (7.174) (8.474) (15,3) (15.406) (16.954) (9,1)
Juros sobre parcelamento de tributos (12.223) (4.493) — (12.223) (13.172) —
Juros sobre P&D e PEE (NE n° 22) (6.775) (6.037) 12,2 (12.225) (11.609) 5,3
PI1S/Pasep e Cofins sobre juros sobre capital proprio (63.290) (56) — (63.290) (56) —
Variagcdo cambial sobre compra de energia elétrica de - - - - o o
Itaipu
Outras despesas financeiras (7.594) (8.822) (13,9) (22.821) (22.157) 3,0
Resultado Financeiro 1.948.675 1.152.485 69,1 3.104.130 2.194.290 41,5
Sumario Resultado Investimentos Copel GeT Estratégia COM  Copel DIS ESG Outros Anexos ”
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RESULTADO POR SUBSIDIARIA - DRE GET

R$ mil
Demonstragao do Resultado 2T26 2725 A% 1826 1825 A%
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 1.354.558 1.161.383 16,6 2.933.746 2.400.930 22,2
Suprimento de energia elétrica 905.712 899.666 0,7 2.027.545 1.800.118 12,6
Disponibilidade da rede elétrica 366.590 192.102 90,8 761.191 465.773 63,4
Receita de construgao 77.641 56.034 38,6 131.648 111.141 18,5
Outras receitas operacionais 4.615 13.581 (66,0) 13.362 23.898 (44,1)
CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS (681.736) (467.248) 45,9 (1.398.565 (985.937) 41,9
Energia elétrica comprada para revenda (80.157) (86.583) (7,4) (200.371) (110.670) 81,1
Encargos de uso da rede elétrica (123.464) (128.349) (3,8) (244.464) (261.115) (6,4)
Pessoal e administradores (75.203) (72.593) 3,6 (161.102) (156.899) 2,7
Planos previdenciario e assistencial (19.492) (17.302) 12,7 (39.581) (35.482) 11,6
Material (12.569)  (11.419) 10,1 (23.454) (16.078) 45,9
Servicos de terceiros (58.359) (65.410) (10,8) (106.276) (133.337) (20,3)
Depreciacdo e amortizagao (190.540) (177.828) 7,1 (380.695) (354.701) 7,3
Provisdes e reversdes (20.255) (4.807) 321,4 (22.033) (6.769) 225,5
Custo de construcéo (65.014) (54.256) 19,8  (121.184) (104.863) 15,6
Outros custos e despesas operacionais (36.683) 151.299 (124,2) (99.405) 193.977 (151,2)
RESULTADO DA EQUIVALENCIA PATRIMONIAL 49.288 64.900 (24,1) 120.927 165.337 (26,9)
LUCRO ANTES DO RESULTADO FIN. E
TRIBUTOS 722.110 759.035 (4,9) 1.656.108 1.580.330 4,8
RESULTADO FINANCEIRO (328.576) (236.488) 38,9 (574.793) (493.591) 16,5
Receitas financeiras 209.304 133.626 56,6 334.410 225.520 48,3
Despesas financeiras (537.880) (370.114) 453  (909.203) (719.111) 26,4
LUCRO OPERACIONAL 393.534 522.547 (24,7) 1.081.315 1.086.739 (0,5)
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO 15.134 (157.033) (109,6) (198.277) (305.181) (35,0)
SOCIAL
Imposto de renda e contribui¢éo social (8.316) (8.514) (2,3) (120.489) (130.690) (7,8)
Imposto de renda e contribui¢cdo social diferidos 23.450 (148.519) (115,8) (77.788) (174.491) (55,4)
LUCRO LiQUIDO operagdes continuadas 408.668 365.514 11,8 883.038 781.558 13,0
LUCRO LIQUIDO operagdes descontinuadas — — - — — -
LUCRO LiQUIDO DO PERIODO 408.668 365.514 11,8 883.038 781.558 13,0
Atribuido aos acionistias da emprgsa .controladora 408.668 365.514 118 883.038 781558 13,0
decorrente de operagdes em continuidade
Atribuido aos acionistas ndo controladores — — - -
EBITDA 912.650 936.863 (2,6) 2.036.803 1.935.031 53

Sumario Resultado Investimentos Copel GeT Estratégia COM  Copel DIS ESG Outros Anexos 3
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RESULTADO POR SUBSIDIARIA - DRE DIS

Ny
L)

R$ mil

Demonstragao do Resultado 2726 2T25 A% 1526 1825 A%
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 4.969.593 4.556.168 9,1 9.894.357 8.860.934 11,7
Fornecimento de energia elétrica 1.653.419 1.522.602 8,6 3.378.525 3.306.270 2,2
Suprimento de energia elétrica 4.185 70.344 (94,1) 28.185 101.347 (72,2)
Disponibilidade da rede elétrica (TUSD) 1.655.120  1.456.332 13,6  3.443.189  3.225.479 6,7
Receita de construgédo 567.082 786.735 (27,9) 1.089.843 1.371.319 (20,5)
Valor justo dos ativos da concesséo 288.695 11.726 2362,0 308.770 35.742 763,9
Resultado de ativos e passivos financeiros setoriais 654.834 577.183 13,5 1.354.434 562.727 140,7
Outras receitas operacionais 146.258 131.246 11,4 291.411 258.050 12,9
CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS (4.121.038) (4.147.934) (0,6) (8.479.601) (7.915.621) 71
Energia elétrica comprada para revenda (2.114.778) (1.978.386) 6,9 (4.501.417) (3.825.567) 17,7
Encargos de uso da rede elétrica (709.714) (689.408) 29 (1.418.139) (1.346.210) 53
Pessoal e administradores (136.000) (141.781) (4,1) (294.656) (284.160) 3,7
Planos previdenciario e assistencial (42.273) (37.692) 12,2 (85.332) (77.465) 10,2
Material (14.225) (10.214) 39,3 (28.468) (28.021) 1,6
Servicos de terceiros (216.523) (200.750) 7,9 (412.197) (401.456) 2,7
Depreciacdo e amortizagéo (205.700) (172.760) 19,1 (408.672) (340.418) 20,1
Provisdes e reversdes (83.216) (78.403) 6,1 (163.752) (148.108) 10,6
Custo de construgéo (567.082) (786.735) (27,9) (1.089.843) (1.371.319) (20,5)
Outros custos e despesas operacionais (31.527) (51.805) (39,1) (77.125) (92.897) (17,0)
LUCRO ANTES DO RESULTADO FIN. E
TRIBUTOS 848.555 408.234 107,9 1.414.756 945.313 49,7
RESULTADO FINANCEIRO (256.701) (196.714) 30,5 (497.746) (389.094) 27,9
Receitas financeiras 281.257 172.005 63,5 450.203 324.933 38,6
Despesas financeiras (537.958) (368.719) 45,9 (947.949) (714.027) 32,8
LUCRO OPERACIONAL 591.854 211.520 179,8 917.010 556.219 64,9
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO (112.794) (58.555) 92,6 (218.733) (170.832) 28,0
SOCIAL
Imposto de renda e contribui¢do social (10.790) 95.565 (111,3) (59.470) — —
Imposto de renda e contribuicdo social diferidos (102.004) (154.120) (33,8) (159.263) (170.832) (6,8)
LUCRO LiQUIDO DO PERIODO 479.060 152.965 213,2 698.277 385.387 81,2
EBITDA 1.054.255 580.994 81,5 1.823.428 1.285.731 41,8

Sumario Resultado Investimentos Copel GeT Estratégia COM  Copel DIS ESG Outros Anexos 4



RESULTADO POR SUBSIDIARIA - DRE COM

R$ mil

Demonstragcao do Resultado

2T26

2T25 A%

1S26 1825 A%

RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA

1.270.076 1.131.213 12,3

2.539.110 2.087.455 21,6

Fornecimento de energia elétrica 327.100 389.635 (16,0) 598.230 798.251 (25,1)
Suprimento de energia elétrica 931.187 679.905 37,0 1.880.009 1.219.750 54,1
Outras receitas operacionais 11.789 61.673 (80,9) 60.871 69.454 (12,4)

CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS

(1.237.779) (1.052.153) 17,6

(2.480.149) (1.980.962) 25,2

Energia elétrica comprada para revenda

(1.226.668) (1.042.565) 17,7

(2.458.215) (1.963.222) 25,2

Pessoal e administradores (6.856) (5.183) 32,3 (13.980) (8.836) 58,2
Planos previdenciario e assistencial (471) (435) 8,3 (935) (873) 7,1
Material (23) 51 (145,1) (35) (109) (67,9)
Servicos de terceiros (1.157) (959) 20,6 (2.093) (2.007) 43
Depreciacdo e amortizagao (500) (458) 9,2 (1.006) (887) 13,4
Provisdes e reversdes (264) (140) 88,6 (193) (1.237) (84,4)
Outros custos e despesas operacionais (1.840) (2.464) (25,3) (3.692) (3.791) (2,6)
LUCRO ANTES DO RESULTADO FIN. E

TRIBUTOS 32.297 79.060 (59,1) 58.961 106.493 (44,6)
RESULTADO FINANCEIRO 3.142  194.192 (98,4) 8.564 19.610 (56,3)
Receitas financeiras 3.353 185.174 (98,2) 8.889 19.892 (55,3)
Despesas financeiras (211) 9.018 (102,3) (325) (282) 15,2
LUCRO OPERACIONAL 35.439  273.252 (87,0) 67.525 126.103 (46,5)
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO (13.601)  (39.055) (65,2) (24.644) (43.091) (42,8)
SOCIAL

Imposto de renda e contribui¢do social — (30.082)  (100,0) — (20.106)  (100,0)
Imposto de renda e contribuicdo social diferidos (13.601) (8.973) 51,6 (24.644) (22.985) 7,2
LUCRO LiQUIDO DO PERIODO 21.838 234.197 (90,7) 42.881 83.012 (48,3)
EBITDA 32.797 79.518 (58,8)% 59.967 107.380 (44,2)%

Sumario Resultado Investimentos Copel GeT

Estratégia COM  Copel DIS

ES Outros Anexos
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