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B3 LISTED NM TECNOLQGIA

POSITIVO TECNOLOGIA S.A.
CNPJ/MF n°® 81.243.735/0001-48
NIRE n° 41300071977
Companhia Aberta

EXTRATO DA ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
REALIZADA EM 13 DE FEVEREIRO DE 2025

1. Data, Hora e Local: No dia 13 de fevereiro de 2025, as 9:30 horas, na sede da Companhia.

2. Convocacao e Presencas: Convocacdo efetuada nos termos do Estatuto Social da

Companhia, estando presentes os conselheiros Srs. Alexandre Silveira Dias, Adriana Netto Ferreira
Muratore de Lima, Fernando Costa de Freitas, Giem Raduy Guimaraes, Helio Bruck Rotenberg,

Marcel Martins Malczewski, Rafael Moia Vargas, Rodrigo Cesar Formighieri e Samuel Ferrari Lago.

3. Mesa: Presidente: Sr. Alexandre Silveira Dias; e Secretario: Anderson Prehs.

4, Ordem do Dia: Deliberar sobre: (i) a autorizagéo da lavratura desta ata em forma de sumario,
nos termos do artigo 130, § 1°, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das Sociedades
por Acdes”); (ii) a celebragcdo, pela Companhia, dos seguintes documentos relacionados ao
POSITIVO TEC FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS - RECEBIVEIS
COMERCIAIS DE RESPONSABILIDADE LIMITADA, inscrito no CNPJ/MF sob o n°

59.151.364/0001-15 (“Fundo”), cuja politica de investimento consiste na aquisicdo de direitos

creditérios representados por duplicatas oriundas de compra e venda a prazo de produtos da

Companhia relacionados ao setor de tecnologia (“Direitos Creditérios”): (a) “Instrumento de

Promessa de Endosso de Direitos Creditérios sem Coobrigagcdo e Outras Avengas”, na qualidade

de endossante (“Contrato de Endosso”); (b) “Instrumento Particular de Prestagdo de Servigos de

Cobranca de Direitos Creditérios Inadimplidos e Outras Avengas”, na qualidade de agente de

cobrancga (“Contrato de Cobranga”); e (¢) “Contrato de Estruturagdo e Distribuicdo Publica, sob o

Regime Misto de Garantia Firme e de Melhores Esforgos de Colocagdo, sob o Rito de Registro
Automatico, de Cotas Seniores da 12 (Primeira) Série e de Cotas Subordinadas Mezanino da 12
(Primeira) Emissdo do Positivo Tec Fundo de Investimento em Direitos Creditérios Segmento
Recebiveis Comerciais de Responsabilidade Limitada e Outras Avengas”, na qualidade de

interveniente anuente (“Contrato de Distribuicdo”); (iii) a subscricdo e integralizagdo de até 54.000

(cinquenta e quatro mil) cotas da subclasse de cotas subordinadas mezanino da classe Unica do

Fundo (“Cotas Subordinadas Mezanino”), com valor unitéario de R$ 1.000,00 (mil reais), na

respectiva 12 Data de Integralizagcao de Cotas Subordinadas Mezanino, perfazendo o volume total
de até R$ 54.000.000,00 (cinquenta e quatro milhdes de reais), que serdo objeto de oferta publica
para distribuicdo primaria, sob regime de melhores esfor¢os de colocagéo, a ser registrada na CVM

sob o rito de registro automético de distribuigdo, nos termos do artigo 26, inciso VI, item (a), da



Resolucdo da CVM 160 (“Oferta das Cotas Subordinadas Mezanino”); (iv) a pratica, pelos seus

representantes legais, de todos e quaisquer atos necessarios e/ou convenientes a celebragéo e
realizacado dos atos acima, conforme aplicavel, autorizando a celebragao de todos os documentos
necessarios para viabilizar as contratagées ora deliberadas, inclusive mediante assinatura e/ou
formalizagcdo de contratos, aditivos, prestacdo de quaisquer garantias, termos de endosso de
créditos e/ou direitos, quando e se necessarios para a formalizagao dos instrumentos, bem como
todos os demais documentos acessorios para efetivagido das operagdes aprovadas, sem que haja
necessidade de nova aprovagdo por parte do Conselho de Administragdo; (v) a assungéo de
obrigacdo de pagamento de comissdes e de indenizagdo no dmbito do Contrato de Distribuicao,
exclusivamente nas condigdes la especificadas; (vi) a assungdo da obrigacdo de compra,
substituicdo ou indenizagao referente aos Direitos Creditérios endossados ao Fundo, nas situagoes
e nas condi¢cdes a serem especificadas no Contrato de Endosso; (vii) a ratificacdo de todos e
quaisquer atos ja praticados pelos representantes legais da Companhia necessarios referentes aos
atos acima, incluindo, mas né&o se limitando, a eventuais alteracées e aditamentos posteriores,
documentos acessorios e documentos necessarios; e (viii) a alteragdo na composi¢cao do Comité
de Gente, nos termos do artigo 18, alinea (xv) do Estatuto Social, com a consequente consolidagao

da composigdo dos Comités de Assessoramento do Conselho de Administracao.

5. Deliberacoes: Apds exame e discussdo das matérias constantes da ordem do dia, os
membros do Conselho de Administragdo decidiram, por unanimidade de votos e sem quaisquer
restricdes, nos termos do artigo 18, (ix) do Estatuto Social da Companhia e considerando que a
operagdao em deliberagdo supera os valores previstos na Delegagdo de Algadas da Diretoria
Estatutaria aprovada na Reunido do Conselho de Administragdo da Companhia realizada em 14 de

maio de 2024, bem como nos termos do artigo 18, alinea (xv) do Estatuto Social :

(i) autorizar a lavratura desta ata em forma de sumario, nos termos do artigo 130, § 1°, da Lei

das Sociedades por Agdes;

(ii) aprovar a celebragéo, pela Companhia, do Contrato de Endosso, do Contrato de Cobranca

e do Contrato de Distribuigao;

(iii) aprovar a subscricao e integralizacéo, pela Companhia, das Cotas Subordinadas Mezanino,

no ambito da Oferta das Cotas Subordinadas Mezanino;

(iv) autorizar seu(s) diretor(es) e/ou procurador(es) constituido(s), na forma do seu Estatuto
Social e instrumentos de mandatos aplicaveis, praticarem todos e quaisquer atos necessarios
e/lou convenientes a celebragdo e realizagdo dos atos acima deliberados, estando
autorizados a celebrar todos os documentos necessarios para viabilizar as contratagdes ora
deliberadas, inclusive mediante assinatura e/ou formalizagdo de contratos, aditivos,

prestagdo de quaisquer garantias, termos de endosso de créditos e/ou direitos, quando e se



v)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

necessarios para a formalizagao dos instrumentos, bem como todos os demais documentos
acessorios para efetivagdo das operacgdes aprovadas, sem que haja necessidade de nova

aprovagao por parte do Conselho de Administragao;

aprovar a assungéo da obrigacdo de compra, substituicdo ou indenizagdo referente aos
Direitos Creditérios endossados ao Fundo, nas situagdes e nas condicbes a serem
especificadas no Contrato de Endosso;

assuncao de obrigagdo de pagamento de comissbes e de indenizagdo exclusivamente

conforme previstas no Contrato de Distribuicdo; e

aprovar a ratificagdo de todos e quaisquer atos ja praticados pelos representantes legais da
Companhia necessarios para a implementacao das deliberagdes ora aprovadas referentes
aos atos acima deliberados, incluindo, mas nao se limitando, a eventuais alteracbes e

aditamentos posteriores, documentos acessorios e documentos necessarios.

consignar as renuncias apresentadas pela Sra. Ana Lucia Moreira Caltabiano ao cargo e
fungdes de membra do Comité de Gente; e pelo Sr. Alexandre Silveira Dias aos cargos e
fungdes de membro do Comité de Gente e Comité de Tecnologia Educacional. Os membros
do Conselho de Administragdo e a Companhia agradecem pelos servicos prestados, bem

como por todo conhecimento e contribuigdo ao longo dos seus mandatos;

nos termos do artigo 18, alinea (xv) do Estatuo Social, indicar para a compor o Comité de
Gente: o Sr. GUILHERME ALBERTO WOODS SOARES CAVALIERI, brasileiro, casado,
administrador, portadora da CI/RG n° 9.212.634 (SSP/SP), inscrito no CPF/ME n°
064.006.018-80, residente e domiciliado na Rua Baicuri, n°. 360, Casa 2, no Bairro de City
Boacgava, Sado Paulo, SP, CEP 05.469-030; o Sr. FERNANDO COSTA DE FREITAS, atual
membro independente do Conselho de Administragdo, e ADRIANA NETTO FERREIRA
MURATORE DE LIMA, atual membra independente do Conselho de Administragdo. O
Comité sera coordenado pelo Sr. GUILHERME ALBERTO WOODS SOARES CAVALIERI.

Em razdo das deliberagbes ora tomadas, em continuidade ao mandato em curso que se
encerrara por ocasiao da Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada em 2025, para facilitar
a identificagdo da estrutura de governanga da Companhia, consolidar a composigéo dos
Comités de Assessoramento do Conselho de Administragéo:

I. COMITE DE AUDITORIA

Atribuigdes: (i) opinar na contratacao e destituicdo dos servigos de auditoria independente;
(i) avaliar as informacbes trimestrais, demonstragdes intermediarias e demonstracdes
financeiras; (iii) acompanhar as atividades da auditoria interna e da area de controles internos

da companhia; (iv) avaliar e monitorar as exposi¢des de risco da companhia; (v) avaliar,



monitorar, e recomendar a administragédo a corregao ou aprimoramento das politicas internas
da companhia, incluindo a politica de transagdes entre partes relacionadas; e (vi)
acompanhar as atividades da Companhia relacionadas a recepcado e tratamento de
informagbes acerca do descumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a
companhia, além de regulamentos e cddigos internos, inclusive com previsdo de

procedimentos especificos para proteg¢ao do prestador e da confidencialidade da informagao.

Composigao: (i) GUSTAVO KEHL JOBIM, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador da cédula de identidade RG n° 9.560.035-8 (SSP/SP), inscrito no CPF/MF sob o n°
075.913.208-90, residente e domiciliado na Rua Dona Ana Helena de Salles Gusmao, 100,
Sao Paulo, SP, CEP 01457-040, como Coordenador do Comité; (i) ALEXANDRE
SILVEIRA DIAS, atual membro independente do Conselho de Administragao; (iii) EDUARDO
MORMINO, brasileiro, solteiro, empresario, inscrito no CPF/MF sob n°. 112.869.858-70, com
enderego a Rua Modesto Surian, 237, Bairro Centro, Brotas, SP, CEP 17.380-000; e (iv)
JOAO RAMOS DE ALMEIDA, brasileiro, casado, administrador, inscrito no CPF/MF sob n°.
043.005.288-02, com endereco a Alameda Cianorte, 102, Alphaville, Santana de Parnaiba,
SP, CEP 06.539-070.

Il. COMITE FINANCEIRO

Atribui¢des: avaliar as praticas financeiras, contdbeis e de relagdes com investidores da

Companhia.

Composicao: (i) ALEXANDRE SILVEIRA DIAS, atual membro independente do Conselho
de Administragdo, como Coordenador do Comité; (i) RAFAEL MOIA VARGAS, atual
membro do Conselho de Administracéo; e (iii) RODRIGO CESAR FORMIGHIERI, atual

membro do Conselho de Administragao.

ll. COMITE DE GENTE

Atribuigdes: (i) revisar e aprimorar as politicas de recursos humanos e de gestdo de
pessoas; (ii) recomendar os critérios gerais de remuneracgdo e as politicas de beneficios dos
administradores da Companhia e de sociedades controladas, direta ou indiretamente, em
linha com a Politica de Remuneragéo dos Administradores; e (iii) auxiliar, quando solicitado
pelo Conselho de Administragcdo, no gerenciamento de planos de incentivo de longo prazo

da Companhia, inclusive, do Plano de Opcéo de Compra de Agoes.

Composicao: (i) ADRIANA NETTO FERREIRA MURATORE DE LIMA, atual membra
independente do Conselho de Administracdo; (i) FERNANDO COSTA DE FREITAS, atual
membro independente do Conselho de Administragdo; (ii) GIEM RADUY GUIMARAES,



atual membro do Conselho de Administragdo; (iii) GUILHERME ALBERTO WOODS
SOARES CAVALIERI, brasileiro, casado, administrador, portadora da CI/RG n°® 9.212.634
(SSP/SP), inscrito no CPF/ME n° 064.006.018-80, residente e domiciliado na Rua Baicuri, n°.
360, Casa 2, no Bairro de City Boagava, Sao Paulo, SP, CEP 05.469-030, como
Coordenador do Comité; e (iv) HELIO BRUCK ROTENBERG, atual membro do Conselho

de Administragéao.

IV. COMITE DE MARKETING E COMUNICAGAO

Atribuigdes: (i) avaliar e viabilizar marcas fortes que criem diferenciagéo junto ao mercado
em segmentos de publicos diversos e complementares; (ii) avaliar e acompanhar o plano de
comunicacdo da Companhia para maximizar os objetivos das marcas e suas metas; e (iii)
avaliar oportunidades de agdes objetivando a criagdo de valor da Companhia junto ao

mercado.

Composicdo: (i) ADRIANA NETTO FERREIRA MURATORE DE LIMA, atual membra do
independente do Conselho de Administragdo, como Coordenadora do Comité; (ii)) GIEM
RADUY GUIMARAES, atual membro do Conselho de Administragao; e (iii) HELIO BRUCK
ROTENBERG, atual membro do Conselho de Administragao.

V. COMITE DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL

Atribuigdes: validar e acompanhar a estratégia do segmento de negécios de tecnologia
educacional, assim como os resultados performados, auxiliando a administracdo da
Companhia no aprimoramento de eventuais estratégias e forma de atuagédo para expansao

e diversificacdo desta frente de negdcio

Composigao: (i) SAMUEL FERRARI LAGO, atual membro do Conselho de Administragéo,
como Coordenador do Comité; (i) HELIO BRUCK ROTENBERG, atual membro do
Conselho de Administragdo; e (i) LUCAS RADUY GUIMARAES, brasileiro, casado,
engenheiro civil, inscrito no CPF/MF sob n°® 875.483.489-91, domiciliado na Avenida Candido
Hartmann, 1.400, Bigorrilho, Curitiba, Parana, CEP 81.280-330.

VI. COMITE DE ESTRATEGIA E NOVOS NEGOCIOS

Atribuigdes: (i) revisar e discutir a estratégia da Companhia e seu portfélio de negdcios; (ii)
revisar e discutir a performance e a estratégia individuais de cada Unidade de Negécio ou
Avenida de Crescimento; (iii) revisar, discutir e recomendar sobre oportunidades de parcerias
estratégicas, inclusive inorganicas; sendo que em todos os casos tera papel de

auxiliar/suportar a administragdo da Companhia no enderegcamento dos temas relacionados.



Composicdo: (i) HELIO BRUCK ROTENBERG, atual membro do Conselho de
Administracdo, como Coordenador do Comité; (i) ALEXANDRE SILVEIRA DIAS, atual
membro independente do Conselho de Administracdo; (ii) FERNANDO COSTA DE
FREITAS, atual membro independente do Conselho de Administragéo; (iv) GIEM RADUY
GUIMARAES, atual membro do Conselho de Administragdo; e (v) MARCEL MARTINS
MALCZEWSKI, atual membro independente do Conselho de Administragéo.

VII. COMITE DE INTEGRIDADE

Atribuicoes: (i) zelar e garantir a devida implementacdo, manutencdo, controle e
resultados do Programa de Integridade da Companhia, reportando o planejamento, evolugéo
e resultados ao Conselho de Administragdo na periodicidade que lhe seja definida; (ii)
informar, acompanhar, exigir e zelar pelo correto cumprimento, pela Companhia, suas
coligadas, subsidiarias, administradores, colaboradores e prestadores de servigos, com
relagéo a leis e normas, bem como aos cédigos e politicas da Companhia; (iii) analisar com
imparcialidade e sigilo todas as questdes referentes ao conteudo do Coédigo de Conduta do
Colaborador, propondo e aprovando revisdes sempre que necessario, “ad referendum” do
Conselho de Administragdo; (iv) Avaliar, revisar e aprovar alteragdes, sempre que
necessario, de codigos, politicas e procedimentos internos relacionados com o Programa de
Integridade, em periodicidade anual ou de acordo com as necessidades da Companhia, em
especial, mas nao limitado ao “Cdédigo de Conduta para Fornecedores e Parceiros”, a
“Politica Corporativa de Prevengéo a Corrugéo”, a “Politica Corporativa Concorrencial”; (v)
reportar-se ao Conselho de Administragdo, preparando relatérios e/ou pareceres para
auxiliar as deliberagdes nas reunides do Conselho, sempre que por este solicitado; (vi) definir
a composicdo e as atribuigbes da Comissdo de Etica, com poderes para delegar-lhe as
atribuigbes que julgar adequadas, exceto as definidas acima, cuja competéncia é privativa
do Comité de Integridade; e (vii) orientar, coordenar e apoiar as areas diretamente
responsaveis pela execucao das atividades de divulgagao, treinamento, funcionamento do
canal de denuncias, due diligence de conformidade e outras ferramentas e procedimentos
de conformidade, de modo a garantir que as agdes sejam realizadas conforme as definicdes

constantes do Programa de Integridade.

Composigao: conforme deliberado em reunido do Conselho de Administracdo de 1° de
agosto de 2023, foi delegado ao Diretor Presidente da Companhia a indicagdo dos membros
do Comité de Integridade, a ser composto por no minimo 3 (trés) membros, sendo o prazo
do mandato dos membros designados para o Comité de Integridade sera o mesmo aprovado

pelo Conselho de Administragado para a Diretoria Estatutaria.



6. Encerramento: Nada mais do que foi lido, aprovado e assinado pelos Conselheiros da
Companhia, ficando autorizado o Secretario a emitir a presente ata para fins de registro na Junta

Comercial competente, podendo assina-la/autentica-la isoladamente.

(Certifico que a presente ata confere com via original assinada digitalmente)

Curitiba, 13 de fevereiro de 2025.

Anderson Prehs
Secretario
OAB/PR 34.608



