OTHON

PROPOSTA DA ADMINISTRAGCAO - REAPRESENTAGAO

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DA HOTEIS OTHON S.A. A SER REALIZADA EM 28

DE ABRIL DE 2023
Sumario

A Administragdo dos HOTEIS OTHON S.A. vem submeter a Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordindria, a ser realizada em 28 abril de 2023 as 09h30 horas, a Proposta (“Proposta”) a
seguir descrita. Esta Proposta, em conjunto com os documentos da Administragdo pertinentes,
conforme aprovados em reuniao do Conselho de Administracao realizada em 27 de marco de
2023, o Relatério dos Auditores Independentes, nos termos da legislagao aplicdvel encontra-se a
disposigdo para consulta na sede da Companhia, e na pagina da CVM — Central de Sistemas
(https://sistemas.cvm.gov.br/).

1. OBIJETO DA ASSEMBLEIA: em relagao ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2022: (a)
exame, discussao e votacdo do Relatério da Administragdo, das Demonstragdes
Financeiras e do Relatdrio dos Auditores Independentes; (b) destinagdo do lucro liquido.

2. DOCUMENTOS A DISPOSICAO DOS ACIONISTAS: Os documentos referentes ao exercicio
findo em 31 de dezembro de 2022 colocados a disposi¢ao dos acionistas sao: I. Relatério
da Administragdao; Il. Demonstracdes Financeiras, e |IIl. Relatério dos Auditores
Independentes.

3. MATERIAS A SEREM DELIBERADAS NA ASSEMBLEIA GERAL: O objetivo desta se¢do é
submeter a prévia apreciagdo de V.Sas. de forma resumida, as matérias que serdao
deliberadas na Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria, permitindo, assim, a
formagdo de convic¢do e a tomada de decisdo informada e refletida por parte dos
senhores acionistas.

| - COMENTARIO DOS ADMINISTRADORES SOBRE A SITUACAO FINANCEIRA DA COMPANHIA

O mercado hoteleiro vem demandando cada vez mais uma maior eficiéncia operacional, sem alterar a
alta qualidade dos servigos prestados. O mercado continua em forte concorréncia, com a inauguragao
de diversas novas unidades hoteleiras que foram construidas para suprir a demanda dos eventos
esportivos da Copa do Mundo em 2014 e Olimpiadas no Rio de Janeiro, em 2016. Outras formas de
concorréncia também foram estabelecidas, tais como hostels, aluguel de apto via sites como airbnb,
aluguel temporada, etc.). Diante destes novos desafios, o Grupo Hoteleiro vem se adequando a
diversas exigéncias dos hospedes e para que possa melhorar o desempenho operacional do Grupo,



trabalhando bastante focado na capacidade de geracdo de caixa e consequentemente atingir bons
indices de liquidez e operacionais.

IT - Em relagdo a cada um dos administradores e membros do conselho fiscal do emissor, indicar, em
forma de tabela:

N3o se aplica, em virtude de ndo ter conselho fiscal em exercicio.

7.4. Fornecer as informagGes mencionadas no item 7.3 em relagao aos membros dos comités estatutarios,
bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneragao, ainda que tais comités ou
estruturas nao sejam estatutarios.

Nado se aplica.

7.5. Informar a existéncia de relagao conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo grau entre:

a. administradores do emissor — N/A

b. (ii) administradores de controladas, diretas ou indiretas, do emissor (i) administradores do emissor ou
de suas controladas, diretas ou indiretas e

c. (ii) controladores diretos ou indiretos do emissor X d. (i) administradores do emissor e (ii)
administradores das sociedades controladoras diretas e indiretas do emissor X

7.6. Informar sobre relagées de subordinacao, prestacao de servico ou controle mantidas, nos 3 ultimos
exercicios sociais, entre administradores do emissor e: X a. sociedade controlada, direta ou indiretamente,
pelo emissor, com exce¢dao daquelas em que o emissor detenha, direta ou indiretamente, participa¢ao igual
ou superior a 99% (noventa e nove por cento) do capital social X b. controlador direto ou indireto do emissor
X c. caso seja relevante, fornecedor, cliente, devedor ou credor do emissor, de sua controlada ou
controladoras ou controladas de alguma dessas pessoas.

Il — Proposta de destinacao do Lucro Liquido do exercicio

A Administracdao vem informar que em virtude do prejuizo apurado no exercicio findo em 31.12.2022, deixa
de apresentar proposta para destina¢dao do lucro liquido. Sendo assim, o Anexo A, da Resolugao CVM n?
81/22, ndo esta sendo apresentado em fungdo da apuragdo de prejuizo no exercicio.



- EM FUNCAQ DA ELEICAO/ REELEICAO DE MEMBROS PARA O CONSELHO, APRESENTAR
AS INFORMACOES REQUERIDAS PARA OS ITENS 7.3 A 7.6 DO FOMULARIO DE REFERENCIA,
NOS TERMOS DO ANEXO C DA RESOLUCAO CVM N° 80/22

COMPOSICAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL DA ADMINISTRACAO E DO CONSELHO FISCAL

CARLOS EDUARDO RIPPER VIANNA FILHO

se € membro independente, nos
termos da regulamentacdo especifica

aplicavel a matéria

a. nome
23/05/1951
b. datade nascimento
. ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
c. profissdo
440.414.977-87
d. CPFounumero do passaporte 0 o77-8
. DIRETOR
e. cargo eletivo ocupado
f.  data de eleicdo 24103/2016
24/03/2016
g. datadaposse
h. prazodo mandato 02 ANGS
. Lo ~ SIM
i. se foi eleito pelo controlador ou ndo
SIM




k.

caso o administrador ou conselheiro fiscal venha exercendo mandatos

consecutivos, data de inicio do primeiro de tais mandatos

24/03/2016

iii. condenagdo transitada em julgado na esfera judicial ou objeto de
decisao final administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado

para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer

L . L. . . EXERCICIO DO
|l principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, destacando,se |- ArRgO DE
for o caso, cargos e funcoes exercidos em (i) no emissor e em sociedadesde DIRETOR
seu grupo econOmico; e (ii) sociedades controladas por acionista do emissor
que detenha participagao, direta ou indireta, igual ou superior a 5%de uma
mesma classe ou espécie de valor mobiliario do emissor.
m. descricdo de quaisquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido
durante os ultimos 5 anos:
. ~ - N/A
I condenagao criminal
. ~ . . N/A
iIl. condenagdo em processo administrativo da CVM, do Banco Central do
Brasil ou da Superintendéncia de Seguros Privados, e as penas
aplicadas
N/A




COMPOSICAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL DA ADMINISTRACAO E DO CONSELHO FISCAL

RENATO BEZERRA DE MELLO DE
a. home VASCONCELOS

b. datade nascimento 09/12/1951

. ARQUITETO
c. profissdo

.324.087-
d. CPFounumero do passaporte 330.324.087-68

PRESIDENTE DO CONSELHO DE

e. cargo eletivo ocupado ADMINISTRACAO
4/201

f.  datade eleigdo 30/04/2013

30/04/2013

g. datadaposse

h.  prazo do mandato 02 ANOS

i i elei 5 SIM

i. se foi eleito pelo controlador ou ndo
SIM

j- se é membro independente, nos
termos da regulamentacgdo especifica

aplicavel a matéria




k.

caso o administrador ou conselheiro fiscal venha exercendo mandatos

consecutivos, data de inicio do primeiro de tais mandatos

30/04/2013

principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, destacando,se
for o caso, cargos e funcoes exercidos em (i) no emissor e em sociedadesde
seu grupo econOmico; e (ii) sociedades controladas por acionista do emissor
gue detenha participacdo, direta ou indireta, igual ou superior a 5%de uma

mesma classe ou espécie de valor mobiliario do emissor.

EXERCICIO DO
CARGO DE
PRESIDENTE DO
CONSELHO DE
IADMINISTRAGAO

descricdo de quaisquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido

durante os ultimos 5 anos:

. .. N/A
I condenagao criminal
. ~ - . N/A
iIl. condenagdo em processo administrativo da CVM, do Banco Central do
Brasil ou da Superintendéncia de Seguros Privados, e as penas
aplicadas
N/A

lii. condenagdo transitada em julgado na esfera judicial ou objeto de
decisao final administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado

para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer




COMPOSICAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL DA ADMINISTRACAO E DO CONSELHO FISCAL

CARLOS CESAR PARGA CINTRA
a. nome

b. datade nascimento 14/12/1966

L. ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
c. profissdo

.525.387-02
d. CPFounumero do passaporte 000.525.387-0

. CONSELHO DE ADMINISTRACAO
e. cargo eletivo ocupado

4/12/201

f.  datade eleigdo 04/12/2018

04/12/2018
g. datadaposse
h.  prazo do mandato 02 ANOS
i i elei = SIM
i.  se foieleito pelo controlador ou ndo

SIM

j- se é membro independente, nos
termos da regulamentacgdo especifica

aplicavel a matéria.




k.

caso o administrador ou conselheiro fiscal venha exercendo mandatos

consecutivos, data de inicio do primeiro de tais mandatos

04/12/2018

principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, destacando,se
for o caso, cargos e funcoes exercidos em (i) no emissor e em sociedadesde
seu grupo econOmico; e (ii) sociedades controladas por acionista do emissor
gue detenha participacdo, direta ou indireta, igual ou superior a 5%de uma

mesma classe ou espécie de valor mobiliario do emissor.

EXERCICIO DO
CARGO DO
CONSELHO DE
IADMINISTRAGAO

descricdo de quaisquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido

durante os ultimos 5 anos:

. .. N/A
I condenagao criminal
. ~ - . N/A
iIl. condenagdo em processo administrativo da CVM, do Banco Central do
Brasil ou da Superintendéncia de Seguros Privados, e as penas
aplicadas
N/A

iii. condenagdo transitada em julgado na esfera judicial ou objeto de
decisao final administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado

para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer




COMPOSICAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL DA ADMINISTRACAO E DO CONSELHO FISCAL

ROGERIO LUIZ LIMA FIGUEIRA
a. nome

b. datade nascimento 24/10/1953

- CONTADOR
c. profissdo

4.312.637-87
d. CPFounumero do passaporte 304.312.637-8

MEMBRO DO CONSELHO DE

e. cargo eletivo ocupado ADMINISTRACAO

e data de eleicdo 20/07/2011
e data da posse 20/07/2011
e prazo do mandato 02 anos
. DIRETOR
f.  cargo eletivo ocupado
29/08/2018
e data de eleicao
e data da posse 29/08/2018
e prazo do mandato 02 anos
L ~ SIM
g. se foieleito pelo controlador ou ndo
SIM

h. se é membro independente, nos termos
da regulamentacgdo especificaaplicavel a

matéria




caso o administrador ou conselheiro fiscal venha exercendo mandatos

consecutivos, data de inicio do primeiro de tais mandatos

* CONSELHEIRO
20/07/2011

 DIRETOR
29/08/2018

J-

principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, destacando,se
for o caso, cargos e funcoes exercidos em (i) no emissor e em sociedadesde
seu grupo econOmico; e (ii) sociedades controladas por acionista do emissor
gue detenha participacdo, direta ou indireta, igual ou superior a 5%de uma

mesma classe ou espécie de valor mobiliario do emissor.

EXERCICIO DO
CARGO DE
MEMBRO DO
CONSELHO DE
IADMINISTRAGAO
E DIRETOR

descricdo de quaisquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido

durante os ultimos 5 anos:

. . N/A
1. condenagao criminal
. ~ - . N/A
iIl. condenagdo em processo administrativo da CVM, do Banco Central do
Brasil ou da Superintendéncia de Seguros Privados, e as penas
aplicadas
N/A

iii. condenagdo transitada em julgado na esfera judicial ou objeto de
decisao final administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado

para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer




IV — REMUNERACAO DOS ADMINISTRADORES

O Estatuto Social em seu Artigo 19, assim determina a forma de remuneragdo dos
Administradores e Conselheiros: ARTIGO 19 - A Assembleia Geral compete fixar a remunerag3o
global dos administradores, cabendo ao Conselho de Administra¢do rated-la entre os Conselheiros
e Diretores.

Quanto ao Conselho Fiscal, previsto no Artigo 35 do Estatuto Social, por ndo ter um funcionamento
permanente ndo possui regra especifica que trate da remuneragdo de seus membros. CAPITULO V
— Conselho Fiscal — Artigo 35 - O Conselho Fiscal, cujo funcionamento ndo é permanente, deve ter,
quando instalado a pedido de acionistas na forma da lei, de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e
igual nimero de suplentes. Paragrafo primeiro - O pedido de instalagdo serd formulado pelos
acionistas na Assembleia Geral, que elegera seus membros, independente de tal matéria figurar na
ordem do dia. Paragrafo segundo - Os titulares de a¢des preferenciais terdo direito de eleger, em
votacdo em separado, 1 (um) membro e respectivo suplente; igual direito terdo os acionistas
minoritdrios, desde que representem, em conjunto, 10% (dez por cento) ou mais das a¢cdes com
direito a voto. Paragrafo terceiro - O Conselho Fiscal, uma vez instalado, funcionara até a primeira
Assembleia Geral Ordinaria apds a sua instalacdo, sendo de sua competéncia, durante este
periodo, as atribuicBes previstas pelo art. 163 da Lei n° 6.404/76. Paragrafo quarto - A funcdo de
membro do Conselho Fiscal é indelegdvel.

Remuneracdo Variavel do Conselho de Administracdo, Diretoria Estatutaria e Conselho Fiscal

A empresa ndo deliberou sobre esse item nas Assembleias realizadas nos 3 Utimos exercicios
sociais e até a data do arquivamento deste formulario.

Plano de Remuneracdo Baseado em Acoes do Conselho de Administracdo e Diretoria Estatutaria

A Companhia ndo possui plano de remuneragao baseada em ag¢des para o Conselho de Administracao e
Diretoria Estatutaria.

Remuneracdo Baseada em Acoes

A companhia ndo concedeu remuneragao baseada em ag¢des para o Conselho de Administracdo e Diretoria
Estatutaria.

Opcoes em Aberto

N3o aplicavel. A Companhia ndo deliberou sobre este item nas Assembleias realizadas, pois ndo possui plano
de remuneragdo baseado em acdes.

Opcoes Exercidas e Acoes Entregues

Ndo aplicavel. A Companhia ndo possui plano de remuneragdo baseado em opc¢ado de ac¢des.

Precificacdo das Acdes/ Opcdes

Nao aplicavel. A Companhia ndo possui plano de remunerac¢do baseado em op¢do de agdes.



Participacdes Detidas Por Orgio

A Companhia ndo deliberou sobre este item nas Assembléias realizadas.

Informacoes sobre Planos de Previdéncia conferidos Aos Membros do Conselho de
Administracdo E Aos Diretores Estatutarios

A Empresa ndao possui planos de previdéncia conferidos aos membros do conselho de
administracdo e aos diretores estatutarios.



Remuneracdo Individual Maxima, Minima e Média do Conselho de Administracdo, da Diretoria

Estatutaria e do Conselho Fiscal

Formulario de Referéncia - 2022 - HOTEIS OTHON S.A. - EM RECUPERAGAD JUDICIAL

Versdo: 1

13.11 - Remuneracio Individual Maxima, Minima E Média do Conselho de Administracdo, da Diretoria Estatutaria E do Conselho

Fiscal
Valores anuais
Diretoria Estatutaria Conselho de Administragao
ANz 31122020 31122019 3Nz 3NY2020 22019
N* de membros 200 200 200 200 200 200
N* de membros 200 00 200) 200 [T 20|
remunsrados
Valor da malor &7.000,00) 11.400,00) 12.000,00) 55500.00 55.905.00 55,9050
|W-MM
e — 772060 11,400,00 1200000 80000 amom .000,00)
remuneragbo{Resis)
Valor médio da &2 17000/ L0 12:000,00) MIELN 48502 50 198250
remunaraghoResis|
QObservagio
Diretoria Estatutiria |
Consalho de Adminisiragio

311212021 |A Empresa ndo pussu Conseltn Fiscal

31M2/2020 |A Empreesa ndo possws Consedho Fiscal

3171212019 | A Empresa ndo possul Conseiho Fiseal
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Mecanismos de Remuneracdo ou Indenizacdo Para os Administradores em Caso de Destituicao
do Cargo ou de Aposentadoria.

A empresa ndo deliberou sobre esse item nas Assembleias realizadas.

Percentual na Remuneracdo Total Retido Por Administradores e Membros do Conselho Fiscal que
Sejam Partes Relacionadas Aos Controladores

N3o Aplicavel. Nos Ultimos trés exercicios sociais ndo houve qualquer remunerac¢do reconhecida no
resultado do emissor referente a membros dos orgaos relacionados que sejam partes relacionadas
aos controladores, diretos ou indiretos.

Remuneracio dos Administradores e Membros do Conselho Fiscal, Agrupados por Orgdo,
recebida por qualquer razdo que n3do a funcao que ocupa.

N3o houve remuneracdo de administradores recebida por qualquer razdo que nao a fungao que
ocupa.

Nenhum membro do Conselho ou Diretores Estatutarios prestam servicos de consultoria ou
assessoria a Companhia.

A Companhia ndo possui Conselho Fiscal.
A Remuneracdo de Administradores e Membros do Conselho Fiscal Reconhecida no Resultado de

Controladores Diretos ou Indiretos de Sociedade Sob Controle Comum e de Controladas do
Emissor

N3do houve remuneragao de administradores reconhecidos no resultado de controladores, diretos
ou indiretos, de sociedade sob controle comum e de controladas do emissor.

Outras Informacdes Relevantes

N3o existem outras informacgGes relevantes que ndo tenham sido relatadas nos itens anteriores.



Formulario de Referéncia - 2022 - HOTEIS OTHON S.A. - EM RECUPERAGAO JUDICIAL Versdo : 1

13.2 - Remi gao Total do C Iho de Administragao, Diretoria Estatutéaria E Conselho Fiscal
Remuneragao total prevista para o Exercicio Social corrente 31/12/2022 - Valores Anuais

Conselho da Administragio Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
N total de membros 2,00 2,00 4,00
N° de membros remunerados 2.00 2.00 4.00
Remuneragio fixa anual
Salério ou pro-labore 106.765,00 164.340,00 271.105,00
Beneficios direto e indireto 2.385.52 669,30 3.054,82
Participagfes em comilés 0,00 0,00 0,00
QCutros 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de oulras
remuneragoes fixas
Remuneragio variavel
Bonus 0,00 0.00 0,00
Participagao de resultados 0,00 0,00 0,00
Participagao em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissdes 0,00 0.00 0,00
QOutros 0,00 0,00 0,00
Descricao de outras
remuneragoes variaveis
Pos-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessagdo do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em ag¢des (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagio
Total da remuneragao 109.150,52 165.009,30 274,159,82
Remuneragio total do Exercicio Social em 31/12/2021 - Valores Anuais

Conselho de Administragio Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
N® lotal de membros 2,00 2,00 4,00
N° de membros remunerados 2,00 2,00 4,00
Remuneragao fixa anual
Salario ou pro-labore 103.965,00 181.680,00 285.645,00
Beneficios direto e indireto 2,195,12 355,92 2.551,04
Participagbes em comités 0,00 0,00 0,00
Qutros 0,00 0,00 0,00
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Descrigio de outras
remuneragies fixas
Remuneragdo variavel
Bonus 0,00 0,00 0,00
Participagdo de resultados 0,00 0,00 0,00
Participagao em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissbes 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigao de outras
remuneragies variaveis
Pés-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em agoes (incluindo 0,00 0,00 0,00
or- ]
Total da remuneragio 106.160,12 182.03592 288.196,04
o total do E: Social em 31/12/2020 - Valores Anuais
Conselho de Administrago Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
N° total de membros 2,00 2,00 4,00
N° de membros remunerados 2,00 2,00 4,00
Remuneragdo fixa anual
Salario ou pro-labore 99.165,00 22.800,00 121.965,00
Beneficios direto e indireto 1.913,66 166,30 2.079,98
Participagbes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigio de outras
remuneragoes fixas
Remuneragao variavel
Bénus 0,00 0,00 0,00
Participagao de resultados 0,00 0,00 0,00
Participagdo em reunides 0.00 0,00 0,00
Comissdes 0.00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
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Descrigio de outras
remuneragies variavels
Pés-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessagdo do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgbes)
Observagao
Total da remuneragao 101.078,66 22,966,30 124.044,96
Remuneragio total do Exercicio Social em 31/12/2019 - Valores Anuais

Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

N° total de membros 2,00 2,00 4,00
N°® de membros remunerados 2,00 2,00 4,00
Remuneragdo fixa anual
Salario ou pro-labore 103.965.00 24.000,00 127.965.00
Beneficios direto e indireto 1.656,03 355,92 2.011.95
Participagbes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigio de outras
remuneragoes fixas
Remuneragao varidval
Banus 0,00 0,00 0,00
Participacdo de resultados 0,00 0,00 0,00
Participagio em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissbes 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigio de outras
remuneragtes varidvels
Pos-amprego 0,00 0.00 0,00
Cessagdo do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgoes)
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Observagiao
Total da remuneragio 105.621,03 24,355,092 129.976,95
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V - RELATORIO DA ADMINISTRACAO

Senhores Acionistas,

Atendendo as disposicOes legais e estatutdrias, a Administracdo de Hotéis Othon S.A. vem apresentar o
Relatério da Administragao e as DemonstragGes Financeiras Consolidadas referentes aos exercicios findos
em 31 de dezembro de 2021 e 2022, elaboradas de acordo com as praticas contabeis aceitas no Brasil e os
principios do International Financial Reporting Standards (“IFRS”) e acompanhadas do Relatério dos
Auditores Independentes.

A Administracao

Rio de Janeiro, 28 de margo de 2023.



HOTEIS OTHON S.A. - Em Recuperagio Judicial

Balangos patrimoniais
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em milhares de reais)

Controladora Consolidado
311272022 INN22021 311272022 311272021
Ativo
Circulante
Caixa e equivalentes de caixa (Mota 4) 9.864 7.084 9.864 7.082
Titulos e valores mobiliarios 0 0 0 0
Contas a receber (Mota 5) 16.459 9.369 16.459 9.908
Estogues (MNota B) 590 241 1.181 2.4
Impostos a recuperar 9.615 6237 9 867 6.466
Adiantamentos e outras contas a receber J 1.527 1333 2185 1.3585
Partes relacionadas (Mota 7) 0 0 0 26
Despesas antecipadas 85 75 85 75
Outros 0 1.185 0 1.185
Total do ativo circulante 36.240 27604 39.641 28.518
Nao circulante
Realizavel a longo prazo
Partes relacionadas (Maota 7) 210118 161.100 139.751 96.753
Depositos judiciais (Nota 15) 12.0M 9.823 21.955 23.451
Impostos diferidos ativos 0 0 0 0
Outros 1.462 1.510 3.626 3.676
223.671 172.433 165.332 123.880
Investimentos
Em controladas e coligadas (Mota 8) 113.400 116.066 0 0
Outros 187 187 270 7.092
119.587 116.253 270 7.092
Imobilizado (Nota 9) 223.098 224 612 292 813 295.888
Intangivel 0 0 0 0
Total do ativo ndo circulante 566.356 513.298 458.415 426.860
Total do Ative 604.596 540.802 498.056 455.378

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstra¢des Financeiras.



HOTEIS OTHON S.A. - Em Recuperagio Judicial

Balangos patrimoniais
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em milhares de reais)

Controladora Consolidado
3171272022 311272021 31/12/2022 3122021

Passivo e patriménio liquido

Circulante
Empréstimos e financiamentos (Mota 10) 1.005 1215 1.005 1.215
Femecedores e servicos piblicos 6.216 5.920 7.543 7.256
Salarios & encargos sociais 18.027 173.487 18.036 173.739
Obrigacdes Tributarias 278.463 460.447 292.813 470.395
Adiantamentos de clientes 301 149 822 149
Parcelamento de obrigacdes tributarias e
previdencidrias pelo programa Refis (Mota 12) 0 6.156 273 6.742
Parcelamento de obrigacdes tributdrias e
previdencidrias pelo programa Perse 11.604 0 11.604 0
Arrendamentos a pagar 0 0 0 0
Partes relacionadas (Mota 7) 0 0 0 743
Outros 0 844 4.788 4.937
Total do passivo circulante 315.616 645218 336.8584 665.176
277.376 297.243
Nao circulante
Exigivel a longo prazo
Empréstimos e finaciamentos (Mota 10) 0 0 0 0
Provisdo para contingéncias (Mota 15) 35.330 28.156 60.741 51.387
Obrigacdes tributanas e previdenciarias
parceladas (Nota 11) 2.555 1.667 3.002 1.844
Parcelamento de cbrigacdes tributarias e
previdenciarias pelo programa Refis (Mota 12) 3 20.734 1.455 23.812
Parcelamento de obrigacdes tributanas e
previdenciarias pelo programa Perse 182.6585 0 182.685 0
Partes relacionadas (Mota 7) 57.262 43993 25510 22.874
Contribuicdo social e imposto de renda
sobre a reserva de reavaliacdo 67458 63.806 76.552 78.900
Provisdo para perda de investimento (Mota 8) 100.349 87.23%
Outras obrigaces 124.428 117.507 124.750 117801
Total de passivo ndo circulante 570.040 374.102 474 665 296618
Patriménio liquido
Capital social (Mota 16) 31.984 31.984 31.984 31.984
Reserva de reavaliagdo 111.652 114 819 111.652 114 819
Ajustes de avaliacdo patrimonial 26.808 28.198 26.808 28.198
Prejuizos acumulados (451.504) (656.519) (451.504) (B56.519)
Participacdo dos acionistas ndo controladores (32 433) (24 898)
(281.060) (481.518) [313.493) (506.416)
Total do passivo e patrimonio liquido (Passivo a descoberto) 604.596 540.802 498.056 455.378

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Financeiras.



HOTEIS OTHON S.A. - Em Recuperagio Judicial

Demonstragdes do resultado do exercicio
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em milhares de reais)

Controladora Consolidado
JM212022 31272021 JMM212022 3127201

Receita liquida (Nota 19) 100.439 46.123 100.434 46.123
Custo dos servigos prestados e produtos vendidos (33.563) (18.102) (33.563) (18.102)
Lucro Bruto 66.876 28.021 0 66.876 28.021

|Despesas) receitas operacionais

Despesas Comerciais (7-935) (2.925) (7.935) [2.926)
Gerais e administrativas (58.492)  (43.777) (66.511) (49.390)
Outras (despesas) receitas operacionais " [1.997) (5.062) " (2.161) (7.575)
CQwutras Receitas Ndo Operacionais 394 806 - 391540 -
QOutras Despesas MNio Operacionais (154.399) - (154.438) -
Resultado de equivaléncia patrimonial (Mota 8) (12.540) (B.804) (6.497) (1.251)
Farticipacdo de acionistas ndo controladores - - 5412 3.787
Lucro Operacional 226.319 (32.547) 226.286 (29.334)
Receitas financeiras (MNota 18) 31.778 31.513 42 355 35.013
Despesas financeiras (Mota 18) (69.228) (38.953) (69.549) (45.382)
Resultado financeire (27.450) (7.440) {27.194) (10.369)
Lucro (prejuizo) antes da contribuicéo social e do imposto de 1 198.869 (39.987) 199.092 (39.703)
Imposto de renda e contribuicdo social correntes (Mota 13) - (9.086) (223) (9.370)
Imposto de renda e contribuicdo social diferidos (Mota 13) 2347 21.340 2347 21.340
Lucro das operagoes continuadas 201.216 (27.733) 201.216 {27.733)
Resultado liquido das operagoes descontinuadas (Nota 14) (3.522)  (12.206) (3.522) (12.206)
Lucro (prejuize) liquido do periodo 197.694 (39.939) 197.694 (39.939)

Lucro da Operagao Continuada diluido por agao: 10,95

Tipo de agao Qfde. acoes Resultado por acao
Ordinaria 10.477.977 06,2461
Preferencial 7.894.494 4,7060
Total 18.372.411 10,9521

Prejuizo da Operagao Descontinuada diluido por agéo: (0,19)

Tipo de agao Qfde. acoes Resultado por acao
—Ordinaria 10.477.977 -0,7093
Preferencial 7.894.494 -0,0824
Total 18.372.411 -0,19717

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstracdes Financeiras.



HOTEIS OTHON S.A. - Em Recuperagio Judicial

Demonstracdes do resultado abrangente
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em milhares de reais)

Controladora

Consolidado

Resultado do periodo (197.694) (39.939)

Outros resultados abrangentes

(197.694) (39.939)

Resultado abrangente total do periodo (197.694) (39.939)

(197.694) (39.939)

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstracdes Financeiras.
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HOTEIS OTHON S.A. — Em Recuperacao Judicial

Demonstragdes dos fluxos de caixa
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em milhares de reais)

Controladora Consolidado
MM2/2022 31122021 322022 22021
5.0 Fluxo de caixa das atividades operacionais 9110 (5.870) 3112 (46.713)
6.01.01 Caixa gerado nas operagies 255 669 (19.719) 250.737 {20.929)
6.01.01.01 Lucro (prejuizo) do exercicio 197 694 (39.939) 197.694 (39.939)
Ajustes para conciliar o resuttado as disponibilidadas geradas - - - -
pelas atividades operacionais: - - - -
6.01.01.02 Depreciacdo e amortizacdo 7.463 8111 9.025 10.434
6.01.01.03 Resultado de equivaléncia patrimanial 12.540 8.604 7.818 1.251
6.01.01.04 Provisdo (reversdo) para perdas 2.226 8123 6.095 13.616
6.01.01.13 Provisdo para devedores dwidesos 503 (B4) 503 (64)
6.01.01.12 Reverso de provisdes - = = =
6.01.01.06 Provisdo para centingéncias 17.360 6.261 17.380 6.261
6.01.01.16 Beneficio adguindo pela migracdo/inclusdo no REFIS IV Lei 11.941 - - - -
Juros apropriades 20.208 10.325 19.472 12.639
6.01.01.07 Juros sobre passive fiscal 11.825 37545 42.9M 38.353
6.01.01.08 Juros sobre emprestimos e financiamentos 17 119 17 119
6.01.01.10 Juros sobre fornecedores 188 154 188 154
6.01.01.08 Juros sobre associadas (21.974) (27 .493) (23.788) (25.987)
6.01.01.15 Participacdo dos ndo controladoras - (4.902) (3.787)
6010114 Imposto de randa e contribuicdn social diferidns {2.347) (21.340) (2 347) (21.340)
6.01.02 Variagtes nos ativos e passivos (246.559) 13.849 (241.624) (24.790)
6.01.02.01 Reducdo (aumento) em contas a receber (7.592) (2.105) (7.0583) (2068}
6.01.02.02 Reducdo (aumento) em estoques 1.731 (391) 1.241 (392)
6010203 (Aumentn) reducdo am impostos 2 recuperar (3.378) 110 (3.400) 149
6.01.02.04 Reducdo (aumento) adiantamentos e outras contas a receber (394) g (829) 3
6.01.02.11 (Aumento) reducdo em outros atives (1.045) (1.181) 2722 (14.645)
6.01.02.06 Aumento (reducdo) em fornecedores 108 (6E) 100 (64)
6.01.02.07 Aumento (reducdo) em saldrios e contribuictes (155.460) 2179 (155.702) 2187
65.01.02.08 (Redugéin) aumento em impostos a recolher (56.851) 138 (64.773) (984)
6.01.0213 (Reducdo) aumento em outras exigibilidades (4.130) 492 (1.226) 2.602
6.01.02.12 (Reducdo) aumento em adiantamentos de clientes 152 (4.012) 674 (4.012)
6.01.02.10 Variacdo nas operacfies com partes relacionadas (21.001) 18.680 (23.379) (7.566)
(Aumento) reducdio de contas a receber (23.167) (7.521) (10.441) (1.028)
(Meducdc) aumento de contas a pagar 2167 26201 (12.937) (6.538)
6.02 Fluxo de caixa das atividades de investimentos (5.949) 11.380 (5.949) 51.216
6.02.01 Titulos e valores mabilidrios = = # 867
6.02.03 Imobilizado {5.949) 11.380 (5.949) 50.349
£.02.02 Imvestimentos - - - -
6.03 Fluxo de caixa das atividades de financiamentos (381) 121 : (381) (121)
6.03.01 {Reducdo) aumenta em empréstimos e financiamentos (381) (121) (381) (121)
6 03.04 Irtegralizacdn de capital - - - -
6.03.05 Dividendos pagos a acionistas controladores - - - -
6.03.06 Dividendos pagos a acionistas ndo controladores - - - -
6.05 Aumenio nas disponibilidades 2780 5389 2,782 5.376
6.05.01 No inicio do exercicio 7084 1.695 7.082 1.706
6.05.02 No final do exercicia 9.864 7.084 9.864 7.082
Variacao no saldo de disponibilidades 2.780 5.389 2.782 5.376

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢gdes Financeiras.



HOTEIS OTHON S.A. — Em Recuperacao Judicial

Demonstragdes do valor adicionado
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em milhares de reais)

Controladora Consolidado
311212022 J1M22021 311212022 MM22021
Receitas incluindo operaciies descontinuadas
Servicos prestados e produtos vendidos 105817 45610 105.617 43610
Outras receitas 385.037 3.101 385.476 G.082
Provisdo para crédito de liguidacdo duvidosa (503) 64 (503) 64
500,151 52,775 500,590 55,756
Insumos adguiridos de terceiros
Servicos & materiais de uso e consumo (61.804) (33.703) (67.876) (36.494)
Perda/recuperacdo de ativos (2.226) (8.123) (6.095) {13.615)
Outras (B56) (448) (656) (448}
Walor adionado bruto 435.465 10.501 425963 5.198
Retencies
Depreciacdo e amortizagio (7.463) 8.111) (9.025) {10.424)
‘Valor adicionado liguido produzide pela Companhia 428.002 2.390 416.938 [5.236)
‘Valor adicionado recebido em transferéncia
Resultado de Eguivalencia Patrimonial (12.540) (8.804) (6.497) (1.251)
Receta financeira 377e 31513 42 354 35.012
Cutras despesas operacionais (154.532) (5:194) (152.251) (5:319)
Valor adicionado a distribuir 292.708 19.908 300.544 23.206
Distribuicdc do valor adicionado
Remuneracdo do trabaiho
Remuneracdo direta 12.058 8142 12.128 5267
Beneficios 4273 2725 4273 2725
FGTS 1.544 547 1.544 981
17.875 12,820 17.945 12973
Impostos, taxas e centribuicies
Federais 4.885 (5.428) 5779 (4.661}
Estaduais 552 75 55 75
Municipais 10107 9.388 12.580 9.586
15.544 4,035 18.911 5.000
Remuneracdo de capitais de terceiros
Juros 59.979 41.500 69.791 AT 88T
Aluguéiz 1,616 1.082 1.615 1.082
61,595 42,992 71,406 48,959
Remuneracde de capitais de proprios
Lucros (prejuizos) retidos 197.604 (39.939) 157 694 {39.939)
Outros
Participacdo dos acionistas ndo controladores (5.412) (3.787)
Valor adicionado distribuido 292.708 19.908 300.544 23.206

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢gdes Financeiras.



Opinido dos Auditores

Examinamos as demonstragdes financeiras individuais e consolidadas de Hotéis Othon S.A. —
Em recuperagdo judicial (“Companhia”), identificadas como Controladora e Consolidado,
respectivamente, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2022 e as
respectivas demonstracdes do resultado, das mutagdes do patrimonio liquido (passivo a
descoberto) e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contdbeis
significativas e outras informagdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira, individual e consolidada, de
Hotéis Othon S.A. - Em recuperagdo judicial, em 31 de dezembro de 2022, o desempenho
individual e consolidado de suas operacdes e os seus fluxos de caixa individuais e consolidados
para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e com
as normas internacionais de relatorio financeiro (IFRS) emitidas pelo International Accounting
Standards Board (IASB).

Rio de Janeiro, 27 de marco de 2023

ADVANCE Auditores Independentes SS
CNPJ 26.165.186/0001-

22 CRC/RJ 007276/0-0

CVM 12661 CNAI PJ 052

Nelson Fernando Marques Pfaltzgraff
Contador CRC/RJ 028.998/0
CNAI 209 Socio Responsavel
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A Companhia teve suas Demonstragées Contabeis relativas ao exercicio findo em
31/12/2022 e 2021, auditadas pela empresa: ADVANCE Auditores Independentes SS.
As Demonstragdes Contabeis junto as Notas Explicativas e o Relatério dos Auditores
Independentes encontram-se a disposi¢ao na integra no link:
https://www.diariocomercial.com.br/publicidade-legal.

11
Av. Churchill, 109/902 - Centro, 20020-050 Rio de Janeiro/RJ - Tel: (55-21) 2262-3047

www.advanceauditores.com.br




VI — DELIBERACOES DA AGE

Os administradores resolvem alterar o artigo 32 do Estatuto Social para inclusao das atividades abaixo:

Assuntos da AGE: — Alterar o artigo 32 do Estatuto Social para inclusdo das seguintes atividades: o
fornecimento de alimentos e bebidas em suas dependéncias, espacos administrados e também a
empresas e para consumo domiciliar; servicos de reservas; de organizacdo de feiras, congressos,
exposicoes, festas e festivais; espaco para lazer infantil.

As alteragGes ora propostas visam alavancar os negdcios da Companhia em vista da crescente demanda do
mercado por servicos complementares que trardo mais resultado para o acionista com a seguranca juridica
necessaria.

Portanto, apds a deliberagdo em assembleia, com a concordancia de seus acionistas o Artigo 32 do
Estatuto Social passara a ter a seguinte redacgao:

“Artigo 32 - A Companhia tem por objeto a explora¢do da industria hoteleira, em qualquer das suas
modalidades, por conta prépria ou mediante contratacdo de terceiros, bem como outras atividades
correlatas tais como: o fornecimento de alimentos e bebidas EM SUAS DEPENDENCIAS, ESPACOS
ADMINISTRADOS E TAMBEM a empresas e para consumo domiciliar; a exploragdo do comércio varejista
ou de entretenimento nas dependéncias das unidades hoteleiras; fornecimento a terceiros de servigos
relacionados aos hotéis, como os de lavanderia, estacionamento de veiculos na modalidade rotativo e
outros; SERVICOS DE RESERVAS; DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES, FESTAS E
FESTIVAIS; ESPACO PARA LAZER INFANTIL; prestacao de servigos de consultoria e assisténcia técnica do
ramo hoteleiro e servigos conexos; a contratacdo de musicos e artistas, bem como promoc¢do de eventos
musicais e espetaculos artisticos ao vivo; a pratica de opera¢do no mercado de cambio de taxas flutuantes
(délar turismo) tal como reguladas pelo Banco Central do Brasil e, ainda, a participacdo no capital de
outras sociedades."



VIl — BOLETIM DE VOTO A DISTANCIA

HOTEIS
I1HAON

HOTEIS OTHON S.A. (em Recuperagdo Judicial)
CNPJ/MF 33.200.049/0001-47
COMPANHIA ABERTA

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARAIA A SER REALIZADA EM 28 DE ABRIL DE 2023, as
9:30 HORAS.

1. NOME DO ACIONISTA:

2. CNPJ OU CPF DO ACIONISTA:

3. ENDERECO DE E-MAIL:

1. ORIENTAGAO DE PREENCHIMENTO:

Este Boletim de Voto a Distancia (o “Boletim”), referente a Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordinaria da Hotéis Othon S.A. (HOSA ou Companhia) a ser realizada em 28 de abril de
2023, as 9:30 horas (AGOE), deve ser preenchido na hipdtese de o acionista optar por exercer
seu direito de voto a distancia, nos termos do artigo 121, paragrafo Unico, da Lei n2
6.404/1976 (a “Lei das S.A.”) e da Resolugdo CVM n2 81.

Caso o acionista desejar exercer seu direito de voto a distancia, é imprescindivel que preencha
0s campos acima com seu home completo (ou denominagdo social, caso seja pessoa juridica) e
numero de inscricdo junto ao Ministério da Fazenda, que seja no CNPJ ou no CPF. O
preenchimento do enderego de e-mail é recomendavel, embora nao seja obrigatdrio.

Para que este Boletim seja considerado valido e os votos nesse proferidos sejam contabilizados
como parte do qudérum da AGOE (i) todos os campos abaixo deverdo ser devidamente
preenchidos; (ii) todas as suas paginas deverado ser rubricadas pelo acionista; e (iii) ao final, o
acionista (ou seu representante legal, conforme o caso) devera assina-lo.

A Companhia exigird o reconhecimento das firmas dos signatarios deste Boletim. O prazo para
submissdo deste Boletim diretamente a Companhia ou por meio de prestadores de servigos.

Os acionistas que optarem por exercer seu direto de voto por meio do Boletim deverdo
observar as demais regras e formalidades descritas no item 12. 2 do Formuldrio de Referéncia
da Companhia (Regras, politicas e praticas relativas as assembleias gerais), disponivel no
website da CVM (www.cvm.gov.br).




A Companhia reforga a importancia de que os acionistas leiam atentamente os documentos e
as informacgoes divulgadas em conexdo com a AGOE, necessarias para o melhor entendimento
das matérias constantes da Ordem do Dia da AGOE, a qual se encontra disponivel na sede da
Companhia, no seu website de Relagdes com Investidores (www.ciahoteisothon.com.br) e nos
websites da CVM e da B3 (inclusive a Proposta da Administracdo) para as referidas matérias,
divulgada em 31/03/2023, a “Proposta da Administracdo”).

2. ORIENTAGOES DE ENTREGA

O acionista que optar por exercer seu direito de voto a distdncia podera: (i) preencher este
Boletim e envia-lo diretamente a Companhia; ou (ii) transmitir as instru¢des de voto para
prestadores de servigos aptos (nos termos do artigo 21-B, inciso I, da ICVM 481), observadas as
seguintes orientagdes:

2.1

2.2,

. EXERCICIO DE VOTO POR MEIO DE PRESTADORES DE SERVICOS — SISTEMA DE VOTO A
DISTANCIA

O acionista que optar por exercer seu direito de voto a distancia por meio de prestadores de
servicos (nos termos do artigo 21-B, inciso Il, da ICVM 481) deverd transmitir suas instrucées
de voto a seus respectivos agentes de custddia, observados os procedimentos por esses
estabelecidos, que, por sua vez, encaminhardo tais instru¢des de voto a Central Depositdria
da B3. Para tanto, os acionistas deverao entrar em contato com seus agentes de custddia e
verificar os procedimentos e prazos por estes estabelecidos para emissao das instru¢des de
voto via boletim, bem como os documentos e informacdes por estes exigidos.

Conforme disposto na Resolugdo CVM n? 81, a Central Depositdria da B3, ao receber as
instrucdes de voto dos acionistas por meio de seus respectivos agentes de custddia,
desconsiderara eventuais instrugGes divergentes em relagdo a uma mesma deliberagdo que
tenham sido emitidas por um mesmo nimero de inscricdo no CNPJ ou CPF, conforme o caso.

ENVIO DO BOLETIM PELO ACIONISTA DIRETAMENTE A COMPANHIA

O acionista que optar por exercer seu direito de voto a distancia, por meio do envio deste
Boletim diretamente a Companhia, deverd encaminhar os seguintes documentos a sede da
Companhia, localizada na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, na Av. Nossa Senhora de
Copacabana, n? 995, 22 andar, Copacabana, CEP: 22.060-001, Brasil, aos cuidados da
Diretoria de Rela¢des com Investidores:

(i) Via fisica deste Boletim, devidamente preenchido, rubricado e assinado; e

(ii) Cépia autenticada dos seguintes documentos:

a) Para pessoas naturais: documento de identidade oficial valido do acionista, com foto.
b) Para pessoas juridicas: (i) Ultimo Contrato Social ou Estatuto Social (conforme o caso)
consolidado, acompanhado de suas eventuais alteracGes posteriores que ndo tenham sido
consolidadas; (ii) documentos societdrios que comprovem a regularidade da representacdo

do acionista; e (iii) documento de identidade oficial vdlido do representante legal do
acionista, com foto.



c) Para Fundos de Investimento: (i) ultimo Regulamento do Fundo de Investimento,
consolidado, acompanhado de suas eventuais alteracGes posteriores que ndo tenham sido
consolidadas; (ii) ultimo Contrato Social ou Estatuto Social (conforme o caso) do
administrador ou gestor (conforme o caso, observada a politica de voto do Fundo de
Investimento), acompanhado de suas eventuais alteracdes posteriores que ndo tenham sido
consolidadas; (iii) documentos societdrios do administrador ou gestor e do acionista
(conforme o caso); e (iv) documentos de identidade oficial valido do representante legal do
administrador ou gestor (conforme o caso) e do acionista, com foto.

Com relacdo aos documentos indicados nos itens “(i)” e “(ii)” acima, a Companbhia solicita
reconhecimento de firma.

Este Boletim, acompanhado da documentacdo requerida, sera considerado vélido apenas se
recebido pela Companhia, em plena ordem, com até 7 (sete) dias de antecedéncia em
relacdo a data de realizacdo da AGOE (isto é, até 21 de abril de 2023, inclusive). Boletins
recebidos pela Companhia apds esta data serdo desconsiderados.

Conforme disposto no artigo 21-U da ICVM 481, a Companhia comunicara ao acionista, por
meio do endereco de e-mail informado no item n2 3 acima, se os documentos recebidos sdo
suficientes para que o voto seja considerado valido, ou os procedimentos e prazos para
eventual retificacdo ou reenvio, caso necessario.

O acionista participante da custddia fungivel de a¢cdes da BM&FBOVESPA que optar por
exercer seu direito de voto a distancia, por meio do envio do boletim diretamente a
Companhia, devera ainda apresentar um extrato atualizado de sua posi¢cdo aciondria emitido
pela instituicdo custodiante (notadamente, o extrato emitido pela B3. Além disso, sem
prejuizo das verificagbes de participacdo que a Companhia usualmente realiza nas suas
Assembleias Gerais, conforme os registros atualizados de participacdo de sua base acionaria
disponiveis a Companhia, o acionista devera informar a Companhia, por meio do endereco
eletronico drm@othon.com.br, a respeito de qualquer movimenta¢cdo com as agbes por ele
detidas entre a data base do extrato enviado em conjunto com o Boletim e a data da AGOE,
juntamente com os comprovantes de tais movimentacgdes.

3. Exercicio do voto a distancia por prestadores de servigo devera fazé-lo por uma das
opgcoes:

3.1. Acionistas com posicdo acionaria em livro escritural: podem exercer o voto a
distancia por intermédio do Escriturador. As instrucdes de voto deverdo ser
realizadas através do site Ital Assembleia Digital. Para votar pelo site Ital Assembleia
Digital é necessario realizar um cadastro e possuir um certificado digital, Informacgdes
sobre o cadastro e passo a passo para emissao do certificado digital estdo descritas
no site: http://www.itau.com.br/securitiesservices/assembleiadigital/

3.2. Acionistas com posi¢do acionaria em instituicdo custodiante/corretora: deverdo
verificar os procedimentos para votar com a institui¢ao custodiante da ac¢do.

3.3. Acionistas com ac¢0es custodiadas em mais de uma instituicdo: (exemplo: parte
da posicdo estd custodiada nos livros do escriturador e outra parte com um
custodiante, ou ag¢des estdo custodiadas em mais de uma instituicdo custodiante):



basta enviar a instrucdo de voto para apenas uma instituicdo, o voto sera sempre
considerado pela quantidade total de a¢des do acionista.

4. DELIBERACOES DA AGO:

4.1. Aprovar as contas dos administradores e as demonstragdes financeiras da Companhia ao
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022, em conformidade com a
Proposta da Administracdo para a referida matéria.

( )Sim ( ) Nao () Abster-se

4.2. Aprovar a destinagdo do resultado do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de
2022.

( )Sim ( ) Nado () Abster-se
4.3. Eleger/Reeleger os membros para compor o Conselh de Administracdo.
( )Sim ( ) Nado () Abster-se

4.4. Aprovar a remunera¢do ados membros do Conselho de Administracdo.

( )Sim ( ) Nado () Abster-se

5. DELIBERAGOES DA AGE:
5.1. Alterar o artigo 32 do Estatuto Social para inclusdo das seguintes atividades: o fornecimento de

alimentos e bebidas em suas dependéncias, espacos administrados e também a empresas e para

consumo domiciliar; servicos de reservas; de organizacdo de feiras, congressos, exposicoes,
festas e festivais; espaco para lazer infantil.

( )Sim ( ) Nado () Abster-se

Cidade:

Data:

Assinatura:
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