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POLITICA DE COMPRA E VENDA DE VALORES MOBILIARIOS
CONGLOMERADO FATOR

1. Investimentos Pessoais

Conforme estabelecido no Cédigo de Etica e Padrdes de Conduta Profissional AGE-003 e detalhado em
Normas de Comportamento Etico e Conduta Profissional AGE-003.1, os colaboradores do Fator sejam estes:
funciondrios, sécios, diretores, estagiarios, terceirizados ou demais prestadores de servicos do
Conglomerado, devem se atentar na negociacdo de valores mobilidrios em suas carteiras préprias, ndo se
limitando, aos seguintes aspectos:

* Devem observar as diretrizes previstas nos referidos cddigos, bem como suas responsabilidades
individuais perante as leis e normas vigentes e seus deveres fiducidrios no exercicio de suas funcdes,
com as quais se comprometem desde o inicio de suas atividades no Fator e cuja violacdo também
serd dada como infragdo contratual;

» E dever de cada colaborador ter conhecimento das leis, normas, regulamentacdes, procedimentos e
riscos, que regem os mercados e modalidades de investimentos nos quais atuam ou pretendem
atuar;

* Todos os colaboradores no desempenho de suas fun¢des e em atividades relacionadas ou vinculadas
a operacgoes, conforme as leis e regulamentacgdes aplicaveis, devem observar a extensao de restri¢cdes
de negociagdo com ativos, a seus conjuges, companheiros ou filhos menores;

* As operacdes de investimentos pessoais dos colaboradores podem ser efetuadas por meio de
instituicoes intermediarias de sua escolha, conforme suas necessidades e preferéncias financeiras;

* Os investimentos pessoais dos colaboradores ndo devem representar situacdo de conflito de
interesses, mesmo que de forma aparente ou ndo intencional, entre seus interesses pessoais, o
exercicio de suas fungGes no Fator e suas obrigac¢des fiduciarias;

* Os colaboradores devem verificar as listas de emissores com restri¢Ges, divulgadas pela area de
Compliance, previamente a realizacdo de quaisquer investimentos pessoais, bem como suas
restricdes e obrigacbes caso seja qualificado como pessoa vinculada;

* Os colaboradores devem zelar para ndo incorrer em Praticas Irregulares ou realizar operagbes que
acarretem Praticas Abusivas ou Nao Equitativas;

* Arealizacdo de investimentos pessoais, bem como o acompanhamento dos mercados financeiros ou
das posicdes mantidas, ndo poderd interferir, ou afetar, o adequado desempenho das func¢des dos
colaboradores;

* Deve-se evitar, nos investimentos pessoais, a assuncao de riscos excessivos ou de dificil mensuracao,

gue possam comprometer o equilibrio financeiro do colaborador e, assim, lesar seu desempenho nas
atividades profissionais; e
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* Os colaboradores que atuam nas areas de Andlise e Gestdo de Recursos de Terceiros, devem
submeter, previamente a realizacdo, quaisquer operacdes com titulos e valores mobilidrios e, ou
derivativos, a analise da sua Diretoria, que definird a conveniéncia da realizacdo de tais operacdes
frente as necessidades da Gestdo. A decisao da Diretoria deve ser informada ao colaborador e a drea
de Compliance para registros.

Os documentos Cédigo de Etica e Padrdes de Conduta Profissional AGE-003 e as Normas de Comportamento
Etico e Conduta Profissional AGE-003.1 estdo disponiveis a todos os colaboradores na intranet Fator. Todos
os colaboradores atestam formalmente a aderéncia a tais documentos no momento de sua contratacao.

Declaracdes e evidéncias das posicoes e transacdes dos colaboradores poderao ser solicitadas, de forma a
prestar esclarecimentos de sua conduta individual perante obrigacdes regulatdrias, questionamentos de
6rgaos de supervisdao de mercados ou verificacdes internas, estando sujeitos as medidas previstas no Cédigo
de Etica e Padrdes de Conduta Profissional e demais normas internas.

Todos os colaboradores devem reportar de imediato ao seu Gestor ou responsavel direto e 3 Area de
Compliance, a ocorréncia de qualquer incidente (“Dever de Reportar”).

2. Investimentos das Empresas do Conglomerado

As Empresas do Conglomerado Fator seguem procedimentos especificos para o investimento de seus
recursos proprios. Descrevemos abaixo brevemente a atuagdo de cada empresa:

* 0 Banco Fator assume posicdes em titulos e valores mobilidrios para sua carteira prépria, atividade
esta que ocorre de forma segregada das atividades de administracdo de carteira;

* A FAR - Fator Administracdo de Recursos apenas realiza operacdes financeiras que objetivam a
remunerac¢do com liquidez do caixa préprio, tais como, aquisi¢ao de titulos publicos, CDBs e Fundos
DI. Esta atividade na carteira prépria ocorre de forma segregada das atividades de administracdo de
carteira;

Este material foi preparado com as informagdes necessarias ao atendimento das disposi¢des das normas emanadas pela Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM)
e contém informagdes relevantes do Banco Fator S.A. e FAR — Fator Administragdo de Recursos Ltda., podendo apresentar dados meramente exemplificativos ou
sob forma resumida. Por quest&es de confidencialidade e controles internos, ndo sdo apresentadas publicamente a integra de normas, politicas e manuais de uso
restritamente interno. A integra das informagdes e documentos relacionados esta disponivel na sede social da empresa e/ou depositada junto as autoridades
competentes. As informagBes ora apresentadas ndo constituem oferta, recomendages, convite, proposta ou aceite de operagdes financeiras junto ao Banco
Fator S.A. e FAR — Fator Administragdo de Recursos Ltda. Todos os materiais publicados ou de qualquer forma presentes neste material — inclusive marcas, logos,
textos e documentos em geral — sdo de propriedade do Banco Fator S.A. e FAR — Fator Administragdo de Recursos Ltda. e ndo poderdo ser copiados, baixados,
reproduzidos, utilizados em outros sites, modificados, transferidos, distribuidos e/ou comunicados a terceiros sem prévia autorizagdo.
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