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Mensagem dopresidente

A Petrobrastem entre suas premissascomunicar com clareza, objetividade e transparéncia as informacoes
relativas acontribuicdo da empresa em projetos desustentabilidade. Assim, oRelatoério de Sustentabilidade
2022 traz ncssa estratégia, compromissos, metasindicadores, desempenho e praticasambientais, sociais
e de governanca (ASG)

Em 2022 a contribuicdoda Petrobrasa sociedade comremuneracfes a empregados, tributos, fornecedores,
instituicoes financeiras e acionistas, foi de R$ 483 bhilhde#dicionalmente, foram empregados valores na
ordem de R$ 121 milhGes em projetos sociais e ambientais voluntarios, R$ 462 milhdes em progeam
sociais e ambientais relacionados a condicionantes de licenciamento, R$ 32 milhdes em projetos culturais e
esportivos, além de doacdes que somam R$ 272 milhdes para auxilio a familias em situacdo de
vulnerabilidade social.

A publicacdo das Diretrizes de Direitos Humanos na Petrobras, a constituicdo da Comissédo de Direitos
Humanos e o estabelecimento de compromisss especificos sobre o0 tema no plano estratégico
inauguraram um novomodo de agirda empresa No inicio de 2023, publicamos nosso posicionamento
voltado a promover a diversidade e a combater rigorosamente o assédio e a discrimigao. E s primeiros
passos para isso ja foram dados com o estabelecimento do Programa Petrobras Contra a Violéncia Sexual.
Esse € nosso objetivo, e reconhecemos que temos muito a avancgar.

A salde eo bem-estar das pessoas, a prote¢do do meio ambiente e a segurangas operagdes séo valores
inegociaveis e estiveram presentesiasatividades desenvolvidas ao longo de 2022, em alinhamento coas
ambicdes de zero fatalidade ezero vazamento.Nesse sentido, a Petrobra busca atuarde forma constante
para permanecer entre as principais referéncias de seguranc¢a do setor no mundem 2022, obtivemosima
Taxa de Acidentados Registraveis (TARJe 0,68, o que representou umalusbida de 0,14 em relagdo ao ano
anterior. Ainda assim ficamos abaixo do limite de alerta de 0,7definido pela companhia para o anoPorém,
com profundo pesar, lamentamos a ocorréncia de cinco fatalidades em 2022, as quais passaram por um
rigoroso processo de analise e aprendizado com o objetivo de continuar aprimorando n0Ss0s processos para
torna-los cada vez mais seguros e resilientes. Nesse aspecto destacamodanada de Fatores Humanos,
na qual o fortalecimento da escuta ativa da forca detrabalho proporciona o aprendizado com o trabalho
diario e, de forma proativa e preventiva, a melhoria continua dos nossos processos e o fortalecimento da
nossa cultura de seguranca, meio ambiente e saude.

Oaprimoramento da integridade e confiabilidade dasinstalagées ea melhoria dosprocessostém sido uma
busca constante na Petrobrase, como resultado, nos Ultimos cinco anosps acidentes de seguranca de
processo foram reduzidos em mais da metade Em 2022, foram registrados nove eventos envolvendo
vazamento de petroleo e derivados com volume superior a um barrikelizmente, aestrutura de resposta
integrada para o atendimento as emergémrias possibilitou que acdes rapidas e eficazes fossem tomadas
para a prevencdo e mitigacdo dos impactos desses eventos acidentais.

Emreconhecimento aurgéncia climatica por mais de uma década Petrobrastrabalha na descarbonizacéo
das operacdes, assegurando uma trajetoria robusta de reducdo de emissdes operacionais. Além das
melhorias ja obtidas ao longo dos anos, temos a ambicdo de atingir a neutralidade de emissdes operacionais
até 2050. Entre 2015 e 202 as emissBes absolutas operacionais de Gases de Efeito Estufa (GEE) cairam
39% e avancamos na eficiéncia em emissbes em todos os segmentos onde atuamdgartir de 2023,
pretendemos expandir ainda mais nossa atuacdo em negoécios de baixo carbono, sdavolvendo
oportunidades de novos negécios em CCUS4drbon capture, utilisation and storage), energia renovavel,
hidrogénio e biorrefino, bem como promovendo solu¢des baseadas na natureza que mitiguem as mudancas
climéticas, em especial a preservacdo eampliacao de florestas.
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Em cumprimento a condicionantes de licen¢cas65 areas protegidas foram fortalecidaspor meio de aporte

no Fundo de Compensagdo Ambiental, no valor de R$ 66,5 milhdes. Investimos também cerca #€9R
milhdes em projetos de pesquisa e desenvolvimento de solugfes tecnoldgicas visando promover a melhoria
da gestao da biodiversidade e dos recursos hidricos e efluentes, bem como a minimizacao, valorizagéo e o
reaproveitamento de residuos solidos. Nos limos trés anos, reduzimos em mais de 20% a captacao de agua
doce de nossas operacfes eeduzimos em torno de 18% a geracao de residuos de procesdam 2022,
atingimos também o patamar de 76% de reutilizacéo e reciclagem dos residuos destinados. Nossosufbs

de Acdo em Biodiversidade, em elaboracdo para todas nossas instalacbes, visam a melhoria da
biodiversidade em nossas areas de atuacdo e ja estamos desenvolvendo metodologias para a avaliacdo do
ganho liquido em biodiversidade.

N&o existe geracdo de \alor sem cuidar das pessoas e sem pensar em
NOSso impacto no mundo.
Essaé a verdadeira sustentabilidade.

Em linha com o aprimoramento continuo d transparéncia eda governanca, em 2022a Petrobras aprovou
uma novaPolitica Tributaria e aDiretriz de Formacéo de Precos de Derivados de Petroleo e Gas Natural no
Mercado Interno. E em 2023, aprovamos aova estratégia comercial para definicdo de pregos de gasolina

e diesel, ainhada a diretrizsupracitada. Nossos esforcos de governanca tém sido reconhecidos e, pela sexta
vez consecutiva, fomos certificados no Indicador de Governanca da Secretaria de Coordenacdo e
Governanca das Empresas Estatais {GEST), alcancando classificéio no melhor nivel do indicador.

Pelo segundo ano consecutivointegramos o Dow Jones Sustainability Index Worl#, com nota maxima nos
critérios de Relatério Ambiental, Riscos Relacionados a Agua e Relatério Social e destaque nos critérios de
Ecoeficiéncia Operacional, Praticas Trabalhistas e Direitos Humanos.

Acompanhando asgrandes transformages do mundo, principalmente as mudancas nos segmentos de
energia, digital, social e ambiental, a Petrobras esta atravessando uma fase de mudancas e novas
perspectivas. Em abril de 2023aprovamos a nossa nova estrutura organizacionalA nova composicéo de
areas visa preparar a companhia para a transicao energética, fortaleca area de desenvolvimento de
projetos por meio deuma maior integracdo com a arede pesquisa e desenvolvimend e aumentar asinergia
entre 0S processoscorporativos.

Com agilidade e um grande trabalho de equipeem 1° de junho de 2023 aprovamos 0s elementos
estratégicos e direcionadores do Plano Estratégico Petrobras para o periodo de 2024 a 202&;luindo a
indicacdo de investimentos em projetos de baixo carbono para a faixa entre 6% e 15% do investimento total
no proximo plano. Tragamos também seis novos direcionadores: atencdo as pessoas; adequacdo e
aprimoramento do parque atual de refino; foco em ativos rentaveis e descarbonizacdo de E&P;
desenvolvimento sustentavel do pais; transicdo energética justa; e atuacdo internacional por meio de
parcerias tecnoldgicas e operacionais.

Esses direcionadores nos conduzirdo &isdo da empresa que foir evi sada: ®Ser a mel
diversificada e integrada de energia na geracdo de valor, construindo um mundo mais sustentavel,
conciliando o foco em dleo e gas com a diversificagdo em negdcios de baixo carbono (inclusive produtos
petroquimicos e fertilizantes), sustentabilidade, seguranca, respeito ao meio ambiente e atencao total as
pessoas .

Essa visdo reforca nossa vocacdo de ser uma empresa integrada de energia, destaca a diversificacdo de
negdcios necessaria para a transicao energética e reforca sga preocupacao com as pessoas.

Estamos comprometidos com o desenvolvimento socioeconémico das regides onde atuamos e com a
melhoria da qualidade de vida de toda a sociedade, respeitando os direitos humanos e o meio ambiente, em
conformidade com os principos do Pacto Global das Nacdes Unidas e os Principios Orientadores sobre
Direitos Humanos e Empresas e inspirados pelos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.
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S&o0 essas mudangas que irdo materializar a razdo de nossa existéncia, que se apresenta em nosso Novo
propCsito: ®Prover energia que justasegura prosmeet dad
buscamos é uma trajetoria para a transicao energéta para uma economia de baixo carbono justa, inclusiva,

com mudancas nos padrdes de uso da energia avaliando e minimizando os impactos sociais para todas as
partes: 0s nossos empregados, as comunidades e toda a nossa cadeia de suprimentos.

Confiamos que om a combinacdo de ativos estratégicos, um corpo técnico altamente qualificado e
comprometido e o maior centro de pesquisas da América Latina sera possivel promover solu¢cbes para um
futuro sustentavel da Petrobras nas proximas décadas e para as novas gefss. E faremos tudo isso
valorizando nossas trabalhadoras e nossos trabalhadores e garantindo o patamar de exceléncia em
seguranca operacional.

Jean Paul Prates

Presidente da Petrobras
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Sobre o relatorio

ORelatério de Sustentabilidade 2022 atende as exigéncias da Lei 13.303/16 e cobre o periodo de 01/01/22
a 31/12/22, permitindo acréscimo de dados relevantes referentes a historico ou a fatos ocorridos nos
primeiros meses de 2023 até 01/06/2023. Quando is® ocorre, o periodo esta informado. O Relatério de
Sustentabilidade da Petrobras é publicado anualmente, em data sequencialmente posterior as
Demonstracbes Financeiras e outros documentos especificos (conm Caderno de Direitos Humanos e

Cidadania Corporaiva eo Cadernode Mudanca de Climag referenciados neste relatério.

Adotamos as diretrizes para relato de sustentabilidade da Global Reporting Initiative (GRI Standards 2021)

e respondemos indicadores contidos em padrées do Sustainability Accounting Stalards Board (SASB),
voltados para a industria de Oleo e gas adequados & nossa organizac@Bxploration & Production,
Midstream e Refining & Marketing. Utilizamos como metodologia complementar de relato o Guia para
Relatérios de Sustentabilidade da International Petroleum Industry Environmental Conservation
Association (Ipieca). O Suméario GRI e a correlagcdo com o guia da Ipieca, com os Principios do Pacto Global e
com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) das Nacdes Unidas podem ser observaatméinal

deste relatorio.

Oescopo de informacdes referese as nossas atividades no Brasil e fora dele, incluindo dados referentes as
controladas listadas nas Demonstracdes Financeiras, quando relevantes para a controladdi@nsolidado).

Em alguns @sos o dado considerssomente a controladora ou a controladora e algumas controladas que
tragam materialidade ao indicador. Nesse caso a informacdo do universo considerado é dada junto ao
indicador.

Em atencdo a recomendacdo 5.1 da GRI 1: Fundamentos @Rientamos o humero de indicadores com
dados consolidados em relacdo a ultima publicacao.

Nosso relatério contém capitulos iniciais que incluem o desdobramento estratégico para os temas ASG
(Ambiental, Social e Governanga) a partir de riscos e oportunided identificadas na visédo de curto, médio e
longo prazos e do engajamento com nossos stakeholders, visto que as demandas de nossos publicos sdo
consideradas em nossa administracdo e em nosso relato. Na sequéncia, apresentamos nossos temas
materiais, seus ndicadores, iniciativas e praticas de gestao, distribuidos nas dimensdes ASG.

Os dados de emissdes publicados no Relatorio de Sustentabilidade 2021 sofreram pequenos ajustes em
funcado da revisdo do inventario apos certificacdo por terceira parte caruida em julho de 2022.

Visto que ao Conselho de Administracdo (CAfompete deliberar sobre matérias presentes na lei, no
Estatuto Social ou em norma aprovada pelo préprio CAndo se enquadrando nesse caso aprovagédo dos
temas materiais, este relatério e sua matriz de materialidade foram aprovados por nossa Diretoria Executiva
(DE). A DE é mais alto 6rgao de governanca com atribuicdo de gerir os negdcios da companhia de acordo
com a missao, 0s objetivos, as estratégias e diretrizes fixadafp CA.O rdatério foi também validado pelo
comité de assessoramento ao CAZomité de Seguranca, MeidAmbiente e Saude (CSMS)

A KPMG foi responsavel pelo servico de asseguracdo limitada das informacdes do Relatério de
Sustentabilidade 2022 e seu relafrio pode ser observado no capitulo Relatério de asseguracao limitada
dos auditores.
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Aviso ao leitor

Este documento pode conter previsdes que
refletem apenas expectativas dos nossos
admi ni strador es. Os
®acredita |, ®espera |,
®pl anej a |, ®proj eta |,
como outros termos similares, visam a
identificar  tais  previsoes, as quais,
evidentemente, envolvem riscos e incertezas
previstos ou ndo por nés e, consequentemente,

Sobre o relatério

@ -
o -
-

ndo sdo garantias de nossos resultados futuros.
Portanto, os resultados futuros das nossas
operacbes podem diferir das atuais
expedativas, e o leitor ndo deve se basear
exclusivamente nas informagfes aqui contidas.
N&o nos obrigamos a atualizar tais previsées a
luz de novas informacdes ou de seus
desdobramentos futuros, neste documento.
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Quem somos

Somosuma sociedade anénima de capital aberto que atua de forma integrada e especializada na industria
de oleo, gas natural e energiaTemos expertise na exploracdo e producdo como resultado de décadas de
desenvolvimento das bacias brasileiras, especialmente em aguas profundas e ultraprofundas, o que nos
tornou lider mundial neste segmento.

Entretanto, nossos negdcios vao além do alcance do campo e da retirada de petroleo e gas. Isso implica um
longo processo por meio do qual transportamos petroleo e gas para nossas refinarias e unidades de
tratamento de gas natural, que devem estar equipadas e em constante evolucéo para fornecer os melhores
produtos. E nossa prioridade operar com baixos custos e com baixa emissdo de carbono, o que contribui
para nosso compromisso com o desenvolvimento sustentavel para uma sociedade em transicao.

Informamos que n&o houve mudancas significativas nmosso modelo de neg&ios no ultimo ano. Por outro
lado, nesse periodo, deixamos de realizar a prestacédo de servicos relacionados a operacao e manutencao
dos gasodutos de transporte da TAG e iniciamos a operacao da Transbel, bemmo encerramos nossas
operacOes de processaranto de xisto em 04 de novembro de 2022 com a finalizacdo da venda das acdes da
empresa Parana Xisto S.A., localizada em S&o Mateus do Sul, no Parana.

Nossosprincipais produtos comercializados no Brasil e no mundo séo petréleo, diesel, gasolina, gasunal,
guerosene de aviacdo, GLP, nafta e 6leo combustivel.
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DADOS DE PRODUGA@nsolidado)

Quem somos

Atividade

Refino de petrdleo bruto e outras matérias-primas
Milhdes de barris por dia (MMbpd)

1,662

Capacidadede operacéo de refind
Milhdes de barris por dia (MMbpd)

1,851

Producgéode petréleo
Milhdes de barris por dia (MMbpd)

2,2

Produgdode gés natural
Mil barris de 6leo equivalente por dia (Mboed)

SN

Producaode gas sintético a partir do minério de xisto
Milhdes de pés cubicos padréo por dia (MMscfd)

Quantidade

4,2240

Producaode 6leo sintético a partir do minério de xisto
Milhdes de barris por dia (MMbpd)

0,0021

Total de gés natural transportado?)
Bilh6es de metros cubicos (Bn m3)

7,75 (gasodutos)

Total de 6leo cru e produtos refinados transportados
Milhdes de metros cubicos (MM m3)

630 (dutos e terminais)

63,1 (navios da Transpetro)

Producdode 6leo ndo convencional
Milhdes de barris por dia (MMbpd)

0,0028

Produgdode gas ndo convenciona
Mil barris de 6leo equivalente por dia (Mboed)

9,09

>> Informagbess o br e nossas atividades

Reservas

podem ser

Eoom2ORu | t adas

no

item

Possuimosuma grande base de reservas provadas e operamos e produzimos a maior parte do petréleo e

gas do Brasil. A maioria de nossas reservas provadas no mercado interno esta localizada nas bacias
maritimas de Campos e Santos, no sudeste do Brasil, 0 que permiténoizar nossa infraestrutura e limitar
nossos custos de desenvolvimento e producéo para nossas novas descobertas. Além disso, desenvolvemos
conhecimentos em exploracao e producdo em aguas profundas e ultraprofundas a partir de quase 50 anos

atuando nas principais bacias maritimas brasileiras. A Bacia de Santos consiste na principal fonte de nosso
crescimento futuro em reservas provadas e em producéo de petréleo.

1Nao consideraunidades desinvestidas até 31/12/2022

2Transportado pela Transpetro.

3 Produgéo nédo convencionalghale): Folhelho do RidNeuquén (Argentina)
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Quem somos

Controle acionario

Somoscontrolados pela Unido Federal, a qual detinha, em 31 de marco d&23, diretamente, 50,26% de
nossas acoes ordinarias e 28,67% do nosso capital social total. A Unido Federal detinha, ainda, participacao
indireta de 18,48% das nossas acgOes preferenciais €94% do nosso capital social totgl por meio dos
seguintes acionidas: Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES) e BNDES
Participacdes S.A. (BNDESPAR). Atualmente, ndo possuimos acordo de acionistas

>> Informagdes sobre 0s nossos acionistas controladores podem ser consultadas no item 6.5 dé-ormulério de Referéncia.

Atuacéo no Brasil

Operamos a maior parte da capacidade de refino no Brasil, substaraimente concentrada no Sudeste,
regido onde se localizam os mercados mais populosos e industrializados do pais e adjacente as fontes da
maior parte de nosso petréleo bruto. Atuamosna venda de derivados de petréleo por meio de uma
combinacao planejadade refino de petréleo nas nossas refinarias e importacao de derivados, buscando a
maximizagdo da margem. Tambénestamos envolvidos na producdo de petroquimicos por meio de
participacdes em empresas.

Somosresponsaveis pelo maior parque termelétricanovido a gas natural do Brasil. Nossas usinas possuem
papel importante no escoamento e monetizacdo do gas préoprio e uma gestdo de portfolio do parque
gerador esta em permanente avaliacdo. Enmelagcdo ao gas natural, atuamos nos elos de producéo,
escoamerto, processamento, transporte, importacdo de Gas Natural Liquefeito (GNL), regaseificacdo de
GNL, fornecimento de gas para consumo proprio e comegtizagdo para o mercadogstando a atividade de
transporte em processo de desinvestimento

O gas natural seve como combustivel ou matériaprima para diferentes usos, tais como locomocao,
industria de transformacéo, aquecimento ou coccao em residéncias e producéo de fertilizantes, bem como
para geracdo de energia em usinas termelétricas.

Em2022, alcancamosnais um recorde anual no aproveitamento de géas, atingindo 97,3% de aproveitamento
em relacdo ao gas produzido. Além disso, vale ressaltar que em out/22 atingimos o recorde mensal, com
98,0%.

Nossos maiores clientes de gas sao as companhias distribuidoras de gas natural, responsaveis pelo
atendimento do mercado cativo formado por usuarios dos segmentos industrial, comercial, residencial e
veicular, além de clientes do segmento termelétrico. Atendemogsambém a clientes que atuam como
consumidores livres, constituidos na maior parte dos casos de plantas industriais de grande porte, bem
como refinarias e usinas termelétricas proprias.

Para atender ao nosso mercado consumidor, processamos gas naturgroveniente de nossa producéo
onshore e offshore (principalmente de campos nas Bacias de Campos, Espirito Santo e Santos), importamos
gas natural da Bolivia e GNL através dos terminais de regaseificacdo da Baia de Guanabara e Pecém.

O géas natural é movimatado por meio de gasodutos que conectam as principais fontes de ofertas
(producéo nacional e importagfes) aos consumidores.

O Brasil possui uma malha integrada de gasodutos de transporte que se estende por quase todo o litoral
brasileiro, desde o Cearaté o Rio Grande do Sul, além de alcancar regifes mais interiorizadas do pais em
Minas Gerais, Sdo Paulo e Mato Grosso do S0IBrasil tem ainda um sistema isolado localizado na Regido
Norte que movimenta o gas natural produzido em Urucu até Manaué rede de gasodutos de transporte é
operada por diferentes empresas transportadoras, sendo que mantemos participacdo societaria em
algumas, em processo de desinvestimento.
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Quem somos

Participamos do mercado brasileiro de energia principalmente por meio de nossos investentos em usinas
termelétricas a gas, em energia renovavel e em participacées em usinas a 6leo combustivel, 6leo diesel e
gas natural.

Atuacao internacional

Em 31/12/2022, mantinhamos atividades em seis paises, além do Brasil. Namérica Latina, nosas
operacdes séo de exploracédo e producdo na Argentina, Bolivia e Coldmbia, onde também temos atividades
de distribuicdo de derivados. NaAmérica do Norte, produzimos petréleo e gas por meio de umpint
venture. Temosempresas controladas na Holanda (Roterda), EUA (Houston) e Singapura que apoiam nossas
atividades comerciais e/ou financeiras. Essas unidades sdo responsaveis por inteligéncia de mercado e
comercializacdo de petréleo, derivados e gas natural, além de opmggbes de armazenagem (tancagem) e
afretamento.

A gestéo de nosso portfélio compreende a analise cdifinua e integrada de nossos ativosyisando geracao
de valor e competitividade, de forma alinhada as estratégiascorporativas para ossegmentos de negoécic.

A gestéo ativa de portfdlio visa garantir boas oportunidades de mercado, de acordo com 0s n0ssos objetivos
estratégicos, gerando valor para acionistas, empregados, comunidades, clientes, fornecedores, sociedade
e parceiros.
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Materialidade

Materialidade

Os dez temas materiais que compdem nossa matriz sao fruto do processo de analise de contexto,
mapeamento de impactos, analise da significancia, priorizacéo e validacao dos topiopse representam 0s
Nnossos impactos mais significativos na economia, no meio ambiente e nas pessoas, inclusive impactos nos
direitos humanos.

Nossa materialidadeé revisada anualmente efoi, em sua Ultima atualizacéq revisada de acordo com &
padrées GRI(Global Reporting Initiaive Standards) 2021, mais especificamente o GRI-3Temas Materiaise
0 GRI 1k Setor de Petroleo e Gas e objetivou

A

A

A

Identificar e avaliar nossos impactos, reais e potenciais, positivos e negativos, no curto, médio e
longo prazos

Contribuir para avisdo de sobre como a empresa gera valor

Aumentar a transparéncia, comunicando mais amplamente os temas mais relevantes para nossos
stakeholders, para uma melhor avaliagdo quanto ao nosso desempenho

Avaliar se, a partir de mudancas no contexto do periodtouve alteracdes nos temas materiais

Contribuir para a gestéo da sustentabilidade na companhia

Nosso processo foi desenvolvido também com o intuito de ser circular, de forma a se retroalimentar
constantemente ao longo do tempo e foi conduzido com o apoioa consultoria especializada Green Domus.

PROCESSO DE CONSTRUGCAO DA MATERIALIDADE PETROBRAS

Contexto
Andlise de

documentas,
internos e externos

Mapeamento J

Levantamento

dos impactos

em documentos,
entrevistas internas

eGRITI

Validacdo
Entrevistas com
especialistas

e stakeholders

£ aprovacio na

@
)

Priorizacdo
Consolidacao dos
impactos em temas,
correlacdo com os
temas GRI e definicio
de limiar para
malerialidade

Significancia
Interna: documentos
e entrevistas

Externa: documentos,

entrevistas e survey

PETROBRAS| Relatério de Sustentabilidade| 2022 12



Materialidade

Para a andlise de contexto, foram estudados documentos internos, tais como: Plano Estratégico, Relatorio
da Administracdo, Form 20F, Cadigo de Conduta Etica, padrdes de identificacdo de impactos sociais e
ambientais, relatdrios da Ouvidoria, SAC, midia ede social. Também foram estudados documentos do
setor ou que apresentam impactos afeitos ao nosso negdcio, tais como: Global Risk Report 2022, Global
Sustainability Yearbook 2022, Ipieca Sustainability Guide, SDG Ambition, tépicos materiais da Ipiecac d
Sustainability Accounting Standards Board(SASB).

Na etapa de mapeamento de impactos, além dos documentos citados na analise de contexto, foram
realizadas entrevistas com gestores da organizagéo de forma a complementar o processo de identificacao,
sendopossivel que tais gestores também contribuissem para a etapa seguinte, analise de significancia.

Os entrevistados, além de citarem espontaneamente 0s riscos reais e potenciaisais significativos na
economia, no meio ambiente e nas pessoas, inclusive imgtos nos direitos humanos atribuiram a
significAncia de tais impactos a partir de uma analise de severidade e probabilidade. Os entrevistados foram
convidados a fazer essa analise ao atribuir a importancia, bem como foram instruidos a dar precedéncia da
severidade sobre a probabilidade no caso de impactos negativos potenciais nos direitos humanos. Porém,
para coletar a significancia de documentos internos e externos, foi utilizada a metodologia de andlise de
frequéncia de tais impactos, & excec¢do dos docuentos de andlise de midia e redes sociais. Nesses casos, a
significAncia n&o s6 considerou a frequéncia, mas também a reverberacéo (temas, por exemplo, com maior
engajamento ou cobertura tiveram maior significAncia). Para etapa de significAncia também fam
realizadas entrevistas, espontaneas e estimuladas, e surveys com auxilio de uma lista de impactos
identificados na fase de mapeamento e significancia interna. Ou seja, 0s impactos mais significativos a
partir da andlise de documentos e das entrevistasniternas foram objeto de consulta para as entrevistas
(estimuladas) seguintes e para as surveys. Para consolidacéo, os dados foram normalizados em uma escala
entre zero e um.

Visto que a GRI passou a préstabelecer temas e seus impactos correspondentes parserem avaliados,

para as entrevistas estimuladas e surveys foram ir
seguranAa e ®concorrancia desleal”  mesmo que nas e
tenham sido avaliados como mais releantes. Com isso, os publicos puderam avaliar, quando estimulados,

todo o universo de temas requerido pela GRI 11. Nao foram identificados impactos associados a temas para

além da norma setorial.

Os publicos incluidos para a etapa de significancia foram:
A Cientes
A ConsumidoregSociedade
A Comunidades em area de abrangéncia
A Fornecedores
A Investidores
A Midia
A Poder publico
A Publico interno

Para priorizacdo, foram analisados os impactos em alinhamento com os 22 temas materiais da Norma GRI
11 e seus dados foram normbzados e posteriormente agrupados nos temas materiais da Petrobras. Por

exempl o, o impacto ®polui Ao atmosfArica e seus i mp
bem-est ar de comunidades 1l ocais  foli alinhAdocao .t el
processo de consolidaAlo, esse tema GRI foi agrupe
resiliancia e transi Ao climiatica , ju que na Petro
tema Petrobras foi entdo intitulado como:. ®Resi | i ancia climitica, emissDe:
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Pelo método, foram selecionados seis temas classificados como de alta importancia tanto na andlise interna
(6tica da organizagdo), quanto da analise externa (Gtica das partes interessadas) e quattemas como
importantes. Os temas materiais da Petrobras estéo listados a seguir, em ordem de significancia, sendo o
primeiro item 0 mais importante.

1° IMPACTOS ECONOMICOSonsequéncias com pagamentos de tributos, royalties, saléarios e
fornecedores, dstribuicdo de dividendos e suas consequéncias em nivel local, nacional e global, tais como
o efeito multiplicador na economia, transformacgdes sociais e melhorias em infraestrutura por meio desses
pagamentos. Inclui impactos nos negécios, mercado e cadede valor decorrentes da vulnerabilidade aos
precos das commodities, variagdo na producédo e demanda, politica de precos adotada e investimentos e
desinvestimentos de empresas e ativos, bem como abordagem tributéria, conformidade fiscal e prestacéo
de contasdos pagamentos a governos.

2° INTEGRIDADE NOS NEGOCIQ8ecanismos de governanca e compliance abrangendo aspectos de
integridade corporativa, posicionamento em relagdo a ética e anticorrupcdo, promoc¢do de ambiente
equilibrado e justo. Inclui acdes para pvenir, detectar e remediar desvios de conduta e atos lesivos
praticados contra a companhia, incluindo aqueles relacionados a fraude, corrupcao, trafico de influéncia,
lavagem de dinheiro, sangdes comerciais, conflito de interesses e outras atividades ilé&s contra a
administracéo que causam impactos econdmicos e reputacionais para a empresa, seus investidores e cadeia
de valor, bem como a gestéo das contratacdes e disponibilidade de informacdes a publico em relacéo a elas.
Inclui o risco de impactos negtvos no caso de sistema fragil, controles ineficazes ou supervisao
tendenciosa, bem como o de impactos positivos por influéncia de praticas empresariais responsaveis e
compromissos de integridade na cadeia de valor.

3° RESILIENCIA CLIMATICA, EMISSOESIHE E OUTROS GASE®issdes diretas e indiretas de gases do
efeito estufa (escopo 1, 2 e 3), os riscos e oportunidades e a abordagem da empresa frente as mudancas
climaticas e a transicdo energética. Inclui gestdo de emissbes atmosféricas e seus impactoss
ecossistemas, na salde das pessoas e no beestar de comunidades locais. Inclui impactos positivos da
implementagdo de tecnologias no processo para reducao da intensidade de emissdes, no desenvolvimento
de produtos de menor impacto ambiental e programa e projetos de mitigacao.

4° PREVENCAO E GESTAO DE ACIDENTESjunto de estratégias, planos e praticas de gestéo adotadas
pela empresa para promover operagdo segura dos ativos e manutencdo da prontiddo dos sistemas de
resposta a emergéncias para mitigago dos impactos sobre a vida humana, meio ambiente, infraestrutura e
reputacao. Inclui capacidade de executar trabalho integrado com poder publico, parceiros, comunidade e
outros atores em situagdes de emergéncias como, por exemplo, agdes de resposta paaaamentos no mar
para prevenir o toque de costa e em areas sensiveis.

5° BIODIVERSIDADEConsiste na gestéo de riscos e impactos a biodiversidade, visando evitar e minimizar
impactos, tais como alteracéo da qualidade do ar, solo e agua e perda de espédie fauna e flora, e, quando
nao for possivel, recuperar e/ou compensar 0s impactos residuais, em consonancia com a hierarquia da
mitigacéo, ao longo do ciclo de vida dos empreendimentos. Inclui programas e projetos de protecdo e
restauragcdo ambiental, catribuindo com a conservacdo e melhoria da biodiversidade e servicos
ecossistémicos, especialmente em areas de alto valor de biodiversidade nos ambientes terrestres e
principalmente oceanicos, em funcdo da maior atividade neste bioma.

6° COMUNIDADES LOCAIS E TRADICIONAJI&senvolvimento econémico e social das comunidades, direta
ou indiretamente, com a instalacdo da empresa e pela implementagdo de programas de desenvolvimento
local, inclusdo social e reducéo das desigualdades, investimentem infraestrutura e servicos para a
comunidade, bem como abordagem da empresa no processo de relacionamento comunitario. Impactos
negativos na comunidade no processo de investimento e desinvestimento, perturba¢fes sociais em geral e
risco de violagbes dedireitos humanos na comunidade. Inclui impactos diretos e indiretos tais como:
producéo de ruido, odor, fuligem, aumento demografico, aumento do afluxo de trabalhadores e do trafego
de veiculos, aumento do custo de vida e impactos nas comunidades indigen& tradicionais como a
pesqueira em funcdo das zonas de restri¢do, realizacao de sismica e trafego de embarcacdes de apoio, bem
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Materialidade

como decorrente de vazamentos. Inclui impactos dos esforcos da empresa para conscientizacao da
comunidade para casos de acidems, inclusive ocasionados por terceiros, tais como furto de combustiveis,
e para prevenir a violéncia ou violacdo dos direitos humanos por for¢cas de seguranca da empresa em
situacdes de conflito. Inclui os impactos positivos como seguranca e protecdo asroonidades locais por
meio de dialogo entre as comunidades e forcas de seguranca publica.

7° PRATICAS TRABALHISTAS E IGUALDADE DE OPORTUNIDADEStunidades de emprego e impactos
positivos nos trabalhadores pelas praticas empregaticias adotadas e sua inféncia na cadeia de
fornecedores. Inclui impactos nos empregados, em suas carreiras e desenvolvimento, e na ambiéncia
organizacional pelo nivel de transparéncia na comunicacao e no estabelecimento de didlogo, especialmente
nos processos de avanco de carre, e pelas politicas e praticas da empresa em relacdo a promog¢éo da nédo
discriminacao, diversidade, equidade, inclusédo e igualdade de oportunidades.

8° SEGURANCA, SAUDE E BE$TARAbordagem da empresa para obter condi¢des de trabalho saudaveis

e seguras. Inclui o esfor¢co para prevencado de danos fisicos e mentais aos trabalhadores e para promocao da
saude, buscando evitar impactos negativos como fatalidades, acidentes de trabalho e doencas
ocupacionais.

9° AGUA E EFLUENTESariacdo na disponibilidade owualidade da agua nas nossas areas de influéncia
em funcéo da captacdo/ou descarte de efluentes associados as atividades da companhia, incluindo agua
produzida. Abrange impactos negativos a biodiversidade e salide humana no caso de escassez hidrica para
captacao de agua ou assimilacédo dos nossos efluentes, e impactos positivos como a devolucéo de recurso
hidrico em melhor qualidade do que a captada ou na implementacdo de projetos de conservacdo e
recuperacdo de nascentes e mata ciliar.

10° GESTAO DE RESIM$ E DESCOMISSIONAMENTAbrange medidas para o adequado gerenciamento
dos residuos sélidos em todo ciclo de vida dos nossos negécios, incluindo praticas de economia circular, que
buscam a prevencéo da geracao, a reducéo, reutilizacdo, reciclagem, tratant@mos residuos perigosos e
nao perigosos e disposicdo ambientalmente adequada dos rejeitos, com o objetivo de valorizacdo dos
materiais e recursos e de evitar ou mitigar eventuais impactos ao meio ambiente e a saide humana. Inclui o
processo de descomissinamento, relacionado ao processo de desmontagem, transporte e destinagdo de
equipamentos, estruturas e residuos, além de riscos e oportunidades das atividades de
descomissionamento e o0 adequado planejamento e execu¢do de estudos e projetos, com vistas a
sustentabilidade, protecdo do meio ambiente, seguranca e cuidado das pessoas.

Ao compararmos a visdo dos impactos nos stakeholders e na organizagdo, tmmas estdo assim
distribuidos:

ANALISE
EXTERNA

P~
L

L ANALISE J

INTERNA
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Dos 22 temas da Norma 11, 6 deles foram considerados ndo materiais por terem priorizacao inferior a 0,2
na escala normalizada (de 0 a 1Pu seja, todos conescala 0,2 ou superior, foram considerados materiais

Sio eles: ®trabalho foamAad®pel Esccasi gabl mods ®c o
sindical e negociaAilo coletiva , ®direitos U terra
Os impactos relativos ao tema ®trabal hwentomakdcdo e e

vez nos documentos internos avaliados e nenhuma vez nos externos. Nas entrevistas internas o tema
apareceu espontaneamente uma Unica vez e foi avaliado com significancia bai&abe ressaltar que a escala
utilizada de significancia foi: minima, baixo, médio, altoou muito alto. Quando utilizado o método
estimul ado, somente o péblico ®clientes avaliou o
demais avaliaramcom significanciaentre muito baixa e baixa.

Apesar deimpactosrelacmados ao tema ®direitos u terra e aos r e
internos e externos avaliados, foram citados espontaneamente em uma Unica entrevista interna\o
método estimulado, tais impactos foram indicados como inexistentes, com signiftancia baixa ou muito

baixa pelos péblicos. Apenas o ®péblico interno av:
Os i mpactos relativos ao tema ®pol Cticas péblicas’”
internas, sendo que apenas um dos &@s foram avaliados com significancia alta. Quando estimulados, os
péblicos avaliaram com uma significlOncia entque mAdi
avalioucomomédiae do pébl i c 0 qu®avaligsueanrio mdito aigas

Apesarde i mpactos relacionados ao tema ®|iberdade sin

documentos avaliados, ndo foram citados espontaneamente nas entrevistas internas e ao serem
estimulados, os publicos avaliaram como inexistentes, com significAreibaixa ou muito baixa. Apenas o

péblico ®péblico interno avaliou tais impactos com
Por fim, os impactos relacionados ao tema ®concorrarl
em nenhuma entrevista interna de forma espontanea e, quando estimulado, foram avaliados com
significlOncia entre muito baixa e mAdia. Apenas o0 p:
alta.

Visto que no Brasil o conceito de povos tradicionais (que inclui a comunidatiecal pesqueira) também inclui

0s povos indigenas, a gestédo da relagdo com a comunidade local foi classificada como de alta importancia

no processo de significAncia e a Petrobras esta em processo de licenciamento na Margem Equatorial
brasileira, decidiu-se incluir 0 t e ma materi al ®direito de p
®comuni dades |l ocais~ e ®conflito e seguranAa  da No
Petrobras pode ser observadaa seguir.
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TEMAS MATERIAIS PETROBRAS COMPARADXDS TEMAS GRI

Tema GRI
11.1+Emissdes de GEE
11.2+ Adaptacao, resiliéncia e transicéo climatica
11.3+ EmissOes atmosféricas
11.4+ Biodiversidade
11.5+ Residuos
11.7+Encerramento e reabilitacdo
11.6+ Agua e efluentes

11.8+Integridade de ativos e gestdo de acidentes de
segurancga de processo

11.9+ Saude e seguranca do trabalho

11.10+ Préaticas empregaticias

11.11+ Nao discriminagéo e igualdade deportunidades
11.12+ Trabalho for¢cado e escraviddo moderna
11.13+Liberdade sindical e negociacao coletiva
11.14+ Impactos econdmicos

11.21+ Pagamentos a governos

11.15+ Comunidades locais

11.18+ Conflito e seguranga

11.17+ Direitos de povos indigenas

11.16+ Direitos a terra e aos recursos naturais
11.19+ Concorréncia desleal

11.20+ Combate a corrupgéo

11.22+ Politicas publicas

Tema Petrobras

3° - Resiliéncia climatica, emissbes de GEE e outros gases

5° - Biodiversidade

10° - Gestéao de residuos e descomissionamento

90 - Agua e efluentes

4° - Prevencao e gestao de acidentes

8° - Seguranga, saude e berestar

7° - Préticas trabalhistas e igualdade de oportunidades

1° - Impactos econdmicos

6° - Comunidades locais e tradicionais

2° - Integridade nos negoécios
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A comparacao entre os temas materiais levantados e a Ultima matriz de materialidade da Petrobras pode

ser observada na tabela a seguir. Em tal comparacao, obserss que, tendo em vista a exigéncia de analise

dos 22 temasindicados pela Norma GRI 11 e a classificacdo utilizada em tal norma, tivemos mudanca de
temas, ainda que o contetdo se assemelhe em alguns casos, mas com uma outra distribuicdo. Obsawa
tambAm que foram incluCdos como; m®penitalcass tramas hi
de oportunidades ; ®ugua e efluentes ; e ®gestilio de
de ndo serem materiais na materialidade anterior, se faziam presentes nos nossos relatos com alguns
indicadores.

Ji o tema anterior ®Ambiente regul at€nicouCabdisveraod
Sua definicdo consistia em: respeito a legislacdo, gestdo de compliance, lobby e comportamento
concorrencial da companhia, bem como adequacéo de prasis ao ambiente regulatério e de abertura de

mercado. Ao t e ma materi al da GR1 is@ladamertey cama rolbseneado dnais | e a |
anteriormente, nao foi atribuido alta significancianessa nova materialidade Cabepontuar que, aindaassim,

nosso itretmagr® dade nos negCci dsregulacbes de nossofmercaciteedsBoe s q U ¢
posicionamento paraevitar praticas anticoncorrenciais.

>>|nformacgdes adicionais sobre mercado e concorrénciapodem ser consultadas em nossoForm 20-F.

TEMAS MATERIAIS COMPARADOS AOS TEMAS DO RELATORIO ANTERIOR

[
Tema 2021 Tema 2022

1 + Etica nos negocios e combate & corrupgéo Integridade nos negdcios

2 + Resiliéncia climatica e transicdo para economia de baix: Resiliéncia climatica, emissdes de GEE e outros gases

carbono (incluséo de emissdes atmosféricas commaterial)
Impactos econdmicos (inclui a parte de uma comunicagdo
transparente relacionada a pagamentos a governos,
gestao de portfolio e outros temas que impactam
economicamente os publicos)

3+ Comunicacao ativa e transparente

4 + Seguranga ecompromisso com a vida Segurancga, salude e berestar

5+ Prevencao de acidentes e vazamento Prevencao e gestdo de acidentes

6 - Ambiente regulatério, abertura de mercado e Impactos econémicos (inclui impactos relativosi formagéo
concorréncia de precose pagamentos a governo$

Impactos econdmicos (inclui impactos relativosa curva de
producéo)

7 - Resiliéncia econdmicefinanceira

Impactos econdmicos (parcialmente)

8 - Impactos socioecondmicos . ) o ) )
Comunidades locais e tradicionais (parcialmente)
- Biodiversidade (novo como material)

Praticas trabalhistas e igualdade de oportunidades (novo
como material)

- Agua e efluentes (novo como material)

Gestao deresiduos e descomissionamento (novo como
material)
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Materialidade

Para a etapa de validacao foram realizadas apresentacdes ao Comité de Seguranca, Meitbiente e Saude
(CSMS) da Petrobras, bem como entrevistas individuais a alguns de seus integrantesstakeholders
especialistas em sustentabilidade e/ou setor de 6leo e gas. Tal processo objetivoestar nossa selecdo de
temas materiais, colhendo as impressfes de especialistas quanto:

aabrangéncia dos temas levantadosgontribuindo para garantir que ndofoi negligenciado nenhum
tema que poderia ser material para empresa e setor

A

A ao limiar que estabelecemos para definir quais temas sdo materiais para o relato

A ao alinhamento aos temas danorma setorial GRI 11

Cono resultado, o teste contribuiu para a melhor ia da redacao dos

temas materiais apontados e para redacéo do préprio Relatério de

Sustentabilidade, porém ndo questionou a identificacdo dos temas
materiais propriamente dita, a metodologia ou a priorizagao.

Os temascorrelacionados aos ®jetivos de Desenvolvimento Sustentavel podem ser observados na tabela

a sequir:
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Engajamento com stakeholders

[2-29]

Engajamento com stakeholders

Classificamosos publicos de interesse como grupos de individuos erganizacdes que possuem questdes e
necessidades comuns de caréater social, politico, econdmico, ambiental ou cultural. Estabelecem ou podem
estabelecer relagdes conosco e sdo capazes de influenciar ou serem influenciados por nossas atividades,
negoécios e eputacao. A selecdo dos publicos de interesse que seréo engajados se da por meio da priorizacao
feita a partir da analise de relevancia e impacto, além das relacdes ja estabelecidas conosco. Os critérios
podem ser diferentes de acordo com cada publico daferesse.

As acBes de engajamento visam o diadlogo, defesa de interesses, aumento da favorabilidade e o
fortalecimento dos vinculos com os envolvidos, o que permite ndo s6 apresentarmos nOSSOS
posicionamentos e planos, como também conhecermos melhor as digds, necessidades e expectativas
desses publicos. Essa aproximacao possibilita um fluxo de informac8es mais eficaz e, consequentemente,
ganhos mutuos, ao longo do tempo.

Nossa classificacdo de publicos de interesse é apresentada na figura a seguir:

Engajamento com nosso9ublicos de interesse

Nossaabordagem de engajamento com os publicos de interesse se adapta de acordo com as caracteristicas
de cada publico, como detalhado a seguir:
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