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1.
Compromisso com a
Etica, a Transparéencia
e a Integridade

Estamos comprometidos com a adogao de um modelo
de governanca que permita o equilibrio entre eficiéncia
e controle, a promogao de um ambiente de referéncia em
ética, integridade e transparéncia e o fomento a adogao
de praticas ESG junto aos nossos publicos de interesse.

Possuimos uma Comissdo de Etica que atua na super-
visao da observancia do Codigo de Conduta da Alta
Administracdo Federal (CCAAF) e no encaminhamento
3 Comissdo de Etica Pablica (CEP) das situacées que
possam configurar descumprimento de suas normas.

Compromisso da Alta Administragcao

Atuamos com o apoio inequivoco da Alta Administragao,
por meio de:

Estrutura dedicada para consolidagao dos esforgos de
compliance, com reporte direto ao Conselho de Admi-
nistracao;

Disponibilizacao dos recursos necessarios para o es-
tabelecimento, a implementagao, a manutengao e a
melhoria continua do sistema de integridade;

Aprovacao das principais normas de compliance;

Supervisao do Programa de Compliance por meio do
Comité de Auditoria Estatutario (CAE);

Patrocinio das agdes de compliance;

Comunicagao frequente, sobre o tema, com os publi-
cos de interesse.
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2.
Nosso Sistema de
Integridade

O Sistema de Integridade da Petrobras é um conjunto
de estruturas de governanca, normas e instrumentos
de gerenciamento e controle, visando prevenir a mate-
rializacdo dos riscos de conformidade. E composto pelo
Programa de Compliance e pelas areas que atuam nos
riscos de conformidade.

O Sistema de Integridade garante um ambiente corpo-
rativo integro para os negécios, com transparéncia,
ética e dialogo com nossos colaboradores, parceiros
e clientes.
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3.
Nosso Programa de
Compliance

Nosso Programa de Compliance é o conjunto de mecanis-
mos destinados a prevenir, detectar e remediar desvios
de conduta e atos lesivos praticados contra a companhia,
incluindo aqueles relacionados a fraude e a corrupcao, a
lavagem de dinheiro, ao conflito de interesses e a viola-
cao a defesa da concorréncia.

O Programa foi construido com base nos principios
e diretrizes estabelecidos na nossa Politica de Com-
pliance e no nosso Codigo de Conduta Etica, com o
proposito de fomentar e manter uma cultura de inte-
gridade na companhia.

A Diretoria de Governanca e Conformidade da Petrobras
é a responsavel pelo Programa de Compliance da com-
panhia, sendo a guardia do Sistema de Integridade.

O Programa destina-se aos nossos diversos publicos de interesse, incluindo: Alta Administracdo, colaboradores da
Petrobras e suas Participagdes Societarias, clientes, fornecedores, investidores, parceiros, poder publico e todos
aqueles que se relacionam ou representam os interesses da Petrobras em suas relacées de negdcios.

PUBLICOS DE
INTERESSE DA
PETROBRAS

OES
ORGANIZACO!
DA SOCIEDADE
cviL

PARCEIROS
DE NEGOCIO

CONSUMIDORES
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Programa de Compliance da Petrobras

PREVENCAO

Representa o conjunto de
mecanismos que visam
identificar, avaliar e miti-
gar os riscos de conformi-
dade, incluindo aqueles
relacionados a fraude e
a corrupcao, a lavagem
de dinheiro, a sancoes
comerciais, ao conflito de
interesses e a violacao a
defesa da concorréncia.

Gestéao de
Riscos

DETECCAO

Contempla
mecanismos capazes
de, tempestivamente,

identificar e interromper
eventual desvio de

conduta que porventura

nao tenha sido evitado

pelas acoes de prevencao,

possibilitando a
responsabilizacao dos
envolvidos.

REMEDIACAO

Estabelece a
responsabilizacao e a
sangao, quando aplicavel,
a cada caso de desvio de
conduta comprovado,
atua na recuperacao de
eventuais prejuizos e
possibilita a mitigacao
das fragilidades que
contribuiram para a
ocorréncia do desvio.

A companhia atua prioritariamente de forma preventiva

mitigando o risco de ocorréncia de desvios de conduta.

PROGRAMA DE COMPLIANCE DA PETROBRAS n



4.
Pilar da Prevencao

4.1. Gestao de Riscos

A Petrobras classifica seus riscos empresariais em finan-
ceiro, operacional, conformidade, legal e regulatorio. Es-
ses riscos devem ser avaliados e tratados em nivel corpo-
rativo, de forma integrada.

O Conselho de Administragao, assessorado pelo Comité
de Auditoria, é responsavel por definir o apetite a riscos
da companhia e por acompanhar a gestao de riscos em-
presariais.

O Saiba mais:

Conhega nossa Politica de Gestdo de Riscos Empresariais.

Os Riscos de Conformidade sao aqueles relacionados ao Sistema de Integridade da Petrobras, abrangendo o cum-
primento da legislacao e reqgulamentacao aplicaveis aos negocios e operacdes da Petrobras, o cumprimento das
politicas e procedimentos internos e a observancia de valores, principios éticos e orientagoes de conduta. As areas
gestoras dos riscos sao responsaveis por definir, monitorar, controlar e reportar as agoes de resposta a esses riscos.
Todos os gestores de processo da Petrobras sao responsaveis pela identificagao e tratamento dos riscos de confor-
midade presentes em seus processos.

Dentre os riscos de conformidade que estao sob gestao direta da area responsavel pelas atividades de conformida-
de na companhia, destacamos fraude e corrupcao, lavagem de dinheiro, sancdes comerciais e embargos, assédio,
conflito de interesses, antitruste, dentre outros.

A area responsavel pelas atividades de conformidade na companhia também atua supervisionando e apoiando 0s
gestores em outros riscos de conformidade aos quais a companhia esta exposta, em parceria com as areas gestoras
desses riscos, tais como Violacao a Direitos Humanos, Privacidade e Protecao de Dados, Seguranca da Informacao,
Violagao de Normas Ambientais, Insider Trading, Licencas, Autorizacdes e Aspectos Regulatorios, Minerais em zona
de conflito, Propriedade intelectual, dentre outros.
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4.2. Governanga Corporativa e Processo
Decisério

Incorporamos diversas praticas de Governanga Corpo-
rativa em nosso Estatuto Social, visando reforcar a ética,
a transparéncia e a independéncia no processo deciso-
rio da companhia.

O Saiba mais:

Conheca nosso Estatuto Social.

Possuimos uma Diretoria Independente responsavel
pelo Programa de Compliance!

O Diretor de Governanca e Conformidade é selecionado
por meio de processo conduzido com o apoio de uma em-
presa especializada em selegao de executivos, observando
condigoes especificas para esta funcao, conforme regi-
mentos internos da Diretoria Executiva e Conselho de Ad-
ministracao da Petrobras. Suas atribuicoes estao definidas
no Plano Béasico de Organizagao (PBO) da companhia.

Uma das atribuicoes do Diretor de Governanca e Con-
formidade é analisar e emitir parecer quanto a confor-
midade de pautas submetidas a Diretoria Executiva
(DE). Em caso de parecer nao favoravel, a pauta nao se-
guira para deliberacao da DE, devendo retornar ao seu
emissor para enquadra-la na conformidade requerida.

O Saiba mais:

Conhega nosso Regimento e nosso Plano Basico de
Organizacao.

Selecdo de executivos

Alindicacao para diretores e titulares da estrutura geral
da Petrobras é realizada considerando os Mapas de Su-
cessao aprovados e os requisitos e vedagoes previstos
no Estatuto Social e normativos internos da companhia.

© saiba mais:

Conheca nossa Politica de Indicacdo de Membros da
Alta Administracdo e do Conselho Fiscal.

Nossa governanga no processo decisorio € composta,
além da Diretoria Executiva e do Conselho de Adminis-
tracao, por Comités Técnicos Estatutarios que asses-
soram a Alta Administracao na tomada de decisoes
estratégicas.

O Saiba mais:

Conhega os Comités Técnicos Estatutarios que
assessoram nossa Diretoria Executiva e os Comités
Estatutarios de Assessoramento ao Conselho de
Administracdo da Petrobras.
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Na gestao da Petrobras, estabelecemos regras e limi-
tes necessarios para manter o alinhamento das acoes
e decisoes. Para organizar esses limites, temos instru-
mentos que delimitam quais competéncias cabem a
cada nivel hierarquico de nosso organograma: algumas
decisOes e acoes sao exclusivas da Alta Administracao,
outras podem ser executadas por geréncias de menor
nivel hierarquico.

43. Governanca e Otimizag¢ao Societaria

Promovemos o alinhamento com nossas Participagoes
Societarias sobre o modelo de governanga e gestao do
processo decisorio, de modo a gerar maior eficiéncia so-
cietaria, financeira e tributaria.

Art. 16 do Estatuto Social - As regras de governanca
da Petrobras, bem como as regras corporativas co-
muns fixadas pela Petrobras, por meio de orientacGo
de natureza técnica, administrativa, contabil, finan-
ceira e juridica, aplicam-se integralmente as suas
sociedades subsidiarias integrais e controladas, e na
medida do possivel, as coligadas observadas as de-
liberagcbes dos érgaos de administragdo de cada so-
ciedade e o planejamento estratégico aprovado pelo
Conselho de Administracdo da Petrobras.
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4.4. Controles Internos

Nosso ambiente de controles internos & permanente-
mente aperfeicoado, de forma a mitigar os riscos de
conformidade e fornecer garantia razoavel para que as
autorizagoes e registros das nossas transagoes sejam
realizados adequadamente, permitindo a elaboracao
e divulgacao de relatérios financeiros livres de distor-
coes e em conformidade com as normas brasileiras e
internacionais.

Uma vez que a Petrobras possui agoes listadas no mer-
cado de capitais brasileiro e norte-americano, somos
submetidos as regras da CVM (Comissao de Valores
Mobiliarios) e da SEC (Securities and Exchange Commis-
sion); assim, por ocasido da divulgacao de nossas de-
monstracoes financeiras, sao adotados modelos inter-
nacionais de gestao de controles internos.

4.5, Politicas e Procedimentos

A Petrobras expressa suas orientacdes por meio de nor-
mas internas, que estao alinhadas as legislacdes nacio-
nais e internacionais e melhores praticas do mercado.

Vocé conhece nossas Politicas?

As politicas sao orientagdes estratégicas de alto nivel,
elaboradas com o intuito de formalizar um posiciona-
mento corporativo perante os publicos de interesse, re-
forcar aspectos fundamentais para a continuidade dos
negocios da Petrobras e suas Participacoes Societarias
e contribuir para o alinhamento a missao, visao e gran-
des escolhas da companhia.

O Saiba mais:

Conhega as 10 Politicas que compéem nosso Codigo de
Boas Praticas, dentre elas a Politica de Compliance!

Nossos Padrées de Conduta, que estabelecem os com-
portamentos exigidos de nossos colaboradores e de-
mais publicos de interesse, sao representados pelos
seguintes documentos:

» (odigo de Conduta Ftica
» Guia de Conduta Etica para Fornecedores

Nossas normas internas sao periodicamente atualizadas
e estao disponiveis para todos 0s nossos colaboradores
por meio de portalinterno.

PROGRAMA DE COMPLIANCE DA PETROBRAS n


https://petrobras.com.br/pt/quem-somos/perfil/compliance-etica-e-transparencia/
https://petrobras.com.br/pt/quem-somos/perfil/compliance-etica-e-transparencia/
https://petrobras.com.br/pt/quem-somos/perfil/compliance-etica-e-transparencia/

Nosso relacionamento com terceiros

O relacionamento com terceiros pode representar opor-
tunidades de negacios, alinhadas aos objetivos estraté-
gicos e operacionais da companhia, assim como resul-
tar em risco de descumprimento de normas ou desvios
de conduta, incluindo possiveis danos financeiros ou a
nossa imagem e reputacao. Por isso, a Petrobras possui
mecanismos de preveng¢ao que regem suas relagoes ne-
gociais, tratando de temas como:

» Recebimento de Brindes, Presentes e Hospitalidades
» Interagoes com Agentes Pablicos

» Patrocinios e Convénios

» Doacoes

O Saiba mais:

Conhega nossa Diretriz de Brindes, Presentes e Hospita-
lidades.

Conhega no Portal de Transparéncia as nossas divulga-
¢Oes sobre selegoes publicas de projetos culturais, am-
bientais, sociais e esportivos.

Nossos contratos com parceiros de negocios e contra-
partes contemplam clausulas de compliance, que visam
estabelecer relagdes de negdcios baseadas na ética, na
integridade e na transparéncia.

O Saiba mais:

Nossas contratagoes de obras, servicos, compras e aliena-
¢Oes sdo regidas pela Legislagcao Nacional especifica vi-
gente e pelo Requlamento de Licitagdo e Contratos (RLCP).
Conhega nossas regras de contratagao no Canal Fornece-
dor Petrobras.
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4.6. Treinamento e Comunicacao

Disseminamos a cultura de integridade por meio de acoes institucionais, que incluem cursos presenciais e a distancia,
palestras, videoconferéncias, campanhas, comunicados, publicagoes, entre outras modalidades. As acoes de disse-
minacao contemplam assuntos comuns a todos os empregados, de todos os niveis hierarquicos, bem como assuntos
especificos aos que desenvolvem atividades com maior exposicao a riscos de conformidade.

Agentes de Integridade

Contamos com diversos profissionais que atuam como Agentes de Integridade em todas as unidades organi-
zacionais. Esses profissionais tém o compromisso de serem multiplicadores e facilitadores da disseminagao da
cultura de integridade.

Vocé conhece o Momento Integridade?

Sao alguns minutos das nossas principais reunioes e eventos institucionais dedicados a refletir sobre ética, in-
tegridade e transparéncia.

Solugdes educacionais

A Universidade Petrobras possui uma academia especifica que trata de solugdes educacionais sobre integridade.
Por meio da qual, aprofundamos continuamente o conhecimento de nossos colaboradores.

Areas de conhecimento Pablico-alvo:

Petrobras e Participagoes Societarias
@

Integridade

S

ACAD UP GC

RO RN

Eticae
Transparéncia

o
-
O..

Privacidade
s e Protegdo
W de Dados

O.
o’

Governanca

Corporativa e
Societaria
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Acoes Coletivas

De forma a promover o aprimoramento continuo dos nossos mecanismos e fomentar as boas praticas de integri-
dade, responsabilidade social, ambiental e de governanga nas empresas e na sociedade, participamos de diversas
Acoes Coletivas com diferentes empresas e organismos.

Iniciativas de integridade que participamos

Rede Brasil do Pacto Pacto Empresarial pela . L . . )
Global da Organizacio das Integridade e contraa Instituto Brasileiro de Camara de Partnering Against

Naces Unidas (ONU) Corrupcio (Ethos) Petréleo e Gas (IBP) Comeércio Internacional Corruption Initiative
® Saiba mais:

Consulte o nosso Relatério de Sustentabilidade para conhecer todas as iniciativas e organismos com os quais
temos parceria.

4.7. Assessorias

Com o objetivo de suportar e permitir maior seguranca
a tomada de decisao de gestores e administradores da
companhia, realizamos analise prévia de temas rele-
vantes, dentre eles: operacoes de fusdes e aquisicoes,
desinvestimentos, joint ventures, investimentos, con-
tratacoes de bens e servicos.

Em parceria com as areas de negocio, realizamos pe-
riodicamente avaliacoes de processo com foco em
compliance. Nossas Participacoes Societarias também
sao avaliadas e acompanhadas nos aspectos de com-
pliance pela Petrobras.

Por meio de interacoes constantes com as areas de ne-
gocio, fomentamos uma relacao ativa e presente da area
de Conformidade com o dia a dia das operagoes.
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5.1. Diligéncias

Due Diligence de Integridade

5.

Pilar da Detecgao

Background Check de Integridade

Para maior seguranca nas nossas relacoes negociais,
contrapartes que tiverem interesse em iniciar e manter
relacionamento com a Petrobras sao submetidas ao pro-
cedimento de Due Diligence de Integridade (DDI), que
visa avaliar o risco de integridade ao qual a companhia
possa estar exposta no relacionamento com terceiros.

™ Saiba mais:

Conheg¢a mais informagdes sobre as etapas do Pro-
cedimento de DDI.

Importante mecanismo de suporte a tomada de de-
Cisao, que visa aumentar a qualidade das nomeacaes,
sem prejuizo da meritocracia, por meio de um proces-
so de analise de integridade de candidatos indicados
pela Petrobras para atuar em posicoes ou areas chave
na companhia e posicoes na Alta Administracao de
Participacdes Societarias da Petrobras, respeitando a
legislacao vigente em cada pais no que tange a prote-
cao de dados e acesso a informacao.

Pessoas Expostas Politicamente

Implementamos mecanismos que possibilitam a identificagao e monitoramento de pessoas consideradas poli-

ticamente expostas.
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5.2. Monitoramento de Riscos e Controles

Monitoramento e Inteligéncia

Auditoria

Mecanismos de monitoramento sobre atividades e ce-
narios expostos aos riscos de conformidade estao im-
plementados e tem por base o uso de tecnologias que
permitam agilidade na identificacao de desvios. Os re-
sultados dessas rotinas sao periodicamente avaliados,
sendo instrumento adicional para afericao do Sistema
de Integridade, possibilitando além de tomada de acoes
para adequacao do desvio, acoes que visem melhorias
de atividades, processos e controles da Companhia vi-
sando a prevencgao de ocorréncias futuras.

Anualmente, nossos controles internos sao testados
por uma auditoria independente, os quais sao super-
visionados pelo Comité de Auditoria Estatutario, co-
legiado que assessora o Conselho de Administracao
quanto a efetividade dos controles internos e quanto
a qualidade, transparéncia e integridade dos referi-
dos relatorios.

5.3.Canal de Denincia

Incentivamos todos os empregados da Petrobras e das
suas Participacoes Societarias, assim como todos os de-
mais puablicos de interesse, a denunciar qualquer situa-
¢ao que indique uma violagao ou potencial transgressao
de principios éticos, politicas, normas, leis e requlamen-
tos ou quaisquer outras condutas improprias e/ou ilegais.

O Canal de Dentncia é uma ferramenta independente,
sigilosa e imparcial e esta disponivel para os publicos
externo e interno da Petrobras e suas controladas. Os
atendimentos sao feitos por uma empresa especializada
externa e independente.

Possuimos normas internas que sao destinadas a re-
gular o tratamento das dendncias recebidas através do
Canal de Dendncia.

O Saiba mais:

Nosso Canal de Dentncia pode ser acessado pelo
endereco: www.contatoseguro.com.br/petrobras.

Nossa Auditoria Interna se vincula administrativamen-
te ao Presidente da Petrobras e funcionalmente ao
Conselho de Administracao, exercendo suas ativida-
des com independéncia, livre de qualquer influéncia.
A realizacao de auditorias internas visa acompanhar,
avaliar e realizar recomendacoes para aperfeicoar os
controles internos, processos, politicas e demais dire-
trizes da companhia.

Protec¢ao aos denunciantes de boa-fé

Promovemos um ambiente de protegdo contra

qualquer forma de retaliag@o aos que, de boa-fe,
denunciarem a pratica de crimes, atos de impro-
bidade, violagdo de normas e/ou leis ou qualquer
outro ato ilicito praticado contra a companhia.
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6

Pilar da Remediacao

6.1. Apuragoes

A Ouvidoria Geral da Petrobras é a area responsavel por
acolher e analisar todas as denuncias e encaminha-las
para as areas responsaveis pela apuragao.

A Petrobras conta com areas especializadas em apura-
¢ao de denuncias, que tratam, dentre outras, de irreqgu-
laridades relacionadas a incidentes de conformidade,
como fraude, corrupcao, lavagem de dinheiro, conflito
de interesses, incidentes de seguranca corporativa, as-
sédio sexual e moral, discriminacao e retaliacao.

6.2. Sangoes a Pessoas Fisicas e Juridicas

Temos um Regime Disciplinar e Sistema de Consequén-
cias que regulam as sangoes e providéncias para empre-
gados e membros da Alta Administracao que apresenta-
rem condutas em desacordo com a legislagao e normas
da companhia.

Nossos documentos preveem penalidade de adverténcia,
suspensao ou rescisao do contrato individual de trabalho
para 0s casos de inobservancia das obrigacoes decorren-
tes da relagao entre a companhia e seus empregados.

Nossas apuragoes sao realizadas com respeito aos principios da

objetividade, confidencialidade, imparcialidade e pressuposto da boa-fe.
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Comité de Integridade

Contamos com um 6rgao de carater permanente, vin-
culado ao Conselho de Administracao da Petrobras,
que tem por finalidade definir, uniformizar e acompa-
nhar a aplicacao do sistema de consequéncia para os
empregados e para as pessoas juridicas que se rela-
cionam com a companhia.

|dentificada a existéncia de indicios de atos lesivos previs-
tos na legislacao anticorrupgao brasileira praticados por
pessoa juridica contra a companhia, instauramos um pro-
cesso de carater sigiloso e nao punitivo, destinado a apu-
racao de indicios de autoria e materialidade desses atos.

Comprovada a responsabilidade da pessoa juridica pelo
ato ilicio, a empresa esta sujeita a sangoes que incluem
multa administrativa e o impedimento de se relacionar
com a Petrobras e suas Participagoes Societarias.

®© Saiba mais:

O Processo Administrativo de Responsabilizagdo (PAR)
€ mais um instrumento utilizado no combate a fraude
e a corrupgao, instituido por meio da Lei Brasileira An-
ticorrupgdo, n® 12.846/13, requlamentada pelo Decre-
ton°11.129/22.

6.3. Recuperagao de Ativos

Realizamos analises estratégicas de contrapartes, to-
mada de contas especiais, além de atuarmos como as-
sistente técnico em pericias contabeis, visando a recu-
peracao estruturada de ativos para a Companhia.

PROGRAMA DE COMPLIANCE DA PETROBRAS



7.
Aprimoramento
continuo

O aprimoramento do Programa ocorre por meio do acom-
panhamento periodico de indicadores relacionados aos
resultados das acdes de compliance.

Pesquisa de Percepcao sobre as Agoes de
Conformidade

Realizada periodicamente, a pesquisa tem como ob-
Jetivo avaliar a percep¢ao dos empregados sobre as
acoes voltadas ao fortalecimento do ambiente de
compliance na companhia e identificar as melhorias
no direcionamento dessas agoes.

7.1.Indicadores de Efetividade do
Programa de Compliance

Possuimos um conjunto de indicadores para aferir a
efetividade do nosso Programa de Compliance.

Além desses, nos utilizamos de indicadores e relatorios
externos como Dow Jones Sustainability Index World
(DJSI), Indicadores Ethos, Pré Etica e e-Prevencao para
avaliar o grau de maturidade do nosso Programa e
identificar oportunidades de melhorias.

As acoes de compliance sao submetidas a apreciacao da
Alta Administracao da companhia trimestralmente, por
meio do Relatorio de Integridade, que contém o monito-
ramento da evolucao do Proarama de Compliance.

Nosso Programa de Compliance é submetido

a auditorias regulares de 6rgaos de controle
e da area de Auditoria Interna da Petrobras.
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8.
Publicidade e
Transparéncia

A transparéncia e a integridade na divulgacao das infor-
magcdes sao instrumentos fundamentais para o fortale-
cimento do ambiente de integridade. Temos o compro-
misso de manter um dialogo transparente, respeitoso e
proativo com todos os publicos de interesse, com estrei-
ta atencao as orientacoes legais em vigor. Reforcando o
compromisso da Petrobras com a transparéncia, ha em
nossa governanga o Comité Executivo de Transparéncia
e Privacidade para deliberacao de diretrizes estratégicas
sobre os temas.

® Saiba mais:

Em conformidade com a Lei de Acesso a Informagao
(LAI) respondemos as solicitagoes através do nosso

Portal de Transparéncia, protocoladas no Servico de
Acesso a Informacdo (SIC-Petrobras).

Conheca nossos canais!
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9

Legislagao

No desenvolvimento de nossas atividades, no Brasil e no exterior, estamos sujeitos as leis nacionais e internacionais
relacionadas ao combate a fraude e a corrupgao, a lavagem de dinheiro, a sancdes comerciais, ao conflito de interesses
e aviolacao a defesa da concorréncia, tais como:

» Foreign Corrupt Practices Act 1977 (FCPA)

» UK Bribery Act 2010

» LeiSarbanes-Oxley

» Lein®9.613 de 03 de Margo de 1998 (Lavagem de Dinheiro)

» Lein®12.813 de 16 de Maio de 2013 (Conflito de Interesses)

» Lein®12.846 de 01 de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgdo)

» Decreto 11.129 de 11 de julho de 2022 (Responsabilizagao Administrativa e Civil de Pessoas Juridicas)

» Lein®12.529 de 30 de novembro de 2011 (Lei de Defesa da Concorréncia)

» Lein®13.303 de 30 de Junho de 2016 (Lei das Estatais)

» Lein®13.810 de 08 de Marco de 2019 (Sancdes)

Outras leis podem ser aplicaveis as nossas atividades, dependendo do pais de constituicao das nossas Participacoes

Societarias ou do local de realizagao de suas operacoes.
PROGRAMA DE COMPLIANCE DA PETROBRAS n
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