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VERIFICACAO DOS REQUISITOS E VEDACOES LEGAIS E ESTATUTARIOS
EXIGIDOS PARA INDICAGCAO DE CONSELHEIRO DE ADMINISTRACAO DA
PETROBRAS

A indicacao de membro do Conselho de Administracao da Petrobras, seja pelo acionista
controlador ou pelo acionista minoritario devera atender integralmente aos requisitos e vedagoes
impostos pela Lei de Sociedades por Agoes, pela Lein® 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto
n°®8.945, de 27 de dezembro de 2016, pelo Estatuto Social da Petrobras e pela Politica de Indicagao
de Membros da Alta Administracio e do Conselho Fiscal (“Politica de Indicacao”):
https://api.mzig.com/mzfilemanager/v2/d/25fdf098-34f5-4608-b7fa-
17d60b2de47d/573fc239-eb11-a00e-7503-5d75f777c05c?origin=2, sob pena de nao ser
efetivada a sua posse.

Conforme disposto no art. 21-L da Instrugao CYM n° 481, de 17 de dezembro de 2009, alterada pela
Instrucdao CVM n° 594/17, para as indicac6es serem incluidas no boletim de voto a distancia, estas
deverao ser realizadas pelos acionistas com antecedéncia minima de 25 (vinte e cinco) dias a data
da Assembleia Geral.

Nos termos do art. 21, §4° do Estatuto Social, as indicacoes de candidatos deverao ser feitas em
até 16 (dezesseis) dias Gteis antes da data da Assembleia Geral Ordinaria, ou seja, até 22/03/2022,
mediante a entrega dos Formularios constantes dos Anexos a sequir referidos, devidamente
preenchidos, bem como anexada a documentagao nele elencada, de forma atestar o atendimento
aos requisitos.

As  indicagbes deverao ser encaminhadas para 0s  sequintes  enderecos
eletronicos: indicacoes@petrobras.com.br e assembleias@petrobras.com.br

Uma vez recebida toda documentacao, o Comité de Pessoas (“COPE"), atuando em atendimento ao
art. 64, §1° do Decreto 8.945/2016, ira analisar as informagoes prestadas pelo indicado, conforme
Formulario e documentagao comprobatoria, assessorando os acionistas sobre o atendimento aos
requisitos e inocorréncia das vedagoes do cargo estabelecidos na Lei 6.404/76, na Lei 13.303/16,
no Decreto n° 8.945/16, no Estatuto Social e na Politica de Indicacdo da Petrobras.

Excepcionalmente, as indicagGes realizadas pelos acionistas em data posterior aos 16 (dezesseis)
dias Gteis, e que ndao tenham tempo habil para analise pelo COPE, serao analisadas pela Secretaria
da Assembleia, na forma prevista no art. 22, §4°, do Decreto n° 8.945/16.

Na hipotese de analise dos requisitos pela Secretaria da Assembleia, a posse do candidato ficara
condicionada a analise dos requisitos adicionais previstos no Anexo |l pelo COPE e a recomendagao
de aprovagao pelo referido Comité, conforme dispde o item 4.6.5.1 da Politica de Indicagao da
Petrobras.
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Ainda nos termos do item 4.6.5.2 da Politica de Indicagao, caso o COPE nao recomende a aprovagao
do candidato cuja analise de requisitos foi realizada na forma do item 4.6.5, o cargo permanecera
nao preenchido e nova assembleia geral sera convocada para seu preenchimento.

Anexo |: Cadastro de Administrador — Diretor ou Conselheiro de Administracao do Ministério da
Economia;

Anexo Il: Anexo A da Politica de Indicagao da Petrobras - Formulario de Requisitos para Indicagao
da Petrobras;

Anexo lll: Declaracdo CVM e Lei 13.303/2016;

Anexo IV: Declaragao sobre Pessoa Exposta Politicamente;

Anexo V: Itens 12.5a 12.10 do Formulario de Referéncia.



I-‘h‘l PETROBRAS

ANEXOI

Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desestatizacdo, Desinvestimento e Mercados
Secretaria de Coordenagdo e Governanga das Empresas Estatais

Cadastro de Administrador - Diretor ou Conselheiro de Administragao

Verificagdo dos requisitos e vedagoes legais e estatutarios exigidos para a indicagdo de Administrador - Conselheiro
de Administracdo ou Diretor - de empresa estatal cuja receita operacional bruta seja igual ou superior a R$ 90
milhoes. Formulario elaborado em conformidade com a Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, e com o Decreto n°
8.945, de 27 de dezembro de 2016.

Importante
(i) Todas as folhas deste formulario devem ser rubricadas/assinadas pelo indicado(a), a exce¢ao da dltima, que deve

necessariamente contemplar sua assinatura. O formulario pode ser assinado por meio digital (Portaria
SEST/SEDDM/ME N° 10.397, de 26 de agosto de 2021).

Depois de preenchido, rubricado e assinado, o formulario deve ser escaneado e compora arquivo Unico juntamente com
a documentacdo comprobatéria das qualificagdes/experiéncias declaradas em seus itens 14,15, 17 e 18.

(ii) Conforme determina os §§ 1° e 2° do art. 30 do Decreto n° 8.945/16, os requisitos deverdo ser comprovados
documentalmente e sera rejeitado o formulario que nao estiver acompanhado dos documentos comprobatérios.

(iii) conforme determinado no art. 24 da Lei n° 9.784/99, caso novas informagdes sejam solicitadas ao candidato, sera
atribuido o prazo de 5 dias, dilatado até o dobro, mediante comprovada justificacdo.

(iv) A nao incorréncia em nenhuma das hipoteses de vedacdo, nos termos desse formulario padronizado, deve ser
mantida enquanto no efetivo exercicio do cargo.

A.DADOS PESSOAIS

1. Nome completo:

2. CPF:

3. Género:

4. Telefone Profissional: 5. Telefone Pessoal:

6. E-mail Profissional:

7. E-mail Pessoal:

8. Cargo para o qual foi indicado(a): ( ) Conselheiro(a) de Administragao ( ) Diretor(a)
9. Caso tenha marcado o cargo de Diretor, especificar a diretoria:

10. Empresa para a qual foi indicado(a):

11. Cargo Efetivo (se servidor piblico):

12. Fungao Comissionada (se servidor publico):

13. Cédigo da Fungao (se servidor piblico):
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B. REQUISITOS - NECESSIDADE DE COMPROVACAO DOCUMENTAL

14. Possui formagao académica (graduacdo e/ou pés-graduagao) reconhecida ou credenciada pelo Ministério da
Educagao, compativel com o cargo para o qual foi indicado? (inciso lll e § 1° do art. 28, do Decreto n° 8.945/16).
( )Sim ( )Nao

i) Anexar copia do diploma de graduagao (frente e verso) e/ou cépia do certificado de pés-graduagdo (frente e
verso) reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educagao

ii) Formagao académica preferencialmente em: a) Administragao ou Administracdo Piblica; b) Ciéncias Atuariais; c)
Ciéncias Econdmicas; d) Comércio Internacional; e) Contabilidade ou Auditoria; f) Direito; g) Engenharia; h)
Estatistica; i) Financas; j) Matematica; e k) curso aderente a area de atuagdo da empresa para a qual foi indicado. (§
2° I doart. 62 do Decreto n° 8.945/16).

15. Assinale as alineas com a experiéncia profissional que vocé possui e, em seguida, preencha a tabela que
segue. Das experiéncias constantes nos itens (“a"” - “e"), abaixo, gentileza assinalar apenas aquela(s) que
possa(m) ser comprovada(s) documentalmente pelo tempo requerido pelo Decreto. (Inciso IV, art. 28, do
Decreto n° 8.945/16).

i) De acordo com o0s §§ 2° e 3° do art. 28 do Decreto n® 8.945/16, os periodos de experiéncias relacionados a alineas
distintas ndao podem ser somados para fins de apuragao do tempo requerido, enquanto aqueles relacionados as
experiéncias mencionadas em uma mesma alinea poderdo ser somados.

if) O quadro disponibilizado devera ser preenchido com o tempo da experiéncia declarada, devendo ser informadas
as datas de inicio e fim (dia, més e ano).

( ) a. Dez anos, no setor piblico ou privado, na area de atuaciao da empresa estatal ou em area conexa aquela
para a qual forem indicados em funcao de direcao superior;

i) Na area de atuacdo da empresaimplica em experiéncia(s) adquirida(s) no exercicio de profissao/fun¢dao no mesmo
ramo de atividade em que se insere ou atua a empresa no mercado, como por exemplo, setor de infraestrutura,
financeiro, de tecnologia da informacao etc.

ii) Experiéncia em area conexa ao cargo para o qual foi indicado refere-se ao exercicio prévio de atribuigdes
semelhantes ou equivalentes a que esta sendo designado, em func¢ao de dire¢ao superior.

iii) Conforme entendimento da Area Juridica do Ministério da Economia, a funcio de direcdo superior no setor
publico deve ser interpretada como qualquer cargo em comissao ou fun¢ao de confianga exercidos dentre aqueles
listados como Cargos do Grupo Direcdo e Assessoramento Superiores (DAS) ou Fungdes Comissionadas do Poder
Executivo (FCPE), devendo se considerar, inclusive, o exercicio de cargos e fungdes a eles equivalentes no ambito
dos demais Poderes (Legislativo e Judiciario) ou mesmo no ambito dos demais entes politicos nacionais (Estados,
Municipios e Distrito Federal), justamente porque o exercicio de cargo comissionado ou fungdao de confianga
corresponde a pratica de atribuigoes de chefia na seara publica.

iv) Conforme entendimentos da Area Juridica do Ministério da Economia, a funcio de direcdo superior no setor
privado deve ser interpretada como qualquer fungao de chefia.

( ) b. Quatro anos em cargo de Diretor, de Conselheiro de Administracdao, de membro de comité de auditoria ou
de chefia superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da empresa estatal, entendendo-se
como cargo de chefia superior aquele situado nos dois niveis hierarquicos nao estatutarios mais altos da
empresa;

i) Naformado§1° art. 51 do Decreto n®8.945/16, considera-se empresa de “menor porte” aquela que tiver apurado
receita operacional bruta inferior a R$ 90.000.000,00 (noventa milhdes de reais) com base na altima demonstracao
contabil anual aprovada pela assembleia geral. Por outro lado, considera-se empresa de” maior porte” a entidade
que tiver apurado receita operacional bruta igual ou superior a R$ 90.000.000,00 (noventa milhdes de reais), com
base na dGltima demonstragao contabil anual aprovada pela assembleia geral.




Ll PETROBRAS

ii) Objeto social semelhante diz respeito ao desenvolvimento de atividades/fun¢des em empresas que atuam no
mesmo ramo da empresa estatal para o qual foi indicado.

iii) Deve ser apresentado documento que comprove que a empresa na qual atua ou atuou é de porte ou objeto
semelhante ao da empresa estatal.

iv) Deve ser apresentado documento que comprove que o cargo de chefia superior é situado nos dois niveis
hierarquicos nao estatutarios mais altos. Ex: organograma da empresa.

( ) c. Quatro anos em cargo em comissao ou fung¢io de confianga equivalente a nivel 4, ou superior, do Grupo-
Dire¢ao e Assessoramento Superiores - DAS, em pessoa juridica de direito pablico interno;

Observagao: é necessario anexar documento que trata da equivaléncia nos casos de exercicio de cargo em outros
orgaos, Poderes ou outro ente federativo.

( ) d. Quatro anos em cargo de docente ou de pesquisador, de nivel superior na area de atua¢do da empresa
estatal; ou

() e. Quatro anos como profissional liberal em atividade vinculada a area de atuagao da empresa estatal.

Tempo de Experiéncia e Funcao Declaradas

Alinea da Data deinicioda | Datade fim da
Experiéncia | funcao declarada | funcao declarada Funcao Exercida
Selecionada | (dia, méseano) | (dia, més e ano)

Documento
Comprobatoério

Exemplos de documentos comprobatérios a serem apresentados para os requerimentos constantes das alineas (“a”
- e"):

e Portarias de nomeagao e de exoneragdo ou extrato de sistema de gestdo pessoas com a contagem efetiva

de exercicio;

e Declaragdo da empresa/6rgdo/instituicdo onde tenha atuado profissionalmente;

e Registros de contratos de trabalho na Carteira Nacional de Trabalho e Previdéncia Social (CNTPS);

e (opias de folhas do Portal da Transparéncia que informam sobre vinculos com o setor pablico; e

e Qutros comprovantes de efetivo exercicio como profissional liberal.

Observagao: os documentos comprobatérios da experiéncia declarada devem ter destacado o conteddo relevante
(ex. realce em amarelo), de forma a facilitar sua identificacdo pelos responsaveis pela avaliagao da documentacgdo
probante.

16. Possui notério conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado? (art. 28 do Decreto n°
8.945/16).
( )Sim ( )Nao

i) O notério conhecimento pode ser reconhecido, a titulo exemplificativo, com as seguintes formagdes ou
experiéncias:
a) Pés-graduagao, mestrado ou doutorado, compativeis com o cargo para o qual foi indicado; ou
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b) Artigos publicados, trabalhos profissionais desenvolvidos compativeis com o cargo para o qual foi indicado; ou
c) Cursos de extensdo compativeis com o cargo para o qual foi indicado.

17. Qual é o elemento mais aderente para indicar seu notdrio conhecimento compativel com o cargo de
administrador?

Resposta:

Apresentar como documentos comprobatorios:

e (opia de certificado de especializagdo e/ou copia de diploma de mestrado ou doutorado (frente e verso);
e Declaracao/certificado de realizacao de cursos;

e Artigo(s) publicado(s);

e Declaragdo da empresa/érgao de trabalhos profissionais desenvolvido; ou

e Qutros que entender pertinentes.

18. Atende ao(s) requisito(s) especifico(s) adicional(is) exigido para o cargo de Diretor, definido(s) no Estatuto
Social da Empresa? (art. 24, inciso Il, do Decreto n°® 8.945/16).
( )Sim ( )Nao

(i) Requisito(s) adicional(is) especifico(s) exigidos, exclusivamente, para candidato(a) ao cargo de Diretor(a) da
Empresa.
(i) Necessidade de comprovagao documental.

19. E residente no Brasil (requisito obrigatério apenas para indicacio de Diretor):
( )Sim ( )Nao

20. Cumpre as exigéncias do Estatuto Social da Empresa Estatal para a qual foi indicado(a)?

( )Sim ( )Nao

C. VEDAGOES - AUTODECLARACAO PARA CANDIDATURA AO EXERCICIO DO CARGO DE ADMINISTRADOR
EM EMPRESA DE MAIOR PORTE

Declaro nao me enquadrar nas vedagdes constantes nos §§ 2° e 3° art. 17, da Lein® 13.303, de 30 de junho de 2016;
nos incisos | a Xl, art. 29 do Decreto n°® 8.945, de 27 de dezembro de 2016; no art. 1° da Lei Complementar n° 64, de
18 de maio de 1990; no art. 147 da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e no Estatuto Social da Empresa,
impostas aos indicados para os cargos de administrador (conselheiro de administragao e de diretor, inclusive
presidente, diretor-geral e diretor-presidente).

Declaro, ainda, que tenho conhecimento de que configuram conflito de interesse no exercicio de cargo ou emprego
no ambito do Poder Executivo Federal as situacoes constantes do art. 5° da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013,
que nao me enquadro nos impedimentos posteriores ao exercicio do cargo ou emprego, nele relacionados e nao
estou contemplado na lista de responsaveis a quem o Tribunal de Contas da Uniao (TCU) declarou irregulares,
inidoneos e inabilitados.

(), de de

Assinatura do Indicado Local/Data
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D. VEDACOES COMPLEMENTARES - AUTODECLARACAO DE INDEPENDENCIA - CANDIDATURA AO EXERCICIO DO
CARGO DE CONSELHEIRO DE ADMINISTRACAO INDEPENDENTE EM EMPRESA ESTATAL (preencher apenas se
estiver sendo indicado para uma vaga de Conselheiro de Administracdo Independente)

Declaro nao me enquadrar nas vedagdes constantes no § 1° do art. 22, da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, e
no § 1° do art. 36, do Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro de 2016, que relacionam as caracteristicas que
expressam independéncia para candidatura ao cargo de membro independente do conselho de administragao.

(), de de

Assinatura do Indicado Local/Data

E. AUTORIZACOES

Autorizo que meu curriculo seja guardado em banco de dados e que possa, eventualmente, ser utilizado em
processos seletivos para vagas de indicagao da Uniao em empresas.
( )Sim ( )Nao

Autorizo o tratamento de meus dados pessoais para fins do andamento do processo de indicagdao, conforme
disposto no inciso |, art. 7° da Lei 13.709/18.
( )Sim ( )Nao

Declaro estar ciente das possiveis penalidades civeis, administrativas e penais que eventuais declaragoes falsas
podem acarretar. Afirmo que todas as informagoes prestadas e comprovantes anexados sao exatos, verdadeiros
e sem rasuras de qualquer espécie, considerados, assim, habeis para utilizagdao para a analise dos requisitos e
vedagdes para ocupagao da fungao para a qual fui indicado(a).

Local e data Assinatura do(a) Indicado(a)
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ANEXO I
FORMULARIO DE REQUISITOS PARA INDICACAO DA PETROBRAS

INFORMACOES DO CANDIDATO

NOME: Data de Nascimento:
CPF: RG:

Telefone celular: Matricula: Chave:

Nome do Conjuge: CPF:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Endereco: Rua, Nimero e Complementos, Bairro, CEP, Cidade, Estado, Pais.

Residéncia nos altimos 5 (cinco) anos (Pais/Municipio/UF)

Obs: Os candidatos que tenham residido fora do Brasil nos altimos 5 anos deverdo declarar o periodo e
local neste campo.

INFORMACOES DA POSICAO PRETENDIDA

FUNCAO PRETENDIDA:

DATA DA SOLICITACAO: LOTACAOQ DE DESTINO:

SECAO | - AVALIACAO DE INTEGRIDADE

1. Participagao Empresarial

1.1. Possui participagdo societaria em sociedades limitadas (art. 1.099 do Cddigo Civil)
e/ou andnimas de capital fechado (art. 243, 88§ 4° e 5° da Lei 6.404/76), no Brasil e no

. . = . () Sim
exterior? Em caso de resposta positiva, especifique abaixo:

L o N . () Nao
Obs.: No campo “Participagdo Detida” informe o percentual de participagdo em relagdo ao capital

total e votante.

Participacao

Razao Social CNPJ ou Registro Fiscal Detida
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1.2. Integra a estrutura decisoria de pessoa juridica sem fins lucrativos, exceto quando
instituicoes de ensino superior e pessoas juridicas a estas vinculadas ou Organizagao
Social (0S) com missao de desenvolver atividades cientificas, que tenha transacionado na
condicao de fornecedor, cliente, entidade patrocinada, consorciada ou conveniada, com a
Petrobras, suas subsidiarias, controladas e coligadas, nos Gltimos 12 (doze) meses.

( )Sim
( )Nao

2. Historico em Investigagao Interna / Sangées Disciplinares discriminadas na Ficha de Registro do

Empregado

2.1. Foi enquadrado no sistema de consequéncia no ambito da Petrobras ou das suas
Participagcoes Societarias ou sofreu penalidade trabalhista ou administrativa em outra
pessoa juridica de direito pablico ou privado nos Gltimos 3 (trés) anos em decorréncia de
apuragoes internas, quando aplicavel.

3. Pendéncias Comerciais e Financeiras

( )Sim
( )Nao

3.1. Possui pendéncias financeiras que tenham sido objeto de protesto ou de inclusao em ()Sim
cadastros oficiais de inadimplentes, salvo se regularizadas ou se estiverem em discussao ~
o . . P . P ( )Nao
judicial ou por intermédio de 6rgao de defesa do consumidor na data da indicagao.

3.2. Possui débito tributario federal, estadual ou municipal, salvo se estiver em discussao () Sim
judicial ou administrativa na data da indicagao. ( )Nao

4. Processos Judiciais e/ou Administrativos

4.1. Foi condenado em qualquer instancia, no Brasil ou no exterior, em processo judicial

por crime contra o patrimdnio, ou por crime contra a Administragao Pablica, ou por crime () Sim
de lavagem de dinheiro, ou por ato ilicito relacionado a gestao temeraria ou gestao ( )N3o
fraudulenta, inclusive em hipoteses de faléncia ou recuperagao judicial.

4.2. Foi condenado em segunda instancia, no Brasil ou no exterior, em agao de qualquer ( ) Sim
natureza que nao se enquadre nas categorias anteriores ou por ato de improbidade _
administrativa, desde que relacionada a atividade a ser desempenhada. (1) Nao
4.3. Foi multado por decisao definitiva no ambito de 6rgaos externos de fiscalizacao, () Sim
regulacdo e controle nos dltimos 5 (cinco) anos. ( )Nao

5. Indicacao em cargos em Conselhos de Administracao ou Fiscal das Participa¢des Societarias da

Petrobras

5.1. Atualmente, participa concomitantemente de 3 (trés) ou mais cargos em Conselhos

de Administragao ou Fiscal das Participagdes Societarias da Petrobras? () Sim
Obs.: Participagoes em érgdos estatutarios de sociedades em liquidagdo ndo devem ser () Nao
consideradas

5.2. Atualmente, recebe remuneracdo em 2 (dois) Conselhos de Administracao ou Fiscal (1) Sim
das Participagdes Societarias da Petrobras? ( )Nao
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5.3. Atualmente, recebe remuneragdo em 2 (dois) 6rgaos colegiados de empresas
estatais, contidas ou nao no Conglomerado Petrobras, incluidos os Conselhos de
Administracao e Fiscal, Diretoria Executiva e os Comités?

Obs.: De acordo com o art. 35 do Decreto 8.945/16 apenas estdo incluidos na vedagdo de () Sim
cumulagdo de remuneragdo (a) os membros da administragdo piblica federal, direta ou indireta, ( ) Nao
al incluidos os servidores ou os empregados publicos de quaisquer dos Poderes da Unido e das
entidades da administragdo federal indireta, concursados ou ndo, exceto se estiverem licenciados
sem remuneragdo, e os Diretores das empresas estatais de qualquer ente federativo; bem como (b)
os inativos ocupantes de cargo em comissdo na administra¢ao piblica federal direta ou indireta.

5.4. Em caso de resposta positiva em algum dos itens acima, especifique as sociedades, informando o
cargo ocupado e referenciando ao item.

6. Relacao de Parentesco

6.1. E parente consanguineo ou afim até o terceiro grau das pessoas mencionadas nos .
incisos | aIX do art. 21, §2° do Estatuto Social da Petrobras? () Sim

Em caso de resposta positiva, informe o nome, o grau de parentesco e o enquadramento nos incisos ( )Nao
lalXdoart. 21, §2° do Estatuto Social da Petrobras

Documentos para comprovacao dos requisitos de integridade

Requisitos Meio de comprovacao

A Petrobras podera solicitar a apresentacao de
documentos complementares, caso verifique alguma
inconsisténcia na autodeclaracao do indicado ou durante
o processo de verificagao da conformidade da indicagao.

Pendéncias comerciais e financeiras
e Processos judiciais e/ou
administrativos

- Copia do CPF e do RG
Documentos de identificacao - Copia da Certidao de Casamento

- Declaracao de Uniao Estavel

Certiddes negativas, ou positiva com efeitos de negativa,
de débitos tributarios/fiscais federais, estaduais e
municipais do seu domicilio nos Gltimos 5 (cinco) anos.

Débitos  tributarios  (federais,
estaduais ou municipais)

SECAO Il - CRITERIOS DE INDEPENDENCIA

Se esta secdo nao for aplicavel a fungdo a que estiver sendo indicado(a) marque a opgao ( ) Nao
ao lado: aplicavel

2.1 - o(a) senhor(a) tem vinculo com a Petréleo Brasileiro S.A. - “Petrobras” ou com suas ( ) Sim
controladas sediadas no Brasil, exceto quanto a participacdo em Conselho de

Administracao da Petrobras ou a participacao em seu capital social? (1) Nao
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2.2 - o(a) senhor(a) tem ou teve, nos Gltimos 3 (trés) anos, vinculo de qualquer natureza ( ) Sim
com a Petrobras ou com a Unido Federal que possa comprometer sua independéncia,

exceto quanto a participagao no capital social da Petrobras? (1) Nao

2.3 - o(a) senhor(a) é conjuge ou parente consanguineo ou afim ou por adogdo, até o
terceiro grau, de chefe do Poder Executivo, de Ministro de Estado ou de Secretario do ()Sim
Controlador Pdblico, de Secretario de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio ou de ( ) Nao
administrador da Petrobras ou de suas controladas sediadas no Brasil?

2.4 - o(a) senhor(a) mantém ou manteve, nos Gltimos 3 (trés) anos, vinculo de qualquer
natureza com a Petrobras, a Uniao Federal ou entidade relacionada as pessoas ( ) Sim
mencionadas na questao 2.3 acima, que possa vir a comprometer a sua independéncia?

(pessoas vinculadas a institui¢des publicas de ensino e/ou pesquisa estdo excluidas desta (1) Nao
restricao)

2.5 - o(a) senhor(a) é ou foi, nos Gltimos 3 (trés) anos, empregado(a) ou Diretor(a) da | ( ) Sim
Petrobras, de suas controladas ou coligadas? ( )Nao
2.6 - o(a) senhor(a) é fornecedor(a) ou comprador(a), direto ou indireto, de servicos e/ou | ( ) Sim
produtos da Petrobras ou de suas controladas sediadas no Brasil? ( )Nao

2.7 - o(a) senhor(a) é empregado (a) ou administrador(a) de empresa ou entidade que ( ) Sim
ofereca ou demande servigos ou produtos a Petrobras ou as suas controladas sediadas

no Brasil? ( )Nao

2.8 - o(a) senhor(a) recebe outra remuneracdo da Petrobras ou de suas controladas
sediadas no Brasil, além daquela relativa ao cargo de Conselheiro ou ao cargo de membro ()Sim
do Comité de Auditoria Estatutario, exceto a remuneracao decorrente de participagao no ( )Nao
capital da empresa?

DECLARO para os devidos fins que sou Conselheiro Independente, de acordo com os critérios
acima elencados e constantes do art. 36, §1°, do Decreto n® 8.945, de 27 de dezembro de 2016
e do Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa.

DECLARO para os devidos fins que nao sou Conselheiro Independente, de acordo com os
critérios acima elencados e constantes do art. 36, §1°, do Decreto n® 8.945, de 27 de dezembro
de 2016 e do Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa.

SECAO Il - DECLARACAO DE ELEGIBILIDADE E REPUTACAO ILIBADA

Se esta se¢ao nao for aplicavel a fungdo a que estiver sendo indicado(a) marque a opgao ( )Nao
ao lado: aplicavel

3.1 -Estouimpedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de prevaricagao,
peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé puablica ou a ()Sim
propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos ( ) Nao
publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei n°® 6.404/76;

3.2 - Estou condenado a pena de suspensao ou inabilitagao temporaria aplicada pela ( ) Sim
Comissao de Valores Mobiliarios, que me tornainelegivel para os cargos de administragao

de companhia aberta, como estabelecido no § 2° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; ( )Nao

3.3 - Atendo ao requisito de reputacao ilibada estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n°® ()Sim
6.404/76; ( ) Nio
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3.4 - Ocupo cargo em sociedade que pode ser considerada concorrente da companhia, e
tenho ou represento interesse conflitante com o da companhia, na forma dos incisos | e Il
do § 3°do art. 147 da Lei n° 6.404/76.

()Sim
( )Nao

NOTA: Para os fins deste Formulario, presume-se ter interesse conflitante com o da companhia a pessoa
que, cumulativamente: (i) tenha sido eleita por acionista que também tenha eleito conselheiro de
administracdao em sociedade concorrente; e (ii) mantenha vinculo de subordinacdo com o acionista que
o elegeu.

Na hipotese de nao preenchimento da resposta ao item 3.4 acima, é preciso que o declarante esclareca
detalhadamente as razdes que impedem a declaragao:

Domicilio(s) no(s) qual(is), se nomeado administrador, recebera citagdes e intimagdes em processos
administrativos e judiciais relativos a atos de gestao as quais reputar-se-ao cumpridas mediante
entrega no domicilio indicado, o qual somente podera ser alterado por meio de comunicagao a
companbhia.

Endereco 1:

Endereco 2:

Endereco 3:

Ciente das possiveis penalidades civeis, administrativas e penais que eventuais declaragdes falsas podem
acarretar, afirmo que as informacoes prestadas e os comprovantes anexos sao exatos, verdadeiros e sem
rasuras de qualquer espécie, podendo ser utilizados pelo Comité de Pessoas.

Local e data Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO Il

DECLARACAO

Em cumprimento as disposi¢oes da Instrugao n® 367, de 29 de maio de 2002, da Comissao de
Valores Mobiliarios, bem como em atencdo ao disposto na Lei n® 13.303/2016, eu, abaixo assinado,
declaro, sob as penas da lei, que:

| - ndo estou impedido nem incorro nas vedagoes estabelecidas por lei especial, incluindo
a Lei n°® 13.303/2016, e ndo estou condenado por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou
suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé pablica ou a propriedade, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, como previsto no
paragrafo 1° do artigo 147 da Lei n°® 6.404/76;

Il - ndo estou condenado a pena de suspensao ou inabilitagao temporaria aplicada pela
Comissao de Valores Mobiliarios, que me torne inelegivel para os cargos de administracao de
companhia aberta, como estabelecido no paragrafo 2° do artigo 147 da Lei n° 6.404/76;

[l - atendo ao requisito de reputacao ilibada estabelecido pelo paragrafo 3° do artigo 147
da Lein® 6.404/76;

IV - ndo ocupo cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da Companhia,
e nao tenho, nem represento, interesse conflitante com o da Companhia, na forma dos incisos | e Il
do paragrafo 3° do artigo 147 da Lei n°® 6.404/76.

[Local], [datal.

[nome]
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ANEXO IV
DECLARAGCAO SOBRE PESSOA EXPOSTA POLITICAMENTE

Definicdao de Pessoas Expostas Politicamente (PEP) conforme Instru¢cdao CVM n.° 617/2019,
Anexo 5-I:

Art. 1° Para efeitos do disposto nesta Instrucao, considera-se pessoas expostas politicamente:
| — os detentores de mandatos eletivos dos poderes executivo e legislativo da Uniao;

Il — os ocupantes de cargo, no poder executivo da Uniao, de:

a) Ministro de Estado ou equiparado;

b) natureza especial ou equivalente;

c) presidente, vice-presidente e diretor, ou equivalentes, de entidades da administracao publica
indireta; e

d) grupo direcdo e assessoramento superior — DAS, nivel 6, ou equivalente;

[l — os membros do Supremo Tribunal Federal, dos Tribunais Superiores e dos Tribunais Regionais
Federais, do Trabalho e Eleitorais;

IV — o Procurador-Geral da Republica, o Procurador-Geral do Trabalho, o Procurador-Geral da
Justica Militar e os Procuradores-Gerais de Justica dos Estados e do Distrito Federal;

V — 0os membros do Tribunal de Contas da Uniao e o Procurador-Geral do Ministério Pablico junto
ao Tribunal de Contas da Uniao;

VI - os presidentes e tesoureiros nacionais, ou equivalentes, de partidos politicos;

VIl - os governadores e secretarios de Estado e do Distrito Federal, os deputados estaduais e
distritais, os presidentes, ou equivalentes, de entidades da administragao pablicaindireta estadual
e distrital e os presidentes de Tribunais de Justica, Militares, de Contas ou equivalente de Estado
e do Distrito Federal;

VIIl - os prefeitos, vereadores, presidentes de tribunais de contas ou equivalente dos municipios.

§ 1° Para fins do disposto nesta Instrugao, também sdo consideradas pessoas expostas
politicamente aquelas que, no exterior, sejam:

| - chefes de estado ou de governo;
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Il - politicos de escaldes superiores;

[ll - ocupantes de cargos governamentais de escaldes superiores;

IV - oficiais generais e membros de escaldes superiores do poder judiciario;
V — executivos de escaldes superiores de empresas publicas; ou

VI -dirigentes de partidos politicos.

§ 2° Para fins do disposto nesta Instrugao, também sdo consideradas pessoas expostas
politicamente os dirigentes de escaloes superiores de entidades de direito internacional piblico
ou privado.

§ 3° Para fins de identificacao de pessoas expostas politicamente que se enquadram no caput, as
pessoas mencionadas nos incisos | a IV do art. 3° da Instrugao devem consultar a base de dados
especifica, disponibilizada pelo Governo Federal.

§ 4° Para fins de identificacao de pessoas expostas politicamente que se enquadram nos §§ 1° e 2°
deste artigo, as pessoas mencionadas nos incisos | a IV do art. 3° da Instrugao devem recorrer a
fontes abertas e bases de dados puablicas e privadas.

§ 5° A condicao de pessoa exposta politicamente perdura até 5 (cinco) anos contados da data em
que a pessoa deixou de se enquadrar no caput e nos 8§ 1° e 2° deste artigo.

§ 6° Para fins do disposto no inciso |, § 2° do art. 5° desta Instrugao, sao considerados:

| — familiares: os parentes, na linha direta, até o segundo grau, o cdnjuge, o companheiro, a
companheira, o enteado e a enteada; e
Il — estreitos colaboradores:

a) pessoas naturais que sao conhecidas por terem sociedade ou propriedade conjunta em pessoas
juridicas de direito privado ou em arranjos sem personalidade juridica, que figurem como
mandatarias, ainda que por instrumento particular, ou possuam qualquer outro tipo de estreita
relagcao de conhecimento pablico com uma pessoa exposta politicamente; e

b) pessoas naturais que tém o controle de pessoas juridicas de direito privado ou em arranjos sem
personalidade juridica, conhecidos por terem sido criados para o beneficio de uma pessoa exposta
politicamente.
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DECLARACAO

DECLARO para os devidos fins que:

___NAO sou Pessoa Exposta Politicamente, nos termos do disposto na Instrucio CVM n.°
617/2019, Anexo5-1, por ndo me enquadrar em nenhuma das situagdes que caracterizam a PEP.

—SIM sou Pessoa Exposta Politicamente, nos termos do disposto na Instrugao CVM n.°
617/2019, Anexo5-I.

Mandato Exercido na Petrobras Vigéncia

E/OU

Nome da Pessoa Exposta Politicamente Natureza do Relacionamento

[cidade] e data [dia] de [més] de 2022.

[ASSINATURA]
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ANEXOV

Itens 12.5 a 12.10 do Formulario de Referéncia

12. Assembleia geral e administracao

12.5 Em relacao a cada um dos administradores e membros do conselho fiscal do emissor,

indicar, em forma de tabela:

L

nome

b. data de nascimento

c. profissao

d. CPFounimero do passaporte

e. cargo eletivo ocupado

f. datadeeleicao

g. datadaposse

h. prazo do mandato

i. outros cargos ou fungoes exercidas no emissor

j. sefoieleito pelo controlador ou nao

k. se & membro independente e, caso positivo, qual foi o critério utilizado pelo emissor

para determinar a independéncia

L. ndmero de mandatos consecutivos

m. informacoes sobre:

i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome e setor de atividade da empresa
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e cargo

e se aempresa integra (i) o grupo econdmico do emissor ou (ii) & controlada por
acionista do emissor que detenha participacao, direta ou indireta, igual ou

superior a 5% de uma mesma classe ou espécie de valor mobiliario do emissor

ii. indicagao de todos os cargos de administragao que ocupe em outras sociedades

ou organizagoes do terceiro setor

n. descricao de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os

Gltimos 5 anos:

i.  qualquer condenacao criminal

ii.  qualquer condenagao em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas

ii. qualquer condenacdao transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma

atividade profissional ou comercial qualquer

12.6 Em relagao a cada uma das pessoas que atuaram como membro do conselho de
administracao ou do conselho fiscal no Gltimo exercicio, informar, em formato de tabela, o
percentual de participagao nas reunides realizadas pelo respectivo 6rgao no mesmo periodo,

que tenham ocorrido apds a posse no cargo

12.7 Fornecerasinformacoes mencionadas noitem 12.5 emrelacao aos membros dos comités
estatutarios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneracao, ainda

que tais comités ou estruturas nao sejam estatutarios

12.8 Emrelagao a cadaumadas pessoas que atuaram como membro dos comités estatutarios,
bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneragao, ainda que tais
comités ou estruturas nao sejam estatutarios, informar, em formato de tabela, o percentual de
participacao nas reunioes realizadas pelo respectivo 6rgao no mesmo periodo, que tenham

ocorrido ap@s a posse no cargo

12.9 Informar a existéncia de relagao conjugal, unidao estavel ou parentesco até o sequndo

grau entre:
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a. administradores do emissor

b. (i) administradores do emissor e (ii) administradores de controladas, diretas ou

indiretas, do emissor

C. (i) administradores do emissor ou de suas controladas, diretas ou indiretas e (ii)

controladores diretos ou indiretos do emissor

d. (i) administradores do emissor e (ii) administradores das sociedades controladoras

diretas e indiretas do emissor

12.10 Informar sobrerelagdes de subordinagao, prestagao de servigo ou controle mantidas, nos

3 altimos exercicios sociais, entre administradores do emissor e:

a. sociedade controlada, direta ou indiretamente, pelo emissor, com excegao daquelas

em que o emissor detenha, direta ou indiretamente, a totalidade do capital social

b. controlador direto ou indireto do emissor

C. caso seja relevante, fornecedor, cliente, devedor ou credor do emissor, de sua

controlada ou controladoras ou controladas de alguma dessas pessoas

[cidade], [dia]l de [més] de 2022.

[ASSINATURA]




