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Este documento pode conter previsões segundo o significado da Seção 27A da Lei de Valores Mobiliários de 1933, conforme alterada (Lei de Valores Mobiliários) e Seção 21E da lei de 

Negociação de Valores Mobiliários de 1934 conforme alterada (Lei de Negociação) que refletem apenas expectativas dos administradores da Companhia. Os termos: “antecipa”, “acredita”, 

“espera”, “prevê”, “pretende”, “planeja”, “projeta”, “objetiva”, “deverá”, bem como outros termos similares, visam a identificar tais previsões, as quais, evidentemente, envolvem riscos 

ou incertezas, previstos ou não, pela Companhia. Portanto, os resultados futuros das operações da Companhia podem diferir das atuais expectativas, e, o leitor não deve se basear 

exclusivamente nas informações aqui contidas.   
PÚBLICA 

Petrobras fortalece a sua área de Governança e Conformidade 

—  

Rio de Janeiro, 06 de outubro de 2023 – A Petróleo Brasileiro S.A. – Petrobras informa que aprovou uma 

reestruturação na sua Diretoria de Governança e Conformidade, tendo sua estrutura robustecida a partir 

do próximo dia 6/11. O novo desenho estrutural cria a gerência executiva de Responsabilização Disciplinar 

e a gerência geral de Informações Estratégicas e Monitoramento dos Sistemas de Integridade e uma 

gerência especializada em apurar denúncias de violência no trabalho. 

A gerência executiva de Responsabilização Disciplinar atuará como uma corregedoria. Entre suas 

atribuições, estará a responsabilização por desvios e não conformidades, inclusive de terceiros, como 

fornecedores e outras pessoas jurídicas que se relacionam com a Petrobras. A nova gerência tornará ainda 

mais robusto o processo de aplicação da Lei Anticorrupção (Lei nº 12.846/2013) pela companhia.  

A nova gerência geral de Informações Estratégicas e Monitoramento dos Sistemas de Integridade contará 

com uma iniciativa que pode ser considerada vanguarda no setor de compliance no país: o uso de 

inteligência em dados para a análise de incidentes de conformidade. Com o uso dessa tecnologia 

avançada, a companhia ganhará mais agilidade na identificação de irregularidades.  A nova gerência 

também atuará no monitoramento contínuo de indicadores, processos, controles, projetos e iniciativas 

relacionados a governança e conformidade, visando o aprimoramento contínuo do Sistema de 

Integridade da Petrobras e o alcance dos objetivos previstos no Plano Estratégico da companhia. 

Outra novidade na diretoria será a criação de uma área para tratar especificamente de denúncia 

relacionadas a episódios de violência no trabalho. A gerência, que será inicialmente liderada por uma 

mulher, atuará, por exemplo, em denúncias de casos de assédio moral, sexual e casos de discriminação. 

 

 

 

 


