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Como nossos valores, competéncias e propdsito se conectam?
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Guia de cultura

Para falar sobre

uma cultura que
transforma solucoes
financeiras em sorrisos,
precisamos falar sobre
pessoas.
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Guia de cultura

Ha mais de 45 anos, oferecemos servicos com
eficiéncia e cuidado, gue refletem nossa cultura
centrada em pessoas e resultados.

Com melhoria continua e proximidade, oferecemos
solugoes seguras focadas na experiéncia
do cliente: crédito, seguros e investimentos.




E 0 nosso maior orgulho
é fazer parte da vida de
guem confia em nossas
solucodes.

Por i1sso, queremos
convidar vocé a conhecer
mais sobre nossa jornada
€ Nosso propoadsito.
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Paixao pelo sorriso

Resultados e eficiéncia

Agilidade e
melhoria continua

Etica e transparéncia
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Temos foco no crescimento
sustentavel e na gestéo
eficiente de recursos.



Guia de cultura
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Agilidade e
melhoria continua

Transformamos desafios em
oportunidades e buscamos
evoluirmos todos os dias.
Somos inconformados e
perseguimos a exceléncia em
tudo que fazemos.

ParanaBanco

PODE CONTAR COMIGO




Agimos com integridade e
promovemos uma cultura
de confianca.




Guia de cultura

Nossas
Competéncias

Assim como as entregas, as
competéncias sdo a base das nossas
avaliacoes de desempenho e nos
ajudam a guiar o desenvolvimento de
cada colaborador.

Elas representam os comportamentos,
habilidades e atitudes que valorizamos
para alcangar nosso propoésito e
construir uma cultura forte e alinhada
a0Ss NOssos valores.




Nossas
Competéncias

Foco em resultado

Priorizamos iniciativas que
geram maior impacto positivo
e nos adaptamos com agilidade.

Protagonismo

e accountability

Assumimos a responsabilidade pelos
Nossos resultados e aprendizados.
Temos autonomia para propor
caminhos, mas sabemos que
entregar valor exige esforco e
consisténcia.




Guia de cultura

Comunicacao
transparente

Praticamos o dialogo claro e
assertivo, nas interacoes diarias,
dentro e fora dos times e nos
momentos de feedback.
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Guia de cultura

Nossas
Competéncias




Guia de cultura

Como nossos valores,
competéncias e valores
proposito se

conectam?

competénciag

prop-sito
Transformar solucdes
financeiras em sorrisos
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MANIFESTO DE CULTURA

Somos feltos por
pessoas € para
pessoas.

Conheca Nnosso
#JeitoPBdeSer
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Acreditamos que cada sorriso
conta uma histéria de

conquistas, de cuidado e de
experiéncias que transformam.

E assim que buscamos oferecer as
melhores solucdes para Nossos
clientes, parceiros e também para - . ,
quem faz parte do PB. ‘ ‘
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Guia de cultura
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MANIFESTO DE CULTURA
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Crescer é aprender. Por isso, inovamos, nos adaptamos e evoluimos
constantemente. Valorizamos a liberdade de criar, propor e testar,
sempre com a responsabilidade de entregar com exceléncia.

Aqui, cada PB é protagonista da sua jornada, com autonomia e
compromisso para transformar solucées em sorrisos.

Trabalhamos juntos, com eficiéncia, otimizando recursos e
buscando o crescimento sustentavel e continuo.

Sim, somos apaixonados pelo que fazemos. Cada sorriso que
despertamos é uma prova do nosso compromisso com a ética, a
integridade e a transparéncia em todas as decisoes.






