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ACORDO DE ACIONISTAS
DA ORIGEM ENERGIA S.A.

Pelo presente Acordo de Acionistas da Origem Energia S.A. ("Acordo”), e na melhor forma
de direito, as partes abaixo:

(@) PSS ENERGY FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES MULTIESTRATEGIA -
INVESTIMENTO NO EXTERIOR, fundo de investimento em participacdes regulado pela
Instrucdo n° 578, editada pela CVM em 30 de agosto de 2016, conforme alterada, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 35.725.626/0001-40, neste ato devidamente representado por sua
gestora, PRISMA INFRASTRUCTURE GESTORA DE RECURSQS LTDA., com sede na Cidade
de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 2.601, conjunto
112 (parte), Jardim Paulistano, CEP 01.452-000, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 43.241.818/0001-09, neste ato devidamente representada nos termos de seu contrato
social ("FIP Prisma”);

(b) LUIZ FELIPE COUTINHO MARTINS FILHO, brasileiro, solteiro, maior, administrador
de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n°® 002.093.699 (SSP/RN), inscrito no
CPF/MF sob o0 n® 010.596.814-55, residente e domiciliado na Cidade do Rio de Janeiro,
Estado do Rio de Janeiro, na Rua Henrique Cavaleiro, n® 110, casa, Sao Conrado,
CEP 22610-270 (“Luiz Felipe™);

(o) LUNA MARIA TEIXEIRA VIANA, brasileira, solteira, maior, engenheira de petroéleo,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 3.556.321-4 (SSP/SE), inscrita no CPF/MF sob o
n® 122.263.987-40, residente e domiciliada na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, na Rua Siqueira Campos, n® 33, apartamento 1102, Copacabana, CEP 22031-071
("Luna”); e

(d) NATHAN ALLAN BIDDLE, americano, casado, engenheiro, portador da Cédula de
Identidade RNE n© 135938848 (SE/DPMAF/DPF), inscrito no CPF/MF sob o n° 060.646.497-
20, residente e domiciliado na Cidade de Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na
Avenida General Guedes de Fontoura, n°® 535, apartamento 301, Barra da Tijuca, CEP
22620-031 (“Nathan” e, em conjunto com o FIP Prisma, Luiz Felipe e Luna, “Partes” ou
“Acionistas”);

e, na qualidade de interveniente e anuente:

(e) ORIGEM ENERGIA S.A., sociedade por acdes, com sede na Cidade do Rio de Janeiro,
Estado do Rio de Janeiro, na Rua Lauro Miiller, n® 116, sala 4402, Botafogo, CEP 22290-
160, inscrita no CNPJ/MF sob o n© 32.021.201/0001-61, neste ato representada nos
termos do seu estatuto social (*Companhia”).



PREAMBULO

CONSIDERANDO QUE, nesta data, a Companhia € uma sociedade por agdes fechada, cujo
capital social esta distribuido da seguinte forma:

Agao , ~
L. Numero de Acgoes Total
Acionista

FIP Prisma 1.127.212.616 96,10%

Luiz Felipe 15.249.761 1,30%

Luna 15.249.761 1,30%

Nathan 15.249.761 1,30%

TOTAL 1.172.961.899 100%

CONSIDERANDO QUE a Companhia estd em processo de obtencdo de seu registro de
emissor de valores mobilidrios categoria “A” perante a CVM (“Registro”);

CONSIDERANDO QUE, nesta data, os Acionistas, de matuo e comum acordo, distrataram
o Acordo de Acionistas da Companhia, celebrado em 18 de janeiro de 2021 e aditado em
2 de julho de 2021 (“Acordo Distratado”);

CONSIDERANDO QUE as Partes, na qualidade de Unicas acionistas da Companhia, desejam
celebrar, em substituicdo ao Acordo Distratado, o presente Acordo de modo a estabelecer
principalmente determinadas regras para Transferéncia de agbes de emissdo da
Companhia, dentre outras, em relacdo a Companhia, em conformidade com o Estatuto
Social;

RESOLVEM as Partes celebrar, nos termos e para os fins do artigo 118 da Lei das S.A., o
presente Acordo que sera regido pelas seguintes disposicbes:

CLAUSULA 12
TERMOS DEFINIDOS E REGRAS DE INTERPRETAGAO

1.1. Termos Definidos. Para efeitos deste Acordo (incluindo o Preambulo acima e seus
Anexos), salvo se de outro modo aqui expresso, as palavras e expressdes grafadas em
letra mailscula deverdo ter os seguintes significados:

“Acdo” ou “Acbes” tem o significado que |Ihe é atribuido na Clausula 2.1;

“Acionista Ofertante” tem o significado que lhe é atribuido na Clausula 4.1;

“Acionistas” tem o significado que |Ihe é atribuido na Qualificacdo das Partes;

“Acionistas Minoritarios” significa, em conjunto ou isoladamente, Luiz Felipe, Luna e




Nathan;

“Acoes Ofertadas” tem o significado que lhe é atribuido na Clausula 4.1;

“Acordo” tem o significado que lhe é atribuido na Qualificagdo das Partes;

“Acordo de Investimento” significa o Acordo de Investimento e Outras Avencas, celebrado
em 9 de dezembro de 2020, entre PSS Principal Fundo de Investimento em Participagdes

Multiestratégia - Investimento no Exterior, Luiz Felipe, Luna, Issus, Petro+, Petro+ Global
e Nathan;

“Acordo Minoritarios” tem o significado que |lhe é atribuido na Clausula 2.6.1;

“Afiliada” significa, em relacdo a uma Pessoa, (a) qualquer Pessoa que detenha, direta ou
indiretamente, o Controle de tal Pessoa, (b) qualquer Pessoa Controlada, direta ou
indiretamente, por tal Pessoa, ou (c) qualquer Pessoa, direta ou indiretamente, sob
Controle comum de tal Pessoa. Em relacdo ao FIP Prisma e exclusivamente para fins da
Clausula 3.3, também serdao consideradas Afiliadas qualquer outra Pessoa, direta ou
indiretamente, gerida pela Prisma Capital Ltda., bem como suas respectivas Controladoras,
Controladas e/ou Pessoas sob Controle comum, direta ou indiretamente, assim como todas
e quaisquer sociedades (portfolio companies) que, direta e/ou indiretamente, compdem a
carteira de investimentos dos fundos geridos, direta e/ou indiretamente, pela Prisma
Capital Ltda. e/ou suas respectivas Controladas ou Pessoas sob Controle comum (sendo
cada uma, uma “Sociedade Portfdlio Prisma”);

“Anexos” significam os documentos que foram anexados ao Acordo, passando a integra-
lo;

“Autoridade Governamental” significa qualquer subdivisdo, autoridade, agéncia ou 6rgdo
do governo brasileiro, incluindo: (a) o governo federal e os governos estaduais ou

municipais; (b) as autoridades governamentais, regulatdrias, executivas, legislativas,
judiciarias ou administrativas, bem como qualquer autoridade fiscal, o que inclui, com
relacdo aos itens (a) e (b), suas respectivas agéncias, divisées, departamentos, conselhos,
ou comissdes; (c) juizo, corte, tribunal ou 6rgdo judicial, administrativo ou arbitral,
incluindo o tribunais de contas; e (d) a CVM ou a B3 ou mercado de balcao organizado que
tenha jurisdicdo sobre a Pessoa pertinente;

“B3” significa B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao;

“Brasil” significa a Republica Federativa do Brasil;

“CNPJ/MF" significa o Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda;



“Cédigo Civil” significa a Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002, conforme alterada;

“Codigo de Processo Civil” significa a Lei n® 13.105, de 16 de margo de 2015, conforme
alterada;

“Coligadas” significa, em conjunto ou isoladamente, todas as sociedades nas quais a
Companhia detém ou venha a deter Participacao Societaria igual ou inferior a 50%;

“Companhia” tem o significado que lhe é atribuido na Qualificacdo das Partes;

“Controladas” significa, em conjunto ou isoladamente, todas as sociedades direta ou
indiretamente Controladas pela Companhia (incluindo a Petro+ e a Petro+ Global até a
Data de Incorporacao), e todas e quaisquer sociedades nas quais a Companhia detém ou
venha a deter o Controle;

“Controle” quando utilizado em relagdao a uma Pessoa, significa, (a) a titularidade direta ou
indireta de direitos de sdcio, acionista ou quotista, detidos individualmente ou em conjunto
com um grupo de Pessoas vinculadas por acordo de voto (ou outro vinculo de qualquer
natureza) ou sob controle comum, que assegurem, direta ou indiretamente, de modo
permanente, a maioria dos votos nas reunides de socios, assembleias gerais ou d6rgdo
deliberativo similar de uma determinada Pessoa; e (b) o poder de eleger a maioria dos
membros da diretoria ou outro 6rgdo deliberativo, ou de definir a orientacdo de voto no
ambito de qualquer Pessoa, seja por forga de Participagdo Societaria, por contrato ou
qualquer outro meio, nos termos do artigo 116 da Lei das S.A. Termos derivados de
Controle, como “Controlada” e “Controladora”, terdo significado analogo ao de Controle;

“CPF/MF" significa o Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda;

“CVM" significa a Comissdo de Valores Mobiliarios;

“Data de Incorporacao” significa a data da consumacao da incorporagao da Petro+ e da
Petro+ Global pela Companhia;

“Dia Util” significa um dia, que ndo seja sdbado ou domingo, em que os bancos comerciais
nao sejam obrigados ou autorizados por Lei a fechar na Cidade de Sao Paulo, no Estado
de S3o Paulo, e na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro;

“Direito de Exigir Venda Conjunta” tem o significado que lhe é atribuido na Clausula 6.1;

“"Direito de Preferéncia” tem o significado que |Ihe é atribuido na Clausula 4.1;

“Direito de Venda Conjunta” tem o significado que lhe é atribuido na Clausula 5.1;




“Estatuto Social” significa o estatuto social da Companhia;

“Evento de Liguidez” significa uma (a) Transferéncia de Agdes, em uma operagado ou série
de operacgoes relacionadas a uma Pessoa ou grupo de Pessoas que ndo as Transferéncias

Permitidas; (b) liquidagdo ou dissolugdo da Companhia; ou (c) venda, transferéncia ou
qgualquer outra forma de disposicdao da totalidade ou de parte substancial dos ativos da
Companhia;

“Evento de Verificacdo” significa (a) um Evento de Liquidez que ocorra em relagdo tao
somente as Acdes detidas pelo FIP Prisma, (b) uma oferta publica inicial de acbes da

Companhia ou (c) um aumento de capital na Companhia realizado por um terceiro que ndo
os Acionistas (ou suas Afiliadas);

“FIP Prisma” tem o significado que |Ihe é atribuido na Qualificacdo das Partes;

“Gravames” significa, conforme o caso, qualquer hipoteca, penhor, direito de terceiro,
Demanda, direito de garantia, gravame, 6nus, encargo, alienacdo fiduciaria com ou sem
reserva de dominio, caugdo, arresto, penhora, locagdo, sublocagdo, licenciamento,
arrendamento, arrolamento, usufruto, serviddo, avenca, condicdo, esbulho possessorio,
acordo de exercicio de voto, direito de participacdo, opgdo, direito de preferéncia, direito
de primeira oferta, direito de negociacdao ou de aquisicao, ou outras limitacdes, constricdes
ou restricdes de qualquer natureza, o que inclui, sem limitacdo, gravames constituidos em
decorréncia de disposicdo contratual, legal ou de decisdo de Autoridade Governamental;

“Investidas” significa, em conjunto ou isoladamente, as Controladas e as Coligadas da
Companhia;

“Issus” significa a Issus Servicos Oleo e Gas Ltda., sociedade empresaria limitada, com
sede na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Avenida Almirante Barroso,
n° 81, Centro, sala 3201, CEP 20031-004, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 30.924.514/0001-
02;

“Lei” significa qualquer norma juridica, constituicdo, tratado, lei, estatuto, regulamento,
decreto, regra, oficio, resolucdo, medida, Ordem ou exigéncia editada, promulgada,
celebrada ou imposta por qualquer Autoridade Governamental, incluindo alteracdes
posteriores, que produza efeitos no ordenamento juridico brasileiro e seja aplicavel nos
casos especificados neste Acordo;

“Lei das S.A.” significa a Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada;

“Leis Anticorrupcdo” significa a legislacdo brasileira e estrangeira aplicavel que iniba ou

proiba corrupgao, trafico de influéncia, suborno, propina ou atos ilicitos relacionados,
incluindo, sem limitacdo: a Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, conforme alterada e



regulamentada, incluindo, em ambito federal, o Decreto n° 8.420, de 18 de marco de
2015; a Lei n% 8.429, de 2 de junho de 1992, conforme alterada; a Lei n© 8.666, de 21 de
junho de 1993, conforme alterada; o Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940; o
U.S. Foreign Corrupt Practices Act de 1977, conforme alterado, e o United Kingdom Bribery
Act de 2010;

“Luiz Felipe” tem o significado que |he é atribuido na Qualificacdo das Partes;

“Luna” tem o significado que lhe é atribuido na Qualificacdo das Partes;

“Nathan” tem o significado que Ihe é atribuido na Qualificacdo das Partes;

“Notificacdo de Exigéncia de Venda Conjunta” tem o significado que lhe é atribuido na
Clausula 6.1;

“Notificacdo de Oferta” tem o significado que lhe é atribuido na Clausula 4.1.1;

“Notificacdo de Oferta Venda Conjunta” tem o significado que lhe é atribuido na
Clausula 5.1.2;

“Ordem” significa qualquer ordem, determinacdo, decisdao, sentenca, despacho (ainda que
liminares ou interlocutérias), seja de natureza administrativa, judicial ou arbitral, proferido
por Autoridade Governamental;

“Partes” tem o significado que lhe é atribuido na Qualificacdo das Partes;

“Partes Relacionadas” significa, (a) com relagdo a qualquer Pessoa fisica, seu conjuge,

companheiro em regime de unido estavel ou equivalente e parentes até o segundo grau
de consanguinidade e qualquer Afiliada; e (b) com relagdo a qualquer Pessoa juridica,
qualquer Afiliada e qualquer acionista, quotista ou administrador;

“Participacdo Societdria” significa agdes de sociedades por acbes, quotas de sociedades
limitadas, quaisquer titulos ou valores mobiliarios conversiveis em e/ou permutaveis por

acdes ou quotas, bem como quaisquer participacdbes em outros tipos societarios,
consorcios, fundos de investimento e associagdes de qualquer natureza;

“Pessoa” significa, conforme o caso, uma pessoa fisica ou uma pessoa juridica de qualquer
natureza, entidade nao personificada, organizadas de acordo com a legislacdo brasileira
ou estrangeira, incluindo, sem limitagdo, sociedades de qualquer tipo, de fato ou de direito,
joint ventures, associagdes, consorcios, trust, condominios, fundos de investimento,
universalidades de direitos, agéncias e quaisquer outras entidades, de direito publico ou
de direito privado, incluindo qualquer Autoridade Governamental;



“Petro+" significa a Petromais Exploracao e Produgao S.A., sociedade por acdes, com sede
na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Rua Cinco de Julho, n° 89,
Copacabana, CEP 22051-030, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 24.219.122/0001-31;

“Petro+ Global” significa a Petromais Global Exploracdo e Producao S.A., sociedade por
acoes, com sede na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Rua Cinco de
Julho, n©89, Copacabana, CEP 22051-030, inscrita no CNPJ/ME sob o
n° 34.186.669/0001-31;

“Potencial Comprador” tem o significado que Ihe é atribuido na Cldusula 4.1;

“Preambulo” significa o preambulo deste Acordo;

“Preco de Subscricdo por Acao” significa R$1,458;

“Preco Minimo Drag” tem o significado que lhe é atribuido na Clausula 6.1;

“Principios Contabeis Geralmente Aceitos no Brasil” significam os principios contabeis
geralmente aceitos no Brasil, de acordo com a Lei das S.A., complementados por manuais,

pronunciamentos, interpretacdes, e normas emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade - CFC e pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC;

“Registro” tem o significado que Ihe é atribuido no Preambulo;

“Terceiro” significa qualquer Pessoa que nao seja a Companhia, as Partes ou suas Afiliadas;

“Termos da Oferta” tem o significado que |Ihe é atribuido na Clausula 4.1.1;

“Termos da Oferta Venda Conjunta” tem o significado que Ihe é atribuido na Cldusula 5.1.2;

“Titulos Relacionados” tem o significado que lhe é atribuido na Clausula 3.6;

“Transferéncia” (e suas variacdes verbais) significa, direta e/ou indiretamente, a venda,
compromisso de venda, alienacdao, Gravame, cessao, concessao de opcdao de compra ou
venda, troca, aporte ao capital social de outra sociedade, transferéncia ou qualquer outra
forma de oneracdo ou perda da propriedade, direta ou indiretamente, incluindo, sem
limitacdo, por meio de reorganizagdes societarias, de qualquer uma das Acgbes detidas,
direta ou indiretamente, em qualquer ocasido, pelos Acionistas, bem como dos direitos
atribuidos a tais Agoes;

“Transferéncias Permitidas” tem o significado que lhe ¢é atribuido na Clausula 3.3;

“Tributos” significa todo e qualquer imposto, contribuicdo social, contribuicao



previdenciaria, encargo, taxa, tributo ou outros lancamentos impostos por qualquer
Autoridade Governamental, incluindo, sem limitagdo, impostos sobre a renda, lucro liquido,
receita bruta, consumo, propriedade, vendas, ganhos, uso, licenca, direitos alfandegarios,
desemprego, capital social, transferéncia, franquia, folha de pagamentos, retencdo na
fonte, previdéncia social, lucros, doacgdes, indenizagdo trabalhista, valor agregado, agio,
crédito, servigos, arrendamento, emprego, e incluirdo juros, penalidades, multas, corregao
ou acréscimos a eles atribuiveis ou atribuiveis a qualquer omissdo em cumprir qualquer
exigéncia relativa a declaragdes de impostos;

“Valor Patrimonial por Acdo” significa o valor do patriménio liquido da Companhia dividido
pelo nimero total de a¢cbes de emissdo da Companhia; e

“Variacdo Cambial” significa a variacdo percentual da taxa de cdmbio comercial Reais/USD
de “venda”, expressas em reais para cada dolar dos Estados Unidos da América, com base
nas médias das operagoes de mercado respectivas, divulgadas pelo Banco Central do Brasil
por meio do seu website (https://www.bcb.gov.br/), opcdo (estabilidade financeira,
cambio e capitais internacionais, cotacdo de moedas, consulta de cotacbes e boletins,
cotacoes de fechamento de todas as moedas em uma data, délar dos Estados Unidos da
América (USD) (cédigo: 220), (Cotacdes em Real), sendo que para a definicdo da taxa
média de cambio comercial mensal deverdo ser consideradas as médias das taxas de

cambio comerciais didrias em cada més.

1.2. Regras de Interpretacdo. Para efeitos deste Acordo, a menos que o contexto exija
de forma diversa:

1.2.1. O Predmbulo e os Anexos integram este Acordo e deverdo vigorar e produzir
0s mesmos efeitos como se estivessem expressamente previstos no corpo deste Acordo,
sendo certo que qualquer referéncia a este Acordo deve incluir todos os itens do Predmbulo
e todos os Anexos. Em caso de conflito entre as provisdes dos Anexos e deste Acordo, os
termos e condicOes deste Acordo devem prevalecer;

1.2.2. Salvo se de outra forma expressamente estabelecido neste Acordo, todas as
referéncias a quaisquer Partes incluem seus respectivos sucessores e cessionarios
autorizados;

1.2.3. Referéncias a este Acordo, ou a qualquer outro documento, devem ser
interpretadas como referéncias a este Acordo ou a tal outro documento, conforme aditado,
modificado, repactuado, complementado ou substituido, de tempos em tempos;

1.2.4. Qualquer referéncia a leis ou dispositivos legais devem incluir toda legislacao
complementar promulgada e sancionada, de tempos em tempos, nos termos desse
dispositivo legal, conforme alterada ou consolidada, nos termos vigentes a época da
celebragao deste Acordo;



1.2.5. Qualquer referéncia ao singular deve incluir o plural e vice-versa;
1.2.6. Qualquer referéncia ao masculino ou feminino deve incluir uma a outra;

1.2.7. A expressdo “esta Clausula”, a ndo ser que seja seguida de referéncia a uma
disposicao especifica, deve ser considerada referente a Clausula por inteiro (ndo apenas a
Clausula, paragrafo ou outra disposicdo) na qual a expressdo aparecga;

1.2.8. Os titulos das Clausulas, subclausulas, Anexos, partes e paragrafos sao
apenas para conveniéncia e ndo afetam a interpretagdo deste Acordo; e

1.2.9. As palavras “incluir” e “incluindo” devem ser interpretadas como sendo a
titulo de ilustragdo ou énfase apenas, e ndo devem ser interpretadas como, nem serem
aplicadas como, uma restricdo a generalidade de qualquer palavra anterior.

CLAUSULA 22
ACOES VINCULADAS AO ACORDO E PARTICIPAGCOES SOCIETARIAS

2.1. Acles Vinculadas ao Acordo. Sujeitam-se ao presente Acordo todas as acgles
representativas do capital social da Companhia, que sdo de propriedade dos Acionistas

nesta data, assim como quaisquer acdes ordindrias que venham a ser subscritas e/ou
adquiridas pelos Acionistas ou seus sucessores, a qualquer titulo, incluindo, sem limitacéo,
mediante compra, doacdo, sucessdao, subscricdo, desdobramentos, grupamento,
conversao, bonificagcdes, pagamento de dividendos, conversdo, ou que passem a ser
detidas por qualquer dos Acionistas como resultado de incorporacdes (inclusive de acoes),
fusOes, cisGes ou outro tipo de reorganizagdo societaria, forma de recapitalizagdo ou em
decorréncia do exercicio de opcdes de compra, bénus de subscricdo, bem como todos os
direitos e prerrogativas a estas inerentes e outros titulos ou valores mobiliarios, direta ou
indiretamente, conversiveis em e/ou permutaveis por acdes da Companhia (e as acles
deles resultantes) ou que atribuam ao detentor o direito de adquirir os direitos e
prerrogativas a elas inerentes, bem como todos os direitos intrinsecos as referidas acGes
nos termos da Lei das S.A. ("Acdes” ou, individualmente, “"Acdo”).

2.1.1. As ParticipacGes Societarias subscritas, adquiridas, bonificadas, permutadas,
incluindo as emitidas por outras sociedades em substituicdo as Acgoes, estardao abrangidas
pela definicao de Agoes.

2.1.2. A partir da obtencdo do Registro, todas as Agdes serao escriturais, mantidas
em contas de depdsito em nome de seus titulares, junto a instituicdo financeira autorizada
pela CVM, com quem a Companhia mantenha contrato de custodia em vigor, sem emissao
de certificados.
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2.2. Participacdes Societdrias. O capital social da Companhia é representado por
1.172.961.899 Acgoes, todas ordinarias, nesta data, nominativas (tornando-se escriturais,
a partir da obtencdo do Registro), sem valor nominal, com direito de voto, livres e
desembaracadas de quaisquer Gravames (exceto pelos Gravames decorrentes deste
Acordo), e sdo distribuidas entre os Acionistas da seguinte forma:

Agao . o
L. Nuamero de Agoes Total
Acionista

FIP Prisma 1.127.212.616 96,10%

Luiz Felipe 15.249.761 1,30%

Luna 15.249.761 1,30%

Nathan 15.249.761 1,30%

TOTAL 1.172.961.899 100%

2.2.1. Cada Acionista neste ato declara e garante (a) ser legitimo titular e detentor
das AcOes registradas em seu respectivo nome no livro de registro de acdes nominativas
da Companhia (Agdes essas que tornar-se-ao escriturais a partir da obtengao do Registro);
(b) que suas respectivas AgOes encontram-se livres e desembaracadas de quaisquer
Gravames, exceto pelos decorrentes deste Acordo; e (c) ndo existe qualquer procedimento
judicial ou administrativo que possa, de qualquer forma, ainda que indiretamente, afetar
ou restringir o livre exercicio dos direitos e prerrogativas inerentes as suas Agoes.

2.3. Estatuto Social. A Companhia é regida, nesta data, pelo Estatuto Social constante
do Anexo 2.3 ao presente Acordo.

2.4. Obrigacdes da Companhia; Cumprimento do Acordo. A Companhia compromete-se

e obriga-se a cumprir, € os Acionistas comprometem-se a fazer com que a Companhia
cumpra, todas e quaisquer disposicbes deste Acordo durante todo o periodo de sua
vigéncia. A Companhia ndo registrara, consentird ou ratificard, e os Acionistas
comprometem-se a fazer com que a Companhia ndo registre, consinta ou ratifique
gualquer voto ou aprovacao dos Acionistas ou de qualquer conselheiro, diretor ou
administrador, ou realizard ou deixard de realizar qualquer ato que viole ou que seja
incompativel com as disposicoes do presente Acordo.

2.4.1. Nos termos do artigo 118, §89, da Lei das S.A., o presidente da assembleia
geral, bem como o presidente dos 6rgaos colegiados de administracdo da Companhia, nao
deverdao computar qualquer voto proferido em desacordo com as disposicdes deste Acordo,
observando-se o previsto no artigo 118, §9°, da Lei das S.A., no caso de nao
comparecimento ou abstencdo de voto em deliberacdes das assembleias gerais.

2.4.2. A Companhia compromete-se e obriga-se a fazer com que suas Controladas

cumpram todas e quaisquer disposicoes deste Acordo que lhe sejam aplicaveis durante
todo o periodo de sua vigéncia. Os Acionistas tomardo todas as providéncias e medidas
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necessarias para assegurar que os representantes da Companhia que participarem das
assembleias gerais, reunides do Conselho de Administracdo, Diretoria, bem como da
administracdo das Investidas, conforme aplicavel, observem o disposto neste Acordo e
deem cumprimento as deliberacdes tomadas pelos Acionistas.

2.5. Cooperacdo. Cada Parte e a Companhia concordam em cooperar de boa-fé para que
sejam tomadas todas as medidas necessarias ou aconselhaveis para o cumprimento de
todas as disposicdes e operacdes previstas neste Acordo, e reconhecem e concordam que,
qualquer atitude e/ou medida tomada em discordancia com o aqui pactuado e/ou que
represente violacdo as obrigacbes assumidas pelas Partes neste Acordo com relacdo a
Companhia, serdao nulas e ineficazes.

2.6. OQutros Acordos. Exceto pelo Acordo Minoritarios conforme previsto na
Clausula 2.6.1 abaixo, enquanto vigorar este Acordo, nenhum dos Acionistas e a
Companhia, direta ou indiretamente, incluindo, sem limitacdo, através de suas Investidas,
poderd celebrar ou manter (a) com outro Acionista e/ou qualquer Pessoa, outro acordo de
voto e/ou acordos de acionistas de qualquer objeto, referentes as suas Participagoes
Societarias na Companhia, ou que vinculem as Agdes de sua titularidade, ou (b) qualquer

outro acordo ou contrato que seja contrario ou incompativel com as disposicdes do
presente Acordo, sendo certo que a Companhia ndo podera arquivar tais acordos em sua
sede.

2.6.1. Para fins do presente Acordo, os Acionistas minoritarios serdo entendidos
como um bloco Unico e coeso de acionistas que deverdo sempre cumprir com suas
respectivas obrigacoes e exercer seus respectivos direitos no ambito deste Acordo de forma
conjunta e unanime e, para tanto, celebraram em 18 de janeiro de 2021 um acordo de
acionistas para o bloco minoritario, estabelecendo as regras aplicaveis a composicdo de
seu entendimento enquanto um bloco unificado de acionistas (“*Acordo Minoritdrios”).

2.7. Conflito de Disposicées. Na hipotese de qualquer conflito entre as disposicoes do
Estatuto Social com aquelas deste Acordo e/ou do Acordo Minoritarios, as disposicdes do
Estatuto Social deverdo prevalecer. Os Acionistas Minoritarios, por sua vez, concordam em
aditar o Acordo Minoritarios apos a identificagdo de qualquer conflito em condigoes
similares para resolvé-lo em favor das disposicées do Estatuto Social e deste Acordo.

2.8. Restricdes. Caso qualquer Acionista entre em liquidacao judicial ou extrajudicial, ou
em caso de sucessdo por falecimento, conforme aplicavel, ou sofra intervencdo do poder
publico ou de Terceiros, como tal entendendo-se também em caso de recuperagdo judicial
ou extrajudicial ou a qualquer outro titulo, ou tenha sua dissolucdo deliberada ou
decretada, todas as suas AcbOes permanecerdo sujeitas as clausulas e condicdes deste
Acordo, na extensdo maxima permitida por Lei, devendo o Acionista afetado exercer seu
direito de voto relativo as Acbes, e fazer com que o(s) membro(s) do Conselho de
Administracao por ele indicado(s) exerca(m) seu direito de voto sempre de acordo com os
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seus deveres fiduciarios e no melhor interesse da Companhia.

CLAUSULA 32
TRANSFERENCIA DE ACOES

3.1. Disposicoes Gerais. Qualquer Transferéncia de Agoes ou direitos de preferéncia na
subscricdo de Acdes, ou titulos conversiveis em Acgdes, ou, ainda, a criacdo de qualquer

Gravame sobre elas, em violagdo a este Acordo ndo sera valida e sera considerada nula de
pleno direito, sendo, portanto, proibido (a) pela Companhia (x) anteriormente a obtengao
do Registro, o registro no livro de registro de transferéncia de acdes e no livro de registro
de agOes nominativas; e (y) posteriormente a obtencdo do Registro, a emissdo de qualquer
instrugcdo ao agente escriturador no mesmo sentido; e (b) o exercicio pelo cedente e pelo
cessionario do correspondente direito de voto ou qualquer outro direito garantido pelas
Acoes.

3.2. Constituicdo de Gravames. Os Acionistas Minoritarios ndao poderdo criar quaisquer

Gravames sobre Agdes de emissdo da Companhia sem a aprovacdo prévia por escrito do
FIP Prisma. Mesmo que autorizada, a criacdo de qualquer Gravame sobre as Acoes,
somente sera valida e eficaz se o seu beneficiario, antes da efetivacdo desse Gravame,
concordar e se comprometer, por escrito, em cumprir com os termos e condi¢des previstos
neste Acordo, incluindo, sem limitagdo, o disposto na Clausula 3.5.

3.3. Transferéncias Permitidas. Ndo estardo sujeitas as regras estabelecidas nesta
Clausula 32 e nas Clausula 43, Clausula 52 e Clausula 62 (“Transferéncias Permitidas”),
(a) quaisquer Transferéncias de Acbes efetuadas entre o FIP Prisma e suas Afiliadas e/ou

entre os Acionistas Minoritarios, entre si e/ou com suas Afiliadas, desde que, nesta
hipétese, (1) tais cessionarias expressamente adiram a todos os termos e condigbes deste
Acordo; e (2) o Acionista cedente comunique, previamente, os outros Acionistas sobre a
Transferéncia, com até trés Dias Uteis de antecedéncia; e (b) quaisquer Transferéncias de
AcOes efetuadas pelos Acionistas Minoritdrios em razao do exercicio de seu Direito de
Venda Conjunta.

3.4. Transferéncia Indireta. Observado o disposto na Clausula 3.3 acima, as Partes e a
Companhia acordam, desde ja, que quaisquer modalidades de Transferéncia indireta das

Acoes, incluindo, sem limitagdo, aquelas realizadas mediante incorporacgdo (inclusive de
acoes), cisdo ou fusdao, bem como através de permuta de acbes serdo consideradas como
alienacdes sujeitas ao disposto nesta Clausula 32 e nas Clausula 423, Clausula 52 e

Clausula 63, exceto se de outra forma previsto neste Acordo. Ndao obstante qualquer
disposicao deste Acordo em sentido contrario, as Partes reconhecem e concordam que nao
estardo sujeitas a quaisquer das restricdes previstas neste Acordo as Transferéncias de
cotas (direta ou indireta) de emissdo do FIP Prisma entre seus cotistas e/ou Terceiros,
sendo tais Transferéncias classificadas como Transferéncias Permitidas em quaisquer
hipoteses.
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3.5. Transferéncia para Terceiros. Apds observados os procedimentos previstos nas
Clausula 42 e Clausula 53, conforme aplicavel, a Transferéncia ou cessdo de Agoes detidas
por cada um dos Acionistas a um Terceiro, quando permitidas por este Acordo, somente
serdo validas se o referido Terceiro concordar plena e irrestritamente, por escrito, em
aderir a este Acordo, como se parte original dele fosse.

CLAUSULA 4a
DIREITO DE PREFERENCIA

4.1. Direito de Preferéncia. Qualquer dos Acionistas Minoritarios ou de seus respectivos
cessionarios autorizados nos termos deste Acordo (“Acionista Ofertante”) nao podera
alienar ou de qualquer outra forma Transferir, direta ou indiretamente, suas Agoes, direitos
de preferéncia para a subscrigdo de Agoes ou titulos conversiveis em Acbes (todos referidos
coletivamente como “Acdes Ofertadas”) para Terceiros (“Potencial Comprador”), no todo
ou em parte, sem oferta-las primeiro ao FIP Prisma de acordo com o seguinte procedimento
(“Direito de Preferéncia”).

4.1.1. A oferta das Acoes Ofertadas sera feita por meio de uma notificacdo escrita
do Acionista Ofertante a ser entregue ao FIP Prisma, na forma do disposto na Clausula 8.1
com copia para a Companhia (“Notificacdo de Oferta”), contendo: (a) o nimero de Agoes
Ofertadas; (b) o nome e identificagdo completa do Potencial Comprador e do grupo
econOmico ao qual pertence; (c) os principais termos e condicdes da oferta, incluindo, sem
limitacdo, (i) o preco oferecido por Acao Ofertada, (ii) os termos e condicdes de
pagamento, e (iii) outras condicdes da Transferéncia proposta, incluindo as declaracdes e
garantias a serem prestadas e eventuais indenizacbes, e (d) caso ja exista um negdcio
projetado ou celebrado, encaminhar cdpia do instrumento negocial correspondente
(“Termos da Oferta”). O Acionista Ofertante se compromete a, ao negociar a Transferéncia
de Acdes Ofertadas com o Potencial Comprador, fazer com que os Termos da Oferta
(i) sejam vinculantes para o Potencial Comprador, que devera ter assumido, de forma
irrevogavel e irretratavel, a obrigacdao de adquirir as Acoes Ofertadas em tais condicoes e
(ii) contenham mecanismo que assegure a observancia ao Direito de Preferéncia pelo
Acionista Ofertante. A Notificagdo de Oferta sera irrevogavel, irretratavel e vinculante ao
Acionista Ofertante obrigando o Acionista Ofertante a alienacdo das Ac¢des Ofertadas nos
exatos Termos da Oferta, caso seja exercido o Direito de Preferéncia pelo FIP Prisma.

4.1.2. Durante o periodo de 45 dias apds o recebimento da Notificacdo de Oferta, o
FIP Prisma informara por escrito ao Acionista Ofertante se ira ou ndo exercer seu Direito
de Preferéncia na aquisicao das Agoes Ofertadas.

4.1.3. A falta de manifestacdo a respeito do exercicio do Direito de Preferéncia no
prazo estabelecido na Clausula 4.1.2 presume, para todos os efeitos, rendncia do FIP
Prisma ao respectivo Direito de Preferéncia.
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4.1.4. Mediante o exercicio do Direito de Preferéncia pelo FIP Prisma com relagdo a
todas (e ndo menos que todas) as Acdes Ofertadas, tais Acdes Ofertadas serdao adquiridas
conforme os Termos da Oferta e transferidas ao FIP Prisma no prazo de até 45 dias
contados do término do prazo previsto na Clausula 4.1.2, suspendendo-se tal prazo
durante o periodo de analise da operacdo por uma Autoridade Governamental, caso
aplicavel como requisito para a sua consumacao.

4.1.5. Se, na forma das Clausulas 4.1.2 e 4.1.3, o Direito de Preferéncia ndo for
exercido pelo FIP Prisma com relacdo a todas (e ndo menos que todas) as Acdes Ofertadas,
o Acionista Ofertante podera alienar todas as Agoes Ofertadas ao Potencial Comprador,
observado o disposto na Clausula 3.5, durante os 45 dias imediatamente seguintes ao
término do periodo de exercicio do Direito de Preferéncia estipulado na Clausula 4.1.2 nos
exatos Termos da Oferta, suspendendo-se tal prazo apenas durante o periodo de analise

da operacgdo por uma Autoridade Governamental, caso aplicavel como requisito para a sua
consumacao.

4.1.6. Depois de transcorrido o periodo mencionado na Clausula 4.1.5 sem que a
Transferéncia das Acbes Ofertadas no ambito do Direito de Preferéncia ao Potencial
Comprador tenha sido consumada, se o Acionista Ofertante ainda desejar Transferir suas
AcOes, ele devera reiniciar o procedimento desta Clausula 42.

4.1.7. As mesmas regras estabelecidas nesta Clausula 42 devem ser aplicaveis a
Transferéncias, por qualquer dos Acionistas, de seu Direito de Preferéncia para a subscricdo
de novas Acgbes ou valores mobilidrios conversiveis em ou permutaveis por Acdes da
Companhia. Os prazos para o exercicio do Direito de Preferéncia em relagdo a cessdo do
direito de preferéncia na emissdao dessas novas Agdes e valores mobilidrios sdao os
seguintes: (a) 15 dias contados da aprovacdao do aumento de capital para o recebimento
pelo FIP Prisma da notificacdo do Acionista Ofertante contendo os Termos da Oferta e (b)
sete dias para o exercicio do Direito de Preferéncia pelo FIP Prisma.

4.1.8. Ndo obstante o Direito de Preferéncia ser exclusivamente exercivel pelo FIP
Prisma, na hipotese em que o FIP Prisma pretenda Transferir parte ou a totalidade de suas
AcOes a Terceiros por meio de processo de venda organizado, o FIP Prisma se compromete
a fazer que, com antecedéncia razoavel, os Acionistas Minoritarios tomem ciéncia do
processo e dele possam participar, individualmente ou em conjunto, de forma que os
Acionistas Minoritarios tenham a oportunidade de, caso assim desejem, apresentar uma
oferta para a aquisicdo das Agbes objeto do processo de venda organizado no qual o FIP
Prisma esteja entdo envolvido.

15



CLAUSULA 5a
DIREITO DE VENDA CONJUNTA (TAG ALONG)

5.1. Direito de Venda Conjunta. Caso o FIP Prisma receba oferta de um Potencial
Comprador para alienar, ou de qualquer outra forma Transferir, suas A¢des Ofertadas, no
todo ou em parte, e decida Transferir as Agoes Ofertadas ao Potencial Comprador, os
Acionistas Minoritarios terdo o direito de exigir que a Transferéncia das Acbdes Ofertadas
pelo FIP Prisma para o Potencial Comprador englobe, como condicdo suspensiva e
conforme Clausula 5.1.1 abaixo, as Agbes entdo detidas pelos Acionistas Minoritarios na
proporcao da participacao entdo detida pelos Acionistas Minoritarios no capital social da
Companhia ("Direito de Venda Conjunta”).

5.1.1. O Direito de Venda Conjunta sera proporcional, ou seja, em caso de exercicio
desse direito pelos Acionistas Minoritarios, o FIP Prisma devera transferir as suas Agoes
Ofertadas e as Agbes dos Acionistas Minoritarios, proporcionalmente as suas participagoes
detidas por um deles no capital social da Companhia.

5.1.2. Para viabilizar o Direito de Venda Conjunta, o FIP Prisma devera enviar
notificacdo aos Acionistas Minoritarios, até 15 dias a partir do recebimento da oferta
enviada pelo Potencial Comprador, na forma do disposto na Clausula 8.1 com cépia para a
Companhia (“Notificacdo de Oferta Venda Conjunta”), contendo: (@) o nimero de Agoes
Ofertadas; (b) o nome e identificagdo completa do Potencial Comprador e do grupo
econ6mico ao qual pertence; e (c) os principais termos e condi¢cdes da oferta, incluindo,
sem limitagdo, (i) o preco oferecido por Acao Ofertada, (ii) os termos e condicbes de
pagamento e (iii) outras condicdes da Transferéncia proposta, incluindo as declaracoes e
garantias a serem prestadas e eventuais indenizacdes (“Termos da Oferta Venda

Conjunta”).

5.1.3. Durante o periodo de 45 dias apds o recebimento da Notificacdo de Oferta
Venda Conjunta, os Acionistas Minoritarios informardo por escrito ao FIP Prisma se irdo ou
nao exercer seu Direito de Venda Conjunta na aquisicdo das AcOes Ofertadas. Caso os
Acionistas Minoritarios optem por exercer o seu Direito de Venda Conjunta, estes deverdo
aderir integralmente aos termos e condigdes da Transferéncia que forem contratados pelo
FIP Prisma, observado o disposto na Clausula 5.1.5.

5.1.4. A falta de manifestacdo a respeito do exercicio do Direito de Venda Conjunta
no prazo estabelecido na Cldusula 5.1.3 presume, para todos os efeitos, rendncia
irrevogavel e irretratavel dos Acionistas Minoritarios ao exercicio de seu Direito de Venda
Conjunta.

5.1.5. O exercicio do Direito de Venda Conjunta sera irretratavel e irrevogavel e,
uma vez exercido, os Acionistas Minoritarios ficam obrigados a praticar todos os atos
razoavelmente necessarios para que a Transferéncia das Acbes Ofertadas e das Acoes
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objeto do Direito de Venda Conjunta sejam devidamente concluidas no menor prazo
possivel, observado que os Acionistas Minoritarios prestardo declaracGes e garantias sobre
si, a Companhia e as Acdes de sua titularidade, bem como estardo obrigados a indenizar
o Potencial Comprador por eventual descumprimento de tais declaracdes e garantias e por
eventuais passivos e contingéncias da Companhia e de suas Controladas,
proporcionalmente a sua participacdo no capital social da Companhia no momento da
Transferéncia, nos mesmos termos e condicdes (mutatis mutandis na medida do que seja
necessario para refletir a participacdo dos Acionistas Minoritarios no capital social da
Companhia) que venham a ser acordados pelo FIP Prisma junto ao Potencial Comprador
no contexto de Transferéncia das Acdes objeto do Direito de Venda Conjunta. Cada
Acionista arcara com seus respectivos custos e despesas incorridos na preparagdo e
efetivacdo da Transferéncia, inclusive honorarios legais e profissionais.

5.1.6. Os Acionistas Minoritarios poderdo exercer seu Direito de Venda Conjunta
sem limitacbes em caso de uma Transferéncia de Acgles, observados os termos da
Clausula 3.3.

CLAUSULA 62
DIREITO DE EXIGIR VENDA CONJUNTA (DRAG ALONG)

6.1. Direito de Exigir Venda Conjunta. Os Acionistas Minoritarios concordam e aceitam
que, caso o FIP Prisma receba oferta de um Potencial Comprador para Transferir a
totalidade das AgOes de sua propriedade e/ou niumero de Agoes que implique Transferéncia
direta ou indireta do Controle da Companhia, desde que a oferta do Potencial Comprador
seja equivalente, no minimo, ao (a) Preco de Subscricdo por Acao, menos (b) dividendos,
juros sobre capital proprio e redugdes de capital por acdo recebidos pelos Acionistas
Minoritarios nas suas respectivas datas, corrigido por (c) 8,0% a.a. (equivalente a 0,643%
a.m.) e pela (d) Variacdo Cambial até a data da respectiva Transferéncia, valores estes
atualizados em bases mensais a partir de 18 de janeiro de 2021 até a data de Transferéncia
(“Preco Minimo Drag”), o FIP Prisma tera o direito, mas ndo a obrigacdo, de negociar a
Transferéncia ao Potencial Comprador da totalidade das Acdes detidas pelos Acionistas
Minoritarios (e por outros acionistas que venham a deter Ag¢oes da Companhia e que
venham aderir a este Acordo) (“Direito de Exigir Venda Conjunta”) em termos e condigdes
semelhantes aqueles aplicaveis ao FIP Prisma mediante envio de notificacdo aos Acionistas
Minoritarios (e demais Acionistas, conforme aplicavel), informando a intencdo do FIP
Prisma de exercer o Direito de Exigir Venda Conjunta (“Notificacdo de Exigéncia de Venda

Conjunta”); ressalvado, no entanto que, apds o sétimo ano de aniversario de celebracdo
deste Acordo, o FIP Prisma tera o direito de exercer o seu Direito de Exigir Venda Conjunta
independentemente do preco por Acdo atribuido pela oferta do Potencial Comprador. O
Anexo 6.1 contém um exemplo (apenas para fins ilustrativos) do calculo do Preco Minimo
Drag.

6.1.1. Até 30 dias a partir do recebimento da oferta enviada pelo Potencial
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Comprador, o FIP Prisma devera enviar a Notificacdo de Exigéncia de Venda Conjunta aos
Acionistas Minoritarios (e demais Acionistas, conforme aplicavel), na forma do disposto na
Clausula 8.1 com coépia para a Companhia. A Notificagdo de Exigéncia de Venda Conjunta
devera conter: (a) o nome e identificacdo completa do Potencial Comprador e do grupo
econOémico ao qual pertence; (b) os principais termos e condigbes da oferta, incluindo, sem
limitacdo, (i) o preco oferecido por Acgdo, (ii) os termos e condicdes de pagamento, e
(iii) outras condicbes da Transferéncia proposta, incluindo as declaracdes e garantias a
serem prestadas e eventuais indenizagdes; e (c) informagdes acerca da data e local nos
quais os Acionistas deverao assinar o contrato de compra de Acdes e os Termos de
Transferéncia de Acdes no respectivo livro de registro de transferéncia de acdes da
Companhia, bem como demais documentos razoavelmente necessarios ou exigidos pelo
Potencial Comprador.

6.1.2. Os Acionistas Minoritarios (e demais Acionistas, conforme aplicavel) deverado
assinar e entregar todos os documentos exigidos pelo FIP Prisma para concluir a
Transferéncia no menor prazo possivel, observado que os Acionistas Minoritarios (e demais
Acionistas, conforme aplicavel) prestardo declaragdes e garantias sobre si, a Companhia e
as AcOes de sua titularidade, bem como estardo obrigados a indenizar o Potencial
Comprador por eventual descumprimento de tais declaragdes e garantias e por eventuais
passivos e contingéncias da Companhia e de suas Controladas, proporcionalmente a sua
participacdo no capital social da Companhia no momento da Transferéncia, nos mesmos
termos e condicbes (mutatis mutandis na medida do que seja necessario para refletir a
participacdo dos Acionistas Minoritarios no capital social da Companhia) que venham a ser
acordados pelo FIP Prisma junto ao Potencial Comprador no contexto da Transferéncia das
AgOes objeto do Direito de Exigir Venda Conjunta. Cada Acionista arcard com seus
respectivos custos e despesas incorridos na preparagao e efetivagdo da Transferéncia,
inclusive honorarios legais e profissionais.

CLAUSULA 7
LEI APLICAVEL E RESOLUCAO DE DISPUTAS

7.1. Lei Aplicavel. Este Acordo é regido por e interpretado de acordo com as Leis do
Brasil.

7.2. Resolucao Arbitral de Disputas. A Companhia, seus acionistas, administradores,

membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por
meio de arbitragem, perante a Cédmara de Arbitragem do Mercado, na forma de seu
regulamento, qualquer controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com ou
oriunda da sua condicdao de emissor, acionistas, administradores e membros do Conselho
Fiscal, em especial, decorrentes das disposicdes contidas na Lei n° 6.385/76, na Lei das
Sociedades por Acbes, no Estatuto Social, nas normas editadas pelo Conselho Monetario
Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais normas aplicaveis
ao funcionamento do mercado de capitais em geral.
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CLAUSULA 8
DISPOSICOES GERAIS

8.1. NotificacGes. Todos os avisos, acordos, renlncias e outras notificagdes deverdo ser
feitos por escrito e entregues por carta registrada com aviso de recebimento, servigo de
courier reconhecido, ou em maos no endereco e para 0s responsaveis abaixo indicados ou

ainda por e-mail com confirmagdo de entrega, conforme correios eletronicos abaixo

indicados:

(@)

(b)

()

(d)

Se para o FIP Prisma:

PSS ENERGY FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES
MULTIESTRATEGIA - INVESTIMENTO NO EXTERIOR (PRISMA INFRASTRUCTURE
GESTORA DE RECURSOS LTDA. CAPITAL LTDA.)

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 2.601, conjunto 112 (parte)

Sdo Paulo, SP CEP 01452-000

A/C: Rodrigo Pavan

Correio eletronico: rpavan@prismacapital.com;

legal@prismacapital.com

Se para Luiz Felipe:

LUIZ FELIPE COUTINHO MARTINS FILHO

Rua Lauro Miller, n° 116, sala 4402, Botafogo,
Rio de Janeiro, RJ], Brasil

CEP 22290-160

Correio eletronico: Ifc@origemenergia.com

Se para Luna:

LUNA MARIA TEIXEIRA VIANA

Rua Lauro Miller, n® 116, sala 4402, Botafogo,
Rio de Janeiro, RJ, Brasil

CEP 22290-160

Correio eletronico: luna.viana@origemenergia.com

Se para Nathan:
NATHAN ALLAN BIDDLE
Rua Lauro Miiller, n° 116, sala 4402, Botafogo,

Rio de Janeiro, RJ], Brasil
CEP 22290-160
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Correio eletronico: nb@origemenergia.com
(e) Se para a Companhia:

ORIGEM ENERGIA S.A.

Rua Lauro Miller, n° 116, sala 4402, Botafogo,
Rio de Janeiro, RJ], Brasil

CEP 22290-160

A/C: Luiz Felipe Coutinho Martins Filho

Correio eletronico: Ifc@origemenergia.com
C/C: para o FIP Prisma

8.1.1. As notificagbes entregues de acordo com esta Cldusula 8.1 serdo
consideradas dadas: (a) na ocasido em que forem entregues, se entregues pessoalmente;
(b) na ocasidao em que forem entregues, se enviadas por correio com aviso de recebimento
ou por servico de courier, e (c) se por e-mail, na data constante da confirmacdo de entrega
ndo automatica; exceto no caso das notificacbes recebidas fora do horario comercial
normal (das 8h &s 20h), que serdo consideradas como recebidas no Dia Util imediatamente
subsequente. O recebimento do e-mail serda considerado notificacdo valida
independentemente da entrega por qualquer outro meio.

8.1.2. Qualquer Parte e/ou a Companhia podera mudar o endereco para o qual a
notificacdo devera ser enviada, por notificacdo escrita as demais Partes e a Companhia de
acordo com esta Clausula; se referida notificacdo deixar de ser realizada, qualquer aviso
ou comunicacao entregue aos destinatarios ou nos enderecos acima indicados sera
considerado como tendo sido regularmente feito e recebido.

8.2. Registro e Averbacao. A Companhia se obriga a arquivar, e os Acionistas se obrigam
a fazer com que a Companhia arquive, o presente Acordo na sede da Companhia, na forma
e para os fins do disposto nos artigos 40 e 118 da Lei das S.A. Para fins de averbamento
deste Acordo de Acionistas nos certificados de Agdes, na forma da lei, a Companhia obriga-
se a fazer com que uma legenda com o texto abaixo seja aposta ao lado dos respectivos

registros das Acgdes e nos certificados de Agdes, se emitidos:

“A TRANSFERENCIA OU ONERACAO, A QUALQUER TITULO, DAS ACOES
REPRESENTADAS POR ESTE REGISTRO, BEM COMO O EXERCICIO DO DIREITO DE
VOTO A ELAS RELACIONADO VINCULAM-SE E ESTAO SUJEITAS AO ACORDO DE
ACIONISTAS DA COMPANHIA CELEBRADO EM 18 DE JANEIRO DE 2021, CONFORME
ALTERADO”.

8.3. Despesas. Exceto se de maneira diversa expressamente prevista neste Acordo e/ou

no Acordo de Investimento, cada uma das Partes deverd ser responsavel por seus
respectivos custos e despesas, diretos ou indiretos, relativos a este Acordo e todas as
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operacoes a ele relacionadas, inclusive honorarios de advogados e comissdes devidas a
assessores financeiros ou contabeis.

8.4. Tributos. A menos que de outra forma estabelecido neste Acordo, cada Parte deve
ser responsavel por pagar qualquer Tributo sobre o qual seja, por Lei, considerado um
contribuinte em conexdao com as operagdes contempladas neste Acordo.

8.5. Irrevogabilidade e Irretratabilidade; Efeito Vinculante. Este Acordo é celebrado
pelas Partes em carater irrevogavel e irretratavel, constituindo seus termos e condicGes
obrigacoes legais, validas e vinculantes, obrigando as Partes e seus respectivos herdeiros,
sucessores e cessionarios autorizados.

8.6. Cessdo. Este Acordo beneficiara e obrigara as Partes e seus respectivos sucessores
e cessionarios permitidos. Ressalvadas as hipoteses expressamente previstas, incluindo,
sem limitagdo, em caso de Transferéncias Permitidas, as obrigacdes e direitos deste Acordo
nao poderdo ser cedidos ou transferidos, no todo ou em parte, por qualquer das Partes
sem o consentimento prévio, por escrito, da outra Parte.

8.7. Execucao Especifica. Este Acordo constitui titulo executivo extrajudicial nos termos
do artigo 784, inciso III, do Codigo de Processo Civil. Sem prejuizo de outros recursos
detidos pelas Partes e pela Companhia, as disposicdes e obrigacdes assumidas neste
Acordo comportam execucdo especifica nos termos do artigo 118, § 39, da Lei das S.A. e
dos artigos 497 a 501, 536 a 538 e 806 a 823 do Cddigo de Processo Civil, sendo possivel
gue eventuais perdas e danos ndo sejam satisfacdo adequada do direito das Partes e da
Companhia. Esse remédio ndo devera ser considerado como remédio exclusivo para o
inadimplemento deste Acordo, mas tdo somente um recurso adicional a outros remédios
disponiveis.

8.8. Alteracdes. Este Acordo so podera ser alterado, substituido, cancelado, renovado
ou prorrogado, e sO podera haver renlncia aos termos deste Acordo, por meio de
instrumento escrito assinado por todas as Partes ou, em caso de renlncia, pela Parte que
estiver renunciando ao respectivo direito.

8.9. Renuncias. Nenhum atraso ou omissao de qualquer das Partes em exercer qualquer
direito nos termos deste Acordo devera operar como uma renuncia a esse direito ou
novagdo, nem impedir o exercicio posterior ou subsequente deste. Nenhuma prorrogagao
de prazo ou tolerancia concedida a qualquer Parte alterara ou afetara qualquer poder,
faculdade ou direito da outra Parte, ou as obrigacdes da Parte a quem essa prorrogagao
ou tolerancia foi concedida.

8.10. Acordo Integral. Este Acordo e seus Anexos constituem o acordo integral das Partes
e sdo 0s Uunicos instrumentos que regem e dispdoem sobre o objeto aqui tratado,
substituindo e revogando todos e quaisquer ajustes, entendimentos, memorandos, cartas,
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acordos ou outros instrumentos anteriores entre as Partes, verbais ou por escrito, no que
se refere ao seu objeto.

8.11. Autonomia das Disposicdes. Qualquer termo ou disposicao deste Acordo e/ou dos
seus Anexos que seja declarado invalido ou inexequivel devera ser considerado ineficaz
somente na medida de tal invalidade ou inexequibilidade, sem tornar invalido ou
inexequivel os termos e disposicdes remanescentes da referida cldusula deste Acordo e/ou
do Anexo. As Partes negociardo de boa-fé a substituicdo da disposicdo nula ou ineficaz por
outra que, tanto quanto possivel e de forma razoavel, atinja a finalidade e os efeitos
originalmente desejados.

8.12. Boa-Fé. As negociacbes ocorridas entre as Partes no ambito deste Acordo, bem
como a efetiva elaboracdo deste Acordo e de todos os seus Anexos, foram conduzidas pelas
Partes com base no principio da probidade e boa-fé de que trata o artigo 422 do Cddigo
Civil.

8.13. Interveniente-Anuente. A Companhia assina este Acordo, na qualidade de
interveniente e anuente, se comprometendo a adotar, no que lhes for aplicavel, todos os
atos necessarios para o cumprimento de todos os termos e condicdes deste Acordo.

8.14. Contagem de Prazos. A contagem de quaisquer prazos relativos a este Acordo, na

auséncia de regra nele expressamente determinada, serd realizada conforme previsto no
artigo 132 do Cddigo Civil, ou seja, com a exclusdo do dia do inicio e inclusdo do dia do
vencimento. Todos os prazos estabelecidos neste Acordo, incluindo, sem limitagcdo, os
prazos para realizacdo de pagamentos, que se encerrarem em periodo que nao seja Dia
Util serdo automaticamente prorrogados para o primeiro Dia Util subsequente, sem que a
Parte que tenha que tomar tal medida fique sujeita a qualquer penalidade.

8.15. Prazo de Vigéncia. Este Acordo serd valido e eficaz a partir de 07 de junho de 2023
e permanecera em vigor até o que ocorrer primeiro entre (a) o decurso do prazo de 18
anos a contar da referida data ou (b) a data de divulgacdo do anuncio de inicio da oferta
publica inicial de agbes da Companhia em bolsa de valores ou documento correspondente.

8.16. Assinatura Eletronica. As Partes concordam, convencionam e admitem como valida
para todos os fins que a celebracdo deste Acordo podera ser feita por meio de assinatura
eletrénica, com ou sem certificado digital, utilizando-se a plataforma D4Sign, conforme o
disposto na Medida Proviséria 2.200-2, de 24 de agosto de 2001. As Partes deverao
confirmar por e-mail para os enderegos constantes da Clausula 8.1, a conclusdo do
processo de assinatura deste Acordo para fins do disposto no paragrafo 2° do artigo 10 da
Medida Provisoria 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

22



E, POR ESTAREM ASSIM JUSTAS E CONTRATADAS, as Partes assinam o presente Acordo
digitalmente na presenca das duas testemunhas abaixo assinadas.

Sao Paulo, 07 de junho de 2023

PSS ENERGY FUNDO DE INVESTIMENTO EM
PARTICIPACOES MULTIESTRATEGIA - INVESTIMENTO NO EXTERIOR
(p. Prisma Infrastructure Gestora de Recursos Ltda.)

Nome: Marcelo Pechinho Hallack Nome: Rodrigo Cury S. de Miranda Pavan
Cargo: Diretor de Gestao Cargo: Diretor

LUIZ FELIPE COUTINHO MARTINS FILHO

LUNA MARIA TEIXEIRA VIANA

NATHAN ALLAN BIDDLE

ORIGEM ENERGIA S.A.

Nome: Luna Maria Teixeira Viana Nome: Luiz Felipe Coutinho Martins Filho
Cargo: Diretora Operacional Cargo: Diretor Presidente
Testemunhas:
Nome: Flavia Toledo Giambroni Nome: Eduardo José Barbosa Hirschle
CPF/MF: 124.245.167-66 CPF/MF: 093.538.674-28
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ACORDO DE ACIONISTAS
DA ORIGEM ENERGIA S.A.

Anexo 2.3

Estatuto Social da Companhia

(Documento na pagina seguinte)



ESTATUTO SOCIAL DA
ORIGEM ENERGIA S.A.
CNPJ/ME n© 32.021.201/0001-61
NIRE 33300338926

CAPITULO I
DENOMINAGCAO, SEDE E DURACAO

Artigo 1°. A Origem Energia S.A. ("Companhia”) é uma sociedade por acGes regida pelo
presente Estatuto Social, pelo Regulamento do Novo Mercado da B3 S.A. - Brasil, Bolsa,
Balcdo (“Regulamento do Novo Mercado” e “B3”, respectivamente), pelas disposicbes
legais aplicaveis, em especial a Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (conforme
alterada, a “Lei das Sociedades por Acdes”), e pelos acordos de acionistas arquivados na
sede da Companhia.

Paragrafo Unico - Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado (“Novo Mercado”),
sujeitam-se a Companhia, seus acionistas, incluindo acionistas controladores,
administradores e membros do conselho fiscal, quando instalado, as disposi¢oes do
Regulamento do Novo Mercado.

Artigo 2°, A Companhia tem sua sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio
de Janeiro, na Rua Lauro Miller, n® 116, sala 4402, Botafogo, CEP 22290-160

Paragrafo Unico - A Companhia poderd, por deliberacdo da Diretoria, abrir, transferir
e/ou encerrar filiais, depdsitos, agéncias ou representacdo em qualquer localidade do pais
ou do exterior.

Artigo 3°. O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.

CAPITULO II
OBJETO SOCIAL

Artigo 4°. A Companhia tem por objeto (i) a extracdo, exploracdo, producdo,
processamento e comercializacdo de petréleo e gas natural, (ii) a prestacdo de servigos de
apoio a extracdo de petrdleo e gas natural, (iii) a liquefacdo de gas natural, (iv) a
armazenagem, distribuicdo e comercializacdo de gas natural liquefeito e gas natural
comprimido, (v) a geracdo e comercializacdo de energia elétrica, e (vi) a participagdo em
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras, assim como em consdrcios, joint ventures
ou qualquer outra forma de associacdo, que atuem no setor de energia ou infraestrutura
ou que desenvolvam atividades afins, complementares ou de apoio as desenvolvidas pela
Companhia ou suas controladas.

CAPITULO III
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5°. O capital social da Companhia, totalmente subscrito, é de R$
1.364.578.606,64, dos quais R$ 1.340.541.344,40 estao integralizados e R$
24.037.262,24 deverdo ser integralizados até 28.06.2025, representado por



1.172.961.899 agoes ordinarias, todas nominativas, escriturais e sem valor nominal.

Paragrafo Primeiro - Cada acdo da direito a um voto nas deliberacdes das Assembleias
Gerais, sem prejuizo dos demais direitos previstos neste Estatuto Social e na legislacdo em
vigor.

Paragrafo Segundo - As acles serdo indivisiveis em relagcdo a Companhia, que ndo
reconhece mais de um titular para cada uma delas.

Paragrafo Terceiro - Todas as agdes da Companhia sdo escriturais, mantidas em contas
de depédsito em nome de seus titulares, junto a instituicdo financeira autorizada pela
Comissdo de Valores Mobiliarios (*CVM”), com quem a Companhia mantenha contrato de
custédia em vigor, sem emissao de certificados.

Artigo 6°. Exceto pela hipdtese prevista no Paragrafo Segundo do Artigo 79, os
acionistas terdo direito de preferéncia, na proporcao das suas respectivas participacdes,
para subscricdo de novas agdes ou outros valores mobilidrios conversiveis em acbes, o
qual podera ser exercido no prazo legal de 30 (trinta) dias contados a partir da publicagao
da correspondente deliberagdo societaria.

Artigo 7°. A Companhia estd autorizada a aumentar seu capital social até o limite de
R$ 2.933.687.520,00, independentemente de reforma estatutaria, mediante emissdo de
novas agoes ordinarias por deliberacdo do Conselho de Administracdo, que fixara as
condicdes da emissao, inclusive preco e prazo de subscricdo e integralizagao.

Paragrafo Primeiro - O limite do capital autorizado da Companhia somente podera ser
modificado por deliberacdo da Assembleia Geral, ouvido o Conselho Fiscal, caso instalado,
sendo certo que o limite devera ser automaticamente ajustado em caso de grupamento ou
desdobramentos de acgoes.

Paragrafo Segundo - O aumento do capital social, nos limites do capital autorizado, sera
realizado por meio da emissdo de acGes, debéntures conversiveis em agdes ou bonus de
subscricdo mediante deliberacdo do Conselho de Administragdo, a quem competira
estabelecer as condi¢des da emissdo, inclusive preco, prazo e forma de sua integralizacao.
Ocorrendo subscricdo com integralizacdo em bens, a competéncia para o aumento de
capital sera da Assembleia Geral, ouvido o Conselho Fiscal, caso instalado.

Paragrafo Terceiro - A Companhia poderd, dentro do limite do capital autorizado e de
acordo com plano previamente aprovado pelo Conselho de Administracao, outorgar opgao
de compra de agdes a seus executivos, administradores ou empregados e, ainda, aos das
sociedades contratadas pela Companhia, conforme venha a ser deliberado pelo Conselho
de Administracao, observadas as disposicdes legais e estatutdrias aplicaveis, com exclusao
do direito de preferéncia dos acionistas.

Paragrafo Quarto - A Companhia podera emitir acées, debéntures conversiveis em agbes
e bonus de subscricdo dentro do limite do capital autorizado, com exclusédo do direito de
preferéncia dos antigos acionistas, ou com reducdo do prazo para seu exercicio de que
trata o artigo 171, paragrafo 4°, da Lei das Sociedades por Acbes, quando a colocagao for



feita mediante venda em bolsa de valores ou por subscrigdo publica, ou através de permuta
por acbes, em oferta publica de aquisicao de controle, ou ainda para fazer frente a planos
de outorga de opgao de compra de acdes a administradores e empregados da Companhia,
nos termos da Lei das Sociedades por Agoes.

Artigo 8°. A Companhia podera, por deliberacdo do Conselho de Administragdo,
adquirir as proprias acdes para permanéncia em tesouraria e posterior alienacdo ou
cancelamento, até o montante do saldo de lucros e de reservas, exceto a reserva legal,
sem diminuicdo do capital social, observadas as disposicdes legais e regulamentares
aplicaveis.

CAPITULO IV
ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 9°. As Assembleias Gerais serdao ordinarias e/ou extraordinarias. As Assembleias
Gerais ordinarias realizar-se-3o nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social
para deliberar sobre o disposto no artigo 132 da Lei das Sociedades por Agoes, e as
extraordinarias, sempre que houver necessidade, observados os dispositivos legais
referentes a convocacao, instalacdo, deliberagbes e prescricbes legais pertinentes.

Paragrafo Primeiro - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Conselho de
Administragdo, ou, nos casos previstos em lei, pelo Conselho Fiscal ou por acionistas, em
qualquer caso conforme procedimentos descritos na legislagdo aplicavel.

Paragrafo Segundo - Ressalvadas as excecgdes previstas na Lei das Sociedades por Agoes,
as reunides das Assembleias Gerais serdo convocadas com, no minimo, 21 (vinte e um)
dias corridos de antecedéncia para primeira convocagao €, no minimo, 8 (oito) dias corridos
de antecedéncia para segunda convocagao.

Paragrafo Terceiro - As Assembleias Gerais instalar-se-ao conforme quérum de instalagao
previsto na Lei de Sociedade por Agdes e no Regulamento do Novo Mercado, quando
aplicavel.

Paragrafo Quarto - As deliberacGes das Assembleias Gerais de acionistas, ressalvados os
casos previstos na legislacdo e regulamentacdo aplicavel, serdo todas tomadas pela
maioria absoluta dos acionistas titulares de agdes presentes nas Assembleias, nao se
computando os votos em branco. Todo acionista podera participar e votar a distancia em
Assembleia Geral, nos termos da Lei das Sociedades por Agodes e regulamentagao da CVM.

Paragrafo Quinto - A Assembleia Geral somente podera deliberar sobre assuntos da ordem
do dia, constantes do respectivo edital de convocacdo, sendo vedada a aprovacgao de
matérias sob a rubrica genérica.

Paragrafo Sexto - Independentemente das formalidades legais e dos requisitos previstos
neste Artigo, sera considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os
acionistas da Companhia.

Paragrafo Sétimo - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho



de Administragcdo ou, na auséncia deste, por outro conselheiro indicado pela maioria dos
acionistas presentes, sendo secretariadas por pessoa indicada pelo Presidente da
Assembleia Geral.

Artigo 10. Sdo de competéncia exclusiva da Assembleia Geral, entre outras matérias
previstas na Lei das Sociedades por Acles e neste Estatuto Social:

(a) A eleicdo e destituicdo dos membros do Conselho de Administracao e do Conselho
Fiscal;

(b) A fixacdao do limite global anual da remuneragdo dos membros do Conselho de
Administracdo e da Diretoria, observado que, cabera ao Conselho de Administracdo
deliberar sobre a distribuicdo individual da remuneragdo do préprio Conselho de
Administracdo e da Diretoria. A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal sera
deliberada pela Assembleia Geral que os eleger;

(c) A aprovacado anual das contas dos administradores, bem com o exame, discussao e
votacdo das demonstragdes financeiras;

(d) A alteracao e/ou reforma deste Estatuto Social, incluindo o aumento e/ou redugao
de capital social, observado o disposto no Artigo 7°deste Estatuto Social;

(e) A atribuicdo de bonificacbes em acdes e a decisdo sobre eventuais grupamentos e
desdobramentos de agodes;

(f) A deliberacdo, de acordo com proposta apresentada pela administragdao, sobre a
destinacao do lucro liquido do exercicio;

(9) A avaliacdo de bens com que um acionista contribua para a formacao do capital
social;

(h) A emissdo de debéntures conversiveis em agoes e outros titulos conversiveis em
acles, observado o disposto no Artigo 7° deste Estatuto Social;

(i) A aprovacao de planos de opgdes de agoes (stock option) ou instrumentos similares
gue envolvam a emissao de agdes de emissao da Companhia ou das controladas ou a
entrega de acdes em tesouraria, em favor de qualquer administrador ou empregado da
Companhia ou das controladas;

6)) A deliberacao sobre a dissolugao, liquidacdo, fusdo, cisao, transformacdo ou
incorporacao (inclusive incorporagao de agdes) da Companhia, sobre a eleicdo e destituicao
de liguidantes, bem como sobre o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de
liguidagao, e o julgamento de suas contas e partilha do acervo social em caso de liquidagao;

(k) A autorizagdo aos administradores para confessar faléncia e pedir recuperagdo
judicial ou extrajudicial da Companhia;

Q) A realizacdo de oferta publica a ser lancada pela propria Companhia para
cancelamento de registro ou saida do Novo Mercado ou de qualquer outro mercado no qual



as acdoes da Companhia forem negociadas;

(m) A dispensa de realizacdo de oferta publica de aquisicdo de acdes para saida do Novo
Mercado.

Artigo 11. Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral serao lavradas atas na
forma do artigo 130 da Lei das Sociedades por Acdes, as quais serao assinadas pelos
integrantes da mesa e pelo menos por acionistas suficientes a formagdo da maioria,
observando-se a legislacdo e a regulamentagdo aplicaveis em relagdo aos acionistas que
enviem boletim de voto a distancia ou participem por meio digital.

Paragrafo Unico - Serd considerado presente em determinada Assembleia Geral o
acionista que: (a) nomear qualquer outro acionista, administrador da Companhia ou
advogado como seu procurador para votar em tal Assembleia, desde que a respectiva
procuracdo seja entregue a administracdo da Companhia e/ou ao Presidente da
Assembleia antes da sua instalagdo, via correio eletronico (e-mail), carta registrada ou
carta entregue em maos; (b) enviar seu voto por escrito a administragdo da Companhia
e/ou ao Presidente da Assembleia antes da sua instalacdo, via correio eletronico (e-mail),
carta registrada ou carta entregue em maos; ou (c) participar das Assembleias a
distancia.

CAPITULO V
ADMINISTRACAO

Artigo 12. A administracdo da Companhia competira ao Conselho de Administragao e a
Diretoria, conforme estabelecido neste Estatuto Social, respeitadas as competéncias e
atribuicOes legais e estatutarias de cada um desses 6rgaos.

Paragrafo Primeiro - Os cargos de Presidente do Conselho de Administracdo e de Diretor
Presidente ou principal executivo da Companhia ndo poderdo ser acumulados pela mesma
pessoa, exceto na hipétese de vacancia, observados os termos do Regulamento do Novo
Mercado.

Paragrafo Segundo - A posse dos administradores fica condicionada a assinatura de
termo de posse, que deve contemplar sua sujeicao a clausula compromisséria referida no
Artigo 34 abaixo.

Artigo 13. 0Os membros do Conselho de Administracao e da Diretoria serdo proibidos de
usar a denominacdo social da Companhia em operagdes ou em documentos estranhos as
atividades desempenhadas pela Companhia.

SECAO I
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 14. O Conselho de Administragdo sera composto por, no minimo, 5 (cinco) €, no
maximo, 11 (onze) membros efetivos, sem suplentes, com mandatos unificados de 2 (dois)
anos, permitida a reeleigdo, todos eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia
Geral.



Paragrafo Primeiro - Dos membros do Conselho de Administracdo, no minimo, 2 (dois)
ou 20% (vinte por cento), o que for maior, deverao ser conselheiros independentes,
conforme a definicdo do Regulamento do Novo Mercado, devendo a caracterizacdao dos
indicados ao Conselho de Administragdo como conselheiros independentes ser deliberada
na Assembleia Geral que os eleger.

Paragrafo Segundo - Quando, em decorréncia do calculo do percentual referido no
paragrafo acima, o resultado gerar um numero fracionario, a Companhia deve proceder ao
arredondamento para o nimero inteiro imediatamente superior.

Paragrafo Terceiro - A Assembleia Geral nomeara, dentre os membros eleitos o
Presidente do Conselho de Administragao.

Paragrafo Quarto - Nos casos de auséncia ou impedimento temporario do Presidente do
Conselho de Administragcdo, o Presidente sera substituido por outro conselheiro indicado
pela maioria dos membros do Conselho de Administracdo para ocupar tal cargo durante a
auséncia ou impedimento temporario do Presidente do Conselho de Administracao.

Paragrafo Quinto - Nos casos de auséncia ou impedimento temporario de membro do
Conselho de Administracdo, o conselheiro temporariamente impedido ou ausente podera:
(a) nomear qualquer outro conselheiro como seu procurador para votar em tal reunido,
desde que a respectiva procuracdo seja entregue ao Presidente do Conselho de
Administracdo ou ao Presidente da reunido antes da sua instalagdo, via correio eletronico
(e-mail), carta registrada ou carta entregue em maos; (b) enviar seu voto por escrito ao
Presidente da reunido antes da sua instalagdo, via correio eletrénico (e-mail), carta
registrada ou carta entregue em maos; ou (c) participar das reunidoes do Conselho de
Administracdo por meio de video conferéncia ou conferéncia telefénica. Em qualquer dos
casos referidos acima, o conselheiro ausente serd considerado presente a reunido e esta
sera considerada realizada no local onde estiver o Presidente da reunido.

Paragrafo Sexto - No caso de destituicdo, morte, renlncia, impedimento comprovado,
invalidez ou auséncia injustificada por mais de 30 (trinta) dias consecutivos ou qualquer
outro evento que leve a vacancia definitiva do cargo de membro ou de Presidente do
Conselho de Administragdo, o substituto sera nomeado pelos conselheiros remanescentes,
observado o disposto no Paragrafo Primeiro acima, e completara o mandato do conselheiro
substituido. Se ocorrer vacancia da maioria dos cargos, a Assembleia Geral sera convocada
para proceder a nova eleicdo.

Paragrafo Sétimo - Na hipotese descrita no Paragrafo Sexto acima, caso o membro
efetivo do Conselho de Administracdo a ser substituido seja conselheiro independente, nos
termos do Regulamento do Novo Mercado, e sua saida implique a inobservéancia do nimero
minimo de membros independentes nos termos deste Estatuto Social e do Regulamento
do Novo Mercado, o substituto temporario escolhido pelo Conselho de Administragdo
também deverd se enquadrar na condicdo de conselheiro independente, na forma da
definicdo do Regulamento do Novo Mercado.

Paragrafo Oitavo - A indicacdo de membros ao Conselho de Administracdo devera
observar os requisitos previstos na Politica de Indicacdo da Companhia, no Estatuto Social,



no Regulamento do Novo Mercado, na Lei das Sociedades por Agdes, bem como nas demais
disposicoes legais e regulatdrias aplicaveis.

Paragrafo Nono - Além do disposto neste Estatuto Social, o funcionamento do Conselho
de Administragdo também deverd observar o disposto em seu Regimento Interno que
dispora, dentre outras matérias julgadas convenientes, sobre direitos e deveres dos seus
membros e seu relacionamento com a Diretoria e demais drgdos sociais.

Artigo 15. As reunides ordinarias do Conselho de Administragdo da Companhia serdo
realizadas trimestralmente, enquanto as reunides extraordinarias serao realizadas sempre
gue necessario.

Paragrafo Primeiro - As reunides do Conselho de Administracdo da Companhia serdo
convocadas pelo Presidente do Conselho de Administracdo ou por qualquer outro
conselheiro. Sem prejuizo das formalidades previstas, os conselheiros deverdao ser
convocados para as reunidoes do Conselho de Administracdo da Companhia mediante
comunicagao escrita com, no minimo, 5 (cinco) dias de antecedéncia da data marcada para
sua realizagcdo, e com a apresentacdo da pauta dos assuntos a serem tratados. Nos casos
de urgéncia, as reunides do Conselho de Administracdo poderdo ser convocadas por seu
Presidente sem a observancia do prazo acima, desde que inequivocamente cientes todos
os demais integrantes do Conselho. As convocagdes poderdo ser feitas por carta com aviso
de recebimento ou por qualquer outro meio, eletrénico ou ndo, que permita a comprovagao
de recebimento.

Paragrafo Segundo - Independentemente das formalidades referentes a convocagdo de
reunides do Conselho de Administragdo previstas neste Artigo 15, sera regular a reunido
do Conselho de Administracao a que comparecerem todos os conselheiros.

Paragrafo Terceiro - As reunides do Conselho de Administracdo serao presididas pelo
Presidente do Conselho de Administragdo ou, na auséncia deste, por outro conselheiro
indicado pela maioria dos membros presentes, sendo secretariadas por pessoa indicada
pelo Presidente da reunido.

Paragrafo Quarto - Os conselheiros poderdo participar e votar (inclusive
antecipadamente) a distancia, por meio de telefone, videoconferéncia, e-mail ou qualquer
outro meio eletrénico, nos termos do Regimento Interno do Conselho de Administragao. O
conselheiro que assim participar sera considerado presente em referida reunido. Qualquer
conselheiro podera indicar outro conselheiro para representa-lo em uma reunido, via
procuragao.

Paragrafo Quinto - As atas das reunides do Conselho de Administragdo deverao ser
lavradas em livro proprio e serdo validas se assinadas por quantos membros do Conselho
de Administracdo bastem para a aprovacdo das matérias nela discutidas.

Paragrafo Sexto - Os Conselheiros deverdo abster-se de intervir e votar nas deliberacGes
relacionadas a assuntos sobre os quais tenham ou representem interesse conflitante com
a Companhia, devendo respeitar as regras relativas a conflito de interesse estabelecidas
na Lei das Sociedades por Agbes e na Politica de Transagdes com Partes Relacionadas e



Demais Situacdes Envolvendo Conflitos de Interesse da Companhia.

Artigo 16. As reunides do Conselho de Administragdo somente poderao ser instaladas
com a presenca dos conselheiros titulares dos votos exigidos para a sua deliberagdo valida
nos termos da Lei das Sociedades por Acdes e deste Estatuto Social, devendo o Presidente
da reunido do Conselho de Administracdo abster-se de registrar qualquer deliberacao
tomada em desacordo com as disposicdes deste Estatuto Social.

Artigo 17. Todas e quaisquer resolugdes ou deliberagdes do Conselho de Administragao
dependerdo do voto afirmativo da maioria dos conselheiros presentes a Reuniao.

Artigo 18. S&o de competéncia exclusiva do Conselho de Administragdo, entre outras
matérias previstas na Lei das Sociedades por A¢des e neste Estatuto Social:

(a) A fixacdo da orientacdo geral dos negdcios, inclusive aprovando plano de negdcios,
politica de investimentos, avaliagdo da governancga e da remuneragdo da Companhia e das
sociedades controladas, coligadas ou investidas, em que detenha o controle;

(b) A aprovacgao de qualquer operagdo ou conjunto de operagdes celebrados com partes
relacionadas da Companhia, observado o disposto na Politica de TransagGes com Partes
Relacionadas e Demais Situacdes Envolvendo Conflitos de Interesse da Companhia;

(c) A concessdao de qualquer tipo de empréstimo e/ou financiamento a terceiros,
independentemente do valor, observado que sdo vedados atos de liberalidade, nos termos
da regulamentacgdo aplicavel;

(d) A prestacdao de qualquer garantia, real ou fidejusséria, ou de aval a divida de
terceiros ou Partes Relacionadas, bem como a assuncdo de obrigacbes em beneficio
exclusivo de terceiros ou Partes Relacionadas (conforme definido no Acordo de Acionistas
da Companhia), e a pratica de atos gratuitos ou de favor e renuncia de direitos em favor
de terceiros ou de Partes Relacionadas;

(e) A mudanga nas praticas contabeis ou tributarias da Companhia, exceto na medida
exigida por lei;

(f) A nomeacao ou destituicdo de auditores independentes;

(9) A celebragdo de contratos de empréstimos e financiamento, bem como
instrumentos de derivativos ou linhas de vendor em valor individual e/ou que no agregado,
dentro de um periodo de 12 (doze) meses consecutivos, supere o montante equivalente a
duas vezes o valor do EBITDA Ajustado apurado pela Companhia nos ultimos 12 meses
imediatamente anteriores ao da(s) contratagdao(des) correspondente(s). Para fins deste
Estatuto Social, "EBITDA Ajustado” significa, para um determinado periodo em relagdo a
Companhia, seu lucro liquido antes das despesas e receitas financeiras, impostos sobre
renda e contribuicdo social sobre o lucro liquido - CSLL, depreciagdo e amortizagao,
observando-se as disposigbes constantes da Instrugao n® 527, editada pela CVM em 04 de
outubro de 2012, conforme alterada, devidamente ajustado para refletir, para todo o
periodo de 12 meses, o resultado de eventuais aquisicdes realizadas pela Companhia nos




12 meses imediatamente anteriores como se houvessem sido consumadas no primeiro dia
do referido periodo;

(h) A alienacdo ou realizacdo de reorganizagdes societarias cujo efeito seja equivalente
ao de uma alienacao, pela Companhia ou qualquer de suas controladas, a terceiros ou
afiliadas do PSS Energy Fundo de Investimento em Participacbes Multiestratégia -
Investimento no Exterior (que ndo sejam controladas da Companhia), de ativos relevantes;

(i) A celebracdao de quaisquer contratos que envolvam valor individual e/ou que no
agregado, dentro de um periodo de 12 (doze) meses consecutivos, seja superior a R$
25.000.000,00, quando ndo previstos no plano de negdcios ou no orcamento anual da
Companhia;

6)) A eleicao e destituicdo dos diretores da Companhia;

(k) A fixacdo da remuneragdo individual dos Diretores e dos proprios membros do
Conselho de Administracao, observado o disposto no Artigo 10, inciso (b) deste Estatuto
Social;

Q) A deliberacao sobre qualguer aumento do capital social da Companhia ou emissao
de agoes ou de titulos conversiveis ou permutaveis por agdes, dentro do capital autorizado,
conforme Artigo 7° deste Estatuto Social;

(m) A deliberagdo sobre a emissao de debéntures simples, ndo conversiveis em agodes,
commercial papers, notas promissoérias, bonds, notes e de quaisquer outros titulos de uso
comum no mercado, para distribuicdo publica ou privada;

(n) A convocacdo da Assembleia Geral quando julgar conveniente ou nas hipdteses
exigidas pela Lei das Sociedades por Acoes;

(o) A manifestagcdo sobre o relatério da administracdo, as contas da Diretoria da
Companhia e as demonstragoes financeiras da Companhia, bem como deliberar sobre sua
submissdo a Assembleia Geral;

(p) A apreciagao dos resultados trimestrais das operacdes da Companhia;

(q) A submissdo a Assembleia Geral Ordinaria proposta de destinacdo do lucro liquido
do exercicio;

(r) A aprovacao, ad referendum da Assembleia Geral, o pagamento de dividendos
intermediarios ou intercalares, nos termos do Artigo 29, Paragrafo Segundo deste Estatuto
Social;

(s) A aprovacao de outorga de opcles para aquisicdo de agdes da Companhia (stock
option) ou a entrega de agdes da Companhia a qualquer administrador, colaborador ou
empregado da Companhia ou de suas controladas, conforme os termos e condigles
previstos nos respectivos planos e programas, podendo delegar a administracao de tais
planos e programas a um de seus comités de assessoramento;



() A manifestacdo a respeito de qualquer oferta publica de aquisicdo de acbes que
tenha por objeto as acGes de emissdao da Companhia, por meio de parecer prévio
fundamentado, divulgado em até 15 (quinze) dias contados da publicacdo do edital da
oferta publica de aquisicdo de agdes, que devera abordar, no minimo: (i) a conveniéncia e
oportunidade da oferta publica de aquisicdo de agdes quanto ao interesse da Companhia e
do conjunto dos acionistas, inclusive em relacao ao preco e aos potenciais impactos para
a liquidez das acgGes; (ii) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relacdo a
Companhia; (iii) as alternativas a aceitacdo da oferta publica de aquisicdo de agdes
disponiveis no mercado; (iv) outros pontos que o Conselho de Administragdo considerar
pertinentes, bem como as informagoes exigidas pelas regras aplicaveis;

(u) A aprovacdo das politicas, regimentos e cédigos obrigatdrios nos termos das normas
editadas pela CVM, do Regulamento do Novo Mercado e da legislagdo aplicavel a
Companhia;

(v) A aprovacao do orcamento do comité de auditoria da Companhia, da area de
auditoria interna e de eventuais outros comités que sejam constituidos; e

(w) A aprovacdo das atribuicdes da area de auditoria interna.

Artigo 19. O Conselho de Administracdo, para melhor desempenho de suas funcdes,
podera estabelecer a formacdao de Comités técnicos e consultivos ou grupos de trabalho,
com objetivos e funcdes definidos, sendo integrados por pessoas por ele designadas dentre
os membros da administracdo, da diretoria e/ou outras pessoas que nao fagam parte da
administracdo da Companhia.

Paragrafo Unico - Cabera ao Conselho de Administragdo estabelecer as normas
aplicaveis aos Comités, incluindo regras sobre composicdo, prazo de gestdo,
remuneragao e funcionamento.

SECAO II
DIRETORIA

Artigo 20. A Diretoria serd composta por, no minimo, 3 (trés), e, no maximo, 11 (onze)
diretores, acionistas ou ndo, eleitos para mandatos unificados de 2 (dois) anos, permitida
a reeleicdo e destituiveis, pelo Conselho de Administracdo; sendo um Diretor Presidente,
um Diretor Operacional, um Diretor Técnico, um Diretor de Relagdes com Investidores e
os demais terdo sua designagdo e competéncia estabelecidas pelo proprio Conselho de
Administragdo, por ocasido de cada eleigao.

Paragrafo Primeiro - Um Diretor podera acumular mais de uma fungdo, desde que
observado o nimero minimo de diretores previsto neste Estatuto Social.

Paragrafo Segundo - Os Diretores ndo poderdo afastar-se do exercicio de suas fungoes
por mais de 30 (trinta) dias corridos consecutivos sob pena de perda de mandato, salvo
caso de licenca concedida pela propria Diretoria.

Paragrafo Terceiro - No caso de auséncia temporaria de qualquer Diretor, suas fungoes
serdo exercidas temporaria e cumulativamente pelo Diretor Presidente ou por outro



Diretor indicado pelo Diretor Presidente.

Paragrafo Quarto - Em caso de auséncia ou impedimento temporario do Diretor
Presidente, e caso este ndo tenha indicado um substituto, o Diretor Presidente sera
substituido pelo Diretor Técnico. Na hipétese de impedimento definitivo ou vacancia do
cargo, sera imediatamente convocada reunido do Conselho de Administragdo para que
seja preenchido o cargo.

Paragrafo Quinto - No caso de vacancia ou impedimento permanente de qualquer
cargo dos demais Diretores, sera convocada reunido do Conselho de Administracdo para
preenchimento do cargo em carater definitivo até o término do mandato do respectivo
cargo antes vacante, sendo admitida a reeleicdo. Até a realizacdo da referida reunido do
Conselho de Administracdo, o substituto provisorio sera escolhido pelo Diretor
Presidente, dentre um dos Diretores, o qual acumulara mais de uma funcéo.
Artigo 21. Compete a Diretoria, observadas as limitagdOes previstas neste Estatuto

Social:

(a) Zelar pela observancia da lei e deste Estatuto Social;

(b) Zelar pela observancia das deliberagdes tomadas nas Assembleias Gerais e nas
reunides do Conselho de Administracao;

(o) Administrar e conduzir os negdcios da Companhia, observadas as diretrizes
tracadas pelo Conselho de Administracao, bem como a representacao geral da Companhia,
ativa ou passivamente, judicial ou extrajudicialmente;

(d) Assinar contratos e documentos que constituam obrigacdes, ativas e passivas para
a Companhia, observados os requisitos deste Estatuto;

(e) Submeter, anualmente, a apreciacdo do Conselho de Administracdo o relatério da
Administragdo, as demonstracdes financeiras e as contas da Diretoria;

(f Abrir, transferir e/ou encerrar filiais, depdsitos, agéncias ou representagdo em
qualquer localidade do pais ou do exterior; e

(9) Representar a Companhia, bem como nomear procuradores, devendo especificar
no mandato, os atos e operagdes que poderao praticar e a duragao, observado o disposto
no Paragrafo Unico do Artigo 22 abaixo.

Paragrafo Primeiro - Compete ao Diretor Presidente:

(a) Elaborar e propor para o Conselho de Administracdo o orcamento anual e plurianual,
os planos estratégicos, projetos de expansdo e programas de investimento;

(b) Conduzir e coordenar as atividades dos Diretores no ambito dos deveres e
atribuicOes estabelecidos para os respectivos Diretores pelo Conselho de Administracdo e
pelo presente Estatuto Social, convocando e presidindo as reunides da Diretoria;

(c) Zelar pelo cumprimento de todos os membros da Diretoria das diretrizes
estabelecidas pela Assembleia Geral e Conselho de Administracao;



(d) Convocar e presidir as reunides da Diretoria; e
(e) Outras atribuigdes poderao ser determinadas pelo Conselho de Administracao.
Paragrafo Segundo - Compete ao Diretor Operacional:

(a) Planejar e coordenar as atividades de exploracao e os investimentos aprovados pelo
Conselho de Administracdo, avaliando o potencial de petrdleo e gas nas concessdes e em
novas areas que sejam de interesse da Companhia, assim como descobrindo e delimitando
acumulacdes de hidrocarbonetos, de acordo com as metas da Companhia;

(b) Planejar e coordenar as atividades de reservas e reservatorios;
(o) Manter a Companhia com um portfélio exploratorio balanceado e robusto;

(d) Coordenar as atividades de desenvolvimento da produgdo e os investimentos
aprovados pelo Conselho de Administracdo, bem como gerenciar a implantacao dos
projetos da Companhia;

(e) Planejar, coordenar, desenvolver e controlar as atividades e projetos que compdem
o portfélio da Companhia de forma otimizada;

(f) Manter o corpo técnico treinado e com pleno acesso as tecnologias necessarias as
atividades a serem desenvolvidas; e

(9) Outras atribuicoes poderao ser determinadas pelo Conselho de Administracao.
Paragrafo Terceiro - Compete ao Diretor Técnico:

(a) Planejar e coordenar todas as questGes técnicas relacionadas diretamente a
implantagao e funcionamento dos empreendimentos da Companhia;

(b) Planejar e coordenar as atividades de extracdo, exploracdo, producao,
processamento e comercializagdo de petréleo e gas natural, a prestacdao de servigos de
apoio a extracdo de petrdleo e gas natural, assim como a geragdo e comercializagdo de
energia elétrica, nos termos da legislacdo setorial aplicavel; e

(c) Planejar e coordenar as atividades de comercializacdo de energia elétrica,
envolvendo a compra e venda no ambiente de contratagao regulado e livre, nos termos da
legislagdo setorial aplicavel; e

(d) Outras atribuigdes poderdo ser determinadas pelo Conselho de Administracdo.
Paragrafo Quarto - Compete ao Diretor de Relagdes com Investidores:

(a) Coordenar, administrar, dirigir e supervisionar o trabalho de relagbes com
investidores, bem como representar a Companhia perante acionistas, investidores,
analistas de mercado, a CVM, a B3, o Banco Central do Brasil e os demais d6rgdos de
controle e demais instituicoes relacionadas as atividades desenvolvidas no mercado de



capitais, no Brasil e no exterior;

(b) Prestar informagdes ao publico investidor, a CVM e B3, as demais Bolsas de Valores
em que a Companhia tenha seus valores mobilidrios negociados, a agéncias de rating
quando aplicavel e aos demais 6rgdos relacionados as atividades desenvolvidas no
mercado de capitais, conforme legislacdo aplicavel, no Brasil e no exterior;

(©) Manter atualizados os registros da Companhia perante a CVM e a B3; e
(d) Outras atribuicdes poderao ser determinadas pelo Conselho de Administracdo.

Paragrafo Quinto - Compete aos Diretores sem Designagdo Especifica: (a) exercer as
atribuicdes que Ihe forem fixadas pelo Conselho de Administracao ao tempo de sua eleicao
e posse, conforme inciso II do artigo 142 da Lei das Sociedades por Acles; (b) executar
as estratégias e diretrizes da Companhia, com base nas deliberacbes do Conselho de
Administragdo, e nas orientagcdes do Diretor Presidente; e (c) manter o Diretor Presidente
informados sobre as atividades que exercerem na Companhia.

Artigo 22. Observadas as aprovacées, conforme necessarias, junto a Assembleia Geral,
nos termos do Artigo 10, e/ou ao Conselho de Administracdo nos termos do Artigo 18, a
representacao da Companhia, em juizo ou fora dele, seja ativa ou passivamente, perante
terceiros e reparticdes publicas federais, estaduais ou municipais, bem como a pratica de
todos os atos necessarios ou convenientes a administragao dos negdcios sociais, incluindo,
sem limitacdo, a celebracdo e rescisao de contratos, respeitados os limites previstos em
lei, competira sempre a:

(a) 2 (dois) diretores em conjunto;

(b) 1 (um) Diretor em conjunto com um procurador, devidamente constituido para
representar a Companhia, desde que assim previsto no respectivo instrumento de mandato
e de acordo com a extensao dos poderes ali descritos;

(©) 2 (dois) procuradores, devidamente constituidos para representarem a Companhia,
desde que assim previsto no respectivo instrumento de mandato e de acordo com a
extensao dos poderes ali descritos;

(d) 1 (um) diretor ou 1 (um) procurador, devidamente constituido, nos termos do
Paragrafo Unico, para representar a Companhia (i) perante érgdos, reparticdes e entidades
publicas e em atos que nao impliquem responsabilidade financeira para a Companhia;
(i) para assinatura de correspondéncias, inclusive para bancos, na medida em que de tais
correspondéncias ndo impliqguem ou resultem responsabilidade financeira para a
Companhia; (iii) para receber quitacdes de importdncias ou valores devidos pela
Companhia; (iv) para firmar correspondéncias, apolices, endossos, aditivos e atos
necessarios ao seu funcionamento regular e de rotina, dentro das funcdes que lhe sdo
atribuidas; (v) para realizar endossos de titulos para efeitos de cobranca ou depdsito em
nome da Companhia; (vi) para representacdao da Companhia em processos judiciais e/ou
administrativos, ou arbitrais, ou para a prestacao de depoimento pessoal, ou atuar como
preposto; (vii) para representagcao da Companhia em concorréncias publicas; ou (viii) para



representacdo da Companhia perante o 6rgdo regulamentador e fiscalizador da
Companhia; e

(e) 1 (um) procurador com poderes especiais, quando nomeado para representar a
Companhia em certos e determinados negoécios, cujo mandato devera conferir poderes
especificos para a conclusdo dos negdcios discriminados na procuragao.

Paragrafo Unico - As procuragdes serao assinadas em nome da Companhia por 2 (dois)
diretores em conjunto, com excecdao daquelas para fins judiciais, arbitrais ou
administrativos, que poderdao ser assinadas por diretor e um procurador com poderes
especificos. As procuragoes deverdao especificar os poderes conferidos e, com excegao
daquelas para fins judiciais, arbitrais ou administrativos, terao periodo de validade limitado
a, no maximo, 2 (dois) anos.

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Artigo 23. O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e igual
numero de suplentes eleitos pela Assembleia Geral, acionistas ou ndo, residentes no pais,
sendo permitida a reeleicao em caso de reinstalacao.

Artigo 24. O Conselho Fiscal ndo tera carater permanente e somente sera instalado a
pedido de acionistas na forma estabelecida na legislagdo e regulamentacgdes aplicaveis.

Artigo 25. A Assembleia Geral que eleger o Conselho Fiscal fixara a sua remuneracdo,
que ndo sera inferior, para cada membro em exercicio, a 10% (dez por cento) da que, em
média, for atribuida a cada Diretor, ndo computados os beneficios, verbas de
representacao e participagdao nos lucros.

Artigo 26. A posse dos membros do Conselho Fiscal sera feita mediante a assinatura
de termo respectivo em livro préprio, o qual devera contemplar sua sujeicdo a clausula
compromissoria referida no Artigo 34 abaixo.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos em suas faltas e
impedimentos temporarios, bem como em caso de vacéancia de qualquer dos cargos,
pelos respectivos suplentes.

CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 27. O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e terminara em 31 de
dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - As demonstracdes financeiras anuais da Companhia deverdo ser
auditadas por auditores independentes registrados na CVM, de acordo com as
disposicoes legais aplicaveis.



Artigo 28. Do lucro liquido do exercicio sera deduzida a parcela de 5% para a
constituicdo de reserva legal, que ndo excedera 20% do capital social.

Artigo 29. Os acionistas terdo direito a um dividendo obrigatdrio, anual e néo
cumulativo, de 25% do lucro liquido do exercicio, nos termos do artigo 202 da Lei das
Sociedades por Acoes. O saldo remanescente, depois de atendidas as disposicdes legais,
terd a destinagao determinada pela Assembleia Geral, observada a legislagao aplicavel.

Paragrafo Primeiro - A Companhia podera, mediante deliberacdo do Conselho de
Administracdo, levantar demonstracdes financeiras intercalares, mensal, trimestral ou
semestralmente e distribuir dividendos com base nas mesmas, observados os limites
legais.

Paragrafo Segundo - A Companhia podera, por deliberacdo do Conselho de Administragao,
declarar dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou reserva de lucros
existentes no Ultimo balango anual ou semestral, ad referendum da Assembleia Geral da
Companhia.

Artigo 30. O Conselho de Administragdo podera pagar ou creditar aos acionistas juros
sobre o capital proprio, na forma da legislagdo vigente, os quais serao imputados ao valor
do dividendo obrigatorio, ad referendum da Assembleia Geral da Companhia.

CAPITULO VIII
DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E EXTINCAO DA COMPANHIA

Artigo 31. A Companhia dissolver-se-a, entrara em liquidagdo e sera extinta nos casos
previstos em lei, cabendo a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagdo, eleger o
liquidante, ou liquidantes, e o Conselho Fiscal, caso seu funcionamento seja solicitado por
acionistas que perfagam o quorum estabelecido em lei ou na regulamentagdo expedida
pela CVM, obedecidas as formalidades legais, fixando-lhes os poderes e a remuneragao.

CAPITULO IX
ALIENACAO DE CONTROLE E SAIDA DO NOVO MERCADO

Artigo 32. A alienagao direta ou indireta de controle da Companhia, tanto por meio de
uma Unica operagao, como por meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob
a condicdo de que o adquirente de controle se obrigue a realizar oferta publica de aquisigao
de agbes tendo por objeto as agbes de emissao da Companhia de titularidade dos demais
acionistas, observando as condicdes e o0s prazos previstos na legislacgdo e na
regulamentagdo em vigor e no Regulamento do Novo Mercado, de forma a lhes assegurar
o tratamento igualitario aquele dado ao alienante.

Artigo 33. Sem prejuizo do disposto no Regulamento do Novo Mercado, a saida
voluntaria do Novo Mercado devera ser precedida de oferta publica de aquisicdo de agoes
que observe os procedimentos previstos na regulamentagao editada pela CVM sobre
ofertas publicas de aquisicdo de agOes para cancelamento de registro de companhia aberta
e os seguintes requisitos: (i) o preco ofertado deve ser justo, sendo possivel, o pedido de



nova avaliacdo da Companhia na forma estabelecida na Lei das Sociedades por Acdes; (ii)
acionistas titulares de mais de 1/3 das agdes em circulacao deverdo aceitar a oferta publica
de aquisicdo de agdes ou concordar expressamente com a saida do referido segmento sem
a efetivacao de alienagao das acoes.

Paragrafo Unico - A saida voluntaria do Novo Mercado pode ocorrer independentemente
da realizagdo de oferta publica mencionada neste Artigo, na hipotese de dispensa aprovada
em Assembleia Geral, nos termos do Regulamento do Novo Mercado.

CAPITULO X
RESOLUCAO DE DISPUTAS

Artigo 34. A Companhia, seus acionistas, administradores, membros do Conselho
Fiscal, efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem,
perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, qualquer
controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condigdo de
emissor, acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal, em especial,
decorrentes das disposicdes contidas na Lei n°® 6.385/76, na Lei das Sociedades por Agoes,
neste Estatuto Social, nas normas editadas pelo Conselho Monetéario Nacional, pelo Banco
Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento
do mercado de capitais em geral, além daquelas constantes do Regulamento do Novo
Mercado, dos demais regulamentos da B3 e do Contrato de Participacdo no Novo Mercado.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 35. A Companhia cumprird todas e quaisquer disposicdes dos acordos de
acionistas arquivados em sua sede durante todo o periodo de sua vigéncia, devendo a
Diretoria abster-se de lancar transferéncias de agoes e o Presidente da Assembleia Geral
abster-se de computar votos contrarios aos seus termos, nos termos do artigo 118 da Lei
das Sociedades por Acoes, conforme alterada.

Artigo 36. Aos casos omissos aplicar-se-ao as disposicoes da Lei das Sociedades por
AcOes, pelas normas emitidas pela CVM e pelo Regulamento do Novo Mercado.

Artigo 37. AS disposicdes contidas no Paragrafo Unico do Artigo 1°; Paragrafo Primeiro
do Artigo 12; Paragrafos Primeiro e Segundo do Artigo 14; Artigo 18, inciso (t); Artigo 32;
Artigo 33 e Artigo 34 somente terdo eficacia a partir da data de entrada em vigor do
Contrato de Participacao no Novo Mercado, a ser celebrado entre a Companhia e a B3.



ACORDO DE ACIONISTAS
DA ORIGEM ENERGIA S.A.

Anexo 6.1

Formula para Calculo do Pregco Minimo Drag

Investimento total (R$ mil) 68.449
AcOes totais subscritas por FIP Prisma 46,953
Acles totais Acionistas Minoritarios 43,012
Preco de Subscrigdo por Agao (R$ / Agao) 1.458
Correcdao (% a.a.) 8.0%
Corregao (% p.m.) 0.643%
Taxa de cambio na data do Acordo 5.081
[Preco Minimo Drag 1.611 | Proventos
Totais
Em R$ por Acao Acionistas
Valor Variagao Corregao Proventos Valor Minoritarios PTAX Variagao
Data Inicial Cambial Monetaria Ac. Minoritarios Final (R$ mil) Média Cambial
dez-20 1.458 > data do 5.081
jan-21 1.458 - 0.017 - 1.475 Acordo - 5.081 0.00%
fev-21 1.475 - 0.017 - 1.492 = 5.081 0.00%
mar-21 1.492 - 0.017 - 1.510 = 5.081 0.00%
abr-21 1.510 0.015 0.018 - 1.543 = 5.132 1.00%
mai-21 1.543 0.015 0.018 - _ 1.576 - 5.183 1.00%
jun-21 1.576 0.016 0.019 - i 1.611 | > data do drag - 5.235 1.00%

Preco Minimo Drag
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