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. OBJETIVO E ABRANGENCIA

A presente Politica de Transacdes com Partes Relacionadas visa estabelecer as regras a serem
observadas pela Companhia, quando da ocorréncia de Transacdes com Partes Relacionadas, a
fim de assegurar que todas as decisdes, especialmente aquelas envolvendo Partes Relacionadas
e outras situacdes com potencial conflito de interesses, sejam tomadas tendo em vista os
interesses da Companhia e de seus acionistas.

Esta Politica se aplica a Companhia e as suas Sociedades Controladas, no Brasil e no exterior,
devendo ser observada pelos acionistas, funcionarios e Pessoal-Chave da Administracdo da
Companhia e de suas controladas, bem como seus respectivos Membros Proximos da Familia.

Il. REFERENCIAS

Foram usadas como referéncias para a criagcdo desta Politica: a) o Estatuto Social; b) o Comité de
Pronunciamento Contdbeis - CPC 05 (R1) — Divulgagdo sobre Partes Relacionadas e a Deliberagdo
da CVM 642/10 que aprova o Pronunciamento Técnico CPC 05 (R1) ; c) a Resolugdo CVM 80/22
(conforme abaixo definido); d) a Lei das Sociedades por Acdes; e) a Carta Diretriz sobre
TransacOes com Partes Relacionadas do IBGC e f) o Codigo ABRASCA de Autorregulagdo e Boas
Praticas das Companhias Abertas.

IIl. DEFINICOES

Para fins desta Politica, considera-se:

ABRASCA Associagdo Brasileira das Companhias Abertas.

Administra¢do/Administradores S30 os membros do conselho de administracdo e da
diretoria da Companhia, conforme o caso.

Acionistas Sao todos os acionistas da Companhia.

Companhia A Vulcabras S.A., sociedade an6nima de capital aberto,



Condig¢des de Mercado

Conflito de Interesses

Conselho de Administragcao

com sede na Avenida, Antonio Frederico Ozanan, n?
1440, Bairro da Grama, cidade de Jundiai, Estado de Sao
Paulo.

Sdo aquelas em que, durante a negociacdo, observam-
se os principios da: (a) competitividade (precos e
condigdes dos servigos compativeis com os praticados
no mercado); (b) conformidade (aderéncia dos servicos
prestados aos termos e responsabilidades contratuais
praticados pela Companhia, bem como aos controles
adequados de seguranga das informagdes); (c)
transparéncia (reporte adequado das condicOes
acordadas com a devida aplicagao, bem como reflexos
destas nas demonstragdes financeiras da Companhia); e
(d) equidade (estabelecimento de mecanismos que
impegam discriminagao ou privilégios e de praticas que
assegurem a nao utilizagao de informagdes privilegiadas
ou oportunidades de negdcio em beneficio individual ou
de terceiros). A negociacdo entre Partes Relacionadas
realizada em condicbes de mercado significa que estdo
sendo observados o0s mesmos principios e
procedimentos que norteiam negociacdes feitas pela
Companhia com partes independentes.

Ocorre quando o interesse particular de uma pessoa
interfere, ou pode interferir, de alguma forma, direta ou
indiretamente, nos interesses da Companhia, podendo
criar uma situagdo, presente ou futura, que afete o
julgamento ou capacidade desta pessoa de agir de
acordo com os melhores interesses da Companhia.

Significa o conselho de administragao

da Companhia.



CPC

CVM

Estatuto Social

IBGC

Influéncia Significativa

Lei das Sociedades por Agdes

Membros Proximos da Familia

Significa o Comité de Pronunciamentos Contabeis.

Significa a Comissao de Valores Mobiliarios.

Significa o Estatuto Social da Companhia, atualmente
em vigor.

Significa o Instituto Brasileiro de Governanga
Corporativa.

Tem-se influéncia significativa quando a investidora
detém ou exerce o poder de participar nas decisdes das
politicas, financeira ou operacional, da investida, sem
controla-la. E presumida influéncia significativa quando
a investidora for titular de, pelo menos, 20% (vinte por
cento) ou mais do capital votante da investida, sem
controla-la. Porém, também pode haver influéncia
significativa obtida por meio de disposi¢ao estatutaria
ou acordo de acionistas, mesmo detendo menos de 20%
(vinte por cento) de participacao societaria.

Significa a Lei Federal n2 6.404 de 15 de dezembro de
1976, conforme alterada.

Sdo Membros Proximos da Familia agueles membros da
familia dos quais se pode esperar que exercam
influéncia ou sejam influenciados pela pessoa nos
negocios desses membros com a Companhia e incluem:
(i) os filhos da pessoa, conjuge ou companheiro(a); (ii)
os filhos do cOnjuge ou companheiro(a); (iii)
dependentes da pessoa ou do companheiro(a); ou (iv)
qualquer pessoa que coabite com a pessoa ou dependa



Parte Relacionada

economicamente da pessoa.

Significa, para fins da presente Politica, a pessoa ou a
entidade que esta relacionada com a Companhia,
conforme indicado a seguir: (a) Uma pessoa, ou um
Membro Préximo da Familia, estd relacionada com a
Companhia se: (i) tiver o controle pleno ou
compartilhado da Companhia; (ii) tiver Influéncia
Significativa sobre a Companhia; ou (iii) for membro do
Pessoal-Chave da Administracdo da Companhia ou da
controladora da Companhia. (b) Uma entidade esta
relacionada com a Companhia se qualquer das
condicdes abaixo for observada: (i) a entidade e a
Companhia sdo membros do mesmo grupo econdmico
(o que significa dizer que a controladora e cada
controlada sdo inter-relacionadas, bem como as
entidades sob controle comum s3o relacionadas entre
si); (ii) a entidade é coligada ou controlada em conjunto
(joint venture) da Companhia (ou coligada ou
controlada em conjunto de entidade membro de grupo
econdmico do qual a Companhia é membro); (iii) a
entidade e a companhia estdo sob o controle conjunto
(joint venture) de uma terceira entidade; (iv) a
entidade esta sob o controle conjunto (joint venture) de
uma terceira entidade e a Companhia for coligada dessa
terceira entidade; (v) a entidade é um plano de
beneficio pds-emprego cujos beneficidrios sdo os
empregados de ambas as entidades, a Companhia e a
gue esta relacionada com ela; (vi) a entidade é
controlada, de modo pleno ou sob controle conjunto,
por uma pessoa identificada na letra (a); ou (vii) uma
pessoa identificada na letra (a)(i) tem Influéncia
Significativa sobre a entidade, ou é membro do Pessoal-
Chave da Administragdo da entidade (ou de
controladora da entidade) e (viii) a entidade, ou
gualguer membro do grupo no qual ela faz parte,
fornece servigos de Pessoal-Chave da Administragao da
Companhia ou a controladora da Companbhia.



Pessoal-Chave da
Administragao

Politica

Resolug¢do CVM 44/2021

Resolugdao CVM 80/22

Transa¢ao com Partes
Relacionadas

Transagao Relevante

Significa as pessoas que tém autoridade e
responsabilidade pelo planejamento, direcdo e controle
das atividades da Companhia, direta ou indiretamente,
incluindo qualquer administrador, diretor ndo
estatutario ou gestor da Companbhia.

Significa o presente documento de Politica de
Transacdes Com Partes Relacionadas.

Significa a resolugao da CVM, n? 44, de 23 de agosto de
2021, conforme alterada, que dispde sobre a divulgacao
de informacbes sobre ato ou fato relevante, a
negociacdo de valores mobilidrios na pendéncia de ato
ou fato relevante ndo divulgado e a divulgacdo de
informagdes sobre a negociagao de valores mobiliarios.

Significa a resolugdo da CVM, n2 80, de 29 de margo de
2022, conforme alterada, que dispde sobre o registro e
a prestacao de informacgOes periddicas e eventuais dos
emissores de valores mobilidrios admitidos a
negociagdo em mercados regulamentados de valores
mobiliarios.

Significa a transferéncia de recursos, servigcos ou
obrigacbes entre uma entidade e uma Parte
Relacionada, independentemente de ser cobrado um
preco em contrapartida, incluindo, sem se limitar, as
transagdes realizadas entre a Companhia e seus
acionistas e/ou administrador(es), dentre outros, que
possam vir a gerar potencial Conflito de Interesses.

Transag0Oes de valor igual ou superior a 5% (cinco por



cento) do patrimonio liquido da Companhia, no periodo
de 1 (um) ano, oriundas de um Unico contrato ou de
contratos sucessivos com o mesmo fim.



IV. PROCEDIMENTOS, PRINCIPIOS E APROVACOES

Qualquer acionista ou administrador(es) tem a obrigacdo de informar a Diretoria de Rela¢Ges
com Investidores sobre qualquer potencial transacdo da Companhia com Parte Relacionada de
gue tenha conhecimento, cabendo a Diretoria de Relagcdes com Investidores determinar se a
transacdo constitui de fato uma Transacdo entre Parte(s) Relacionada(s), procedendo as
formalizacGes previstas na presente Politica.

Cada Transacdo com Parte Relacionada reportada a Diretoria de Relagbes com Investidores
devera vir instruida com as informacgGes necessarias a sua analise, conforme consta no Anexo |.

O formulario de confirmagdo de existéncia de transagcdo com parte relacionada devera ser
aprovado pelo Diretor Presidente ou ainda pelo Conselho de Administragao.

Apds a confirmagao, por parte da Diretoria de Relagdes com Investidores, que a(s) transagdo(des)
reportada pelo(s) acionista(s) ou administrador(es) se qualifica como Transagdo(6es) com
Parte(s) Relacionada(s), este deverd elaborar um simples documento ao Conselho de
Administracdo, apenas contendo as principais caracteristicas e condi¢es da(s) transacao(oes). A
Diretoria de Relagdes com Investidores podera, a seu exclusivo critério, solicitar a apresentacao
de documentos adicionais ao acionista(s) e/ou administrador(es) que reportou a(s) potencialf(is)
Transacdo(0es) com Parte(s) Relacionada(s) para maior fundamentacao de seu parecer.

Caber3, Unica e exclusivamente, ao Conselho de Administracdo deliberar sobre uma potencial
Transacdo com Parte Relacionada. O Conselho de Administracdo podera solicitar a participacao
de outros administradores, gestores e empregados da Companhia, bem como assessores
externos para mais esclarecimentos, caso seja necessario. Compete ao Conselho de
Administracao:

(i) Avaliar o processo, as caracteristicas e as condi¢Ges de contratacdo de qualquer
possivel Transacdo com Parte(s) Relacionada(s); e

(ii) Aprovar, previamente a celebracdo, qualquer Transacdo(Ges) com Parte(s)
Relacionada(s).

Na andlise de Transagdes com Partes Relacionadas, o Conselho de Administragao devera verificar
se as Transa¢Oes com Partes Relacionadas serdo realizadas em condi¢Ges comutativas e em
observacdo as Condicdes de Mercado, inclusive mediante a contratacao de consultoria externa
independente, caso entendam necessario. Em sua analise, poderao ainda considerar:

(i) se possui fundamento econdmico adequado;

(ii) se ha motivos claros para que seja realizada a Transagao com a Parte Relacionada;
(iii) se é benéfica a Companhia;

(iv) se foi efetivamente negociada;
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(v) os resultados de avaliagOes realizadas ou de opinides emitidas por empresa
especializada e independente, se houver;

(vi) se é comutativa, estando compativel com as Condi¢cdes de Mercado;

(vii)  se foi realizado ou ndo um processo competitivo para a referida contratacdo e o
seu resultado;

(viii) a metodologia de precificagdo utilizada e outras possiveis formas alternativas de
precificacdo da Transacdo com a Parte Relacionada;

(ix) se cumpre todos os requisitos de transparéncia e divulgacdo de informacdes e
observa aos principios e regras desta Politica.

O Conselho de Administracdo podera solicitar, a seu exclusivo critério, alteracdo(des) que julgar
necessaria(s) para que a transagao ocorra respeitando as condi¢gdes de mercado e sem que haja
conflito de interesse.

No momento da assinatura do termo de posse dos novos diretores, membros do Conselho de
Administracdo e demais érgaos colegiados e estatutarios da Companhia deverd ser exigida a
assinatura de um formulario contendo questionario elaborado sobre as Partes Relacionadas a
ele, de acordo com as definicdes contidas nesta Politica. Anualmente, a Companhia solicitara que
cada referida pessoa atualize as informagdes constantes do respectivo formulario.

IV.1) Formalizagdo

As TransacOes com Partes Relacionadas devem ser celebradas por escrito, especificando-se suas
principais caracteristicas e condic¢Ges, tais como preco, prazos, garantias, hipdteses de rescisao,
entre outras. Dentre essas caracteristicas também deverd constar expressamente a possibilidade
de resilicdo pela Companhia de qualquer Transagao com Parte Relacionada que seja de trato
sucessivo, em condicdes equivalentes aquelas disponiveis nos contratos com partes ndo
relacionadas.

O Diretor Presidente e o Conselho de Administracdo serdo responsaveis pelas providéncias a
serem tomadas para que as Transacdoes com Partes Relacionadas estejam de acordo com a
legislagdo aplicavel, os regulamentos de 6rgaos reguladores, os estatutos da companhia a esta
politica.

IV.2) Aprovagao

Os administradores e todos os demais colaboradores da Companhia deverao respeitar o fluxo
ordinario existente para negociacao, analise e aprovagao de transagdes no ambito da
Companhia, ndo devendo intervir de modo a influenciar a contratagdo de Partes Relacionadas
em desconformidade com tal fluxo.
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O Conselho de Administragdo podera determinar que a transagao, em razao de sua relevancia ou
de outras caracteristicas, devera ser examinada por um comité especial independente, que tenha
sido constituido e delibere nos termos do Parecer de Orientacdo CVM n2 35 (“Comité Especial”).

Os membros do Conselho de Administragdo terdo acesso a todos os documentos relacionados as
TransagcOes com Partes Relacionadas, incluindo quaisquer pareceres ou opiniées técnicas que
sejam recebidos.

O Conselho de Administragdo somente podera aprovar a Transagao com Parte Relacionada caso
conclua ser equitativa, comutativa e realizada no melhor interesse da Companhia sendo
facultado, a seu critério e em observancia a esta Politica, condicionar a aprovac¢do da Transa¢ao
com Parte Relacionada as alteragGes que julgar necessarias.

IV.3) Situag¢des Envolvendo Conflito de Interesse e Impedimento de Voto

O Conflito de Interesses surge quando uma pessoa se encontra envolvida em processo decisorio
em que ela tenha o poder de influenciar o resultado final, assegurando uma vantagem para si,
algum familiar ou terceiro com o qual esteja envolvido, ou ainda que possa interferir na sua
capacidade de julgamento. No caso da Companhia, os Conflitos de Interesse sdao aqueles nos
quais os objetivos pessoais dos tomadores de decisdao, por qualquer razao, possam ndo estar
alinhados aos objetivos da Companhia em matérias especificas.

Tendo em vista o Conflito de Interesses nestas situagcées, a Companhia busca assegurar que todas
as decisdes que possam conferir um beneficio privado a qualquer de seus acionistas, Pessoal
Chave da Administracdo, Membros Préximos da Familia, entidades ou pessoas a eles
relacionados, sejam tomadas com total lisura, respeitando o melhor interesse da Companhia.

Em uma transagao, caso seja identificado Conflito de Interesse, a pessoa envolvida no processo
decisério deverd informar a existéncia de Conflito de Interesse por escrito e abster-se de
participar da negociacdao dos termos e condi¢des da transacdo e aprovacao de sua contratacao,
com o objetivo de manter o esperado alinhamento de interesses com a Companhia. Caso, em
decorréncia da natureza da transagdo, seja possivel estabelecer, de maneira objetiva, termos e
condi¢des referenciados em Condigcdes de Mercado, e tais termos sejam negociados sem a
participagdo do membro da Diretoria ou do Conselho de Administragao que apresente Conflito
de Interesse, o referido membro da Diretoria ou do Conselho de Administracdo ndo estara
impedido de participar dos atos que deliberarem a aprovacdo da contratacdo da transacao.

Além disso, nas situagdes nas quais as Transagdes com Partes Relacionadas necessitem de
aprovagdo nos termos desta Politica, do Estatuto Social e/ou da legislagdo aplicével, a pessoa
envolvida no processo de aprovagdao que tenha um potencial beneficio particular ou conflito de
interesses com a recomendacdo a ser feita ou a decisdo a ser tomada devera declarar-se, por
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escrito, impedida, explicando seu envolvimento na transagao e, se for solicitada, fornecendo
detalhes da transagao e das partes envolvidas. A manifestagao da situagao de Conflito de
Interesses e o impedimento deverdo constar da ata da reunido do érgao social que deliberar
sobre a transacdo, com indicacdo da natureza e extensdo do interesse conflitante e a referida
pessoa devera se afastar das discussées e deliberagdes.

Caso solicitado pelo 6rgao social que deliberar sobre a transagdo, a pessoa impedida podera
participar parcialmente da discussao, visando apenas proporcionar maiores informagdes sobre a
operacao e as partes envolvidas, devendo se ausentar da parte conclusiva da discussao, incluindo
do processo de votacdo da matéria.

Caso alguma pessoa em situacdo potencial de conflito de interesses ndo manifeste o
impedimento, qualquer outro membro do érgdo ao qual pertence que tenha conhecimento da
situacdo poderad fazé-lo.

A auséncia de manifestagcdo voluntaria de qualquer tomador de decisao sera considerada
violacdo aos principios da boa governanca corporativa e a esta Politica, devendo tal
comportamento ser levado ao imediato conhecimento do Conselho de Administracdo da
Companhia para tomada de decisdo acerca das medidas cabiveis, no caso concreto.

V. CRITERIOS PARA APROVAGAO DE TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS
V.1) CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Se chegar ao conhecimento dos administradores ou colaboradores alguma Transagao com Parte
Relacionada que nao tenha sido submetida aos procedimentos previstos nesta Politica antes de
sua consumacao, a transacdo deverd ser levada a analise do Conselho de Administragdo. Tal
orgdo devera realizar a andlise na forma estabelecida nesta Politica e devera ainda considerar
todas as opc¢Oes disponiveis para a Companhia, incluindo a ratificacdo, a alteracdo, o
cancelamento ou o encerramento da transagao.

O Conselho de Administracdo deverd, ademais, examinar os fatos e circunstancias relacionados
a falta de submissdo da transacdo a aprovacdao na forma desta Politica, e devera adotar as
providéncias que julgar adequadas a respeito, garantindo a efetividade da Politica.

V.2) DIRETORIA

As TransagOes com Partes Relacionadas de valor inferior ao de Transagdo Relevante, limitado ao
valor maximo de RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), poderdo ser analisadas e, caso
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aplicavel, aprovadas pela Direitoria da Companhia, que respeitera os mesmos procedimentos
observados pelo Conselho de Administragdo.

VI. TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS ISENTAS DOS PROCEDIMENTOS DESTA
POLITICA

Ndo estdo sujeitas aos procedimentos desta Politica as operagdes elencadas no artigo 32 do
ANEXO F da Resolugdo CVM 80/22 e suas eventuais alteracdes:

(i) transacdes entre o emissor e suas controladas, diretas e indiretas, salvo nos
casos em que haja participagdo no capital social da controlada por parte dos
controladores diretos ou indiretos do emissor, de seus administradores ou de
pessoas a eles vinculadas;

(ii) transacdes entre controladas, diretas e indiretas, do emissor, salvo nos casos
em que haja participacdo no capital social da controlada por parte dos
controladores diretos ou indiretos do emissor, de seus administradores ou de
pessoas a eles vinculadas; e

(iii) remuneracao dos administradores.

VII. DESCUMPRIMENTO DAS REGRAS DESTA POLITICA

Qualquer violagdao ao disposto nesta Politica que chegue ao conhecimento da Administragao
deverd resultar na adoc¢ao das providéncias adequadas a respeito, sendo possivel a aplicacdo de
sangOes, garantindo a efetividade da Politica, devendo ainda ser informada ao Conselho de
Administracao.

As medidas internas tomadas pela Companhia ndo eximira a pessoa que violou a presente Politica
de sofrer eventuais penalidades civeis e criminais a serem analisadas conforme o caso concreto.

VIII. DIVULGAGAO DE TRANSAGOES COM PARTES RELACIONADAS

Nos termos das determinagdes do artigo 247 da Lei das Sociedades por Agbes, dos atos
normativos da CVM e do Regulamento de Listagem no Novo Mercado da B3, em especial o Anexo
F— da Resolucdo CVM 80/22, a Companhia devera divulgar todas as TransacGes com Partes
Relacionadas, fornecendo detalhes suficientes para a identificacdo da Parte Relacionada e de
todas as condicGes essenciais relativas as transagbes. A divulgacdo destas informacdes serd
realizada também, de forma clara e precisa, nas notas explicativas as demonstracdes financeiras
da Companhia, de acordo com as normas contabeis aplicaveis, assim como no Formulario de
Referéncia da Companhia, nos termos da Resolugdo CVM n2 80/22.

14



ANEXO |

DECLARAGAO DE POTENCIAL TRANSAGAO COM PARTE RELACIONADA

Eu, [nome e qualificacdo], [funcdo ou cargo], na qualidade de [e], DECLARO, para os devidos fins,
gue tomei conhecimento de uma potencial transacdo entre Parte Relacionada e a Vulcabras S.A.
(“Companhia”) ou empresa do grupo, confome abaixo descrito:

[ 1Ha motivos demonstraveis, do ponto de vista dos negdcios da Companhia, para que seja
realizada uma Transagao com Parte Relacionada.

[ 1A transacdo é realizada em termos ao menos igualmente favoraveis a Companhia e em
CondicBes de Mercado iguais aqueles oferecidos a, ou por um, terceiro ndo relacionado a
Companhia, em circunstancias equivalentes.

Descrigao das caracteristicas e condigdes preliminares da transagao, tais como identificagao da(s)
contraparte(s) e descricdo da natureza de sua relacdo com a Companhia ou sua(s) controlada(s),
conforme o caso, valores, prazo, existéncia de garantias, condi¢cdes de rescisdo, obtencdo de
licencas, etc.

[cidade], [data]

[nome]
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