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22° Encontro Internacional de Relagcoes com Investidores e Mercado de Capitais

acontece em 27, 28 e 29 de setembro de 2021

O IBRI (Instituto Brasileiro de Relagées com Investidores) e a ABRASCA (Associagao

Brasileira das Companhias Abertas) promovem o maior evento de RI da América Latina em 27, 28 e

29 de setembro de 2021. O Encontro de RI sera realizado no modelo digital.

Marcelo Barbosa, presidente da CVM (Comissao de Valores Mobiliarios), fara palestra de abertura da
222 edicao do Encontro Internacional de Relagdes com Investidores e Mercado de Capitais, no dia 27 de

setembro de 2021, as 09 horas.

A abertura do evento contara, também, com a participacdo de Anastacio Fernandes Filho, presidente

do Conselho de Administragdo do IBRI, e Luis Henrique Guimaraes, presidente do Conselho Diretor da



ABRASCA.

O primeiro painel do 22° Encontro Internacional de Relagdes com Investidores e Mercado de Capitais
ocorrera em 27 de setembro de 2021, as 09:30, e tera como tema “Transformacao Digital e a
Comunicacgao Financeira”. O painel serd moderado por Rafael Sasso, coordenador da CINC (Comissao
de Inovagdo Corporativa) da ABRASCA, e tera como debatedores: Diego Barreto, vice-presidente do
Conselho de Administragéo do IBRI, CFO e RI do iFood; Arthurito da Faria Lima, Digital Influencer; e

Pedro Pereira, Head do Bank of America Merrill Lynch.

O segundo painel ocorrera em 27 de setembro de 2021, as 16:30, e terd como tema “ESG - Desafios
da Companhia e envolvimento da Alta Administracao”. O painel sera moderado por Guilherme Setubal,
vice-presidente do Conselho de Administracdo do IBRI, e tera como debatedores: Denise Hills, diretora

global de Sustentabilidade da Natura; e Renato Franklin, diretor-presidente da Movida.

No dia 28 de setembro de 2021, a partir das 09 horas, acontecera o terceiro painel com a “Pesquisa
Deloitte IBRI: os novos desafios de Comunicacido para o Rl - Responsabilidade Ambiental, Social e
Governanga nas Relacbes com Investidores". Rodrigo Lopes da Luz, Membro do Conselho de
Administracdo do IBRI, fara a moderacao do painel. Reinaldo Oliari, Partner Audit & Assurance Global

Capital Markets Group da Deloitte, realizara palestra sobre os resultados da pesquisa Deloitte IBRI.

O quarto painel ocorrera no dia 28 de setembro de 2021, a partir das 09:55, com o tema "Principais
mudancgas nas atividades do Rl - Cases de Destaque". Bruno Salem Brasil, diretor-presidente do IBRI e
diretor de Relagdes com Investidores da CVC, sera o moderador. E tera como debatedores: Rafael
Chamas Alves, diretor financeiro e diretor de Relagdes com Investidores da Locaweb; e Ricardo

Rosanova Garcia, diretor de Relagbes com Investidores da Multilaser.

No dia 28 de setembro de 2021, as 16:30, ocorrera o quinto painel com o tema "Investidores PF na
B3: como tornar o relacionamento das empresas com esse publico mais efetivo". Rogério Santana,
Diretor de Relacionamento com Empresas e Assets da B3 (Brasil, Bolsa, Balcdo), sera o moderador,
tendo como debatedores: Luiza Chaves, coordenadora de Relacbes com Investidores da Klabin; Bruno
Madruga, Head de Renda Variavel da Monte Bravo Investimentos; Rafael Bevilacqua, CEO & Founder

da Levante Investimentos.

No dia 29 de setembro de 2021, as 09 horas, havera o sexto painel com o tema "Alteragbes na ICVM

480". Paula Magalhaes, Socia do escritorio Lobo de Rizzo, sera a moderadora do painel, que tera como



debatedores: Alessandra Zequi, Sécia no escritério Stocche Forbes Advogados; Ana Carolina de Paula,
Advogada do Juridico Financeiro da Petrobras; e Rodrigo Araujo Alves, CFO e Diretor de Relagdes com

Investidores da Petrobras.

O sétimo painel ocorrera no dia 29 de setembro de 2021, as 16 horas, com o tema "Impactos da
Reforma Tributaria no dia a dia do RI". Eduardo Lucano, Presidente Executivo da ABRASCA, sera o
moderador do debate, que tera como debatedores: Marcelo Sa, Juridico do Itau BBA; Rafael Garcia
Rodrigues dos Santos, socio do Cescon Barrieu; Valter Bianchi Filho, diretor do Fundamenta

Investimentos; e Rodrigo Maia, Investor Relations General Manager da Gerdau.

O Encontro de Rl e Mercado de Capitais oferecera oportunidade de debate sobre pesquisas e temas do
dia a dia dos profissionais de Rela¢gdes com Investidores. Além disso, o evento contara com uma seérie
de workshops que estdo sendo preparados e abordardo os seguintes temas: "Carbon Impact on Investor
Relations", “IR Revolution: Tecnologias Disruptivas que estao transformando a rotina do profissional de
RI”, “Materialidade versus ESGwashing”, “Servi¢co de Analytics da B3 para os RIs”, "A atividade de Rl e o

uso de midias sociais", "Ofertas de equity e divida na nova instrucido proposta pela CVM", entre outros.

O 22° Encontro de Rl e Mercado de Capitais ja conta com os seguintes patrocinios: B3 (Brasil, Bolsa,
Balcao); blendON; BNY Mellon; Bradesco; Cescon Barrieu; Datev; Deloitte; Gerdau; Itat Unibanco; Lobo
de Rizzo Advogados; MZ Group; Oliveira Trust; Petrobras; Stocche Forbes; TheMediaGroup; e Valor

Econbémico.

Mais informacgdes: https://encontroderi.com.br/

IBRI debate novas regras para fatos relevantes e negociacao de valores mobiliarios

O IBRI (Instituto Brasileiro de Relagdes com Investidores) realizara webinar em 16 de setembro de
2021, as 17:30, sobre "Novas Regras para Fatos Relevantes e Negociacao de Valores Mobiliarios, de

acordo com a Resolugéo n°® 44 da CVM (Comissédo de Valores Mobiliarios).

No evento, havera debate sobre as principais mudancas trazidas pela Resolugido da CVM n° 44/2021
em relagao ao regime informacional das companhias abertas e presungdes relativas e outras regras que

passam a ser aplicaveis, no que se refere as possibilidades de negociagdes com valores mobiliarios das


https://encontroderi.com.br/

empresas por seus controladores, administradores, assessores e partes relacionadas.

Emerson Drigo, subcoordenador da Comissao Técnica do IBRI e s6cio do VDV Advogados, sera o
moderador da videoconferéncia. O evento contara com palestras de Ana Lucia Pereira, superintendente
de Listagem e supervisdo de Emissores da B3 (Brasil, Bolsa, Balcdo); Fernando Soares Vieira,
superintendente do SEP (Superintendéncia de Relagbes com Empresas) da CVM; e Raphael Acéacio de
Souza, gerente de Desenvolvimento de Normas 1 da SDM (Superintendéncia de Desenvolvimento de
Mercado) da CVM.

O evento é uma realizagdo do IBRI e Ten Sistemas e Redes, contando com apoio institucional da
CVM, B3 e VDV Advogados.

Acompanhe o evento no Canal do YouTube do IBRI:

https://www.youtube.com/watch?v=wSvxWiwO3Mg

Bruno Brasil realiza palestra na ESPM

Bruno Salem Brasil, diretor-presidente do IBRI (Instituto Brasileiro de Relagdes com Investidores) e
diretor de Planejamento e Relagbes com Investidores da CVC Corp, realizou palestra sobre
"Competéncias e Mercado de Trabalho do Profissional de Relagées com o Investidor”, em 31 de agosto

de 2021, para estudantes da ESPM. O evento foi promovido pela ESPM e pelo IBRI.

Oswaldo Pelaes Filho, supervisor de Finangas do Curso de Relagbes Internacionais da ESPM, abriu
a videoconferéncia e destacou que a instituicdo de ensino oferece trilha de especializacdo em Relagbes

com Investidores.

Bruno Brasil observou que a area de Rl deve se compor de forma integrada com a de Comunicagao
Interna, Imprensa, Relagbes Governamentais; apoiar rotinas societarias, especialmente no tocante ao

relacionamento com 6rgaos de Governanga e em Assembleias de Acionistas.

“Sao objetivos primarios dos profissionais de Relagbes com Investidores: identificar os fatores

Tangiveis e Intangiveis que afetam a valorizacdo da companhia. H4 a adogdo também de iniciativas


https://www.youtube.com/watch?v=wSvxWiwO3Mg

para monitorar e identificar investidores que melhor valorizem a empresa”, declarou Bruno Brasil.

“E preciso desenvolver uma reputacéo de transparéncia e credibilidade, atraindo maior interesse do
mercado, aumentando a visibilidade da companhia para a comunidade financeira local e internacional,
incluindo investidores e analistas. Deve haver o compartilhamento de conhecimentos e informagdes que

permitam agregar valor e reduzir o custo de captagao financeira”, observou.

O diretor-presidente do IBRI discorreu sobre o histérico da profissdo e a crescente busca por
profissionais, que se envolvam com o tema de sustentabilidade empresarial (ESG - Environmental,

Social and Governance) e contribuam para o desenvolvimento do tema na companhia.

IBRI realiza campanha para se obter a certificacao CPRI

O IBRI (Instituto Brasileiro de Relagbes com Investidores) iniciou campanha com desconto de 50%
até 15 de outubro de 2021 para se obter a CPRI (Certificagdo do Profissional de Relagbes com

Investidores). A promocéo € valida para associados e nao associados do IBRI.

A certificacdo de RI do IBRI (Instituto Brasileiro de Relagdes com Investidores) foi criada em 2013
para atender nao apenas a exigéncia do mercado por profissionais capacitados e qualificados, mas
também oferecer aos RI's conhecimentos e habilidades profissionais com critérios objetivos e de

aceitacao generalizada.

A certificacao na categoria CPRI-1 tem a exigéncia de até cinco anos de experiéncia em Rl ou acima
de trés anos em cargo gerencial de qualquer area e a CPRI-2 exige acima de cinco anos de experiéncia

em Rl ou acima de oito anos em cargo gerencial de qualquer area.

Mais informacgodes: http://www.cpri.com.br/

Inscri¢des: https://certpessoas.fgv.br/ibri/


https://certpessoas.fgv.br/ibri/
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A relevancia de estimular o desenvolvimento do mercado de capitais brasileiro por
meio do patrocinio do Prémio APIMEC IBRI

Maria Claudia Biolchini, Business Officer do Escritério de Representacdo do The Bank of New York
Mellon no Brasil, comenta a iniciativa do Prémio APIMEC IBRI e sua importancia para o sistema

financeiro.

O Prémio APIMEC IBRI foi instituido com o objetivo de destacar profissionais, empresas e 6rgaos que
contribuam significativamente para o aprimoramento técnico e o desenvolvimento do mercado de
capitais. Além de estimular o crescimento das areas do setor e disseminar boas praticas e iniciativas por
meio da valorizagao dos profissionais do sistema financeiro, o0 Prémio almeja ter um mercado de capitais

cada vez mais forte, ativo e com regras claras em sintonia com as melhores praticas.

O The Bank of New York Mellon, que disponibiliza servigos de Depositary Receipts no Brasil por meio

de seu escritorio de representacao, patrocinou o 1° Prémio APIMEC IBRI.

“A companhia entende a relevancia do papel do profissional de Relagcbes com Investidores e dos
analistas de valores mobiliarios para o sistema financeiro. E importante contar com uma iniciativa que
reconhece os esforcos e os destaques do mercado de capitais, objetivando o desenvolvimento de
empresas e da economia do proprio pais”, destaca Maria Claudia Biolchini, Business Officer do The

Bank of New York Mellon no Brasil.

O Prémio APIMEC IBRI, que possui abrangéncia nacional e é realizado pela APIMEC (Associagao
dos Analistas e Profissionais de Investimento do Mercado de Capitais) Brasil e pelo IBRI (Instituto
Brasileiro de Relagbes com Investidores), busca disseminar melhores praticas e também destacar
profissionais que atuaram de forma qualificada no mercado. Em 2020, devido ao periodo excepcional e
de incertezas trazidas pela pandemia, constatou-se um numero maior de pessoas fisicas como
investidores, o que exigiu uma comunicagdo mais didatica e assertiva para os analistas de Relag¢des

com Investidores.

Este ano, passado o periodo de maior impacto apds a chegada da pandemia, o cenario segue
desafiador para esses profissionais, que vém derrubando barreiras e superando expectativas. Na
analise da executiva do BNY Mellon, “mesmo diante de tantos desafios na economia do pais, o mercado
de capitais brasileiro conseguiu se manter ativo e superar de forma notavel e criativa esse momento

dificil, uma vez que pudemos contar com profissionais cada vez mais antenados com as tendéncias



mundiais de investimentos e cada vez mais conectados com os seus clientes, fazendo um grande

trabalho para democratizar o acesso a investimentos com ajuda de meios digitais”.

Alguns efeitos mais perceptiveis do enfrentamento da pandemia no mercado de capitais, segundo
Maria Claudia, foram a alta volatilidade e a inseguranca dos investidores, o que acabou acarretando
uma fuga de capital do mercado brasileiro logo nos primeiros meses. “No inicio da pandemia, os fundos
de agdes sofreram uma desvalorizag&o, o que fez com que investidores realizassem resgates de fundos,
deixando o mercado descapitalizado. No entanto, tivemos uma recuperacido relevante dos ativos e
encontramos uma taxa de juros em um patamar consideravelmente mais baixo, o que fez com que uma
grande parcela de investimentos no mercado de renda fixa desse lugar a fundos mais sofisticados.
Nesse cenario, a capacidade de diversificar as carteiras tornou-se essencial para todos os tipos de
investidores, o que inclui a alocagdo de ativos com maior potencial de retorno e o investimento no

exterior”, comenta.

A industria de fundos de investimentos no Brasil € uma das maiores do mundo e tem um patrimdnio
liquido equivalente a 80% do PIB (Produto Interno Bruto), segundo a ANBIMA (Associagao Brasileira das

Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais).

Como um pais emergente, o Brasil esta reagindo bem no processo de retomada da economia apesar
de um cambio bastante desfavoravel para a moeda brasileira, o0 que demonstra o quanto o pais esta
evoluindo nesse setor. Para a executiva do BNY Mellon, “esse patamar sé foi alcangado, pois contamos
com profissionais qualificados e resilientes no mercado de capitais, que precisaram inovar e encontrar

maneiras para que se percebam as vantagens da industria e também continuar fazendo o seu trabalho”.

Para desenvolver ainda mais os profissionais da area e se manter ativo nesse propédsito, o BNY
Mellon esta promovendo diversos webinars para seus clientes com o intuito de discutir tendéncias do
mercado e gerar engajamento para a comunidade de Relagdes com Investidores. Os temas abordados
nos webinars sido variados, tratando desde praticas de ESG (do inglés Environmental, Social and
Governance; em portugués, ASG — Ambiental, Social e Governancga), impacto da Covid-19, nova
realidade virtual sob a ¢ética da gestdo de investimentos e tendéncias globais nas Relagbes com

Investidores até debates sobre diversidade e inclusdo.

Em maio deste ano, a companhia global de investimentos realizou o Future First Forum, um férum
que destacou as questdes de ESG por diferentes perspectivas considerando que a adocédo dessas
praticas esta se tornando norma nas tomadas de decisao por investidores e profissionais de Rl de todo

0 mundo.



O evento on-line reuniu especialistas do setor para discutir as inovagdes que estdo ajudando as
empresas a ter um impacto positivo nas pessoas, nas comunidades e no planeta, ao mesmo tempo em
que geram valor a longo prazo. Dentro dessa agenda, houve uma palestra de Mark Carney, ex-
presidente do Banco da Inglaterra, e uma série de painéis mostrando como mensurar o impacto
socioambiental, como efetuar mudangas significativas e o papel da infraestrutura de mercado no

estabelecimento de diretrizes de ESG.

“Cumprindo nossa estratégia ambiental, social e de governanga, consideramos que devemos
incentivar a mudanca de comportamento por meio das nossas proprias praticas corporativas, abordando
os impactos de questbes globais para os negocios e contribuindo para oportunidades que ajudam as
comunidades a prosperar. Expandimos nossas agbes ao fornecer produtos e servicos que capacitam
nossos clientes a atingir seus préprios objetivos. Dessa forma, aceleramos a evolugao do ESG — em
nome de clientes, investidores, comunidades e todas as partes interessadas — para causar um impacto

positivo nas pessoas e no planeta”, conclui Maria Claudia Biolchini.

O 1° Prémio APIMEC IBRI anunciou os vencedores de sua primeira edicdo em 07 de dezembro de
2020.

A solenidade do 2° Prémio APIMEC IBRI esta prevista para 07 de dezembro de 2021, as 18:30.

A premiacdo de abrangéncia nacional é realizada pela APIMEC (Associacdao dos Analistas e
Profissionais de Investimento do Mercado de Capitais) e pelo IBRI (Instituto Brasileiro de Relagées com

Investidores). A escolha foi feita por meio de votagao online.

A votacgao é direta e realizada por analistas “Pessoa Fisica” credenciados e associados pela APIMEC

Nacional, além de associados efetivos do IBRI.

Vencedores - Os vencedores de cada uma das cinco categorias do 1° Prémio APIMEC IBRI foram:
(a) Melhor Analista de Valores Mobiliarios - Eduardo Whitaker de Assumpg¢ao Mattos Rosman; (b)
Melhor Casa de Anadlise de Valores Mobiliarios — Banco BTG Pactual; (c) Melhor Profissional de
Relagbes com Investidores — Geraldo Soares; (d) Melhor Pratica e Iniciativa de Relagbes com
Investidores Small/Middle Cap — Banco ABC Brasil; () Melhor Pratica e Iniciativa de Relagbes com

Investidores Large Cap — Itau Unibanco.



O 1° Prémio APIMEC IBRI contou com o patrocinio da B3 (Brasil, Bolsa, Balcao), BNY Mellon,
Innova, Shearman & Sterling, e MZ.

Divulgado Regulamento da 2° edicao do Prémio APIMEC IBRI 2021

Veja o Regulamento da 22 edicdo do Prémio APIMEC IBRI 2021 aprovado em 19 de agosto de 2021:

PREMIO APIMEC IBRI 2021

CAPITULO 1 — DO PREMIO APIMEC IBRI

Artigo 1° - O Prémio APIMEC IBRI (Premiacgao) objetiva agraciar — por votacéo direta dos Associados
da APIMEC, Analistas Pessoa Fisica credenciados pela APIMEC Autorregulagédo e Associados efetivos
do IBRI — Companhias, Profissionais de Relagbes com Investidores, Analistas de Valores
Mobiliarios Pessoa Fisica e Analistas de Valores Mobiliarios Pessoa Juridica credenciados na APIMEC
Autorregulacado, no periodo ao qual se refere a Premiacdo, com o objetivo de estimular o
crescimento/desenvolvimento das areas, disseminar boas praticas e iniciativas, além de valorizar os

profissionais do mercado que assim forem escolhidos para receber a Premiagao.
Paragrafo Primeiro - A Premiagdo se dara em ambito nacional.

Paragrafo Segundo - A Premiacao se dara anualmente em todas as categorias.

CAPITULO 2 — DA PREMIACAO

Artigo 2° - O periodo a que se refere a Premiacao (Periodo de Referéncia) sera sempre dos 12 meses

anteriores ao inicio da votagao para a Premiagao, que ocorrera em novembro de cada ano.

Paragrafo unico — A posicao a ser considerada como base para votantes e votados da APIMEC e do
IBRI sera a de 30 de outubro de cada ano.

Artigo 3° - A coordenacao da Premiacao se dara pela Comissdo de Premiagdo permanente, formada
por representantes da APIMEC e do IBRI.



Artigo 4° - A Comissao de Premiagao sera formada por seis (06) membros, trés (03) designados pela
APIMEC e trés (03) designados pelo IBRI, em ambos os casos membros associados, que poderéo ser
substituidos a qualquer tempo desde que haja comunicacado prévia (até 2 meses antes da data da
Premiacéo) entre APIMEC e IBRI.

CAPITULO 3 — DAS CATEGORIAS DA PREMIAGAO

Artigo 5° - A Premiacéo sera concedida em sete (07) categorias, quais sejam:
(1) Melhor Analista de Valores Mobiliarios Pessoa Fisica credenciado na APIMEC Autorregulacéo;

(2) Melhor Analista de Valores Mobilidrios Pessoa Juridica, integrante do Sistema de Distribui¢cdo

credenciado na APIMEC Autorregulacgao;

(3) Melhor Analista de Valores Mobiliarios Pessoa Juridica credenciado na APIMEC, nao integrante do

Sistema de Distribuicdo, também conhecido por “Casas de Analise Independentes”;
(4) Melhor Profissional de Relagées com Investidores Small/Middle Cap;

(5) Melhor Profissional de Relagées com Investidores Large Cap;

(6) Melhor Pratica e Iniciativa de Relagdes com Investidores Small/Middle Cap;

(7) Melhor Pratica e Iniciativa de Relagées com Investidores Large Cap.

1 - Melhor Analista de Valores Mobiliarios Pessoa Fisica credenciado na APIMEC Autorregulagao.

Artigo 6° - Concorrerdo a Premiagdo os Analistas de Valores Mobiliarios credenciados na APIMEC
Autorregulagdo que tenham se destacado pela contribuicdo em relacdo aos assuntos de interesse
desses profissionais ou dos mercados financeiros ou de capitais durante o periodo de referéncia citado
no Artigo 2°.

Paragrafo unico - O Melhor Analista de Valores Mobiliarios Pessoa Fisica sera eleito pelos Associados
efetivos do IBRI.

2 - Melhor Analista de Valores Mobiliarios Pessoa Juridica, integrante do Sistema de Distribuicao

credenciado na APIMEC Autorregulagao.



Artigo 7° - Concorrerdo a Premiacéo os Analistas de Valores Mobiliarios Pessoa Juridica integrantes do
Sistema de Distribuicdo credenciados na APIMEC Autorregulacdo que efetivamente tenham
desenvolvido trabalho ou contribuicdo relevante em prol do mercado de capitais no Periodo de

Referéncia citado do Artigo 2°.

Paragrafo Primeiro — Os Analistas de Valores Mobiliarios Pessoa Juridica integrantes do Sistema de

Distribuicdo serao eleitos pelos Associados efetivos do IBRI.

3 - Melhor Analista de Valores Mobilidarios Pessoa Juridica credenciado na APIMEC
Autorregulacido, nao integrante do Sistema de Distribuicao, também conhecido por “Casas de

Analise Independentes”.

Artigo 8° - Concorrerao a Premiagdo os Analistas de Valores Mobiliarios Pessoa Juridica nao
integrantes do Sistema de Distribuicdo credenciados na APIMEC Autorregulacao que efetivamente
tenham desenvolvido trabalho ou contribuicdo relevante em prol do mercado de capitais no Periodo de

Referéncia citado do Artigo 2°.

Paragrafo Primeiro — Os Analistas de Valores Mobiliarios Pessoa Juridica nao integrantes do Sistema

de Distribuicao serao eleitos pelos Associados efetivos do IBRI.

4 - Melhor Profissional de Relagdes com Investidores Small/Middle Cap.

Artigo 9° - Concorrerdo a Premiagado os Profissionais de Relagdes com Investidores de Companhias
Abertas com titulos em circulagdo no mercado brasileiro, e que estejam em dia com o envio das

informacdes obrigatérias a CVM, no Periodo de Referéncia.

Paragrafo Primeiro - O Melhor Profissional de Relagbes com Investidores Small/Middle Cap sera eleito
pelos Associados APIMEC e Analistas de Valores Mobilidrios credenciados pela APIMEC

Autorregulagao, que deverao observar os seguintes quesitos para avaliagao:

a) Pronto atendimento as demandas dos analistas, incluindo os pedidos de informagéo, reunides

e visitas;

b) Transparéncia, objetividade, clareza e equidade na comunicagdo com os analistas,
profissionais de investimento e investidores;



c) Segmentagio no atendimento aos diversos publicos de investidores.

5 - Melhor Profissional de Relag6es com Investidores Large Cap.

Artigo 10° - Concorrerdao a Premiacao os Profissionais de Relacbes com Investidores de Companhias
Abertas com titulos em circulagdo no mercado brasileiro, e que estejam em dia com o envio das

informacdes obrigatérias & CVM, no Periodo de Referéncia.

Paragrafo Primeiro - O Melhor Profissional de Relagdes com Investidores Large Cap sera eleito pelos
Associados APIMEC e Analistas de Valores Mobiliarios credenciados pela APIMEC Autorregulagao, que

deverédo observar os seguintes quesitos para avaliago:

a) Pronto atendimento as demandas dos analistas, incluindo os pedidos de informacgao, reunides

e visitas;

b) Transparéncia, objetividade, clareza e equidade na comunicagdo com os analistas,

profissionais de investimento e investidores;

c) Segmentacdo no atendimento aos diversos publicos de investidores.

6 - Melhor Pratica e Iniciativa de Relagdoes com Investidores Small/Middle Cap;

Artigo 11° - Concorrerdo a Premiagcao os Projetos de RI Small/Middle Cap as companhias de capital
aberto do mercado brasileiro de acordo com a listagem vigente em Bolsa de Valores sediada no Brasil. A
classificacao feita para Small e Middle Cap seguiu a divisdo oficial brasileira para se adequar ao

contexto brasileiro.

Paragrafo primeiro - O Melhor Projeto de Rl Small/Middle Cap, cuja apresentagdo e desenvolvimento
tenha ocorrido em Reunidao Publica APIMEC, ganhara 1 (um) ponto de distingdo na avaliagdo, limitado a

2 pontos.

Paragrafo segundo - O Melhor Projeto de Rl Small/Middle Cap sera eleito pelos Associados APIMEC e
Analistas de Valores Mobiliarios credenciados pela APIMEC Autorregulacédo que, dentre outros, deverao

observar os seguintes quesitos para avaliagao:

a) Estar em dia com o envio das informacdes obrigatdrias aos reguladores;
b)  Regularidade e qualidade das informagdes divulgadas ao mercado;

c) Publicagéo de Relato Integrado ou Relatdrio de Sustentabilidade Empresarial.



7 - Melhor Pratica e Iniciativa de Relagdoes com Investidores Large Cap.

Artigo 12° - Concorrerdo a Premiagao os Projetos de Rl Large Cap as companhias de capital aberto do
mercado brasileiro de acordo com a listagem vigente em Bolsa de Valores sediada no Brasil. A
classificacao feita para Large Cap seguiu a divisdo oficial brasileira para se adequar ao contexto

brasileiro.

Paragrafo primeiro - O Melhor Projeto de RI Large Cap, cuja apresentacdo e desenvolvimento tenha
ocorrido em Reunido Publica APIMEC ganhara 1 (um) ponto de distingao na avaliagao, limitado a 2

pontos.

Paragrafo segundo - O Melhor Projeto de RI Large Cap sera eleito pelos Associados APIMEC e
Analistas de Valores Mobiliarios credenciados pela APIMEC Autorregulacédo que, dentre outros, deverao

observar os seguintes quesitos para avaliagao:

a) Estar em dia com o envio das informacdes obrigatérias aos reguladores;
b) Regularidade e qualidade das informacgdes divulgadas ao mercado;

c) Publicacido de Relato Integrado ou Relatério de Sustentabilidade Empresarial.

CAPITULO 4 - DA VOTAGAO E APURAGAO

Artigo 13° — O processo de votagdo, para todas as categorias ocorrerd em novembro de cada ano,
conforme informado no Artigo 2°, sendo que os votos seréo criptografados, ndo tendo interferéncia de

nenhuma das entidades nem do fornecedor do sistema.

Paragrafo primeiro - O voto sera realizado por meio de plataforma eletrénica a ser contratada em

comum acordo pela APIMEC e pelo IBRI.

Paragrafo segundo — O votante indicara os trés melhores por categoria sendo que havera peso para
cada classificagcao efetuada pelo votante. O primeiro indicado recebera 5 pontos, o segundo 3 pontos e
o terceiro 2 pontos. Em cada categoria serdo apurados os indicados com maior pontuagdo, sendo o

vencedor o que mais pontos obtiver.

Paragrafo terceiro — Havendo empate na pontuacgado, serdo considerados para desempate os pontos

recebidos na primeira indicacdo. Permanecendo o empate, serdo considerados os pontos da segunda



indicacao e por ultimo na terceira indicacdo. Caso prevaleca, os empatados serdo declarados

vencedores.

Paragrafo quarto — Em cada uma das 7 categorias da Premiagdo, a Comissdo de Premiacdo
convocara e comunicara os (as) 5 mais votados (as) para anunciar quem sera o (a) vencedor (a) no

evento de Premiacéo.

Artigo 14° — A Comissao de Premiagéo entregara os prémios em jantar de confraternizacdo APIMEC

IBRI a ser realizado no més de dezembro de cada edigao da Premiacgao.

CAPITULO 5 — DA SOLENIDADE DE ENTREGA

Artigo 15° — A Premiacéao (solenidade de entrega) sera custeada pela APIMEC e pelo IBRI.

Artigo 16° — A Comissao de Premiacao decidira o local da entrega do prémio e fara a comunicacéo em

prazo razoavel para que todos os participantes possam se programar com antecedéncia.

Artigo 17° — Em qualquer caso de restricbes ou necessidade de adocado de protocolos especificos,
como aquele causado pela pandemia da COVID-19, todos os protocolos determinados pelas
autoridades de saude e sanitarias serdo adotados, de forma integral, para que se possa realizar a

entrega da Premiagao de forma segura e em aderéncia com todos os padrdes recomendados.

CAPITULO 6 — DA IMPARCIALIDADE DA PREMIAGAO

Artigo 18° — Para assegurar a imparcialidade dos prémios, empresa de auditoria externa avaliara o

processo de votagado como um todo.

CAPITULO 7 — CASOS EXTRAORDINARIOS

Artigo 19° — Eventuais casos extraordinarios e/ou omissos serdo avaliados pela Comissdo de



Premiacao Permanente APIMEC e IBRI.

Link para o Regulamento da 2? edigdo do Prémio APIMEC IBRI 2021:

http://www.ibri.com.br/Upload/Arquivos/novidades/4303 Regulamento%20Pr%C3%AAmio
%20APIMEC.IBRI1%20-%2019082021.pdf

IBRI promove Programa de Mentoring para profissionais de Relagdes com

Investidores

O IBRI (Instituto Brasileiro de Relagdes com Investidores) promove Programa de Mentoring para seus
associados. O Programa prevé pelo menos trés reunides de aproximadamente uma hora e ftrinta
minutos ao longo do periodo de um semestre. O objetivo € compartilhar conhecimento, fortalecer a rede

de contatos e desenvolver perspectivas complementares para a carreira.

Fernando Foz, Conselheiro de Administracdo do IBRI, atua como mentor no Programa. Rosana

Barradas, associada e integrante do IBRI Mulheres, participou do Programa como mentorada.

Foz enfatiza que o processo de Mentoring € “de extrema importancia, principalmente para a area de
Relagdes com Investidores, por ser uma atividade relativamente nova nas empresas em comparagao
com outras profissdes. E uma area que existe a necessidade de fazer um aprendizado rapido para

poder exercer uma fungdo muito importante e de destaque”.

Com o decorrer do tempo, a area de Relagdes com Investidores passou “a ganhar muita importancia
dentro das empresas, além de comegar a ser mais ouvida interna e externamente. Isso fez com que o
IBRI e as empresas focassem no que eu chamo de ‘reinamento’, que na verdade € um
compartilhamento de conhecimento entre as pessoas. Quando vocé comega a estreitar relacionamento,
quando vocé direciona sua atengéo e seu foco para um assunto (no caso, Relagdes com Investidores), a

troca de conhecimento comeca a ser cada vez mais intensa”, observa Foz.

O Conselheiro de Administracao do IBRI entende que “o processo de Mentoring do Instituto € uma

iniciativa extremamente importante”.


http://www.ibri.com.br/Upload/Arquivos/novidades/4303_Regulamento%20Pr%C3%AAmio%20APIMEC.IBRI%20-%2019082021.pdf
http://www.ibri.com.br/Upload/Arquivos/novidades/4303_Regulamento%20Pr%C3%AAmio%20APIMEC.IBRI%20-%2019082021.pdf

O Programa de Mentoring permite “a troca de conhecimento entre um mentor, que possui grande
experiéncia na area, e o mentorado, que chega com novas ideias. E os envolvidos sé tém a ganhar”,

observa Fernando Foz.

‘O mentor passa experiéncias e casos positivos e negativos do cotidiano, com transparéncia e
deixando de lado a tecnicidade, transmitindo novas informagdes, que auxiliem o mentorado a agir da
maneira mais adequada na hora que vier a enfrentar — ou que ja esteja vivenciando — determinada

situacao na area de Relagdes com Investidores”, acrescenta.

“Cabe ao mentor discorrer como funciona a area; qual a principal fungao; como foi o desenvolvimento
no decorrer dos anos; qual a importancia do profissional que vai entrar na area, tanto para a empresa

como para o mercado; entre outros topicos”, observa.

Experiéncia — Fernando Foz tem formacdo académica em Economia e em Direito, além de Pés-
Graduacao em Contabilidade de Custos. Fez estagio e atuou no inicio da carreira como advogado.
Posteriormente, foi para a area financeira, na qual ficou aproximadamente 25 anos no ltad, em que
passou por algumas areas, como: tesouraria, controladoria, estudos especiais (privatizagdes de bancos

publicos), finangas e Relagdes com Investidores.

Fernando Foz conta que na area de Relagbes com Investidores, a atuagdo era bem intensa. “Era
necessario: atender investidores; fazer reuniées APIMEC (Associagdo dos Analistas e Profissionais de
Investimento do Mercado de Capitais); divulgar resultados; planejar teleconferéncias; preparar Comité
de Divulgacédo e Negociacao; desenvolver Comunicado ao Mercado e Fato Relevante; além de diversas
outras atividades. E preciso fazer um trabalho minucioso de confirmagdo de informagdes, planejamento

e execucao”’, destaca.

Foz atua no Conselho de Administracdo do IBRI (Instituto Brasileiro de Relagées com Investidores),

tem Family Office ha dois anos e desenvolve algumas atividades de cunho social.

Experiéncia como Mentor — Fernando Foz participa como Mentor do Programa de Mentoring do
IBRI, que estabelece, no minimo, trés encontros individuais ao longo do periodo (semestre), de
aproximadamente uma hora e trinta minutos. “Porém, isso varia um pouco, em alguns casos podem ser
quatro reunides, em algumas oportunidades podem ser cinco. No minimo s&o trés, mas, de acordo com
a necessidade e disponibilidade, ha margem para que mais encontros individuais aconte¢am. A questao

do tempo de cada encontro também é variavel, a base é de uma hora e trinta minutos, mas ja foram



realizados encontros de mais de duas horas e trinta minutos”, exemplifica.

“‘Hoje em dia, as pessoas sempre falam que estdo na correria e que ninguém tem tempo. Vocé nao
consegue preparar alguém se vocé nao tem tempo. Entdo, a disponibilidade é necessaria tanto para o
mentorando como para o mentorado. Com tempo, vocé consegue até trocar informagbes sobre
relacionamento com equipe, possiveis solugdes que o mentorando ou o mentorado utilizaram para

enfrentar um problema que surgiu no cotidiano, entre outros assuntos”, acrescenta.

Fernando Foz observa que a area de Relagdes com Investidores “é o elo de ligacdo entre a empresa
e o mercado, tendo todas as informagdes confidenciais da empresa, ao mesmo tempo o profissional
precisa ter curiosidade sobre o funcionamento das demais areas da companhia. Portanto, o profissional
precisa estar bem preparado, ndo so6 para interpretar relatorios, mas para buscar informag¢des em outras
areas da companhia, deixando de ser um mero replicador de dados e passando a ser um profissional

que tem uma vis&o global da companhia e que passa credibilidade”.

O Programa de Mentoring do IBRI exige associa¢ao ao Instituto e a realizacdo de pelo menos trés
reunides de mentoria, mas podem ser mais de acordo com a experiéncia, a disponibilidade, o interesse

e 0s objetivos do mentorado, conclui Fernando Foz.

Recomendacao — Rosana Barradas, assessora de investimentos da Criteria e com experiéncia de 25
anos no mercado financeiro, participou como mentorada do Programa de Mentoring do IBRI. Formada
em Administracao de Empresas e pods-graduada em Finangas Internacionais, Rosana Barradas tem,

também, experiéncia de mais de 10 anos como instrutora em cursos voltados para a area financeira.

“Eu recomendo participar do Programa de Mentoring do IBRI. Foi maravilhoso”, afirma. Ela relata que
se associou ao IBRI em agosto de 2019 apds participar de um evento do Instituto no Rio de Janeiro
(RJ). Conheceu Anastacio Fernandes Filho, presidente do Conselho de Administracéo do IBRI, e André
Vasconcellos, diretor-adjunto do IBRI RJ, e foi incentivada a se associar ao Instituto. Coautora do livro
“‘Mulheres que Inspiram 2" (Editora Conquista), passou a participar, também, das atividades do IBRI

Mulheres.

“Comecei a fazer parte do IBRI Mulheres, trocando boas praticas e experiéncias de mercado”, afirma.

Rosana Barradas teve Fernando Foz como mentor. “E uma pessoa espetacular, que ndo s6 ajudou



profissionalmente, como passou um pouco da sua experiéncia de vida, enfim, um ser humano
extraordinario. Ele conseguiu mapear todas as minhas nuances, o0 que eu realmente tinha de pontos

fortes e de pontos a serem melhorados”, acrescenta.

‘Foram realizadas quatro reunides. O Fernando Foz também passou atividades para que eu
desenvolvesse no meu cotidiano. Foram atividades que me proporcionaram reflexdo e melhoraram o
networking. Além disso, o Programa foi muito produtivo, propiciando uma troca de experiéncias. Nao foi

algo em que s6 uma pessoa fala, ha realmente uma interagdo entre mentor e mentorada”, observa.

“Por isso, eu sempre afirmo que para conhecer um pouco mais sobre o trabalho de Relagbes com
Investidores, facam parte do IBRI, sejam associados, para participar do Programa de Mentoring, do IBRI
Mulheres e de eventos riquissimos de conhecimento. O Programa de Mentoring do IBRI foi um grande

diferencial, um divisor de aguas”, conclui Rosana Barradas.

IBRI realiza videoconferéncia sobre “SPACs Teoria e Pratica”

O IBRI (Instituto Brasileiro de Relagbes com Investidores) realizou, em 19 de agosto de 2021,
videoconferéncia no Canal do YouTube do Instituto sobre "SPACs Teoria e Pratica. Uma vis&o geral dos

SPACs nos EUA e desafios regulatérios para sua implantagdo no Brasil".

Marina Miranda, diretora-adjunta do IBRI Minas Gerais, foi a moderadora da videoconferéncia. O
evento teve como palestrantes: Gustavo Rugani, s6cio do Machado Meyer Advogados; e Rodrigo

Carvalho, sécio do Winston & Strawn LLP.

Na sigla em inglés, SPAC significa Special Purpose Acquisition Company, ou Empresa com Propdésito
Especifico de Aquisi¢gdo. Os SPACs sao empresas listadas em Bolsas americanas com o Unico proposito
de gerar ganhos de capital aos seus acionistas por meio da aquisicao de startups ou outras empresas

de capital fechado com alto potencial de valorizacao.

Os SPACs sao veiculos de investimento que ganharam relevancia nos ultimos anos, desde sua
constitui¢ao inicial nos Estados Unidos. Com o aumento em sua quantidade, as companhias brasileiras
passaram a ser potenciais alvos dos investidores e, adicionalmente, iniciou-se um debate sobre a

estrutura para a constituicado de SPACs no Brasil.



Para assistir a videoconferéncia “SPACs Teoria e Pratica”, basta acessar o canal do YouTube do

IBRI: https://www.youtube.com/watch?v=pkXfvHvrmpk

IBRI Mulheres: Portal Acionista publica artigo de Marilia Nogueira

Marilia Nogueira, Diretora de Comunicagao e Eventos do IBRI e Membro do IBRI Mulheres, publicou
artigo no Portal Acionista, expondo as novas formas de comunicagao dos profissionais de Relagées com

Investidores no pds-pandemia.

No artigo, Marilia Nogueira compartilha sua visdo sobre os aprendizados e ganhos obtidos no
periodo, como a ampliacdo do alcance das comunicagdes, mas também dificuldades como a diminui¢cao

da relacao interpessoal com investidores institucionais relevantes.

A parceria do IBRI Mulheres com o Portal Acionista da a oportunidade para o Instituto contribuir
mensalmente com uma Coluna na publicagdo, discutindo sobre temas relacionados ao mercado de

capitais.

Confira o artigo de Marilia Nogueira publicado no Portal Acionista:

http://www.ibri.com.br/documento/4563

IBRI marca presenca na solenidade de entrega do 14° Prémio Imprensa da CVM

Bruno Salem Brasil, diretor-presidente do IBRI (Instituto Brasileiro de Relagbes com Investidores),
prestigiou a solenidade de entrega do 14° Prémio Imprensa de Educacédo ao Investidor do Comité
Consultivo da CVM (Comissao de Valores Mobiliarios) no dia 30 de agosto de 2021. O evento ocorreu

on-line e contou com a participacdo de Marcelo Barbosa, presidente da CVM.

Os trabalhos selecionados orientam sobre educacgédo financeira e mercado de capitais. O Comité
Consultivo de Educacdo da CVM anunciou os ganhadores do 14° Prémio Imprensa de Educagao ao
Investidor. Os jornalistas receberam certificado, placa alusiva e prémios individuais no valor de R$
3.500,00.


https://www.youtube.com/watch?v=pkXfvHvrmpk
http://www.ibri.com.br/documento/4563

Conheca os vencedores do 14° Prémio Imprensa em cada categoria:

Jornal (Cobertura Nacional): Adriana Cotias

Matéria: “Fraude financeira avanga com juro baixo e rede social”, publicada no Valor Econémico.

Jornal (Cobertura Local/Regional): Marina Meira Schmidt

Matéria: “indices da B3 evidenciam as boas praticas corporativas”, publicada no Jornal do Comércio
(Porto Alegre - RS).

Revista: Erica Maria Tabata Martin Proieti

Matéria: “Guia de sobrevivéncia financeira”, publicada na Revista Vocé S/A.

Midia Digital: Mariana Durao

Matéria: “Especial: Comunicacao Eficiente de Indicadores ESG ainda é desafio global”’, publicada na

Agéncia Estado.

Leia a integra das matérias no Portal do Investidor:

https://www.investidor.gov.br/menu/Menu_Academico/Comite_educacao/lniciativas/14_Premio_lmprensa

/vencedores

Sobre o Prémio Imprensa— A premiacdo busca reconhecer publicamente as reportagens que
desempenham a funcdo de orientar os investidores pessoa fisica, de forma educativa, sobre as

caracteristicas, oportunidades e riscos inerentes ao mercado de capitais.

Membros do Comité de Educacdao da CVM: Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM); Associagao
Brasileira das Companhias Abertas (ABRASCA); Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiro e de Capitais (ANBIMA); Associacao Brasileira de Private Equity e Venture Capital
(ABVCAP); Associagdo Nacional das Corretoras e Distribuidoras de Titulos e Valores Mobiliarios,
Cémbio e Mercadorias (ANCORD); Associagdo dos Analistas e Profissionais de Investimento do
Mercado de Capitais (APIMEC Brasil); B3 — Brasil, Bolsa, Balcao; Instituto Brasileiro de Governanga

Corporativa (IBGC); Instituto Brasileiro de Relagbes com Investidores (IBRI); e PLANEJAR — Associagao


https://www.investidor.gov.br/menu/Menu_Academico/Comite_educacao/Iniciativas/14_Premio_Imprensa/vencedores
https://www.investidor.gov.br/menu/Menu_Academico/Comite_educacao/Iniciativas/14_Premio_Imprensa/vencedores

Brasileira de Planejadores Financeiros.

Inscricoes abertas — Estdo abertas as inscricdes para o 15° Prémio Imprensa de Educagdo ao

Investidor, organizado pelo Comité Consultivo de Educag¢ao da CVM (Comissao de Valores Mobiliarios).

Critérios — Entre os critérios de selegcao e julgamento, estdo: clareza das informagdes, criatividade,
originalidade e relevancia da reportagem, considerando o ponto de vista do leitor, para auxiliar na

formagao de uma decisao de investimento consciente e refletida.

Prémio — Os vencedores de cada categoria ganharao R$ 3.500,00 além de certificado e placa. Em caso

de coautoria, o valor sera dividido entre o nimero de autores.

Regras — Podem participar reportagens publicadas entre 01/01/2021 e 31/12/2021 nas seguintes

categorias:

- Jornal: cobertura nacional;

- Jornal: cobertura local/regional;

- Revista: de tiragem nacional, regional ou local;

- Midia digital: portais de empresas jornalisticas com dominio brasileiro (devera ser apresentada cépia
da pagina ou do conjunto de paginas da matéria, em arquivo PDF, acompanhada de impressao que
comprove a publicagdo do material por meio do enderecgo eletrénico em que a pagina esteja alocada).

Textos em blogs néo séo elegiveis.

E possivel participar em mais de uma categoria, enviando até trés textos (abrangendo autorias e

coautorias) em cada uma, sendo necessario o preenchimento de ficha de inscricao para cada trabalho.

As inscri¢des gratuitas sao realizadas até as 17 horas de 28/01/2022 no Portal do Investidor da CVM.

Mais informacgoes:

https://www.investidor.gov.br/menu/Menu_Academico/Comite _educacao/lniciativas/Premiolmprensa.html



https://www.investidor.gov.br/menu/Menu_Academico/Comite_educacao/Iniciativas/PremioImprensa.html

IBRI: CVM e MEC lancam plataforma para capacitar meio milhdo de professores em

Educacao Financeira

O IBRI (Instituto Brasileiro de Relagdes com Investidores) apoia a iniciativa do MEC (Ministério da
Educacao) e da CVM (Comissédo de Valores Mobiliarios) de fechar parceria para oferecer formagao
sobre educacao financeira para professores da rede publica. A iniciativa foi langada, em 17 de agosto de

2021, e sera disponibilizada aos docentes.

O Programa Educagao Financeira na Escola tem como intuito qualificar 500 mil trabalhadores da
educacao em trés anos. Serao abordados temas como poupanga, consumo consciente, investimentos, e

protecao contra fraudes.

Marcelo Barbosa, Presidente da CVM, destacou que “a iniciativa vai permitir que as criangas e jovens

desenvolvam a capacidade de gerenciar seus recursos desde cedo”.

"Damos hoje um passo inédito e importante na histéria de nosso pais. Educacao financeira deve ser
estimulada. Esperamos formar cidaddos com mais conhecimento e responsabilidade na gestdo de suas

finangas", destaca Milton Ribeiro, Ministro da Educacao.

De acordo com a SOl (Superintendéncia de Protecdo e Orientagdo aos Investidores) da CVM
(Comisséo de Valores Mobiliarios), diversas pesquisas apontam, de forma consistente, baixo grau de
educacao financeira entre os brasileiros, inclusive adultos. Para reverter o cenario, a escola pode ter

uma importancia central no enfrentamento do baixo grau de letramento financeiro.

“E o primeiro fruto da parceria entre Ministério da Educacdo e a CVM com o apoio fundamental do
Sebrae-MG e SEBRAE para formar 500 mil professores”, declara José Alexandre Vasco,
Superintendente da SOI/CVM.

Os profissionais serdao capacitados para replicar os conteudos nas salas de aula. Os cursos vao
discutir estratégias metodolégicas para abordar as tematicas durante as aulas de modo a gerar

interesse dos alunos.

Pela parceria, a CVM desenvolvera a plataforma onde os cursos serdao disponibilizados

gratuitamente. Ja o MEC contribui para a formatacao das atividades e fara a divulgacdo do programa



nas unidades de ensino.

Segundo levantamento da OCDE (Organizag¢ao para a Cooperagédo e Desenvolvimento Econdmico),
o Brasil ficou na 172 posicao entre 20 paises analisados quanto ao grau de conhecimento de estudantes

sobre o tema.

O programa contempla a formagao de professores dos ensinos fundamental e médio em educagéao
financeira, com objetivo de contribuir para o desenvolvimento da cultura de planejamento, prevencéo,
poupanga, investimento e consumo consciente da sociedade em geral, especialmente as criangas e os

jovens.

Com o programa haverda a participagao de 500 mil professores, que serdo capacitados em um intervalo

de trés anos e 25 milhdes de alunos serao impactados com conhecimentos sobre educacéo financeira.

Mais informagdes: http://www.edufinanceiranaescola.gov.br/

IBRI apoia eventos do mercado

3° Web Encontro APIMEC BRASIL IPO
Data: 22 de setembro de 2021

Horario: 18:30 as 20:40

Formato: On-line

Mais informacgoes: http://www.projup.com.br/arg/121/arg_121_223896.pdf

Inscricdes até 21/09/2021: https://www.youpro.live/webinar/apimec_3web_encontro_sobre_ipo/

APIMEC BRASIL: Série Formagao em Renda Fixa
Modulo 1 — Mercado de Renda Fixa com foco em Produtos e Investimentos

Para Investidores e Profissionais que atuam ou desejam atuar nas areas relacionadas ao Mercado de
Renda

Fixa com produtos financeiros (investimentos, tesouraria, estruturagcao de operacgdes)


http://www.edufinanceiranaescola.gov.br/
https://www.youpro.live/webinar/apimec_3web_encontro_sobre_ipo/
http://www.projup.com.br/arq/121/arq_121_223896.pdf

Datas: 14, 19, 21, 26 e 28 de outubro de 2021 (tergas e quintas)
Horario: 19:00 as 22:00 / Telepresencial (Via GoToMeeting)

Carga Horaria: 15 horas

Mais informacgodes: http://www.projup.com.br/arg/121/arq_121_223904.pdf
Inscrigoes até 07/10/2021

apimecbrasil@apimecbrasil.com.br

Reunides Publicas

APIMEC Brasil: Reunidao com a MANGELS INDUSTRIAL
Data: 22/09/2021 (quarta-feira)
Horario: 10 horas

Forma: virtual (via Canal da APIMEC SP no YouTube). Os inscritos receberéo link de acesso, por e-mail,

no dia anterior ao evento.
RSVP: Os interessados favor confirmar presenca até 21/09/2021 pelo e-mail

apimecbrasil@apimecbrasil.com.br

APIMEC Brasil: Reunido com a ITAUSA S.A.
Data: 28/09/2021 (terca-feira)

Horario: 10 horas

Forma: virtual

RSVP: https://panorama.itausa.com.br/

O IBRI solicita que profissionais de Relagdes com Investidores e Assessorias de Comunicagcéo
encaminhem para o e-mail abaixo — por favor — data, horario e local das reunides publicas da companhia

para publicacdo no IBRI News.

Envie as informago6es para: imprensaibri@digitalassessoria.com.br
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