
FORMULÁRIO DE CANDIDATURA AO CONSELHO DO IBRI - INSTITUTO BRASILEIRO 
DE RELAÇÕES COM INVESTIDORES 

 

Conselho que deseja se candidatar: 
 

✓Administração                               ☐Fiscal 

 

DADOS PESSOAIS 
Nome: Renata Costa Couto 
Data de nascimento: 08/06/1991 
Associado ao IBRI desde: 2023 

Nacionalidade: Brasil  
Profissão: Economista 

Telefone: 31 984633341 
E-mail: renata.couto@afya.com.br 
Atual Cargo: Diretora de Relações com Investidores  

Empresa: Afya 
 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA  

 

Bacharel em Ciências Econômicas e em Ciências Contábeis, ambas no IBMEC/MG 

 

EXPERIÊNCIA / OCUPAÇÃO PROFISSIONAL  
 

Com uma trajetória profissional que ultrapassa os 10 anos, Renata consolidou uma vasta 

experiência em Relações com Investidores. Sua expertise abrange desde IPOs na Nasdaq, 
operações de aumento de capital em ambas as Nasdaq e B3, até mudanças em estruturas 
societárias, a implementação de programas de sustentabilidade e análises estratégicas e 

financeiras refinadas. Sua atuação também se destaca por ter participado ativamente em 
mais de 20 processos de aquisição e investimentos em infraestrutura. 

 
O início da carreira de Renata nas Relações com Investidores teve lugar na Usiminas, onde 
solidificou os fundamentos de sua competência. Posteriormente, ascendeu à posição de 

coordenadora na Localiza, demonstrando continuada excelência, culminando com sua 
contribuição significativa para o IPO da Afya em 2019. 

 

Atualmente, como diretora de Relações com Investidores e também ministra o curso da pós-
graduação lato sensu em “Relações com Investidores e Governança Corporativa” da Galícia 
Educação 
 
 
 

 
 
 
 
 

FOTO 

 



DESTACAR OS PRINCIPAIS PONTOS QUE VOCÊ GOSTARIA DE DESENVOLVER NO 
CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DO IBRI:  

 
Diversidade no Conselho: 

 
Incentivar a inclusão de profissionais diversos, tanto em termos de gênero quanto de 
experiências e origens, para enriquecer as perspectivas no processo decisório. 

 
Destacar a importância da diversidade na tomada de decisões estratégicas, promovendo um 

ambiente mais inovador e resiliente. 
 
Experiência em Listagem Estrangeira: 

 
Introduzir membros do conselho com experiência em listagem direta internacional (Nasdaq/ 

Nyse), para trazer uma visão ampla e práticas bem-sucedidas em governança. 
 
Engajamento de Profissionais de RI: 

 
Desenvolver programas de capacitação e networking específicos para profissionais de 

Relações com Investidores, promovendo o crescimento e o reconhecimento dessa área 
fundamental no cenário empresarial. 

 
Tecnologia e Inovação: 
 

Incluir membros do conselho com experiência em tecnologia e inovação, capacitando o IBRI a 
estar à frente das tendências digitais e garantindo que os profissionais de RI estejam 

preparados para as demandas do futuro. 
 
Compartilhamento de Melhores Práticas: 

 
Estabelecer canais para o intercâmbio contínuo de melhores práticas entre empresas listadas 

na B3 e no exterior e membros do IBRI, promovendo a evolução constante das práticas de 
governança e comunicação. 
 

Esses pontos visam não apenas aprimorar a eficácia do conselho, mas também fortalecer a 
posição do IBRI como um hub de conhecimento e excelência em Relações com Investidores, 

alinhado aos padrões internacionais e capaz de enfrentar os desafios e oportunidades do 
mercado global. 

 
 

 
 

As informações acima prestadas são de responsabilidade exclusiva do candidato 
 

São Paulo, 31 de outubro de 2023. 


