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IBRI apoia o projeto “Histórias de Sucesso Mulheres no Conselho”

 

O IBRI  (Instituto Brasileiro de Relações com Investidores)  apoia  o projeto “Histórias de Sucesso

Mulheres no Conselho”, idealizado pela Editora Global Partners. O projeto tem como objetivo revelar

e dar visibilidade a mulheres inspiradoras que fazem a diferença em Conselhos e compartilham as boas

práticas de  Governança relacionadas ao ESG (do inglês, Environmental,  Social and Governance; em

português, ASG – Ambiental, Social e Governança). 

 

O projeto também tem por propósito fazer com que o tema diversidade e equidade de gênero em

Conselhos seja uma pauta de discussão constante, agregando assim mais valor aos negócios.

 

A  motivação  adicional  do  projeto  é  o  fato  que  apenas  10,4%  dos  cargos  em  Conselhos  de

Administração  de  empresas  brasileiras  são  ocupados  por  mulheres  e  pela  preocupação  que  essa

ausência de diversidade pode gerar em termos de visões complementares e de representatividade.

Esse percentual equivale a quase metade da média mundial que tampouco é alta (não chega a 20%),



segundo pesquisa feita pela WCD (Women Corporate Directors), entidade sem fins lucrativos que atua

com o propósito de incentivar a diversidade em Conselhos de Administração.

 

O Comitê de Direção é composto pela idealizadora do projeto Fabiana Monteiro, fundadora da Editora

Global  Partners,  Membro  do  Conselho  Consultivo  da  ITMS Group  Inc  e  Macaw Press  Inc;  André

Vasconcellos, Diretor-Adjunto de Relações com Investidores do IBRI Rio de Janeiro; e Olivia Ferreira,

Co-Chair no 30% Club. 

 

Mais informações: 

https://editoragp.com.br/projeto-pioneiro-mulheres-no-conselho/#
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