
Ano XXII - nº 304 - Edição de 15 de junho de 2021

Grupo “RI de Estatais” do IBRI apoia Projeto “Programe Seu Futuro”

O Grupo de Relações com Investidores de Estatais do IBRI (Instituto Brasileiro de Relações com

Investidores) promoveu, em 13 de maio de 2021, mais uma reunião para seus mais de 140 membros

e  contou  com  convidados  especiais:  José  Alexandre  Vasco,  superintendente  de  Proteção  e

Orientação aos Investidores da CVM (Comissão de Valores Mobiliários); Anna Beatriz Waehneldt,

diretora  de  Educação  Profissional  do  Senac  Nacional,  e  Daniela  Papelbaum,  gerente  de

Desenvolvimento Educacional do SENAC Nacional.

 

André Vasconcellos, coordenador do Grupo “RI de Estatais” do IBRI e RI na Eletrobras, realizou a

abertura da reunião de apresentação do Projeto “Programe Seu Futuro - Aprendizagem Profissional

de  Qualificação  em  Programação  de  Sistemas  com  Aplicações  Financeiras”,  desenvolvido  pelo

Senac Nacional em parceria com a CVM e com a Associação “Meu Futuro Digital”.

 



Anna Beatriz Waehneldt,  diretora de Educação Profissional do Senac Nacional,  destacou que,

antes da pandemia de Covid-19, segundos dados da OIT (Organização Internacional do Trabalho,

agência  multilateral  da  Organização  das  Nações  Unidas)  havia  quase  10  milhões  de  jovens

brasileiros desempregados; seis em cada dez trabalhavam em condições de informalidade; e cerca

de 23 milhões não trabalhavam nem estudavam.

 

“Com a crise da pandemia, a situação social e econômica tende a piorar. No setor de Tecnologia

da  Informação,  entretanto,  sobram vagas,  e  faltam profissionais”,  observou  Daniela  Papelbaum,

gerente de Desenvolvimento Educacional do Senac Nacional.

 

Segundo Anna Waehneldt, o Projeto “Programe Seu Futuro” tem como objetivo formar jovens nas

áreas de Programação de Sistemas, com conhecimentos em Programação Web e Tecnologia de

Informação em Finanças. E promover o aumento da empregabilidade dos jovens participantes do

programa; além de atender a uma crescente demanda do mercado por profissionais de qualidade na

área de programação.

 

O Projeto  é  apresentado  em dois  formatos.  O primeiro  é  de  Aprendizagem Profissional  com

qualificação em Programação de Sistemas com Aplicações Financeiras, sendo 400 horas no Senac

mais 400 horas de trabalho na empresa participante do Programa. O primeiro formato é oferecido em

todo  o  Brasil,  exceto  no  Estado  de  São  Paulo.  O  segundo  formato  é  com  qualificação  em

programação de sistemas com aplicações financeiras, sendo 400 horas no SENAC mais 100 horas

de estágio na empresa, que é oferecido exclusivamente no Estado de São Paulo.

 

Anna Beatriz Waehneldt destacou a inovação educacional dos projetos integradores orientados

para atender às necessidades específicas da empresa. “O supervisor do jovem na empresa e o

docente do Senac realizam um plano de trabalho customizado às necessidades do empregador, com

crescente complexidade e de acordo com o progresso do aluno”, frisa. O programa envolve, também,

desenvolvimento socioemocional  com atitude sustentável,  criatividade,  comunicação,  pensamento

crítico e colaboração.

 

José  Alexandre  Vasco,  superintendente  de  Proteção  e  Orientação  aos  Investidores  da  CVM,

observa que “o desafio proposto pelo Banco Mundial, que participou de projeto- piloto, era estudar

formas de viabilizar a transição escola mundo do trabalho, focando em competências do século XXI”.

O  Projeto  buscou,  assim,  focar  em  empregabilidade,  envolvendo  tecnologia  de  Informação,

educação  financeira,  inglês  instrumental  e  habilidades  socioemocionais.  É  uma  contribuição  na



inserção dos jovens no mercado de trabalho e colabora na redução das desigualdades sociais no

Brasil.

 

Foi enfatizado no evento a importância do apoio do Grupo “RI de Estatais” do IBRI para o projeto

“Programe  Seu  Futuro”,  já  que  as  estatais  brasileiras,  em  especial  as  de  grande  porte  como

Petrobras,  CAIXA,  Eletrobras,  BNDES,  Banco  do  Brasil,  Correios  e  Infraero,  são  grandes

empregadoras  no  programa Jovem Aprendiz,  público-alvo  do  programa de  transformação  social

liderado pelo Senac Nacional em parceria com a CVM.

 

Mais informações sobre o Projeto “Programe Seu Futuro”:  https://programeseufuturo.senac.br
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