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Objeto: Gestdo do _equipamento de nominado “MUSEU DO AMANHA”

1 — INTRODUCAO E OBJETIVO

Os investimentos no Setor Cultural vém sendo pensados como uma janela de oportunidade
para o desenvolvimento econémico sustentavel, em funcédo de sua interface com diversos
setores e, sobretudo, por sua importancia na formulacdo de politicas publicas culturais e
sociais.

Nessa linha de atuacdo o investimento em Cultura se traduz ndo s6 como fator gerador de
varias externalidades positivas, tais como: promocdo de educacdo e inclusdo social,
estimulo a criatividade e inovacdo; geracdo de renda e emprego; dinamizacdo de &reas
correlatas e/ou complementares, mas primordialmente como polo de desenvolvimento da
cidade e de oferta de bens e produtos culturais diversificados e desconcentrados de eixos
tradicionalmente geradores de cultura. Nesse sentido, em razdo da conclusdo das obras do
MUSEU DO AMANHA em 2015, o Poder Publico local, visando assegurar um padrédo de
exceléncia de gestdo deste Equipamento Cultural, recorre & parceria publico/privada no
sentido de agregar a pratica desta iniciativa privada na gestdo plena de operagdo e
montagem de programacado cultural diversificada e de qualidade, voltada aos propositos
definidos neste Termo de Referéncia, com a finalidade de proporcionar a populacdo da
cidade do Rio de Janeiro e a seus visitantes a oportunidade de usufruir o conforto de
equipamento construido e finalizado com alta qualidade.

2 — 0 PROJETO MUSEU DO AMANHA

O Museu do Amanhad sera um museu de ciéncias diferente. Os museus de ciéncia atuam
normalmente em duas linhas: uns exploram os vestigios do passado (como os de histéria
natural); outros se voltam para evidéncias e experiéncias do presente (como os de ciéncia e
tecnologia). O Museu do Amanha prop8e uma terceira via: a de explorar possibilidades. Por
meio de ambientes audiovisuais, instalacdes interativas e jogos, o publico sera levado a
examinar o passado, manipular as varias tendéncias da atualidade e imaginar futuros
possiveis para os proximos 50 anos. Assim, o Museu conduzira a uma reflexdo sobre os
sintomas da nova era geoldgica do Antropoceno, na qual o homem se tornou uma forca
capaz de alterar o clima, degradar biomas, interferir em ecossistemas.

Como uma das ancoras da Operacdo Urbana denominada Porto Maravilha, o Museu do
Amanha estd sendo erguido no Pier Oscar Weinschenck, em meio a uma grande area
verde. Com inauguragéo prevista para 1° margo de 2015, o Museu do Amanha é iniciativa da
Prefeitura do Rio de Janeiro e da Fundacdo Roberto Marinho, e conta com apoio de
parceiros privados e publicos para seu desenvolvimento.

3 - SITUACAO E ACESSOS
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O MUSEU DO AMANHA esta sendo implantado no Pier Oscar Weinschenck, localizado na
Praca Maua sem numero, no Centro da Cidade do Rio de Janeiro, em uma area de cerca de
30.000 mz (trinta mil metros quadrados), com jardins, espelhos d’agua, ciclovia e area de
lazer, sendo que o prédio terd 15.000 m2 (quinze mil metros quadrados) de éarea e
arquitetura sustentavel.

A descricdo completa dos acessos consta do Plano Museoldgico, anexo a este Termo de
Referéncia.

4 - ESPECIFICACAO DO OBJETO DE GESTAO DO EQUIPAMENTO E PERMISSAO DE
USO DO ESPACO.

A gestdo do MUSEU DO AMANHA devera estar alinhada com a Politica Nacional de Museus
e sera orientada pelo Plano Museolégico, anexo a este Termo de Referéncia, ferramenta
basica de planejamento estratégico, indispensavel para identificacdo da missao e da
instituicdo museal, ordenando suas prioridades e agdes.

A gestdo desse equipamento devera proporcionar uma grade de programacao variada com
conteudo de exceléncia, compativel com padrdes internacionais de exposi¢cdes temporarias
de curta e média, atividades culturais como seminarios, palestras e apresentacoes,
manutencao e gestdo da exposi¢do de longa duracgéo ja implantada no equipamento cultural,
bem como seu espaco educativo, que deve oferecer atividades diversas e abrangentes, para
atendimento e formacao de diversos publicos.

O gestor devera explorar por si e/ou por terceiros as atividades acessorias que poderdo ser
desenvolvidas no equipamento, a saber: auditorio, espacos expositivos, café, loja e centro
de referéncias das profissbes do amanhd e observatério do amanha, levando em
consideracao a finalidade principal do equipamento e sua destinagdo como um complexo
cultural diferenciado pelo padréo de exceléncia em oferta de bens e produtos culturais.

O Museu detera o direito intelectual de toda sua producao e aquisicdo em nome do
Municipio do Rio de Janeiro.

E obrigacdo da OS o registro das marcas, identidades visuais, projetos e criacbes no
decorrer do tempo, em favor do Municipio do Rio de Janeiro, as expensas da OS.

O Museu podera criar produtos licenciados para exploracdo comercial, venda circulacéo,
royalties, exportacdo, concessdo de direitos patrimoniais provisérios sobre artes, logos,
estampas e ideias.

As receitas decorrentes da exploracdo da marca e produtos licenciados serdo aplicadas no
préprio Museu.

5 - CONDICOES GERAIS DE PRESTACAO DO OBJETO DA LICITACAO
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O MUSEU DO AMANHA devera ser gerido por pessoa juridica de direito privado,
devidamente qualificada como Organizacado Social conforme disposto na Lei Municipal n®
5.026 de 19 de maio de 2009, com experiéncia prévia na area cultural e com objetivo de
administrar e manter o espago cultural, promovendo, desenvolvendo e estimulando
programacao de exposicles, eventos, cursos, foruns, conferéncias e assemelhados.

6 — OBRIGACOES DO GESTOR

6.1. A Organizacdo Social gestora do MUSEU DO AMANHA devera organizar a gestdo da
instituicdo, compreendendo o Plano Museoldgico e 0 Quadro de Metas, anexos a este
Termo de Referéncia, como ferramenta basica de planejamento estratégico, de sentido
global e integrador, sendo responsavel por:

a)

Desenvolver a gestdo politica, técnica e administrativa do Museu de forma
transparente;

b) Desenvolver acdes destinadas a valorizacdo, capacitacdo e bem estar do conjunto de

C)

trabalhadores do Museu;

Gerenciar os diferentes tipos de acervos da instituicdo, incluindo os de origem
arquivistica e bibliografica, garantindo a assuncdo de politica para aquisicao,
documentacdo, conservacao e restauracdo de acervos, estabelecida no plano
museoldgico;

d) Manter um programa de exposi¢cdes que trate de todos 0s espacos e processos de

f)

9)

exposicdo do Museu, sejam eles intra ou extramuros, de longa, média ou curta
duracéo;

Desenvolver e implementar programa educativo e cultural a ser mantido de forma
integrada a programacdo do museu, destinados a diferentes publicos e articulados
com diferentes instituicoes;

Implementar programa de pesquisa, que contemple a disseminacdo de informacfes
do acervo, destacando linhas de pesquisa institucional, de patriménio cultural, de
museologia, de histdria institucional e outras que se facam pertinentes a missao do
museu;

Responsabilizar-se, integralmente, pela manutencéo de todos os equipamentos e/ou
benfeitorias que venham a ser necessarias ao funcionamento das atividades do
Museu, sem provocar alteracbes que comprometam ou descaracterizem o local e/ou
qualquer dos ambientes que compdem o complexo, ou que ainda nao estejam
previamente estabelecidas no projeto custeado pela Prefeitura da Cidade do Rio de
Janeiro;

h) Executar programa de seguranca que trate dos aspectos da edificacdo, do acervo e

dos publicos interno e externo, incluindo a manutencdo de sistemas, equipamentos e
instalagdes, definindo rotinas de seguranca e estratégias de emergéncia;



i) Desenvolver programa de financiamento e fomento, aplicando estratégias voltadas
para planejamento, avaliacdo do desempenho da instituicdo, captacdo e
gerenciamento dos recursos econdmicos oriundos de diversas fontes, bem como
respeitar e cumprir as obrigacdes acordadas com os parceiros do projeto, conforme
instrumentos anexados a este edital;

j) Implementar um programa de difusdo e divulgacdo do Museu, com objetivo de
democratizar os projetos e atividades da instituicdo, além de disseminar, difundir e
consolidar a imagem institucional nos ambitos local, regional, nacional e internacional;

k) Promover a visitacdo e a participacdo na programacéo educativa e cultural do Museu,
de acordo com os parametros estabelecidos no Plano Museoldgico;

[) Submeter a aprovacdo da CDURP a grade de programacao anual do Museu.
7 - ENCARGOS

7.1. Realizacdo da grade prevista, bem como a gestdo do MUSEU DO AMANHA e dos
demais servigos culturais existentes no equipamento.

7.2. Promocao de programas educativos e outras atividades voltadas a formacdo e ao
desenvolvimento cultural dos alunos e professores da rede publica de ensino.

7.3. Conservacdo e manutencdo de todo o equipamento denominado MUSEU DO AMANHA
de modo que ao final do prazo de permissédo estes bens sejam devolvidos a CDURP, em
perfeito estado.

8 — QUALIFICACAO TECNICA

8.1. A proponente devera estar qualificada como Organizacdo Social nos termos da Lei
Municipal n°® 5026 de 19 de maio de 2009 e do Decreto 30.780/09.

8.2. A proponente devera apresentar a composicdo de seu quadro profissional e diretivo,
acompanhado de seus respectivos curriculos, comprovando ter experiéncia na gestdo de
equipamentos e/ou programas culturais.

8.3. A proponente devera comprovar que dispde de suficiente nivel técnico-operacional,
capacidade e condi¢cdes de gestdo que permitam o maior nivel de qualidade nos servicos
contratados.

8.4. A proponente devera comprovar que nao esta sujeita a nenhum tipo de restricdo legal
gue incapacite seu titular para firmar contrato de gestdo com a contratante.



