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Pergunta: No subitem 11.2, do referido edital, estabelece que as propostas de precos, sé serdo
aceitas se assinadas por um membro da Comissdo de Licitacdo da CDURP. Como a nossa
empresa retirou o edital pela internet no site da CDUR. Perguntamos: Haverd a necessidade de
enviar previamente um portador a Sede da CDURP, para colher essa assinatura na proposta
detalhe?

Resposta: Ndo. E suficiente apresentar a proposta, conforme o modelo (Anexo Il do edital) no dia
marcado para a licitagao.

Pergunta: O subitem 11.4.1, permite a participacdo de cooperativa de trabalho no presente
certame. Todavia, o objeto da referida licitacdo € a prestacdo de servigcos de locagdo de mao de
obra na Categoria Profissional de Controladores de Acesso, com dedicacdo exclusiva, cuja
contratacdo dos citados profissionais é regida pela C.L.T. e o Art. 5°, da Lei Federal N° 12.690/12,
de 19/07/2012, proibe a participacao de cooperativa de trabalho na intermediacdo de méao de obra
subordinada. Perguntamos: Ainda assim, sera mesmo permitida a participacdo de cooperativas de
trabalho na presente licitacdo?

Resposta: O item 11.4 ndo permite a participacdo de cooperativas de trabalho no certame. E, sim,
sobre a forma de apresentagcdo das propostas. O subitem 11.4.1 informa caso as cooperativas de
trabalho ou contribuintes individuais, que nao estdo impedidos de participar do presente certame.
Portanto, de acordo com o item 8.6 do edital, ndo é permitida a participacdo de cooperativas de
trabalho.

Pergunta: Se o contrato é de 12 meses, como podera ter-se o reajuste somente apds 24 meses?
Esta posicdo ndo bate com a legislacédo que nos obriga a reajustar os funcionarios uma vez a cada
12 meses por forca do Dissidio da categoria.

Resposta: Conforme o Decreto Municipal n® 43.612 de 06/09/2017, o reajuste é realizado apos 24
meses. O contrato, se renovado, mantera o mesmo valor, ou seja, sem reajuste.

Pergunta: Como solicitar a apresentacdo da documentacdo referente ao recolhimento para o
recebimento da primeira fatura sem que se tenha ainda recebido pelo servico prestado?

Resposta: A empresa vencedora deverd manter todos os pagamentos (salarios, encargos e
beneficios) dos funcionarios em dia. A contratada ndo podera alegar que ndo entregou a
documentacao por ainda néo ter 0s seus servigos prestados pagos.

Pergunta: Como pagar a fatura com trinta dias ap0s a emissdo da nota fiscal? Na verdade se
estard trabalhando com sessenta dias sem se receber pelo servico prestado e ainda tendo que
pagar salérios, insumos e impostos sem qualquer receita? Acho que a legislacdo ( 8.666 e anexos)
nao prevé tal modalidade de contratacéo.

Resposta: Os pagamentos realizados na Prefeitura obedecem ao calendario descrito no item 18.1
do edital e est4 de acordo com a minuta padrdo do edital da PGM — Procuradoria do Municipio do
Rio de Janeiro. A contratada devera considerar essa situacao na sua proposta.

Pergunta: Na verdade, tal prazo, 60 dias j4 colocaria a CONTRATANTE na situagdo de
inadimpléncia e sujeita as multas contratuais ou nao?

Resposta: Nao. A contratante obedece ao calendario de pagamento, contanto que 0S Servigos
sejam prestados e a documentagdo comprobatoria exigida entregue. A contratante pagara a nota
fiscal em 30 dias da emissdo da nota fiscal e ndo 60 dias.



Pergunta: As empresas que realizaram as visitas anteriormente nas areas que fazem parte da
licitacdo, precisam refazé-las ou teremos que levar o documento para vocés carimbarem?

Resposta: A realizacdo da visita € obrigatdria para todos os licitantes, a fim de obterem
conhecimento e o atestado de visita, conforme exigido no edital. O Atestado de Visita sera
fornecido somente no dia da visita.

Pergunta: E necessaria a visita em todos os locais da prestacéo de servico descrito no item do TR?
Resposta: Sim. A visita é obrigatéria.

Pergunta: Quem pode ser apontado como outro profissional de qualificacdo correlata ao do
responséavel técnico? Representante legal? Ndo é necesséario que esta pessoa tenha um contrato
de trabalho com a licitante?

Resposta: Pode ser seu responsavel técnico ou o sécio. Ndo h& necessidade de comprovar
vinculo para a realizacao da visita.

Pergunta: Sobre qual Convencgéo Coletiva foi utilizada? Qual deveremos utilizar para confeccao
das propostas de precos?
Resposta: A convengéo coletiva devera ser compativel com as atividades descritas no edital.

Pergunta: Hoje ja existe a prestacdo dos servicos ou serd uma nova contratagcdo? Em caso de
continuidade, qual a atual prestadora dos servicos?

Resposta: A CDURP né&o possui atualmente contrato para a realizagdo dos servigos, objeto do
presente certame.

Pergunta: Qual a data término do atual contrato?
Resposta: Atualmente ndo ha contrato vigente.

Pergunta: Qual a data estimada para inicio das atividades
Resposta: Apd6s o término do processo licitatério e assinatura do contrato.

Pergunta: Os funcionarios terao direito a adicional de periculosidade? Em caso positivo, quantos e
quais postos?

Resposta: Os postos deverdo estar de acordo com a legislacdo vigente e a Convencdo Coletiva
compativel com as atividades.

Pergunta: Os funcionarios terdo direito a adicional de insalubridade? Em caso positivo, quantos,
guais postos e qual percentual?
Reposta: Sim. Os casos previstos na legislagdo e Convencao Coletiva.

Pergunta: Qual a quantidade de funcionarios que executam os servigos atualmente?
Resposta: Atualmente ndo ha contrato vigente

Pergunta: Qual o valor dos saléarios praticados atualmente?
Resposta: Atualmente ndo ha contrato vigente

Pergunta: Os funcionarios recebem algum beneficio além do exigido na Convengéo da Categoria?
Em caso positivo quais beneficios e respectivos valores?

Resposta: Os beneficios minimos dos funcionarios sao os exigidos na legislacdo e na Convencao
Coletiva.

Pergunta: Qual o horario de trabalho dos turnos?
Resposta: O horario esta descriminado no item 3 do Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

Pergunta: Para a jornada de 44 horas semanais existira jornadas aos sabados?



Resposta: A jornada de trabalho € de 12x36, conforme especificado no item 3 do termo de
Referéncia.

Pergunta: Existe transporte regular aos locais de trabalho? Em caso positivo quais linhas e
respectivos valores de tarifa?
Resposta: O deslocamento dos profissionais até os enderecos da prestacao de servigos é de
responsabilidade da empresa.

Pergunta: Sera necessario fornecer algum tipo de material? Em caso positivo, quais e qual
quantidade?
Resposta: O material serd fornecido pela contratada, conforme o item 7.9 do termo de referéncia.

Pergunta: Serd necessario fornecer algum tipo de equipamento? Em caso positivo, quais e qual
quantidade?

Resposta: O equipamento serd fornecido pela contratada, conforme o item 7.9 do termo de
referéncia.

Pergunta: Serd necessario fornecer algum tipo de armario, container, mobilia, etc? Em caso
positivo, quais e qual quantidade?

Resposta: O mobiliario acima seré fornecido pela contratada, conforme o item 7.9 do termo de
referéncia.

Pergunta: Para controle de assiduidade dos profissionais, serd necessario ponto eletrdnico ou
mecanico ou podera ser realizado por folha de ponto?
Resposta: O controle de assiduidade € de responsabilidade da contratada.

Pergunta: Ser4 necessario o fornecimento de uniformes e EPIs? Em caso positivo quais e qual a
quantidade? Quantos jogos de uniformes serao suficientes para atender ao contrato?
Resposta: O fornecimento de uniformes e EPIs fica a critério da contratada.

Pergunta: Qual a descricdo das atividades e respectivo codigo para emissao das faturas / Notas
Fiscais? Qual o respectivo percentual de ISSQN?
Resposta: A emisséo das faturas/ notas fiscais obedecera a Legisla¢cdo Municipal.

Pergunta: O preposto tera figura apenas de acompanhamento contratual, sendo necessario
comparecer, eventualmente ao local de trabalho?

Resposta: O supervisor fiscalizar4 os servigos executados pelos demais controladores. Néo é
necessaria a permanéncia dele em tempo integral nos postos de trabalho.

Pergunta: Havera necessidade de ter um preposto na localidade? Caso positivo, o preposto podera
ser um dos profissionais que atendera o escopo contratual?

Resposta: O supervisor fiscalizard os servigcos executados pelos demais controladores. Nao é
necessaria a permanéncia dele em tempo integral nos postos de trabalho.

Pergunta: O preposto devera permanecer em tempo integral no local de execucao dos servicos?
Resposta: O supervisor fiscalizard os servigcos executados pelos demais controladores. Nao é
necessaria a permanéncia dele em tempo integral nos postos de trabalho.

Pergunta: Para os postos com jornada 12x36, o profissional podera realizar horario de almoco,
permanecendo o posto “vazio” neste periodo? Ou sera obrigatério a cotagdo do Intervalo
Intrajornada (1 hora por dia)?

Resposta: Durante o horario de almogo ndo havera posto. Nao é obrigatéria a cotacdo para o
intervalo do almoco.



Pergunta: Para fins de avaliacdo da proposta comercial e habilitacdo, sera considerada e analisada
a Instrucdo Normativa n° 2/2008 e demais alteracfes?
Resposta: A instrucdo normativa acima foi revogada. Portanto ndo sera considerada.

Pergunta: A licitante que for convocada para apresentar planilha de custos, devera comprovar o
SAT apresentado na planilha (RATXFAP)?
Resposta: N&o.

Pergunta: A licitante que for convocada para apresentar planilha de custos, devera comprovar o
Regime de Tributacdo que se encontra, para verificacdo do PIS e COFINS apresentados?
Resposta: Nao.

Pergunta: Qual o critério para reajuste contratual? Qual a data base para fins de reajuste? Sera
conforme data de apresentacdo da proposta ou data do dissidio da categoria?

Resposta: Conforme o Decreto Municipal n°® 43.612 de 06/09/2017, o reajuste € realizado apds 24
meses. A data base para o reajuste, caso ocorra, € a data da assinatura do contrato.

Pergunta: Em caso de homologag¢éo da Convencédo Coletiva de Trabalho — CCT da categoria,
durante a execucdo do contrato, a licitante vencedora terd direito a Repactuacdo Contratual,
conforme variacdo da nova CCT?

Resposta: Nao. O reajuste, conforme mencionado na pergunta anterior, obedecera ao Decreto
Municipal n° 43.612 de 06/09/2017.

Pergunta: A vistoria técnica sera obrigatéria ou facultativa?
Resposta: A visita é obrigatéria, conforme o item 11.1 do termo de referéncia.

Pergunta: Favor informar se € necessario fazer cadastro em algum tipo de sistema conforme item
8.3;
Resposta: N&o. E suficiente apresentar toda a documentac&o exigida no edital.

Pergunta: Em caso de empresa com menos de 1 ano, onde s6 houve faturamento a partir de
2018, tem o balango de abertura de 2017 mas ndo existe faturamento em 2017, com isso ndo tem
indice de liquidez. Podera ser fornecido um balancete de 2018 até a data atual? Quais exigéncias?
Resposta: Nao serad aceito o balancete de 2018. A documentacdo a ser apresentada para
empresas constituida com menos de 1 ano esta descriminada no item B.1.2.2.1 do edital.

Pergunta: Quanto a comprovacdo do patriménio liquido, o percentual de 10% refere-se ao valor
estimado da contratacao pelo faturamento mensal?

Resposta: Ndo. Conforme o item B.2 do edital a comprovacdo sera obrigatoriamente feita pelo
balanco patrimonial ou a integralizacdo de bens nesse valor.



