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1. Alusivo a planilha de custos.

1.a) serd solicitado apenas pelo licitante vencedor? Ou devera ser apresentado por
todos?

Resposta: A planilha de custos serd solicitada no momento do envio dos
documentos de habilitacdo pelo licitante vencedor.

1.b) A licitante podera utilizar seu padréo de planilha de custos? Ou devera utilizar
0 padrdo do contratante? Caso deva utilizar o padrdo do contratante, poderiam nos
encaminhar planilha em formato excel?

Resposta: Preferencialmente, utilize o modelo que divulgaremos no nosso site.
Contudo, obrigatorio é conter as informagc6es mencionadas no anexo modelo.

1.c) Os itens uniformes e epis e transporte, o licitante podera apenas declarar em
sua planilha gque ira utilizar os de sua propriedade, isentando a Contratante de tal
custo?

Resposta: A licitante deve incluir todos os custos na sua planilha, de acordo com
a legislacdo vigente. Ndo haverd alteragdo no valor apos assinatura do contrato
para incluséo de itens que deveriam constar na planilha.

1.d) Os itens variaveis, tais como, licenca maternidade/paternidade, faltas legais,
aviso prévio, etc, podera ser aplicado o percentual de provisdo de acordo com a
experiéncia/estratégia/peculiaridade da empresa? Ou a administracdo tem algum
percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de custos?

Resposta: Todos o0s encargos trabalhistas diretos e indiretos sdo de
responsabilidade da licitante vencedora, de acordo com a matriz de risco do anexo
XI, restando a seu critério o percentual de provisdo dos itens mencionados de
acordo com a legislacéo vigente.

1.e) Qual salario base e beneficios deveré ser utilizado? Qual sindicato devera ser
utilizado?

Segundo o acordao n°2.601/20 do Plenario do TCU, é impropria a “exigéncia de
que as propostas indiquem os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas
ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o
servico, em vez de considerar o enquadramento pela atividade econdmica
preponderante do empregador”



Resposta: A licitante deverd informar na licitacdo o sindicato a qual a empresa
concorrente esta ligada.

2. Os documentos de credenciamento, habilitagdo e proposta poderéo ser assinados
de forma digital conforme determina a Lei 2200-2 (planalto.gov.br) ?
Resposta: Sim.

3. Quais materiais deverdo ser fornecidos?
Resposta: Aqueles detalhados no anexo Il — planilha detalhada de méo de obra e
quadro de equipamentos e materiais.

3.a) Quais insumos deverao ser fornecidos?
Resposta: Aqueles detalhados no anexo Il — planilha detalhada de méo de obra e
quadro de equipamentos e materiais.

3.b) Quais equipamentos deveréo ser fornecidos?
Resposta: Aqueles detalhados no anexo Il — planilha detalhada de méo de obra e
quadro de equipamentos e materiais.

3.¢) Quais uniformes e EPIs deverdo ser fornecidos?
Resposta: Aqueles detalhados no anexo Il — planilha detalhada de méao de obra e
quadro de equipamentos e materiais.

4. O objeto ja vem sendo executado por alguma empresa? Qual empresa? Podera
ser aproveitado a mesma mao de obra?

Resposta: A atual empresa é a CNS Nacional de Servicos Ltda. Fica a critério da
empresa empregadora.

5. Qual aliquota de ISS para o objeto?
Resposta: No Municipio do Rio de Janeiro a aliquota é 5%.

6. Qual tarifa transporte publico do municipio?
Resposta: A passagem de 6nibus é R$ 4,30; a passagem de metrd: R$ 7,50;

7. Para atendimento do edital, atestado de execucdo de servico de caracteristica
semelhante ao objeto, entende-se como comprovacéo de habilidade da licitante em
gestdo de mio de obra com fulcro no ACORDAO 553/2016 do PLENARIO,
correto? Abaixo acérdao.

“1.7.1. nos certames para contratar servigos terceirizados, em regra, os atestados
de capacidade técnica devem comprovar a habilidade da licitante em gestéo de
mao de obra, e ndo a aptidao relativa a atividade a ser contratada”

Conforme Simula n°30 — TCE-SP, em procedimento licitatério, para afericdo da
capacitacao tecnica poderdo ser exigidos atestados de execucdo de obras e/ou
servigcos de forma genérica, vedado o estabelecimento de apresentacéo de prova


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm

de experiéncia anterior em atividade especifica, como realizacdo de rodovias,
edificagdo de presidios, de escolas, de hospitais, e outros itens”

Resposta: As licitantes deverdo apresentar atestado de capacidade técnica,
conforme o item 13 (E.1) do Edital.

8. Devera ser provisionado insalubridade? Qual grau?
Resposta: As licitantes devem se enquadrar a legislacao vigente.

9. Considerando que os dias Uteis do més podem variar de 18 a 22 dias, conforme
feriados, pontos facultativos e folgas, a empresa podera utilizar média de 20 dias
uteis pra calcular provisdo de alimentagéo e transporte?

Resposta: Sim. No entanto, as licitantes deverdo fornecer a alimentacdo e
transporte para o total dos dias do més correspondente. Exemplo: julho tem 23 dias
uteis. A contratada devera fornecer alimentacdo e transporte para os 23 dias do
més.

10. Lance sera por valor unitario? Mensal? Ou anual?

Resposta: De acordo com o edital a licitacdo € por preco global. No entanto, todas
as propostas terdo seus valores confirmados apds a fase de lances, ndo sendo
desclassificadas antes disso.

11. Lance sera por item ou para todos os itens?
Resposta: Lance sera Unico, para todos os itens.

12. Qual quantidade de mé&o de obra por cargo?
Resposta: Verificar item 4 do TR.

13. Qual horério de trabalho diario, semanal e mensal por cargo?
Resposta: Segunda a sexta-feira, 8h-17h, 8h por dia.

14. o intervalo para almogo devera ser indenizado ou seré usufruido?
Resposta: Usufruido na forma da lei trabalhista e convengao coletiva.

15. E notério que as empresas interessadas em participar do presente certame néo
poderdo se beneficiar da desoneracdo de folha quando da elaboracdo de suas
planilhas de formag¢ao de pregos, uma vez que além da empresa ser desonerada, o
objeto a ser contratado também necessita estar previsto como desonerado, pois o
Art. 9, Inciso II, Paragrafo 1° da Lei Federal n® 12.546/2011, menciona que a
contribui¢do previdenciaria deve ser exigida das empresas que possuem
enquadramento misto (atividade economica principal desonerada e atividades
econdmicas secundarias nao desoneradas) e em obediéncia aos Acordaos TCU -
Plenério n° 2.859/2013 e 1.212/2014, o licitante devera proporcionalizar sua
receita de acordo com os servigos enquadrados e ndo enquadrados na legislagdo e



recolher a contribuicao previdenciaria em duas guias: uma parcela sobre a receita
e outra parcela sobre a folha e, portanto, caso a atividade a ser contratada ndo seja
uma atividade desonerada, como € o caso do objeto deste pregdo eletronico, a
empresa deve pagar a contribuicdo previdenciaria normalmente segundo o Art. 22
da Lei Federal n°® 8.212/1991 (INSS = 20,00%).

Além disso, € de conhecimento publico desde 25/04/2024 que o Supremo Tribunal
Federal (STF) através do Excelentissimo Ministro Cristiano Zanin suspendeu via
Liminar, a Lei Federal n® 14.784/2023 que prorrogava a desoneracao da folha de
pagamento até 31 de dezembro de 2027
(https.//portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp ?idConteudo=534157&or
i=1). Ainda que tal decisdo tenha sido de forma liminar, seus efeitos foram

imediatos. Na ultima Sexta-feira 26/04/2024 teve inicio a votacdo para
manuten¢do da Liminar proferida pelo Excelentissimo Ministro Cristiano Zanin, e
ja se consolidaram cinco votos favoraveis (somente 5 Ministros apresentaram seus
votos at¢ o momento), restando apenas um para formar a maioria. Além disso, o
Exmo. Ministro Luiz Fux, pediu vistas ao processo suspendendo assim a votacao
por até 90 (noventa) dias, porém, a liminar assinada pelo Exmo. Ministro Cristiano
Zanin, permanece em vigor.

Logo, entendemos que neste certame ndo sera admitida, em nenhuma hipotese, a
apresentacdo de planilhas de formacdo de precos baseadas na desoneracio de
folha, sob pena de desclassificagdio da proponente. Esta correto nosso
entendimento?

Resposta: Sim. No entanto, serd oferecida a oportunidade a licitante que
apresentou a planilha baseada na desoneracdo da folha para que apresente
esclarecimentos.

16. Sera permitida neste certame a participacdo de licitantes na condicdo de
entidades sem fins lucrativos (associagdes, cooperativas, fundagdes e/ou
institutos)?

Resposta: Nao ¢ permitida a participagdo de cooperativas e consorcios, de acordo
com os itens. As cooperativas nao serdo permitidas, conforme o item 8.7 e 8.8 do
edital. As demais nao possuem vedacdo expressa no edital e serdo analisadas
conforme o caso.

17._Considerando o Acérdao TCU n° 1.097/2019-Plenario, onde a licitante tem
a imposicao legal de se vincular a um Acordo ou Convengdo Coletiva de Trabalho
(ACT/CCT) FIRMADA PELA ENTIDADE SINDICAL QUE REPRESENTA


https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=534157&ori=1
https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=534157&ori=1

SUA ATIVIDADE ECONOMICA PREPONDERANTE, nio sendo livre para
“escolher” qualquer CCT de acordo com sua conveniéncia ¢/ou de acordo com
cada objeto de licitagdo a qual participa.

Logo, considerando que os salarios e beneficios a serem contemplados nas
planilhas de formagdao de precos deverdao obedecer aos parametros minimos
estabelecidos no(a) ACT/CCT o(a) qual a proponente encontra-se legalmente
vinculada de acordo com o CNAE de sua atividade preponderante. Esta correto
nosso entendimento?

Resposta: Sim.

18. Considerando que a Lei Federal n® 13.467/2017, assim como, o ADPF n® 323
do Plenario do Supremo Tribunal Federal, vedam expressamente a ultratividade
de instrumento coletivo de trabalho, entendemos que as proponentes deverao
vincular suas propostas a instrumento coletivo de trabalho somente com prazo de
vigéncia em pleno vigor, ou seja, valido na data da sess@o inaugural deste certame.
Esta correto nosso entendimento?

Resposta: Sim.

19. De acordo com a legislagdo vigente, as licitantes com tributagcdo pelo regime
de apuracao pelo lucro real fazem jus a utilizacao de aliquotas médias efetivas
de PIS e COFINS apuradas nos ultimos doze meses, devendo anexar junto a sua
proposta, a memoria de calculo para obtengdo das respectivas médias de PIS e
COFINS, acompanhada dos doze ultimos Recibos de Entrega de Escrituragao
Fiscal Digital (EFD’s) para revestir de legalidade os célculos apresentados.

E de amplo dominio que a apuragio das aliquotas efetivas se obtém através do
calculo: (Contribuicdo Devida = Contribuicao Apurada — Créditos Descontados),
entretanto, temos presenciado em inumeros certames que algumas licitantes,
erronea/astuciosamente, alteram este calculo para utilizar as reteng¢does como
se fossem créditos descontados, ¢ assim, obter aliquotas aviltadas, embora
saibamos que retencdo no faturamento nada mais ¢ do que antecipacdo de
pagamento do tributo devido e, jamais um crédito.

Logo, indagamos se a licitante (tributada pelo lucro real) que apresentar esta
irregularidade no célculo para obtencdo das aliquotas médias de PIS e COFINS,



serd automaticamente desclassificada ou se sera permitido que a mesma efetue as
devidas corregdes, obviamente, sem majoracao do precgo final proposto?

Resposta: Empresas optantes pelo lucro real podem se creditar de PIS/COFINS
por diversas formas, ndo cabendo a essa contratante determinar a aliquota final
desses impostos federais. Entretanto, a contratada devera apresentar suas certidoes
negativas para a efetivacao do pagamento das faturas.

20. No portal compras.gov.br consta que o presente certame estd sendo regido pela
Lei Federal n® 14.133/2021. Logo, considerando que o objeto ora licitado consiste
na prestacdo de servicos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra,
indagamos se havera repactuacio contratual sempre que houver a firmacao de
novo instrumento coletivo de trabalho?

Resposta: A CCPAr ¢ uma empresa publica e, portanto, ¢ regida pela Lei
13.303/2016. De acordo com a legislacdo em vigor ndo € possivel, no momento, a
repactuacdo de valores quando houver novo instrumento coletivo de trabalho.



