TERMO DE REFERÊNCIA SOCIÓLOGO
1. OBJETO:
1.1 - Prestação de serviços de análise por sociólogo, com alocação de mão de obra em tempo integral na CDURP 
2 ESPECIFICAÇÕES DO PROFISSIONAL

2.1 Escolaridade

O profissional deverá possuir, no mínimo, nível superior completo com graduação em Ciências Sociais, Sociologia ou título congênere.
2.2 Descrição Sumária das Tarefas

2.2.1 Assessorar na elaboração de estudos e análises do tecido social da Região.

2.2.2 Representar a CDURP em contatos com a sociedade civil e elaborar estudos sociológicos sobre os efeitos sociais e humanos da Operação Urbana Consorciada Porto Maravilha.

2.2.3 Realizar análises de riscos sociais e propor ações mitigadoras.

2.2.4 Atender clientes externos e internos.

2.2.5 Realizar tarefas emanadas dos diversos órgãos da CDURP que possuam conexão com sua área de atuação.

2.2.6 Atender e encaminhar as demandas de informação da população local sobre o Projeto Porto Maravilha e a CDURP;

2.2.7 Estimular a participação e a manifestação da população local em relação ao desenvolvimento do Projeto Porto Maravilha;

2.2.8 Cumprir as normas da Diretoria pertinentes ao cargo;

2.2.9 Desempenhar outras funções compatíveis com a natureza do cargo, a critério do Gestor imediato.

2.3 Capacidades mínimas

2.3.1 Idiomas inglês/ espanhol. 

2.3.2 Pacote Office avançado.
2.4 Demais especificações:
2.4.1 - A CONTRATADA se responsabilizará pela idoneidade moral de seus funcionários assumindo todos os riscos inerentes à execução do serviço, assim como os salários ou remuneração dos mesmos, bem como qualquer prejuízo que causem aos bens e serviços do Contratante e a terceiros que serão de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

2.4.2 - A CONTRATADA deverá substituir imediatamente o profissional que não apresente as condições de trabalho, que infrinja a urbanidade, que descumpra as orientações da fiscalização da prestação de serviço, que se recuse a realizar trabalhos conforme o Edital e que falte ao trabalho.   

2.4.3 - A substituição do profissional deverá ocorrer através de documento de apresentação, no prazo máximo de 48 (quarenta e oito) horas.
2.4.4 - A CONTRATADA deverá pagar, até o 5º (quinto) dia útil do mês subsequente ao vencimento, o salário mínimo deste cargo cujo montante é de R$ 5.640,00 (cinco mil seiscentos e quarenta reais);
2.4.5 – O Valor mínimo do vale alimentação ou refeição será de R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por dia útil.
3. PRAZO DE EXECUÇÃO:
3.1 - A execução dos serviços dar-se-á por 8 (oito) meses contados a partir da assinatura do Contrato, prorrogáveis por igual período até o limite de 60 (sessenta) meses. 

4. LOCAL DOS SERVIÇOS

4.1 - Os serviços serão prestados na sede da CDURP com algumas visitas a região e participações de encontros com a sociedade civil.
ROGÉRIO MACHADO RISCADO
Gerente de Projetos Especiais

