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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 1497 ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragdo realizada no
dia 21 de setembro de 2026, destinado para publicacdo na forma do §5° do artigo 24 da lei n° 13.303/2016.

Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao do Banco da Amazdnia no dia
21/09/2026.

Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneragdo do Banco da Amazénia, Hugo Pena Branddo (Coordenador) e Lauro
Arcangelo Zanol.

Pauta: Elegibilidade — Andlise dos requisitos a indicacdo para eleicdo de Wanessa
Queiroz de Souza Oliveira ao cargo de membro do Conselho de Administragao, conforme
os termos do Oficio SEI n® 114392/2026/MGL.

Sumario dos fatos: O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo
(CPESR) recebeu os documentos, distribuidos a seus membros por meio de correio
eletronico, para averiguacdo da auséncia de vedagdes e da presenca dos requisitos a
investidura do cargo a que fora indicado.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada, sendo esta ata lavrada
e assinada pelos membros do Comité de Elegibilidade.

Belém (PA), 21 de setembro de 2026.

Hugo Pena Branddo
Coordenador do CPESR

CPERS
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 148" ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragdo realizada no
dia 21 de setembro de 2026, destinado para publicacdo na forma do §5° do artigo 24 da lei n° 13.303/2016.

3.

Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao do Banco da Amazdnia no dia
21/09/2026.

Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remunerag¢ao do Banco da Amazénia, Hugo Pena Brandao (Coordenador), Maria Abadia
da Silva Alves e Lauro Arcangelo Zanol.

Temas discutidos:

3.1 Revisdo dos indicadores e metas do Programa de PLR/2026;

3.2 Plano de Desenvolvimento de Pessoas - 2026;

3.3 Plano Anual de Trabalho do Comité.

4.

Nada mais havendo a tratar, o Membro Hugo Pena Brandao, agradeceu a participagdo de
todos e deu por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata que, aprovada, deve
ser assinada pelos membros participantes.

Belém (PA), 21 de setembro de 2026.

Hugo Pena Branddo
Coordenador do CPESR

CPERS
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 147 ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragdo realizada no
dia 20 de agosto de 2026, destinado para publica¢do na forma do §5° do artigo 24 da lei n® 13.303/2016.

3.

Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao do Banco da Amazdnia no dia
20/08/2026.

Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remunerag¢ao do Banco da Amazénia, Hugo Pena Brandao (Coordenador), Maria Abadia
da Silva Alves e Lauro Arcangelo Zanol.

Temas discutidos:

3.1 Novo Modelo de Gestao de Desempenho;

3.2 Novo Periodo de Adesao ao PCS 2026;

3.3 Acompanhamento PLR e RVA.

4.

Nada mais havendo a tratar, o Membro Hugo Pena Brandao, agradeceu a participagdo de
todos e deu por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata que, aprovada, deve
ser assinada pelos membros participantes.

Belém (PA), 20 de agosto de 2026.

Hugo Pena Branddo
Coordenador do CPESR

CPERS
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 146 ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragdo realizada no
dia 10 de julho de 2026, destinado para publicacdo na forma do §5° do artigo 24 da lei n° 13.303/2016.

3.

Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao do Banco da Amazdnia no dia
10/07/2026.

Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remuneragao do Banco da Amazonia, Maria Abadia da Silva Alves (Coordenadora), Lauro
Arcangelo Zanol e Hugo Pena Brandao

Temas discutidos:

3.1 Posse do membro Hugo Pena Brandao;

3.2 Apresentagdo da Korn Ferry;

3.3 Apresentacao da Estrutura da area de Pessoas;

4.

Nada mais havendo a tratar, a Membra Maria Abadia da Silva Alves, agradeceu a
participacao de todos e deu por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata que,
aprovada, deve ser assinada pelos membros participantes.

Belém (PA), 10 de julho de 2026.

Maria Abadia da Silva Alves
Coordenadora do CPESR

CPERS
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 145% ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragdo realizada no
dia 30 de junho de 2026, destinado para publica¢cdo na forma do §5° do artigo 24 da lei n° 13.303/2016.

Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao do Banco da Amazdnia no dia
30/06/2026.

Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remuneragao do Banco da Amazonia, Maria Abadia da Silva Alves (Coordenadora) e
Lauro Arcangelo Zanol.

Pauta: Elegibilidade — Analise dos requisitos a indicacao para nomeag¢ao de HUGO PENA
BRANDAO como membro Independente do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo
e Remuneragao, indicado pelo Conselho de Administragao em sua 384" reunido ordinaria,
realizada em 24.06.2026.

Sumario dos fatos: O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo
(CPESR) recebeu os documentos, distribuidos a seus membros por meio de correio
eletronico, para averiguacdo da auséncia de vedagdes e da presenca dos requisitos a
investidura do cargo a que fora indicado.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada, sendo esta ata lavrada
e assinada pelos membros do Comité de Elegibilidade.

Belém (PA), 30 de junho de 2026.

Maria Abadia da Silva Alves
Coordenadora do CPESR
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 144" ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragdo realizada no
dia 18 de junho de 2026, destinado para publicacdo na forma do §5° do artigo 24 da lei n° 13.303/2016.

Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao do Banco da Amazdnia no dia
18/06/2026.

2. Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneragao do Banco da Amazonia, Maria Abadia da Silva Alves (Coordenadora) e
Lauro Arcangelo Zanol.

3. Temas discutidos:
3.1 Alteragc@o da NP 070 — Programa de Participag@o nos Lucros e Resultados (PLR);

3.2 Criacdo da NP Informacdes para Atendimento das Obrigagdes Trabalhistas, Controle e
Gestao;

3.3 Alteracao da NP Administra¢do de Pessoal — Membros Estatutarios;
3.4 Apresentagdo do MN Pessoal e Normativos sob gestdo da GEPES.

4. Nada mais havendo a tratar, a Membra Maria Abadia da Silva Alves, agradeceu a
participacao de todos e deu por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata que,
aprovada, deve ser assinada pelos membros participantes.

Belém (PA), 18 de junho de 2026.

Maria Abadia da Silva Alves
Coordenadora do CPESR
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 143 ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragado realizada no
dia 21 de maio de 2026, destinado para publicacido na forma do §5° do artigo 24 da lei n° 13.303/2016.

Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao do Banco da Amazdnia no dia
21/05/2026.

Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remuneragao do Banco da Amazonia, Maria Abadia da Silva Alves (Coordenadora) e
Lauro Arcangelo Zanol.

Pauta: FElegibilidade - Analise dos requisitos e vedacdoes do Conselheiro JORGE
ROBERTO ALBUQUERQUE ROQUE, ao cargo de membro do Comité de Auditoria.

Sumario dos fatos: O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo
(CPESR) recebeu os documentos, distribuidos a seus membros por meio de correio
eletronico, para averiguacdo da auséncia de vedagdes e da presenca dos requisitos a
investidura do cargo a que fora indicado.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada, sendo esta ata lavrada
e assinada pelos membros do Comité de Elegibilidade.

Belém (PA), 21 de maio de 2026.

Maria Abadia da Silva Alves
Coordenadora do CPESR

CPERS
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 142% ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragao realizada no
dia 14 de maio de 2026, destinado para publicacido na forma do §5° do artigo 24 da lei n° 13.303/2016.

Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao do Banco da Amazdnia no dia
14/05/2026.

2. Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneragao do Banco da Amazonia, Maria Abadia da Silva Alves (Coordenadora) e
Lauro Arcangelo Zanol.

3. Temas discutidos:
3.1 Programa de Remuneragdo Varidvel Anual (RVA) 2025;
3.2 Promogodes Gerais 2026 - Atualizacao de Critérios;

3.3 Aprovar o Desenho do Novo Modelo de Premiagdo Para Rede E Centrais” - Compondo o
Entregavel #1662 do Programa de Transformagao.

4. Nada mais havendo a tratar, a Membra Maria Abadia da Silva Alves, agradeceu a
participacao de todos e deu por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata que,
aprovada, deve ser assinada pelos membros participantes.

Belém (PA), 14 de maio de 2026.

Maria Abadia da Silva Alves
Coordenadora do CPESR
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 1417 ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragdo realizada no
dia 22 de abril de 2026, destinado para publicagdo na forma do §5° do artigo 24 da lei n° 13.303/2016.

Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao do Banco da Amazdnia no dia
22/04/2026.

2. Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneragao do Banco da Amazonia, Maria Abadia da Silva Alves (Coordenadora) e
Lauro Arcangelo Zanol.

3. Temas discutidos:

3.1 Avaliacao dos Administradores;

3.2 Criagao da NP Movimentacao Externa e Alteracao no MN Pessoal;
3.3 Retificagdo da NP Viagem a Servico;

3.4 Atualizacdo das Tabelas Salariais e Autoriza¢ao para Implanta¢do do Novo plano de Cargos
e Salarios.

4. Nada mais havendo a tratar, a Membra Maria Abadia da Silva Alves, agradeceu a
participacao de todos e deu por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata que,
aprovada, deve ser assinada pelos membros participantes.

Belém (PA), 22 de abril de 2026.

Maria Abadia da Silva Alves
Coordenadora do CPESR
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 1407 ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragao realizada no
dia 22 de abril de 2026, destinado para publicagdo na forma do §5° do artigo 24 da lei n° 13.303/2016.

Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao do Banco da Amazdnia no dia
22/04/2026.

. Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e

Remuneragao do Banco da Amazonia, Maria Abadia da Silva Alves (Coordenadora) e
Lauro Arcangelo Zanol.

Pauta: Manifestacdo sobre a elegibilidade de FELISSA SOUSA ALARCON como
membra Titular do Conselho Fiscal ¢ HENRIQUE ALVES SANTOS como membro
Suplente do Conselho Fiscal, indicados pelo Ministro de Estado da Fazenda como
representantes do Tesouro Nacional, conforme os termos do Oficio SEIn® 15779/2026/MF.

Sumario dos fatos: O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo
(CPESR) recebeu os documentos, distribuidos a seus membros por meio de correio
eletronico, para averiguacdo da auséncia de vedagdes e da presenca dos requisitos a
investidura do cargo a que foram indicados.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada, sendo esta ata lavrada
e assinada pelos membros do Comité de Elegibilidade.

Belém (PA), 22 de abril de 2026.

Maria Abadia da Silva Alves
Coordenadora do CPESR

CPERS
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 1397 ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragado realizada no
dia 06 de abril de 2026, destinado para publicagdo na forma do §5° do artigo 24 da lei n° 13.303/2016.

1. Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao ¢ Remuneracao do Banco da Amazonia no dia
06/04/2026.

2. Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remuneragao do Banco da Amazonia, participaram da reunido a Coordenadora Maria
Abadia da Silva Alves e o Membro Lauro Arcangelo Zanol.

3. Temas discutidos:

3.1 Relatorio Anual das Atividades do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneracao

4. Nada mais havendo a tratar, a Membra Maria Abadia da Silva Alves, agradeceu a

participacao de todos e deu por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata que,
aprovada, deve ser assinada pelos membros participantes.

Belém (PA), 06 de abril de 2026.

Maria Abadia da Silva Alves
Coordenadora do CPESR
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 138" ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragado realizada no
dia 31 de marco de 2026, destinado para publicag¢@o na forma do §5° do artigo 24 da lei n® 13.303/2016.

1. Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao ¢ Remuneracao do Banco da Amazonia no dia
31/03/2026.

2. Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remuneragao do Banco da Amazonia, participaram da reunido a Coordenadora Maria
Abadia da Silva Alves e o Membro Lauro Arcangelo Zanol.

3. Temas discutidos:

3.1 Relatorio Anual das Atividades do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneracao

4. Nada mais havendo a tratar, a Membra Maria Abadia da Silva Alves, agradeceu a

participacao de todos e deu por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata que,
aprovada, deve ser assinada pelos membros participantes.

Belém (PA), 31 de margo de 2026.

Maria Abadia da Silva Alves
Coordenadora do CPESR
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 1377 ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragado realizada no
dia 10 de marco de 2026, destinado para publica¢@o na forma do §5° do artigo 24 da lei n® 13.303/2016.

1. Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do

Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao ¢ Remuneracao do Banco da Amazonia no dia
10/03/2026.

2. Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remuneragao do Banco da Amazonia, participaram da reunido a Coordenadora Maria
Abadia da Silva Alves e o Membro Lauro Arcangelo Zanol.

3. Temas discutidos:

3.1 Proposta de Remuneracdo dos Administradores, Membros do Conselho Fiscal e dos
Comités Remunerados — abril/2026 a margo/2027

4. Nada mais havendo a tratar, a Membra Maria Abadia da Silva Alves, agradeceu a
participacao de todos e deu por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata que,
aprovada, deve ser assinada pelos membros participantes.

Belém (PA), 10 de margo de 2026.

Maria Abadia da Silva Alves
Coordenadora do CPESR

CPERS
Pagina 1 de 1




bancoda

2 amazonia

Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 136 ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragdo realizada no
dia 10 de marco de 2026, destinado para publicag¢@o na forma do §5° do artigo 24 da lei n® 13.303/2016.

Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao do Banco da Amazdnia no dia
10/03/2026.

. Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e

Remuneragao do Banco da Amazonia, Maria Abadia da Silva Alves (Coordenadora) e
Lauro Arcangelo Zanol.

Pauta: Manifestacdo sobre a elegibilidade de JORGE ROBERTO ALBUQUERQUE
ROQUE como membro Independente do Conselho de Administragdo, conforme os termos
do Oficios SEI n°® 6383/2026/MF.

Sumario dos fatos: O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo
(CPESR) recebeu os documentos, distribuidos a seus membros por meio de correio
eletronico, para averiguacdo da auséncia de vedagdes e da presenca dos requisitos a
investidura do cargo a que foi indicada.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada, sendo esta ata lavrada
e assinada pelos membros do Comité de Elegibilidade.

Belém (PA), 10 de margo de 2026.

Maria Abadia da Silva Alves
Coordenadora do CPESR

CPERS
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 1357 ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragado realizada no
dia 03 de marco de 2026, destinado para publica¢@o na forma do §5° do artigo 24 da lei n® 13.303/2016.

Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao do Banco da Amazdnia no dia
03/03/2026.

. Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e

Remuneragao do Banco da Amazonia, Maria Abadia da Silva Alves (Coordenadora) e
Lauro Arcangelo Zanol.

Pauta: Manifestacdo sobre a elegibilidade de REGIS ANDERSON DUDENA como
membro Titular do Conselho Fiscal e de JORGE ROBERTO ALBUQUERQUE ROQUE
como membro Independente do Conselho de Administragdo, conforme os termos dos
Oficios SEI n° 6093/2026/MF e SEI n° 6383/2026/MF, respectivamente.

Sumario dos fatos: O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo
(CPESR) recebeu os documentos, distribuidos a seus membros por meio de correio
eletronico, para averiguacdo da auséncia de vedagdes e da presenca dos requisitos a
investidura do cargo a que foi indicada.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada, sendo esta ata lavrada
e assinada pelos membros do Comité de Elegibilidade.

Belém (PA), 03 de margo de 2026.

Maria Abadia da Silva Alves
Coordenadora do CPESR

CPERS
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 134 ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragado realizada no
dia 22 de fevereiro de 2026, destinado para publica¢do na forma do §5° do artigo 24 da lei n® 13.303/2016.

1. Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao ¢ Remuneracao do Banco da Amazonia no dia
22/02/2026.

2. Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneragao do Banco da Amazonia, participaram da reunido a Coordenadora Maria
Abadia da Silva Alves e o Membro Lauro Arcangelo Zanol.

3. Temas discutidos:

3.1 Atas das reunides anteriores

3.2 Politica de Remuneracao aos Administradores

3.3 Proposta de Remuneragao dos Administradores, Membros do Conselho Fiscal e dos
Comités Remunerados — abril/2026 a margo/2027

4. Nada mais havendo a tratar, a Membra Maria Abadia da Silva Alves, agradeceu a
participacao de todos e deu por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata que,
aprovada, deve ser assinada pelos membros participantes.

Belém (PA), 22 de fevereiro de 2026.
Maria Abadia da Silva Alves
Coordenadora do CPESR
CPERS
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Banco da Amazdnia — Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragao
(CPERS)

Extrato da 133% ata, relativa a reunido do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo ¢ Remuneragado realizada no
dia 23 de janeiro de 2026, destinado para publicag¢do na forma do §5° do artigo 24 da lei n® 13.303/2016.

1. Local e horario: Virtual, por meio da ferramenta Microsoft Teams, entre os membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao ¢ Remuneracao do Banco da Amazonia no dia
23/01/2026.

2. Participantes: Os integrantes do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remuneragao do Banco da Amazonia, participaram da reunido a Coordenadora Maria
Abadia da Silva Alves e o Membro Lauro Arcangelo Zanol.

3. Temas discutidos:

3.1 Cronograma de Reunides e Assuntos Periodicos

3.2 Politica de Indicagdo e Sucessao de Administradores

3.3 Programa de Aperfeicoamento para a Alta Gestao — PAAG 2026
3.4 Premissas Avaliacao dos Administradores

4. Nada mais havendo a tratar, a Membra Maria Abadia da Silva Alves, agradeceu a
participacao de todos e deu por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata que,
aprovada, deve ser assinada pelos membros participantes.

Belém (PA), 23 de janeiro de 2026.
Maria Abadia da Silva Alves
Coordenadora do CPESR
CPERS
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