“ESTATUTO SOCIAL DA
LINHAS DE XINGU TRANSMISSORA DE ENERGIA S.A.

CNPJ N° 10.240.186/0001-00
NIRE 33.3.0029093-1
COMPANHIA ABERTA

CLAUSULA PRIMEIRA - DENOMINAGAO SOCIAL

A Companhia terd denominacdo de LINHAS DE XINGU TRANSMISSORA DE
ENERGIA S.A., que tanto podera ser datilografada, impressa ou manuscrita, como
aposta por meio de carimbo, seguida sempre das assinaturas das pessoas autoriza
das.

Paragrafo Unico - A Companhia se regera pelo disposto no presente Estatuto Social
e pela legislacdao aplicavel, em especial a Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e
suas alteracOes posteriores (“Lei das S.A.”).

CLAUSULA SEGUNDA - SEDE E FILIAIS

A Companhia tem sede na Cidade de Cataguases, Estado de Minas Gerais, na Pracga
Rui Barbosa, n° 80 (parte), Centro, CEP 20021-290, e filiais no (i) Municipio de
Tucurui, Estado do Para, Rod. BR 422, km 13, Usina Hidrelétrica de Tucurui,
Subestacdo, CEP 68464-000, (ii) na cidade de Anapu, na Rodovia BR 230
(Transamazonica), KM 64,5 - Vila Belo Monte, CEP 68365-000; (iii) na cidade de
Almeirim, na Ilha de Jurupari, S/N - Zona Rural, CEP 68230-000; e (iv) no municipio
e Estado do Rio de Janeiro, na Praia Botafogo, n® 228 - Sala 1301, Botafogo, CEP:
22.250-906.

Paragrafo Unico - A Companhia, por decisdo do Conselho de Administracdo ou dos
Acionistas, pode abrir e fechar filiais, agéncias e escritérios em qualquer parte do
territério nacional.

CLAUSULA TERCEIRA - OBJETO

A Companhia tem por objeto exclusivo:



I - A exploracao de concessdes de servicos publicos de transmissdo de energia
elétrica, prestados mediante a implantagdo, construcdo, montagem, operacdo e
manutencdo de instalagbes de transmissdo, incluindo os servicos de apoio e
administrativos, fiscalizacdo e coordenacao na execucao da implantacdo e operacgao
da linha de transmissao de energia elétrica, provisao de equipamentos e materiais
de reserva, programacao, medicdes e demais servicos complementares necessarios
a transmissdo de energia elétrica, segundo os padrdes estabelecidos na legislacdo e
regulamentos; e

IT - A prestacdo de servicos de implantagcdao, construgdo, montagem, operagao e
manutencdo de instalagdes de transmissdo, incluindo os servicos de apoio e
administrativos, provisdo de equipamentos e materiais de reserva, programacao,
medicdes e demais servicos complementares necessarios a transmissao de energia.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO

A Companhia durara por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL

O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, em moeda
corrente nacional, é de R$ 632.529.094,00 (seiscentos e trinta e dois milhoes,
quinhentos e vinte e nove mil e noventa e quatro reais), dividido em 632.529.094
(seiscentas e trinta e duas milhdes, quinhentas e vinte e nove mil e noventa e quatro)
acoes ordinarias de emissdao da Companhia, todas nominativas e com valor nominal
de R$ 1,00 cada, distribuidas da seguinte maneira entre as acionistas:

Acionistas Acles
Gemini Energy S.A. 527.120.000
Fundo de Desenvolvimento da Amazonia 105.409.094

Paragrafo Primeiro - A propriedade de agdes presumir-se-a pela inscricdo do nome
do acionista no livro de “Registro de A¢cdes Nominativas”. Qualquer transferéncia de
acoes sera feita por meio da assinatura do respectivo termo no livro de “Transferéncia
de Agdes Nominativas”. Mediante solicitagdo de qualquer dos acionistas, a Companhia
devera emitir certificados de agdes. Os certificados de agdes deverdo ser assinados
pelo Diretor Presidente em conjunto de 01 (um) Diretor ou pelo Diretor Presidente
em conjunto de 01 (um) procurador legal com poderes especiais.
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Paragrafo Segundo -E vedado & Companhia emitir partes beneficiarias.

Paragrafo Terceiro - A cada acdo ordinaria correspondera 01 (um) voto nas
deliberacbes das Assembleias Gerais.

CLAUSULA SEXTA - TRANSFERENCIA DE ACOES

Na hipétese de que um terceiro, de boa-fé, apresente a Superintendéncia de
Desenvolvimento da Amazobnia - SUDAM uma oferta vinculante, incondicional,
irrevogavel e irretratavel, para adquirir total ou parcialmente as agoes ordinarias de
emissdao da Companhia de propriedade do Fundo de Desenvolvimento da Amazonia
- FDA (“Acbes Sudam") por um preco por acao inferior ao Prego Minimo Garantido
por Acao (conforme definido abaixo), o acionista majoritario arcard com a respectiva
equalizacdo, e portanto devera, a seu critério, (i) pagar ao Fundo de Desenvolvimento
da AmazoOnia - FDA valor correspondente a diferenca entre o prego por agao
efetivamente pago pelo terceiro adquirente e o Preco Minimo Garantido por Acdo; ou
(ii) recomprar as Acbes Sudam objeto da oferta do referido terceiro pelo Prego Minimo
Garantido por Acdo, desde que observado o disposto no artigo 30 da Lei das S.A. e
na Instrucdo CVM n° 567, de 17 de setembro de 2015, sendo o pagamento ao Fundo
de Desenvolvimento da Amazobnia - FDA a ser realizado na forma da lei (“Garantia
de Preco Minimo”).

Paragrafo Primeiro - Na hipdtese de que um terceiro, de boa-fé, apresente a
Superintendéncia de Desenvolvimento da Amazo6nia - SUDAM uma oferta vinculante,
incondicional, irrevogavel e irretratavel, para adquirir as A¢des Sudam por um precgo
por acdo igual ou superior ao Preco Minimo Garantido por Acdo (conforme definido
abaixo), terd o acionista majoritario direito de preferéncia na aquisicdo das Acobes
Sudam, podendo, assim, este acionista recomprar as Agdes Sudam objeto da oferta
do referido terceiro pelo preco oferecido pelo terceiro, desde que observado o
disposto no artigo 30 da Lei das S.A. e na Instrugdao CVM n© 567, de 17 de setembro
de 2015.

Paragrafo Segundo - Neste sentido, caso o Fundo de Desenvolvimento da
Amazonia - FDA receba uma oferta de boa-fé de um terceiro para adquirir total ou
parcialmente as Agdes Sudam, devera notificar o acionista majoritario da Companhia,
por escrito, sobre esta oferta e conceder acesso total a todos os documentos
relevantes. O acionista majoritario terda um prazo de 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento da comunicacdo antes referida, para decidir se exercera seus direitos



ou obrigacbes, conforme o caso, previstos na Clausula Sexta e Paragrafo Primeiro
acima.

Paragrafo Terceiro - Na hipdtese de o acionista majoritario e/ou seu controlador,
a qualquer tempo, aceitar proposta para direta ou indiretamente, alienar agdes
ordinarias de emissao da Companhia de sua propriedade direta ou indireta para
terceiro, terd o Fundo de Desenvolvimento da Amazoénia - FDA o direito de alienar as
AcOes Sudam ao Preco Minimo Garantido por Acdo ou ao preco efetivamente
oferecido pelo terceiro, o que for maior, para o acionista majoritario ou para quem
este indicar.

Paragrafo Quarto - Neste sentido, caso o acionista majoritario ou seu controlador,
a qualquer tempo, aceite proposta para alienar direta ou indiretamente acoes
ordinarias de emissdo da Companhia de sua propriedade, devera notificar o Fundo
de Desenvolvimento da Amazonia - FDA, por escrito, sobre o exercicio do seu direito
de alienar as Ag¢Ges Sudam para o acionista majoritario ou para quem este, a seu
exclusivo critério, indicar, no prazo de até 30 (trinta) dias a contar do envio da
comunicagao antes referida.

Paragrafo Quinto - Para fins deste Estatuto Social, o “Preco Minimo Garantido por
Acdo” corresponderd ao prego de emissdo efetivo por agdo para as Agdes Sudam
ajustado anualmente, pro rata die, pela Taxa de Juros de Longo Prazo (“TILP")
acrescida de 1% ao ano, a contar da emissao da agao, abatido dos Dividendos pagos
ao Fundo de Desenvolvimento da Amazoénia - FDA por acdo, os quais também serdo
ajustados, anualmente, pro rata die, pela TJLP acrescida de 1% ao ano, a contar da
data do efetivo pagamento do Dividendo. Para efeitos da presente clausula,
“Dividendos” significa os dividendos, valores de reducdo do capital social, resgate,
amortizacao e qualquer outra distribuicdo semelhante de recursos aos acionistas.

Paragrafo Sexto - Os direitos e obrigacdes previstos nesta Clausula Sexta e seus
paragrafos somente poderdo ser alterados mediante voto favoravel do acionista
Fundo de Desenvolvimento da Amazonia - FDA.

CLAUSULA SETIMA - ASSEMBLEIAS GERAIS

As Assembleias Gerais de acionistas serdo convocadas pelo Presidente do Conselho
de Administracdo, quando entender conveniente ou necessario, ou pelos acionistas
da Companhia nos termos do Artigo 123 da Lei das S.A.



Paragrafo Primeiro - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo acionista que na
ocasido for escolhido por maioria de votos dos presentes e secretariadas por quem
ele indicar.

Paragrafo Segundo - As Assembleias Gerais serdo instaladas nos termos do Artigo
125 da Lei das S.A.

Paragrafo Terceiro - A primeira convocacdo da Assembleia Geral devera ser feita
com 15 (quinze) dias de antecedéncia, no minimo, contados da data da primeira
publicacdo do respectivo anuncio. Ndo se realizando a assembleia, serd publicado
novo anuncio, de segunda convocacdo, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias
contados da data da primeira publicacdo desta segunda convocacao.

Paragrafo Quarto - S6 poderdo tomar parte e votar na Assembleia Geral os
acionistas cujas agoOes estejam inscritas em seu nome, no registro competente, até
48 (quarenta e oito) horas antes da data marcada para sua realizagao.

Paragrafo Quinto - Os acionistas poderdo fazer-se representar nas Assembleias
Gerais da Companhia por procuradores devidamente constituidos nos termos da lei.

Paragrafo Sexto - As Assembleias Gerais da Companhia serdo ordindrias ou
extraordinarias, devendo realizar-se conforme segue: (a) ordinariamente, nos quatro
primeiros meses seguintes ao encerramento do exercicio social, de acordo com o
Artigo 132 da Lei das S.A. e; (b) extraordinariamente, sempre que necessario ou
conveniente.

Paragrafo Sétimo - As deliberacGes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipoteses
especiais previstas em lei, serdo tomadas por acionistas detentores de, no minimo,
a maioria do capital social total votante da Companhia, ndo se computando os votos
em branco.

CLAUSULA OITAVA - ADMINISTRAGAO

A administracdo da Companhia competird ao Conselho de Administracdo e a
Diretoria, com poderes conferidos pela lei aplicavel e pelo presente Estatuto Social.



Paragrafo Primeiro - O mandato dos membros do Conselho de Administracdo e da
Diretoria sera de 03 (trés) anos, sendo admitida a reeleicdo. Os Conselheiros e
Diretores permanecerdo em seus cargos até a eleigdo e posse de seus sucessores.

Paragrafo Segundo - A remuneracdo global do Conselho de Administracdo e da
Diretoria serd anualmente fixada pela Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de
Administracao deliberar sobre sua respectiva contribuicdo. Os Conselheiros e os
Diretores poderdo renunciar ao seu direito a remuneracgao.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria
tomarao posse mediante assinatura de termo nos livros das Atas das Reunides do
Conselho de Administracdo e da Diretoria, respectivamente, permanecendo sujeitos
aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigacdes e responsabilidades previstos nos
Artigos 148 a 158 da Lei das S.A.

CLAUSULA NONA - CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Conselho de Administracdo serda composto por 5 (cinco) membros efetivos e
respectivos suplentes, residentes ou ndo no pais, eleitos pelos acionistas para um
mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleigao.

Paragrafo Primeiro - Findo o prazo previsto nesta Clausula, os Conselheiros e os
suplentes permanecerdo em seus cargos até a posse de seus respectivos sucessores.

Paragrafo Segundo - Na hipdtese de falta ou impedimento do Conselheiro efetivo,
a representacdo podera ser atribuida ao correspondente membro suplente, se eleito,
ou a qualquer outro membro efetivo do Conselho de Administracdo que seja
designado por meio de autorizacdo especifica para este fim, emitida pelo Conselheiro
substituido. Em qualquer hipotese, cada membro do Conselho de Administragdo tera
direito a somente um voto nas reunides do Conselho de Administracdo, que podera
ser exercido pessoalmente ou por meio de seu suplente ou mandatario que seja
membro do Conselho de Administracdo. Em caso de vacéncia do titular e suplente,
os demais Conselheiros nomeardo o seu substituto que funcionarad até a préxima
Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho de Administracdo ou os respectivos
suplentes poderdo comparecer as reunides do Conselho de Administragdo
acompanhados por até dois assessores, que ndo terdo direito a voto. Os referidos
assessores nao serao remunerados por suas fungoes, tendo apenas as despesas com
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a participacao em reunides reembolsadas pela Companhia mediante a apresentacao
dos respectivos comprovantes.

Paragrafo Quarto - O Conselho de Administracdo da Companhia reunir-se a
trimestralmente ou sempre que os interesses sociais assim exigirem, mediante
convocacao de 2 (dois) de seus membros, por carta com aviso de recebimento, com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis. Na carta devera ser indicada a data, hora
e local da Reunido do Conselho de Administracdo, bem como a ordem do dia.
Considerar-se-do sanadas as faltas ou eventuais irregularidades quanto ao
cumprimento das formalidades para convocacao previstas neste item, nas reunides
em que estiver presente a totalidade dos membros do Conselho de Administracao
por si ou representados na forma prevista nesta clausula.

Paragrafo Quinto - As reunifes do Conselho de Administracdo somente se
instalardo, em primeira convocacdo, com a presenca de 3 (trés) Conselheiros
presentes ou devidamente representados. Em segunda convocacdo, que devera
ocorrer no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apods o horario estipulado para a
primeira convocacdo, o Conselho de Administragdo podera se instalar e validamente
deliberar com a presenca de 2 (dois) Conselheiros presentes ou devidamente
representados.

Paragrafo Sexto - As deliberacbes tomadas em reunides do Conselho de
Administracdo que tenham sido regularmente convocadas obrigardo os membros do
Conselho de Administracdo ausentes.

Paragrafo Sétimo - As deliberagdes do Conselho de Administracdo devem ser
registradas no Livro de Atas das Reunides do Conselho de Administracdo. As atas que
contiverem deliberacbes destinadas a produzir efeitos perante terceiros serao
arquivadas no registro de comércio competente.

Paragrafo Oitavo - Compete privativamente ao Conselho de Administragdo: (a)
eleger e destituir membros da Diretoria da Companhia; (b) fixar a orientagdo geral
dos negécios da Companhia; (c) fiscalizar a gestao dos Diretores, examinar, a
qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitar informagdes sobre
contratos celebrados ou em vias de celebracdo ou quaisquer outros atos que julgar
necessario; (d) manifestar-se sobre o relatério, os balancos e as contas apresentadas
pelo Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores; (e) a autorizar a participagao
da Companhia em outras sociedades; (f) autorizar a compra e a alienacao de bens
do ativo permanente, bem como a constituicdo de 6nus reais sobre aqueles; e (g)
autorizar o Presidente do Conselho, ou seu substituto, a convocar as Assembleias
Gerais de acionistas, bem como implementar suas respectivas decisdes.
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Paragrafo Nono - Compete ao Presidente do Conselho de Administracdo: (a)
presidir as Assembleias Gerais da Companhia, observadas as disposicOes deste
Estatuto Social, dirigir e orientar os seus respectivos trabalhos, os quais serao
reduzidos a termo lavrado em livro préprio; e (b) coordenar a atividade dos outros
Conselheiros e estabelecer a orientagdo geral das atividades do Conselho de
Administracao.

Paragrafo Décimo - Exceto se quérum diverso for exigido por lei ou por disposicdo
expressa do presente Estatuto Social, as deliberagdes do Conselho de Administracao
serdo tomadas mediante voto favoravel da maioria de seus membros.

Paragrafo Décimo Primeiro - O acionista Fundo de Desenvolvimento da Amazonia
- FDA terd o direito de indicar um membro e respectivo suplente para o Conselho de
Administracdo, sendo que este direito somente podera ser suprimido mediante voto
favoravel do acionista Fundo de Desenvolvimento da Amazénia - FDA.

CLAUSULA DECIMA - DIRETORIA

A Diretoria serd composta por 03 (trés) Diretores, no minimo, e, no maximo, 04
(quatro) sendo 01 (um) Diretor Presidente, 01 (um) Diretor Geral de Operacdes, 01
(um) Diretor Técnico e 01 (um) Diretor Financeiro e de Relagcbes com Investidores,
nomeados pelo Conselho de Administragdo, nos termos da Lei. Os Diretores terao
poderes gerais de representacdo, de forma a gerir os negocios sociais para
representar a Companhia judicial ou extrajudicialmente, outorgar poderes das
clausulas "ad judicia" e "ad negotia", bem como praticar todo e qualquer ato de
gestdo no interesse da Companhia, respeitadas as regras de representacdo
estabelecidas nesta Clausula Décima.

Paragrafo Primeiro - Os Diretores serdo residentes no Pais, acionistas ou nao,
eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelos Conselheiros, para um mandato de 03
(trés) anos, sendo permitida a reeleicdo.

Paragrafo Segundo - Cada um dos Diretores tera as seguintes atribuicdes: (a)
administrar a Companhia de forma coordenada; (b) supervisionar as atividades da
Companhia; (c) aprovar o quadro de funcionarios, determinando suas respectivas
atribuigbes e proventos; e (d) elaborar as instrucées que forem necessarias para o
desenvolvimento das operagdes da Companhia.



Paragrafo Terceiro — Sem prejuizo das demais atribuicGes estabelecidas neste
Estatuto Social, compete:

(a) ao Diretor Presidente: (i) coordenar a direcao geral dos negécios da Companhia;
(ii) zelar pelo cumprimento de todos os membros da Diretoria das diretrizes
estabelecidas pela Assembleia Geral e Conselho de Administracao; (iii) convocar e
presidir as reunides da Diretoria; e (iv) coordenar as atividades dos demais Diretores,
observadas as atribuicdes especificas previstas neste Estatuto Social;

(b) ao Diretor Técnico: coordenar as atividades técnicas da Companhia;

(c) ao Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores: (i) coordenar as atividades
financeiras e juridicas da Companha; (ii) manter atualizado o registro da Companhia
perante as entidades regulares dos mercados de balcdo; e (iii) prestar informagoes
aos investidores e a Comissdo de Valores Mobilidrios - CVM; e

(d) ao Diretor Geral de Operacdes: (i) supervisionar as operacdes da Companhia; e
(ii) auxiliar o Diretor Presidente na coordenacgao das atividades dos demais Diretores,
observadas as atribuicGes especificas previstas neste Estatuto Social.

Paragrafo Quarto - A nomeacdo ou destituicio dos Diretores sera feita por
deliberagao da maioria dos membros do Conselho de Administracdo. Em caso de
vacancia ou impedimento temporario dos Diretores, os acionistas nomeardao os
substitutos dos Diretores nos termos da lei.

Paragrafo Quinto - Os Diretores ficam dispensados de prestar caucao para garantia
de sua gestao.

Paragrafo Sexto - Os Diretores poderdao prestar caugdo, garantia ou aval somente
em negocios relacionados ao objeto da Companhia, sem o prévio e expresso
consentimento dos acionistas, podendo fazé-lo para qualquer tipo de negdcio,
guando a favor de suas subsidiarias ou acionistas.

Paragrafo Sétimo - S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com
relacdo a Companhia, os atos de qualquer acionista, Diretor, procurador ou
funcionario que envolverem a Companhia em obrigacGes relativas a negdcios ou
operacdes estranhos aos objetivos sociais, tais como caugdes, fiangas, avais,
endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros.
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Paragrafo Oitavo - Todos os atos que obriguem a Companhia deverdo ser
assinados: (i) sempre pelo Diretor Presidente em conjunto de 01 (um) Diretor; (ii)
por qualquer 1 (um) dos Diretores, em conjunto de 01 (um) procurador nomeado de
acordo com o estabelecido nesta Clausula; (iii) pela assinatura do Diretor Presidente
para fins de nomeagdo de procuradores nos termos do paragrafo seguinte; ou (iv)
pela assinatura de 1 (um) procurador, isoladamente, ou pela assinatura conjunta de
2 (dois) procuradores, conforme poderes especificos outorgados nas respectivas
procuracoes para tais fins, observado o disposto no paragrafo seguinte.

Paragrafo Nono - O Diretor Presidente podera nomear procuradores para
representar a Companhia, sendo certo que todas as procuracoes outorgadas deverao
conter os poderes outorgados e o prazo de duracdo, que ndo podera ser superior a
01 (um) ano, exceto, em relagdo ao prazo, por aquelas outorgadas a advogados para
representar a Companhia judicial ou administrativamente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal, quando instalado, serd composto por 03 (trés) membros e por
igual niumero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral da Companhia, sendo
permitida a reeleicdo, com as atribuicdes e prazos de mandato previstos em lei.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal somente sera instalado nos exercicios
sociais em que for convocado mediante deliberacdo dos acionistas, conforme previsto
em lei.

Paragrafo Segundo - A remuneracdao dos membros do Conselho Fiscal sera
estabelecida pelos acionistas da Companhia na Assembleia Geral que os eleger.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social da Companhia iniciar-se-a em 1° de janeiro e encerrar-se-a no dia

31 de dezembro de cada ano, quando sera levantado o balanco e a conta de lucros
e perdas. Os lucros terdo a destinacdo determinada pelos sdcios e os prejuizos serdo
acumulados para compensacao em exercicios futuros.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
DESTINACAO DOS LUCROS

Ao término de cada exercicio social serdo levantadas as demonstracdes financeiras
da Companhia de acordo com as disposicoes legais e com o0s principios de
contabilidade geralmente aceitos.

Paragrafo Primeiro - Do lucro liquido apurado no exercicio sera deduzida a parcela

de 5% (cinco por cento) para a constituicdo da reserva legal, a qual ndo excedera
20% (vinte por cento) do capital social.

Paragrafo Segundo - Os acionistas tém direito a um dividendo anual
correspondente a 50% (cinquenta por cento) do lucro liquido do exercicio,
descontada a parcela referente a reserva legal, salvo em determinagdo em contrario
pela unanimidade dos votos dos acionistas presentes em Assembleia Geral, nos
temos do artigo 202 da Lei das S.A.

Paragrafo Terceiro - Caso o saldo das reservas de lucros ultrapasse o capital social,
a Assembleia Geral deliberara sobre a aplicacdo do excesso na integralizagdo ou no
aumento do capital ou, ainda, na distribuicdo de dividendos adicionais aos acionistas.

Paragrafo Quarto - A Companhia podera levantar balancos mensais ou semestrais,
podendo declarar, por deliberagdao do Conselho de Administragdo da Companhia: (i)
dividendos intercalares a conta do lucro apurado nesses balangos, desde que o total
dos dividendos pagos em cada semestre do exercicio social ndo exceda o montante
das reservas de capital de que trata o paragrafo primeiro do artigo 182 da Lei das
S.A. e suas alteracGes ou; (ii) dividendos intermediarios a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balanco anual ou
semestral. Os dividendos intercalares e intermediarios poderdo ser imputados ao
dividendo minimo obrigatério referido no Paragrafo Segundo acima.

Paragrafo Quinto - Observadas as disposicGes legais pertinentes, a Companhia
podera pagar a seus acionistas, por deliberacdo destes, juros sobre o capital préprio,
0s quais poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatoério, ad referendum da
Assembleia Geral.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISSOLUGAO E LIQUIDACAO DA SOCIEDADE
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A Companhia dissolver-se-a e liquidar-se-a nos casos previstos em lei, sendo a
Assembleia Geral o érgao competente para determinar a forma de liquidacdo e

nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devera funcionar durante o periodo de
liquidagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CASOS OMISSOS

Em tudo o que for omisso o presente Estatuto Social, serao aplicadas as disposicoes
legais pertinentes.
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