ESTATUTO SOCIAL DA
LINHAS DE XINGU TRANSMISSORA DE ENERGIA S.A.
CNPJ 10.240.186/0001-00
NIRE 33.3.0029093-1
Companhia Aberta

CAPITULO |
DENOMINAGCAO, SEDE, FORO, FILIAIS, OBJETO E DURAGCAO

Artigo 1° - LINHAS DE XINGU TRANSMISSORA DE ENERGIA S.A. é uma companhia
aberta regida pelo presente Estatuto e pela legislacdo aplicavel, em especial a Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”), tendo sua sede e foro na cidade de
Cataguases, estado de Minas Gerais, na Praca Rui Barbosa, n° 80, parte, CEP: 36.770-901

(“Companhia”).

Paragrafo unico — Por deliberacdo da Diretoria, a Companhia podera abrir e encerrar filiais,
estabelecimentos, escritorios, agéncias de representacdo, em qualquer parte do territério nacional
Ou no exterior.

Artigo 2° - A Companhia tem por objeto social: (i) a exploracdo de concessdes de servigos
publicos de transmissdo de energia elétrica, prestados mediante a implantacdo, construcao,
montagem, operacdo e manutencao de instalagdes de transmissao, incluindo os servicos de apoio
e administrativos, fiscalizacdo e coordenacdo na execucdo da implantacdo e operacgdo da linha de
transmissdo de energia elétrica, provisdo de equipamentos e materiais de reserva, programacao,
medicdes e demais servicos complementares necessarios a transmissdo de energia elétrica,
segundo os padrdes estabelecidos na legislacdo e regulamentos; e (ii) a prestacdo de servicos de
implantacdo, construcdo, montagem, operacdo e manutencdo de instalacbes de transmissdo,
incluindo os servicos de apoio e administrativos, provisdo de equipamentos e materiais de reserva,
programacéo, medicdes e demais servicos complementares necessarios a transmissao de energia.

Artigo 3° - O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado.

CAPITULO I
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 4° - O capital social da Companhia, inteiramente subscrito e integralizado, ¢ R$
632.529.094,00 (seiscentos e trinta e dois milhdes, quinhentos e vinte e nove mil e noventa e
quatro reais), dividido em 632.529.094 (seiscentas e trinta e duas milhdes, quinhentas e vinte e
nove mil e noventa e quatro) acdes ordinarias de emissao da Companhia, todas nominativas e com
valor nominal de R$ 1,00 cada, distribuidas da seguinte maneira entre as acionistas.

Acionistas Acles
Gemini Energy S.A. 527.120.000
Fundo de Desenvolvimento da Amazonia 105.409.094




Paragrafo primeiro - A propriedade de agdes presumir-se-a pela inscricdo do nome do acionista
no livro de “Registro de A¢des Nominativas”. Qualquer transferéncia de agdes sera feita por meio
da assinatura do respectivo termo no livro de “Transferéncia de A¢des Nominativas”. Mediante
solicitacdo de qualquer dos acionistas, a Companhia devera emitir certificados de acdes. Os
certificados de acOes deverdo ser assina dos pelo Diretor Presidente em conjunto de 01 (um)
Diretor ou pelo Diretor Presidente em conjunto de 01 (um) procurador legal com poderes
especiais.

Paragrafo segundo -E vedado & Companhia emitir partes beneficiarias.

Parégrafo terceiro - A cada acdo ordinaria corresponderd 01 (um) voto nas deliberacdes das
Assembleias Gerais.

Artigo 5° - Na hipétese de que um terceiro, de boa-fé, apresente a Superintendéncia de
Desenvolvimento da Amazénia - SUDAM uma oferta vinculante, incondicional, irrevogavel e
irretratavel, para adquirir total ou parcialmente as a¢@es ordinarias de emissdo da Companhia de
propriedade do Fundo de Desenvolvimento da Amazonia - FDA (“Ag¢8es Sudam'™) por um preco
por acdo inferior ao Pre¢co Minimo Garantido por Ac¢éo (conforme definido abaixo), o acionista
majoritario arcara com a respectiva equalizagdo, e portanto devera, a seu critério, (i) pagar ao
Fundo de Desenvolvimento da Amazonia - FDA valor correspondente a diferenca entre o preco
por acao efetivamente pago pelo terceiro adquirente e o Pre¢co Minimo Garantido por Acéo ou (ii)
recomprar as A¢es Sudam objeto da oferta do referido terceiro pelo Preco Minimo Garantido
por Agdo, desde que observado o disposto no artigo 30 da Lei das S.A. e na Instrucdo CVM n°
567, de 17 de setembro de 2015, sendo o pagamento ao Fundo de Desenvolvimento da Amazonia
- FDA a ser realizado na forma da lei (“Garantia de Pre¢co Minimo”™).

Paragrafo primeiro - Na hipotese de que um terceiro, de boa-fé, apresente a Superintendéncia
de Desenvolvimento da Amazénia - SUDAM uma oferta vinculante, incondicional, irrevogavel
e irretratavel, para adquirir as A¢fes Sudam por um prego por agdo igual ou superior ao Preco
Minimo Garantido por Ac¢do (conforme definido abaixo), tera o acionista majoritario direito de
preferéncia na aquisicdo das Ac¢des Sudam, podendo, assim, este acionista recomprar as Agdes
Sudam objeto da oferta do referido terceiro pelo preco oferecido pelo terceiro, desde que
observado o disposto no artigo 30 da Lei das S.A. e na Instrucdo CVM n° 567, de 17 de setembro
de 2015.

Paragrafo segundo - Neste sentido, caso o Fundo de Desenvolvimento da Amazbnia - FDA
receba uma oferta de boa-fé de um terceiro para adquirir total ou parcialmente as A¢6es Sudam,
devera notificar o acionista majoritario da Companhia, por escrito, sobre esta oferta e conceder
acesso total a todos os documentos relevantes. O acionista majoritario terd um prazo de 30 (trinta)
dias, a contar do recebimento da comunicacdo antes referida, para decidir se exercera seus direitos
ou obrigacdes, conforme o caso, previstos na Clausula Sexta e Paragrafo Primeiro acima.

Paragrafo terceiro - Na hipotese de o acionista majoritario e/ou seu controlador, a qualquer
tempo, aceitar proposta para direta ou indiretamente, alienar a¢fes ordinarias de emissdo da



Companhia de sua propriedade direta ou indireta para terceiro, terd o Fundo de Desenvolvimento
da Amazbnia - FDA o direito de alienar as A¢des Sudam ao Prego Minimo Garantido por Agdo
ou ao preco efetivamente oferecido pelo terceiro, o que for maior, para o acionista majoritario ou
para quem este indicar.

Paragrafo quarto - Neste sentido, caso 0 acionista majoritario ou seu controlador, a qualquer
tempo, aceite proposta para alienar direta ou indiretamente acfes ordinarias de emissdo da
Companhia de sua propriedade, devera notificar o Fundo de Desenvolvimento da Amazénia -
FDA, por escrito, sobre o exercicio do seu direito de alienar as A¢bes Sudam para 0 acionista
majoritario ou para quem este, a seu exclusivo critério, indicar, no prazo de até 30 (trinta) dias a
contar do envio da comunicac¢do antes referida.

Paragrafo quinto - Para fins deste Estatuto, o ”Preco Minimo Garantido por Acédo”
corresponderd ao prego de emissdo efetivo por acdo para as A¢bes Sudam ajustado anualmente,
pro rata die, pela Taxa de Juros de Longo Prazo (“TJLP”) acrescida de 1% (um por cento) ao ano,
a contar da emissdo da acdo, abatido dos Dividendos pagos ao Fundo de Desenvolvimento da
Amazodnia - FDA por acdo, 0s quais também serdo ajustados, anualmente, pro rata die, pela TILP
acrescida de 1% (um por cento) ao ano, a contar da data do efetivo pagamento do Dividendo. Para
efeitos da presente clausula, "Dividendos" significa os dividendos, valores de reducédo do capital
social, resgate, amortizagdo e qualquer outra distribuicdo semelhante de recursos aos acionistas.

Paragrafo sexto - Os direitos e obrigagdes previstos neste artigo e seus paragrafos somente
poderdo ser alterados mediante voto favordvel do acionista Fundo de Desenvolvimento da
Amazbnia -FDA.

CAPITULO 11l
ASSEMBLEIAS GERAIS DOS ACIONISTAS

Artigo 6° - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos quatro primeiros meses
apos o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais
0 exigirem, observadas as disposicGes legais pertinentes.

Paragrafo primeiro — A mesa da Assembleia Geral serd composta de um presidente e um
secretario, sendo aquele escolhido por aclamacéo ou elei¢cdo e este nomeado pelo presidente da
Assembleia Geral, a quem compete dirigir os trabalhos, manter a ordem, suspender, adiar e
encerrar as reunioes.

Paragrafo segundo — Os representantes legais e os procuradores constituidos, para que possam
comparecer as assembleias, deverdo fazer a entrega dos respectivos instrumentos de representacao
ou mandato na sede da Companhia, até 48 (quarenta e oito) horas antes da reunido.

Paragrafo terceiro — Quinze dias antes da data das assembleias, ficardo suspensos os servi¢os de
transferéncias, conversdo, agrupamento e desdobramento de certificados.



Paragrafo quarto — As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipoteses especiais
previstas em lei, serdo tomadas por acionistas detentores de, no minimo, a maioria do capital
social total votante da Companhia, ndo se computando os votos em branco.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO

Artigo 7°— A Companhia serd administrada por um Conselho de Administragdo e uma Diretoria,
observadas as disposicdes legais e as desse Estatuto.

Artigo 8° — A remuneracdo global do Conselho de Administracdo e da Diretoria sera fixada pela
Assembleia Geral e sua divisdo entre os membros de cada 6rgdo sera determinada pelo Conselho
de Administracdo. Os Conselheiros e os Diretores poderdo renunciar ao seu direito a remuneracéo.

SECAO |
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 9° - O Conselho de Administracdo serd composto de até 5 (cinco) membros efetivos e
respectivos suplentes, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato de 3 (trés) anos,
podendo ser reeleitos. Findos, normalmente, 0os mandatos, permanecerdo em seus cargos até a
investidura dos novos conselheiros eleitos.

Paragrafo Unico - Os conselheiros elegerdo o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo na primeira reunido do 6rgao, ap6s sua posse.

Artigo 10 - O Conselho de Administracao reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trimestre
e, extraordinariamente, a qualquer tempo.

Paragrafo primeiro - As convocacOes serdo feitas por seu Presidente, por correio eletrénico,
carta ou telegrama, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias.

Paragrafo segundo - As reunifes do Conselho de Administracdo se instalardo com a presenca
da maioria de seus membros em exercicio.

Paragrafo terceiro - As deliberacbes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria
dos votos dos conselheiros presentes.

Paragrafo quarto - Os conselheiros poderdo se fazer representar por um de seus pares, munidos
de poderes expressos, inclusive para votar, bem como participar das reunides por video ou
teleconferéncia, desde que presentes a maioria dos membros do Conselho de Administracdo sendo
considerados presentes a reunido e devendo confirmar seu voto através de declaragdo por escrito
encaminhada ao Presidente do Conselho de Administracdo por carta ou correio eletrénico antes
do término da reunido. Uma vez recebida a declaracdo, o Presidente do Conselho de
Administracdo ficard investido de plenos poderes para assinar a ata da reunido em nome desse
conselheiro.



Paragrafo quinto - Os membros do Conselho de Administracdo ou 0s respectivos suplentes
poderdo comparecer as reunides do Conselho de Administracdo acompanhados por até dois
assessores, que ndo terdo direito a voto. Os referidos assessores ndo serdo remunerados por suas
funcGes, tendo apenas as despesas com a participacdo em reunides reembolsadas pela Companhia
mediante a apresentacdo dos respectivos comprovantes.

Artigo 11 - Além das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por lei e por este Estatuto, compete ao
Conselho de Administracéo:

(i) fixar a orientacdo geral dos negécios da Companhia;

(ii) eleger e destituir membros da Diretoria da Companhia;

(iii) fixar as atribuic@es dos diretores, observadas as hormas deste Estatuto e as fixadas pelo
proprio Conselho de Administracdo no Regimento Interno da Diretoria;

(iv) fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companbhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebracéo
ou quaisquer outros atos que julgar necessario;

(v) convocar as Assembleias Gerais ordinrias e extraordinarias;

(vi) manifestar-se sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria;

(vii) aprovar o orgamento anual da Companhia;

(viii) por proposta da Diretoria, deliberar sobre a declaragdo de dividendos
intermediarios a conta do lucro apurado em balanco semestral ou em periodos menores,
observados, neste Gltimo caso os limites legais;

(ix) por proposta da Diretoria, deliberar sobre a declaragdo de dividendos intermediérios, a
conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balanco anual
ou semestral;

(x) autorizar a participacdo da Companhia em outras sociedades, em consércios, "joint
ventures", subsidiarias integrais, sociedades em conta de participacdo e em outras formas
de associacdo e empreendimentos com terceiros, no pais ou no exterior;

(xi) autorizar a alienagdo das participacBes mencionadas na alinea imediatamente anterior,
desde que exceda os limites maximos de valor fixados pelo préprio Conselho de
Administragdo no Regimento Interno da Diretoria;

(xii) definir, para a Diretoria, como serdo exercidos 0s respectivos direitos que
decorrem da posi¢do da Companhia como s6cia ou participante;
(xiii) autorizar a pratica de atos que tenham por objeto renunciar a direitos ou transigir,

bem como a prestar fianga em processos fiscais, desde que qualquer desses atos exceda
os limites maximos de valor fixados pelo préprio Conselho de Administracdo no
Regimento Interno da Diretoria, sendo dispensada essa autorizacdo para atos entre a
Companhia e qualquer sociedade que seja por ela controlada, direta ou indiretamente;

(xiv) autorizar a aquisicdo de agdes da propria Companhia, para cancelamento ou
permanéncia em tesouraria, €, neste Gltimo caso, deliberar sobre sua eventual alienacéo;
(xv) autorizar a pratica de atos que importem na constituicdo de 6nus reais ou na

alienacéo referentes a bens do seu ativo permanente, desde que qualquer desses atos
exceda os limites maximos de valor fixados pelo proprio Conselho de Administragdo no



Regimento Interno da Diretoria, sendo dispensada essa autorizacdo para atos entre a
Companhia e qualquer sociedade que seja por ela controlada, direta ou indiretamente;
(xvi) autorizar a pratica de quaisquer atos que importem em obrigacdo para a
Companhia ou na liberagdo de terceiros de obrigacGes para com a mesma, observadas as
normas e/ou limites fixados pelo préoprio Conselho de Administracdo no Regimento
Interno da Diretoria, sendo dispensada essa autorizagdo para atos entre a Companhia e

qualquer sociedade que seja por ela controlada, direta ou indiretamente;

(xvii) autorizar a realizagdo de contratos com os administradores, acionistas
controladores ou com sociedade em que os administradores ou acionistas controladores
tenham interesse, exceto com as sociedades controladas direta ou indiretamente pela
Companhia;

(xviii) deliberar sobre a outorga de opcao de compra de a¢des a seus administradores ou
empregados, ou a pessoas naturais que prestem servicos 8 Companhia ou a sociedade sob
seu controle;

(xix) deliberar sobre a emissdo de bonus de subscricdo, notas promissdrias comerciais
ou quaisquer outros titulos e valores mobiliarios autorizados pela legislacdo, observadas
as formalidades legais;

(xx) escolher e destituir os auditores independentes;

(xxi) autorizar a assinatura de matuo, nota ou outro instrumento de divida, desde que
qualquer desses atos exceda os limites maximos de valor fixados pelo préprio Conselho
de Administracdo no Regimento Interno da Diretoria, sendo dispensada essa autorizacdo
para atos entre a Companhia e qualquer sociedade que seja por ela controlada direta ou
indiretamente, inclusive a outorga de garantias reais e/ou pessoais;

(xxii) autorizar a pratica de atos gratuitos, a concessao de fianga ou garantia a obrigacao
de terceiro ou a assuncdo de obrigacdo em beneficio exclusivo de terceiros, por parte da
Companhia, sendo dispensada essa autorizacdo para atos entre a Companhia e qualquer
sociedade que seja por ela controlada direta ou indiretamente, inclusive a outorga de
garantias reais e/ou pessoais;

(xxiii) aprovar os regimentos internos e politicas da Companhia, assim como suas
alteracdes;

(xxiv) resolver sobre 0s casos omissos neste Estatuto;

(xxv) manifestar-se sobre os termos e condigdes de reorganizagdes societarias,

aumentos de capital e outras transacfes que derem origem a mudanca de controle, e
consignar se elas asseguram tratamento justo e equitativo aos acionistas da Companbhia.

(xxvi) a autorizar a participacdo da Companhia em outras sociedades;

(xxvii) autorizar a compra e a alienacdo de bens do ativo permanente, bem como a
constituicdo de énus reais sobre aqueles; e

(xxviii)  autorizar o Presidente do Conselho, ou seu substituto, a convocar as Assembleias
Gerais de acionistas, bem como implementar suas respectivas decisdes.

Artigo 12 - Além de suas atribui¢cdes como conselheiro, sdo atribuic6es especificas do Presidente
do Conselho de Administracéo:

I - convocar as reunides ordinarias (ou fixar as datas em que periodicamente estas ocorrerdo) e
convocar as reunides extraordinarias do Conselho de Administracao;



Il - instalar e presidir as reunides e supervisionar os servi¢os administrativos do Conselho de
Administracao;

I11 - comunicar a Diretoria, aos acionistas e a Assembleia Geral, quando for o caso, as deliberacbes
tomadas pelo Conselho de Administragéo;

IV - firmar as deliberacbes do Conselho de Administracdo que devam ser expressas em
resolucdes, para conhecimento ou cumprimento dos diretores e do préprio Conselho de
Administracéo;

V - dar o voto de qualidade em caso de empate, além de seu proprio voto.

Artigo 13 - Incumbe ao Vice-Presidente do Conselho de Administragdo substituir o Presidente
durante suas auséncias ou impedimentos temporarios. No caso de vaga, tera as atribuicdes do
Presidente, até que outro seja eleito pela primeira Assembleia Geral que vier a se realizar.

Artigo 14 - O acionista Fundo de Desenvolvimento da Amazénia - FDA terd o direito de indicar
um membro e respectivo suplente para o Conselho de Administracdo, sendo que este direito
somente poderéa ser suprimido mediante voto favoravel do acionista Fundo de Desenvolvimento
da Amazonia - FDA.

SECAO I
DIRETORIA

Artigo 15 — A Diretoria ser4 composta de um Diretor Presidente, um Diretor Administrativo, que
preferencialmente exerceré o cargo de Relacdes com Investidores, um Diretor de Transmissao e
um Diretor sem designacgdo especifica, todos residentes no Pais, acionistas ou ndo, eleitos e
destituiveis pelo Conselho de Administracdo, com mandato por 3 (trés) anos, podendo ser
reeleitos. Findos, normalmente, os mandatos, permanecerdo em seus cargos até a investidura dos
novos Diretores eleitos.

Paragrafo primeiro — Admitir-se-a a existéncia de até um cargo vago na Diretoria, podendo o
Conselho de Administracdo determinar o exercicio cumulativo, por um, das atribui¢des de outro
diretor.

Paragrafo segundo — No caso de vaga na Diretoria além das permitidas no paragrafo primeiro,
0 Conselho de Administracdo, no periodo de 30 (trinta) dias a contar da vacancia, elegera um
novo diretor para completar o mandato do substituido.

Parégrafo terceiro — O Conselho de Administragdo estabelecerd a composicéo da Diretoria, bem
como fixara as atribuicfes de cada um de seus membros, nomeando dentre eles um diretor-
presidente ao qual competira, privativamente, representar a Companhia, em juizo, ativa ou
passivamente, recebendo citacao inicial.



Paragrafo quarto - Na auséncia ou impedimento de qualquer dos diretores, suas atribuigdes
serdo exercidas pelo diretor que dentre os demais seja escolhido e designado pelo Conselho de
Administracao.

CAPITULOV
CONSELHO FISCAL

Artigo 16 — A Companhia terd um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros
efetivos e suplentes em igual nimero, o qual entrard em funcionamento nos exercicios sociais em
que for instalado pela assembleia geral que eleger os respectivos titulares, fixando-lhes a
remuneracao.

Paragrafo primeiro — Cada periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminaré na primeira
Assembleia Geral Ordinaria apds a sua instalacdo. A remuneracdo dos Conselheiros Fiscais sera
determinada pela Assembleia Geral que os eleger.

Paragrafo segundo — O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que convocado por qualquer de seus
membros com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e essas reunides serdo validas quando
contarem com a presenca, ou representacdo, da maioria de seus membros entdo em exercicio.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DISTRIBUICAO DOS
RESULTADOS

Artigo 17 — O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 18 — As demonstragOes financeiras e a destinacdo dos resultados obedecerdo as prescri¢oes
legais e as deste Estatuto.

Paragrafo primeiro - Do lucro liquido apurado no exercicio sera deduzida a parcela de 5% (cinco
por cento) para a constituicdo da reserva legal, a qual ndo excedera 20% (vinte por cento) do
capital social.

Paragrafo segundo - Os acionistas tém direito a um dividendo anual correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do lucro liquido do exercicio, descontada a parcela referente a reserva legal,
salvo em determinagdo em contrario pela unanimidade dos votos dos acionistas presentes em
Assembleia Geral, nos termos do artigo 202 da Lei das S.A.

Paragrafo terceiro - Caso o saldo das reservas de lucros ultrapasse o capital social, a Assembleia
Geral deliberara sobre a aplicacdo do excesso na integralizagdo ou no aumento do capital ou,
ainda, na distribuicdo de dividendos adicionais aos acionistas.

Paragrafo quarto - A Companhia podera levantar balancos mensais ou semestrais, podendo
declarar, por deliberacdo do Conselho de Administracdo da Companhia: (i) dividendos
intercalares a conta do lucro apurado nesses balancos, desde que o total dos dividendos pagos em



cada semestre do exercicio social ndo exceda o montante das reservas de capital de que trata o
paragrafo primeiro do artigo 182 da Lei das S.A. e suas alteragdes ou; (ii) dividendos
intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balanco
anual ou semestral. Os dividendos intercalares e intermediarios poderdo ser imputados ao
dividendo minimo obrigatério referido no Paragrafo segundo acima.

Paragrafo quinto - Observadas as disposi¢des legais pertinentes, a Companhia podera pagar a
seus acionistas, por deliberacdo destes, juros sobre o capital proprio, os quais poderdo ser
imputados ao dividendo minimo obrigatdrio, ad referendum da Assembleia Geral.

CAPITULO VII
DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E EXTINCAO

Artigo 19 — A Companhia dissolver-se-a e liquidar-se-4 nos casos previstos em lei, sendo a
Assembleia Geral o 6rgdo competente para determinar a forma de liquidacdo e nomear o
liquidante e o Conselho Fiscal que devera funcionar durante o periodo de liquidagéo.
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