o UNIPA?

UNIPAR CARBOCLORO S.A.
CNPJ/ME n° 33.958.695/0001-78
NIRE 35.300.454.758
Companhia Aberta

AVISO AOS ACIONISTAS

Nos termos do Oficio Circular/fCVM/SEP/N°® 1/2021 e no contexto da Assembleia Geral
Ordinéria a ser realizada no dia 20 de abril de 2021 (“AG0O”), a UNIPAR CARBOCLORO S.A.
(“Companhia”) (B3: UNIP3, UNIP5 e UNIP6) (Fitch Ratings: AA (bra)) vem informar aos seus
acionistas e ao mercado em geral que seu acionista Luiz Barsi Filho (“Acionista”), por meio de
correspondéncia datada de 14 de abril de 2021, indicou, para o Conselho Fiscal, o Sr. Edilson
S0 Leandro e o Sr.Felipe Ruiz, como candidatos a membros efetivo e suplente,
respectivamente, para integrar o quadro de candidatos de eventual eleicdo em separado do
Conselho Fiscal da Companhia na AGO, por titulares de ag¢bes ordinarias, nos termos do
artigo 161, § 4°, “a”, da Lei das S.A., caso solicitada a sua realiza¢do na forma da lei.

A correspondéncia do Acionista, acompanhada dos curriculos dos candidatos indicados pelo
Acionista, constam do Anexo .

Os nomes dos candidatos indicados nos termos acima mencionados ndo constam do Boletim de
Voto a Distancia disponibilizado pela Companhia, uma vez que sua candidatura foi recebida apds
0 prazo estabelecido no artigo 21-L, § 1° inciso | da Instru¢cdo da Comissdo de Valores
Mobiliarios (“CVM”) n° 481, de 17 de dezembro de 2009, conforme alterada (“ICVM 481/09”).

Nos termos da legislacdo aplicavel, o nome, o curriculo e demais informag6es requeridas pela
ICVM 481/09 sobre os candidatos indicados pelo controlador da Companhia para compor o
Conselho Fiscal da Companhia estdo disponiveis na proposta da administracdo para a AGO,
colocada a disposicdo de V. Sas. em 17 de margo de 2021, na sede e no website da Companhia
(http://www.ri.unipar.com), bem como nos websites da CVM (http://www.cvm.gov.br) e da B3
S.A. — Brasil, Bolsa e Balcéo (http://www.b3.com.br).

A Geréncia de Relagdes com Investidores da Companhia coloca-se a disposi¢do de V. Sas. para
quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Sao Paulo, 14 de abril de 2021

Christian Eduard Carraresi Schnitzlein
Diretor Financeiro e de Relagfes com Investidores
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Sdo Paulo, 14 de abril de 2021
A UNIPAR CARBOCLORO S.A.- UNIPAR
Avenida Presidente Juscelino Kubitscheck, n2 1.327
S3o Paulo/SP
CEP 04543-011

A/C Sr. Christian Eduard Carraresi Schnitzlein- Diretor de Relagdes com Investidores

A/C Sr. Frank Geyer Abubakir- Presidente do Conselho de Administracdo

Ref.: Solicitagdo de divulgacdo de indicagdo por meio de Aviso aos Acionistas

Prezados Senhores,

LUIZ BARSI FILHO, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob o n. 006.541.838-72, com endereco na Rua
Libero Badard, n° 425, 162 andar, Centro, Sdo Paulo/SP, CEP 01009-905, na qualidade de acionista da UNIPAR
CARBOCLORO S.A.- UNIPAR (“Companhia”), conforme se comprova pelos documentos anexos (doc.01), vém pela
presente, por meio do seu procurador ao final subscrito, nos termos do mandato anexo (doc.02), na forma da

Instrugdo CVM 481/09, solicitar a divulgacdo, por meio de Aviso aos Acionistas, da seguinte indicag3o:

Para o Conselho Fiscal, nos termos do art. 161, §4°, alinea “a”, segunda parte, da Lei n° 6.404/76 (“Lei das
S/A”), onde votam os acionistas detentores de acdes ordinarias: EDILSON SAO LEANDRO, brasileiro, casado,
advogado, portador do RG n. 18.348.474-5, inscrito no CPF sob o n.105.028.658-81, residente e domiciliado a Rua
Marconi, n2 31, cj. 92 Republica, S3o Paulo/SP, CEP 01047-000, para concorrer a vaga de conselheiro fiscal titular e
FELIPE RUIZ, brasileiro, engenheiro, portador da Cédula de Identidade R.G. n° 23.761.890-4, inscrito no CPF/MF sob
n°221.252.258-40, com enderego na Al. Franca, n° 801, apto.41, Jardim Paulista, Sdo Paulo/SP, CEP: 01422-000, para

concorrer a vaga de conselheiro fiscal suplente.

Os Formularios de Referéncia e Curriculos sdo encaminhados como Anexos a presente (docs. 03 e 04) e os
candidatos informam que caso sejam eleitos, assinardo a Declaragdo de Desimpedimento, nos termos do que disp&e

a legislagdo societaria em vigor.

Solicita o acionista que a divulgacdo da presente indicagcdo se dé por meio de Aviso aos Acionistas, conforme
o disposto no artigo 62, inciso I, da Instrugdo CVM n2 481/09 e nos termos do Oficio Circular CVM/SEP 01/21, uma
vez que cabe a Companhia a divulgacdo das informag¢des sobre candidatos propostos por acionistas ndo
controladores, dando a esses candidatos a mesma transparéncia e divulgagdo hoje dada aos candidatos propostos

pela administra¢do ou pelos acionistas controladores por for¢a do artigo 10 da Instrugdo CVM n2 481/09.

Assim, a forma de divulgagdo sugerida pelo referido Oficio Circular é por meio do Mddulo IPE do Sistema
Empresas.NET, na categoria “Aviso aos Acionistas”, tipo “Outros Avisos”, incluindo no assunto que se trata de
indicagdo de candidatos a membro do conselho de administragdo/conselho fiscal apresentada por acionistas

minoritarios.


http://empresas.net/

Os Formuldrios de Referéncia e Curriculos sdo encaminhados como Anexos a presente e os candidatos
informam que caso sejam eleitos, assinardo a Declaragdo de Desimpedimento, nos termos do que dispGe a legislagdo

societaria em vigor.

Solicita o acionista, também, seja a presente carta divulgada na rede mundial de computadores “internet”

por meio do sistema empresas.net no site da Comissdo de Valores Mobilidrios.

Registre-se, em particular, aimportancia de comunicar tais candidaturas aos representantes de investidores
ndo residentes, no idioma inglés e ndo menos importante, que a divulgacdo se dé nos exatos termos da presente
carta, com total transparéncia da forma e procedimentos pelos quais os candidatos estdo se posicionando e seus

respectivos curriculos.

Ante o exposto, requer o acionista andlise e manifestacio por parte da Companhia com relagdo a
regularidade documental da presente carta, bem como a divulgagdo da presente indicagdo por meio de Aviso aos
Acionistas, tornando publica esta carta em seu integral teor, a fim de que os demais acionistas da Companhia possam

tomar conhecimento desta indicagdo, sem prejuizo das demais publicidades aqui requeridas.

Ademais, todas as comunicagdes referentes ao presente documento poderao ser realizadas por escrito e
entregues, via correio eletrénico (E-mail) ou através de correspondéncia, com comprovagdo de recebimento, nos
enderecos abaixo indicados: Avenida Brigadeiro Faria Lima n2 3015, 92 andar, Jardim Paulistano, Sdo Paulo/SP, CEP:

01452-000, em atengdo ao Dr. Daniel Alves Ferreira, e-mail: daniel.ferreira@alfm.adv.br .

Atenciosamente,

LUIZ BARSI FILHO
P.P. DANIEL ALVES FERREIRA


mailto:daniel.ferreira@alfm.adv.br

IDENTIFICACAO

Edilson Séao Leandro,brasileiro, casado, portador do RG n 18.348.474-5 e CPF
105.028.658-81

Telefone Fixo (11) 3138-5629
Celular (11) 9.4728-0031

E-mail: edilsonsaolendro@eaadv.com.br

Endereco Comercial: Rua Marconi, n® 31 — Conj 92 — 9° Andar, Bairro:
Republica — Cep: 01047-000.

FORMACAQO ACADEMICA /TITULACAO

Advogado graduado no ano de 1994 com inscricdo na OAB/SP 136.654
POS GRADUACAQ

P6s-Graduacdo e MBA em Direito Tributério pela Fundagéo Getulio Vargas (FGV).

CURSOS E PALESTRAS

Cursos periodicos nas areas do direito instrumental, direito tributario, direito
civil e direito processual.

Palestras periddicas sobre temas ligados ao Direito, economia nacional e
internacional, politica e outros assuntos relevantes, nas Camaras Portuguesa,
Espanhola. Arabe e Francesa

CIDADANIA

Por ser descendente de Imigrantes, além de ser um cidadao Brasileiro,
também possui a cidadania Espanhola.

ATUACAO PROFISSIONAL

Atua desde 1996 como Sécio fundador do escritério E Sdo Leandro e A Guerche
Advogados Associados, sendo responsavel pela gestéo e coordenacéo de uma
Carteira de 5.000 mil clientes ativos.

Coordena as atividades ligadas a advocacia contenciosa, consultoria juridica e
planejamento tributario para empresas de pequeno, médio e grande porte e diversos
nichos de mercado.



Baseio o meu trabalho com absoluto comprometimento com a ética, a interacao
pessoal com os clientes, e o dever de contribuir de alguma maneira para com a
sociedade.

Sempre com uma visdo inovadora, consegui manter-se competitivo no mercado ao
longo dos anos e conquistar novas parcerias e clientes como Empresas Multinacionais
e Nacionais de Grande Porte.

Sempre com um passo a frente, continua a trabalhar de forma ética e responséavel
perante a sociedade e ao trabalho.

Obrigada pela atencao.

Edilson Sao Leandro



Contact

fcruiz@hotmail.com

www.linkedin.com/in/felipe-
ruiz-13a0836 (LinkedIn)

Top Skills
Management Consulting
Organizational Design

Business Strategy

Languages

Portuguese (Native or Bilingual)
English

German

Felipe Ruiz

Partner at RZ Par

Experience

RZ Par

Partner
January 2019 - Present (1 year 7 months)

Acoes Garantem o Futuro

Founding Partner
April 2019 - Present (1 year 4 months)

Massachusetts Institute of Technology

Vice President - MIT & MIT Sloan Alumni Club of Brazil
August 2018 - Present (2 years)

Instituto de Estudos de Politica Econémica - Casa das Gargas

(IEPE/CAG)

Member
June 2010 - Present (10 years 2 months)

IBGC - Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa
Member
June 2018 - Present (2 years 2 months)

Burger King Corporation
Sales & Marketing Director - South America
August 2014 - December 2018 (4 years 5 months)

Advent International

External Advisor
2013 - 2013 (less than a year)
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- Developed business plan of a portfolio company, assessing industry
dynamics (across four segments) and mapping growth opportunities with
highest cash flow generation

- Supported top-management (CEO and CFO) in turnaround efforts of regional

operation of a portfolio company

Booz Allen Hamilton

Lead Associate
2010 - 2013 (3 years)

- Analyzed shipbuilding and marine machinery market dynamics and
recommended potential acquisition targets for a leading Japanese
conglomerate

- Led strategic planning activities and developed a complex quantitative model
based on consumption, competition and financial return data to determine the
stores expansion footprint for a leading food retailer

- Conducted strategic and business due diligence of a helicopter service
company for a private equity fund and supported its acquisition; analyses
included market sizing, fleet growth projection and competitive dynamics

- Assessed attractiveness of the Brazilian automotive market, identifying
potential M&A opportunities and recommending an entry strategy for a global
automaker

- Devised new governance model and redesigned headquarters’ organizational
structure and processes for one of the largest construction companies in Brazil
(top 3); recommendations included a 3-year detailed strategic master plan

- Assessed nationwide infrastructure sector (ports) for the Brazilian
Development Bank (BNDES) and recommended improvement strategies in
terms of institutional organization, regulation and operational efficiency; study
served as a pillar for the $27B Government reform announced at the end of
2012

- Designed strategy for the city of Rio de Janeiro to attract foreign investment

in the Oil & Gas sector

Icatu Vanguarda

Summer Associate
2009 - 2009 (less than a year)

- Designed marketing and selling approach for multi-asset strategy products
for leading institutional clients; asset classes included both fixed income and

equity
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- Performed comprehensive DCF and multiples valuation analyses of a leading

Brazilian retailer to assess potential investment opportunities

Booz Allen Hamilton

Summer Associate
2009 - 2009 (less than a year)

General Motors

Senior Procurement Specialist
2006 - 2008 (2 years)

- Led team of three buyers located in Argentina, Colombia and South Africa,
executing integrated global sourcing and leveraged negotiations, while
managing a $34M budget

- Conducted analyses and supplier negotiations to implement a $28M savings
proposal through the standardization of parts across nine different vehicle lines
- Coordinated execution of global sourcing strategy for midsize truck based out
of GM headquarters in Detroit and successfully sourced business to supplier

with best cost, quality and technical solution

Mercedes-Benz do Brasil Ltda.

Assistant to Project Manager
2004 - 2005 (1 year)

- Worked cross-functionally with teams from five different departments to
write business plan for a new bus targeted to emerging markets with final

presentation to company’s Brazilian and German Boards

Daimler AG

Supply Chain Analyst
2003 - 2003 (less than a year)

- Planned and executed standardization of parts identification on three
assembly lines, reducing handling time by 15% and considerably improving

materials flow

Education
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Massachusetts Institute of Technology - Sloan School of
Management
MBA - (2008 - 2010)

Profins
- (2006 - 2008)

Centro Universitario do Instituto Maua de Tecnologia
BS, Industrial Engineering - (2000 - 2005)

Colegio Visconde de Porto Seguro
- (1989 - 1999)
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