ESTATUTO SOCIAL
DA OLIVEIRA TRUST S.A.

CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, FORO, OBJETO E DURACAO

Artigo 1°. A Oliveira Trust S.A. (“Companhia”) ¢ uma sociedade por acdes regida pelo
presente Estatuto Social e pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (conforme alterada, a
“Lei das S.A.”), bem como pelas demais disposigoes legais que lhe forem aplicaveis.

§1°.  Com a admissdo da Companhia no segmento especial de listagem denominado
Nivel 2 de Governanca Corporativa da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao (“Nivel 2” ¢ “B3”,
respectivamente), sujeitam-se a Companbhia, seus acionistas, incluindo acionistas controladores,
administradores ¢ membros do conselho fiscal, quando instalado, as disposi¢des do
Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa (“Regulamento do Nivel 2”).

§2°.  As disposi¢des do Regulamento do Nivel 2 prevalecerdo sobre as disposigoes
estatutarias, nas hipoteses de prejuizo aos direitos dos destinatirios das ofertas publicas
previstas neste Estatuto.

Artigo 2°. A Companhia tem a sua sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio
de Janeiro, na Avenida das Américas, n° 3.434, bloco 7, sala 202 — parte, Centro Empresarial
Mario Henrique Simonsen, Barra da Tijuca, CEP 22640-102, podendo abrir, encerrar e alterar o
endereco de filiais no Pais ou no exterior por deliberacdo da Diretoria.

Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social a participagdo, como sdcia, acionista ou
quotista, em outras sociedades empresariais e ndo empresariais que desenvolvam atividades fins
ou de suporte administrativo e/ou tecnoldgico, relacionadas a servigos fiduciarios, administracao
de fundos, custodia, controladoria contabilidade, registro, escrituragdo e liquidagdo de titulos e
valores mobilidrios, entre outras atividades correlatas a tais servigos, podendo representar
pessoas fisicas e entidades nacionais ou estrangeiras, quaisquer que sejam seus objetos sociais,
inclusive institui¢des autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo Unico. A Companhia podera explorar diretamente as atividades previstas no
caput deste Artigo 3°, bem como outros ramos de atividade afins ou complementares.

Artigo 4°. O prazo de duragdo da Companhia ¢ indeterminado.
CAPITULO II - CAPITAL SOCIAL

Artigo 5°. O capital social, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente
nacional, ¢ de R$ 50.996.895,02 (cinquenta milhGes, novecentos e noventa e seis mil, oitocentos
e noventa e cinco reais e dois centavos), dividido em 341.150.000 (trezentas e quarenta ¢ um
milhdes, cento e cinquenta mil) agdes, sendo 172.280.750 (cento e setenta e duas milhdes,
duzentas e oitenta mil, setecentas e cinquenta) acdes ordindrias e 168.869.250 (cento e sessenta
e oito milhdes, oitocentas e sessenta e nove mil, duzentas e cinquenta) agdes preferenciais, todas
escriturais e sem valor nominal.

§1°. Cada a¢do ordinaria dara o direito a um voto em todas as deliberagoes da
Assembleia Geral.



§2°.  As agoOes preferenciais ndo conferem direito de voto nas deliberacdes da
Assembleia Geral, exceto quanto as matérias especificadas no §3° abaixo, sendo-lhes
asseguradas as seguintes preferéncias e vantagens:

(1) prioridade na distribui¢do de dividendo minimo anual de R$0,01 (um centavo)
por acdo, ndo cumulativo, e no reembolso do capital social, sem prémio; e

(i1) direito de serem incluidas em oferta ptblica em decorréncia de alienacdo do
Poder de Controle da Companhia, nos termos do Capitulo VII deste Estatuto Social, ao
mesmo preco ¢ nas mesmas condigdes por agdo ordinaria do bloco de Controle.

§ 3°.  As acgdes preferenciais terdo direito a voto em deliberacdes da Assembleia Geral
de Acionistas sobre:

(1) transformacao, incorporagao, fusdo ou cisdo da Companbhia;

(i1) aprovagdo de contratos entre a Companhia e o acionista controlador,
diretamente ou por meio de terceiros, assim como de outras sociedades nas quais o
acionista controlador tenha interesse, sempre que, por for¢a de disposi¢cdo legal ou
estatutaria, sejam deliberados em Assembleia Geral;

(ii1) avaliacdo de bens destinados a integralizagdo de aumento de capital da
Companbhia;

(iv) escolha de instituicdo ou empresa especializada para determinacdo do Valor
Econdmico da Companhia; e

W) altera¢do ou revogacao de dispositivos estatutarios que alterem ou modifiquem
quaisquer das exigé€ncias previstas no Regulamento de Listagem do Nivel 2 da B3
ressalvado que esse direito a voto prevalecera enquanto estiver em vigor o Contrato de
Participac@o no Nivel 2.

§4°. Todas as agoes da Companhia sdo escriturais, mantidas em conta de deposito,
em nome de seus titulares, em instituicdo financeira autorizada pela Comissdo de Valores
Mobilirios (“CVM”) com a qual a Companhia mantenha contrato de escrituragcdo em vigor,
sem emissdo de certificados.

§ 5°.  Sujeito a quaisquer hipoteses de exclusdo, os acionistas terdo o direito de
preferéncia, na propor¢do de suas respectivas participagdes no capital social da Companhia, na
subscri¢do de agOes, debéntures conversiveis em ac¢des ou bonus de subscri¢do de emissdo da
Companhia, nos termos do artigo 171 da Lei das S.A., observado o prazo fixado pela
Assembleia Geral, que nao podera ser inferior a 30 (trinta) dias.

Artigo 6°. A Companhia fica autorizada a aumentar o seu capital social, por deliberagdo
do Conselho de Administracdo e independentemente de reforma estatutdria até o limite de
682.300.000 (seiscentas e oitenta e dois milhdes e trezentos mil) de agdes, a ser ajustado para
refletir quaisquer desdobramentos ou grupamentos de agdes. As ac¢des assim emitidas poderdo
ser ordindrias ou preferenciais, observado, em qualquer caso, o limite previsto no artigo 15, §2°,
da Lei das S.A.

§ 1°.  Dentro do limite autorizado neste artigo, o Conselho de Administragao fixard o
numero, preco e prazo de integralizacdo e as demais condigdes para a emissdo de agdes, sem
guardar propor¢do entre as diferentes espécies de agdes.



§2°.  Desde que realizado dentro do limite do capital autorizado, o Conselho de
Administracdo podera ainda: (i) deliberar a emissdo de bonus de subscrigdo e de debéntures
conversiveis em agoes; (ii) de acordo com o plano aprovado pela Assembleia Geral, deliberar a
outorga de opcdo de compra de acdes a administradores, empregados e pessoas naturais
prestadoras de servico da Companhia ou suas controladas, com exclusdo do direito de
preferéncia dos acionistas na outorga ou no exercicio das opgdes de compra; e (iii) aprovar
aumento do capital social mediante a capitalizagdo de lucros ou reservas, com ou sem
bonificagdo em acdes.

Artigo 7°. A emissdo de novas agdes, debéntures conversiveis em agdes ou bonus de
subscricdo cuja colocacdo seja feita mediante venda em bolsa de valores, subscri¢do ptblica ou
permuta por agdes em oferta publica de aquisi¢do de controle nos termos dos artigos 257 a 263
da Lei das S.A., ou, ainda, nos termos de lei especial sobre incentivos fiscais, podera se dar sem
que aos acionistas seja concedido direito de preferéncia na subscri¢do ou com redugdo do prazo
minimo previsto em lei para o seu exercicio.

CAPITULO III - ASSEMBLEIA GERAL
Secao I — Organizacio

Artigo 8°. A Assembleia Geral, convocada e instalada conforme previsto na Lei das S.A. e
neste Estatuto Social, reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros
meses seguintes ao término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses
da Companbhia assim exigirem.

§1°. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de
Administracdo ou, nos casos previstos em lei, por acionistas ou pelo Conselho Fiscal, se e
quando instalado, mediante antincio publicado, devendo ser convocada nos termos da legislagao
em vigor, seja em primeira ou segunda convocagdo, observado, ainda, o disposto na
regulamentacdo da CVM que dispde sobre informagdes, pedidos de procuracao, participacio e
votacdo a distancia em assembleias gerais de companhias abertas.

§2°. A Assembleia Geral serd instalada, em primeira convocacgdo, com a presenca de
acionistas representando a maioria dos acionistas da Companhia e, em segunda convocagao,
com a presenga de qualquer nimero de acionistas da Companbhia.

§ 3°.  As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria dos votos dos
acionistas presentes a assembleia, ndo se computando os votos em branco e as abstengoes.

§4°. A Assembleia Geral s6 podera deliberar sobre assuntos da ordem do dia,
constantes do respectivo edital de convocacdo, ressalvadas as excecdes previstas na Lei das S.A.

Artigo 9°. A Assembleia Geral sera presidida e secretariada por membros escolhidos pelos
acionistas presentes. O Presidente da Assembleia Geral indicara até 2 (dois) secretarios para
auxiliarem na conducao dos trabalhos.

Secéo II — Competéncia
Artigo 10. Compete a Assembleia Geral decidir todas as questdes que sdo de sua
competéncia privativa nos termos da legislacdo e regulamentos aplicaveis, além do estabelecido

neste Estatuto Social.

CAPITULO IV - ADMINISTRACAO



Secdo I — Disposicdes Comuns aos Orgiios da Administracio

Artigo 11. A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracdo e uma
Diretoria, sendo observado que os cargos de Presidente do Conselho de Administracdo e de
Diretor-Presidente (ou principal executivo da Companhia) ndo poderdo ser acumulados pela
mesma pessoa.

§1°. O Conselho de Administra¢do e a Diretoria, para melhor desempenho de suas
fungdes, poderdo criar comités ou grupos de trabalho com objetivos definidos, que deverdo
atuar como orgdos auxiliares sem poderes deliberativos, sempre no intuito de assessora-los. Os
membros dos comités ou dos grupos de trabalho serdo designados pelo Conselho de
Administracdo ou pela Diretoria, conforme o caso.

§2°. Os membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria tomardo posse em
seus respectivos cargos, apos prévia subscrigdo do Termo de Anuéncia dos Administradores nos
termos do Regulamento do Nivel 2, mediante assinatura do termo de posse lavrado em livro
proprio, assinado pelo administrador empossado.

§ 3°.  Os administradores da Companhia permanecerdo em seus cargos até a posse de
seus substitutos (seu respectivo prazo de mandato sendo estendido até esta data), salvo se
diversamente deliberado pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administragdo, conforme
0 caso.

Artigo 12. As reunides dos oOrgdos de administracdo serdo instaladas, em primeira
convocagdo, com a presenga da maioria de seus membros e, em segunda convocagdo, com
qualquer nimero.

§ 1°.  Independentemente das formalidades previstas neste Estatuto Social, sera
dispensada a convocacdo prévia e considerada regular a reunido em que estiverem presentes
todos os seus membros.

§ 2°.  As reunides poderdo ser realizadas de modo parcial ou exclusivamente digital,
por meio de videoconferéncia, audioconferéncia ou qualquer outro sistema eletrénico que
permita: (i) o registro de presenca e dos respectivos votos; (ii) a manifestacdo e o acesso
simultineo a documentos apresentados durante a reunido e que ndo tenham sido
disponibilizados anteriormente; e (iii) a possibilidade de comunicagdo entre os presentes, sendo
facultada a gravacao pela Companbhia.

§ 3°.  Ressalvado o disposto neste Estatuto Social, os orgdos de administragdo
deliberardo pelo voto da maioria dos presentes.

§4°. Caso ndo estejam fisicamente presentes, os membros dos orgdos da
administragdo terdo a faculdade de manifestar seu voto por meio de: (i) delegacdo de poderes
feita em favor de outro membro do respectivo 6rgao, (ii) voto escrito enviado antecipadamente e
(iii) voto escrito transmitido por correio eletronico.

Artigo 13. Nos termos do artigo 156 da Lei das S.A., os administradores da Companhia
que estejam em situagdo de interesse pessoal conflitante deverdo cientificar os demais membros
do Conselho de Administragdo ou da Diretoria de seu impedimento e fazer consignar, em ata de
reunido do Conselho de Administracdo ou da Diretoria, a natureza e a extensdo do seu
impedimento.



Secao II - Conselho de Administracio
Subsegdo I — Composi¢cdo

Artigo 14. O Conselho de Administragdo sera composto por, no minimo 5 (cinco) e, no
maximo, 7 (sete) membros titulares, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato
unificado de 2 (dois) anos, considerando-se cada ano como o periodo compreendido entre 2
(duas) Assembleias Gerais Ordinarias, sendo permitida a reeleigdo.

§ 1°.  Na Assembleia Geral que tiver por objeto deliberar a eleicdo dos membros do
Conselho de Administracdo, os acionistas deverdo fixar, primeiramente, o nimero efetivo de
membros do Conselho de Administrag¢do a serem eleitos.

§2°. Dos membros do Conselho de Administragdo, no minimo 20% (vinte por cento)
deverdo ser conselheiros independentes, devendo a caracterizagao dos indicados ao Conselho de
Administracdo como conselheiros independentes ser deliberada na Assembleia Geral que os
eleger, sendo também considerado como independente o Conselheiro eleito mediante faculdade
prevista pelo artigo 141, §§ 4° e 5° da Lei das S.A., na hipdtese de haver acionista controlador.

§3°.  Adicionalmente, as seguintes situagdes devem ser analisadas de modo a
verificar se implicam a perda de independéncia do conselheiro independente em razdo das
caracteristicas, magnitude e extensdo do relacionamento: (i) ¢ afim até segundo grau do
acionista controlador, de administrador da Companhia ou de administrador do acionista
controlador; (ii) foi, nos ultimos 3 (trés) anos, empregado ou diretor de sociedades coligadas,
controladas ou sob controle comum da Companhia; (iii) tem relagdes comerciais com a
Companhia, o seu acionista controlador ou sociedades coligadas, controladas ou sob controle
comum; (iv) ocupa cargo em sociedade ou entidade que tenha relagdes comerciais com a
Companhia ou com o seu acionista controlador que tenha poder decisério na condugdo das
atividades da referida sociedade ou entidade; (v) recebe outra remuneragdo da Companhia, de
seu acionista controlador, sociedades coligadas, controladas ou sob controle comum além
daquela relativa a atuagdo como membro do conselho de administragdo ou de comités da
companhia, de seu acionista controlador, de suas sociedades coligadas, controladas ou sob
controle comum, exceto proventos em dinheiro decorrentes de participagdo no capital social da
companhia e beneficios advindos de planos de previdéncia complementar.

§4°.  Quando, em decorréncia do calculo do percentual referido no §2° deste artigo, o
resultado gerar um numero fracionario, a Companhia deve proceder ao arredondamento nos
termos do Regulamento do Nivel 2.

§ 5°. Findo o mandato, os membros do Conselho de Administragdo permanecerdo no
exercicio de seus cargos até a investidura dos novos membros eleitos.

§ 6°. A posse dos membros do Conselho de Administracdo da Companhia estara
condicionada a prévia subscricio do Termo de Anuéncia dos Administradores conforme
disposto no Regulamento do Nivel 2, bem como ao atendimento dos requisitos legais aplicaveis.

§ 7°.  No caso de vacancia do cargo de membro do Conselho de Administragdo, o
substituto serd nomeado pelos Conselheiros remanescentes, que exercera interinamente o
mandato até a data da proxima Assembleia Geral a ser realizada, a qual elegera novo membro
(que podera ser o membro temporariamente eleito pelo Conselho de Administragdo), que
exercera o mandato pelo periodo remanescente até o término do mandato unificado. Para os fins
deste Paragrafo, ocorrera a vacancia com a destituicdo, morte, renincia, impedimento
comprovado ou invalidez.



Artigo 15. O Conselho de Administragdo tera 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente,
que serdo eleitos em Assembleia Geral. O cargo de Presidente ¢ de preenchimento obrigatério.
Os cargos de Presidente do Conselho de Administragdo e de Diretor Presidente ndo poderdo ser
acumulados pela mesma pessoa.

§ 1°.  Na hipdtese de auséncia ou impedimento temporario do Presidente, as fungdes
serdo exercidas pelo Vice-Presidente.

§ 2°. Na hipotese de vacancia permanente do Presidente, em até 60 (sessenta) dias a
partir da data de vacancia, devera ser convocada uma Assembleia Geral com o objetivo de
nomear o novo Presidente do Conselho de Administragdo para substitui-lo, até o término do
prazo do mandato original.

Subse¢do Il — Reunides

Artigo 16. O Conselho de Administragdo reunir-se-a4 ordinariamente pelo menos 6 (seis)
vezes ao ano e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacgdo realizada pelo
Presidente, por meio eletronico ou por carta, a cada membro do Conselho de Administragao,
com pelo menos 3 (trés) dias Uteis de antecedéncia, e com indicagdo da data, hora, lugar, ordem
do dia detalhada e documentos a serem discutidos naquela reunido. Quaisquer 2 (dois)
Conselheiros poderao, mediante solicitacdo escrita ao Presidente, solicitar que uma reunido seja
convocada ou que itens sejam incluidos na ordem do dia. O Conselho de Administracdo pode
deliberar, por unanimidade, acerca de qualquer outra matéria ndo incluida na ordem do dia.

§1°. O Presidente do Conselho de Administragdo presidira as reunides do Conselho
de Administracdo e, em sua auséncia, as reunides do Conselho de Administracdo serdo
presididas pelo Vice-Presidente.

§2°  As reunides dos orgdos de administragdo serdo instaladas, em primeira
convocagdo, com a presenca da maioria de seus membros e, em segunda convocagdo, com
qualquer numero. Cada conselheiro terd direito a 1 (um) voto nas deliberagdes do Conselho de
Administracdo, sendo que as deliberagcdes do Conselho de Administra¢do serdo tomadas por
maioria de seus membros presentes na reunido, cabendo ao Presidente do Conselho de
Administracdo o voto de qualidade, no caso de empate na votagdo.

§3°. O presidente de qualquer reunido do Conselho de Administracdo ndo devera
levar em consideragdo e ndo computard o voto proferido com infragdo aos termos de qualquer
acordo de acionistas que possa estar devidamente arquivado na sede da Companhia, conforme
disposto no artigo 118 da Lei das S.A.

§4°. No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro do Conselho de
Administracdo, tal membro ausente ou temporariamente impedido podera ser representado nas
reunides do Conselho de Administragao por outro membro indicado por escrito, o qual, além do
seu proprio voto, expressara o voto do membro ausente ou temporariamente impedido.

§ 5°.  Todas as deliberagoes do Conselho de Administragdo constardo de atas lavradas
no livro de Atas de Reunides do Conselho de Administragao.



Subsecdo 11l — Competéncia

Artigo 17. Compete exclusivamente ao Conselho de Administracdo, além de outras
atribuicdes que lhe sejam cometidas por lei ou por este Estatuto:

6)] aprovar e rever o orcamento anual, o orgamento de capital, o plano de negocios
e o plano plurianual da Companhia, se houver, ou alteragdes, bem como fixar limite
para contratagdo de novas despesas e investimentos, incluindo aquisi¢ao ou alienacao de
bens do ativo permanente ¢ bens imoveis da Companhia;

(ii) aprovar os codigos, as politicas corporativas e regimentos internos dos 6rgaos
de administracdo da Companhia na forma da legislacao aplicavel,

(iii) submeter a Assembleia Geral Ordinaria proposta de destinag@o do lucro liquido
do exercicio, bem como deliberar sobre o levantamento de balancos semestrais, ou em
periodos menores, ¢ o pagamento ou crédito de dividendos ou juros sobre o capital
proprio decorrentes desses balangos, bem como deliberar sobre o pagamento de
dividendos intermediarios ou intercalares a conta de lucros acumulados ou de reservas
de lucros, existentes no ultimo balango anual ou semestral;

(iv) autorizar a constitui¢do, cisdo, dissolucao, liquidagcdo, venda, aquisigdo,
transformacdo, fusdo ou incorporagdo de subsidiarias, diretas ou indiretas, que
representem mais de 10% do seu patrimdnio;

) aprovar o voto da Companhia em qualquer deliberacdo societdria relativa as
controladas ou coligadas da Companhia, nos termos deste Estatuto Social;

(vi) autorizar a emissdo de agdes, bonus de subscri¢dao ¢ debéntures conversiveis em
acdes da Companhia, bem como deliberar sobre a outorga de op¢do de compra ou de
subscricdo de agdes, na forma e nos limites autorizados no artigo 6° deste Estatuto
Social;

(vil)  criar programas de incentivo de longo prazo baseado em acdes ou similares,
observados os planos aprovados pela Assembleia Geral;

(viii)  deliberar sobre a negociacdo com agdes de emissdo da Companhia para efeito
de cancelamento ou permanéncia em tesouraria e respectiva alienagdo, observados os
dispositivos legais pertinentes;

(ix) fixar as regras para a emissdo e cancelamento de certificados de depositos de
acoes da Companhia (“Units”);

x) autorizar a contratagdo de endividamento, sob a forma de empréstimo ou
emissdo de titulos ou assuncdo de divida, ou qualquer outro negdcio juridico que afete a
estrutura de capital da Companhia, em valor equivalente ou superior a 10% (dez por
cento) do patrimonio liquido da Companhia apurado no ultimo exercicio social findo;

(xi) deliberar sobre a emissdo de debéntures simples e a emissdo de notas
promissorias comerciais, privadas ou para oferta publica de distribuigdo;

(xii)  exceto se de outra forma estabelecido na legislacdo competente, aprovar a
celebragdo, participacdo, aditamento e/ou alteragdo de qualquer instrumento, ou rescisdo
de qualquer operacdo, envolvendo a Companhia, de um lado, e quaisquer de suas



controladas e/ou coligadas, de outro lado;

(xiii)  aprovar a aquisi¢do ou alienagdo de investimentos em participagdes societarias,
bem como autorizar associa¢des societarias ou aliangas estratégicas com terceiros,
observado este Estatuto Social;

(xiv)  autorizar a constituicdo de 6nus reais ¢ a prestacio de avais, fiangas e garantias
a obrigacdes proprias em valor, individual ou agregado, superior a 10% (dez por cento)
do patriménio liquido da Companhia apurado no Gltimo exercicio social findo;

(xv)  observado o objeto social e a vedacao legal a pratica de atos de liberalidade,
autorizar a constituicdo de Onus reais sobre quaisquer de seus ativos, e sobre os ativos
das subsidiarias e sociedades investidas em valor superior a R$ 1.000.000,00 (um
milhdo de reais), bem como a orientagdo de voto em suas subsidiarias e sociedades
investidas, para que estas prestem avais, fiancas e garantias a obrigagdes proprias, da
Companhia ou de terceiros;

(xvi) autorizar qualquer nova contratagdo de despesa e investimento, incluindo
aquisicao ou aliena¢do de bens do ativo permanente ¢ bens imoveis da Companhia que
ultrapasse o limite estipulado pelo Conselho, em observancia ao item (i) acima

(xvii) aprovar a rentincia ou acordo em relagdo a qualquer obrigagdo de terceiro
envolvendo valor, individual ou agregado, superior a 10% (dez por cento) do patrimonio
liquido da Companhia apurado no ultimo exercicio social findo, salvo se a transagdo
estiver contemplada no orgamento anual da Companbhia;

(xviil) aprovar a celebracdo de acordo, ou transa¢do similar para o término, de
qualquer acdo judicial envolvendo a Companhia, envolvendo wvalor, individual ou
agregado, superior a 10% (dez por cento) do patrimonio liquido da Companhia apurado
no ultimo exercicio social findo, salvo se a transagdo estiver contemplada no orgamento
anual da Companhia;

(xix) conceder, em casos especiais, autorizagdo especifica para que determinados
documentos possam ser assinados por apenas um membro da Diretoria;

(xx)  aprovar a contratagdo da instituicdo prestadora dos servigos de escrituracdo de
agoes;

(xxi)  manifestar-se favoravel ou contrariamente, por meio de parecer fundamentado a
ser divulgado, sobre qualquer oferta publica de aquisi¢do de agdes que tenha por objeto
as acoes de emissdo da Companhia, em até 15 (quinze) dias da publicag¢do do edital da
referida oferta publica de aquisicdo de agdes, contendo a manifestagdo, ao menos:
(a) sobre a conveniéncia ¢ a oportunidade da oferta publica de aquisi¢ao de agdes
aplicavel quanto ao interesse da Companhia e do conjunto de seus acionistas, inclusive
em relagdo ao preco e aos potenciais impactos para a liquidez das agdes; (b) as
repercussodes da oferta publica de aquisicdo de agdes sobre os interesses da Companhia;
(c) quanto aos planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagdo & Companhia; e
(d) a respeito de alternativas a aceitacdo da oferta publica de aquisi¢cdo aplicavel
disponiveis no mercado;

(xxii) definir lista triplice de empresas especializadas em avaliagdo econdmica de
empresas para a elaborag¢ao de laudo de avaliacdo das agdes da Companhia, nos casos de
OPA para cancelamento de registro de companhia aberta ou para saida do Nivel 2; e



(xxiii) designar os membros dos Comités que vierem a ser instituidos pelo Conselho de
Administracdo, bem como definir suas atribuicdes.

Secio III - Diretoria
Subsegdo I — Composicdo

Artigo 18. A Diretoria, cujos membros serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo
Conselho de Administragdo, sera composta por no minimo 2 (dois) e no maximo 6 (seis)
membros, sendo um Diretor-Presidente, um Diretor Vice-Presidente, um Diretor de Relagdes
com Investidores, um Diretor Financeiro, um Diretor de Servigos Fiduciarios, sendo os demais
Diretores sem designagdo especifica. Os cargos de Diretor-Presidente, Diretor Vice-Presidente e
Diretor de Relagdes com Investidores sao de preenchimento obrigatorio e os demais de
preenchimento facultativo. Os Diretores poderao acumular cargos.

Subsecdo Il — Eleicdo e Destituicdo

Artigo 19. Os Diretores serdo eleitos pelo Conselho de Administragdo, por um prazo de
mandato unificado de 2 (dois) anos, considerando-se cada ano o periodo compreendido entre 2
(duas) Assembleias Gerais Ordinarias; sendo permitida a reelei¢ao e destituicao.

§ 1°.  Salvo no caso de vacancia no cargo, a eleicdo da Diretoria ocorrera até 5 (cinco)
dias uteis apos a data da realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria, podendo a posse dos eleitos
coincidir com o término do mandato dos seus antecessores.

§2°.  Qualquer Diretor da Companhia podera ser substituido pelo Conselho de
Administracdo, sendo que o Presidente do Conselho de Administracdo podera determinar o
afastamento imediato de qualquer Diretor, at¢ a reunido do Conselho de Administragdo que
deliberar sobre a matéria.

Subsecado Il — Reunioces
Artigo 20. O Diretor-Presidente presidira as reunides de Diretoria.
§1°.  As reunides de Diretoria serdo instaladas na forma do artigo 12 deste Estatuto
Social, sendo que as deliberagdes serdo tomadas por maioria de seus membros presentes na

reuniao.

§2°.  Nas deliberagdes da Diretoria sera atribuido ao Diretor-Presidente o voto de
qualidade, no caso de empate na votagao.

§ 3°.  Das reunides da Diretoria lavrar-se-do atas no respectivo livro de atas das
Reunides da Diretoria, que serdo assinadas pelos Diretores presentes.

Subsegdo 1V — Competéncia

Artigo 21. A Diretoria possui todos os poderes para praticar os atos necessarios ao
funcionamento regular dos negdcios da Companhia em seu curso normal, devendo decidir sobre
qualquer assunto que nao seja de competéncia da Assembleia Geral ou do Conselho de
Administracio.



Artigo 22. Compete a Diretoria implementar as deliberacdes das Assembleias Gerais e do
Conselho de Administragdo e, como 6rgao colegiado:

) aprovar e submeter, anualmente, o relatério da administragio e as
demonstra¢des financeiras da Companhia, acompanhados do relatério dos auditores
independentes, bem como a proposta de destinagdo dos lucros apurados no exercicio
anterior, para apreciacdo do Conselho de Administracdo e da Assembleia Geral;

(i1) propor, ao Conselho de Administragdo, o orcamento anual, o or¢camento de
capital, o plano de negocios e o plano plurianual; e

(ii1) deliberar sobre a abertura, manuteng¢ao, transferéncia e o fechamento de filiais.

§1°. Compete ao Diretor-Presidente: (i) coordenar, administrar, dirigir e
supervisionar todos os negdcios e operacdes da Companhia; (ii) coordenar as atividades dos
demais Diretores da Companhia e de suas controladas, observadas as atribui¢des especificas
previstas neste Estatuto Social; (iii) aprovar a estrutura organizacional da Companhia;
(iv) dirigir, no mais alto nivel, as relagdes institucionais da Companhia; (v) convocar e presidir
as reunides da Diretoria; e (vi) desempenhar as outras atribuigdes que lhe forem, de tempos em
tempos, determinadas pelo Conselho de Administragéo.

§2°. Compete ao Diretor Vice-Presidente: (i) suportar o Diretor-Presidente em suas
atribuicdes especificadas no paragrafo 1° acima; (ii) substituir o Diretor Presidente na sua
auséncia; e (iii) desempenhar as outras atribui¢cdes que lhe forem, de tempos em tempos,
determinadas pelo Conselho de Administracao e/ou pelo Diretor-Presidente.

§ 3°. Compete ao Diretor de Relacdes com Investidores: (i) prestar informagdes aos
investidores, 8 CVM, as bolsas de valores ou mercados de balcdo onde forem negociados os
valores mobiliarios da Companhia, bem como manter atualizado o registro da Companhia em
conformidade com a regulamentagdo aplicavel da CVM e atender as demais exigéncias dessa
regulamentagao; (ii) representar a Companhia isoladamente perante a CVM, as bolsas de valores
ou mercados de balcdo onde forem negociados os valores mobiliarios da Companhia; (iii)
desempenhar as outras atribui¢cdes que lhe forem, de tempos em tempos, determinadas pelo
Conselho de Administragao e/ou pelo Diretor-Presidente.

§4°. Compete ao Diretor Financeiro: (i) gerenciar e responder pelo controle
orcamentario da Companhia; (ii) prover informacdes financeiras e gerenciais; (iii) responder
pelo controle de fluxo de caixa, aplicagdes financeiras e investimentos da Companhia;
(iv) apoiar e revisar, no que couber, os trabalhos de supervisao das atividades de contabilidade e
fiscais da Companhia, bem como os realizados pelos auditores independentes da Companhia;
(v) desempenhar as outras atribui¢cdes que lhe forem, de tempos em tempos, determinadas pelo
Conselho de Administragdo e/ou pelo Diretor-Presidente.

§ 5°. Compete ao Diretor de Servicos Fiducidrios: (i) gerenciar produtos fiduciarios e
correlatos; e (ii) desempenhar as outras atribuicdes que lhe forem, de tempos em tempos,
determinadas pelo Conselho de Administracdo e/ou pelo Diretor-Presidente.

§ 6°. Compete aos Diretores sem designacdo especifica: desempenhar as outras
atribui¢oes que lhe forem, de tempos em tempos, determinadas pelo Conselho de Administracao
e/ou pelo Diretor-Presidente.




Subsegdo V — Representagdo

Artigo 23. A Companhia serd sempre representada, em todos os atos, (i) por 2 (dois)
Diretores em conjunto; ou (ii) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador; ou (iii) 2
(dois) procuradores em conjunto; ou (iv) por 1 (um) procurador agindo isoladamente, conforme
procurador(es) nomeado(s) para tanto, de acordo com o paragrafo unico abaixo.

Paragrafo Unico. Todas as procuragdes serdo outorgadas pela assinatura de 2 (dois)
Diretores, agindo em conjunto, mediante mandato com poderes especificos e prazo determinado
de até 2 (dois) anos, exceto nos casos de procuragdes ad judicia, caso em que o mandato pode
ser por prazo indeterminado, por meio de instrumento publico ou particular.

Secao IV — Comités

Artigo 24. O Conselho de Administracdo podera criar, instituir ou desconstituir Comités de
tempos em tempos.

Paragrafo Unico. O Conselho de Administragdo aprovard o regimento interno dos
Comités que vierem a ser instituidos, bem como a remuneracao de seus membros.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL

Artigo 25. O Conselho Fiscal funcionard de modo ndo permanente, com os poderes e
atribuicdes a ele conferidos por lei, e somente serd instalado por deliberacdo da Assembleia
Geral, ou a pedido de acionistas representando a porcentagem requerida por lei ou pelos
regulamentos da CVM.

Artigo 26. Quando instalado, o Conselho Fiscal serd composto de, no minimo, 3 (trés) e,
no maximo, 5 (cinco) membros e suplentes em igual numero (acionistas ou ndo) todos eles
qualificados em conformidade com as disposi¢des legais.

§ 1°.  Os membros do Conselho Fiscal deverdo ser eleitos pela Assembleia Geral que
aprovar sua instalagdo. Seus prazos de mandato deverdo terminar quando da realizacdo da
primeira Assembleia Geral Ordinaria realizada apos a sua eleicdo, podendo ser destituidos e
reeleitos.

§3°.  Apos instalagdo do Conselho Fiscal, a investidura nos cargos far-se-a, apos
subscri¢do do Termo de Anuéncia dos Membros do Conselho Fiscal nos termos do disposto no
Regulamento do Nivel 2, por termo lavrado em livro proprio, assinado pelo membro do
Conselho Fiscal empossado, observados a exigéncia de submissdo a clausula compromissoria,
conforme o disposto neste Estatuto Social, bem como os demais requisitos legais aplicaveis.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E DISTRIBUICAO DOS LUCROS

Artigo 27. O exercicio social coincide com o ano civil. Ao término de cada exercicio
social serdo elaboradas as demonstracdes financeiras previstas em lei.

§1°. Além das demonstragdes financeiras ao fim de cada exercicio social, a
Companhia fara elaborar as demonstragdes financeiras trimestrais, com observancia dos
preceitos legais pertinentes.

§ 2°.  Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, os oOrgdos da
administragdo da Companhia apresentardo a Assembleia Geral Ordinaria proposta sobre a



destinacdo a ser dada ao lucro liquido, com observancia do disposto neste Estatuto e na Lei das
S.A.

Artigo 28. O lucro liquido apurado no encerramento do exercicio social, apos a deducao
dos prejuizos acumulados, se houver, e da provisdo para o imposto de renda, serd ajustado e
distribuido da seguinte forma:

)] 5% (cinco por cento) para a constitui¢ao da reserva legal, até o limite de 20%
(vinte por cento) do capital social;

(ii) o saldo restante, ap6s deducdo do dividendo minimo obrigatorio, podera ser
destinado & constituicdo de reserva para manutencao de capital de giro e/ou margem
operacional que atenda as necessidades regulatorias e/ou de negdcios e investimentos da
Companhia e suas controladas. O saldo acumulado dessa reserva estara limitado a 80%
(oitenta por cento) do valor do capital social da Companhia; e

(ii1) eventual saldo do lucro liquido ficara a disposicdo da Assembleia Geral, que
decidira sobre sua destinagdo, atendidos também os termos da legislacdo aplicavel e
deste Estatuto Social.

§1°.  Os acionistas tém direito de receber, como dividendo minimo obrigatorio,
importancia equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido anual apurado no
mesmo exercicio, ajustado pela diminuigdo ou acréscimo dos valores especificados nas letras
“a” e “b” do inciso I do artigo 202 da Lei n® 6.404/76 e observados os incisos II e III do mesmo
dispositivo Legal, sem prejuizo do dividendo prioritario a que se refere o Artigo 5°, §2° deste
Estatuto Social;

§2°. O dividendo obrigatério previsto no §1° deste Artigo ndo serd pago nos
exercicios em que o Conselho de Administracdo informar a Assembleia Geral ser incompativel
com a situagdo financeira da Companhia. O Conselho Fiscal, caso em funcionamento, devera
emitir parecer sobre a situagdo financeira da Companhia dentro de 5 (cinco) dias da realizacdo
da Assembleia Geral aplicavel e os Diretores deverdo protocolar na CVM relatério
fundamentado, justificando a informag@o transmitidas a Assembleia Geral.

§3°.  Os lucros eventualmente retidos nos termos do §2° acima serdo registrados
como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios sociais subsequentes,
deverdo ser pagos como dividendos, mediante autorizagdo do Conselho de Administragdo tdo
logo a situagdo financeira da Companhia permitir.

Artigo 29. A Companhia, por deliberacdo do Conselho de Administragdo e observados os
termos da legislagdo aplicavel, ad referendum da Assembleia Geral, podera:

(1) distribuir dividendos com base em lucros apurados em balangos trimestrais;

(i1) levantar balancos extraordindrios, relativos a periodos inferiores a um trimestre
e distribuir dividendos com base nos lucros nele apurados;

(ii1) distribuir dividendos intermediarios, & conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existente no ultimo balango anual ou semestral; e creditar ou pagar
aos acionistas, na periodicidade que decidir, juros sobre o capital proprio, os quais serdo
imputados ao valor dos dividendos apurados sobre o lucro liquido de cada exercicio a
serem distribuidos pela Companhia, passando a integra-los para todos os efeitos legais;
e



(iv) distribuir lucros, observadas as disposi¢des deste Estatuto Social.
Artigo 30. A Assembleia Geral podera deliberar a capitalizagdo de reservas de lucros ou de
capital, observada a legislagdo aplicavel, sem prejuizo do disposto no Artigo 6°, paragrafo 2°
deste Estatuto Social.

Artigo 31. Os dividendos ndo recebidos ou reclamados prescreverao no prazo de 3 (trés)
anos, contados da data em que tenham sido postos a disposi¢ao do acionista, e reverterdo em
favor da Companbhia.

CAPITULO VII - ALIENACAO DO CONTROLE ACIONARIO, SAiDA DO NiVEL 2
Secao I — Alienacio do Controle Acionario

Artigo 32. A alienagdo direta ou indireta de controle da Companhia, tanto por meio de uma
unica operagdo, como por meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob a condicdo,
suspensiva ou resolutiva, de que o adquirente do controle se obrigue a realizar oferta publica de
aquisicdo de acdes (“OPA”) tendo por objeto as agdes de emissdo da Companhia de titularidade
dos demais acionistas, observando as condigdes € 0s prazos previstos na legislagdo vigente e no
Regulamento do Nivel 2, de forma a assegurar-lhes tratamento igualitario aquele dado ao
Acionista Controlador alienante.

Paragrafo Unico. A oferta publica de que trata este artigo sera exigida ainda:
(i) quando houver cessdo onerosa de direitos de subscricdo de agdes e de outros titulos ou
direitos relativos a valores mobilidrios conversiveis em a¢des, que venha a resultar na alienacgao
do controle da Companhia; ou (ii) em caso de alienagdo do controle de sociedade que detenha o
Poder de Controle da Companhia, sendo que, nesse caso, o Acionista Controlador alienante
ficard obrigado a declarar a B3 o valor atribuido a Companhia nessa alienagdo e anexar
documentagdo que comprove esse valor.

Artigo 33. Aquele que adquirir o Poder de Controle da Companhia, em razdo de contrato
particular de compra de agdes celebrado com o Acionista Controlador, envolvendo qualquer
quantidade de agdes, estara obrigado a: (i) efetivar a OPA referida no Artigo 32 acima; e (ii)
pagar, nos termos a seguir indicados, quantia equivalente a diferenga entre o preco da oferta
publica e o valor pago por a¢do eventualmente adquirida em bolsa nos 6 (seis) meses anteriores
a data da aquisi¢do do Poder de Controle da Companhia, devidamente atualizado até a data do
pagamento. Referida quantia devera ser distribuida entre todas as pessoas que venderam agdes
da Companhia nos pregdes em que o adquirente realizou as aquisi¢des, proporcionalmente ao
saldo liquido vendedor diario de cada uma, cabendo a B3 operacionalizar a distribui¢do, nos
termos de seus regulamentos.

Artigo 34. A Companhia ndo registrara qualquer transferéncia de acdes para o adquirente
ou para aquele(s) que vier(em) a deter o Poder de Controle da Companhia, enquanto este(s) ndo
subscrever(em) o Termo de Anuéncia dos Controladores a que se refere o Regulamento do
Nivel 2.

Artigo 35. Nenhum acordo de acionistas que disponha sobre o exercicio do Poder de
Controle podera ser registrado na sede da Companhia enquanto os seus signatarios ndo tenham
subscrito o Termo de Anuéncia dos Controladores a que se refere o Regulamento do Nivel 2.

Artigo 36. Na oferta publica de aquisi¢do de agdes, a ser feita pelo Acionista Controlador
ou pela Companhia, para o cancelamento do registro de companhia aberta, o prego minimo a ser
ofertado devera corresponder ao Valor Econdmico apurado no laudo de avaliagao elaborado nos



termos dos Paragrafos 1° a 2° deste Artigo, respeitadas as normas legais e regulamentares
aplicaveis.

§ 1°. O laudo de avaliacdo referido no caput deste Artigo 36 devera ser elaborado por
instituicdo ou empresa especializada, com experiéncia comprovada e independéncia quanto ao
poder de decisdio da Companhia, de seus Administradores e/ou do(s) Acionista(s)
Controlador(es), além de satisfazer os requisitos do § 1° do Artigo 8° da Lei das S.A., e conter a
responsabilidade prevista no Paragrafo 6° desse mesmo Artigo.

§2° A escolha da instituigdo ou empresa especializada responsavel pela
determinagdo do Valor Econdmico da Companhia ¢ de competéncia privativa da Assembleia
Geral, a partir da apresentagdo, pelo Conselho de Administragdo, de lista triplice, devendo a
respectiva deliberagdo, ndo se computando os votos em branco, ¢ cabendo a cada agao,
independentemente de espécie ou classe, o direito a um voto, ser tomada pela maioria dos votos
dos acionistas representantes das Ac¢des em Circulacdo presentes naquela assembleia, que, se
instalada em primeira convocagao, devera contar com a presenca de acionistas que representem,
no minimo, 20% (vinte por cento) do total de Agdes em Circulagdo, ou que, se instalada em
segunda convocacdo, podera contar com a presenca de qualquer nimero de acionistas
representantes das A¢des em Circulagao.

Secao II — Saida do Nivel 2

Artigo 37. Caso seja deliberada a saida da Companhia do Nivel 2 para que os valores
mobiliarios por ela emitidos passem a ter registro para negociagdo fora do Nivel 2, ou em
virtude de operacdo de reorganizagdo societdria, na qual a sociedade resultante dessa
reorganiza¢do nao tenha seus valores mobilidrios admitidos a negociagdo no Nivel 2, no prazo
de 120 (cento e vinte) dias contados da data da assembleia geral que aprovou a referida
operagdo, o Acionista Controlador devera efetivar uma OPA das agdes pertencentes aos demais
acionistas da Companhia, no minimo, pelo respectivo Valor Econdmico, a ser apurado em laudo
de avaliacao elaborado nos termos dos Paragrafos 1° a 2° do Artigo 36, respeitadas as normas
legais e regulamentares aplicaveis.

Paragrafo Unico. O Acionista Controlador estard dispensado de proceder a oferta
publica de aquisicdo de agdes referida caput deste Artigo se a Companhia sair do Nivel 2 em
razdo da celebracdo do contrato de participagdo da Companhia no segmento especial da B3
denominado Novo Mercado (“Novo Mercado™) ou se a companhia resultante de reorganizagdo
societaria obtiver autorizagdo para negociacdo de valores mobiliarios no Novo Mercado no
prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da data da assembleia geral que aprovou a referida
operacao.

Artigo 38. Na hipotese de ndo haver Acionista Controlador, caso seja deliberada a saida da
Companhia do Nivel 2 para que os valores mobiliarios por ela emitidos passem a ter registro
para negociacao fora do Nivel 2, ou em virtude de operagdo de reorganizagdo societaria, na qual
a sociedade resultante dessa reorganizacdo ndao tenha seus valores mobiliarios admitidos a
negociagdo no Nivel 2 ou no Novo Mercado, no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da
data da assembleia geral que aprovou a referida operacao, a saida estard condicionada a
realizagdo de oferta publica de aquisi¢ao de agdes nas mesmas condigdes previstas no artigo
acima.

§1°. A referida assembleia geral devera definir o(s) responsavel(is) pela realizacao
da oferta publica de aquisicdo de agdes, o(s) qual(is), presente(s) na assembleia, devera(ao)
assumir expressamente a obrigagdo de realizar a oferta.



§ 2°. Na auséncia de definicdo dos responsaveis pela realizacdo da oferta publica de
aquisicdo de agdes, no caso de operagdo de reorganizacdo societaria, na qual a companhia
resultante dessa reorganizagdo ndo tenha seus valores mobiliarios admitidos a negociagdo no
Nivel 2, cabera aos acionistas que votaram favoravelmente a reorganizagdo societaria realizar a
referida oferta.

Artigo 39. A saida voluntaria do Nivel 2 podera ocorrer, independentemente da realizagao
da OPA mencionada no Artigo 37 na hipotese de dispensa aprovada em assembleia geral, que
devera observar o Artigo 8° deste Estatuto Social.

Artigo 40. A saida da Companhia do Nivel 2 em razdo de descumprimento de obrigacdes
constantes do Regulamento do Nivel 2 esta condicionada a efetivagdo de oferta publica de
aquisi¢do de agdes pelo, no minimo, o Valor Econdmico das agdes, a ser apurado em laudo de
avaliagdo de que trata o Artigo 36 deste Estatuto Social, respeitadas as normas legais e
regulamentares aplicaveis

§ 1°. O Acionista Controlador devera efetivar a oferta publica de aquisicdo de agdes
prevista no caput deste Artigo 40.

§ 2°. Na hipotese de ndo haver Acionista Controlador e a saida do Nivel 2 referida no
caput decorrer de deliberacdo da Assembleia Geral, os acionistas que tenham votado a favor da
deliberagdo que implicou o respectivo descumprimento deverdo efetivar a oferta ptblica de
aquisi¢@o de agdes prevista no caput.

§ 3°. Na hipodtese de ndo haver Acionista Controlador e a saida do Nivel 2 referida
no caput ocorrer em razdo de ato ou fato da administragdo, os Diretores da Companhia deverdo
convocar Assembleia Geral de acionistas cuja ordem do dia sera a deliberagdo sobre como sanar
o descumprimento das obrigagdes constantes do Regulamento do Nivel 2 ou, se for o caso,
deliberar pela saida da Companhia do Nivel 2.

§4°. Caso a Assembleia Geral mencionada no Paragrafo 3° acima delibere pela
saida da Companhia do Nivel 2, a referida Assembleia Geral devera definir o(s) responsavel(is)
pela realizagdo da oferta publica de aquisi¢do de acles prevista no caput, o(s) qual(is),
presente(s) na Assembleia Geral, devera(ao) assumir expressamente a obrigagao de realizar.

Artigo 41. Para fins deste Capitulo VII, os seguintes termos iniciados em letras
maiusculas terdo os seguintes significados:

“Acionista Controlador” significa o acionista ou o Grupo de Acionistas composto por
um grupo de pessoas (i) vinculadas por acordo de acionistas, (ii) sob controle comum ou
(iii) entre as quais haja relagdo de controle, e que exerca o Poder de Controle da
Companhia;

“Acbdes em Circulacido” significa as agdes emitidas pela Companhia, excetuadas as
acOes em tesouraria, as acdes detidas pelo Acionista Controlador, por pessoas a ele
vinculadas e por Administradores da Companbhia;

“Grupo de Acionistas” significa o grupo de pessoas: (i) vinculadas por contratos ou
acordos de qualquer natureza, inclusive acordos de acionistas, orais ou escritos, seja
diretamente ou por meio de sociedades controladas, controladoras ou sob controle
comum; ou (ii) entre as quais haja relagdo de controle; ou (iii) sob controle comum; (iv)
agindo em concerto; ou (v) que atuem representando um interesse comum. Incluem-se
dentre os exemplos de pessoas representando um interesse comum: (a) uma pessoa



titular, direta ou indiretamente, de participagdo societdria igual ou superior a 15%
(quinze por cento) do capital social da outra pessoa; e (b) 2 (duas) pessoas que tenham
um terceiro investidor em comum que seja titular, direta ou indiretamente, de
participagdo societaria igual ou superior a 15% (quinze por cento) do capital de cada
uma das 2 (duas) pessoas. Quaisquer joint-ventures, fundos ou clubes de investimento,
fundagdes, associagdes, trusts, condominios, cooperativas, carteiras de titulos,
universalidades de direitos, ou quaisquer outras formas de organizagdo ou
empreendimento, constituidos no Brasil ou no exterior, serdo considerados parte de um
mesmo Grupo de Acionistas, sempre que 2 (duas) ou mais entre tais entidades forem:
(1) administradas ou geridas pela mesma pessoa juridica ou por partes relacionadas a
uma mesma pessoa juridica; ou (2) tenham em comum a maioria de seus
administradores, sendo certo que no caso de fundos de investimentos com administrador
comum, somente serdo considerados como integrantes de um Grupo de Acionistas
aqueles cuja decis@o sobre o exercicio de votos em Assembleias Gerais, nos termos dos
respectivos regulamentos, for de responsabilidade do administrador, em carater
discricionario. Considerem-se “agindo em concerto” os acionistas que atuem com base
em acordo, expresso ou tacito, oral ou escrito, com o objetivo de adquirir o controle da
Companbhia; e

“Poder de Controle” (e seus termos correlatos) significa o poder efetivamente utilizado
por acionista de dirigir as atividades sociais e orientar o funcionamento dos 6rgaos da
Companhia, de forma direta ou indireta, de fato ou de direito, independentemente da
participagdo acionaria detida.

CAPITULO VIII - JUIZO ARBITRAL

Artigo 42. A Companhia, seus acionistas, administradores, membros do Conselho Fiscal,
efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara
de Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, qualquer controvérsia que possa
surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condigdo de emissor, acionistas,
administradores, ¢ membros do Conselho Fiscal, em especial, decorrentes das disposigdes
contidas na Lei n° 6.385/76, na Lei das S.A., neste Estatuto Social, nas normas editadas pelo
Conselho Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais
normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral e dos demais
regulamentos da B3.

Paragrafo Unico. A posse dos administradores e membros do Conselho Fiscal, efetivos
e suplentes, fica condicionada a assinatura de termo de posse, que deve contemplar a sua
sujeicdo a clausula compromissoria, referida no caput deste artigo.

CAPITULO IX - DA LIQUIDACAO DA COMPANHIA

Artigo 43. A Companhia entrara em liquidag@o nos casos determinados em lei, cabendo a
Assembleia Geral eleger o liquidante ou liquidantes, bem como o Conselho Fiscal que devera
funcionar nesse periodo, obedecidas as formalidades legais.

CAPITULO X - EMISSAO DE UNITS

Artigo 44. A Companhia podera patrocinar programas de emissdo de Units, nas condigdes
determinadas pelo Conselho de Administragéo.

§ 1°. Cada Unit representara 1 (uma) acdo ordinaria e 2 (duas) acdes preferenciais de
emissdo da Companhia (“Lastro de Unit”) e somente serd emitida: (i) mediante solicitagdo dos



acionistas que detenham agdes em quantidade necessaria a composi¢ao das Units; (ii) mediante
deliberagdo do Conselho de Administracdo, em caso de aumento de capital dentro do limite de
capital autorizado com a emissdo de novas a¢des a serem representadas por Units; ou (iii) nos
casos previstos no Artigo 45, Paragrafo 2°, e no Artigo 46 abaixo.

§ 2°. Somente acdes livres de dnus e gravames poderao ser objeto de deposito para a
emissdo de Units.

§ 3°. A partir da emiss@o das Units, as acdes depositadas ficardo registradas em conta
de depdsito aberta em nome do titular das agdes perante a institui¢do financeira depositaria.

§ 4°. A Companhia podera contratar institui¢do financeira para emitir Units.

Artigo 45. As Units terdo a forma escritural e, exceto na hipotese de cancelamento das
Units, a propriedade das agdes representadas pelas Units somente sera transferida mediante
transferéncia das Units.

§ 1°. O titular de Units terd o direito de, a qualquer tempo, solicitar & instituicao
financeira depositdria o cancelamento das Units e a entrega das respectivas agdes depositadas.

§ 2°. O Conselho de Administragdo podera, a qualquer tempo, suspender, por prazo
determinado, a possibilidade de cancelamento de Units prevista no §1° deste Artigo, no caso de
inicio de oferta publica de distribui¢do primaria e/ou secundaria de Units, no mercado local e/ou
internacional.

§ 3°.  As Units sujeitas a 6nus, gravames ou embaragos ndo poderdo ser canceladas.

Artigo 46. As Units conferirdo aos seus titulares os mesmos direitos e vantagens das agoes
por elas representadas, inclusive em relagdo ao pagamento de dividendos, juros sobre o capital
proprio e quaisquer outras bonificagdes, pagamentos ou proventos a que possam fazer jus.

§ 1°. O direito de participar das Assembleias Gerais da Companhia e nelas exercer
todas as prerrogativas conferidas as agdes representadas pelas Units, mediante comprovacao de
sua titularidade, cabe exclusivamente ao titular das Units. O titular da Unit podera ser
representado nas Assembleias Gerais da Companhia por procurador constituido nos termos da
Lei das S.A. e deste Estatuto Social.

§ 2°. Na hipotese de desdobramento, grupamento, bonificagdo ou emissao de novas
acOes mediante a capitalizacdo de lucros ou reservas, serdo observadas as seguintes regras com
relacdo as Units:

(1) caso ocorra aumento da quantidade de agdes de emissdo da Companhia, a
instituicdo financeira depositaria registrard o depodsito das novas agdes e creditara
novas Units na conta dos respectivos titulares, de modo a refletir o novo nimero de
acoes detidas pelos titulares das Units, guardada sempre a propor¢do do Lastro de
Unit, sendo que as agdes que ndo forem passiveis de constituir Units serdo creditadas
diretamente aos acionistas, sem a emissdo de Units; e

(i1) caso ocorra reducao da quantidade de agdes de emissdo da Companhia, a
institui¢do financeira depositaria debitara as contas de deposito de Units dos titulares
das agdes grupadas, efetuando o cancelamento automatico de Units em niimero
suficiente para refletir o novo niimero de agdes detidas pelos titulares das Units,
guardada sempre a propor¢do do Lastro de Unit aplicavel, sendo que as agdes



remanescentes que ndo forem passiveis de constituir Units serdo entregues diretamente
aos acionistas, sem a emissao de Units.

Artigo 47. No caso de exercicio do direito de preferéncia para a subscricdo de agdes de
emissdo da Companhia, se houver, a instituicdo financeira depositaria criard novas Units no
livro de registro de Units escriturais e creditara tais Units aos respectivos titulares, de modo a
refletir a nova quantidade de agdes preferenciais e agdes ordinarias de emissao da Companhia
depositadas na conta de depdsito vinculada as Units, observada sempre a propor¢do do Lastro
de Unit, sendo que as agdes que nao forem passiveis de constituir Units serdo creditadas
diretamente aos acionistas, sem a emissdo de Units. No caso de exercicio do direito de
preferéncia para a subscri¢do de outros valores mobilidrios de emissdo da Companhia, nao
havera o crédito automatico de Units.

CAPITULO XI - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 48. As disposi¢des contidas nos Capitulos VII e VIII, bem como as demais regras
referentes ao Regulamento do Nivel 2 constantes deste Estatuto Social, somente terdo eficacia a
partir da data da publicagdo do anuncio de inicio da oferta publica inicial de a¢des de emissdo da
Companhia.

Artigo 49. Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia
Geral e regulados de acordo com as disposi¢des da Lei das S.A.
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