
CARTA DE COMPROMISSO DO ITAÚ UNIBANCO COM A DIVERSIDADE 
 
Ao longo de 92 anos de história, o Itaú Unibanco vem sendo construído a partir de diferentes 
gerações, origens, culturas, crenças, raças, gêneros e orientações sexuais – um retrato da 
diversidade do nosso país. 
 
Reconhecendo a importância dessa diversidade, a instituição decide dar mais um passo, 
comprometendo-se publicamente com seus colaboradores, clientes, fornecedores, parceiros e 
sociedade a: 
 
1.            Estimular um ambiente respeitoso e saudável para todas as pessoas que trabalham na 
organização; 
2.            Desenvolver lideranças corporativas sensíveis e engajadas com esse compromisso; 
3.            Garantir a meritocracia por meio de ações que promovam igualdade de 
oportunidades. 
 
               O Itaú Unibanco acredita que ter sua individualidade não é apenas um direito de cada 
pessoa assegurado pela Constituição Federal, mas, acima de tudo, um compromisso que deve 
ser reafirmado e praticado diariamente por todos nós.  
 
Sabemos que ainda há um caminho a ser percorrido e, hoje, estabelecemos um importante 
marco nessa jornada de transformação da nossa história. 
 
 
São Paulo, 06 de Junho de 2017. 
Itaú Unibanco S.A. 
 


