Itad Unibanco Holding S.A.

CNPJ 60.872.504/0001-23 Companhia Aberta

Comunicado ao Mercado

Reunido Publica Apimec SP/Ribeiréo Preto 2017.

O Itat Unibanco Holding informa que realizara no dia 08 de junho de 2017, Reuniédo
Pablica Apimec SP/Ribeirdo Preto no Stream Palace Hotel — Heraklion sobre os
resultados e estratégias do Banco.

As informacBes e expectativas apresentadas sdo baseadas nhas informacfes
disponiveis até a realizacdo do evento e envolvem riscos, incertezas e premissas que
podem estar além de nosso controle.

Informamos que, em relagdo a essa reunido, o Itat Unibanco Holding disponibiliza:

e As telas que serdo apresentadas (que também sdo enviadas a Comissdo de
Valores Mobiliarios e a B3 — antiga BM&FBovespa).

A prestacdo publica dessas informacdes proporciona acesso demaocratico e equanime
ao mercado, reforcando nosso compromisso com a transparéncia em nossas
divulgacdes.

Séo Paulo, 08 de junho de 2017.

Marcelo Kopel
Diretor de Rela¢des com Investidores
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Ciclo Apimec 2017

A apresentacdo faz referéncias e declaracdes sobre expectativas, sinergias planejadas, planos de
crescimento, projecdes e estratégias futuras sobre o Itat Unibanco Holding, suas controladas e
coligadas. Embora essas referéncias e declaracdes reflitam o que os administradores acreditam,
elas envolvem imprecisdes e riscos dificeis de se prever, podendo, desta forma, haver resultados
ou consequéncias diferentes daqueles aqui discutidos. Estas informacfes ndo sao garantias de
performance futura. Esses riscos e incertezas incluem, mas n&o séo limitados a, nossa habilidade
de perceber a dimensdo das sinergias projetadas e seus cronogramas, bem como aspectos
econdmicos, competitivos, governamentais e tecnolégicos que possam afetar tanto as operacoes
do Itad Unibanco Holding quanto o mercado, produtos, precos e outros fatores detalhados nos
documentos do Itall Unibanco Holding arquivados na CVM — Comisséo de Valores Mobiliarios e na
U.S. Securities and Exchange Commission — SEC, cabendo aos interessados ler e avaliar
cuidadosamente as expectativas e estimativas aqui contidas. O Ital Unibanco Holding ndo se
responsabiliza em atualizar qualquer estimativa/expectativa contida nesta apresentacdo. Esta
apresentacdo contém numeros gerencias que podem ser diferentes dos divulgados em nossas
demonstrac@es financeiras. A metodologia de calculo destes niumeros gerenciais € demonstrada no
relatorio trimestral do Ital Unibanco Holding. Para obter informacdes adicionais sobre fatores que
possam originar resultados diferentes daqueles estimados pelo Itad Unibanco Holding, favor
consultar os relatorios arquivados na CVM e na SEC, inclusive o mais recente Relatorio Anual
Consolidado — Form 20F do Itat Unibanco Holding.
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Informacgcoes Pro Forma

A unido entre Itau Chile e o CorpBanca foi concretizada no dia 1° de abril. A partir do segundo trimestre
de 2016, a companhia resultante dessa unido, Italu CorpBanca, passou a ser consolidada em nossas
demonstracfes contabeis, uma vez que somos o0 acionista controlador do novo banco.

Com o intuito de proporcionar comparabilidade dos resultados em relacdo aos periodos
anteriores, disponibilizamos dados histéricos pro forma, isto é, os resultados combinados do
Ital Unibanco e do CorpBanca anteriores ao segundo trimestre de 2016, em nosso Relatério de
Andlise Gerencial da Operacao e nesta apresentacéao.

O pro forma mencionado anteriormente foi feito em todas as rubricas da demonstracdo de
resultado, ou seja, com a inclusdo de 100% do resultado proveniente do Ital CorpBanca, sendo
destacado o resultado relativo aos acionistas minoritarios na rubrica “participagées minoritarias
nas subsidiarias”, tanto do CorpBanca quanto do Itau Chile.

Uma vez que os dados foram elaborados para mostrar retroativamente o efeito de uma transacao que
ocorreu em data posterior, ha limitagcdes inerentes a natureza das informacgGes pro forma. Os dados
foram fornecidos com propdsito meramente ilustrativo e ndo devem ser interpretados como uma
representacdo dos resultados que teriam sido obtidos caso a unido das empresas tivesse ocorrido
anteriormente, nem s&o um indicativo dos resultados futuros da companhia combinada.



Itau

Agenda

01 Modelo de Negocio
- Seguridade e Servicos
- Crédito e Inadimpléncia
02 _Governanca Corporativa
03_ Jornada Digital
04 _Mercado de Capitais
05 Aquisicao de Participacdao Minoritaria na XP
Investimentos



501 Agenda

01 Modelo de Negoécio
- Seguridade e Servigos
- Crédito e Inadimpléncia
02 _ Governanca Corporativa
03_ Jornada Digital
04 _Mercado de Capitais
05 Aquisicao de Participacao Minoritaria na XP
Investimentos

&

®)_ 8 [©

0] = T@
30

&
0

l
586":1

% _»ﬁﬂfe@




Destaques

Lucro Liquido Recorrente

Consolidado
A +6,2% (1T17/4T16)
A +196% (1T17/1T16)

Rs 6,2

bilhdes

Brasil
Rs 6,0
bilhdes A +6,2% (1T17/4T16)
A +19,6% (1T17/1T16)

1T17/4T16 1T17/1T16

ROE Recorrente (a.a.)

Consolidado
2200 A+ 1,3 p.p. (1T17/4T16)
A +24p.p. (1T17/1T16)

Brasil
A +17p.p.(1T17/4T16)
A +27p.p.(1T17/1T16)

23,5%

e Margem Financeira com Clientes: V¥ -80% WVW-2,7%

e Margem Financeira com o Mercado: V-63% MA+75%

e Despesas de Provisdo para Créditos de Liquidag&o Duvidosa: V-74% V-3L1%
V-14% MA+63%

¢ Receitas de Prestacao de Servicos e Resultado de Seguros?®:

® Despesas ndo Decorrentes de Juros:

V-78% A+08%

Qualidade de Crédito (mar/17)

Consolidado
NEECIH am ostavel (1T17/4T16)

S y 0,1 p.p. (1T17/1T16)

NPL 90 Brasil

LWLV e estavel (1T17/4T16)
V -0,2p.p. (1T17/1T16)

e indice de Eficiéncia:

V-12pp. A+01p.p.

@ Carteirade Crédito (Avais e Fiancas):

V-19% V-79%

1Resultado de Seguros (-) Despesas com Sinistros (-) Despesas de Comercializacdo de Seguros.

Obs.: Resultados do Brasil incluem unidades externas ex-América Latina.



Resultado - Destaques

Em R$ bilhdes 1T17 4T16
Produto Bancario 27,0 28,6 -5,8% 26,9 0,3%
Margem Financeira com Clientes 15,3 16,6 -8,0% 15,7 -2,7%
Marge_m Financeira com Clientes (ex-Descontos 15,5 16,9 7.8% 15.9 2.3%
Concedidos)
Descontos Concedidos -0,3 -0,3 5,4% -0,2 23,6%
Margem Financeira com o Mercado 1,9 2,0 -6,3% 1,7 7,5%
SF(:;S(racl)tsals de Prestacao de Servigos e Resultado de 0.8 10,1 3.0% 9.4 4.3%
Resu_ltado de Créditos de Liquidacao Duvidosa e 50 6.1 17.9% 70 28.5%
Impairment
Despesas com Sinistros -0,3 -0,4 -11,8% -0,4 -18,6%
gi??aiias ndo Decorrentes de Juros, Tributérias e 127 138 8.2% 126 0.6%
Lucro Liguido Recorrente 6,2 5,8 6,2% 5,2 19,6%
Lucro Liquido 6,1 5,5 9,2% 5,1 18,4%

1Resultado de Seguros inclui os Resultados de Seguros, Previdéncia e Capitalizagdo, antes das Despesas com Sinistros e de Comercializacéo.
2Inclui Despesas Tributarias (ISS, PIS, COFINS e outras) e Despesa de Comercializacédo de Seguros.

Obs: Foram retiradas da tabela as linhas de Imposto de Renda, Contribui¢do Social e Participa¢cdes Minoritarias nas Subsidiarias de 1T17 (R$ -2,8
bilhdes), 4T16 (R$ -2,5 bilhdes) e 1T16 (R$ -1,7 bilhdes), bem como a de Eventos Nao Recorrentes de 1T17 (R$ -0,1 bilhdes), 4T16 (R$ -0,3
bilhdes) e de 1T16 (R$ -0,1 bilhdes). 7



Modelo de Negocios

Produto Bancario 27,0 14,2 12,0 0,7 28,6 14,3 13,3 1,0 26,9 15,7 11,0 0,2
Margem Financeira Gerencial 17,1 11,8 4,6 0,7 18,6 11,9 57 1,0 17,4 13,4 3,9 0,2
Receitas de Prestacao de
Servicos 7.8 2,4 5,4 - 8,0 2,5 5,5 - 7,3 2,4 5,0 -
Resultado de Seguros* 2,0 - 2.0 - 2,1 - 2,1 - 2,1 - 2,1 -

Resultado de Créditos

de Liquidacdo Duvidosa G0 6O i . ©1) (61 - - (7,00 (7,00 (0,0 -

Despesas com Sinistros 0,3) - (0,3) - (0,4) - 0,4) - (0,4) - (0,4) -

DNDJ e Outras Despesas? (12,7) (6,1) (6,6) (0,0) (13,7) (6,9) (6,7) (0,0) (12,6) (6,2) (6,4) (0,0)

' Lucro Liquido Recorrente 6,2 2,2 3,4 0,6 5,8 11,8 3,7 0,8 5.2 2,0 3,0 0,2
Capital Regulatério 114,9 60,6 28,9 25,4 115,6 57,5 25,0 33,1 106,6 64,8 35,4 6,4
Criagéo de Valor 23 0,1 24 (01 | 18 (09 28 (01 10 (08 17 (00
ROE Recorrente 22,0% @ 14,4% @ 46,9% 9,4% | 20,7% @ 89% @ 59,3% @ 10,1% @ 19,6% @ 12,3% @ 34,1% 9,5%

1Resultado de Seguros inclui os Resultados de Seguros, Previdéncia e Capitalizacéo, antes das Despesas com Sinistros e Comercializacdo.
2Inclui Despesas Tributarias (ISS, PIS, COFINS e outras), Despesa de Comercializagdo de Seguros e Participagdes Minoritarias nas Subsidiarias.
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Receitas de Servicos e Resultado de Seguros

Em R$ bilhdes 1T17 4T16 1T16

Administracdo de Recursos? 5,7% 24,8%
Servicos de Conta Corrente 1,7 1,7 -0,9% 1,5 6,8%
Operacdes de Crédito e Garantias Prestadas 0,8 0,9 -3,5% 0,8 10,6%
Servigcos de Recebimentos 0,4 0,4 -0,7% 0,4 14,6%
CartOes de Credito 2,9 3,1 -5,7% 2,9 1,4%
Outros 0,5 0,6 -6,7% 0,5 8,7%
América Latina (ex-Brasil) 0,6 0,5 15,3% 0,6 4,0%
Receitas de Prestacao de Servigcos 7,8 8,0 -1,7% 7,3 7,0%
Resultado de Seguros? 1,6 1,6 0,1% 1,6 3,0%
Total 9,4 9,6 -1,4% 8,9 6,3%
(-) Resultado de Seguros — Demais Atividades? 0,1 0,1 10,4% 0,1 -7,8%
Z‘(t)iﬁldzﬁcglgindo Resultados de Seguros — Demais 9.3 9.5 1.5% 8.8 6.5%

1Considera receitas de administracdo de fundos e receitas de administracéo de consércios.
°Resultado de Seguros inclui os Resultados de Seguros, Previdéncia e Capitalizagdo, apés as Despesas com Sinistros e de Comercializagéo.
3Demais atividades incluem produtos de garantia estendida, saide, nossa participagéo no IRB e outros.

10



Despesas nao Decorrentes de Juros

Em R$ bilhges | 1T17 | 4T16 | Variagdo | 1T16 | Variagdo
Despesas de Pessoal (4,8) 4,9 -2,2% 4,4) 9,7%
Despesas Administrativas (3,8) 4,3) -11,6% (3,7) 2,5%
TR @o G2 e @y o
Despesas Operacionais (1,2) (1,2) -7,9% (1,2) -14%
Outras Despesas Tributarias’ 0,1) (0,1) -13,1% 0,1) -11,8%
América Latina (ex-Brasil)’ (1,3) (1,5) -14,4% (1,5) -15,7%
Total (11,0) (11,9) -7,8% (10,9) 0,8%

Linclui IPTU, IPVA, IOF e outros. N&o inclui PIS, Cofins e ISS.
2 N&o considera a alocagéo gerencial de custos indiretos.

Indice de Eficiéncia

62.7 65,6 67,8
o O -0
46,1 44,4 45,9
O— —0— —0
1T15 1T16 1T17

=0~ indice de Eficiéncia Ajustado ao Risco — Acumulado 12 meses (%)
=0- Iindice de Eficiéncia— Acumulado 12 meses (%)

11



P

01 Agenda

01 Modelo de Negoécio
- Seguridade e Servigos
- Crédito e Inadimpléncia
02 _Governanca Corporativa
03_ Jornada Digital
04 _Mercado de Capitais
05 Aquisicao de Participacao Minoritaria na XP
Investimentos

®)_ 8 [©

0] = *’@
30

&

&
0

I
586":1

%’ ‘_‘_.s{I?J@@




Crédito por Tipo de Cliente/Produto

Em R$ bilhdes, ao final do periodo Variacao Variacao
Pessoas Fisicas 180,5 183,4 -1,6% 184,2 -2,0%
Cartao de Crédito 56,2 59,0 -4,8% 54,9 2,5%
Crédito Pessoal 26,3 26,3 0,0% 29,2 -9,9%
Crédito Consignado 449 44,6 0,5% 46,7 -4,0%
Veiculos 14,8 15,4 -3,9% 18,1 -18,4%
cgs Crédito Imobiliario 38,3 38,1 0,6% 35,4 8,4%
=0 Pessoas Juridicas 236,6 243,1 -2, 7% 264,9 -10,7%
§ Grandes Empresas 176,6 181,5 -2, 7% 199,3 -11,4%
8 Micro, Pequenas e Médias Empresas 60,0 61,5 -2,6% 65,6 -8,6%
— |América Latina 133,3 135,5 -1,6% 151,6 -12,1%
Total com Avais e Fiancas 550,3 562,0 -2,1% 600,7 -8,4%
Grandes Empresas — Titulos Privados 36,7 36,4 0,7% 36,8 -0,2%
Total com Avais, Fiancas e Titulos Privados 587,0 598,4 -1,9% 637,5 -7,9%
Total cgm~Ava|s, Fllangas e Titulos Privados 587.0 595.7 1.5% 615.9 47%
(ex-variagcdo cambial)
PF e PJ (em R$ bilhdes) Por Pais (em R$ bilhdes)
©
.% 4,5 0969 7.2
Bk 18,5 59
b Pessoas Fisicas B Argentina
@ W Cartio de Crédito B Chi
N E ; 26.9 Chile |
o 20,2 M Cartdo Pessoal H Coldmbia
S M Cartio Imobiliario B Paraguai
(%]
gL 90,2 B Panama
5 B Pessoas Juridicas n .
S 856 Uruguai

Obs.: Desconsiderando-se o efeito da variagdo cambial, a carteira de crédito de Grandes Empresas teria apresentado reducéo de 2,1%
no trimestre e de 8,7% em 12 meses e a carteira de América Latina teria apresentado reduc&o de 0,6% no trimestre e de 2,8% em 12 meses. 13



Evolucao do Mix do Saldo da Carteira® (%)

Consolidado Participagéo do Itat Unibanco nos negdcios de Ameérica Latina

12,1 8§21 12,0 5,5 82 9,6 13,1

Brasil2

Mar/13
B Grandes Empresas W Micro, Pequenas e Médias Empresas [ Veiculos B Cartdo de Crédito
B Crédito Pessoal B América Latina3 M Imobiliario 1M Consignado

IN&o inclui avais e fiancas.
2Inclui unidades externas ex-América Latina.
3Exclui Brasil. 14



Indicadores de Crédito

indice de Inadimpléncia (90 dias) Consolidado — %

4,9 4,8"

4,6 4’4 4’5

4,2

4,2 3,9

3,5 3,3 3.2 3,5 3,4 3,4

3,1 3,0 2,9 2.8 3,0 3,0 3,2

1,3
08 07 07 o7 08 o7 09 11 11 11 12 11 11 11 12 12

mar/13 jun/13 set/13 dez/13 mar/l4 jun/l4 set/l4 dez/14 mar/l5 jun/15 set/15 dez/15 mar/l6 jun/16 set/16 dez/16 mar/17
-O-Total -O-Brasilt -O-América Latina?

*Desconsiderando efeito de grupo econémico especifico, o indice de inadimpléncia (90 dias) total e Brasil' seriam 3,6% e 4,4% em set/16,
respectivamente.

Inclui unidades externas ex-Amarica Latina

2Exclui Brasil

15



Foco em Carteiras de Menores Riscos — Pessoa Fisica - Brasil

/ Cartao de crédito em\

mar/17

ltat
Unibanco

SFN sem ltau
Unibanco

B Rotativo + Créditos Vencidos!?

B Parcelado com Juros

B A Vista?

lInclui carteira em atraso acima de 1 dia.

2Inclui parcelado sem juros. /

/Crédito Consignado erh

mar/17

B INSS
Bl Setor Publico

Bl Setor Privado

\_

/Financiamento ImobiliériR

1T/17

Prazo Médio?
307 meses

Valor Médio do Imovel?
R$ 576 mil

Ticket Médio de Financiamento
R$ 316 mil

Garantias/Empréstimos
(Safra — Média): 55%

1 Prazo médio de contratagdo de novos
contratos de incorporadoras. 2 Valor
estipulado conforme ticket médio de
financiamento da producédo mensal e LTV

médio do trimestre. Fonte da producéo

ABECIP.
16
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Pessoa Juridica

Médias Empresas: 29 mil grupos econdémicos.

Grandes Empresas: 5,8 mil grupos econémicos e
Diversificag&o mais de 190 instituicdes financeiras.

Y

Principais Setores R$ bilhdes % da carteira
Imobiliario 23,5 7,3%
Veiculos e Auto-pecas 18,9 5,9%
Alimentos e Bebidas 17,6 5,5%
Comeércio - Diversos 17,0 5,3%
Mar/13 Mar/17 Agro e Fertilizantes 16,1 5,0%
B Grandes Empresas
B wicro, Pequenas e Médias Empresas
indice de Inadimpléncia (90 dias) Brasill— %
6,0 6,3
5,3 4,7 5,6 ' A~ 5,8 56
o— o 0 —o— O~ > B o
—{) W 2,8 *
0,5 0,9 1,1 15 1,6 13 o
’ o o —0— —0
G w5 -
dez/13 dez/14 dez/15 mar/16 jun/16 set/16 dez/16 mar/17
=0- Grandes Empresas =0- Micro, Pequenas e Médias Empresas

inclui unidades externas ex-América Latina.
*Desconsidera efeito de grupo econdmico especifico, o indice de inadimpléncia (90 dias) do segmento de grandes empresas seria 1,4% em 17
set/16.



Despesa de Provisao para Creéditos de Liquidagc&o Duvidosa por Segmento

Em R$ bilhdes
5,7 5’8 6’0 614 613 6)2 518 5 4
g e (gl [
19 :
35 3,7 4.3 4,6 4.3 4.4 3,9 4,0 3.5
1T15 2T15 3T15 4T15 1T16 2T16 3T16 4T16 1T17
Varejo - Brasil m Atacado - Brasil ® América Latina ex-Brasil
Obs.: InformagBes do CorpBanca do 4T14 ao 1T16 referem-se ao dado contabil divulgado.
indice de Cobertura e indice de Cobertura Expandida (NPL 90 dias)
o 231%
1099, 212% 206% 210% 2150 204% o
’ 187% A —0
W \ ~
95% 90% 100% 97% 102% 104% 104% 104% 104%

O-nmeeQummm=O====eQr-===-O-=====0-=====0-=====0-====-0

mar/15 jun/15 set/15 dez/15 mar/16 jun/16 set/16 dez/16 mar/17
—O— Total = O~ Total (Expandida®)

tindice de Cobertura Expandida é obtido por meio da divisdo do saldo da provis&o total* pela soma dos saldos das operacdes vencidas ha mais de 90 dias e
operacdes renegociadas excluindo a dupla contagem das operagdes renegociadas vencidas ha mais de 90 dias. Dados do indice de Cobertura Expandida
anteriores a jun/16 néo incluem CorpBanca.

* O saldo da proviséo total para célculo do indice de cobertura e indice de cobertura expandida considera a provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa e a

provisdo para garantias financeiras prestadas que em margo de 2017 totalizou R$1.870 milhdes e esta registrada em conta do passivo conforme Resolugao
n°4.512/16 do CMN.

18
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Governanca Corporativa

Estrutura de Comités subordinados ao Conselho de Administragéao

B Auditoria ® Partes Relacionadas ® Estratégia B Remuneracgao
m Pessoas ® Nomeacdo e Governanca W Gestdode Risco  ® Conselho Consultivo
Corporativa e Capital Internacional
Atitudes

Max. 10%
Meritocracia Max. 30%

« Todos tem metas claras e desafiadoras.
» Avaliacgdes periodicas (no minimo
anualmente): todos os colaboradores.

* Promocéao de cargo decidida no
colegiado.

Metas

20



Planejamento sucessorio e estrutura de gestao do Itat Unibanco  jiag

2013 /9 Apartir de 2015

: ltai Unibanco Holding
2
e

Itat Unibanco Holding

Presidente Executivo (CEO)

- Itad
Lo Unibanco
| . A :
1 Vice Presidéncia Executiva
B |
8 Corporate B Varejo Brasil 1 : s
Lat 1 Riscos e Juridico e
e Latam I Fi =
B Banco de I Inancas essoas
Investimento o I
) ® Credito 6_‘0 B Grandes B Agéncias |l : B Riscos @ Juridico e
@ Tesouraria Consumidor Empresas I Ouvidoria
(=) B Cartbes B Operacdes 1 B Financas
. B Médias 1 B Recursos
| Wealth g Empresas B Rede [ Compras 1 Humanos
=) Management = . m Comunicaca
| > T |
L 3 B Asset B Imobiliario i o Corporativa
® Seguros i~ Management I
\ g - , | Seguros I m Relacdes
\ A ; = esouraria Institucionais e
® Areas de apoio = ituci i 1 .
P E Institucional @ Veiculos [ Governamentais
) |
© @ Private Bank B Consignado I
|
B Custddia B Marketing 1
|
B América |
; Latina !

ldade limite: Itat Unibanco Holding -
62 anos para presidente |
Demais - 60 anos

[ 3] 21

30 Idade limite:
Todos - 60 anos



Estrutura de gestao apos Assembleia de 19/04/2017

Conselho de Administracéo

Pedro Moreira Salles *  Jodo Moreira Salles Amos Genish Gustavo Loyola
Roberto Setubal * Geraldo Carbone Alfredo Setubal José Gallé
Marco Bonomi Ricardo V. Marino Fabio Colletti Barbosa Pedro Bodin

* Co-presidentes

Presidente Executivo (CEO)

Candido Bracher

Diretoria Geral Vice Presidéncia Executiva

= Tecnoclogia e =
Atacado Varejo Operagbes Riscos e Finangas Juridico e Pessoas
Eduardo Vassimon Marcio Schettini André Sapoznik Caio David Claudia Politanski
r ——————————————————————————————— -—

22



<03 Agenda

01 Modelo de Negocio
- Seguridade e Servigos
- Crédito e Inadimpléncia
02 _Governanca Corporativa
03_ Jornada Digital
04 _Mercado de Capitais
05 Aquisicao de Participacao Minoritaria na XP
Investimentos

&

®)_ 8 [©

0] = T@
30

&
0

l
586":1

% _»ﬁﬂfe@




Tecnologia da Informacao

Numero Total de Transacdes

74% 73%
70% 67%
62% 0 60%
—O0— py S8% 57% 53% ’ _—o——9°
.4
B o Vo W
~ J O
0/0/3;; 42% 43% 47% 40% o —0
26% 30% 33% 27%
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
=0= Canais tradicionais? =0~ Canais eletrdnicos remotos?
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1Canais Tradicionais: agéncias, caixa automatico, telefone. 24

2Canais Eletronicos: celular e internet.



Evolucao do Perfil dos Clientes nos Canais Remotos
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Evolucdo do Retorno sobre o Patrimonio Liquido Medio (ROE)

TIR! Acionista: 26,0%

» a partir de julho de 1994
» com reinvestimento de dividendos

1T17
30 Sem reinvestimento de dividendos: 21,5% ROE Anualizado: 22%

35,3%

32,6%
31,6%  31.5% °32,1%

ROE Anual 21,7%

Médio: 23,7% 26,3% 26.5% "t
edlo: , (70

24,8%

24,0%

23,5%
21,4% B 2337

= 18,9% 19,4%
17,2%
=) 15,4%

23,9%

20,9% 20,3%

12,5%
10,3%
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1TIR: Taxa Interna de Retorno.
2Contém informagdes Pro Forma de Itad CorpBanca.
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Desempenho no Mercado de Acoes

Valor de Mercado (em R% bilhdes)
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Acdes Preferenciais em Circulacédo

Volume Médio Diario Negociado
(Free Float) | em 31/12/2016

(em R$ milhdes)

984
827 ‘e Estrangei
702 geiros na
659
4138 NYSE (ADR)
292 326
410 333 504 = Estrangeiros na

B3

2012 2013 2014 2015 2016 1T17

= B3 (ON+PN) = NYSE (ADR) = Brasileiros na B3

1Dividendos e JCP liquidos distribuidos no acumulado de 12 meses de cada periodo/cotacdo média da acdo preferencial do primeiro dia de cada
periodo. 2Fonte: Bloomberg (Considera expectativa dos analistas para os préximos 12 meses, a partir de cada data, e cotacdo de fechamento de 28
ITUB4 de cada periodo).



Payout Liquido!2-Nova Pratica

Novo Payout liquido para os proximos anos: 35% e 45%

O intervalo de payout esta sujeito a alteracdes decorrentes de eventuais fusdes e aquisicdes,
mudancas fiscais, regulatérias e variacdes significativas nos ativos ponderados pelo risco (RWA)*.

\ 1

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

B Dividendo Minimo Obrigatério M Dividendo Acima do Obrigatério [l Payout Liquido

1Considera lucro liquido recorrente.2Payout liquido considera juros sobre capital préprio liquido do imposto de renda retido na fonte (IRRF).

3Periodo entre os anos de 2009 e 2015. “Os eventos listados que podem trazer variagdes no payout liquido ndo sdo exaustivos, ou seja,

sdo exemplos de eventuais situacdes que podem afetar o payout. O intervalo de payout pode estar sujeito a alteracdes, mas sempre 29
considerando o minimo de distribuicdo previsto em nosso estatuto.
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XP Investimentos — Aquisicao de Participacao Minoritaria

[ Overview?! ] [ Governanca ]

As decisfes administrativas e de negocios permanecerao

Fundada em 2001, iniciou suas operacdes de corretora em 2007 ) : N
completamente independentes, segregadas e autbhomas.

apos incorporagdo da Americainvest CCTVM Ltda.

* A atual administragéo e executivos continuardo a conduzir
Presenca em 130 cidades brasileiras (24 estados), além de os negécios da XP Holding, XP Investimentos e suas
escritérios em Nova lorque, Miami, Londres e Genebra. controladas.

. O Ital Unibanco atuard como soécio minoritario sem

850 colaboradores e 2 mil agentes autbnomos. ; . - -
nenhuma influéncia sobre as politicas comerciais e

410 mil clientes ativos (Abr/17). operacionais.
. + A XP Investimentos continuara operando como uma
R$ 85 bi de AuC (Abr/17). plataforma aberta e independente, competindo livremente

com outros corretores e distribuidores no mercado de
capitais, inclusive aqueles controlados pelo Conglomerado
Itat Unibanco.

R$ 12 bi de AuM na XP Gestdo e em fundos de terceiros
(Abr/17).

1 Valores pro forma, que incluem a aquisi¢éo de 100% da Rico, pendente de aprovacao regulatoria.

lEstrutura Acionéria — Antes da transacao l lEstrutura Acionéria — Depois da Primeira Aquisi¢céo l
r m Controle
30,1% Total

e Controle——— 1%
P 50,5% Total 60,1% ON

75,4% ON

GENERAL
e ATEANTIE 20,0% Total
9,8% ON N ‘ _

GENERAL Lo, INVestimentos
ATLANTIC

49,5% Total

24.6% ON

" R investimentos

DYNAMO

49,9% Total
30,1% ON
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Estrutura da Operacao

Participacéo do Itau
Unibanco

Etapas da Capital ON e .~ ~
Total PN | Condi¢oes da Operacao
e =N —
N ( e Aporte de capital de R$ 600 milhdes
*  Aquisicdo de a¢des existentes no valor de RS 5,7 bilhdes em caixa.
N 0
P”r.n?”? 49,9% o *  Valor atribuido a 100% do capital social da XP Holding:
Aquisicao 69,8%
& ~ RS 12 bilhées (multiplo P/E 2018E: 20x)
RN J .g
N N N '@
o
40.0% e *  Aquisicdo de 12,5% do capital total com base em multiplo de - =
62,4% 8’ resultado (19 =
4.9% ultado (19x). -
%
AN J S ‘13
N [ N V<
49,9% e *  Aquisi¢do de 12,5% do capital total com base no valor justo de
74,9% 100,0% mercado a época.
. J
- N\ J -
s N
: + A partir de 2024: opcao de venda pela XP Controle da participacao remanescente ao Itad
A partir de Unibanco.
2024 . ~ L B
+ A partir de 2033: opcdo de compra da participacdo remanescente pelo Itat Unibanco.
. J
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ltall Unibanco em Ribeirao Preto

Histdéria e Atuacao

= 1.770 agéncias e pontos de atendimento no Estado de S&o Paulo, sendo 400 agéncias que funcionam em horério
estendido.

= 26 agéncias e pontos de atendimento em Ribeirdo Preto, sendo 15 agéncias em horario estendido.

= 01 agéncia do Itau Private Banking na cidade.

Investimento em Cultura e Educacéo e Esporte

= 60 escolas publicas de Ribeirdo Preto participantes da Olimpiada da Lingua Portuguesa 2016 — Escrevendo o
Futuro, com 94 professores inscritos e quase 3.000 alunos beneficiados.

= Mais de 14 mil livros distribuidos em Ribeirdo Preto, em 2016. pelo programa Itau Crianca.

= 18 bibliotecas distribuidas em instituicdes da cidade.

= 20 organizac¢des de Ribeiro Preto inscritas na edigdo mais recente do Prémio Itau-Unicef, sendo que a Alvorada
Associacdo Amigos de Boa Vontade foi finalista nacional.

= Apoio a Associacado Beneficente Pro-Familia através do programa Comunidade, Presente!.

= Patrocinio ao Instituto Figueiredo Ferraz.

= Realizacdo, entre fevereiro e abril deste ano, no Instituto Figueiredo Ferraz, da exposicdo itinerante “Filmes e

Videos de Artistas na Colegéo Itau Cultural”.
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Fernando Foz
Relagbes com Investidores

: i Ribeirdo Preto/SP, 08 de junho de 2017
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