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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL
DA CAIXA CARTOES HOLDING S.A

CAPITULO | - CONCEITO E FINALIDADE

Art.1° O presente Regimento interno (“Regimento”) dispbe sobre o funcionamento do
Conselho Fiscal da CAIXA Cartbes Holding S.A. (“CAIXA Cartdes” ou “Companhia”), bem
como sobre o seu relacionamento com os demais 6rgdos da Companhia, observadas as
disposigdes do Estatuto Social, da legislagdo em vigor e as boas praticas de governanca.

Art. 2° O Conselho Fiscal é o érgao permanente de fiscalizagao, de atuagao colegiada e
individual da CAIXA Cartdes Holding S.A. que acompanha e verifica a acado dos
administradores e o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios, zela pelos
interesses da Companhia e exerce as atribuicdes inerentes ao seu poder fiscalizador em
consonancia com a legislagao aplicavel, com os termos do Estatuto vigente e deste
Regimento Interno.

CAPITULO Il - COMPOSICAO
SECAO | - MEMBROS

Art. 3° O Conselho Fiscal funcionara de modo permanente, e sera composto por 3 (trés)
membros efetivos e igual nUmero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, observado
que:

I. 1 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente serdo indicados pelo Ministério
da Economia, como representantes do Tesouro Nacional, que deverao ser
servidores publicos com vinculo permanente com a Administragdo Publica
Federal;

II. 2 (dois) membros efetivos e seus respectivos suplentes serdo indicados pela
Caixa Econémica Federal (CAIXA).

§1° Os membros do Conselho Fiscal sao eleitos pela Assembleia Geral.

§2° Na primeira reunido apos a eleigdo, os membros do Conselho Fiscal escolherdo o
seu Presidente, ao qual cabera dar cumprimento as deliberagdes do 6rgao, com registro
no livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal.

SEGAO Il - MANDATO E INVESTIDURA

Art. 4° Os membros do Conselho Fiscal terao mandado de dois anos, permitidas até duas
reconducdes consecutivas.

Paragrafo unico. Atingido o limite a que se refere o caput, o retorno de membro do
Conselho Fiscal s6 podera ser efetuado apds decorrido prazo equivalente a 1 (um) prazo
de atuacao.

Art. 5° O prazo de mandato contar-se-a a partir da investidura.

Art. 6° Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos independente
mente da assinatura de termo de posse, desde a respectiva eleigéo.

Paragrafo unico. O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade, a indicagéao de
pelo menos um domicilio no qual o administrador recebera citagdes e intimagdes em
processos administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestdo, as quais se
reputarao cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera ser
alterado mediante comunicacao por escrito a Companhia.

Art. 7° Na hipotese de recondugdo, o prazo do novo mandato contar-se-a a partir do
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término do mandato anterior.

Art. 8° Findo o mandato, os membros permanecerdao em exercicio até a posse dos novos
Conselheiros Fiscais.

Art. 9° Além das condigdes previstas no Estatuto da CAIXA Cartdes Holding S.A., quando
aplicaveis, os Conselheiros Fiscais sujeitam-se, inclusive quanto aos seus poderes,
deveres e responsabilidades, requisitos e impedimentos para a investidura e
remuneracgao, as disposi¢gdes contidas na Lei n° 6.404/1976, Lei n° 13.303/2016 e seu
respectivo Decreto regulamentador, demais normas e regulamentos aplicaveis e neste
Regimento Interno.

Art. 10° Cada Conselheiro Fiscal devera, antes de entrar no exercicio da fungado e ao
deixar o cargo, apresentar declaragéo anual de bens a CAIXA Cartdes Holding S.A., que
sera arquivada na Companhia.

Art. 11° Apés eleitos, os Conselheiros Fiscais deverao firmar Termo de Confidencialidade
com a Companhia, garantindo, durante e apds o exercicio do mandato, a n&do divulgacao
de qualquer informacao, ato e/ou fato que tem ou terdo acesso no exercicio de suas
fungcdes no Conselho Fiscal, que n&o esteja publicamente disponivel, salvo no
cumprimento de suas obrigacgdes legais.

Art. 12° A funcéo de Conselheiro Fiscal é indelegavel.

SECAO Ill - VACANCIA

Art. 13° Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia quando o Conselheiro Fiscal
deixar de comparecer, sem justificativa escrita, a duas reunides ordinarias consecutivas
ou a trés reunides ordinarias intercaladas, nos ultimos doze meses, salvo motivo de forca
maior ou caso fortuito.

§1° No caso de vacancia, renuncia ou destituicdo do cargo de titular do Conselho Fiscal,
este sera substituido pelo respectivo suplente.

§2° Ocorrendo vacéancia de titular e de seu suplente, devera ser convocada Assembleia
Geral com o objetivo de eleger um substituto e respectivo suplente para exercer o cargo
vago até o término do mandato do Conselho Fiscal.

§3° A renuncia do Conselheiro Fiscal ao cargo deve ser feita por escrito e encaminhada
ao Presidente do Conselho, com cépia a equipe do Secretariado de Governanga da
Companhia, servico fornecido pela Presidéncia da CAIXA Cartées (DICAR), que
diligenciara para seu adequado arquivamento, registro e publicagao.

§4° A renuncia do Presidente do Conselho Fiscal devera ser comunicada aos demais
Membros Titulares, sem prejuizo de também ser a equipe do Secretariado de
Governanca.

SEGAO IV — REQUISITOS

Art. 14° Os Conselheiros Fiscais deverdo atender aos seguintes critérios obrigatérios
minimos, além do disposto no Estatuto da CAIXA Cartdes Holding S.A.:

I. ser pessoa natural, residente no Pais e de reputacao ilibada;
II. ter formacao académica compativel com o exercicio da fungao;
[ll.  ter experiéncia minima de 3 (trés) anos em cargo de:
V. diregdo ou assessoramento na Administragdo Publica, Direta ou Indireta; ou
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V. conselheiro fiscal ou administrador em empresa.
VI.  nao se enquadrar nas vedagodes dos incisos |, IV, IX, Xl e XIIl do caput do art. 29
do Decreto n°® 8.945, de 27 de dezembro de 2016, ou outra norma que o substitua;

VIl.  n&o se enquadrar nas vedagodes previstas no art. 147 da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, ou outra norma que a substitua;
VIIl.  n&o ser nem ter sido membro de Orgaos de Administragdo nos ultimos 24 (vinte

e quatro) meses e ndo ser empregado da Companhia, de empresa do mesmo
grupo, nem ser cdnjuge ou parente, até terceiro grau, de Administrador da
Companhia.

§1° A formacao académica devera contemplar curso de graduagao ou pos-graduagao
reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educagéo.

§2° As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso Il do caput ndo poderao
ser somadas para a apuragao do tempo requerido.

§3° As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso Il do caput poderao
ser somadas para apuragcdo do tempo requerido, desde que relativas a periodos
distintos.

§4° O disposto no inciso VI do caput ndo se aplica aos empregados da empresa estatal
controladora, ainda que sejam integrantes de seus Orgaos de Administragdo, enquanto
inexistir grupo de sociedades formalmente constituido.

§5° Os requisitos e as vedagbes exigiveis para o Conselheiro Fiscal deverdo ser
respeitados por todas as eleigdes realizadas, inclusive em caso de recondugao.

§6° Os requisitos deverdao ser comprovados documentalmente, na forma exigida pelo
formulario padronizado disponibilizado no sitio eletrdbnico do Ministério da Economia.

§7° A auséncia dos documentos referidos no §1°, importara em rejeicdo do respectivo
formulario padronizado.

§8° As vedacbes serao verificadas por meio da auto declaracao apresentada pelo
indicado nos moldes do formulario padronizado.

SEGAO V - IMPEDIMENTOS

Art. 15° Nao poderao ser eleitos ou permanecerem no Conselho Fiscal da CAIXA Cartdes
Holding S.A., além dos impedidos por lei e demais normas aplicaveis:

I. os declarados inabilitados para cargos de administragdo em instituicbes
autorizadas a funcionar pela CVM, pelo BACEN ou em outras instituicbes sujeitas
a autorizagao, controle e fiscalizagao de 6rgaos e entidades da Administragcao
Publica, direta e indireta, incluidas as entidades de previdéncia privada, as
sociedades seguradoras, as sociedades de capitalizagcdo e as companhias
abertas;

II. os que estiverem respondendo pessoalmente, ou como controlador ou
administrador de pessoa juridica, por pendéncias relativas a protesto de titulos,
cobrancgas judiciais, emissdao de cheques sem fundos, inadimplemento de
obrigagdes e outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

lll.  os declarados falidos ou insolventes;

IV. os que detiverem o controle ou participarem da administragdo de pessoa juridica
em recuperagcao judicial, falida ou insolvente, no periodo de cinco anos anteriores
a data da eleicdo ou nomeacéao, salvo na condicdo de sindico, comissario, ou
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administrador judicial;
V. sbcio, ascendente, descendente ou parente colateral ou afim, até o terceiro grau,
de membro do Conselho de Administracao, da Diretoria e do Conselho Fiscal,;

VI.  os que estiverem inadimplentes com a Companhia, suas subsidiarias ou com a
sua controladora e/ou pessoa politico-administrativa a que se vincula, ou que Ihes
tenham causado prejuizo ainda nao ressarcido;

VII. os que detenham controle ou participagao relevante no capital social da pessoa
juridica inadimplente com as sociedades citadas no inciso anterior ou que lhes
tenham causado prejuizo ainda n&o ressarcido, estendendo-se esse impedimento
aos que tenham ocupado cargo de administragdo em pessoa juridica nessa
situagdo, no exercicio social imediatamente anterior a data da eleicdo ou
nomeacao;

VIIl.  os condenados, por decisdo transitada em julgado, por crime falimentar, de
sonegacao fiscal, de prevaricag¢ao, de corrupgao ativa ou passiva, de concussao,
de peculato, contra a economia popular, contra a fé publica, contra a propriedade,
contra o Sistema Financeiro Nacional e os condenados a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos.

Paragrafo unico - E incompativel com a participacdo nos Orgdos da Administracédo da
Companhia, e de suas subsidiarias e participadas, a candidatura a mandato publico
eletivo, devendo o interessado requerer seu afastamento, sob pena de perda de cargo,
a partir do momento em que tornar publica sua pretensao a candidatura. Durante o
periodo de afastamento nao sera devida qualquer remuneragdo ao membro do 6rgao de
Administracéo, o qual perdera o cargo a partir da data do registro da candidatura.

SEGAO VI - REMUNERAGAO

Art. 16° A remuneracéo, global e individual, as vantagens e os beneficios dos membros
do Conselho Fiscal, serao fixados, anualmente, pela Assembleia Geral, nos termos do
Estatuto Social da CAIXA Cartdes Holding S.A., observada a legislacao vigente.

§ 1° A remuneragédo mensal devida aos membros do Conselho Fiscal da CAIXA Cartbes
Holding S.A. nao excedera a 10% (dez por cento) da remuneragcdo mensal média dos
membros da Diretoria, excluidos os valores relativos a adicional de férias e beneficios,
sendo vedado o pagamento de participacdo, de qualquer espécie, nos lucros da
empresa.

§2° Os membros do Conselho Fiscal terdo ressarcidas suas despesas de locomocgéao e
estada necessarias ao desempenho da fungdo, sempre que residentes e domiciliados
fora da cidade em que for realizada a reunido. Caso o membro do Conselho resida na
cidade em que for realizada a reunido, o ressarcimento se restringira apenas a
locomocgéo.

§3° E vedado o pagamento de qualquer remuneragdo, vantagem ou beneficio ndo
estabelecido pela Assembleia Geral.

§4° A CAIXA Cartées Holding S.A. divulgara toda e qualquer forma de remuneragao dos
Conselheiros Fiscais.

CAPITULO Ill - COMPETENCIAS

Art. 17° Compete ao Conselho Fiscal da CAIXA Cartbes Holding S.A., além das
atribuicdes definidas no Artigo 163, da Lei n® 6.404, de 1976, no Estatuto Social e neste
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Regimento:

VI.

VII.

VIII.
IX.

X.
XI.
XIl.
XII.

XIV.

fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar
o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

opinar sobre o relatério anual da Administragcado e as demonstrag¢des financeiras
do exercicio social;

opinar sobre as propostas dos 6rgaos da Administragao, a serem submetidas a
Assembleia Geral, relativas a modificacdo do capital social, emissao de
debentures e bonus de subscrigdo, planos de investimentos ou orgamentos de
capital, distribuicdo de dividendo, transformacéo, incorporacao, fuséo ou cisao;
denunciar, por qualquer de seus membros, aos Orgdos de Administracéo e, se
estes ndo adotarem as providéncias necessarias para a protecao dos interesses
da Companhia, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem,
e sugerir providéncias;

convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se os Orgdos da Administracéo
retardarem por mais de um més essa convocacgao, e a Extraordinaria, sempre que
ocorrerem motivos graves ou urgentes;

analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes
financeiras elaboradas periodicamente pela Companhia;

fornecer, sempre que solicitadas, informagdes sobre matéria de sua competéncia
ao acionista;

exercer essas atribuicbes durante a eventual liquidagao da Companhia;
examinar o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT) e o Plano
Anual de Auditoria Interna (PAINT);

aprovar seu Regimento Interno e seu plano de trabalho anual;

realizar a autoavaliagdo anual de seu desempenho;

acompanhar a execugao patrimonial, financeira e orgcamentaria, podendo,
independentemente do disposto no §1° do art. 18°, examinar livros, quaisquer
outros documentos e requisitar informacdes;

fiscalizar o cumprimento do limite de participacdo da Companhia no custeio dos
beneficios de assisténcia a saude e de previdéncia complementar;

apreciar os relatérios de riscos e controles internos e Compliance da Companhia.

SEGAO | - ATRIBUIGOES

Art. 18° Sao atribuicées do Conselho Fiscal:

reunir-se, ao menos trimestralmente, com o Comité de Auditoria para discutir
sobre politicas, praticas e procedimentos aplicados no ambito de suas respectivas
competéncias;

tomar ciéncia, direta e imediatamente pelo Comité de Auditoria, pelo auditor
independente ou pela auditoria interna, quando da identificagao de fraudes, falhas
ou erros que coloquem em risco a continuidade da CAIXA Cartdes Holding S.A.
ou a fidedignidade das demonstragdes financeiras;

exercer as demais atribuicdes atinentes ao seu poder de fiscalizagao, consoante
a legislacao vigente.

§ 1° Os Orgados de Administracdo sdo obrigados, por meio de comunicacgao por escrito,
a colocar a disposigao dos membros em exercicio do Conselho Fiscal, dentro de 10 (dez)
dias, copia das atas de suas reunides e, dentro de 15 (quinze) dias do seu recebimento,
copia dos balancetes e demais demonstracdes financeiras elaboradas periodicamente
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e, quando houver, dos relatérios de execucao de orgamento.

§ 2° O Conselho Fiscal podera solicitar, por decisao colegiada ou a pedido de qualquer
de seus Membros, aos Orgdos da Administracdo, aos Orgdos Auxiliares da
Administracao, as Unidades Internas de Governancga ou diretamente a qualquer area da
Companhia, esclarecimentos ou informacdes, assim como, as areas especificamente
competentes, a elaboragdo de demonstragdes financeiras especiais.

§ 3° Os membros do Conselho Fiscal assistirdo as reunides do Conselho de
Administracdo ou do Conselho Diretor em que se deliberar sobre os assuntos aos quais
devam opinar.

Art. 19° Ao Presidente do Conselho Fiscal da CAIXA Cartbes Holding S.A. compete:

I.  representar o Conselho Fiscal;
IIl.  convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias, inclusive aquelas que
devam se realizar por meio eletronico;
[ll.  distribuir, em tempo habil, por relator, as matérias para exame, quando couber;
IV. determinar as providéncias necessarias ao pleno funcionamento do Conselho;
V. exercer, além do direito de voto ordinario, o de qualidade;
VI.  orientar os trabalhos, zelando pela ordem nos debates, bem como solucionar
questdes de ordem suscitadas nas reunides.

Art. 20° Aos Conselheiros Fiscais compete:

I.  emitir opinido sobre matéria que lhe foi submetida, quando investido na funcéo de
relator;
Il.  suscitar questdes de ordem;

[ll. pedir vista de processos e/ou outros documentos necessarios ao seu
esclarecimento e a sua orientagao;

IV. solicitar, aos Orgéos da Administracéo, aos Orgdos Auxiliares da Administraco,
as Unidades Internas de Governanca ou diretamente a qualquer area da
Companhia, informacgdes uteis ao desempenho da sua funcéo;

V. apresentar sugestdes ao Conselho Fiscal referentes ao seu funcionamento e
sobre os problemas da Companhia;

VI.  exercer o direito de voto nas deliberagées do Conselho Fiscal;

VII.  exercer outras atribui¢cdes legais, inerentes a fungdo de Conselheiro Fiscal.

SEGAO Il - DEVERES

Art. 21° E dever de todo Conselheiro Fiscal, além daqueles previstos na legislacdo
vigente e no Estatuto Social da CAIXA Cartées Holding S.A.:

I.  participar, na posse e anualmente, de treinamentos especificos disponibilizados
direta ou indiretamente pela Companhia sobre:

a) legislacao societaria e de mercado de capitais;

b) divulgacao de informacgbes;

c) controle interno;

d) cdodigo de conduta;

e) responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos
contra a administragéo publica, nacional ou estrangeira;

f) demais temas relacionados as atividades da Companhia.

. comparecer as reunides do Conselho previamente preparado, tendo examinado
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os documentos postos a disposi¢ao, e delas participar ativa e diligentemente;

. comparecer as reunides dos Orgéos de Administracdo na forma deste Regimento
Interno, ou quando convidado;

IV. qualificar-se para o exercicio da respectiva fungdo, desenvolvendo habilidades
pessoais e adquirindo informagdes e conhecimentos necessarios para sua
atuacao;

V. comunicar ao Presidente do Conselho e a equipe do Secretariado de Governancga,
com antecedéncia minima de 48 horas, a impossibilidade de comparecimento a
reunido marcada, para efeito de convocag¢ao do suplente;

VI.  apresentar declaragao de voto, escrita ou oral, ou, se preferir, registrar em ata sua
divergéncia ou ressalva, quando for o caso;

VIl.  declarar, previamente a deliberagdo, se por qualquer motivo tem interesse
particular ou conflitante com o da Companhia quanto a determinada matéria
submetida a sua apreciagao, abstendo-se de participar de sua discusséao e voto;

VIIl.  informar, a CAIXA Cartbes Holding S.A., sua candidatura a cargo eletivo nos
Poderes Executivo e Legislativo, quando ocorrer;

IX.  manter sigilo sobre toda e qualquer informagédo da Companhia a que tiver acesso
em razao do exercicio do cargo, observadas a legislagao, as politicas vigentes, o
cbdigo de ética e de conduta e as demais normas internas.

§1° E vedada a reconducdo do Conselheiro Fiscal que n&o participar de nenhum
treinamento anual disponibilizado pela Companhia nos ultimos dois anos.

§2° A comunicagao citada no inciso V sera desnecessaria se o respectivo suplente,
devidamente cientificado pelo membro efetivo, comparecer as reunides.

Art. 22° Os membros do Conselho Fiscal deverdo manter seus dados pessoais
atualizados junto a equipe do Secretariado de Governanca e, ainda, prestar as
declaragbes exigidas pelo Estatuto Social da CAIXA Cartbes Holding S.A. e pela
legislagao e regulamentagao vigentes.

SEGAO Il - RESPONSABILIDADES

Art. 23° Os membros do Conselho Fiscal respondem pelos danos resultantes de omissao
no cumprimento de seus deveres e de atos praticados com culpa ou dolo, ou com
violagao das Leis ou do Estatuto da CAIXA Cartdes Holding S.A..

§1° A perda do cargo nao elide a responsabilidade civil e penal a que estejam sujeitos
os membros do Conselho Fiscal, em virtude do descumprimento de suas obrigagdes.

§2° O membro do Conselho Fiscal ndo é responsavel pelos atos ilicitos de outros
membros, salvo se com eles for conivente ou se concorrer para a pratica do ato.

§3° A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal por omissao no cumprimento
de seus deveres é solidaria, mas dela se exime o membro dissidente que fizer consignar
sua divergéncia em Ata da reunido do Conselho e comunicar o fato aos Orgdos da
Administracdo da Companhia.

CAPITULO IV - FUNCIONAMENTO

Art. 24° O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada trimestre e,
extraordinariamente sempre que necessario.
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§1° Os membros do Conselho serdo convocados pelo seu Presidente ou pela maioria
dos seus membros.

§2°As reunides somente se instalardo com a presenga da maioria dos seus membros
em exercicio e as deliberagdes se darao pela maioria dos membros presentes, sendo
que o presidente possui voto de qualidade.

§3° A pauta de reunido e a respectiva documentagdo serdo distribuidas, salvo nas
hipbteses prévia e devidamente justificadas pela Companhia e acatadas pelo Presidente
do Colegiado:

I.  ordinariamente, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis, e;

II. relativamente as demonstrag¢des financeiras, trimestrais ou anuais, submetidas ao
opinamento do Conselho Fiscal, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis,
anteriores a data da reunido.

§4°As reunides serao presenciais, preferencialmente na sede da Companhia, admitindo-
se participagao de membro por audio ou videoconferéncia, ou ainda por escrito, mediante
justificativa aprovada pelo colegiado.

§5° Consideram-se presentes, inclusive para fins de atendimento ao quérum minimo
para instalacao da reunido, os membros que participarem nas formas presencial, por
audio ou video conferéncia, e, com base na pauta dos assuntos a serem tratados, podem
manifestar seu voto por escrito ou, ainda, por correio eletrénico.

§6° As reunides extraordinarias poderao, a critério do seu Presidente, se dar de forma
nao presencial.

§7° Independente das formalidades para convocagao, sera considerada regular a
reunido da qual participarem todos os membros em exercicio.

SEGAO | - REUNIAO PRESENCIAL

Art. 25° A critério da Presidéncia do Conselho, por sua iniciativa ou de qualquer de seus
membros, poderao ser convidados Diretores e empregados a participarem das reunides,
para discussao e/ou apresentacao de esclarecimento a respeito de assuntos especificos.

§1° Terdo acesso ao recinto da reunido, além dos Conselheiros Fiscais e Assessores,
as pessoas convidadas para prestar esclarecimentos ou informacoes.

§2° Os convidados a participar da reunido do Conselho, permanecerdao no recinto da
reunidao, somente durante o periodo em que a matéria que originou sua convocagao
estiver sendo apreciada.

Art. 26° Terao carater confidencial, de conhecimento restrito aos Conselheiros Fiscais e
aos participantes das reunides, na qualidade de Assessores, todas as matérias
oferecidas a apreciagao do Colegiado em carater reservado.

SEGAO Il - REUNIAO ELETRONICA

Art. 27° As reunides eletrénicas terdo o prazo de 1 (um) dia util para manifestagao dos
Conselheiros Fiscais, podendo ser prorrogado por igual periodo, salvo se na convocagao
for estabelecido prazo maior.

§1° Decorrido este prazo, a reunido sera encerrada e as matérias seréo retiradas de
pauta e incluidas na préxima reunido, caso nao haja a manifestacdo da maioria dos

membros.
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§2° As manifestagbes por meio eletrénico serdo arquivadas na pasta digital da reuniao,
no servidor da equipe do Secretariado de Governanga, mantidas as informacdes de data
e horario.

SEGCAO Il - ATAS

Art. 28° Da reuniao sera lavrada ata, que compora o livro de atas do Conselho Fiscal,
devendo ser assinada por todos os Conselheiros presentes, no caso de reunido
presencial, ou pelos Conselheiros que se manifestaram, no caso de reunido eletrénica,
e pelo representante da equipe do Secretariado de Governancga.

§1° Serao partes integrantes da ata as manifestagdes, divergéncias, ressalvas e
pareceres proferidos, quando for o caso, rubricados por todos os membros do Conselho
Fiscal.

CAPITULO V — SECRETARIADO

Art. 29° O assessoramento e apoio ao Conselho Fiscal sera prestado pela equipe do
Secretariado de Governanca, da DICAR, ao qual compete adotar todas as providéncias
e exercer todas as atividades necessarias para o efetivo funcionamento do Conselho,
conforme a seguir:

I. apoiar o Conselho no adequado exercicio de suas fungdes, visando ao
aprimoramento de seu sistema de governancga e a aderéncia de seus documentos
ao ambiente legal, em atendimento as disposi¢des deste Regimento Interno e da
legislagao em vigor;

II.  providenciar, por indicagdo do Presidente do Conselho, a convocagdo dos
membros para as reunides, conforme disposto neste Regimento e no Estatuto
Social da Companhia;

[Il.  exercer a Secretaria do Conselho;

IV.  propor ao Conselho o Calendario Anual das reunides ordinarias e a Agenda das
reunioes ordinarias e extraordinarias;

V. organizar, sob a orientagao do Presidente, a pauta dos assuntos a serem tratados
em cada reuniao;

VI. divulgar internamente as decisbes e solicitagbes do Conselho e realizar o
acompanhamento de assuntos pendentes e/ou demandas deste Orgdo de
Governanca, definindo os responsaveis para atendimento das pendéncias e/ou

demanda;

VIl.  elaborar, lavrar e arquivar as respectivas atas, inclusive as de nao realizagao de
reuniao, no livro proprio e colher as assinaturas dos membros;

VIIl.  organizar e manter sob sua guarda a documentacdo relativa as atividades

desenvolvidas pelo Conselho e disponibiliza-la para consulta dos diversos 6rgaos
fiscalizadores, interno e externo;
IX. solicitar a publicagcdo de atas e deliberacées do Conselho Fiscal no érgao da
imprensa oficial e em jornal de grande circulagéo, quando for o caso;
X. encaminhar as atas ou extratos de atas para divulgacao no site da CAIXA Cartdes
Holding S.A., quando for o caso;
Xl.  acompanhar outros assuntos envolvendo o Conselho ou por este solicitados;
XIl.  prover o Conselho dos meios necessarios ao seu adequado funcionamento,
conforme disposto neste Regimento Interno, no Estatuto Social e nas normas
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vigentes.

CAPITULO VI - DEFESA JUDICIAL E SEGURO DE RESPONSABILIDADE

Art. 30° A Companhia, na forma definida pelo Estatuto Social da CAIXA Cartées Holding
S.A., assegurara aos integrantes e ex-integrantes do Conselho Fiscal a defesa em
processos judiciais e administrativos contra eles instaurados pela pratica de atos no
exercicio de cargo ou fungao, desde que nao tenha sido constatado fato que dé causa a
acao de responsabilidade e que ndo haja incompatibilidade com os interesses da
Companhia, de suas subsidiarias e participadas.

§1° O direito previsto no caput aplica-se, no que couber e a critério Conselho Fiscal,
aqueles que figuram no polo passivo de processo judicial ou administrativo em
decorréncia de atos que tenham praticado no exercicio de competéncia delegada pelos
Administradores.

§2° Na defesa em processos judiciais e administrativos, se algum Conselheiro Fiscal for
condenado, em decisao judicial transitada em julgado, com fundamento em violagao de
lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato culposo ou doloso, ele devera ressarcir a
Companhia todos os custos e despesas, além de eventuais prejuizos causados.

Art. 31° A Companhia podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil
permanente em favor dos Conselheiros Fiscais, na forma e extensédo definidas pelo
Conselho de Administracdo, e nos mesmos termos definidos para os demais membros
dos outros Orgdos de Administracdo da Companhia, para resguarda-los de
responsabilidade por atos ou fatos relativos as atribui¢des junto a Companhia, pelos
quais eventualmente possam vir a ser demandados judicial ou administrativamente,
cobrindo todo o prazo de exercicio dos seus respectivos mandatos.

Paragrafo unico. Fica assegurado aos membros do Conselho Fiscal o pleno
conhecimento de informagdes e documentos constantes de registros ou de banco de
dados da Companhia, indispensaveis a defesa administrativa ou judicial, em agdes
propostas por terceiros ou pela propria Companhia, relativamente a atos praticados
durante seu prazo de gestdo ou mandato.

CAPITULO VII - DISPOSIGOES FINAIS

Art. 32° O presente Regimento podera ser alterado por proposta de qualquer um de seus
Membros e mediante aprovacao unanime dos Conselheiros Fiscais.

Art. 33°. Os casos omissos serao resolvidos por, no minimo, 2/3 (dois tergos) de votos
dos membros do Conselho Fiscal, observadas as normas estatutarias legais vigentes.

Art. 34° Este regimento entra em vigor na data de sua aprovacéo pelos Conselheiros
Fiscais e sera arquivado na sede da Companhia e disponibilizado em seu sitio eletrénico.

Paragrafo unico. A equipe do Secretariado de Governanga, a que se refere este artigo,
atuara, no exercicio das atribuigdes previstas neste artigo e no desempenho de todas as
suas demais fungdes relacionadas ao Conselho Fiscal, sob subordinacédo técnica do
Presidente deste Orgdo de Governanca, dando cumprimento as suas indicacdes, bem
assim as solicitagdes e decisées do Conselho em geral, independentemente de qualquer
indicagao, orientacdo ou determinacao de outro 6rgao da CAIXA Cartbes Holding S.A.

ou da CAIXA.




