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Aviso aos Acionistas
Indicagao de Candidatos a Membros do Conselho Fiscal

A Cielo S.A. (“Companhia” ou “Cielo”) (B3: CIEL3 / OTC — Nasdaqg International: CIOXY), em
atendimento ao disposto no art. 62, Il, da Instrucdo CVM 481/09, bem como as orientacBes
constantes do Oficio Circular/CVM/SEP/N2 1/2021, comunica que o acionista 3G Radar Master Fundo
de Investimento de A¢es, inscrito no CNPJ sob o n? 18.324.976/0001-85, representado pela sua
gestora 3G Radar Gestora de Recursos Ltda., inscrita no CNPJ sob 0 n2 17.776.271/0001-36, indicou
(i) o Sr. Antonio Joaquim Gonzalez Rio Mayor, brasileiro, casado, advogado, portador do RG
n2 04.565.715-2, expedido pelo Detran/RJ, inscrito no CPF sob o n2 598.910.507-00, residente e
domiciliado na Rua Manacas, 805, Araras, CEP 25.725-675, Petrépolis, Rio de Janeiro, e (ii) a Srta.
Cristiane do Amaral Mendoncga, brasileira, solteira, contadora, portadora do RG n2 12.160.820-2,
expedido pelo IFP/RJ, inscrita no CPF sob o n°® 088.727.147-29, residente e domiciliada na Rua
Godofredo Silva, 64, Vila Kosmo, CEP 21221-020, Rio de Janeiro, Rio de Janeiro, para concorrerem as
vagas de membros titular e suplente, respectivamente, do Conselho Fiscal da Companhia, na
Assembleia Geral Ordindria convocada para ser realizada em 23 de abril de 2021.

Cépias integrais dos documentos recebidos pela Companhia a respeito dos candidatos mencionados
acima, incluindo seus respectivos curriculos e as informag®es exigidas nos itens 12.5 a 12.10 do
Formulario de Referéncia, encontram-se anexos a este Aviso aos Acionistas.

Barueri, 20 de abril de 2021.

Gustavo Henrique Santos de Sousa
Vice-Presidente Executivo de Financgas e Diretor de Relagdes com Investidores

Para informacgdes adicionais, favor entrar em
contato com a area de Relagbes com Investidores:

ri@cielo.com.br
ri.cielo.com.br
Tel.: (11) 2596-8453
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Cielo S.A.

ITENS 12.5 A 12.10 DO FORMULARIO DE REFERENCIA

Candidato Indicado ao Conselho Fiscal

12.5 Dados Cadastrais e experiéncia profissional:

o Data de ; v
Nome Nascimento idade Profissdo
| Antonio Joaquim Gonzalez Rio Mayor | 07/02/1960 61 Advogado
L ' Cargo Eletivo
CPF ou Passaporte (PAS} Indicado Data de Eleicdo Data de Posse
508.910.507-00 Conselho Fiscal AGO 2021 A ser definida
Qutros Cargos e
: : Funcdes Exercidas
Prazo do Mandato na Companhia indicacdo se foi Eleito pelo Controlador
AGO 2022 N3o se aplica Na3o
indicacdo se é Membro mﬁepeadeﬁie Ndmero de Mandatos Consecutivos
Sim N3o se aplica
Experiéncia Profissional

Executivo com 39 anos de experiéncia em Seguros sendo 27 anos em cargos de lideranca e gestdo
nas dreas Técnica, Comercial {venda e pés-venda), Operacional e Administrativa com atuacdo em
grandes empresas — Seguradora, Corretora e de Consultoria — Nacionais e Multinacionais.

Solida experiencia e conhecimento dos diversos ramos de seguro, no desenvolvimento de produtos,
canais de distribuic3o, relacionamento com clientes, riscos e oportunidades para o neg6cio.
Atuac3o como business advisor em temas organizacionais, operacionais e técnico comerciais, dando
suporte aos CEQs, VPs e Conselho, no planoc estratégico de curto, médio e longo prazos.

Forte conhecimento na constituicdo, treinamento e gestio de equipes de alto desempenho, com foco
no atingimento de metas e resultados expressivos.

Pleno conhecimento de solugBes orientadas para aplicacio em situacdes propostas.

Habilidade em estabelecer metas de vendas e resultado, buscando o crescimento da Cia.

Vivéncia em criac3o e reestruturacdo de areas e empresas.

CAIXA SEGURIDADE PARHCEFA{;@ES SA —08/2018 até o momento
Empresa do conglomerado Caixa Econdmica Federal responsével pelas participagbes no mercado de

Seguridade

® Membro Independente do Conselho de Administragdo

° Presidente do COAUD - Comité de Auditoria

. Presidente do CTPR - Comité de TransacSes com Partes Relacionadas

AKMA CONSULTORIA —01/2011 3 12/2017
& Empresa propria

(




MARSH BRASIL 06/2009 a 12/2010

A Marsh pertence ao grupo Marsh & Mclennan Companies, lider mundial em corretagem de seguros e
gerenciamento de riscos

° Diretor Comercial e de Vendas

e Diretor Regional e Filiais

BRADESCO SEGUROS E PREVIDENCIA SA—04/1982 a §5/2009

Empresa do conglomerado Bradesco, lider do mercado segurador nacional e antiga “AtiGntica Boavista”™

e Diretor de Ramos Elementares
Empresa onde inicie minhas atividades profissionais em abril de 1982, na época Atlantica Boavista,
ingressando como Escriturdrio na drea téenica de seguros de Transportes chegando ao cargo de
Chefe de Departamentc dos Seguros de Transportes, Cascos e Aeronduticos. Em 1989 participei de
concurse interno para a funclo de e Gerente de Produto Transportes, como tive o melhor
desempenho entre os participantes do curse, fui designado para coordenar o trabalho de todos os
demais gerentes, ficando lotado na matriz da empresa. No inicio de 1992 fui designado para
assessorar todas as vice-presidéncias e diretorias comercials, com o cargo de Assessor das Vice-
Presidéncias e Diretorias Executivas — Comerciais. Em funglc do desempenho apresentado em 1994
assumi a Superintendéncia Técnico -Comercial de Seguros de Ramos Elementares Massificados e
Corporativos, reportando-me diretamente ao vice-presidente da drea. Tendo em vista ter conseguido

considerdvel crescimento dos negdcios e considerdvel methora do resultado em 1997 fui nomeado
Diretor de Ramos Elementares.

Declaracdo de Eventuais Condenacdes

Antonio Joaquim Gonzalez Rio Mayor, ndo tem qualquer condenagdo criminal, qualquer condenacio
em processo administrativo da CVM, nem qualquer condenacgao transitada em julgado, na esfera
judicial ou administrativa, que tenha suspendido ou inabilitado a pratica de atividade profissional ou
comercial.

12.6  Percentual de Pariicipacdo em Reunides do Conselho no titimo exerciclo,
realizadas pelo respectivo érgde que ccorreram apds a posse:

N&o apiicavel

2.7 Informagbes mencionadas no item 12.5 em relagSo aos membros dos comités
estatutarios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneracéo,
ainda que tais comités ou estruturas sejam estatutarios:

Nao participa de nenhum comité da Companhia.

12.8 Informacgdes sobre atuagdo como membro dos comités estatutarios, bem como
dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneragdo:

N&o participa de nenhum comité da Companhia.




12.9. Informacio sobre existéncia de relagio conjugal, unido estavel ou parentesco até
o terceiro grau entre:

a. administradores da Companhia

b. (i) administradores da Companhia e (ii) administradares de controladas, diretas oy
indiretas, da Companhia

¢. (i) administradores da Companhia ou de suas controladas, diretas ou indiretas e (i}
controiadores diretos ou indiretos da Companhia

d. (i) administradores da Companhia e (i) administradores das sociedades controladoras
diretas e indiretas da Companhia

N&o ha relagdo de parentesce entre o candidate ac Conselha Fiscal e quaisquer das pessoas
acima mencionadas.

12.10. Informacgido sobre relagdes de subordinagio, prestacdo de servigo ou controle
mantidas, nos 3 tiltimos exercicios sociais, entre administradores da Companhia

a. socledade controlada, dirsta ou indiretamente, pela Companhia
N3o.

b. controlador direto ou indireto da Companhia

Nao.

C. caso sgfa relevanis, fornecedor, cliente, devedor ou credor da Companhia, de sua
conftrolada ou controfadoras ot controjadas de alguma dessas pessoas

Nao

A :

Antonio Joaquigh Gonzalez Rio Mayor




ANTONIO GONZALEZ

a.gonzalez@globo.com RIO DE JANEIRO - RJ

(21) 98211-9221 CASADO

linkedin.com/in/antonio-gonzalez-03855025 07/02/1960
SEGUROS

RESUMO DE QUALIFICACOES

e Executivo com 39 anos de experiéncia em Seguros sendo 27 anos em cargos de lideranca e gestdo nas
areas Técnica, Comercial (venda e pés-venda), Operacional e Administrativa com atuacdo em grandes
empresas — Seguradora, Corretora e de Consultoria — Nacionais e Multinacionais.

e Solida experiencia e conhecimento dos diversos ramos de seguro, no desenvolvimento de produtos,
canais de distribui¢do, relacionamento com clientes, riscos e oportunidades para o negocio.

e Atuacdo como business advisor em temas organizacionais, operacionais e técnico comerciais, dando
suporte aos CEOs, VPs e Conselho, no plano estratégico de curto, médio e longo prazos.

o Forte conhecimento na constituicdo, treinamento e gestdo de equipes de alto desempenho, com foco no
atingimento de metas e resultados expressivos.

¢ Pleno conhecimento de solu¢des orientadas para aplicacdo em situacdes propostas.
o Habilidade em estabelecer metas de vendas e resultado, buscando o crescimento da Cia.
¢ Vivéncia em criacao e reestruturacéo de areas e empresas Seguradoras e Corretoras.

ATIVIDADES PROFISSIONAIS
CAIXA SEGURIDADE PARTICIPACOES SA — 08/2018 até o momento
Empresa do conglomerado Caixa Econdmica Federal responsavel pelas participa¢ées no mercado de Seguridade

e Membro Independente do Conselho de Administragéo
e Presidente do COAUD - Comité de Auditoria
e Presidente do CTPR - Comité de Transa¢des com Partes Relacionadas

» Estabelecer a misséo, viséo e valores da organizacao;
» Determinar diretivas estratégicas;

» Monitorar constantemente o gerenciamento da companhia, de modo a sempre considerar o
negocio em si, o quadro de colaboradores e os riscos envolvidos na operacao;

» Atuar na orientac¢éo do corpo diretivo;

» Promover a discusséo, analisar a aprovagdo ou reprovacao de deliberacdes relacionadas a
estrutura de capital, boas praticas de governanga corporativa, operacdes de M&A (fusdes e
aquisicdes), entre outras;

» Realizar a andlise de dados financeiros fornecidos pela controladoria estratégica e a verificagao
dos parametros de transparéncia.

» Autorizar a realizagdo de negdcios entre empresas do conglomerado.

Principais Realizacdes

Aprovar a constituicdo de joint venture para formar uma nova sociedade que explorara os ramos
de seguros de vida, prestamista e produtos de previdéncia no balcdo do controlador (CAIXA),
sendo recebido pela operagéo valor de R$ 7.000 bilhdes.

Aprovar a constituicdo de joint venture para formar uma nova sociedade que explorara 0os ramos
de seguros de habitacional e residencial no balc&o do controlador (CAIXA), sendo recebido pela
operacdo valor de R$ 1.520 bilhao.

Aprovar a constituicdo de joint venture para formar uma nova sociedade que explorara o ramo
de consércios no balcéo do controlador (CAIXA), sendo recebido pela operagéo valor de

R$ 250 milhdes.

Aprovar a constituicdo de joint venture para formar uma nova sociedade que explorara o ramo
de capitalizacdo no balcédo do controlador (CAIXA), sendo recebido pela operacéo valor de

R$ 180 milhdes.


https://www.linkedin.com/in/antonio-gonzalez-03855025?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base_contact_details%3BO121jt8fR5K3G1LEtdgv9Q%3D%3D
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Aprovar a constituicdo de joint venture para formar uma nova sociedade que explorara o ramo
Servigos Assistenciais no balcdo do controlador (CAIXA), sendo recebido pela operacédo valor
de R$ 30 milhdes.

Iniciei os trabalhos do Comité de Auditoria (Coaud).

Aprovar e implantar corretora de seguros propria.

AKMA CONSULTORIA —01/2011 a 12/2017

Empresa de minha propriedade

e Diretor Geral

Definir misséo, visdo e valores da empresa;
Responsavel pelas principais decisées;
Estabelecer as diretrizes comerciais;

Gerir a equipe e 0s recursos da empresa;
Estabelecer a comunicacdo com os clientes;
Negociar os contratos.

VVVYYVYVY

Principais Realizacdes

Participar na constituicdo de holding de seguros de conglomerado financeiro nacional,
Selecionar, treinar e implantar equipe de vendas de algumas corretoras de seguros do mercado;
Coordenar a fusdo de corretoras de seguros.

MARSH BRASIL 06/2009 a 12/2010

A Marsh pertence ao grupo Marsh & McLennan Companies, lider mundial em corretagem de seguros e
gerenciamento de riscos

e Diretor Comercial e de Vendas
e Diretor Regional e Filiais
» Responsavel pelas 7(sete) sucursais fora da capital de Sao Paulo;
» Liderar o segmento de negdcios com empresas de Middle Market e com todas as empresas
nacionais;

Principais Realizacdes

Aumentar o Market Share dos negécios de Middle Market de 15% para 39%;
Aumentar o nivel de receita das sucursais em 50%;
Reduzir os custos administrativos nas sucursais;

BRADESCO SEGUROS E PREVIDENCIA SA—-04/1982 a 05/2009

Empresa do conglomerado Bradesco, lider do mercado segurador nacional e antiga “Atlantica Boavista”

Diretor Executivo de Ramos Elementares

Empresa onde inicie minhas atividades profissionais em abril de 1982, na época Atlantica Boavista,
ingressando como Escriturario na area técnica de seguros de Transportes chegando ao cargo de
Chefe de Departamento dos Seguros de Transportes, Cascos e Aeronauticos. Em 1989 participei
de concurso interno para a funcdo de e Gerente de Produto Transportes, como tive o melhor
desempenho entre os participantes do curso, fui designado para coordenar o trabalho de todos os
demais gerentes, ficando lotado na matriz da empresa. No inicio de 1992 fui designado para assessorar
todas as vice-presidéncias e diretorias comerciais, com o cargo de Assessor das Vice-Presidéncias e
Diretorias Executivas — Comerciais. Em funcdo do desempenho apresentado em 1994 assumi a
Superintendéncia Técnico -Comercial de Seguros de Ramos Elementares Massificados e
Corporativos, reportando-me diretamente ao vice-presidente da &rea. Tendo em vista ter conseguido
consideravel crescimento dos negdcios e consideravel melhora do resultado em 1997 fui eleito Diretor
Executivo de Ramos Elementares.

Principais Realizacdes

Criei e implantei o Bilhete de Seguro Residencial Bradesco, produto com maior
penetracdo na rede e melhor resultado da empresa, o qual levou a Bradesco Seguros a
lideranca do segmento.



Antonio Gonzalez

Levei a empresa do 6° lugar do ranking da Susep de Ramos Elementares em
1994 a 1° em 1998, com elevado nivel de crescimento de producéo e resultado.
Constitui e liderei equipes de alta performance.

FORMAGCAO ACADEMICA

Formacéo superior em Direito — Universidade Gama Filho — Rio de Janeiro — 1983.

CURSOS DE APERFEICOAMENTO

11° Curso para Membros de Comités de Auditoria em Empresas Nao Financeiras — SP — IBGC.
Estagio na Scor RE — Paris — Franca.
Seminario Internacional de Seguros Maritimos — Lloyds — Londres.



eANTONIO GONZALEZ

a.gonzalez@globo.com RIO DE JANEIRO - RJ

(21) 98211-9221 MARRIED

linkedin.com/in/antonio-gonzalez-03855025 02/07/1960
Insurances

Professional Skills

o Executive with 39 years of experience in Insurance, with 27 years in leadership and management positions
in the Technical, Commercial (sales and after-sales), Operational and Administrative areas with operations
in large companies - Insurance, Brokerage and Consulting - National and Multinational .

e Solid experience and knowledge of the different insurance lines, in product development, distribution
channels, customer relationships, risks and opportunities for the business

¢ Acting as a business advisor on organizational, operational and commercial technical issues, supporting the
CEOs, VPs and Board, in the short, medium and long term strategic plan.

¢ Strong knowledge in the constitution, training and management of high performance teams, with a focus on
achieving expressive goals and results.

¢ Full knowledge of solutions oriented to application in proposed situations.Ability to establish sales and result
goals, seeking the growth of the Company.

e Experience in creating and restructuring insurance and brokerage areas and companies.

PROFESSIONAL ACTIVITIES

CAIXA SEGURIDADE PARTICIPACOES SA —08/2018 until now
Caixa Econbmica Federal conglomerate company responsible for participation in the Security market

e Independent Member of the Board of Directors
e President of COAUD - Audit Committee
e Chairman of CTPR - Committee on Related Party Transactions

» Establish the organization's mission, vision and values;

» Determine strategic directives;

» Constantly monitor the company's management, in order to always consider the business itself, the
number of employees and the risks involved in the operation;

» Acting in the guidance of the governing body;

» Promote discussion, analyze the approval or disapproval of resolutions related to the capital
structure, good corporate governance practices, M&A operations (mergers and acquisitions), among
others;

» Perform the analysis of financial data provided by the strategic controllership and the verification of

transparency parameters;
» Authorize business deals between companies in the conglomerate.

Main achievements

e To approve the creation of a joint venture to form a new company that will operate the life insurance,
credit life and pension products branches at the controller desk (CAIXA), with the amount of R$
7,000 billion being received for the operation.

e To approve the creation of a joint venture to form a new company that will operate the residential
and residential insurance branches at the controller's counter (CAIXA), with the amount of R$ 1.520
billion being received for the operation.


https://www.linkedin.com/in/antonio-gonzalez-03855025?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base_contact_details%3BO121jt8fR5K3G1LEtdgv9Q%3D%3D
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e To approve the creation of a joint venture to form a new company that will operate the consortium
branch at the controller's counter (CAIXA),being received by the transaction amount ofR$ 250
million.

e To approve the establishment of a joint venture to form a new company that will operate the
capitalization branch at the counter of the controller (CAIXA), being received by the transaction
amount ofR$ 180 million.

e To approve the establishment of a joint venture to form a new company that will operate the
Assistance Services branch at the controller desk (CAIXA), with an amount of R$ 30 million received
for the operation.

e | started the work of the Audit Committee (COAUD)

e To approve and implement an own insurance broker.

AKMA CONSULTORIA —01/2011 to 12/2017
Company owned by me

» Managing DirectorDefine the company's mission, vision and values;

» Responsible for the main decisions;Establish commercial guidelines;Manage the company's team and
resources;

» Establish communication with customers;

» Negotiate contracts.

Main achievements

» Participate in the establishment of a national financial conglomerate insurance holding company;
» Select, train and deploy the sales team of some insurance brokers in the market;
» Coordinate the merger of insurance brokers.

MARSH BRASIL 06/2009 to 12/2010
Marsh belongs to the Marsh & McLennan Companies group, a world leader in insurance brokerage and risk.

ManagementSales and Commercial Director

Regional Director and Branches

Responsible for 7 (seven) branches outside the capital of S&o Paulo;

Lead the business segment with Middle Market companies and with all national companies;

‘7‘7..

Main achievements
e Increase the Market Share of the Middle Market businesses from 15% to 39%;
e Increase the revenue level of branches by 50%;
e Reduce administrative costs at branches;

BRADESCO SEGUROS E PREVIDENCIA SA—04/1982 to 05/2009
Company of the Bradesco conglomerate, leader in the national insurance market and former “Atlantica Boavista”

Executive Director of Elementary Branches

e Company where | started my professional activities in April 1982, at the time of the Atlantic
Boavista, joining as a Clerk in the technical area of Transport insurance, reaching the position
of Head of Department of Transport, Hull and Aeronautical Insurance. In 1989 | took part in
an internal competition for the role of and Product Transportation Manager, as | had the best
performance among the participants of the course, | was assigned to coordinate the work of
all other managers, staying at the company's headquarters. At the beginning of 1992, | was
appointed to assist all vice-presidencies and commercial boards, with the position of Advisor
to the Vice-Presidencies and Executive Boards - Commercials. Due to the performance
presented in 1994, | assumed the Technical-Commercial Superintendence of Insurance for
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Massive and Corporate Elementary Branches, reporting directly to the area's vice president.
In view of having achieved considerable business growth and considerable improvement in
the result in 1997, | was elected Executive Director of Elementary Branches.

Main achievements

e | created and implemented the Bradesco Residential Insurance Ticket, a product with
greater penetration in the network and the best result of the company, which made Bradesco
Seguros the leader in the segment.

e | took the company from the 6th place in the ranking of Susep of Elementary Branches in
1994 to 1st in 1998, with a high level of growth in production and results.

e | constituted and led high performance teams.

ACADEMIC EDUCATION

e Higher education in Law — Gama Filho University - Rio de Janeiro - 1983

IMPROVEMENT COURSES

e 11th Course for Members of Audit Committees in Non-Financial Companies - SP - IBGC.
e Internship at Scor RE - Paris - France.

e International Maritime Insurance Seminar - Lloyds - London.




DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Eu, Antonio Joaquim Gonzalez Rio Mayor, brasileiro, casado, advogado,
portador do RG n° 04.565.715-2 - Detran/RJ, inscrito no CPF/MF n° 598.910.507-
00, domiciliado na Cidade de Petrépolis/RJ, no endereco Rod. Br 040, 64,5 Km,
Rua Manacés 805 - Condominio Vale Bonsucesso, Bairro Araras, CEP 25.725-675,
na forma do art. 22 da Instrucdo CVM 367 /02, declaro sob as penas da lei que, se
vier a ser eleito para o cargo de Membro do Conselho Fiscal da Cielo S.A,,
estarei apto a assinar o Termo de Posse a que se refere aguela norma, atestando
que: (i) ndo estou impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de

revaricagdo, peita ou suborno, concusséo, peculato, contra a economia popular, a
fé pulblica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, como previsto no paragrafo 1° do
artigo 147 da Lei n°. 6.404/76; (ii} ndo estou condenado a pena de suspensio ou
inabilitacdo temporaria aplicada pela Comissdo de Valores Mobiliarios, que me
toma inelegivel para os cargos de administracdo de companhia aberta, como
estabelecido no paragrafo 2° do artigo 147 da Lei n°. 6.404/76; {iii} segundo meu
melhor conhecimento, atendo ao requisito de reputacéo ilibada estabelecido pelo
paragrafo 3° do artigo 147 da Lei n.* 6.404/7 6; e {iv) ndo ocupo cargo em sociedade
que possa ser considerada concorrente da companhia, e ndo tenho, nem
represento interesse conflitante com o da companhia, na forma dos incisos | e H do
paragrafo 3° do art. 147 da Lei n® 6.404/76.

Declaro, finalmente, sob as penas da lei, nos termos do art. 10 da ICVM 481/09
{com redag&o dada pela ICVM n® 561/15) & nos termos dos itens 12..9 e 12.10 do
formulario de Referéncia constante do Anexo 24 da ICMV 552/14, n3o possuir
qualquer relagdo conjugal, unido estavel ou parentesco até o 2° grau com
administradores da Cielo S.A., suas controladas e seus controladores, bem como,
ndo possuir relagdo de subordinagao, prestacdo de servigos ou controle, nos
ultimos trés exercicios sociais, com sociedade controlada, controlador indireto ou
direto, fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cielo S.A.

Petrépolis, 19 de abril de 2021.

4

Antonid Joaqu onzalez Rioc Mayor
CPF 598.910.507-00




Cielo S.A.

ITENS 12.5A12.10 DO FORMULARIO DE REFERENCIA

Candidato Indicado ao Conselho Fiscal

125 Dados Cadastrais e experiéncia profissional:

Nome Data de Nascimento Idade Profissdo

CRISTIANE DO AMARAL

MENDONCA 10/07/1980 40 CONTADORA

CPF ou Passaporte (PAS) Cargo Eletivo Indicado Data de Elei¢c3o Data de Posse

088.727.147-29 Conselho Fiscal AGO 2021 A ser definida

Outros Cargos e Fungdes
Prazo do Mandato Exercidas na Companhia Indicagdo se foi Eleito pelo Controlador
AGO 2022 Ndo se aplica Ndo
Indicagdo se é Membro Independente Nidmero de Mandatos Consecutivos
Sim 0

Experiéncia Profissional

Graduada em Contabilidade pela Faculdade Presbiteriana Mackenzie e Pés-graduada em
Auditoria, Controladoria e Finangas pela Fundagio Getulio Vargas (FGV)

Eternit S.A (margo/2017 a_abril/2020) - Conselheira Fiscal — Entendimento dos negocios da
companhia, emissdo de opinides, recomendacgées, elaboragio de pareceres, fiscalizacio das
contas e atos da administracio, assim como pelo recebimento de dentincias. Cabe a verificagio
do atendimento das obrigagdes legais e estatutarias por parte da administragao, conhecimento
das propostas de orgamento de capital, opinando ao uso e comprometimento de recursos da
empresa, sem prejuizo da manutencgio do capital de giro do negécio, no objetivo de manter a
saude financeira da empresa e os lucros e dividendos futuros. O foco principal é o exame da
gestao dos administradores, complementado pelo conhecimento do negocio, da sua execugio
(or¢gamento, desempenho, etc.), dos riscos empresariais e de fraudes (com uma estrutura de
gerenciamento de riscos e oportunidades) e uma estrutura de controles internos.

VIC DTVM S.A (maio/2016 a atual) — Compliance, as minhas atividades sio de prevengao a
fraude, seguranca da informacgéo, plano de continuidade de negécios, contabilidade i fiscal e
gerencial , gestdao de riscos e de pessoas, atendimento a auditorias internas e externas
monitoramento das areas de auditoria interna, controles internos , operagdes e Risco.
Atendimento aos 6rgaos reguladores (CVM , Banco Central do Brasil, BSM) e acompanhamento
na validagdo de processos internos.

BKR-Lopes Machado Auditoria Jan/2014 a 2016)

Auditor Sénior, onde minhas fungdes sio a realizagdo de testes de auditoria, procedimentos de
inventario, controles internos, validagao das contas patrimoniais através de sua contabilizagéo,
adequacao as normas Internacionais ( IFRS), Compliance; testes de Voucher, circularizagio,
verificacdo de livros comerciais, fiscais e auxiliares da instituigdo, examinando os registros
efetuados, para apurar a correspondéncia dos lancamentos aos documentos que lhes deram
origem; investiga as operagées contabeis e financeiras realizadas, verificando cheques,
recibos, faturas, notas fiscais e outros documentos, para comprovar a exatidio das mesmas.




Pode realizar auditagens especificas para apurar possiveis irregularidades contabeis na
instituicao. Preparagio de Relatérios de Recomendagdes ( REC ), analises de notas explicativas
e validagao das mesmas para emisséo do parecer final. Experiéncia em auditoria em grandes
empresas no ramo industrial, financeiras e Agronegécio.

Declaracdo de Eventuais Condenagdes

CRISTIANE DO AMARAL MENDONGCA n3o tem qualquer condenag&o criminal, qualquer condenagao
em processo administrativo da CVM, nem qualquer condenagéo transitada em julgado, na esfera
judicial ou administrativa, que tenha suspendido ou inabilitado a pratica de atividade profissional ou
comercial.

12.6  Percentual de Participagio em Reuniées do Conselho no ultimo exercicio,
realizadas pelo respectivo 6rgiao que ocorreram apos a posse:

Né&o aplicavel

12.7  Informagées mencionadas no item 12.5 em relacdo aos membros dos comités
estatutarios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneragio,
ainda que tais comités ou estruturas sejam estatutarios:

Nao participa de nenhum comité da Companhia.

12.8  Informagdes sobre atuagio como membro dos comités estatutarios, bem como
dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneragao:

N&o participa de nenhum comité da Companhia.

12.9. Informagéo sobre existéncia de relagio conjugal, unido estavel ou parentesco até
o terceiro grau entre:

a. administradores da Companhia

b. (i) administradores da Companhia e (ii) administradores de controladas, diretas ou
indiretas, da Companhia

¢. (i) administradores da Companhia ou de suas controladas, diretas ou indiretas e (ii)
controladores diretos ou indiretos da Companhia

d. (i) administradores da Companhia e (ii) administradores das sociedades controladoras
diretas e indiretas da Companhia

N&o ha relagéo de parentesco entre o candidato ao Conselho Fiscal e quaisquer das pessoas
acima mencionadas.

12.10. Informacao sobre relagées de subordinacio, prestacdo de servigo ou controle
mantidas, nos 3 tltimos exercicios sociais, entre administradores da Companhia

a. sociedade controlada, direta ou indiretamente, pela Companhia
Néao.

b. controlador direto ou indireto da Companhia



N3o.

c. caso seja relevante, fornecedor, cliente, devedor ou credor da Companhia, de sua
controlada ou controladoras ou controladas de alguma dessas pessoas

Nao
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Cristiane Mendonca

COMPLIANCE, AUDITORIA E RISCO

Rio de Janeiro- Brasil
Tel: 21 99727-4142
Email: crica2111@hotmail.com

EDUCAGAO
2014 Graduacao em Ciéncias Contabeis — Universidade Mackenzie
Rio de Janeiro- Brasil
2018 P6s Graduacao em Auditoria Controladoria e Financas — FGV - Fundacgao

Getulio Vargas - Rio de Janeiro- Brasil

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

VIC DTVM S.A (maio/2016 a atual) = Compliance, as minhas atividades sé&o de prevencao a fraude,
seguranca da informacéo, plano de continuidade de negdcios, contabilidade i fiscal e gerencial ,
gestdo de riscos e de pessoas, atendimento a auditorias internas e externas monitoramento das
areas de auditoria interna, controles internos , operacdes e Risco. Atendimento aos 6rgaos
reguladores (CVM , Banco Central do Brasil, BSM) e acompanhamento na validacdo de processos
internos.

Eternit S.A (marco/2017 a abril/2020) - Conselheira Fiscal — Entendimento dos negdécios da
companhia, emissado de opinides, recomendacdes, elaboracéo de pareceres, fiscalizacado das contas
e atos da administracdo, assim como pelo recebimento de dendncias. Cabe a verificacdo do
atendimento das obrigacOes legais e estatutarias por parte da administracdo, conhecimento das
propostas de orcamento de capital, opinando ao uso e comprometimento de recursos da empresa,
sem prejuizo da manutengédo do capital de giro do negécio, no objetivo de manter a satde financeira
da empresa e os lucros e dividendos futuros. O foco principal € o exame da gestdo dos
administradores, complementado pelo conhecimento do negdécio, da sua execuc¢do (or¢gamento,
desempenho, etc.), dos riscos empresariais e de fraudes (com uma estrutura de gerenciamento de
riscos e oportunidades) e uma estrutura de controles internos.

BKR-Lopes Machado Auditoria Jan/2014 a 2016)

Auditor Sénior, onde minhas funcdes séo arealizacao de testes de auditoria, procedimentos de
inventario, controles internos, validagéo das contas patrimoniais através de sua contabilizag&o,
adequacdo as normas Internacionais ( IFRS), Compliance; testes de Voucher, circularizagéo,
verificacdo de livros comerciais, fiscais e auxiliares da instituicdo, examinando os registros
efetuados, para apurar a correspondéncia dos langamentos aos documentos que lhes deram
origem; investiga as operacdes contabeis e financeiras realizadas, verificando cheques, recibos,
faturas, notas fiscais e outros documentos, para comprovar a exatiddo das mesmas. Pode realizar
auditagens especificas para apurar possiveis irregularidades contabeis na instituicdo. Preparacao
de Relatdrios de Recomendac¢des ( REC), analises de notas explicativas e validacdo das mesmas
para emisséo do parecer final. Experiéncia em auditoria em grandes empresas no ramo industrial,
financeiras e Agronegécio.




REFERENCIAS LABORAIS

Rosane Moraes Coutinho
VIC DTVM S/A

Cargo : Diretora

Telefone: 21 3970-9270

Mario Lopes

BKR Lopes Machado
Cargo: Sdcio Diretor
Telefone: (21) 2156-5800

REFERENCIAS PESSOAIS

Leandro Soares Medeiros
Esposo

Programador

Telefone: 21 96421-0592

Ana Carolina do Amaral Mendonga
irma

Enfermeira Chefe

Telefone: 21 99135-4293

CURSOS E INTERESSES

e |FRS com énfase na Lei:12.973 (INICIAL Treinamento Ltda.) - teoria e a préatica para elaboracdo
das demonstracdes contabeis relacionadas as atividades empresariais e convergidas as
normas internacionais de contabilidade. Onde também combinou, os requerimentos relacionados
as pequenas e médias empresas (NBC TG 1.000/09), assim como aqueles relacionados as
empresas de grande porte, também conhecidos como FULL IFRS e PME.

e Curso de aperfeicoamento em Controles Internos — BKR,Lopes Machado Auditores (2014).
e Gestdo de custos- online — FGV- Fundacédo Getulio Vargas

e Informatica ( Word,Excel,internet, Maxter e Siscorp- sistema financeiro)

e Inglés — Say it- Cultura Inglesa — 6°mddulo — cursando online

e Fraude - FGV - Prof: Marcelo Ranha

e Prevencao a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo (PLD/FT) - Aspectos
Gerais — ESAF — Escola de Administracdo Fazendaria.

Interesses ;

e Atuacdo em Compliance

e Gestdo de Risco/PLD -FT

e Atuacdo em Controladoria;

e Atuacdo em Auditoria Interna;

e Atuacdo em Auditoria Externa;

e Atuacdo em Departamentos Contébeis;
e Mestrado em Ciéncias Contabeis.



DECLARACAO

Eu, CRISTIANE DO AMARAL MENDONCA, brasileira, solteira, Contadora,
portadora da carteira de identidade no. 12160820-2, expedida pelo IFP/ RJ, inscrito no
CPF/MF sob n° 088.727.147-29, com endereco na Rua Godofredo Silva n°64 Vila
Kosmo — Rio de Janeito- RJ, na forma do att. 2° da Instrugao CVM 367/02, declaro sob
as penas da lei que, se vier a ser eleito para o cargo de Conselheiro Fiscal da Cielo S.A,,
estarei apto a assinar o Termo de Posse a que se refere aquela norma, atestando que: (i)
nao estou impedido por lei especial, ou condenado pot crime falimentar, de ptevaricacio,
peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé ptblica ou a
proptiedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, como previsto no paragrafo 1° do artigo 147 da Lei n®. 6.404/76; (ii) ndo estou
condenado a pena de suspensio ou inabilitagio temporétia aplicada pela Comissio de
Valores Mobilidrios, que me torna inelegivel para os cargos de administracio de
companhia aberta, como estabelecido no paragrafo 2° do artigo 147 da Lei n°. 6.404/76;
(i) segundo meu melhor conhecimento, atendo ao requisito de reputacio ilibada
estabelecido pelo paragrafo 3° do artigo 147 da Lei n.° 6.404/ 76; e (iv) ndo Ocupo catgo
em sociedade que possa ser considerada concorrente da companhia, e nio tenho, nem
represento interesse conflitante com o da companhia, na forma dos incisos I e II do
paragtrafo 3° do art. 147 da Lei n° 6.404,/76.

Declaro, finalmente, sob as penas da lei, nos termos do art. 10 da ICVM 481 /09 (com
redacio dada pela ICVM n° 561/ 15) e nos termos dos itens 12.9 e 12.10 do formulario
de Referéncia constante do Anexo 24 da ICMV 552/14, nio possuit qualquer relacio
conjugal, unio estivel ou parentesco até o 2° grau com administradores da Cielo S.A.,
suas controladas e seus controladores, bem COmMO, Nao possuir relacio de subordinacio,
prestagdo de servicos ou controle, nos wltimos trés exercicios soclais, com sociedade
controlada, controlador indireto ou direto, fornecedot, cliente, devedor ou credor da

Cielo S.A.

Rio se Jangiro, 24 de fevereiro de 2021

C[ls?iane do Amardl Me¢ndonga |

CPF:088.727.147:29
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