SINQIA

AVISO AOS ACIONISTAS
Indicacéo de Candidatos a Membros do Conselho Fiscal

Sé&o Paulo, 28 de abril de 2022. A Singia S.A. (B3: SQIA3) ("Companhia”), provedora de
tecnologia para o sistema financeiro, em atendimento ao disposto na Instrucdo CVM n°
481/09, conforme alterada ("ICVM 481") assim como as orientagdes constantes do
OFICIO CIRCULAR/ANUAL-2022-CVM/SEP, comunica que o acionista FUNDO SFA
Master FIA BRD Nivel | - IE, inscrito no CNPJ/ME sob o n° 31.713.596/0001-09,
representado pela sua gestora SFA Investimentos Ltda., inscrita no CNPJ/ME sob o n°
18.529.041/0001-35, indicaram os nomes abaixo listados para integrar o quadro de
candidatos ao Conselho Fiscal da Companhia, cuja instalacao e eleicdo serdo deliberadas
nas Assembleias Ordinaria e Extraordinaria da Companhia, a serem realizadas,
cumulativamente, em 29 de abril de 2022, as 10h:

e HUGO PAULO EHRENTREICH, brasileiro, economista, casado, portador da cédula
de identidade RG n° 4.845.945-8 (SSP/SP), inscrito no CPF/ME sob o n°
000.856.059-75, residente e domiciliado na Avenida Alcindo Ferreira, 106, Parque
do Castelo, Sdo Paulo/SP, CEP 04803-17, para concorrer a vaga de membro titular
do Conselho Fiscal da Companhia; e BRUNO CALS DE OLIVEIRA, brasileiro,
administrador de empresas, casado, portador da cédula de identidade RG n°
59.385.901-7 SSP-SP e inscrito no CPF/ME sob o n°® 997.554.913-68, residente e
domiciliado na Rua Vicente Linhares, 1.300, ap. 702, Fortaleza/CE, CEP 60135-270,
para concorrer a vaga de membro suplente do Conselho Fiscal da Companhia

As copias integrais dos documentos recebidos pela Companhia a respeito dos candidatos
mencionados acima, incluindo seus respectivos curriculos e as informacdes exigidas nos
itens 12.5 a 12.10 do Formulario de Referéncia, encontram-se anexas a este Aviso aos
Acionistas.

Atenciosamente,
Thiago Rocha
Diretor Financeiro e de Rl

Relacoes com Investidores
Talles Oliveira, Gerente
Fernanda Castro, Coordenador
(11) 3478-4788 / 4450-4433
ri@singia.com.br
ri.singia.com.br
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SINQIA

NOTICE TO SHAREHOLDERS
Appointment of Candidates as Members of the Fiscal Council

Séo Paulo, April 28, 2022. Singia S.A. (B3: SQIA3) (“Company”), provider of technology
for the financial system, in accordance with CVM Instruction 481/09, as amended ("ICVM
481") as well as the guidelines of OFICIO CIRCULAR/ANUAL-2022-CVM/SEP, informs
that the shareholder FUNDO SFA Master FIABRD Nivel | - IE, enrolled with the CNPJ/ME
under number 31.713.596/0001-09, represented by its fund manager SFA
Investimentos Ltda., enrolled with the CNPJ/ME under number 18.529.041/0001-35,
appointed the following individuals to run for the position of members of the Fiscal
Council of the Company, to be deliberated in the Annual and Extraordinary Shareholders’
Meetings of the Company, to be held cumulatively on April 29, 2022, at 10 a.m.:

. HUGO PAULO EHRENTREICH, to run as candidate for effective member of the
Fiscal Council and BRUNO CALS DE OLIVEIRA, to run as candidate for alternate
member of the Fiscal Council

Full copies of the documents of the aforementioned candidates received by the
Company, including their respective resumes and the information required pursuant to
items 12.5 to 12.10 of the Reference Form, are attached to this Notice to Shareholders.

Regards,

Thiago Rocha
CFO & IR Officer

Investor Relations

Talles Oliveira, Manager
Fernanda Castro, Coordinator
+55 (11) 3478-4788 / 4450-4433
ri@singia.com.br

ir.singia.com.br
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Itens 12.5 a 12.10 do Formulario de Referéncia - Hugo Paulo Ehrentreich

12.5. Em relagdo a cada um dos administradores e membros do conselho fiscal do

emissor, indicar, em forma de tabela:

a. home Hugo Paulo Ehrentreich
b. data de nascimento 27/01/1951
c. profissédo Economista

d. CPF ou numero do passaporte

000.856.058-75

e. cargo eletivo ocupado

Conselheiro Fiscal - Titular

f. data de eleigao N/A
g. data da posse N/A
h. prazo do mandato 1 ano (até a AGO 2023)
i. outros cargos ou fungdes exercidos no emissor Néao
j. se foi eleito pelo controlador ou n&o Nao
k. se € membro independente Sim
I. numero de mandatos consecutivos N/A

m. informacdes sobre:

i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

* nome e setor de atividade da empresa

-Grupo Schaeffler em
Sorocaba/SP - multinacional de
autopecas alema - CFO por 35
anos.

-HPE Assessoria e Gestao
Empresarial Ltda. - assessoria
econdmica -socio fundador, desde
maio de 2010.

-SFA Investimentos - gestao de
investimentos - Sécio-Diretor
responsavel pelas areas de
Riscos, Compliance e PLDCFT,
de 2020 a julho de 2021.
-Poli-USP, no PECE e na Pds-
Graduagao de Engenharia
Automotiva de S&o Paulo/SPE -
ensino - professor convidado de
Financas.

* cargo

-Grupo Schaeffler em
Sorocaba/SP - multinacional de
autopecas alema - CFO por 35
anos.

-HPE Assessoria e Gestao
Empresarial Ltda. - assessoria
econbmica -soécio fundador e
diretor, desde maio de 2010.
-SFA Investimentos - gestédo de
investimentos - Sécio-Diretor
responsavel pelas areas de
Riscos, Compliance e PLDCFT,
de 2020 a julho de 2021.
-Poli-USP, no PECE e na Pdés-
Graduacédo de Engenharia




Automotiva de Sao Paulo/SPE -
ensino - professor convidado de
Finangas.

* se a empresa integra (i) o grupo econémico do
emissor ou (ii) & controlada por acionista do emissor
que detenha participacao, direta ou indireta, igual ou
superior a 5% de uma mesma classe ou espécie de
valor mobiliario do emissor

-De Agosto/2020 a Julho/2021 foi
Diretor de Riscos, Compliance e
PLDCFT na SFA Investimentos,
que gere fundos com participagao
superior a 5% em agbes do
emissor.

-Atualmente nao participa ou
trabalha para empresa controlada
por acionista do emissor que
detenha participacéo, direta ou
indireta, igual ou superior a 5% de
uma mesma classe ou espécie de
valor mobiliario do emissor.

ii. indicagéo de todos os cargos de administragéo que
ocupe em outras sociedades ou organizagdes do
terceiro setor

Sécio Fundador e Diretor da HPE
Assessoria e Gestao Empresarial
Ltda.

n. descricdo de qualquer dos seguintes eventos que ten
anos:

ham ocorrido durante os ultimos 5

i. qualquer condenacao criminal

N/A

ii. qualquer condenagéo em processo administrativo da
CVM e as penas aplicadas

N/A

iii. qualquer condenacao transitada em julgado, na
esfera judicial ou administrativa, que o tenha
suspendido ou inabilitado para a pratica de uma
atividade profissional ou comercial qualquer

N/A

12.6. Em relacido a cada uma das pessoas que atuaram como membro do conselho de
administragéo ou do conselho fiscal no ultimo exercicio, informar, em formato de tabela,
o percentual de participacdo nas reunides realizadas pelo respectivo 6rgdo no mesmo
periodo, que tenham ocorrido apds a posse no cargo

Nao aplicavel

12.7. Fornecer as informagdes mencionadas no item 12.5 em relagdo aos membros dos
comités estatutarios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracgio, ainda que tais comités ou estruturas nao sejam estatutarios

Nao aplicavel

12.8. Em relagdo a cada uma das pessoas que atuaram como membro dos comités
estatutarios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneracgao,
ainda que tais comités ou estruturas n&o sejam estatutarios, informar, em formato de
tabela, o percentual de participacdo nas reunides realizadas pelo respectivo 6rgdo no
mesmo periodo, que tenham ocorrido apds a posse no cargo

Nao aplicavel

12.9. Informar a existéncia de relagao conjugal, unido estavel ou parentesco até o
segundo grau entre:

a. administradores do emissor

N/A




b. (i) administradores do emissor e (ii) administradores
de controladas, diretas ou indiretas, do emissor

N/A

c. (i) administradores do emissor ou de suas
controladas, diretas ou indiretas e (ii) controladores
diretos ou indiretos do emissor

N/A

d. (i) administradores do emissor e (ii) administradores
das sociedades controladoras diretas e indiretas do
emissor

N/A

12.10. Informar sobre relagdes de subordinacao, prestagcédo de servigo ou controle
mantidas, nos 3 ultimos exercicios sociais, entre administradores do emissor e:

a. sociedade controlada, direta ou indiretamente, pelo
emissor, com excecao daquelas em que o emissor
detenha, direta ou indiretamente, a totalidade do capital

social N/A
b. controlador direto ou indireto do emissor N/A
c. caso seja relevante, fornecedor, cliente, devedor ou
credor do emissor, de sua controlada ou controladoras
ou controladas de alguma dessas pessoas N/A




Hugo Paulo Ehrentreich

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpg.br/2300077741353024
ID Lattes: 2300077741353024
Ultima atualizagdo do curriculo em 05/10/2020

Possui graduacdo em Ciencias Economicas pela Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo (1974), Pés Graduagdo em
Administracao Contdbil e Financeira pela Escola de Administracdo de Empresas de Sao Paulo da Fundacdo Getulio Vargas
(1984) e mestrado em Ciencias Contabeis pelo Centro Universitario Alvares Penteado - FECAP (2009). Soécio da HPE Learning
Treinamento e Gestao Empresarial Ltda (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Hugo Paulo Ehrentreich g

Nome em citacoes bibliograficas EHRENTREICH, H. P.;EHRENTREICH, H.P.
Lattes iD © http://lattes.cnpq.br/2300077741353024
Endereco

Endereco Profissional HPE Assessoria e Gestdo Empresarial Ltda..

Av Engenheiro Luis Carlos Berrini, 1253 - 9° Andar
Cidade Mongdes

04571010 - Sdo Paulo, SP - Brasil

Telefone: (011) 55014015

Formacao académica/titulacao

2006 - 2009 Mestrado em Ciéncias Contabeis.
Centro Universitario FECAP, FECAP, Brasil.
Titulo: Percepgao dos gestores de um grupode empresas distribuidoras de um fabricante de
autopegas sobre controles internos e gestdo de risco,Ano de Obtencdo: 2009.

Orientador: @' Ivam Ricardo Peleias.

Palavras-chave: Gestdo de riscos; Controles internos; Setor de distribuicdo de autopecas;

Contabilidade; Auditoria.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Setores de atividade: Comércio Por Atacado e Representantes Comerciais e Agentes do Comércio.
1981 - 1983 Especializagdo em Especializagdo em Administragdo para Graduados.

Fundagao Getulio Vargas - SP, FGV-SP, Brasil.

Titulo: N&o se aplica.
1971 - 1974 Graduagao em Ciencias Economicas.

Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo, PUC/SP, Brasil.

Titulo: N3o se aplica.

Atuacao Profissional

Trevisan Escola de Negocios, TREVISAN, Brasil.

Vinculo institucional

2010 - Atual Vinculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Professor, Carga horéria: 4
Atividades
08/2010 - Atual Ensino, Ciencias Contabeis, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Governanga Corporativa e Sustentablidade

Escola Superior de Administracao, Marketing e Comunicagao ESAMC, Sorocaba, ESAMC, Brasil.

Vinculo institucional

2009 - 2010 Vinculo: CLT, Enquadramento Funcional: Professor

Outras informagoes Disciplinas Ministradas:&#10;&#10;Graduagdo: Avaliagdo, Fusao e Aquisigao. (4
horas/semanais)&#10;&#10;MBA: Modulo Finangas Internacionais. (30 horas/mddulo)

Schaeffler Brasil Ltda, SBL, Brasil.



Vinculo institucional
1977 - 2010 Vinculo: CLT, Enquadramento Funcional: Diretor Financeiro, Carga horaria: 42

CEA - Centro de engenharia automotiva da Poli-USP-SP, CEA-POLI-USP, Brasil.
Vinculo institucional

2011 - Atual Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Professor visitante - contratado, Carga
horaria: 9
Outras informagoes Professor das disciplinas Gerenciamento de Custos e Investimentos (CEA08) e Gestdo de processos e

andlise de confiabilidade (CEA10)

PECEC - Programa de educacao continuada - Poli-USP-SP, PECE-POLI-USP, Brasil.
Vinculo institucional

2011 - Atual Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Professor visitante - contratado, Carga
horaria: 9
Outras informagoes Disciplina Gestdo e desenvolvimento de projetos de logistica e da cadeia de suprimentos - GEP041

SFA Investimentos Ltda, SFA, Brasil.

Vinculo institucional
2020 - Atual Vinculo: Socio Diretor, Enquadramento Funcional: Diretor de compliance, Carga horaria: 22

Areas de atuacdo

1. Grande érea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Economia.

2. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administracdo / Subérea: Ciéncias Contabeis.
3. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administragdo.

Idiomas

Alemao Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem, Escreve Bem.

Inglés Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem, Escreve Bem.

Portugués Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem, Escreve Bem.

Produgoes

Producao bibliografica

Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

[ Ordem Cronolégica v ]

1. PELEIAS, I.R. ; EHRENTREICH, H.P. ; SILVA, A.F. ; FERNANDES, F.C. . Pesquisa Sobre a Percepcao dos Gestores de Uma Rede de
Empresas Distribuidoras de Um Fabricante de Autopegas Sobre Controles Internos e Gestdo de Riscos. Revista de Gestdo, Finangas e
Contabilidade, v. 7, p. 6-28, 2017.

Citagbes: WEB oF SOEMCE™ 1

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

1. %Y EHRENTREICH, H. P.; PELEIAS, I. R. ; FERNANDES, F. C. ; SILVA, A. F. . Pesquisa sobre a percepcdo dos gestores de um grupo de
empresas distribuidoras de um fabricante de autopegas sobre controles internos e gestao de riscos. In: XXXIV EnANPAD 2010, 2010, Rio
de Janeiro. Resumo dos Trabalhos XXXIV EnANPAD 2010, 2010. v. 1. p. 257-258.

Apresentagoes de Trabalho
%Y EHRENTREICH, H. P.; PELEIAS, 1. R. ; FERNANDES, F. C. ; SILVA, A. F. . Pesquisa sobre a percepcdo dos gestores de um grupo de
empresas distribuidoras de um fabricante de autopegas sobre controles internos e gestdo de riscos. 2010. (Apresentagdo de
Trabalho/Congresso).

Eventos

Participacdao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. XXXIV EnANPAD 2010. Pesquisa sobre a percepgdo dos gestores de um grupo de empresas distribuidoras de autopegas sobre controles
internos e gestao de riscos. 2010. (Congresso).



Itens 12.5 a 12.10 do Formulario de Referéncia - Bruno Cals de Oliveira

12.5. Em relagdo a cada um dos administradores e
emissor, indicar, em forma de tabela:

membros do conselho fiscal do

a. nome Bruno Cals de Oliveira
b. data de nascimento 18/03/1985
c. profisséo Administrador de Empresas

d. CPF ou numero do passaporte

997.554.913-68

e. cargo eletivo ocupado

Conselheiro Fiscal - Suplente

f. data de eleigao

N/A

g. data da posse N/A
h. prazo do mandato 1 ano (até a AGO 2023)
i. outros cargos ou fungdes exercidos no emissor Nao
j- se foi eleito pelo controlador ou ndo Néo
k. se € membro independente Sim
I. numero de mandatos consecutivos N/A

m. informacdes sobre:

i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

conforme CV anexo.

* nome e setor de atividade da empresa

* cargo

* se a empresa integra (i) o grupo econémico do emissor ou (ii) € controlada por acionista

do emissor que detenha participacéao, direta ou indireta, i
mesma classe ou espécie de valor mobiliario do emissor

gual ou superior a 5% de uma

ii. indicagéo de todos os cargos de administragéo que
ocupe em outras sociedades ou organizag¢des do
terceiro setor

N/A

n. descricdo de qualquer dos seguintes eventos que
tenham ocorrido durante os ultimos 5 anos:

i. qualquer condenacgao criminal

12.6. Em relagdo a cada uma das pessoas que atuaram como membro do conselho de
administragéo ou do conselho fiscal no ultimo exercicio, informar, em formato de tabela,
o percentual de participacao nas reunides realizadas pelo respectivo érgdo no mesmo

periodo, que tenham ocorrido apds a posse no cargo

Nao aplicavel

12.7. Fornecer as informagdes mencionadas no item 12.5 em relagédo aos membros dos
comités estatutarios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracgao, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutarios




Nao aplicavel

12.8. Em relagdo a cada uma das pessoas que atuaram como membro dos comités
estatutarios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneracgao,
ainda que tais comités ou estruturas nao sejam estatutarios, informar, em formato de
tabela, o percentual de participacdo nas reunides realizadas pelo respectivo 6rgao no
mesmo periodo, que tenham ocorrido apos a posse no cargo

Nao aplicavel

12.9. Informar a existéncia de relagdo conjugal, unido estavel ou parentesco até o

segundo grau entre:

a. administradores do emissor N/A
b. (i) administradores do emissor e (ii) administradores

de controladas, diretas ou indiretas, do emissor N/A
c. (i) administradores do emissor ou de suas

controladas, diretas ou indiretas e (ii) controladores

diretos ou indiretos do emissor N/A
d. (i) administradores do emissor e (ii) administradores

das sociedades controladoras diretas e indiretas do

emissor N/A

12.10. Informar sobre relagdes de subordinacao, prestagdo de servigo ou controle
mantidas, nos 3 ultimos exercicios sociais, entre administradores do emissor e:

a. sociedade controlada, direta ou indiretamente, pelo
emissor, com excegéo daquelas em que o emissor
detenha, direta ou indiretamente, a totalidade do capital

social N/A
b. controlador direto ou indireto do emissor N/A
c. caso seja relevante, fornecedor, cliente, devedor ou
credor do emissor, de sua controlada ou controladoras
ou controladas de alguma dessas pessoas N/A




Nome: BRUNO CALS DE OLIVEIRA

Data de nascimento: 18/03/1985
Estado civil: Casado
Endereco: Rua Vicente Linhares, 1300 / 702A — Aldeota / Rua Garapeba, 151/22
Jardim Vila Mariana
Cidade: Fortaleza - CE
Telefone celular: (85) 99127-4307

E-mail: brunocalsadm@yahoo.com.br
Experiéncia Profissional
02/2022 — atual Empresa atual: QSaude Operadora de Planos Ltda

Cargo: Chief Financial Officer - CFO
Reporte direto: Chief Executive Officer - CEO

Principais responsabilidades:

Captagao de recursos para financiamento do crescimento
Relagbes com instituicdes financeiras

Planejamento Tributario e Societario

Atuaria e Precificagao

Controladoria

Contabilidade, Orgamento e Apuragéo de Tributos
Contas a pagar, contas a receber e tesouraria

Planejamento de rede credenciada

vV V.V V V V V V V

Departamento Pessoal

Principais projetos realizados:

» Implantagéo de software SAP — ERP para gestédo do backoffice da empresa
» Implantagao de processo de budget

» Preparacgdo da sociedade para captagéo de recursos

05/2016 — 01/2022 Empresa: Grupo Hapvida
Cargo: Chief Financial Officer - CFO
Reporte direto: Chief Executive Officer - CEO

Principais responsabilidades:

» Captacdo de recursos para financiamento do crescimento (IPO, Follow On e Debéntures)
Fusdes & Aquisicbes

Integragdo de empresas adquiridas

Relagdes com Investidores

vV V V V

Cumprimento de regulacdo Mercado de Capitais




YV V. V V V

Planejamento Tributario e Societario

Atuaria e Precificagao

Controladoria

Contabilidade, Orcamento e Apuragéo de Tributos

Contas a pagar, contas a receber e tesouraria

Principais projetos realizados:

Y

vV V.V V V VY V

Abertura de Capital: captagao total de R$ 3,4 bilhdes em Abril/2018

+15 aquisigbes realizadas ao longo dos ultimos anos, incluindo a maior aquisi¢ao ja realizada por uma empresa brasileira no
setor de salide suplementar (Grupo S&o Francisco — R$ 5 bilhdes)

Emissao de divida: captagdo de R$ 2 bilhdes em oferta privada de debéntures em Julho/19

Follow On: emiss&o subsequente de agdes para captagio de R$ 2,6 bilhdes em Julho/19

Restruturagao societaria do grupo econémico para preparagao de acesso a mercado

Implantacao de software SAP — ERP para gestao do backoffice da empresa

Implantagao de gestao orgamentaria — Ferramenta Oracle Hyperion Financial Planning

Implantagao de Sistema Salesforce - Precificagdo

Integracdo de empresas adquiridas / implantagdo de sistemas e processos

09/2017 — Atual Empresa: Universidade de Fortaleza (Unifor)

Cargo: Professor de Finangas
Reporte direto: N/A

Principais responsabilidades:

>

Professor de Finangas do Mestrado Profissional em Administragao

04/2013 — 04/2016 Empresa: M. Dias Branco S/A

Cargo: Assessor de Relagdes com Investidores

Reporte direto: Chief Financial Officer

Principais responsabilidades:

>

YV V V V

Gestao de todas as plataformas de comunicagdo com mercado

Participagcdo em conferéncias nacionais e internacionais com investidores

Subsidio para alta administragcdo de todos os feedbacks estratégicos por parte de investidores
Gestéo da base acionaria

Analise econdémico-financeira de projetos de investimento da companhia




02/2011 — 12/2016 Empresa: Fundacgéo Instituto de Administragédo (FIA)
Cargo: Professor de Finangas
Reporte direto: N/A

Principais responsabilidades:

» Lecionar diversas matérias relacionadas a Finangas Corporativas, tais como:
o Estrutura e Custo de Capital
o Emisséo de Agdes
o Valuation

o Gestao de capital de giro

04/2007 — 02/2010 Empresa: M. Dias Branco S/A
Cargo: Trainee / Analista Sénior de Relagdes com Investidores

Reporte direto: Assessor de Relagdes com Investidores

Principais responsabilidades:

» Auxilio ao diretor na implantagao da area de Rl na Companhia
Implantagdo de ferramenta de IRM e Gestado de Base Acionaria
Auxilio na preparagao de divulgagéo de resultados

Preparagéo de apresentagbes e materiais para reunides com investidores

YV V V V

Gestao do site de Rl

Formacao Académica

Pés Graduacgao Stricto Sensu: Doutorado em Administracdo (Finangas) — Universidade de Sao Paulo (FEA/USP) — 2015

Pés Graduacgao Stricto Sensu: Mestrado em Administracao (Finangas) — Universidade de S&o Paulo (FEA/USP) — 2011

MBA: MBA Executivo em Finangas — COPPEAD/UFRJ — 2009

Graduacéao: Administracdo de Empresas — Universidade Federal do Ceara — 2007

Idiomas

» Inglés: fluente — Graduagao em High School 2001/02 — Robert E. Lee High School — Tyler/Texas

» Espanhol: intermediario — Cursado um semestre da faculdade em Valencia/Espanha — Universidad Politécnica de Valencia

Premiacao

> Revista Institutional Investor: Best Latin America Investor Relations Professional - Food & Beverages

» Revista Institutional Investor: Best Latin America CFO (2° lugar) — Healthcare
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