ESTATUTO SOCIAL
ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
CNPJ/MF n° 25.086.034/0001-71
NIRE 17.300.000.027

CAPITULO |
Denominacéo, Sede, Objeto Social e Duracéo

Artigo 1° A companhia Energisa Tocantins Distribuidora de Energia S.A., é uma sociedade por
acOes regida pelo presente Estatuto e pelas disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis.

Artigo 2° A sociedade tem sede na cidade de Palmas, estado do Tocantins, que é seu foro, na Q
Acne 11, Avenida LO 4, n° 12-B, Plano Diretor Norte, Palmas/TO, CEP: CEP: 77.006-032.

Paragrafo Unico: Por deliberagdo da Diretoria, poderdo ser instaladas, transferidas ou extintas
filiais e quaisquer outras dependéncias em qualquer ponto do territdrio nacional ou no exterior.

Artigo 3° A sociedade tem por objeto:

| - a producéo, distribuico, transmisséo e transformag&o de energia elétrica, destinada a qualquer
fim, nos termos da legislagdo em vigor, para uso publico e particular;

Il - o desenvolvimento de atividades de aproveitamento de energia elétrica de qualquer origem
ou natureza, construindo e operando 0s respectivos sistemas;

I11 - a colaboragdo no gerenciamento da utilizacdo dos recursos hidricos situados no territdrio do
Estado do Tocantins.

Artigo 4° O prazo de duracdo da sociedade é indeterminado.

CAPITULO 1I
Capital Social e AcOes

Artigo 5° O capital social é de R$ 532.190.272,69 (quinhentos e trinta e dois milhdes, cento e
noventa mil, duzentos e setenta e dois reais e sessenta e nove centavos), integralmente realizado
e dividido em 651.615 (seiscentas e cinquenta e uma mil, seiscentas e quinze) agfes nominativas,
sendo 386.504 (trezentas e oitenta e seis mil, quinhentas e quatro) acdes ordinarias e 265.111
(duzentas e sessenta e cinco mil, cento e onze) acGes preferenciais.



Artigo 6° Cada agdo ordinéria da direito a um voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais.

Artigo 7° As acBes preferenciais serdo inconversiveis em ordinarias e nao terdo direito a voto nas
Assembleias Gerais. Cada agdo preferencial fara jus:

a) prioridade no recebimento de um dividendo minimo, ndo cumulativo, de 3% (trés por cento)
sobre o respectivo valor nominal;

b) dividendo igual ao atribuido as a¢des ordinarias, quando este for superior ao minimo garantido
as acgOes preferenciais; e

¢) prioridade no reembolso do capital, sem prémio, no caso de liquidacao da sociedade.

Paragrafo Unico O nio pagamento de dividendos por 03 (trés) exercicios consecutivos conferira
as acOes preferenciais o direito de voto, que persistir até a data do pagamento do primeiro
dividendo distribuido. A aquisicao do direito de voto ndo implicara a perda, para essas ac¢oes, de
sua qualidade de preferenciais.

Artigo 8° A sociedade poderd, a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembleia Geral:

a) criar classes de agOes preferenciais ou aumentar o nimero de agdes preferenciais de classes
existentes sem guardar propor¢do com as demais classes ou com as a¢des ordindrias, até o limite
de 2/3 (dois tercos) do total das a¢des emitidas, que poderdo ser ou ndo resgataveis e ter ou ndo
valor nominal;

b) aprovar o resgate de acGes, sujeito apenas a aprovacgao de acionistas que representem metade,
no minimo, das ac¢Oes ordinarias.

Artigo 9° As agdes ndo sdo representadas por cautelas, presumindo-se a respectiva propriedade
pela inscricdo do nome do acionista no Livro de Registro de A¢des Nominativas.

Artigo 10 Nos casos de reembolso de ac¢les previstos em lei, o valor de reembolso correspondera
ao valor do patrimdnio liquido contabil das agdes, de acordo com o ltimo balanco aprovado pela
Assembleia Geral, ou com balango especial, se for o caso e se solicitado, segundo os critérios de
avaliagdo do ativo e do passivo fixados na legislagdo societéria e os principios contabeis
geralmente aceitos.



CAPITULO 1l
Assembleias Gerais

Artigo 11 A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre gque 0s interesses sociais
0 exigirem, observadas as disposicOes legais e estatutarias pertinentes.

Artigo 12 A mesa da Assembleia Geral sera composta de um presidente e um secretério, sendo
aquele escolhido por aclamacéo ou eleicdo e este nomeado pelo presidente da Assembleia Geral,
a quem compete dirigir os trabalhos, manter a ordem, suspender, adiar e encerrar as reunides.

Artigo 13 As deliberacGes da Assembleia Geral, ressalvadas as excegdes previstas em lei, serdo
tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco.

Paragrafo Unico Os representantes legais e os procuradores constituidos, para que possam
comparecer as Assembleias Gerais, deverdo fazer a entrega dos respectivos instrumentos de
representacdo ou mandato na sede da Companhia, até 48 horas antes da reunido.

CAPITULO IV
Administracéo

Artigo 14 A Companhia sera administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria,
observadas as disposicdes legais e as deste Estatuto.

Paragrafo 1° A remuneracdo global do Conselho de Administracdo e da Diretoria sera fixada
pela Assembleia Geral e sua divisdo entre 0s membros de cada 6rgdo sera determinada pelo
Conselho de Administracéo.

Paragrafo 2° As deliberacGes do Conselho de Administracdo e da Diretoria constardo de atas
lavradas e assinadas nos livros proprios da sociedade.

Secdo | — Conselho de Administragédo

Artigo 15 O Conselho de Administragdo sera composto de no minimo 3 (trés) e no maximo 5
(cinco) membros titulares, com mandato por 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos. Findos,
normalmente, 0s mandatos, permanecerdo em Sseus cargos até a investidura dos novos
conselheiros eleitos.



Paragrafo Unico Os conselheiros elegerdo o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo na primeira reunido do 6rgdo, apos sua posse.

Artigo 16 O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trimestre e,
extraordinariamente, a qualquer tempo.

Paragrafo 1.° As convocagdes serdo feitas por seu Presidente, por correio eletrénico, carta ou
telegrama, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias.

Paragrafo 2.° As reunides do Conselho de Administracdo se instalardo com a presenca da
maioria de seus membros em exercicio.

Paragrafo 3.° As deliberacdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria dos votos
dos conselheiros presentes

Paragrafo 4.° Os conselheiros poderdo se fazer representar por um de seus pares, munidos de
poderes expressos, inclusive para votar, bem como participar das reunifes por video ou
teleconferéncia, desde que presentes a maioria dos membros do Conselho de Administracdo sendo
considerados presentes a reunido e devendo confirmar seu voto através de declaragdo por escrito
encaminhada ao Presidente do Conselho de Administracdo por carta, fac-simile ou correio
eletronico antes do término da reunido. Uma vez recebida a declaragdo, o Presidente do Conselho
de Administracdo ficara investido de plenos poderes para assinar a ata da reunido em nome desse
conselheiro.

Artigo 17 Além das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei e por este Estatuto, compete ao
Conselho de Administragéo:

| - fixar a orientagéo geral dos negdcios da Companhia;
Il - eleger e destituir os diretores da Companhia;

Il - fixar as atribuigdes dos diretores, observadas as normas deste Estatuto e as fixadas pelo
préprio Conselho de Administragdo no Regimento Interno da Diretoria;

IV - fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companbhia, solicitar informagGes sobre contratos celebrados ou em via de celebragéo, e quaisquer

outros atos;

V - convocar as Assembleias Gerais ordinarias e extraordindrias;



VI - manifestar-se sobre o relatorio da administracao e as contas da Diretoria;
VII - aprovar o orcamento anual da Companbhia;

VIII - por proposta da Diretoria, deliberar sobre a declaracdo de dividendos intermediarios a conta
do lucro apurado em balanco semestral ou em periodos menores, observados, neste Ultimo caso
0s limites legais;

IX - por proposta da Diretoria, deliberar sobre a declaracéo de dividendos intermedirios, a conta
de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral,;

X - autorizar a participacdo da Companhia em outras sociedades, em consorcios, "joint ventures",
subsidiarias integrais, sociedades em conta de participacdo e em outras formas de associacao e
empreendimentos com terceiros, no pais ou no exterior;

Xl - autorizar a alienacgdo das participacdes mencionadas na alinea imediatamente anterior, desde
que exceda os limites maximos de valor fixados pelo proprio Conselho de Administracdo no
Regimento Interno da Diretoria;

XII — definir, para a Diretoria, como serdo exercidos os respectivos direitos que decorrem da
posicdo de Companhia como socia ou participante;

XIII - autorizar a prética de atos que tenham por objeto renunciar a direitos ou transigir, bem
como a prestar fianga em processos fiscais, desde que qualquer desses atos exceda os limites
maximos de valor fixados pelo préprio Conselho de Administracdo no Regimento Interno da
Diretoria, sendo dispensada essa autorizagdo para atos entre a Companhia e qualquer sociedade
gue seja por ela controlada, direta ou indiretamente;

X1V - autorizar a aquisi¢do de a¢Oes da propria Companhia, para cancelamento ou permanéncia
em tesouraria, e, neste Ultimo caso, deliberar sobre sua eventual alienag&o;

XV - autorizar a pratica de atos que importem na constituicdo de 6nus reais ou na alienagdo
referentes a bens do seu ativo permanente, desde que qualquer desses atos exceda os limites
maximos de valor fixados pelo préprio Conselho de Administracdo no Regimento Interno da
Diretoria, sendo dispensada essa autorizagdo para atos entre a Companhia e qualquer sociedade
gue seja por ela controlada, direta ou indiretamente;



XVI - autorizar a préatica de quaisquer atos que importem em obrigacdo para a Companhia ou na
liberag&o de terceiros de obrigacGes para com a mesma, observadas as normas e/ou limites fixados
pelo proprio Conselho de Administracdo no Regimento Interno da Diretoria, sendo dispensada
essa autorizacdo para atos entre a Companhia e qualquer sociedade que seja por ela controlada,
direta ou indiretamente;

XVII - autorizar a realizacdo de contratos com os administradores, acionistas controladores ou
com sociedade em que os administradores ou acionistas controladores tenham interesse, exceto
com as sociedades controladas direta ou indiretamente pela Companhia;

XVIII - deliberar sobre a outorga de opgdo de compra de agfes a seus administradores ou
empregados, ou a pessoas haturais que prestem servigos a Companhia ou a sociedade sob seu
controle;

XIX - deliberar sobre a emissdo de bdnus de subscricdo, notas promissorias comerciais ou
quaisquer outros titulos e valores mobilidrios autorizados pela legislacdo, observadas as
formalidades legais;

XX - escolher e destituir os auditores independentes;

XXI — autorizar a assinatura de mituo, nota ou outro instrumento de divida, desde que qualquer
desses atos exceda os limites maximos de valor fixados pelo préprio Conselho de Administragdo
no Regimento Interno da Diretoria, sendo dispensada essa autorizacdo para atos entre a
Companhia e qualquer sociedade que seja por ela controlada direta ou indiretamente, inclusive a
outorga de garantias reais e/ou pessoais;

XXII — autorizar a pratica de atos gratuitos, a concessdo de fianga ou garantia a obrigagdo de
terceiro ou a assungéo de obrigacdo em beneficio exclusivo de terceiros, por parte da Companhia,
sendo dispensada essa autorizagdo para atos entre a Companhia e qualquer sociedade gque seja por
ela controlada direta ou indiretamente, inclusive a outorga de garantias reais e/ou pessoais;

XXI11 — aprovar os regimentos internos e politicas da Companhia, assim como suas alteragdes;

XXIV —resolver sobre 0s casos omissos neste Estatuto; e

XXV — manifestar-se sobre os termos e condi¢fes de reorganizagfes societarias, aumentos de
capital e outras transacbes que derem origem & mudanca de controle, e consignar se elas
asseguram tratamento justo e equitativo aos acionistas da Companhia.



Artigo 18 Além de suas atribui¢cbes como conselheiro, sdo atribuicdes especificas do Presidente
do Conselho de Administracdo:

| - convocar as reunides ordinarias (ou fixar as datas em que periodicamente estas ocorrerdo) e
convocar as reunides extraordinarias do Conselho de Administracéo;

Il - instalar e presidir as reunides e supervisionar os servigos administrativos do Conselho de
Administracao;

Il - comunicar a Diretoria, aos acionistas e a Assembleia Geral, quando for o caso, as
deliberac¢des tomadas pelo Conselho de Administragéo;

IV -firmar as deliberacbes do Conselho de Administracdo que devam ser expressas em
resolucdes, para conhecimento ou cumprimento dos diretores e do proprio Conselho de
Administracéo;

V - dar o voto de qualidade em caso de empate, além de seu préprio voto.

Artigo 19 Incumbe ao Vice-Presidente do Conselho de Administragdo substituir o Presidente
durante suas auséncias ou impedimentos temporarios. No caso de vaga, terd as atribui¢cbes do
Presidente, até que outro seja eleito pela primeira Assembleia Geral que vier a se realizar.

Secdo Il — Diretoria

Artigo 20 A Diretoria sera composta de 5 (cinco) até 9 (nove) membros, sendo 1 (um) Diretor-
Presidente, 1 (um) Diretor Financeiro, 1 (um) Diretor de Assuntos Regulatorios e Estratégia, 1
(um) Diretor Técnico e Comercial, 1 (um) Diretor de Suprimentos e Logistica, 1 (um) Diretor de
Gestdo de Pessoas, 1 (um) Diretor de Relagfes Institucionais e 2 (dois) Diretores sem designacao
especifica, todos eleitos pelo Conselho de Administragdo com mandato por 3 (trés) anos, podendo
ser reeleitos. Findos, normalmente, os mandatos, permanecerao em seus cargos até a investidura
dos novos diretores eleitos.

Paragrafo 1.° - Admitir-se-a a existéncia de até 3 (trés) cargos vagos na Diretoria.

Paragrafo 2.°- No caso de vaga na Diretoria além das permitidas no § 1.°, o Conselho de
Administracéo, no periodo de 30 (trinta) dias a contar da vacéancia, elegerd um novo diretor para
completar o mandato do substituido.

Paragrafo 3.°- O Conselho de Administracdo estabelecera a composi¢édo da Diretoria, bem como
fixard as atribui¢des de cada um de seus membros, nomeando dentre eles um diretor-presidente



ao qual competira, privativamente, representar a Companhia, em juizo, ativa ou passivamente,
recebendo citagdo inicial.

Paragrafo 4.°- Na auséncia ou impedimento de qualquer dos diretores, suas atribui¢bes serdo
exercidas pelo diretor que dentre os demais seja escolhido e designado pelo Conselho de
Administrag&o. |

CAPITULO VI

Conselho Fiscal

Artigo 21 O Conselho Fiscal, de carater ndo permanente, sera composto de no minimo 03 (trés)
e no maximo 5 (cinco) membros efetivos e suplentes em igual nimero, que terdo as atribuicdes
previstas em lei e serd instalado nos termos da lei. A composi¢do do Conselho devera obedecer o
disposto no Parégrafo 4° do artigo 161 da Lei n° 6.404/76.

Paragrafo 1° Cada periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminard na primeira
Assembleia Geral Ordinaria ap6s a sua instalagdo. A remuneracao dos Conselheiros Fiscais sera
determinada pela Assembleia Geral que os eleger.

Paragrafo 2° O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre que convocado por qualquer de seus
membros com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e essas reunides serao validas quando
contarem com a presenca, ou representagdo, da maioria de seus membros entdo em exercicio.

CAPITULO VII
Exercicio Social e Distribuicéo de Lucros

Artigo 22 O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 23 As demonstracdes financeiras e a destinacdo dos resultados obedecerdo as prescricdes
legais e as deste Estatuto.

Paragrafo 1° A Companhia podera levantar balangos semestrais, podendo fazé-lo também, a
critério da administracdo, trimestralmente ou em periodos menores. Nos termos da
regulamentacéo aplicavel, os balancos referidos neste Paragrafo 1° deverdo acompanhar relatério
contemplando resultados de estudos, auditados por empresa independente, contendo projecdo dos
fluxos de caixa que demonstrem a viabilidade de sua implementagdo, com informaces suficientes
que suportem tal pretensdo. Com base em tais balancos o Conselho de Administracdo, ad
referendum da Assembleia Geral, podera declarar dividendos ou juros sobre o capital proprio a
conta de lucros apurados, ou a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes.

Comentado



Paragrafo 2° A critério do Conselho de Administracdo, os dividendos e os juros sobre capital
proprio pagos aos acionistas poderdo ser considerados antecipagdo e imputados ao dividendo
obrigatério referido no Art. 26.

Artigo 24 Satisfeitos os requisitos e limites legais, os administradores da Companhia teréo direito
a uma participacdo de até 10% (dez por cento) sobre os resultados do periodo, apds deduzidos 0s
prejuizos acumulados e a provisdo para 0 imposto de renda. O Conselho de Administracéo
decidird sobre a distribuicdo desta quota entre conselheiros e diretores.

Artigo 25 Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na constituicdo de
reserva legal de que trata o Art. 193, da Lei n° 6.404/76.

Artigo 26 A Companhia distribuira, entre todas as espécies de suas acdes, como dividendo
obrigatorio, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos do
Artigo 202 da Lei n.° 6.404/76.

Paragrafo Unico. A Companhia ficara impedida de distribuir dividendos ou pagamento de juros
sobre o capital proprio que superem o dividendo minimo obrigatério de 25% (vinte e cinco por
cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos do artigo 202 da Lei n.° 6.404/76, nas
seguintes hipéteses: (i) descumprimento dos parametros minimos de sustentabilidade econémica
e financeira definidos no Contrato de Concessdo n° 052/1999 - ANEEL, conforme aditado; ou (ii)
descumprimento dos limites anuais globais de indicadores de continuidade coletivos por dois anos
consecutivos ou por trés vezes em cinco anos, conforme regulacdo da Agéncia Nacional de
Energia Elétrica (“ANEEL”).

Artigo 27 Poderdo ser pagos ou creditados, pela Companhia, juros sobre o capital proprio,
imputando-se o respectivo valor ao dos dividendos obrigatérios previstos no art. 26 supra, de
acordo com a Lei n.° 9.249/95 e suas modifica¢es havidas ou que venham a ocorrer.

CAPITULO VII
Disposi¢oes Finais

Artigo 28 A Companhia entrard em dissolugdo, liquidag&o e extin¢do, nos casos previstos em lei.
Durante o periodo de liquidacdo serd mantido o Conselho de Administracdo, competindo-lhe
nomear o liquidante.



