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1. INTRODUCAO E OBJETIVOS

Este Manual da Gestora visa a atender as diretrizes minimas com relacao ao tratamento
de dados pessoais de acordo com a Lei n° 13.709/2018, alterada pela Lei 13.853/2019
(“Lei_Geral de Protecdo de Dados Pessoais” ou “LGPD”), no ambito das atividades
exercidas pela Gestora, sem prejuizo de outras providéncias que se facam necessarias
para a integral conformidade com a LGPD, tais como mapeamento de atividades de
tratamento de dados pessoais e diagndéstico da maturidade da Gestora com relacéo a
protecdo de dados pessoais.

A observancia das regras e obrigacdes contidas neste Manual é dever de todos os
colaboradores da Gestora, incluindo seus sécios, administradores, funcionarios e
estagiarios (“Colaboradores”).

As regras descritas neste Manual sao aplicaveis em favor de todas as pessoas fisicas
que venham a se relacionar com a Gestora e fornecam Dados Pessoais (abaixo
definido), quer sejam, dentre outros, investidores, contrapartes e demais agentes
envolvidos nas operacdes das carteiras sob gestao da Gestora ou Colaboradores (todos
em conjunto “Titulares de Dados”), cujos dados demandem o Tratamento (abaixo
definido) adequado.

1.1. Colaboradores e Aplicabilidade do Manual

Este Manual é parte integrante das regras que regem a relagéo societaria, de trabalho
ou contratual, conforme o caso, dos Colaboradores, os quais deverao firmar o termo de
recebimento e compromisso constante do Anexo | a este Manual (“Termo de
Recebimento e Compromisso”). Por esse documento, o Colaborador reconhece e
confirma a leitura, o conhecimento, compreenséao, concordancia e adesdo aos termos
deste Manual e as normas e procedimentos aqui contidos. Periodicamente, podera ser
requisitado aos Colaboradores que assinem novos Termos de Recebimento e
Compromisso, reforgando o seu conhecimento e concordancia com os termos deste
Manual.

Este Manual e todos os demais materiais informativos e diretrizes internas poderao ser
consultadas pelos Colaboradores por intermédio de acesso ao sistema interno da
Gestora, e quaisquer duvidas deverdo ser dirimidas junto ao Encarregado (abaixo
definido).

O descumprimento, suspeita ou indicio de descumprimento de quaisquer das normas e
procedimentos estabelecidos neste Manual deverdo ser levados para apreciacado do
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Encarregado. Competird ao Encarregado aplicar as san¢des decorrentes de tais
desvios, garantido ao Colaborador amplo direito de defesa.

Os Colaboradores, desta forma, estarao sujeitos, entre outras, as penas de adverténcia,
suspenséo, desligamento, exclusdo ou demissdo por justa causa, ou, ainda, rescisao
contratual, conforme o regime aplicavel, sem prejuizo de eventuais outras medidas
adicionais no ambito civel e criminal que se fizerem cabiveis.

2. PRINCIPAIS DEFINICOES
(a) Dado Pessoal

Dado Pessoal € toda e qualquer informacéo relacionada a uma pessoa fisica que a torne
diretamente identificada ou identificavel. Assim, considera-se Dado Pessoal tanto uma
informacgé&o que identifiqgue diretamente uma pessoa fisica (ex.: nome, RG, CPF etc.),
assim como um conjunto de informacdes que a torne identificavel (ex.: género +
profisséo + cor do cabelo + cor dos olhos).

Nessa linha de raciocinio, os dados coletados de investidores para fins do completo
atendimento da Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento do
Terrorismo e ao Financiamento da Proliferacdo de Armas de Destruicdo em Massa —
PLDFTP e de Cadastro da Gestora (“Politica de PLD-FTP”) sédo considerados Dados
Pessoais.

Ainda, os dados de Colaboradores, tais como nome, endereco, telefone, e-mail, telefone
para contato, Carteira de Identidade - RG, CPF/ME, endereco, e-mail, telefone, nimero
da carteira de trabalho, nimero de matricula interna e outros também sao considerados
Dados Pessoais, assim como os Dados Pessoais que tenham sido coletados de
eventuais candidatos a vagas de trabalho na Gestora. Eventuais outras informacdes
cadastrais prestadas por pessoas fisicas também podem ser consideradas Dados
Pessoais.

Poderéo ser igualmente considerados como Dados Pessoais aqueles utilizados para
formacdo do perfil comportamental de determinada pessoa natural, se identificada
(profiling), bem como aqueles coletados para fins de cadastro de investidores,
contrapartes e demais agentes envolvidos nas operac¢des dos fundos sob gestédo e de
prestadores de servicos, e aqueles utilizados para envio de e-mail marketing.

Ademais, as informacdes solicitadas por reguladores e autorreguladores, ou que lhes
sejam de prestacao continua, referentes a pessoas fisicas no ambito das atividades da
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a Gestora, também podem conter Dados Pessoais e deverdo receber o Tratamento
correspondente.

De forma geral, sempre que houver a coleta de informacdes relacionadas a pessoa
fisica, essas informacgdes serdo consideradas Dados Pessoais para fins da legislacdo

de protecdo de dados, a LGPD.

No item 3.1 foram identificadas algumas situa¢gdes comuns no ambito da atividade de
gestao de recursos desenvolvida pela Gestora.

(b) Dado Pessoal Sensivel

Dado Pessoal Sensivel € o Dado Pessoal sobre origem racial ou étnica, convic¢cado
religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizacao de caréater religioso,

filosofico ou politico, dado referente & salude ou a opcéo sexual, dado genético ou
biométrico, quando vinculado a uma pessoa fisica.

Dessa forma, pode-se dizer que Dados Pessoais Sensiveis sdo informacdes que, de
alguma forma, teriam o potencial de causar algum dano, inclusive discriminatorio ao

Titular caso haja um vazamento ou sejam acessados por terceiros.

(c) Dado Anonimizado

Dado relativo a Titular que ndo possa ser identificado, considerando a utilizacdo de
mecanismos de engenharia reversa e meios técnicos razoaveis e disponiveis na
ocasido de seu Tratamento.

Para fins da LGPD, o dado anonimizado nédo é considerado como Dado Pessoal, de
modo que, especificamente para esse tipo de dado, ndo serd necessario observar as
disposicfes da Lei de controles e reportes.

(d) Banco de Dados

Banco de Dados é o conjunto estruturado de Dados Pessoais, estabelecido em um ou
em varios locais, em suporte eletrénico ou fisico.

(e) Titular

Titular € a pessoa fisica a quem se referem os Dados Pessoais que sdo objeto de
Tratamento.
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(f) Controlador

Controlador é a pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou privado, a quem
competem as decisdes referentes ao Tratamento (abaixo definido) de Dados Pessoais.
Para fins deste Manual, exceto quando expressamente mencionado de forma diversa,
a Gestora sera a Controladora dos Dados Pessoais.

(g) Operador

Operador € pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou privado, que realiza o
Tratamento de Dados Pessoais em nome do Controlador.

A principal diferenca entre o Controlador e o Operador est4, justamente, na tomada de
decisdes. Assim, temos que ao Controlador caberd, efetivamente, a tomada de decisdes
acerca de como ocorrerd o Tratamento de Dados Pessoais (quando os dados serdo
tratados, de que forma serdo tratados, quem estara envolvido nesse Tratamento, qual
o periodo de Tratamento etc.). De outro lado, o Operador somente realizara o
Tratamento de Dados Pessoais a mando do Controlador e mediante instrugdes deste,
ficando obrigado a observar tais instru¢des, sob pena de responsabilizacao.

Alguns exemplos que podemos considerar sobre a questao:

(1) Gestora (Controlador) que contrata sistema de controle de informagdes
de investidores (Operador) para armazenamento cadastral e controle do
contato com o investidor. Nesse caso, a empresa que administra o
sistema de controle de informacdes seria o Operador pois esta realizando
o Tratamento dos Dados Pessoais dos Titulares a mando da Gestora; e

(ii) Gestora (Controladora) que envia Dados Pessoais de seus funcionérios
(Colaboradores) para escritério de contabilidade (Operador) para
operacOes trabalhistas, tais como elaboracdo da folha de pagamento,
controle de faltas, recolhimentos previdenciarios etc.

(h) Encarregado

Encarregado é a pessoa indicada pelo Controlador para atuar como canal de
comunicacgéo entre o Controlador, os Titulares dos dados e a ANPD.

O Encarregado, também conhecido como “DPO” (Data Protection Officer), que podera

ser tanto uma pessoa fisica que integre ou ndo o quadro de colaboradores do
Controlador como uma pessoa juridica, serd o agente responsavel por funcionar como
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‘ponte” entre o Controlador e os Titulares de Dados Pessoais, bem como entre o
Controlador e a ANPD, 6rgdo responsavel por regular o tema da protecdo de dados
pessoais no Brasil.

Assim, o Encarregado serd uma peca-chave com relacdo a protecdo de Dados
Pessoais, operando questdes ligadas a essa tematica no dia a dia da Gestora através
da orientacdo de Colaboradores, emissdo de guidelines internos, respostas a
solicitagdes de Titulares de Dados Pessoais, entre outras atividades.

(i) Agentes de Tratamento

Os Agentes de Tratamento sao o Controlador e o Operador.
() Tratamento

Tratamento € toda operacgéo realizada com Dados Pessoais, como as que se referem a
coleta, recepcdo, guarda, producdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo,
transmisséo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacao,
avaliagdo ou controle da informacao, modificagdo, comunicacao, transferéncia, difuséo
ou extragao.

(k) Anonimizacao

E a utilizacdo de meios técnicos razoaveis e disponiveis no momento do Tratamento,
por meio dos quais determinado dado perde a possibilidade de associacéo, direta ou
indireta, ao individuo.

Importante destacar que, para que um processo de anonimizacdo seja considerado
bem-sucedido, ndo podera haver sua reversdo mediante utilizacdo de esforcos
razoaveis, considerando o custo e tempo necessarios para reverter o processo de
anonimizacdo, de acordo com as tecnologias disponiveis, e a utilizacdo exclusiva de
meios préprios.

Além disso, deve-se considerar os dados que estdo sendo tratados para que, ao fim do
processo, eles ndo possam ser identificados quando consolidados com dados de bases
publicas (ex.: existéncia de um Unico grande investidor de determinada categoria de
investimento assim reconhecido pelo mercado, e a Gestora venha a divulgar dados do
mesmo segmento s6 com um investidor).

() Consentimento
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Consentimento € a manifestacéo livre, informada e inequivoca pela qual o Titular
concorda com o Tratamento de seus Dados Pessoais e 0 autoriza para uma finalidade
determinada.

Como se vera mais adiante, o Consentimento é uma das bases legais para o Tratamento
de Dados Pessoais. Assim, sua coleta por parte do Controlador devera ocorrer sempre
em observancia aos principios que regem a LGPD, principalmente os principios da
finalidade, adequacéo, necessidade e transparéncia?.

(m)Blogueio

E a suspensio temporaria de qualquer operacdo de Tratamento, mediante guarda do
Dado Pessoal ou do Banco de Dados.

(n) Eliminacdo

Eliminacdo é a exclusdo de Dado Pessoal ou de conjunto de Dados Pessoais
armazenados em Banco de Dados, independentemente do procedimento empregado.

A principal diferenca entre o Bloqueio e a Eliminacdo esta no fato de que, no caso do
Bloqueio, haverd um impedimento temporério para a realizagdo de Tratamento de
Dados Pessoais, oportunidade na qual o Controlador podera manter armazenados 0s
Dados Pessoais. De outro lado, na Eliminagdo, o Controlador sera obrigado a excluir
permanentemente os Dados Pessoais, sendo proibida sua manutengdo ou
armazenamento.

(o) Transferéncia Internacional de Dados

E a transferéncia de Dados Pessoais para pais estrangeiro ou organismo internacional
do qual o pais seja membro.

(p) Uso Compartilhado de Dados

Comunicacao, difusdo, transferéncia, Transferéncia Internacional, interconexdo de
Dados Pessoais ou Tratamento compartilhado de Bancos de Dados por érgéos e
entidades publicos no cumprimento de suas competéncias legais, ou entre esses e
entes privados, reciprocamente, com autorizacdo especifica, para uma ou mais
modalidades de Tratamento permitidas por esses entes publicos, ou entre entes
privados.

1 Sobre os principios, vide artigo 6° da LGPD.
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Nesse ponto, destaque-se que a circulacdo de dados entre empresas do mesmo grupo,
porém com CNPJs diferentes, constituird o uso compartilhado de dados.

Alguns exemplos de que podemos considerar como uso compartilhado de dados:

0] Gestora (Controladora) que envia Dados Pessoais de seus funcionarios
(Colaboradores) para escritério de contabilidade (Operador) para
operacdes trabalhistas, tais como elaboracdo da folha de pagamento,
controle de faltas, recolhimentos previdenciarios etc. Para esse
compartilhamento, poderia ser utilizada a base legal de execugédo de
contrato ou cumprimento de obrigacdo legal ou regulatoria, a depender
do caso concreto e das informac¢des compartilhadas; e

(ii) Gestora (Controladora) que envia Dados Pessoais para assessor legal,
contabil ou um economista (Operador). Para esse compartilihamento,
caso haja envio de Dados Pessoais (aqueles que identifiquem ou tornem
identificavel uma pessoa fisica), poderia ser utilizada a base legal de
execuc¢do de contrato ou cumprimento de obrigacao legal ou regulatoria,
a depender do caso concreto e das informag6es compartilhadas.

(q) Relatério de Impacto a Protecdo de Dados Pessoais (RIPD)

O Relatério de Impacto a Protegdo de Dados Pessoais (“Relatério” ou “RIPD”) € o
documento elaborado pelo Controlador que contém a descricdo dos processos de
Tratamento de Dados Pessoais que podem gerar riscos as liberdades civis e aos direitos
fundamentais, bem como medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigacéo de risco.
Ademais, referido Relatério serd também obrigatério no caso de Tratamento envolvendo
Dados Pessoais Sensiveis e, ainda, podera ter sua elaboragéo requisitada pela ANPD
no caso de Tratamento de Dados Pessoais que tiver como base o Interesse Legitimo
do Controlador.

Tendo em vista as atividades exercidas pela Gestora e os Dados Pessoais objeto de
coleta e Tratamento, a Gestora, em principio, ndo esta obrigada a elaborar o RIPD.

(r) Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD)

E o 6rgdo da administracédo publica responsavel por zelar, implementar e fiscalizar o
cumprimento desta Lei em todo o territorio nacional.
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A ANPD funcionara como o 6rgéo regulador em matéria de protecéo de dados no Brasil,
estando vinculada a Presidéncia da Republica pelo prazo minimo de 2 (dois) anos,
possuindo autonomia técnica e decisoria.

3. HIPOTESES DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Fixados os principais conceitos no ambito da LGPD, destaca-se que sdo hipoteses
legais que permitem o Tratamento de Dados Pessoais aquelas dispostas no art. 7° da
LGPD, a seguir descritas: (i) mediante o fornecimento de Consentimento pelo Titular;
(if) para o cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria pelo Controlador; (iii) pela
administracao publica, para o Tratamento e uso compartilhado de dados necessarios a
execucgdo de politicas publicas previstas em leis e regulamentos ou respaldadas em
contratos, convénios ou instrumentos congéneres, observadas as disposicbes da
LGPD; (iv) para a realizacdo de estudos por 6rgao de pesquisa, garantida, sempre que
possivel, a anonimizacdo dos dados pessoais; (v) quando necessario para a execugao
de contrato ou de procedimentos preliminares relacionados a contrato do qual seja parte
o Titular, a pedido do Titular dos dados; (vi) para o exercicio regular de direitos em
processo judicial, administrativo ou arbitral, esse Gltimo nos termos da Lei n® 9.307, de
23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem); (vii) para a protecdo da vida ou da
incolumidade fisica do Titular ou de terceiro; (viii) para a tutela da saulde,
exclusivamente, em procedimento realizado por profissionais de saude, servicos de
salude ou autoridade sanitaria; (ix) quando necessario para atender aos interesses
legitimos do Controlador ou de terceiro, exceto no caso de prevalecerem direitos e
liberdades fundamentais do Titular que exijam a protecdo dos Dados Pessoais; ou (X)
para a protecao do crédito, inclusive quanto ao disposto na legislacao pertinente.

Com base no acima indicado, a Gestora procedeu com a descricdo neste Manual a
respeito das principais hipéteses legais que permitem o Tratamento que, em seu melhor
entendimento, poderdo ser aplicaveis a sua atividade de gestdo de recursos de
terceiros, sem prejuizo das demais hipéteses previstas na LGPD.

Desde logo, vale mencionar que o Tratamento de Dados Pessoais devera estar apoiado
sempre em uma ou mais das bases legais que serdo mencionadas abaixo, que sdo
equivalentes entre si, ou seja, nao ha preponderancia de uma sobre outra. Assim,
destaca-se, preliminarmente, que a coleta do Consentimento somente sera necessaria
guando o Tratamento dos Dados Pessoais ndo se enquadrar em outra hipotese
legalmente prevista.

3.1. SituacOes ldentificadas
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No ambito da atividade de gestdo de recursos desenvolvida pela Gestora, foram
identificadas as situacdes abaixo elencadas que, de forma geral, poder&o ser objeto de
Tratamento pela Gestora, na qualidade de Controlador, e, em sendo o caso, deverao
observar as regras contempladas neste Manual:

| — Ativo

(a) Dados Pessoais obtidos no ambito de operacdes e negociagcbes em nome das
carteiras sob gestdo da Gestora, tais como o0s Dados Pessoais de
colaboradores, sécios, administradores, funciondrios ou estagiarios da
contraparte ou dos demais agentes envolvidos na operacéo, ou, ainda, relativos
as empresas a serem investidas pelas carteiras sob gestdo da Gestora.

Il — Passivo
(a) Dados Pessoais de investidores que invistam em cotas de fundos de
investimento sob gestéo e objeto de distribuicdo pela Gestora, caso esta venha
a realizar tal atividade; e
(b) Dados Pessoais de investidores que contratem servigo de carteira administrada;
(c) Dados Pessoais de investidores que a Gestora venha a ter acesso em
decorréncia de situagbes que a regulamentacdo em vigor, aplicavel as suas

atividades e nos limites da sua atribuicdo, imponha a Gestora o dever para tanto;

A Gestora ressalta que ndo realiza a distribuicédo de fundos préprios, bem como também
néo realiza os servi¢cos de carteira administrada.

Il — Coleta Interna

(a) Dados Pessoais de candidatos a vagas internas ou Colaboradores efetivamente
contratados da Gestora.

IV — Terceiros Contratados e Parceiros

(a) Dados Pessoais de colaboradores, socios, administradores, funcionarios ou
estagiarios de prestadores de servicos em prospeccao ou que venham a ser
efetivamente contratados pela Gestora para suas atividades diarias
(relacionadas ou ndo a atividade regulada de gestao de recursos) ou em nome
das carteiras de valores mobiliarios sob sua gestéo.
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Todos os Dados Pessoais recebidos no ambito da atuacdo da Gestora devem ser
tratados com protecéo, observadas as regras da LGPD. Neste sentido, caso a Gestora
receba Dados Pessoais como intermediaria e ndo destinatéaria final daquele dado (por
exemplo, a Gestora — a qual ndo faz distribuicdo dos fundos de investimento sob sua
gestdo - e que somente esta copiada em e-mail em que o investidor envia os Dados
Pessoais ao distribuidor contratado), dado que a Gestora que nao solicitou os dados,
mas acabou os recebendo, também deve proteger os Dados Pessoais do investidor.

Neste caso, a Gestora devera avaliar a forma de Tratamento a ser dada, mediante a
solicitagdo de Consentimento em documento apropriado, ou, alternativamente, a efetiva
e completa eliminacéo dos Dados Pessoais.

3.2. Principias Hipéteses de Tratamento

3.2.1. Consentimento do Titular

A obtencdo de Consentimento por parte do Titular € uma das principais bases legais
para o Tratamento de Dados Pessoais. Nessa hip6tese, a pessoa fisica Titular dos
Dados Pessoais concede ao Controlador a autorizacdo livre, expressa, informada e
inequivoca para o Tratamento de suas informacdes.

Assim, a primeira pergunta a ser respondida é: como obter um Consentimento
considerado valido? E para iniciar essa analise, € importante entender que a concessao
do Consentimento é um processo de tomada de decisdo por parte do Titular.

Nesse sentido, o primeiro elemento qualificador para a obtencédo de um Consentimento
valido é, justamente, que o Titular seja informado a respeito do motivo objeto da
solicitacdo e do que sera feito com os seus Dados Pessoais, sendo certo que tais
informacBes deverdo estar absolutamente claras, adequadas e perceptiveis. Além
disso, deve-se observar a gualidade dessas informacfes, tomando-se as devidas
cautelas para que haja uma carga informacional suficiente ao Titular, evitando-se,
sempre que possivel, uma carga excessiva ou até mesmo insuficiente de informacdes.
Trata-se, com efeito, de um processo de mensuracdo das informacdes que serdo
transmitidas pelo Controlador, que poderdo chegar até o Titular, inclusive, através de
recursos visuais (videos, audios, gréficos, tabelas etc.).

Adiante, o seqgundo_elemento gualificador para obtencédo do Consentimento valido é
gue a manifestacao do Titular seja livre, o que significa dizer que este devera ter poder
decisorio diante das opg¢fes que serdo fornecidas pelo Controlador. Nesse caso, o0 que
o Controlador deve evitar &, justamente, um jogo de “tudo ou nada” com o Titular para
o fornecimento do Consentimento, abrindo possibilidades para o fornecimento do que é
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conhecido como consentimento granularizado, onde o Titular podera consentir de
maneira fragmentada. De toda forma, sempre que o Tratamento dos Dados Pessoais
for condicdo essencial para o fornecimento de um servico ou produto, o Controlador
deverd informar tal fato ao Titular de maneira destacada, informando, ainda, sobre como
o Titular podera exercer seus direitos previstos na LGPD.

Ja o terceiro elemento qualificador do Consentimento valido € que ele sejainequivoco.
Ou seja, o comportamento do Titular quanto ao fornecimento do Consentimento ndo
deve ser manipulado, evitando-se, assim, com que o Consentimento seja concedido de
maneira viciada ou precipitada por parte do Titular, o que, ao fim e ao cabo, tornaria
essa coleta invalida.

Por fim, o guarto elemento qualificador para o fornecimento e obtencdo do
Consentimento valido € que ele seja especifico e expresso. Ou seja, o Consentimento
deve ser dado para Dados Pessoais especificos (ex.: nome, e-mail e CPF), para
finalidades especificas (ex.: oferta de produtos personalizados) e sempre de forma
expressa, valendo destacar, neste ponto, que: (i) caso o Consentimento seja fornecido
por escrito, esse deverd constar de clausula destacada das demais clausulas
contratuais; (ii) cabe a Gestora, na qualidade de Controlador, o 6nus da prova de que o
Consentimento foi obtido em conformidade com o disposto na LGPD; e (iii) ndo séo
admitidas autorizagBes genéricas para o Tratamento de Dados Pessoais, que serdo
consideradas nulas.

Feita tal andlise acerca da obtencdo do Consentimento de maneira valida pelo
Controlador, insta destacar outros pontos importantes sobre essa hipotese legal de
Tratamento de Dados Pessoais.

Com efeito, Dados Pessoais tornados manifestamente publicos pelo préprio Titular
dispensam a exigéncia do Consentimento para o seu Tratamento, justamente diante da
quebra da expectativa da privacidade. Entretanto, deverdo sempre ser observados os
direitos do Titular e os principios previstos na LGPD, principalmente a finalidade e a
boa-fé, bem como as demais obrigacdes previstas na Lei.

Além disso, caso o Controlador esteja realizando o Tratamento dos Dados Pessoais
mediante obtencdo de Consentimento e precise compartilhar os Dados Pessoais com
terceiros, deverd obter o Consentimento do Titular para esse fim, exceto quando esse
Consentimento for dispensavel pela propria LGPD.

Importante ainda enfatizar que, da mesma forma que o Titular podera conceder o

Consentimento, também podera revoga-lo a qualquer momento, sempre mediante
manifestacdo expressa e através de procedimento gratuito e facilitado a ser
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disponibilizado pelo Controlador. Nesse sentido, se houver mudancas da finalidade para
o Tratamento de Dados Pessoais ndo compativeis com o Consentimento original, por
exemplo, o Controlador devera informar previamente o Titular sobre tais mudancas,
podendo o Titular revogar o Consentimento, caso discorde das alteracdes.

3.2.2. Cumprimento de obrigacao legal ou requlatdria pela Gestora

Por meio dessa base legal, a obtencdo do Consentimento do Titular pelo Controlador
estara dispensada sempre que o Tratamento de Dados Pessoais seja baseado em uma
norma especifica (lei, decreto, instrugcdo, portaria, resolugdo etc.) que autorize esse
Tratamento.

Nesse sentido, entidades que pertencem a setores regulados, como 0s proprios
mercados financeiro e de capitais, que sdo regulados pelo Banco Central do Brasil
(“Bacen”) e pela Comissdo de Valores Mobiliarios (‘CVM”), poderédo realizar o
Tratamento de Dados Pessoais sem a necessidade de coleta do Consentimento por
parte do Titular, desde que a finalidade do Tratamento seja exatamente aquela prevista
na regulacao.

Neste sentido, exemplificativamente, no ambito da atividade de gestéo de recursos de
terceiros, caso a obtencdo dos Dados Pessoais pela Gestora (Controlador) seja
decorrente do cumprimento regulatério previsto (i) na Resolugao CVM n° 50, de 31 de
agosto de 2021, conforme alterada (“Resolucdo CVM n° 50”), para fins cadastrais e de
prevencdo a lavagem de dinheiro e combate ao terrorismo, ou (ii) na Resolugdo CVM
n°® 30, conforme alterada (“Resolucdo CVM n° 30”), para fins de verificagdo da
adequacédo dos produtos, servicos e operacdes ao perfil do investidor, a coleta destes
Dados Pessoais, bem como seu compartilhamento com os 6rgaos reguladores, quando
determinado, dispensa a necessidade do Consentimento por parte do Titular, uma vez
gue existe norma especifica determinando esse Tratamento.

Dessa forma, estao abrangidos nessa hip6tese de Tratamento, por exemplo, os Dados
Pessoais de contrapartes coletados pela equipe responsavel pela andlise das
operacdes para fins de negociagcdo pelas carteiras sob gestdo da Gestora, conforme
Politica de PLD-FTP.

Ademais, cumpre mencionar que as regulamentacdes mencionadas acima contemplam
informac6es minimas a serem obtidas pelas instituicdes reguladas (caso da Gestora),
sendo que eventual solicitagcdo de documentos e informacdes adicionais pela Gestora
aos investidores, contrapartes e outros aplicaveis também poderd ser enquadrada
dentro do conceito de cumprimento regulatério mencionado acima, desobrigando a
Gestora da necessidade de obtencdo do Consentimento do Titular, desde que a
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finalidade especifica do Tratamento seja mantida, ou seja, desde que a Gestora possa
comprovar que as informacdes foram obtidas especificamente para os fins
determinados pela regulamentacédo aplicavel.

Em havendo a terceirizagédo de determinados servicos pela Gestora no ambito das suas
atividades reguladas, e desde que permitido pela regulamentacdo em vigor, por
exemplo, a eventual guarda de documentos cadastrais e realizagdo de providéncias
para fins de PLDFT (como exemplo, “background check do investidor ”), as empresas
terceirizadas deverdo seguir a legislacdo de protecdo de dados (LGPD) e sera
importante que no contrato a ser firmado com tais empresas sejam contempladas
clausulas especificas, objetivas e claras sobre a observancia da legislacdo aplicavel.
Neste caso, ndo havera a necessidade de obtencdo de Consentimento do investidor
para a transmissdo dos Dados Pessoais para a empresa terceirizada, aplicando-se a
base legal de cumprimento de obrigacao legal ou regulatoria.

3.2.3. Execucao de contrato ou procedimentos preliminares relacionados a
contrato do qual seja parte o Titular, a pedido do Titular dos dados

Com efeito, essa base legal deve ser utilizada sempre que, para cumprir uma obrigagéo
prevista em um contrato do qual seja parte o Titular, a pedido do Titular dos dados, os
Agentes de Tratamento devam realizar o Tratamento de Dados Pessoais.

A titulo exemplificativo, eventualmente poderd ser imposta a Gestora terminada
obrigacdo contratual em decorréncia de regras previstas nas diretrizes de
autorregulacéo ou mesmo obrigacdes especificas decorrentes de contrato a ser firmado
entre a Gestora e o investidor (no caso, o Titular dos Dados Pessoais) em contratos de
gestao de patrim6nio financeiro, notadamente no que se refere a ativos nao financeiros,
ficando o Tratamento pela Gestora (ha qualidade de Controlador) nestes casos
resguardado pela hip6tese prevista no presente item.

3.2.4. Exercicio reqular de direitos em processo judicial, administrativo ou
arbitral

Nessa hipotese, o Tratamento de Dados Pessoais no ambito de acbes judiciais,
processos administrativos ou arbitrais dispensa a necessidade de coleta do
Consentimento, tanto com relagdo a parte que movera o processo gquanto a parte
adversa.

Assim, a titulo exemplificativo, caso uma pessoa juridica tenha a necessidade de mover
uma acao judicial em face de uma pessoa fisica, podera utilizar essa base legal para o
Tratamento dos Dados Pessoais no ambito desse processo, exclusivamente para esse
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fim. Referido entendimento também se aplica aos casos em que a Gestora necessitar
se utilizar dos Dados Pessoais de investidores ou contrapartes no ambito de processos
administrativos movidos pela CVM.

3.2.5. Interesses Legitimos do Controlador

O Tratamento de Dados Pessoais para atender aos Interesses Legitimos do Controlador
requer atencao especial por este para a sua utilizacdo de forma a evitar subjetividades
e cumprir com o conceito legal.

De inicio, destaque-se que o legitimo interesse deve sempre realizar um balango entre:
(i) a protecao de direitos fundamentais do Titular; e (ii) a finalidade comercial em garantir
novos usos a um conjunto de Dados Pessoais.

Dessa forma, sempre gue o Tratamento de Dados Pessoais tiver como base o legitimo
interesse do Controlador, devera ser realizado e mantido teste de proporcionalidade (art.
37 da LGPD), conhecido como LIA (Legitimate Interest Assessment), cujos pontos de
analise podem ser verificados no art. 10 da Lei, constituido basicamente por 4 (quatro)
etapas:

Etapa 1 - Legitimidade do Interesse: a finalidade do uso dos Dados Pessoais deve ser
legitima, ou seja, ndo deve ser proibida por lei.

Além disso, deve haver uma situagdo concreta e presente para o uso dos dados com
base no legitimo interesse, em alinhamento com a finalidade do Tratamento, sendo
vedado o Tratamento para situacdes futuras e abstratas.

Etapa 2 - Necessidade: somente deverdo ser coletados os Dados Pessoais estritamente
necessarios para aquela determinada finalidade baseada no legitimo interesse,
observando-se se poderiam ser utilizadas outras bases legais disponiveis.

Etapa 3 - Balanceamento: a finalidade ndo pode ofender as legitimas expectativas do
Titular, ofendendo seus direitos e liberdades fundamentais.

Etapa 4 - Salvaguardas: devera haver absoluta transparéncia, por parte do Controlador,
com relacdo ao uso da base legal do legitimo interesse, justamente a fim de que o Titular
possa ter mecanismos de oposicdo quanto a esse Tratamento (opt-out), mecanismo
este que devera ficar claro e em documentos publicos para acesso e conhecimento
pelos Titulares, nos quais se detalhard, minimamente, as finalidades de uso das bases
de dados coletadas (ndo estariamos tratando de Consentimento, mais sim de
transparéncia quanto a informacao).
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Além disso, também sera necessaria uma analise acerca da mitigacao de riscos, como
por exemplo a possibilidade de anonimizacdo dos Dados Pessoais tratados com base
no legitimo interesse.

Isto posto, feito esse teste de proporcionalidade e verificada a real existéncia do
interesse legitimo por parte do Controlador, tem-se que a base legal do legitimo
interesse pode ser utilizada para uma série de atividades (ex.: prevencao a fraudes,
monitoramento de empregados, checagem de antecedentes, fusdes e aquisi¢cdes etc.).

Ainda, importante destacar que a ANPD podera solicitar ao Controlador a elaboracéo
de Relatério quando o Tratamento dos dados tiver como base o legitimo interesse.
Assim, conforme ja mencionado no Item 2.17 acima, entende-se que a Gestora, de
maneira proativa, devera realizar e arquivar esse Relatério para que, em sendo
demandada pela ANPD, possa prontamente apresenta-lo, evitando fiscalizagbes e
eventuais imposicdes de penalidades. Além disso, deve-se atentar para a divulgacao
das finalidades de Tratamento dos Dados Pessoais aos seu Titulares, por meio de
informes/contratos/termos.

3.2.6. Protecdo ao crédito

Embora mais de 100 (cem) paises possuam sistemas de protecédo de Dados Pessoais
considerados adequados, tem-se a noticia de que o Brasil é o Unico pais que possuli
uma hipétese legal especifica para o Tratamento de Dados Pessoais para fins de
protecdo ao crédito.

Nesse caso, o Consentimento do Titular estara dispensado uma vez que os Dados
Pessoais (dados de adimplemento, inadimplemento, histérico de pagamentos etc.)
serdo tratados com a finalidade de protecéo ao crédito, inclusive quanto ao disposto na
legislacdo pertinente (Codigo de Defesa do Consumidor, Lei do Cadastro Positivo, Lei
de Sigilo das Instituicbes Financeiras etc.).

Entretanto, alguns cuidados sdo necesséarios ao realizar o Tratamento dos Dados
Pessoais a partir dessa base legal: (i) deve-se tratar somente os Dados Pessoais
estritamente necessarios e adequados aquela finalidade legitima; e (ii) a auséncia de
necessidade do Consentimento ndo exime a necessidade de informagé&o ao Titular, que
devera ser notificado sobre o Tratamento desses dados.

4. HIPOTESES DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS SENSIVEIS
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Entendidas as hipéteses de Tratamento de Dados Pessoas ordinarios, passamos a
analise das possibilidades de Tratamento de Dados Pessoais considerados sensiveis,
conforme conceituado no Item 2.2 acima.

Desde logo vale destacar que se trata de um sistema mais rigido para o Tratamento dos
Dados Pessoais, justamente pelo grau de importancia e sensibilidade das informacdes
gue, caso tornadas publicas indevidamente, poderiam causar algum tipo de
discriminacéo do Titular.

Nesse sentido, diferentemente do que ocorre com os Dados Pessoais ordinérios, a regra
geral para o Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis €, justamente, a obtencdo do
Consentimento por parte do Titular. Assim, sempre que possivel e desde que nao seja
excessivamente oneroso (levando-se em conta o custo, tempo e tecnologia disponivel),
o Controlador devera obter tal Consentimento. De outro lado, em néo sendo possivel ou
em sendo excessivamente onerosa essa obtengéo, o Controlador podera valer-se das
outras hipéteses legais.

No caso do Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis, 0 Consentimento a ser obtido
pelo Controlador devera ser especifico, destacado e para finalidades especificas,
outorgando ao Titular um controle efetivo sobre o que sera feito com suas informacdes
sensiveis.

Dessa forma, tem-se que o Consentimento, neste caso, é mais rigido e limitado,
aplicando-se de forma ainda mais rigorosa 0s elementos qualificadores do
Consentimento mencionados no Item 3.1 acima.

Ao contrério, caso a obtencdo desse Consentimento ndo seja possivel ou seja
demasiadamente onerosa levando-se em conta o custo, tempo e tecnologia disponivel,
o Controlador podera realizar o Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis sem o
Consentimento nas hipéteses em que for indispensavel para: (i) cumprimento de
obrigacao legal ou regulatéria pelo Controlador; (ii) execucao de politicas publicas, pela
administracao publica; (iii) estudos por 6rgdos de pesquisa; (iv) exercicio regular de
direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral; (v) prote¢cdo da vida ou da
incolumidade fisica do Titular ou de terceiro; (vi) tutela da saude; e (vii) garantia de
prevencdo a fraude e a seguranca do Titular, observadas as informacdes dispostas
acima no ambito de cada uma das bases legais, respectivamente.

5. TERMINO DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Realizado o Tratamento dos Dados Pessoais de acordo com a LGPD, tem-se que o
término desse Tratamento ocorrerd nas seguintes hipéteses:
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(i) Atingimento da finalidade para a gual os dados foram tratados, onde o Controlador
verificara que o objetivo do Tratamento dos dados ja foi alcancado e que esse
tratamento ndo é mais necessario;

(ii) Verificacdo de que os dados deixaram de ser _necessarios ou pertinentes para
determinada finalidade, onde o Controlador, embora ndo tenha atingido o objetivo
almejado, verificard que aqueles determinados Dados Pessoais ndo sdo mais
necessarios ou Uteis para a finalidade especifica anteriormente desejada;

(iif) Eim do periodo de Tratamento, nos casos em que os Dados Pessoais sao tratados
durante um intervalo de tempo determinado;

by

(iv) Comunicacdo do Titular, inclusive quanto a possibilidade de revogacdo do
Consentimento anteriormente fornecido, oportunidade na qual o Controlador,
independentemente de ter atingido ou ndo a finalidade almejada, deverd cessar o
Tratamento dos Dados Pessoais a pedido do Titular; e

(v) Determinacéo da ANPD, sempre que houver o Tratamento de Dados Pessoais em
desacordo com a LGPD.

Assim, uma vez terminado o Tratamento dos Dados Pessoais, estes deverdo, como
regra, ser eliminados. Entretanto, a prépria LGPD permite a preservacdo para as
seguintes finalidades:

(i) Cumprimento de obrigac&o legal ou requlatéria pelo Controlador. Nesse caso, em
havendo norma que determine a conservagdo de determinados Dados Pessoais por
determinado periodo, é permitido ao Controlador a manutencdo desses dados, sendo
vedado, porém, seu uso para qualquer finalidade diversa. Alguns exemplos que
podemos considerar para esta situagao:

(a) Obrigacéo da Gestora de arquivamento de documentos e declaracdes exigidas
em sua Politica PLD-FTP pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos a partir do
cadastro ou da ultima atualizacao cadastral, ou da detec¢ao da situacéao atipica,
podendo esse prazo ser sucessivamente estendido por determinagcédo da CVM,
podendo tais documentos e declaracdes serem guardados em meio fisico ou
eletrbnico, admitindo-se a substituicdo de documentos pelas respectivas
imagens digitalizadas; e
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(b) Obrigacdo da Gestora de arquivamento, por determinado periodo, das
informacdes acerca de Colaboradores para fins de comprovacédo de quitacéo de
direitos trabalhistas, previdenciarios e societarios, conforme aplicavel.

(ii) Transferéncia a terceiro. E licita a manutenc&o dos Dados Pessoais, mesmo ap0s o
término do Tratamento, para sua transferéncia a terceiro, tal como para fins de
Transferéncia Internacional e Uso Compartilhado de Dados. Entretanto, todos os
requisitos de Tratamento previstos na LGPD deverdo continuar a ser observados por
esse terceiro.

(iif) Uso exclusivo do Controlador. Ao Controlador sera permitida a manutengdo dos
Dados Pessoais tratados, mesmo apos o término do Tratamento, desde que 0 acesso
seja absolutamente vedado por terceiros e haja um processo de anonimizacdo dos
Dados Pessoais. A esse respeito, vale destacar que a LGPD néo dispde acerca do
processo de anonimizagédo que devera ser utilizado, ficando este a critério exclusivo do
Controlador, sendo certo que o processo de anonimiza¢cdo ndo pode ser revertido por
meio de engenharia reversa. S&o exemplos de processos de anonimizacdo a
generalizacao.

6. DIREITOS DOS TITULARES DE DADOS PESSOAIS

A Lei traz um rol de direitos dos Titulares de Dados Pessoais e a Gestora, na qualidade
de Controlador, deve estar preparada para cumprir eventuais requisicdes advindas
desses Titulares, através de procedimentos definidos para cada hipétese.

As informagBes e os dados poderdo ser fornecidos, a critério do Titular, por meio
eletrdnico, seguro e idéneo para esse fim ou sob forma impressa.

Além disso, é responsabilidade do Controlador informar de maneira imediata aos
Agentes de Tratamento com os quais tenha realizado uso compartilhado de dados a
corregdo, a eliminagdo, a anonimizagdo ou o bloqueio dos dados, para que repitam
idéntico procedimento, exceto nos casos em que esta comunicacdo seja
comprovadamente impossivel ou implique esforco desproporcional.

Vale ressaltar que os direitos dos Titulares ndo sdo absolutos. Por exemplo, o
Controlador devera manter certos Dados Pessoais para fins de cumprimento de
obrigacao legal ou regulatéria, conforme mencionado no item 5 acima. Nessa hipotese,
o Titular dos dados nédo podera requerer a eliminacdo das informacdes, vez que ha
imposta uma obrigagdo regulatéria de manutencdo dos dados pelo Controlador.

z

Entretanto, € importante destacar que o Controlador ndo podera utilizar os dados

Pagina 21 de 31



@ T=NAX

armazenados para qualquer outra finalidade que n&o a de cumprir com a obrigacéo
regulatoria existente.

Assim, passa-se a analise especifica sobre os direitos de titulares de Dados Pessoais
previstos na LGPD, que sempre devem ser exercidos de forma facilitada, ou seja,
mediante simples requisicao:

6.1. Confirmagao de existéncia e acesso

O Titular dos Dados Pessoais podera requerer da Gestora a confirmacao de existéncia
ou de acesso a Dados Pessoais e a Gestora devera providenciar tais informacdes
imediatamente, em formato simplificado, ou por meio de declaracdo clara e completa,
gue indigue a origem dos dados, a inexisténcia de registro, os critérios utilizados e a
finalidade do Tratamento, observados os segredos comercial e industrial.

A Gestora tem o prazo de até 15 (quinze) dias para fornecer as informacdes ao Titular,
contado da data do requerimento do Titular. Para setores especificos, a ANPD podera
dispor de forma diferenciada acerca do prazo previsto.

6.2. Correcdao

O Titular dos Dados Pessoais podera requerer a Gestora a corre¢cdo de dados
incompletos, inexatos ou desatualizados.

6.3. Anonimizacdo, bloqueio ou eliminagcéo
O Titular dos Dados Pessoais podera requerer a anonimizacao, bloqueio ou eliminacdo
de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade com o disposto

nesta Lei.

Por desnecessarios e excessivos entendem-se os dados que ndo sao mais Uteis para a
finalidade de Tratamento especifica anteriormente desejada.

6.4. Portabilidade

O Titular poderd solicitar a portabilidade dos dados a outro fornecedor de servigo ou
produto, mediante requisi¢cdo expressa, de acordo com a regulamentacdo da ANPD.

Nessa hipotese, deverdo ser observados os segredos comercial e industrial da Gestora.
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Ressalta-se que os dados que foram anonimizados pela Gestora ndo serdo incluidos
na portabilidade.

Por fim, importante destacar que mesmo no caso de portabilidade a Gestora devera
manter os Dados Pessoais para fins de cumprimento da regulamentagdo em vigor
aplicavel, conforme prazo expressamente ali previsto.

6.5. Eliminagdo dos dados tratados com Consentimento

Considerando que o Consentimento pode ser revogado a qualquer momento mediante
manifestacdo expressa do Titular, através de procedimento gratuito e facilitado, a
eliminac@o dos Dados Pessoais deve ocorrer imediatamente.

No entanto, esté autorizada a conservagao nas seguintes hipoéteses: (i) Dados Pessoais
obtidos para o cumprimento de obrigacéo legal ou regulatoria pela Gestora; (ii) para a
transferéncia a terceiro, tal como para fins de Transferéncia Internacional e Uso
Compartilhado de Dados, desde que respeitados os requisitos de Tratamento de dados
dispostos nesta Lei; ou (iii) para uso exclusivo da Gestora, vedado seu acesso por
terceiro, e desde que anonimizados os dados.

6.6. Informacé&o sobre Uso Compartilhado de Dados

Como ja exposto neste Manual, o Uso Compartilhado de Dados é a comunicagéo, a
difusdo, a transferéncia, a Transferéncia Internacional, a interconexdo de Dados
Pessoais ou Tratamento compartiihado de Bancos de Dados Pessoais por 6rgaos e
entidades publicos, no cumprimento de suas competéncias legais, ou entre érgaos e
entidades publicos e entes privados, e entre entes privados, com autorizacao especifica,
para uma ou mais modalidades de Tratamento delegados por esses entes publicos.

E direito do Titular dos Dados Pessoais ser informado de forma clara sobre o
compartilhamento de seus dados com terceiros pelo Controlador. Nesse ponto,
destaque-se que a circulacao de dados entre empresas do mesmo grupo, porém com
CNPJs diferentes, constituird o Uso Compartilhado de Dados.

6.7. Informacéo sobre o ndo fornecimento de Consentimento
O Titular de Dados Pessoais tem o direito de ser informado, mediante requisi¢cdo, sobre

a possibilidade de nédo fornecer Consentimento e sobre as consequéncias dessa
negativa.
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6.8. Revogacédo do Consentimento

O Titular de dados possui o direito de revogar, a qualquer momento, mediante
manifestacdo expressa, por procedimento gratuito e facilitado, o Consentimento
anteriormente fornecido.

Caso ocorra qualquer mudanca da finalidade para o Tratamento de dados obtidos
através da base legal do Consentimento e se essa nova finalidade ndo seja mais
compativel com o Consentimento originalmente fornecido pelo Titular, este deve ser
imediatamente informado e possui o direito de revogar o Consentimento.

Ressalta-se que revogar o Consentimento ndo obriga a Gestora a desfazer Tratamentos
ocorridos antes dessa revogacdo e que obedeceram as autorizacdes até entdo
fornecidas pelo Titular.

7. TRANSFERENCIA INTERNACIONAL DE DADOS

A Transferéncia Internacional de Dados Pessoais s6 podera ser realizada para paises
gue possuem leis de protecdo de dados com nivel de protecao aos dados equivalente
ao da lei brasileira.

A transferéncia pode acontecer quando for necessaria a cooperacao entre 6rgaos
publicos de inteligéncia de diferentes paises para fins de investigacdo e processamento
penal, ou quando a transferéncia for necesséaria para cumprimento de determinagdo
legal ou regulatéria pelo Controlador, quando necessario para a execugdo de contrato
ou de procedimentos preliminares relacionados a contrato, para o exercicio regular de
direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral ou para a execucgédo de politicas
publicas ou demandas legais do servico publico.

Além disso, a Transferéncia Internacional de Dados também podera ocorrer quando o
Controlador oferecer e comprovar garantias de cumprimento dos principios, dos direitos
do Titular e do regime de protecdo de dados previstos ha LGPD, na forma de: a)
clausulas contratuais especificas para determinada transferéncia; b) clausulas-padrao
contratuais; c) normas corporativas globais; d) selos, certificados e codigos de conduta
regularmente emitidos ou quando o Titular tiver fornecido o seu consentimento
especifico e em destaque para a transferéncia, com informacéo prévia sobre o caréater
internacional da operacdo, distinguindo claramente esta de outras finalidades.

Dessa forma, a Gestora tem o dever de assegurar o cumprimento desses principios por
meio de clausulas contratuais, certificados e outras comprovacées reconhecidas.
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A titulo exemplificativo, mencione-se o pedido de identificacdo da Ultimate Benefitial
Ownership (UBO) por parte de autoridade publica estrangeira. Nesse caso, a
Transferéncia Internacional de Dados estaria autorizada pela prépria LGPD, conforme
seu art. 33, inciso IX.

8. RESPONSABILIDADES DOS AGENTES DE TRATAMENTO DE DADOS

Os Agentes de Tratamento sdo o Controlador e o Operador de dados, conforme
definidos nos itens 2.6 e 2.7 acima, e a eles recaem responsabilidades.

Os Agentes de Tratamento de dados devem realizar o Tratamento de forma licita e com
a segurancga que o Titular dele pode esperar, consideradas as circunstancias relevantes,
entre as quais: (i) o modo pelo qual é realizado; (ii) o resultado e os riscos que
razoavelmente dele se esperam; (iii) as técnicas de Tratamento de Dados Pessoais
disponiveis a época em que foi realizado.

Nos termos da LGPD, a Gestora ou o0 Operador que, em razao do exercicio de atividade
de Tratamento de Dados Pessoais, causar a outrem dano patrimonial, moral, individual
ou coletivo, em violacdo a legislacdo de protecdo de Dados Pessoais, € obrigado a
reparéa-lo, ressalvadas as excecoes legais.

A Gestora, no ambito de suas responsabilidades e nos termos aqui descritos,
providéncia de forma diligente o adequado Tratamento dos Dados Pessoais que tenha
acesso, adotando medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger
os dados de acessos nao autorizados e de situagfes acidentais ou ilicitas de destrui¢ao,
perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer forma de Tratamento inadequado ou ilicito.

Importante destacar que cabe a Gestora, na qualidade de Controlador, comunicar a
ANPD e ao Titular de Dados Pessoais quaisquer incidentes de seguranca que possa
acarretar risco ou dano relevante ao Titular.

Por fim, caso a Gestora, na qualidade de Controlador, venha a se utilizar de Operador
terceiro para o Tratamento de Dados Pessoais, serd este o responsavel pelo referido
Tratamento, em nome da Gestora.

Desta forma, e nos termos da LGPD, o Operador serd responsavel solidario (pela
totalidade da obrigacéo) por evento danoso quando desobedecer aos comandos licitos
do Controlador ou descumprir as determina¢fes da LGPD, salvo nos casos de exclusao
previstos na lei, acima citados.
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9. ENCARREGADO DE DADOS PESSOAIS

O Encarregado serd indicado pela Gestora (na qualidade de Controlador) e sua
identidade e informagbes de contato deverdo ser divulgadas publicamente, de forma
clara e objetiva, preferencialmente no sitio eletrénico do Controlador. Assim, caso o
Titular queira entrar em contato com o encarregado, sera possivel.

O Encarregado possui algumas atividades especificas, tais como, aceitar reclamacotes
e comunicacdes dos Titulares, prestar esclarecimentos e adotar providéncias, receber
comunica¢cfes da ANPD e adotar providéncias, orientar os Colaboradores a respeito
das préticas a serem tomadas em relacé@o a protecédo de Dados Pessoais e executar as
demais atribuicbes determinadas pelo Controlador ou estabelecidas em normas
complementares.

10. SEGURANCA E SIGILO DOS DADOS
10.1. Seguranca da Informacgéo

A seguranga da informagéo prevista na LGPD, em relagdo aos Dados Pessoais, mesmo
apos seu término, é responsabilidade dos Agentes de Tratamento de Dados Pessoais
ou qualquer outra pessoa que intervenha no Tratamento.

A Gestora possui Politica de Seguranca da Informagéo, contemplada em seu Manual
de Compliance, que abrange também os Dados Pessoais que sejam tratados pela
Gestora, e trazem as medidas estabelecidas para a protecdo dos dados de acessos nao
autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracéo,
comunicagdo ou qualquer forma de Tratamento inadequado ou ilicito. Tais medidas séo
observadas desde a fase de concepc¢do do produto (privacy by design) ou do servico,
até sua execucao.

A ANPD podera dispor sobre padrdes minimos para protecao dos dados, consideradas
a natureza das informag0es tratadas, as caracteristicas especificas do Tratamento e o
estado atual da tecnologia.

10.2. Incidentes de dados
Cabe a Gestora (na qualidade de Controlador) comunicar a ANPD e ao Titular de Dados
Pessoais quaisquer incidentes de seguranca que possa acarretar risco ou dano

relevante ao Titular e essa comunicacao deve ser realizada em prazo razoavel (a ser
definido pela ANPD).
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Por sua vez, na comunicacdo a ANPD sera mencionada a descri¢cdo da natureza dos
Dados Pessoais afetados, as informac¢fes sobre os Titulares envolvidos, a indicacéo
das medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a prote¢do dos Dados Pessoais,
observados os segredos comercial e industrial, os riscos relacionados ao incidente, os
motivos da demora, no caso de a comunicacao nao ter sido imediata, e as medidas que
foram ou que seréo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo.

A ANPD podera determinar a Gestora que divulgue o fato em meios de comunicacao e
que adote medidas para reverter ou mitigar os efeitos do incidente.

10.3. Programa de boas préticas e governanca em protecdo de Dados Pessoais

A adocdo de politicas de boas praticas e governanca de dados aqui definidas, bem
como as demais estabelecidas na Politica de Seguran¢a da Informacdo, auxilia a
Gestora a cumprir suas obrigagdes perante a legislagcéo de protecdo de dados e reforca
os esforcos nesse sentido.

Todas as ac0es relacionadas a governanca de Dados Pessoais na Gestora devem ser
documentadas e mantidas em arquivo para, se necessario, serem apresentados a
ANPD.

As regras de boas préticas e de governanca foram formuladas neste Manual e deverao
ser publicadas e atualizadas periodicamente, assim como poderao ser reconhecidas e
divulgadas pela ANPD.

10.3.1. Privacidade desde a concepcdo e por padrdo (Privacy by Design e
Privacy by Default)

Com a introdugéo das regras da LGPD, qualquer sistema ou solucao deve ser pensada
observando a protecéo dos Dados Pessoais dos Titulares, desde o inicio, ou seja, desde
a concepcao do produto. O conceito do Privacy by Design possui 7 (sete) principios:

1. Proatividade e nao reatividade: Prevencédo € o lema. Tudo o que pode ser feito para
proteger Dados Pessoais deve ser adotado. Antecipar/prevenir situacdes de invasao de
privacidade é melhor a remediar.

2. Privacidade como padrdo: O sistema/produto/servico deve trazer a privacidade dos
Titulares, garantindo que eles ndo precisem ajustar nenhuma configuracéo para seus
dados estarem seguros. Esse principio pode ser chamado de Privacy by Default.
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3. Privacidade incorporada ao projeto: A privacidade e protecdo dos Dados Pessoais
deve ser incorporada a elaboragéo do design do projeto. Cada arquitetura de sistemas
deve ser pensada com viés da protecédo de dados, desde a concepcao.

4. Funcionalidade total: A funcionalidade de um sistema ou plataforma ndo pode ser
prejudicada ou comprometida pela incorporacao da privacidade dos dados. O objetivo
é ter ambos: funcionalidade e protecé&o.

5. Seguranca durante todo o ciclo de vida dos dados: Medidas fortes de seguranca
deverdo ser tomadas durante todo o ciclo de vida dos dados, desde a coleta do dado
até seu compartilhamento com terceiros ou eliminagéo.

6. Visibilidade e transparéncia: Importante para criar a confianca dos Titulares. A
transparéncia e visibilidade podem ser passadas através da Politica de Seguranca da
Informacéo, que mostrara como a sua empresa vai conduzir a gestdo de Dados
Pessoais dos Titulares.

7. Respeito pela privacidade do usuério: A Gestora deve respeitar a privacidade do
usuario, com medidas fortes na protecéo dos Dados Pessoais. Todo sistema/plataforma
ou pratica de negécio deve respeitar a privacidade dos usuarios. Processos internos,
procedimentos e politicas adequadas devem demonstrar as solu¢des centradas no
usuario.

10.3.2. Controle dos Dados Pessoais

A Gestora (na qualidade de Controlador) é responsavel pela guarda dos Dados
Pessoais coletados e armazenados em seus sistemas, sendo que os Dados Pessoais
devem ser tratados com base nas hipoteses permitidas na legislagéo.

Nas hipoteses em que o Tratamento de dados nao tiver sido previamente mapeado pela
Gestora, o Encarregado devera ser acionado para definir as providéncias a serem

tomadas para garantir o correto Tratamento dos Dados Pessoais.

10.3.3. Normas de seguranca e padroes técnicos

De acordo com a LGPD, é obrigacéo legal da Gestora adotar medidas de seguranca,
técnicas e administrativas aptas a proteger os Dados Pessoais de acessos nédo
autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracao,
comunicagdo ou qualquer forma de Tratamento inadequado ou ilicito.
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As medidas de seguranca devem ser observadas desde a fase de concepcao do produto
ou do servico até a sua execugao.

As normas de seguranca e padrdes técnicos para 0 gerenciamento de riscos de
seguranca cibernética e para mitigacdo de riscos estdo previstos na Politica de

Seguranca da Informacédo da Gestora.

10.3.4. Acdes educativas

O treinamento dos Colaboradores sera realizado ordinariamente anualmente, ou
extraordinariamente, a critério do Encarregado, em periodicidade inferior, sendo
obrigatério a todos os Colaboradores. O Encarregado devera manter evidéncias da
participacdo de todos os Colaboradores, sendo certo que tais comprovagdes
permanecerdo arquivadas pelo Encarregado por, pelo menos, 5 (cinco) anos.

Quando do ingresso de um novo Colaborador, o Encarregado aplicara o devido
treinamento de forma individual para o novo Colaborador. O Encarregado podera, ainda,
conforme entender necessario, promover treinamentos esporadicos visando manter os
Colaboradores constantemente atualizados em relagéo ao presente Manual.

A Gestora podera contratar profissionais especializados para conduzirem o treinamento
inicial e programas de reciclagem, devendo esses profissionais especializados serem
recomendados e/ou aprovados pelo Encarregado.

11. PENALIDADES

A LGPD estabelece que as sanc¢fes serdo aplicadas apds procedimento administrativo
que possibilite a oportunidade da ampla defesa, de forma gradativa, isolada ou
cumulativa, de acordo com as peculiaridades do caso concreto e considerados os
seguintes parametros e critérios, dentre outros: (i) a gravidade e a natureza das
infracBes e dos direitos pessoais afetados; (ii) boa-fé do infrator; (iii) grau do dano; (iv)
cooperacdo do infrator; (v) existéncia de mecanismos e procedimentos internos capazes
de minimizar o dano, voltados ao Tratamento seguro e adequado de dados; e (vi)
adocao de politica de boas praticas e governanca.

As penalidades para quem nédo seguir as disposicdes da lei podem ser: (i) adverténcia,
com indicacdo de prazo para ado¢do de medidas corretivas; (ii) multa simples, de até
2% (dois por cento) do faturamento da pessoa juridica de direito privado, grupo ou
conglomerado no Brasil no seu ultimo exercicio, excluidos os tributos e limitada, no total,
a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milh&es de reais) por infracdo; (iii) multa diaria limitada,
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no total, a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais) por infracao; (iv) publicizagao
da infracéo; (v) bloqueio dos Dados Pessoais; e (vi) eliminagdo dos Dados Pessoais.

12. HISTORICO DE ATUALIZACOES

A primeira versdo desse Manual foi elaborada em Janeiro de 2022, levando em
consideracdo as normas e disposicoes aplicaveis publicadas a época. Na hipétese de
alteracdo ou atualizacao legislativa, sera emitida nova versdo contemplando as novas
disposicdes.

O presente Manual devera ser revisto, no minimo, anualmente, levando-se em
consideracao, dentre outras questdes, mudancgas regulatorias ou eventuais deficiéncias
encontradas. Este Manual podera ser também revisto a qualquer momento, sempre que
o Encarregado entender necessario.

Histérico das atualizacbes desta Politica

Data Verséo Responséavel
Janeiro de 2022 12 Encarregado
Junho de 2022 22 e atual Encarregado
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TERMO DE RECEBIMENTO E COMPROMISSO

Por meio deste instrumento eu, , Inscrito no
CPF/IMEsobon®t . . -  DECLARO para os devidos fins:

(i) Ter recebido, na presente data, o Manual de Prote¢do de Dados (“Manual”’) da
TENAX CAPITAL LTDA. (“Gestora”);

(i) Ter lido, sanado todas as minhas duvidas e entendido integralmente as disposi¢cées
constantes no Manual, incluindo as possiveis sanc¢des decorrentes de condutas
contrarias a regulamentacgéo e as responsabiliza¢cdes dai advindas;

(i) Estar ciente de que o Manual como um todo passa a fazer parte dos meus deveres
como Colaborador da Gestora, incorporando-se as demais regras internas adotadas
pela Gestora; e

(iv) Estar ciente do meu compromisso de comunicar ao Encarregado, conforme definido
no Manual, qualquer situacdo que chegue ao meu conhecimento que esteja em
desacordo com as regras descritas nesta Manual.

Sé&o Paulo, [==] de [==] de [==

[COLABORADOR]
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