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1. Introdução 

Na Quantitas, reconhecemos a importância do nosso papel na construção de uma 

sociedade mais justa e sustentável. Comprometemo-nos a integrar práticas socioambientais 

responsáveis em todas as nossas operações e ações. Acreditamos que, ao agir de maneira ética 

e responsável, contribuímos para o bem-estar da comunidade e para a preservação do meio 

ambiente.  

A Política de Responsabilidade Socioambiental da Quantitas reflete nosso 

compromisso com a integridade e a promoção do bem-estar social, adotando uma abordagem 

que valoriza a autonomia e as escolhas individuais de nossos sócios e colaboradores. 

Entendemos que a responsabilidade social não se limita apenas às ações corporativas 

diretas, mas também se estende às decisões e contribuições pessoais de cada integrante da 

Quantitas. Desta forma, embora a empresa, enquanto pessoa jurídica, não realize doações 

diretas, enxergamos com estima e incentivamos ativamente as doações efetuadas por nossos 

sócios e funcionários em suas pessoas físicas. 

Encorajamos ativamente a participação em ações beneficentes e projetos sociais, 

compreendendo que a responsabilidade social é uma jornada pessoal e individual. 

Reconhecemos a diversidade de condições financeiras, consciências, momentos de vida e 

preferências pessoais de cada indivíduo, e, por isso, afirmamos nosso compromisso em 

manter um ambiente que respeita e estimula essa diversidade de escolhas. 

A liberdade de atuação individual, aliada à disseminação de exemplos inspiradores 

internamente, fomenta uma discussão enriquecedora entre todos os envolvidos na Quantitas, 

tornando nossa contribuição social mais significativa do que se fosse decidida exclusivamente 

pelos sócios da empresa. 

 

2. Objetivo 

A Quantitas compromete-se a promover práticas sustentáveis em todas as áreas de sua 

atuação, buscando minimizar impactos negativos e maximizar contribuições positivas para a 

sociedade e o meio ambiente. 

Esta política tem como objetivo formalizar diretrizes e procedimentos para a 

manutenção e melhoramento contínuo das práticas socioambientais da Quantitas. A Quantitas 

reitera sua dedicação em fazer a diferença positiva na sociedade e no meio ambiente, 

contribuindo para um futuro mais sustentável para todos. 



 

 

 
 

3. Definições 

Para os efeitos desta política, a Quantitas define responsabilidade socioambiental 

como um conjunto de ações que promove o desenvolvimento econômico consciente e 

sustentável objetivando beneficiar a sociedade e o meio ambiente.  

Já o risco socioambiental é definido como a possibilidade de ocorrência de perdas na 

instituição decorrentes de danos socioambientais. O gerenciamento deste se dá pelo conjunto 

de políticas e práticas adotadas em caráter contínuo com o objetivo de identificar, classificar, 

avaliar, monitorar, mitigar, controlar e eliminar a exposição aos riscos socioambientais que 

venham a ser incorridos pela instituição no exercício regular de suas atividades. 

 

4. Diretrizes 

4.1. Respeito aos Direitos Humanos e Diversidade 

Reconhecemos e respeitamos os direitos humanos em todas as nossas operações e 

relações comerciais. Valorizamos a diversidade e promovemos um ambiente inclusivo, livre 

de discriminação e preconceito. 

 

4.2. Transparência e Integridade 

Operamos com máxima transparência em todas as nossas transações e comunicações. 

Buscamos a integridade em todas as nossas práticas, comprometendo-nos a agir de maneira 

ética e responsável. 



 

 

 
 

A Quantitas acredita na importância da transparência e no fornecimento de meios 

seguros para relatar situações que violem nosso código de conduta, boas práticas da gestora 

ou a legislação vigente. Por meio do nosso canal de denúncia anônima, disponível em nosso 

site, qualquer pessoa pode reportar incidentes sem a necessidade de identificação. 

Asseguramos que todas as informações e documentações recebidas por meio do canal de 

denúncia anônima são tratadas com absoluta confidencialidade. A proteção da identidade do 

denunciante é uma prioridade, e todas as investigações são conduzidas com imparcialidade e 

isenção. Toda denúncia é direcionada para a plataforma do Compliasset. A Equipe de Risco e 

Compliance é responsável pelo canal e por tomar todas as providências necessárias para a 

resolução do problema relatado. Cabe salientar que se a denúncia tiver o nome de algum 

membro da equipe de Risco e Compliance, o sistema identificará automaticamente e a pessoa 

não terá conhecimento da ação aberta. O objetivo deste direcionamento é evitar que o 

indivíduo denunciado possa influenciar nas investigações e nas aplicações das medidas 

cabíveis. Esta iniciativa reforça nosso compromisso em manter um ambiente ético, 

transparente e baseado em princípios fundamentais de respeito aos direitos humanos e 

promoção da diversidade. 

 

4.3. Envolvimento com a Comunidade 

A Quantitas contribui para o desenvolvimento sustentável da comunidade onde atua, 

apoiando iniciativas sociais e culturais que promovam a educação, a saúde, o 

desenvolvimento econômico e a melhoria da qualidade de vida. 

Exemplos de Ações Realizadas: 

- Campanha de Doação de Sangue: Periodicamente, organizamos campanhas internas de 

doação de sangue, incentivando nossa equipe e familiares a contribuir para a vitalidade 

dos serviços de saúde locais. 

- Campanha do Agasalho: Anualmente, promovemos campanhas de arrecadação de 

agasalhos, visando apoiar aqueles em situação de vulnerabilidade durante os meses 

mais frios, fortalecendo o espírito comunitário. 

- Doação de Alimentos e Itens de Higiene e Limpeza para Entidades Beneficentes: 

promovemos campanha de doação de alimentos e itens de higiene e limpeza para 

entidades beneficentes, de acordo com a necessidade da entidade, a fim de promover o 

bem-estar daqueles que mais precisam. 



 

 

 
 

- Doação para Vítimas de Desastres Ambientais/Climáticos ou Eventos Similares: Em 

momentos de crise, como as enchentes no Rio Grande do Sul, estendemos nossa ajuda 

à comunidade local. Realizamos doações de alimentos, itens de higiene e limpeza para 

aqueles afetados, buscando aliviar o impacto dessas situações desafiadoras. 

- Ponto de coleta de Tampinhas de Plástico: Mantemos ponto de coleta de tampinhas de 

plástico em nossas instalações, incentivando colaboradores e visitantes a participarem 

dessa iniciativa sustentável. As tampinhas recolhidas são entregues a instituições 

parceiras, onde são vendidas por quilo. Os recursos financeiros provenientes dessa 

atividade são revertidos para as despesas operacionais diárias da instituição, 

contribuindo diretamente para seu funcionamento e para a promoção de causas sociais. 

Estas ações exemplificam nosso compromisso prático em contribuir para uma 

comunidade mais forte, resiliente e sustentável. 

 

4.4. Gestão Ambiental Responsável 

Adotamos práticas de gestão ambiental responsável, buscando a eficiência no uso de 

recursos naturais, a redução de emissões de gases de efeito estufa e o gerenciamento adequado 

de resíduos. 

Exemplos de Ações Realizadas: 

- Uso de Lâmpadas LED: Adotamos o uso generalizado de lâmpadas LED em nossas 

instalações, reduzindo significativamente o consumo de energia elétrica e promovendo 

eficiência energética. 

- Reutilização de Folhas: Implementamos políticas internas que incentivam a 

reutilização de folhas em impressões internas, contribuindo para a redução do 

consumo de papel e a minimização do impacto ambiental. 

- Preferência pela Assinatura Digital: Ativamente promovemos a assinatura digital em 

documentos, eliminando a necessidade de impressão excessiva e reduzindo a demanda 

por papel. 

- Incentivo ao Uso de Utensílios Não-Descartáveis: Encorajamos o uso de utensílios 

não-descartáveis em nossas instalações, contribuindo para a diminuição da geração de 

resíduos plásticos. 



 

 

 
 

- Separação de Lixo Consciente: Implementamos práticas de separação de lixo de forma 

correta em todas as áreas da empresa. Conscientizamos nossos colaboradores sobre a 

importância desse processo, visando a destinação adequada dos resíduos e a redução 

do impacto ambiental. Além disso, estamos comprometidos em assegurar que o 

descarte de equipamentos eletrônicos e itens de uso cotidiano seja conduzido de 

maneira responsável e ambientalmente sustentável. 

- Incentivo à Modalidade de Reuniões Online: Na busca contínua pela redução do 

impacto ambiental e a promoção de práticas sustentáveis, a Quantitas incentiva 

ativamente a realização de reuniões na modalidade online sempre que possível. Esta 

iniciativa visa minimizar a necessidade de deslocamento de colaboradores, clientes e 

demais stakeholders, contribuindo significativamente para a redução das emissões de 

gases poluentes provenientes de meios de transporte. 

Essas ações não apenas refletem nosso compromisso com a gestão ambiental 

responsável, mas também destacam a implementação efetiva de práticas sustentáveis em 

nossa rotina empresarial. 

 

4.5. Investimentos Sustentáveis 

Buscamos promover investimentos social e ambientalmente responsáveis, 

considerando critérios ESG (ambientais, sociais e de governança) em nossas decisões de 

investimento. 

Questões em ESG são utilizadas para estimar demanda potencial no caso de 

investimentos em ações e crédito privado. Além disso, o item “Governança” é um fator 

contemplado em todas as análises de crédito, e é um item decisivo para aprovação ou não de 

emissores crédito privado. Mesmo quando consideramos o crédito de forma positiva ex-ESG 

e com garantias extremamente fortes, quasi-soberanas como o Fundo Garantidor de Crédito, 

negamos alocação em nomes que não estejam com um nível de disclosure mínimo de 

governança corporativa, especialmente os controladores.  



 

 

 
 

Adicionalmente, nas esferas sociais e ambientais, conduzimos uma pesquisa do 

histórico do emissor antes da análise financeira. Desta maneira, eventos significativos 

envolvendo escândalos sociais ou ambientais são identificados antes mesmo da conclusão da 

análise financeira, resultando na não submissão do crédito à aprovação formal em comitê. 

Este processo reforça nosso compromisso com a integridade e a conformidade com nossos 

princípios éticos. 

 

4.6. Educação e Conscientização 

Comprometemo-nos a promover a educação e conscientização sobre questões 

socioambientais, tanto entre nossos colaboradores quanto em parceria com a comunidade. 

Exemplos de Ações Realizadas: 

- Participação em Eventos Universitários: Regularmente, participamos de eventos 

universitários, onde compartilhamos conhecimentos, promovendo o diálogo e a 

disseminação de informações. 

- Conscientização sobre Câncer de Mama: Apoiamos ativamente campanhas de 

conscientização sobre o câncer de mama, promovendo a importância da prevenção, 

diagnóstico precoce e apoio às pacientes. Participamos de ações que visam informar e 

sensibilizar nossos colaboradores e a comunidade sobre essa questão crucial de saúde. 

- Prevenção ao Suicídio: Desenvolvemos iniciativas para conscientização e prevenção 

ao suicídio, destacando a importância da saúde mental.  

Essas ações não apenas reforçam nosso compromisso com a educação e 

conscientização, mas também demonstram nosso empenho em contribuir para o 

desenvolvimento acadêmico e profissional das futuras gerações. 

 

4.7. Melhoria Contínua 

Buscamos continuamente oportunidades de aprimorar nossas práticas socioambientais, 

monitorando e avaliando nosso desempenho e implementando melhorias sempre que possível. 

 

 

 



 

 

 
 

5. Grupo de ESG 

Para assegurar a eficácia e constante evolução de nossas iniciativas, estabelecemos o 

Grupo de ESG, dedicado a avaliar, propor e coordenar a implementação de ações 

sustentáveis. 

O Grupo de ESG tem como missão principal avaliar a eficácia das ações já 

implementadas e propor estratégias inovadoras para reforçar nosso compromisso com práticas 

sustentáveis, realizando os encontros trimestralmente. 

O grupo elabora um calendário anual de ações sustentáveis, planejando campanhas 

específicas e estratégias alinhadas com nossos objetivos ESG. Além disso, novas iniciativas e 

ajustes nas ações existentes são propostas com base nas avaliações trimestrais, visando 

aprimorar continuamente nosso desempenho em ESG. 

Através do Grupo de ESG, reforçamos nosso compromisso com práticas sustentáveis, 

garantindo uma abordagem integrada e dinâmica em direção a um futuro mais responsável e 

consciente. 

 

6. Revisão da Política 

A área de Riscos e Compliance e o Grupo de ESG são responsáveis por manter esta 

política atualizada e alinhada às Diretrizes propostas, esclarecer dúvidas, auxiliar no 

cumprimento dos planos de ação e acompanhar a evolução dos mesmos. 


