INICIATIVAS ESG

Nova Matriz de Materialidade

Desde 2009, realizamos, periodicamente, um processo de avaliagdo dos temas
materiais para a Light, tanto do ponto de vista da Companhia quanto dos nossos
stakeholders. Nossa Matriz de Materialidade foi revista em dezembro de 2021,
em um processo coordenado pelo Comité ESG+ composto exclusivamente por
membros do Conselho de Administracao.

O processo contemplou trés etapas. Na etapa de identificacdo, aprovamos a
metodologia com o Comité ESG+, mapeamos as variaveis/fontes a serem
consideradas e relacionamos 0s temas a serem avaliados. Na etapa de
priorizacdo foram analisados os fatores atrelados as visdes interna e externa da
Companhia em comparacdo aos temas materiais propostos, sendo atribuidas
notas relacionadas a frequéncia com a qual eles apareciam nas fontes
consideradas. Como resultado, definimos a nova matriz de materialidade. A
ultima etapa foi a validacdo, que consistiu na verificacdo da consisténcia dos
temas priorizados, o mapeamento da relacdo desses temas com 0S
direcionadores estratégicos da Companhia, e a apresentacdo a Diretoria, ao
Comité ESG+ e a aprovacao final do Conselho de Administracéo.

Para a analise da visdo externa, foram levantados os temas demandados pelos
stakeholders da Companhia por meio de 12 canais de interacdo, realizada
consulta aos relatorios de sustentabilidade de empresas do setor elétrico para
benchmarking e pesquisa direta com especialistas em ESG e/ou do setor
elétrico.

Como documentacao interna consideramos: matriz de riscos, direcionadores
estratégicos, impactos da empresa na sociedade, o0s Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel e os indicadores/temas setoriais propostos pelo
SASB . Somam-se aqui pesquisas diretas realizadas com a Diretoria e com 0
Comité ESG+.

Todos os temas mapeados na matriz apresentaram algum nivel de relevancia
para a Light, no entanto selecionamos os 10 principais temas como as questdes
prioritarias para conducao da nossa estratégia ESG em 2022:

Qualidade do servico e Eficiéncia operacional

Relacionamento com as comunidades

Saulde e seguranca

Gestao de pessoas

Solidez financeira e mercado de capitais

Melhorar a experiéncia com o cliente

Novos modelos de negécios

Perdas e inadimpléncia
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Inovacéo e tecnologia
10 Mudancas climéticas
A partir dos temas, definimos o novo card de metas ESG para o CEO que,

desdobrados para os diversos niveis da Companhia, garantem a incorporacéo
dos aspectos ESG no nosso modelo de gestéo.



