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WEG S.A.

GRUPO WEG - COMPANHIA ABERTA

CNPJ sob n© 84.429.695/0001-11

Avenida Prefeito Waldemar Grubba, 3.300

CEP 89256-900, Jaragua do Sul - Santa Catarina
NIRE 42300012203

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

DATA, HORA, LOCAL: 27/04/2021, as 15h00, na sede social da Companhia, na Avenida Prefeito
Waldemar Grubba, 3.300, CEP 89256-900, em Jaragua do Sul - Santa Catarina.

PRESENCAS: (a) Acionistas representando mais de 87,1% do Capital Social; (b) Sr. Harry
Schmelzer Junior, Diretor Presidente Executivo da Companhia; (c) Sr. Otadvio Ramos Pereira,
representante da Deloitte Touche Tohmatsu Limited - Auditores Independentes; e, (d) Sr. Alidor
Lueders, presidente do Conselho Fiscal.

MESA: Presidente: Sr. Décio da Silva. Secretario: Sr. Edenilson Schneider.

PUBLICACOES: (i) Edital de Convocagdo: publicado nos jornais “Valor Econdmico” de S&o Paulo-
SP, e “Correio do Povo” de Jaragua do Sul-SC, nos dias 24, 25 e 26/03/2021, e no “Diario Oficial
do Estado de Santa Catarina” nos dias 25, 26 e 29/03/2021; (ii) Relatério da Administracéo e
Demonstracdes Financeiras (contendo o relatdrio dos Auditores Independentes e Parecer do
Conselho Fiscal): publicado nos jornais “Diario Oficial do Estado de Santa Catarina”, “Valor
Econ6mico” de Sao Paulo-SP, “Correio do Povo” e “Jornal do Vale”, ambos de Jaragua do Sul-
SC; todos no dia 25/02/2021.

OBS: Manual da Assembleia e Propostas do Conselho de Administragdo, colocados a disposigao
nos sites WEG ri.weg.net, CVM www.cvm.gov.br e B3 www.b3.com.br, no dia 24/03/2021.

ORDEM DO DIA: Dispensada a leitura do Edital de Convocacgdo, face a sua prévia e regular
publicacdo. Também dispensada a leitura do Boletim de Votacdo a Distancia consolidado,
considerando sua prévia disponibilizacdo via internet, na area de Relagbes com Investidores do
site da Companhia, em atendimento ao previsto na instrucdo CVM n° 481/2009; portanto, ambos
os documentos disponiveis para consulta pelos presentes.

LAVRATURA E PUBLICACAO DA ATA: Aprovada a lavratura da presente ata em forma de sumdrio,
bem como sua publicacdo com omissao das assinaturas dos acionistas, na forma dos §§ 1° e 20
do art. 130 da Lei n°© 6.404/76.

DELIBERACOES DA ASSEMBLEIA:

a) MATERIA ORDINARIA: Votados os assuntos da pauta especifica, decidiram os senhores
acionistas, conforme protocolo de votos e mapa de votagao:

1. Aprovar, por maioria de votos (1.778.638.937), registradas as abstencdes (47.319.287) e
votos contrarios (197.800), e excluidos os legalmente impedidos, o Relatério da
Administracdo, Demonstracdes Financeiras, Relatorio dos Auditores Independentes, Parecer
do Conselho Fiscal e demais atos e documentos relativos ao exercicio social encerrado em 31
de dezembro de 2020.

2. Aprovar, por maioria de votos (1.824.154.184), registradas as abstengodes (516.060) e votos
contrarios (1.485.780), a destinacao do lucro liquido do exercicio 2020, colocado a disposicao
da Assembleia Geral, no montante de R$ 2.340.873.264,80, mais (a) R$ 901.816,94 relativo
a Reversdo de Dividendos de Exercicios Anteriores; (b) R$ 31.742.777,41 relativo a realizacdo
da Reserva de Reavaliacdo - Custo Atribuido; e, deduzidos (c) R$ 5.653.966,92 relativo ao
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complemento referente ao Plano de Opgdes de Acgdes; totalizando R$ 2.367.863.892,23,
conforme proposto pelo Conselho de Administracdo, com a seguinte destinacdo: (a) R$
117.043.663,26 para Reserva Legal; (b) R$ 1.292.172.437,15 para Dividendos e Juros sobre
o Capital Proprio, ja distribuidos; e (c) R$ 958.647.791,82 para Financiar Reserva para
Orcamento de Capital/Investimento em 2021. Aprovado também, o Orcamento de
Investimentos para o ano de 2021, no montante de R$ 1.499.393.342,50, com as seguintes
fontes de recursos: R$ 958.647.791,82 com recursos proprios (Reserva para orgamento de
capital) e R$ 540.745.550,68 com recursos de terceiros/financiamentos. Com a aprovagao
desta destinacao, restam ratificadas e homologadas todas as deliberagbes do Conselho de
Administragdo realizadas com base no art. 37 do Estatuto Social, sobre distribuicao de
Dividendos e Juros sobre o Capital Préprio, relativas ao exercicio social encerrado em
31/12/2020.

2.1. A Companhia registra que a realizacdo do orcamento de investimentos passara por um
atento acompanhamento dos efeitos da pandemia sobre os negocios, que podera resultar em
eventuais postergacgdes de certos investimentos.

2.2. A Companhia também registra, que o valor de Orgamento ndo compreende os valores
relativos as operagoes de aquisicées a serem eventualmente firmadas ao longo do exercicio.

. Aprovar, por maioria de votos (1.812.813.840), registrados os votos contrarios (12.116.223)
e abstencgdes (1.225.961), a fixacao da remuneracao global anual dos Administradores da
Companhia, para o exercicio de 2021, no montante de até R$ 78.310.000,00, sendo até R$
12.270.000,00 para o Conselho de Administracdo, e até R$ 66.040.000,00 para a Diretoria
Estatutaria, assim distribuida: (a) Remuneragdo pela WEG S/A no montante de até R$
12.050.000,00, sendo até R$ 6.135.000,00 para o Conselho de Administracdo, e até R$
5.915.000,00 para a Diretoria Estatutaria; (b) Remuneracdo pela controlada WEG
Equipamentos Elétricos S/A, no montante de até R$ 61.406.000,00, sendo até R$
6.135.000,00 para o Conselho de Administracdo, e até R$ 55.271.000,00 para a Diretoria
Estatutaria; e (c) Remuneracdo pela controlada Paumar S/A InduUstria e Comércio, no
montante de até R$ 4.854.000,00 para a Diretoria Estatutaria.

. Aprovar a eleicdo dos seguintes membros do Conselho Fiscal, conforme segue:

Indicados pelos Controladores, aprovado por maioria de votos (1.366.080.481), registradas
as abstengoes (218.332.281) e votos contrarios (17.441.483), sem ressalvas:

e Membro efetivo: Sr. Alidor Lueders, brasileiro, casado sob regime de Comunhdo Universal
de Bens, advogado, inscrito no CPF sob n© 114.466.179-04 e Carteira de Identidade n©°
111.496 SSP/SC, com endereco na Rua Adolfo Sacani, 36, apto. 1102, Centro, CEP 89253-
075, Jaragua do Sul-SC; e como seu Suplente: Sr. Ilario Bruch, brasileiro, casado sob
regime de comunhdo universal de bens, contador, inscrito no CPF sob n° 069.088.619-53
e Carteira de Identidade n° 2/R 410.800 SSP/SC, com endereco na Rua Joao Picolli, 276,
Centro, CEP 89251-590, Jaragua do Sul-SC.

e Membro efetivo: Sr. Vanderlei Dominguez da Rosa, brasileiro, casado, contador, inscrito
no CPF sob n© 422.881.180-91 e Carteira de Identidade n© 3026420368 SSP/RS; com
endereco na Rua dos Andradas, n°® 1534, Cj. 81, Centro Histérico, CEP 90020-007, Porto
Alegre-RS; e como seu Suplente: Sr. Paulo Roberto Franceschi, brasileiro, casado,
contador, inscrito no CPF sob n© 171.891.289-72 e Carteira de Identidade n© 669.976
SSP/PR, com enderego na Rua Marechal Deodoro, n° 630, cj. 1305, Centro, CEP 80010-
010, Curitiba-PR.




e

Indicados pelos minoritarios, aprovados em votacdo em separado, por maioria de votos
(468.289.989), registradas as abstencdes (6.086.279) e votos contrarios (864.275), sem
ressalvas:

e Membro efetivo: Sra. Lucia Maria Martins Casasanta, brasileira, casada, economista e
contadora, inscrita no CPF sob n® 491.887.206-91 e Carteira de Identidade n® M-1073947
SSP/MG, com endereco na Rua Gorceix 28 apto 402, CEP 22.411-050, Rio de Janeiro - RJ;
e como sua Suplente: Sr. Patricia Valente Stierli, brasileira, divorciada, Administradora
de Empresas, inscrita no CPF sob n® 010.551.368-78 e Carteira de Identidade n© 4589089
SSP/SP, com enderego na Rua Itacema, 246 - apto. 32, Itaim Bibi, CEP 04530-050, Sao
Paulo-SP.

5.1. Os Conselheiros Fiscais tomardo posse no prazo de 30 dias a contar desta data, mediante
a assinatura do respectivo Termo de Posse em livro proprio, no qual constard também a
declaracdao de que preenchem os requisitos previstos em lei e de que nao estao impedidos
para o exercicio do cargo, nos termos do artigo 162 da Lei n® 6.404/76; cujo documento
ficara arquivado na sede da Companhia. Os Conselheiros Fiscais exercerdo seus cargos até a
primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apos esta data.

5. Aprovar, por maioria de votos (1.822.380.655) registradas as abstencdes (3.740.983) e votos
contrarios (34.386), sem ressalvas, a remuneracdao individual mensal para os membros
efetivos do Conselho Fiscal, no valor de R$ 12.000,00.

6. Aprovar, por maioria de votos (1.826.155.393), registradas as abstencdes (631), sem votos
contrarios e sem ressalvas, que as publicacdes dos atos legais da Companhia sejam feitas
nos seguintes jornais: “Correio do Povo”, de Jaragua do Sul-SC, “Valor Econémico”, de Sao
Paulo-SP, e no “Diario Oficial do Estado de Santa Catarina”.

b) MATERIA EXTRAORDINARIA: Votados os assuntos da pauta, decidiram os senhores
acionistas, conforme protocolo de votos e mapa de votagao:

1. Aprovar, por maioria de votos (1.828.060.466), registradas as abstengdes (631), sem votos
contrarios, a proposta do Conselho de Administragdo para promover o desdobramento de
100% (cem por cento) das acdes representativas do Capital Social da Companhia, passando
cada 1 (uma) acgdo ordinaria a representar 2 (duas) agdes da mesma espécie, e sem
modificacdo do capital social. Os titulares das acdes oriundas deste desdobramento farao jus
integralmente aos direitos que vierem a ser atribuidos a estas novas agdes a partir do
exercicio social de 2021, ndo tendo qualquer direito em relacdo aos exercicios anteriores. No
tocante as acdes que ndo puderem ser atribuidas por inteiro a cada acionista, se procedera
nos termos do § 3° do art. 169 da Lei n© 6.404/76.

2. Aprovar, por maioria de votos (1.826.837.344), registradas as abstencdes (631) e votos
contrarios (1.223.122), a proposta do Conselho de Administracdo para inclusdo da alinea “k)”
no Artigo 22 do Estatuto Social, visando adequacdao a determinacdes da nova versao do
“Regulamento do Novo Mercado”, aprovado pela Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM); e,
em decorréncia desta aprovacgao e da aprovacdo de desdobramento de agdes no item “b) 17,
alteram-se especificamente as seguintes redagdes no Estatuto Social:

2.1. O caput e o paragrafo 1° do artigo 5° do Estatuto Social, alteram DE:

"Artigo 5° - O Capital Social da Companhia é de R$ 5.504.516.508,00 (cinco bilhoes,
quinhentos e quatro milhdes, quinhentos e dezesseis mil, quinhentos e oito reais),
totalmente subscrito e integralizado, representado por 2.098.658.999 (dois bilhdes,
noventa e oito milhées, seiscentas e cinquenta e oito mil, novecentas e noventa e nove)
acoes ordinadrias escriturais nominativas, sem valor nominal, todas com direito a voto.



§ 19 - Fica autorizada a emissdo de até 32.287.000 (trinta e dois milhbes, duzentas e
oitenta e sete mil) novas acées ordindrias escriturais, sem valor nominal, todas com direito
a voto, independentemente de reforma estatutaria e mediante deliberacdo do Conselho de
Administracdo.”

PARA:

"Artigo 5° - O Capital Social da Companhia é de R$ 5.504.516.508,00 (cinco bilhdes,
guinhentos e quatro milhées, quinhentos e dezesseis mil, quinhentos e oito reais),
totalmente subscrito e integralizado, representado por 4.197.317.998 (quatro bilhGes,
cento e noventa e sete milhées, trezentas e dezessete mil, novecentas e noventa e oito)
acoes ordindrias escriturais nominativas, sem valor nominal, todas com direito a voto.

& 19 - Fijca autorizada a emissédo de até 64.574.000 (sessenta e quatro milhbes, quinhentas
e setenta e quatro mil) novas acées ordinarias escriturais, sem valor nominal, todas com
direito a voto, independentemente de reforma estatutaria e mediante deliberacdo do
Conselho de Administragdo.”

2.2. Inclui-se a alinea “k)” no artigo 22 do Estatuto Social, com a seguinte redacéao:

"Artigo 22 - Compete ao Conselho de Administracdo:”

(...)

“k) aprovar: (i) Politica de Transacbes com Partes Relacionadas, (ii) Politica de
Remuneracdo, (iii) Politica de Gerenciamento de Riscos, (iv) Politica de Negociacdo de
Valores Mobiliarios, (v) Politica de Compliance, (vi) Politica de Indicacdo de Membros ao
Conselho de Administracdo, seus Comités e Diretoria; bem como, Politicas, Cddigos e
Regimentos que também sejam de sua atribuicdo por forca de Regulamentos e Normas
Gerais, nos prazos nestes definidos. Os documentos aprovados conterdo todas as
definicbes da Companhia quanto a cada matéria respectiva;”.

3. Aprovar, por maioria de votos (1.828.060.466), registradas as abstencdes (631), sem votos
contrarios, a Consolidagdo do Estatuto Social, a qual segue anexa a presente ata e reflete as
alteragbes estatutdrias anteriormente aprovadas, mantendo-se inalterados os demais
dispositivos do Estatuto ndo mencionados nesta ata.

Votacao: A Companhia ainda informa que recebeu, entre 24/03/2021 e 20/04/2021, 714
boletins de voto a distancia para a AGOE, os quais foram devidamente computados juntamente
com os votos nos demais canais de votacao, conforme consolidado no Mapa Geral de Votacao
gue acompanha a presente ata, e informa ainda, que no prazo legal publicara o Boletim Analitico
de Votacao.

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente ofereceu a palavra a quem quisesse fazer uso,
e ante a auséncia de manifestacbes, foi lavrada a presente ata, que lida e achada conforme, foi
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/ STICHTING PENSIOENFONDS PGB / KAPITALFORENINGEN MP INVEST, BASIS 4 / KAPITALFORENINGEN PENSAM INVEST, PSI 3 GLOBALE AKTIER
3 / ISHARES ESG ADVANCED MSCI EM ETF / ARERO - DER WELTFONDS -NACHHALTIG / INVESCO OPPENHEIMER GLOBAL MULTI-ASSET GROWTH
FUND / COMMONSPIRIT HEALTH OPERATING INVESTMENT POOL, LLC / MAINSTAY VP EMERGING MARKETS EQUITY PORTFOLIO / MAINSTAY
CANDRIAM EMERGING MARKETS EQUITY FUND / NORDEA EQUITY OPPORTUNITIES FUND / SCHRODER ISLAMIC GLOBAL EQUITY FUND / RUSSELL
INVESTMENTS SUSTAINABLE GLOBAL SHARES EX F / BLUE HORIZON BNE ETF / DESJARDINS RI EMERGING MARKETS - LOW CO2 INDEX ETF /
CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR AMONE M / FREEDOM 100 EMERGING MARKETS ETF / JPMORGAN EMERGING MARKETS EQUITY
CORE ETF / MINEWORKERS PENSION SCHEME / VANGUARD FUNDS PLC / VANGUARD ESG GLOBAL ALL CAP U / HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF
STATE STREET AUT EMERG / LAZARD/WILMINGTON EMERGING MARKETS EQUITY ADVANTAG / BRITISH COAL STAFF SUPERANNUATION SCHEME
/ ALLIANZ GL INVESTORS GMBH ON BEHALF OF ALLIANZGI-FONDS DSPT / AVIVA INVESTORS / AVIVA LIFE PENSIONS UK LIMITED / AXA
ROSENBERG G I COMPANY ICV - AXA R G FUND / BK OF BERMUDA (GR) LTD AS TR OF SH EM MKT FD / BK OF BER (GUE) LMT AS TR SCHO INT
DV MKT FD / BLACKROCK ASSET MANAG IR LT I ITS CAP AM F T BKR I S FD / ISHARES EMERGING MARKETS IMI EQUITY INDEX FUND / BUREAU
OF LABOR FUNDS - LABOR INSURANCE FUND / COMMINGLED P T F E M E F OF JPM CHASE BANK / FIDELITY INVESTMENTS MONEY MANAGEMENT
INC / FORSTA AP-FONDEN / GOLDMAN SACHS TRUST - GOLDMAN SACHS EMERGING MARKETS E I F / GOVERNMENT SUPERANNUATION FUND /
H.E.S.T. AUSTRALIA LIMITED / J.P. MORGAN EUROPE LIMITED AS TRUSTEES OF SCHRODER DIVER G F / JPMORGAN EMERGING MARKETS
INVESTMENT TRUST PLC / JPMORGAN FUNDS LATIN AMERICA EQUITY FUND / JPMORGAN FUNDS / BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR PENSION
FUND / BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND / NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND / PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM OF OHIO / LGIASUPER TRUSTEE / MOMENTUM INVESTMENT FUNDS SICAV-SIF / SBC MASTER PENSION TRUST / SCHRODER GLOBAL
EMERGING MARKETS FUND / SCHRODER GLOBAL EMERGING MARKETS FUND (AUSTRALIA) / SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND /
SCHRODER INTL SELECTION FD-EMERGING MKTS / SCHRODER INTL SELECTION F - LATIN AMERICAN / SCHRODER LATIN AMERICAN EMERGING
MARKETS FUND / SCHRODER PENSION MANAGEMENT LIMITED / STATE OF WYOMING / STICHTING DEPOSITARY APG EMERGING MARKETS EQUITY
POOL / STICHTING PENSIOENFONDS MEDISCH SPECIALISTEN / STICHING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN / THE BOEING COMPANY
EMPLOYEE RETIREMENT PLANS MASTER TRUST / VANGUARD EMERGING MARKETS SHARES INDEX FUND / VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL
STOCK INDEX FD, A SE VAN S F / CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN / LOCKHEED MARTIN CORP MASTER RETIREMENT TRUST
/ MUNICIPAL E ANNUITY A B FUND OF CHICAGO / PUBLIC PENSION AGENCY / SAS TRUSTEE CORPORATION POOLED FUND / 05 de Maio
Participacoes Ltda / Clica Voigt Administradora Ltda / Si Voigt Administradora Ltda / Eggon Jodo da Silva Administradora Ltda / Pender Participacoes
Ltda / Analeca ParticipagGes Ltda / ZZS Administradora Ltda / SWJ Participagdes Ltda / Wernin Administradora Ltda / Diether Werninghaus / Ventura
ParticipagGes Ltda / Miriam Voigt Schwartz Administradora Ltda / Cladis Voigt Trejes Administradora Ltda / Valsi Voigt Administradora Ltda / EW
Administradora Ltda / LWB Administradora Ltda / ASG ParticipagGes Ltda / Lipeju ParticipagGes Ltda / HSG Gestdo Ltda / Julia da Silva Geffert de

Oliveira / Alberto da Silva Geffert / Roseli Werninghaus / Walter Janssen Neto. Votos presenciais: alidor Lueders

ABERDEEN LATIN AMERICAN INCOME FUND LLC / ABERDEEN STANDARD EMERGING OPPORTUNITIES FUND / ABERDEEN STANDARD SICAV I -
EMERGING MARKETS EQUITY FUND / ABERDEEN STANDARD SICAV I - EMERGING MARKETS INFRASTRUCTURE EQUITY FUND / ABERDEEN
STANDARD SICAV I - EMERGING MARKETS SUSTAINABLE AND RESPONSIBLE INVESTMENT EQUITY FUND / ABERDEEN STANDARD SICAV I - LATIN
AMERICAN EQUITY FUND / AMP CAPITAL FUNDS MANAGEMENT LIMITED AS RESPONSIBLE ENTITY (TRUSTEE) FOR EFM INTERNATIONAL SHARE
FUNDS 10 / BEST INVESTMENT CORPORATION / BL / GEMEQUITY / LA FRANCAISE LUX - INFLECTION POINT CARBON IMPACT GLOBAL / NOMURA
MULTI MANAGERS FUND III - EMERGING MARKETS EQUITY / HSBC ETFS PUBLIC LIMITED COMPANY / HSBC GLOBAL INVESTMENT FUNDS - BRAZIL
EQUITY / HSBC GLOBAL INVESTMENT FUNDS - GLOBAL EMERGING MARKETS MULTI-ASSET INCOME / DRIEHAUS EMERGING MARKETS EQUITY F(A
SUB-F HEREBY REPRESENTED BY ITS UMBRELLA FUND HEPTAGON F PLC) / NUSHARES ESG EM MKTS EQ ETF / IT NOW IBOVESPA FUNDO DE
INDICE / IT NOW IGCT FUNDO DE INDICE / IT NOW ISE FUNDO DE INDICE / IT NOW PIBB IBRX-50 FUNDO DE INDICE / ITAU CAIXA ACOES FI /
ITAU GOVERNANCA CORPORATIVA ACOES FI / ITAU HEDGE PLUS MULTIMERCADO FI / ITAU IBOVESPA ATIVO MASTER FIA / ITAU INDEX ACOES



IBRX FI / ITAU MOMENTO ESG ACOES FUNDO DE INVESTIMENTO / ITAU MOMENTO IQ ACOES FUNDO DE INVESTIMENTO / ITAU ASGARD AGOES
FUNDO DE INVESTIMENTO / ITAU ASGARD INSTITUCIONAL ACOES FUNDO DE INVESTIMENTO / ITAU EXCELENCIA SOCIAL ACOES FUNDO DE
INVESTIMENTO / ITAU HEDGE MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO / ITAU HUNTER TOTAL RETURN MULTIMERCADO FI / ITAU IBRX ATIVO
MASTER FIA / ITAU INDEX ACOES IBOVESPA FI / ITAU LONG AND SHORT PLUS MULTIMERCADO FI / ITAU MOMENTO ACOES FUNDO DE
INVESTIMENTO / ITAU MULTIMERCADO GLOBAL EQUITY HEDGE FI / ITAU MULTIMERCADO LONG AND SHORT FI / ITAU OPTIMUS EXTREME
MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO / ITAU OPTIMUS TITAN MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO / ITAU PREVIDENCIA IBRX FIA /
LONG BIAS MULTIMERCADO FI / FRANKLIN TEMPLETON INVESTMENT FUNDS / AMUNDI FUNDS / AMUNDI INDEX SOLUTIONS / CANDRIAM EQUITIES
L / CANDRIAM SRI EQUITY EMERGING MARKETS / CONTI INTERNACIONAL / CPR INVEST / GLOBAL MULTI-FACTOR EQUITY FUND / LUBECK ACTIONS
MONDE / PRIVILEDGE / STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE NEDERLANDSCHE BANK N.V. - Por Procuradora, Sra. Maristela Hertel. Lucas Demathe
da Silva - Por procurador, Sr. Geraldo Wetzel Neto.

Cdpia fiel da ata lavrada nas folhas 02 a 09 do Livro de Atas das Assembleias Gerais n® 09 da Companhia.

Mesa:

Décio da Silva Edenilson Schneider
Presidente Secretario



WEG S.A.

CNPJ sob n° 84.429.695/0001-11
Avenida Prefeito Waldemar Grubba, 3.300
CEP 89256-900 - Bairro Vila Lalau
Jaragua do Sul - Santa Catarina
NIRE 42300012203

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO I - DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E PRAZO DE DURACAO

Artigo 1° - WEG S.A. é uma sociedade anénima de capital aberto, com seus atos constitutivos arquivados na
Junta Comercial do Estado de Santa Catarina em 30 de junho de 1961, sob n° 25.254, e reger-se-a pelo presente
Estatuto Social e pelas disposicGes legais que lhe forem aplicaveis.

§ Unico - Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado, da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (“"B3"), sujeitam-
se a Companhia, seus acionistas, incluindo acionistas controladores, administradores e membros do Conselho
Fiscal, as disposigdes do Regulamento do Novo Mercado da B3 (“Regulamento do Novo Mercado”).

Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e foro na cidade de Jaragua do Sul, Santa Catarina, na Avenida Prefeito
Waldemar Grubba, 3.300, Vila Lalau, CEP 89256-900, podendo abrir e fechar filiais, agéncias, depdsitos, postos
de vendas e escritérios em qualquer localidade do pais ou no exterior.

Artigo 3° - A Companhia tem por objetivo:

I - a participagdo em outras sociedades, negdcios e empreendimentos;

II - a prestacdo de servigos, consultoria, controle, assisténcia técnica, administragdo de bens;

III - a produgdo, industrializagdo, comércio, exportagdo e importacao de:

a) sistemas industriais, eletromecanicos e eletrénicos, maquinas elétricas girantes, maquinas e equipamentos
em geral, aparelhos para producdo, distribuicdo e conversdo de energia elétrica, material elétrico, controladores
programaveis, partes e componentes de maquinas, aparelhos e equipamentos em geral; e

b) resinas em geral, materiais tintoriais, substancias e produtos de origem vegetal e quimica destinados a
indUstria e a ciéncia.

Artigo 4° - O prazo de duragdao da Companhia é indeterminado.
CAPITULO II - DO CAPITAL SOCIAL, CAPITAL AUTORIZADO E ACOES

Artigo 5° - O Capital Social da Companhia é de R$ 5.504.516.508,00 (cinco bilhdes, quinhentos e quatro milhdes,
quinhentos e dezesseis mil, quinhentos e oito reais), totalmente subscrito e integralizado, representado por
4.197.317.998 (quatro bilhdes, cento e noventa e sete milhdes, trezentas e dezessete mil, novecentas e noventa
e oito) agOes ordinarias escriturais nominativas, sem valor nominal, todas com direito a voto.

§ 19 - Fica autorizada a emissdo de até 64.574.000 (sessenta e quatro milhGes, quinhentas e setenta e quatro
mil) novas agbes ordinarias escriturais, sem valor nominal, todas com direito a voto, independentemente de
reforma estatutaria e mediante deliberacdo do Conselho de Administragao.

§ 29 - A Companhia podera oferecer Plano de Remuneragdo Baseado em AcOes aos seus Administradores e
Gestores, nas condigOes propostas pelo Conselho de Administracdo e aprovadas pela Assembleia Geral, mediante
emissdo de novas agoes, respeitado o limite de que trata o paragrafo anterior.

§ 39 - O Plano de Remuneragdo Baseado em Agles de que trata o paragrafo anterior podera prever que sejam
utilizadas acdes em tesouraria, respeitado o limite de 2% (dois por cento) do total das agdes representativas do
Capital Social da Companhia.

§ 4° - Na hipotese de emissdo de agbes nos termos do paragrafo 2° deste artigo, fica excluido o direito de
preferéncia dos antigos acionistas, nos termos do art. 172 da Lei n°® 6.404/76.

§ 592 - A Companhia ndo podera emitir acGes preferenciais e nem partes beneficidrias de que tratam os artigos
46 e seguintes da Lei n°® 6.404/76.



§ 6° - Todas as acdes da Companhia serdo mantidas em custddia, em nome de seus titulares, em instituicdo
depositaria autorizada pela Comissao de Valores Mobiliarios, doravante referida simplesmente como “CVM”, com
quem a Companhia mantenha contrato de custddia em vigor, sem emissdo de certificados.

§ 7° - A instituicdo financeira podera cobrar dos Acionistas o custo dos servigos de transferéncia e averbagao da
propriedade das agGes escriturais, assim como o custo dos servigos relativos as agbes custodiadas, observados
os limites maximos fixados pela CVM.

Artigo 6° - Prescrevem a favor da Companhia os dividendos nao reclamados em 3 (trés) anos, contados da data
em que tenham sido postos a disposicdao dos Acionistas.

Artigo 7° - A subscricdo de novas agdes para aumento de capital processar-se-a nos termos e condicbes
estipulados pela Assembleia Geral, que também fixara o preco de emissao.

§ 19 - Os acionistas tém direito de preferéncia na subscricdo das novas agdes, na sua respectiva proporgao, cujo
direito devera ser exercido no prazo de 30 (trinta) dias da data fixada pela Assembleia ou pelo Conselho de
Administragao.

§ 29 - A mora do Acionista na realizacdo do capital subscrito, importara na cobranga, pela Companhia, de multa
de 10% (dez por cento) do valor da prestagdo vencida, além de juros de 1% (um por cento) ao més de acordo
com a legislagao em vigor.

CAPITULO III - DOS ACORDOS DE ACIONISTAS

Artigo 8¢ - Os acordos de acionistas, devidamente registrados na sede da Companhia, que disciplinem a compra
e venda de agGes, o direito de preferéncia na sua compra ou o exercicio do direito de voto, serdo sempre
observados pela Companhia.

§Unico - As obrigagbes e responsabilidades resultantes de tais acordos serdo oponiveis a terceiros, tdo logo tais
acordos tenham sido devidamente averbados nos livros de registro da Companhia e nos certificados de agoes, se
emitidos, observado o artigo 118 da Lei n°® 6.404/76.

CAPITULO IV - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 9° - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Conselho de Administragdo ou pelas demais formas
legais.

§ Unico - O edital de convocacdo serd publicado com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias para a primeira
convocacgao, e de 8 (oito) dias para a segunda convocagao. O edital de segunda convocagao somente podera ser
publicado caso a Assembleia ndao tenha se realizado na primeira convocacgao.

Artigo 10 - As Assembleias Gerais serdao presididas pelo Presidente do Conselho de Administragdo e, em sua
auséncia, pelo Vice-Presidente ou por outro Membro do Conselho de Administragdo especificamente indicado pelo
colegiado. No impedimento destes, as Assembleias Gerais poderao ser presididas por Acionista indicado dentre
os presentes. O Presidente da Assembleia Geral convidara um dos presentes para secretariar os trabalhos.

Artigo 11 - Para participar e deliberar nas Assembleias Gerais, o Acionista se identificarda e apresentara a
Companhia comprovantes de sua condicdo de Acionista, mediante documento fornecido pela instituicao
depositaria. Para efeito de deliberacdo, serdo desconsideradas as alteracdes de posigdes acionarias ocorridas na
data da Assembleia Geral.

§ 1° - A Companhia adotara, na fiscalizacdo da regularidade documental da representacdo do acionista, o
principio da boa-fé, presumindo-se verdadeiras as declaragdes que prestar. Com excecdo da ndo apresentagao
da procuracdo, se for o caso, e do comprovante de custddia de acgdes, quando estas constem nos registros da
Companhia como de titularidade da instituicdo custodiante, nenhuma irregularidade formal, como a apresentacao
de documentos por cépia, ou a falta de autenticacdo das cdpias, sera motivo para impedimento do voto do
acionista cuja regularidade da documentagdo for colocada em duvida.

§ 29 - Na hipotese do paragrafo anterior, os votos do acionista impugnado serdo computados normalmente,
cabendo a Companhia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis posteriores a Assembleia Geral, notificar o acionista
impugnado de que, através de elementos definitivos de prova posteriormente obtidos, demonstrou-se que: a) o
acionista impugnado ndo estava corretamente representado na Assembleia Geral; ou b) o acionista impugnado
ndo era titular, na data da Assembleia Geral, da quantidade de acles declarada. Nestas hipoteses,
independentemente de realizacdo de nova Assembleia Geral, a Companhia desconsiderara os votos do acionista
impugnado, que respondera por eventuais perdas e danos que o seu ato tiver causado.



§ 3° - A pessoa que ndo for independente em relacdo a matéria em discussdo ou deliberacdao deve manifestar,
tempestivamente, seu conflito de interesses ou interesse particular (direto ou indireto) e, nao o fazendo, outra
pessoa podera manifestar o conflito, caso dele tenha ciéncia, de modo que, tdo logo identificado o conflito em
relacdo ao tema especifico, a pessoa envolvida sera afastada, inclusive fisicamente, das respectivas discussées e
deliberagoes, devendo ser registrado em ata este afastamento temporario ou a abstencdo voluntaria.

Artigo 12 - As Assembleias Gerais terdo as atribuicdes que |Ihe sao conferidas pela legislagdo em vigor.
Artigo 13 - A cada acgdo corresponde um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral.

Artigo 14 - As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecgdes previstas na legislagdo, serdo tomadas
por maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco.

Artigo 15 - O Acionista podera ser representado nas Assembleias Gerais por procurador constituido ha menos
de um ano, que seja Acionista, Administrador da Companhia ou Advogado, desde que este comprove sua
qualidade por meio de mandato com poderes especiais, bem como, por Instituicdo Financeira, cabendo ao
administrador de fundos de investimento representar os condéminos, ficando os instrumentos de mandato e
demais documentos representativos arquivados na Companhia.

CAPiITULO V - DA ADMINISTRAGAO
Artigo 16 - A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracdo e por uma Diretoria.
CAPITULO VI - DO CONSELHO DE ADMINISTRACi\O

Artigo 17 - O Conselho de Administragao é composto por, no minimo 5 (cinco) e, no maximo, 10 (dez) membros,
todos eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reeleigao.

§ 1° - Dos membros do Conselho de Administracdo, no minimo 2 (dois) ou 20% (vinte por cento), o que for
maior, deverdo ser conselheiros independentes, conforme a definigdo no Regulamento do Novo Mercado, devendo
a caracterizagdo dos indicados ao conselho de administragdo como conselheiros independentes ser deliberada na
assembleia geral que os eleger. Considera-se Conselheiro Independente, para fins deste Estatuto Social, aquele
que atende o disposto no Regulamento do Novo Mercado da B3, bem como o conselheiro eleito mediante
faculdade prevista no § 4° do art. 141 da Lei n® 6.404/76 na hipdtese de haver acionista controlador.

§ 2° - Quando, em decorréncia da observancia do percentual referido no paragrafo anterior, resultar nimero
fracionario de conselheiros, proceder-se-a ao arredondamento para o nimero inteiro:

a) imediatamente superior, quando a fragao for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos);

b) imediatamente inferior, quando a fragao for inferior a 0,5 (cinco décimos).

§ 39 - Se ndo for solicitado o processo de voto multiplo, na forma da lei, a Assembleia devera votar através de
chapas registradas nos termos dos incisos deste paragrafo e seguintes, vedada a votagdo individual em
candidatos.

I - Para concorrer a eleicdo para o Conselho de Administracdo, devera ser formada uma ou mais chapas, e a
Administracdo da Companhia devera divulgar as informagGes sobre os candidatos que compdem a(s) chapa(s),
nos termos das normas legais e regulamentares aplicaveis.

II - E facultado a qualquer acionista, ou conjunto de acionistas, propor outra chapa para o Conselho de
Administragdo, sendo vedada, no entanto, a apresentagdo de mais de uma chapa pelo mesmo acionista ou Grupo
de Acionistas, observadas ainda as normas legais e regulamentares aplicaveis.

III - As chapas deverdo ser compostas pelo nimero de membros correspondentes as vagas disponiveis, devendo
um membro ser apontado como provisério, o qual somente podera tomar posse no caso de ndo ser requerido e
eleito um membro nos termos do § 4° e § 5° do art. 141 da Lei n® 6.404/76, quando aplicavel.

IV - Cada acionista somente podera votar em uma chapa, e serd declarada eleita a chapa que receber maior
numero de votos na Assembleia Geral.

8§ 4° - Caso venha a ser solicitado o procedimento de eleicdo previsto nos §§ 4° e 5° do art. 141 da Lei n°
6.404/76, quando aplicavel, este procedimento precederd a eleicdo por chapa de que tratam os incisos do
paragrafo anterior, procedendo-se em seguida a eleicdo por chapa referida nos mencionados incisos. Na hipdtese



dos minoritarios elegerem seu representante para o Conselho, este assumira uma das vagas, ficando sem efeito
o nome indicado na chapa como membro provisorio.

§ 5° - A Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de Administracdo indicara, entre eles, o Presidente
e o Vice-Presidente do Conselho de Administracdo.

§ 69 - Os Conselheiros serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura de termo de posse no Livro de Atas
do Conselho de Administracdo, o qual devera contemplar sua sujeicdo a clausula compromissoéria referida no
artigo 42, bem como deverdo atender os demais requisitos legais.

§ 7° - Os cargos de Presidente do Conselho de Administracdo e de Diretor Presidente Executivo ou principal
executivo da Companhia ndao poderdo ser acumulados.

Artigo 18 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a sempre que necessario, ao menos trimestralmente, por
convocagao do seu Presidente, ou, na auséncia ou impedimento deste, do Vice-Presidente, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias.

Artigo 19 - As reunides do Conselho de Administragdo serdo realizadas com a presencga de, no minimo, 2/3 (dois
tergos) de seus membros.

§l'lnico - As reunides poderdo ser realizadas através de teleconferéncia, videoconferéncia ou qualquer outro meio
eletronico ou tecnologicamente disponivel. Os membros do Conselho poderdo expressar seu voto em tal reunido
através de carta, declaragdo ou mensagem encaminhada a Companhia, anteriormente ou durante a realizacdo
da reunido, por fax, correio eletrénico ou qualquer outro meio eletronico ou tecnologicamente disponivel.
O Conselheiro, agindo conforme disposto acima, sera considerado presente a reunido, e seu voto sera considerado
valido para todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida reunido.

Artigo 20 - O Conselho de Administracdo deliberara por maioria de votos dos membros presentes. Das
deliberagbes lavrar-se-a a ata devida.

Artigo 21 - Sempre que o Conselho de Administracdo se reunir para tratar de matéria cuja decisdo dependa de
esclarecimentos adicionais da Diretoria, esta podera ser total ou parcialmente convocada, para participar da
reunidao, sem direito a voto nas deliberagdes.

Artigo 22 - Compete ao Conselho de Administragao:
a) fixar a orientacdo geral dos negécios da Companhia;
b) examinar e manifestar-se sobre propostas da Diretoria a serem submetidas a Assembleia Geral;
c) submeter a Assembleia Geral a proposta de distribuicdo do lucro liquido do exercicio, nos termos do Artigo
38 deste Estatuto;
d) propor a Assembleia Geral alteragdes estatutarias;
e) eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuigdes, aprovando o organograma da
Companhia;
f) indicar o substituto do Diretor em caso de auséncia, impedimento temporario ou vacancia do cargo,
observado o disposto no artigo 31 deste Estatuto Social;
g) fiscalizar a gestdo da Diretoria e manifestar-se sobre o relatorio da Administracdo e das contas da Diretoria;
h) convocar as Assembleias Gerais;
i) pronunciar-se previamente em relagdo aos seguintes atos a serem praticados pela Diretoria Executiva,
quando os valores e/ou prazos ultrapassarem os fixados pelo Conselho de Administragdo:
i).1. quaisquer contratos de mutuo, empréstimos e/ou financiamentos a serem firmados pela Companhia
e/ou por suas controladas, junto as instituigdes financeiras de crédito;
i).2. aquisicdo, alienacdo e/ou oneracgdo a qualquer titulo de bens do ativo permanente da Companhia; e
i).3. estabelecimento de limites de crédito a clientes.
j) autorizar a prestagao pela Companhia, de aval, fianca e outras garantias a favor de empresas coligadas,
associadas ou controladas, para garantia de qualquer valor;
k) aprovar: (i) Politica de TransacGes com Partes Relacionadas, (ii) Politica de Remuneracdo, (iii) Politica de
Gerenciamento de Riscos, (iv) Politica de Negociacdo de Valores Mobiliarios, (v) Politica de Compliance, (vi)
Politica de Indicacdo de Membros ao Conselho de Administracdo, seus Comités e Diretoria; bem como, Politicas,
Cbdigos e Regimentos que também sejam de sua atribuicdo por forca de Regulamentos e Normas Gerais, nos
prazos nestes definidos. Os documentos aprovados conterdo todas as definicdes da Companhia quanto a cada
matéria respectiva;
1) aprovar a cessdo, transferéncia, aquisicdo de licenca de quaisquer direitos referentes a marcas, patentes,
processos de producdo industrial e tecnologia;
m) escolher e destituir os auditores independentes;
n) distribuir entre os membros do Conselho de Administracdo e Diretoria, a remuneracdo e gratificacao global
fixadas na Assembleia Geral dos Acionistas;



0) autorizar investimentos e participagdo em outras empresas ou empreendimentos, no Brasil e no exterior;
p) aprovar o planejamento estratégico e os orgamentos operacionais da Diretoria;
q) aprovar planos de expansdo e diversificacdo de atividades, bem como a abertura e encerramento de filiais,
agéncias ou escritorios;
r) autorizar a aquisicdo de acbes da Companhia, para efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria
para posterior alienagao;
s) resolver os casos ndo previstos neste Estatuto Social, e que por lei ndo sejam de competéncia da Assembleia
Geral, nem do Conselho Fiscal;
t) deliberar sobre a celebracdo de contratos de muatuo pela Companhia com:

t).1. seu Acionista Controlador;

t).2. empresas por estes controladas; e

t).3. coligadas nas quais a Companhia detenha participacao inferior a 75%.
u) deliberar sobre a emissao de debéntures simples, ndo conversiveis em acdes e sem garantia real, e autorizar
a emissdo de quaisquer instrumentos de crédito para a captacdo de recursos, como bonds, notes, commercial
papers, e outros, de uso comum no mercado, deliberando ainda sobre as condigdes de sua emissao e resgate;
V) submeter a aprovacdo da Assembleia Geral o Plano de Opcao de Compra de suas Agdes aos seus
administradores, na forma do paragrafo 3° do art. 168 da Lei n°® 6.404/76; e
x) manifestar-se favoravel ou contrariamente a respeito de qualquer oferta publica de aquisicao de acdes (OPA),
que tenha por objeto as acGes de emissao da Companhia, por meio de parecer prévio fundamentado, divulgado
em até 15 (quinze) dias da publicacdo do edital da oferta publica de aquisigdo de acdes, que devera abordar, no
minimo: (i) a conveniéncia e oportunidade da oferta publica de aquisicdo de agdes quanto ao interesse do
conjunto dos acionistas, inclusive em relagdao ao prego e aos potenciais impactos para liquidez das agdes; (ii) as
repercussdes da oferta publica de aquisicdo de agOes sobre os interesses da Companhia; (iii) os planos
estratégicos divulgados pelo ofertante em relacdo a Companhia; (iv) alternativas a OPA disponiveis no mercado;
(v) outros pontos que o Conselho de Administragdo considerar pertinentes, bem como as informagdes exigidas
pelas regras aplicaveis estabelecidas pela CVM.

Artigo 23 - Competird ao Presidente do Conselho de Administragdo:
a) convocar e presidir as reunides do Conselho; e
b) presidir as Assembleias Gerais da Companhia.

§0nico - Nas decisdes do Conselho de Administracdo, o Presidente tera, além do voto comum, o voto de
qualidade em caso de empate na votagao.

Artigo 24 - Competira ao Vice-Presidente do Conselho de Administracdo substituir o Presidente nos casos de
eventual auséncia ou impedimento temporario, bem como em caso de vacancia do cargo de Presidente do
Conselho, até que a Assembleia Geral decida quanto ao seu preenchimento.

Artigo 25 - Ressalvada a hipdtese prevista no § 3° do artigo 141 da Lei n°® 6.404/76, em caso de vacancia do
cargo de Conselheiro, cabera ao Conselho de Administracdo a escolha do substituto, que exercera a funcdo até a
data da realizagdo da primeira Assembleia Geral.

CAPITULO VII - DA DIRETORIA

Artigo 26 - A Diretoria sera composta de 3 (trés) a 15 (quinze) membros, Acionistas ou ndo, sendo: um Diretor
Presidente Executivo, um Diretor Administrativo e Financeiro, um Diretor de Relagdes com Investidores e demais
Diretores sem designacgdo especifica, cabendo ao Conselho de Administracdo decidir pela necessidade de criacdo
dos demais cargos, bem como suas atribuicGes. Todos os membros da Diretoria serdo eleitos e destituiveis, a
qualquer tempo, pelo Conselho de Administracao e poderdo acumular fungdes.

§ 19 - O prazo do mandato sera de 2 (dois) anos, admitida a reeleicdo;

8§ 29 - Os Diretores serao investidos nos seus cargos, mediante assinatura do termo de posse no livro de atas do
Conselho de Administragdo, o qual devera contemplar sua sujeicdo a clausula compromissoéria referida no artigo
42, bem como deverao atender os demais requisitos legais.

Artigo 27 - A Diretoria, dentro dos limites fixados em lei e por este Estatuto, fica investida de amplos e gerais
poderes de gestdo, que possibilitem a pratica de todos os atos necessarios ao regular funcionamento da
Companhia, com vistas a consecucdo dos seus objetivos sociais.

§ 1° - A representacdo ativa e passiva da Companhia, em juizo ou fora dele, bem como a pratica de todos os
atos juridicos que criem, modifiquem ou extingam quaisquer direitos e obrigagdes, compete a 2 (dois) membros
da Diretoria, assinando em conjunto, sendo um deles o Diretor Presidente Executivo, ou o Diretor Administrativo
e Financeiro, ou o Diretor de Relacdes com Investidores, observado complementarmente o artigo 31 deste
Estatuto.



§ 292 - A Companhia serd representada isoladamente por qualquer dos membros da Diretoria, nos casos de
recebimento de citagdes, intimagdes ou notificagdes judiciais e na prestacdao de depoimento pessoal.

Artigo 28 - A Diretoria, por intermédio de 2 (dois) membros em conjunto, sendo um deles o Diretor Presidente
Executivo, ou o Diretor Administrativo e Financeiro, ou o Diretor de Relagbes com Investidores, podera constituir,
em nome da Companhia, procuradores com poderes “ad judicia” e “et extra”, ou ainda outros a serem
especificados no instrumento de mandato. Tais procuracdes terdo prazo de validade até o dia 31 de dezembro do
ano em que forem outorgadas, ressalvadas as procuracbes outorgadas no ultimo trimestre do ano, as quais
poderdo ter prazo de validade até o dia 31 de dezembro do ano subsequente. Para a representagdo em Juizo e
na esfera administrativa, os mandatos poderdao ser outorgados com prazo indeterminado, com poderes
especificos.

Artigo 29 - Ao Diretor Presidente Executivo cabe o exercicio, entre outras, das seguintes atribuicGes:

a) exercer a representagao institucional da Companhia e dirigir as suas atividades gerais;

b) estabelecer politicas para o desenvolvimento da Companhia e de suas controladas;

c) aprovar os planos estratégicos, orcamentarios e de investimentos da Companhia e de suas controladas,
submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragao;

d) orientar, coordenar e supervisionar o trabalho dos Diretores;

e) convocar e presidir as reunides da Diretoria; e,

f) zelar pelo fiel cumprimento deste Estatuto, das deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho de
Administragao.

§l’lnico - O Diretor Presidente Executivo tera, além do voto comum, o voto de qualidade no caso de empate
nas decisGes de competéncia da Diretoria.

Artigo 30 - Ao Diretor de Relagdes com Investidores compete:

a) representar a Companhia perante a CVM e demais entidades do mercado de capitais e instituigdes
financeiras;

b) fazer cumprir as normas editadas pela CVM aplicaveis a Companhia; e

c) administrar a politica de relacionamento com investidores.

§Unico - Aos demais Diretores compete:

a) substituirem-se entre si, em suas auséncias ou impedimentos; e

b) exercer as fungdes executivas e os poderes que lhes sdo atribuidos no sentido de planejar, desenvolver e
controlar os negécios da Companhia e suas controladas.

Artigo 31 - No caso de auséncia ou impedimento do Diretor Presidente Executivo, este sera substituido pelo
Diretor Administrativo e Financeiro, e em caso de auséncia ou impedimento deste, pelo Diretor de Relagbes com
Investidores. Se nenhum destes Diretores puder substituir o Diretor Presidente, o Conselho de Administragao
indicara outro membro da Diretoria para tanto.

Artigo 32 - A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada pelo Diretor Presidente Executivo, sendo suas
deliberagdes tomadas por maioria dos votos e registradas em atas.

Artigo 33 - Aos Diretores e eventuais Procuradores é expressamente vedado o uso do nome da Companhia em
atos estranhos aos interesses sociais, e de modo especial, na concessdo de avais, fiangas ou endossos de favor
ou empréstimos, aos administradores.

§ 19 - Dentro do limite de sua competéncia, a Diretoria podera prestar fiancas em nome da Companhia e de suas
controladas, perante entidades autarquicas ou paraestatais, as fazendas publicas em favor de entidades
comerciais ou industriais, entre outras que venham a ser autorizadas pela Companhia, mediante a assinatura de
2 (dois) Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente Executivo, ou o Diretor Administrativo e Financeiro ou o
Diretor de Relagdes com Investidores, ou ainda, o substituto indicado pelo Conselho de Administragao.

§ 29 - A regra de assinaturas descrita no § 1° deste artigo, aplica-se também as concessGes de avais, endossos
e garantias em geral autorizadas pela Companhia.

Artigo 34 - Os Diretores terdo as funcdes e encargos de diregdo da Companhia na forma do organograma e
definicdo de atribuicOes e responsabilidades de cada um, aprovado pelo Conselho de Administragao.



Artigo 35 - A Companhia terd um Conselho Fiscal de funcionamento permanente, composto de até 5(cinco)
membros efetivos e igual nimero de suplentes, cabendo anualmente a Assembleia Geral Ordinaria a eleigdo dos
seus membros e a fixagdo da remuneracao dos mesmos.

CAPITULO VIII - DO CONSELHO FISCAL

8§ Unico - Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdao seus cargos até a primeira Assembleia
Geral Ordinaria que se realizar apds sua eleicdo.

Artigo 36 - O Conselho Fiscal deliberara pela maioria de seus membros, e as suas reuniées somente se instalardo
se presente a maioria dos seus membros.

8§ 192 - O Conselho Fiscal reunir-se-a trimestralmente, ou quando convocado por escrito, por qualquer de seus
membros, com antecedéncia de 5 (cinco) dias da reunido.

8§ 29 - As reunides poderdo ser realizadas através de teleconferéncia, videoconferéncia ou qualquer outro meio
eletronico ou tecnologicamente disponivel. Os membros do Conselho Fiscal poderdo expressar seu voto em tal
reunido através de carta, declaragdo ou mensagem encaminhada a Companhia, anteriormente ou durante a
realizagdo da reunido, por fax, correio eletronico ou qualquer outro meio eletrénico ou tecnologicamente
disponivel. O membro do Conselho Fiscal, agindo conforme disposto acima, sera considerado presente a reunido,
e seu voto sera considerado valido para todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida reunido.

§ 39 - Das reunides do Conselho Fiscal lavrar-se-ao atas, em livro proprio, que ficara disponivel aos acionistas
na sede da Companhia.

8 4° - Os membros do Conselho Fiscal serao investidos nos seus cargos mediante a assinatura de termo de posse
no Livro de Atas de Reunides do Conselho Fiscal, o qual devera contemplar sua sujeicdo a clausula compromisséria
referida no artigo 42, bem como deverdo atender os demais requisitos legais.

CAPITULO IX - DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 37 - O exercicio social terminara no ultimo dia do més de dezembro de cada ano, data em que sera
levantado o inventario geral e o balango anual.

§Unico - Ad Referendum da Assembleia Geral, o Conselho de Administracdo podera decidir sobre a distribuicdo
de dividendos intermediarios e/ou juros sobre capital préprio, na forma da Lei n°® 9.249/95, bem como sobre o
pagamento de dividendos intercalares, desde que seja levantado balango na forma da legislagao vigente.

Artigo 38 - O resultado do exercicio, apds as dedugbes previstas no Artigo 189 da Lei n® 6.404/76 e apds a
deducdo, observadas as restrigdes legais, de até 10% (dez por cento) a titulo de participacdo dos administradores
(Artigo 190 da Lei n° 6.404/76), tera a seguinte destinacgdo:

a) 5% (cinco por cento) para constituicdo de reserva legal, que ndo excedera de 20% (vinte por cento) do
capital social;

b) importédncia, quando necessaria e devidamente justificada pelos administradores, para a formacao de
Reservas para Contingéncias e para a formacao de Reserva de Lucros a Realizar, na forma da legislagdo;

c) 25% (vinte e cinco por cento) no minimo, do lucro liquido ajustado na forma do artigo 202 da Lei n©
6.404/76, para distribuicdo de dividendos e/ou juros sobre capital proprio, na forma da Lei n® 9.249/95,
imputados aos dividendos;

d) Retengdo do lucro, quando devidamente justificado pelos Administradores, para financiar orgamento de
capital aprovado pela Assembleia Geral e revisado anualmente;

e) o saldo que se verificar, depois das dedugdes acima, sera distribuido aos Acionistas na forma de dividendos.

§Unico - Em face da Lei n® 9.249/95, o Conselho de Administracdo deliberara sobre:

a) o montante dos juros a titulo de remuneracdo do capital proprio, a serem pagos ou creditados aos Acionistas,
em espécie ou “in natura”, total ou parcialmente; e

b) a imputacdo e dedugdo, do dividendo obrigatério, do valor dos juros pagos ou creditados aos Acionistas a
titulo de remuneracdo do capital préprio.

CAPITULO X - DA LIQUIDAGAO

Artigo 39 - A Companhia entrara em liquidacdo nos casos previstos em lei, cabendo a Assembleia Geral eleger
o liqguidante ou liquidantes, obedecidas as formalidades legais.



Artigo 40 - A alienacdo direta ou indireta de controle da Companhia, tanto por meio de uma Unica operacéo,
como por meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob a condicdo, suspensiva ou resolutiva, de que
o adquirente do controle se obrigue a realizar oferta publica de aquisicdo de acbes tendo por objeto as acdes de
emissdo da Companhia de titularidade dos demais acionistas, observando as condigcdes e os prazos previstos na
legislacdo e na regulamentacdo em vigor e no Regulamento do Novo Mercado, de forma a lhes assegurar
tratamento igualitario aquele dado ao alienante.

CAPITULO XI - DA ALIENAGCAO DO CONTROLE

CAPITULO XII - DA SOLUGCAO DE CONFLITOS

Artigo 41 - A Companhia, seus acionistas, administradores e membros do conselho fiscal, efetivos e suplentes,
se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na
forma de seu regulamento, qualquer controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada ou oriunda da sua
condigdo de emissor, acionistas, administradores e membros do conselho fiscal, em especial, decorrentes das
disposigdes contidas na Lei n® 6.385/76, na Lei n°® 6.404/76, no estatuto social da Companhia, nas normas
editadas pelo Conselho Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais
normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas constantes do Regulamento
do Novo Mercado, dos demais regulamentos e da B3 e do Contrato de Participagdo do Novo Mercado.

CAPiTULO XIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 42 - A Assembleia Geral podera a todo tempo, deliberar a transformacao do tipo juridico da Companhia,
na forma da legislagdao em vigor, devendo observar, no que couber, as demais disposicdes deste Estatuto.

Artigo 43 - Os casos omissos neste Estatuto serdao resolvidos pela legislagdao vigente e as disposicdes do
Regulamento do Novo Mercado.

Artigo 44 - A Companhia participa de grupo de sociedade, designado "Grupo WEG", na qualidade de Sociedade
de Comando, por prazo indeterminado, mediante Convencgao, pela qual se obriga a combinar recursos e esforgos
para a realizagdao dos respectivos objetos sociais das Empresas do Grupo ou a participar de atividades ou
empreendimentos comuns.

Décio da Silva Edenilson Schneider
Presidente Secretario
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