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1. OBJETIVOS

1.1. A Politica de TransacOes com Partes Relacionadas e Outras Situacdes de Conflito de
Interesses (“Politica”) da ROSSI RESIDENCIAL S.A. ("ROSSI” ou “Companhia”) foi
desenvolvida baseando-se, fundamentalmente, nas determinagdes previstas no(a): (i) Lei n°®
6.404, de 15 de dezembro de 1976, (“Lei das Sociedades por Agdes™); e (ii) Estatuto Social
da ROSSI (“Estatuto Social ROSSI");

1.2. Esta Politica possui como objetivo principal: (i) assegurar que as transacoes da
ROSSI e de suas Controladas, envolvendo Partes Relacionadas (conforme abaixo definida),
sejam realizadas em termos nao menos favoraveis a ROSSI do que seriam caso fossem
realizadas com terceiros que ndo sdo Partes Relacionadas, sob as mesmas circunstancias ou
em cenarios similares; e (ii) estabelecer as regras para dirimir eventuais conflitos de interesses
relacionados ao desenvolvimento das atividades da ROSSI e/ou a qualquer deliberacao da
Administragao ou de acionistas da ROSSI e/ou de suas Controladas, principalmente no que diz
respeito as TransacOes com Partes Relacionadas, e visa, primordialmente, atender sempre aos

interesses da ROSSI em detrimento de quaisquer outros.
2. APROVAGAO E VIGENCIA
2.1.  Esta revisdo da Politica foi aprovada pelo Conselho de Administragao da ROSSI em 20
de abril de 2022 e vigorara a partir de tal data, em substituicdo a Politica até entdo
em vigor.

3. APLICAGAO

3.1. As disposicdes desta Politica aplicam-se a ROSSI, suas Controladas, as Unidades de

Negdcio, seus Colaboradores, Administradores e Acionistas.
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4. DEFINIGOES

4.1. Os seguintes termos, quando iniciados por letra mailscula, no singular ou no plural,
masculino, feminino ou de género neutro, sao usados nesta Politica com os significados abaixo

especificados:

“Administracdo” é o Conselho de Administracao e a Diretoria Estatutaria da ROSSI.
“Administradores” diretores estatutarios e membros do Conselho de Administracao do
Grupo ROSSI.

“Colaboradores” todos os funcionarios e diretores nao estatutarios do Grupo ROSSI.

“Conflito de Interesses” conforme definido no item 7.1.

“Controlada” significa toda e qualquer entidade sob o Controle da ROSSI.
“Controle” é o poder de direcionar as politicas financeiras e operacionais de uma
determinada empresa de forma a obter beneficios das suas atividades.

“Controle Conjunto” é a partilha do controle sobre uma atividade econémica acordada

contratualmente.
“DF” significa demonstragdes financeiras.

“Divisdes de Negdcio” significa as estruturas organizacionais do Grupo ROSSI.

“Documentos Societarios” Os Estatutos Sociais da ROSSI e das Unidades de Negdcio e os
respectivos Acordos de Acionistas.

“Entidade” sdo as pessoas juridicas de direito privado, na forma do art. 44 do Cddigo

Civil.

“Entidade Relacionada com o Estado” é a entidade que é Controlada, de modo pleno

ou em conjunto, ou sofre Influéncia Significativa do Estado.

'Estado” refere-se ao governo no seu sentido lato, agéncias de governo e organizagdes
similares, sejam elas municipais, estaduais, federais, nacionais ou internacionais.

“Grupo ROSSI” conjunto de empresas composto pela ROSSI e suas empresas controladas,
organizadas ou ndo em Divisdes de Negdcio e Unidades de Negdcio.

“Influéncia Significativa” € o poder de participar nas decisdes financeiras e operacionais de

uma entidade, mas que nao caracterize o controle sobre essas politicas. Influéncia Significativa
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pode ser obtida por meio de participacdo societdaria, disposicoes estatutarias ou acordo de
acionistas.

“ITR” significa informagOes trimestrais da Companhia.

“Membros Préximos da Familia de uma Pessoa” sao aqueles membros da familia dos quais se

pode esperar que exercam influéncia ou que sejam influenciados por tal pessoa, nos negdcios
desses membros com a ROSSI, tais como:

(a) Os filhos da pessoa, conjuge ou companheiro(a);

(b) Os filhos do conjuge da pessoa ou do companheiro(a); e

(c) Dependentes da pessoa, de seu conjuge ou companheiro(a).

“Parte Relacionada” é a pessoa ou a entidade que esta relacionada com a ROSSI e/ou suas

Controladas, conforme o caso, conforme indicado a seguir:

(a) Uma pessoa, ou um Membro Proximo da Familia de uma pessoa , se tiver o Controle

pleno ou compartilhado, tiver Influéncia Significativa ou for membro do Pessoal Chave da

Administragao da ROSSI e/ou suas Controladas, conforme o caso;.

(b) Uma entidade esta relacionada com a ROSSI e/ou suas Controladas, conforme o caso,
se qualquer das condigdes abaixo for observada:

(i) aentidade e a ROSSI forem membros do mesmo grupo econdmico (o que significa
dizer que a controladora e cada controlada sao inter-relacionadas, bem como as
entidades sob controle comum sao relacionadas entre si);

(i) a entidade for coligada ou controlada em conjunto (joint venture) de outra
entidade (ou coligada ou controlada em conjunto de entidade membro de grupo
econémico do qual a outra entidade é membro);

(iii) ambas as entidades estiverem sob o controle conjunto (joint ventures) de uma
terceira entidade;

(iv) uma entidade estiver sob o controle conjunto (joint venture) de uma terceira
entidade e a outra entidade for coligada dessa terceira entidade;

(v) a entidade for um plano de beneficio pds-emprego cujos beneficidrios sao os
empregados da ROSSI e da entidade que esta relacionada com a ROSSI;

(vi) a entidade for controlada, de modo pleno ou sob controle conjunto, por uma
pessoa identificada no Item (a), desta Clausula 4.1;
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(vii) uma pessoa identificada no Item (a)(i), desta Clausula 4.1, tiver Influéncia
Significativa sobre a entidade ou for membro do Pessoal Chave da
Administracao de tal entidade (ou de controladora da entidade).

“Pessoal Chave da Administracdo” sao as pessoas que tém autoridade e responsabilidade pelo

planejamento, direcdo e controle das atividades da entidade, direta ou indiretamente,
incluindo qualquer administrador dessa entidade.
“Transacdao com Parte Relacionada” é o negdcio feito entre a ROSSI, suas controladas e

Unidades de Negdcio com uma Parte Relacionada, assim entendido como a transferéncia de
recursos, servicos ou obrigagOes, conforme o caso, independentemente de ser cobrado um
preco em contrapartida.

“TransacOes Correlatas” para fins da IN CVM 480, é o conjunto de transacdes similares

que possuem relacdo légica entre si em virtude de seu objeto ou de suas partes, tais como:
(i) transagdes subsequentes que decorrem de uma primeira transacao ja efetuada, desde que
essa tenha estabelecido suas principais condigdes, inclusive os valores envolvidos; e (i)
transagOes de duracdo continuada que englobem prestacdes periddicas, desde que os valores
envolvidos ja sejam conhecidos.

“Unidades de Negdcio” significa as empresas Controladas e divisOes internas de

Controladas (filiais com objetivo especifico).

4.2. No contexto desta Politica, ndo sdo Partes Relacionadas:

(a) 2 entidades simplesmente por terem administrador ou outro membro do Pessoal Chave
da Administracdo em comum, ou porque um membro do Pessoal Chave da
Administracdo da entidade exerce Influéncia Significativa sobre a outra entidade;

(b) 2 investidores entre si simplesmente por compartilharem o Controle conjunto sobre
1 empreendimento Controlado em conjunto (joint venture);

(©) Entidades que proporcionam financiamentos; (d)

Sindicatos;

(e) Entidades prestadoras de servicos publicos;

() Departamentos e agéncias de Estado que nao Controlam, de modo pleno ou em

conjunto, ou exercem Influéncia Significativa sobre a entidade que reporta a
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informacao, simplesmente em virtude dos seus negdcios normais com a entidade
(mesmo que possam afetar a liberdade de agao da entidade ou participar no seu
processo de tomada de decisbes); e

(9) Cliente, fornecedor, franqueador, concessionario, distribuidor ou agente geral com
guem a entidade mantém volume significativo de negdcios, meramente em razdo da

resultante dependéncia econémica.

4.3. Na definicdo de Parte Relacionada, “uma coligada” inclui Controladas dessa coligada e
“uma entidade sob Controle Conjunto (joint venture)' inclui Controladas de entidade sob
Controle conjunto (joint venture). Portanto, por exemplo, a controlada de uma coligada e o
investidor que exerce Influéncia Significativa sobre a coligada sdo Partes Relacionadas um

com o outro.

5. DIRETRIZES GERAIS

5.1. Os Administradores, Acionistas e Colaboradores da ROSSI e de suas Controladas
deverao privilegiar sempre a busca por julgamentos isentos e transparentes e agir em nome

e beneficio da ROSSI, sempre de forma alinhada as politicas e valores da Companhia.

5.2. A ROSSI, suas Controladas e os seus respectivos Colaboradores, Administradores e
acionistas, ao considerar cada um dos possiveis relacionamentos da ROSSI ou de suas
Controladas (conforme o caso) com Partes Relacionadas, deve direcionar a sua atengao para

a esséncia do relacionamento e ndo meramente para a sua forma legal.

5.3. Nenhum Administrador ou membro do Conselho Fiscal da ROSSI e/ou das Unidades
do Grupo ROSSI podera alegar o desconhecimento desta Politica, uma vez que a sua posse
estara condicionada, dentre outras providéncias, ao acesso ao inteiro teor desta Politica e a

assinatura de um termo de compromisso relacionado.
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5.4. Identificadas situacOes relacionadas a tomada de decisdes em circunstancias que
envolvam Partes Relacionadas ou SituagOes de Conflito de Interesses, os Administradores e
acionistas da ROSSI ou de suas Controladas deverao se posicionar imediatamente sobre o
assunto, tomando todas as providéncias cabiveis, tais como:

(@) Com relacdo aos Administradores da Companhia: os Administradores deverao

ausentar-se das discussOes e abster-se de votar e de tomar decisdes com relacdo as
matérias em discussao que representem conflito de interesses em seus ambitos
profissionais ou pessoais, uma vez que, conforme determinacao do artigo 156 da Lei
das Sociedades por Acoes, € vedado ao Administrador intervir em qualquer operagao
social em que tiver interesse conflitante com o da ROSSI, bem como na deliberagao
que a respeito tomarem os demais Administradores, cumprindo-lhe cientifica-los do
seu impedimento e fazer consignar, em ata de reunidao do Conselho de Administragao
ou da Diretoria, a natureza e extensdao do seu interesse. O Administrador podera
contratar com a ROSSI, mas somente se em condicdes razoaveis ou equitativas,
idénticas as que prevalecem no mercado ou em que a ROSSI contrataria com terceiros.

(b) Com relacdo aos acionistas da ROSSI e/ou os respectivos representantes no

Conselho de Administracdo da ROSSI e Assembleias Gerais: (i) os acionistas

nas Assembleias Gerais e 0s seus representantes no Conselho deverao abster-se de
votar em situagdes de conflitos de interesses em relagao a tais acionistas, sendo
ainda considerado como voto abusivo aquele exercido por acionista ou seu
representante com o intuito de causar dano a ROSSI ou a outros acionistas, ou de
obter, para si ou para outrem, vantagem a que nao faz jus e de que resulte, ou possa
resultar, prejuizo para a ROSSI ou para outros acionistas; (ii) os acionistas nao
poderao votar nas deliberacdes das Assembleias Gerais relativas ao laudo de
avaliacao de bens com que concorrerem para a formacao do capital social; (iii) os
acionistas pessoas fisicas que sejam Administradores, ndo poderdo aprovar suas
préprias contas em assembleias; e (iv) os acionistas ou seus representantes nao
poderdo votar em quaisquer outras situacdes que puderem beneficia-los de modo

particular, ou em que tiverem interesse conflitante com o da ROSSI.
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5.5. E vedada a contratacio de Transagdo com Partes Relacionadas:
(@) Em condicao diversa das de mercado, que possa prejudicar os interesses da
ROSSI;
(b) Com a participacdo de colaboradores e Administradores em negdcios de
natureza particular ou pessoal que interfiram ou conflitem com os interesses da
ROSSI ou resultem da utilizacdo de informagdes confidenciais obtidas em razdo do
exercicio do cargo ou funcao que ocupem na ROSSI;
(© Em prejuizo da ROSSI, favorecendo sociedade coligada, controlada ou
controladora, devendo as transacdes entre tais partes observarem condices de
mercado, estritamente comutativas; e
(d) Sem observancia de limites previstos no Estatuto Social ROSSI, na presente
Politica e nas regras fixadas pela Administracao da ROSSI.

6. PROVIDENCIAS PARA A CONTRATAGAO DE TRANSAGCOES COM PARTES
RELACIONADAS OU OUTROS POTENCIAIS CONFLITOS DE INTERESSE

6.1. Esta Politica se encontra alinhada as exigéncias da Lei 6.404/76, no que se refere a
necessaria obrigacdo dos administradores de serem leais a empresa, os interesses da empresa
devem sempre se sobrepor aos interesses pessoais dos tomadores de decisdo. Além disso, se
houver conflito de interesses, o administrador deve notificar as outras pessoas e a diretoria
sobre o conflito para evitar que intervenham e deve registra-lo na ata da reunido, a natureza
e a extensao dos interesses do conselho. De acordo com esta politica, os Administradores que
tém transagOes com partes relacionadas ou outros potenciais conflitos de interesse devem (i)
expressar seus conflitos de interesse, explicar sua participacao e fornecer informacgoes
detalhadas sobre a situacao, e (ii) participar das decisdes envolvendo a decisdo sobre o tema,
e (iii) abster-se de votar nas deliberagdes sobre o assunto.
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7. DIVULGACAO

7.1. A ROSSI esta obrigada a divulgar as Transacdoes com Partes Relacionadas, mesmo que
tais transacdes ainda ndao tenham se consumado, de acordo com o Artigo 247 da Lei das
Sociedades por Agoes, Deliberagdo CVM n° 642/10 e IN CVM 480.

7.2. A divulgacdo sera feita em notas explicativas as demonstragdes financeiras, com a
condicdo de fornecer detalhes suficientes para a identificagao das Partes Relacionadas e de
quaisquer condigdes essenciais € ndo comutativas inerentes as transagdes mencionadas, de
modo a facultar aos acionistas o exercicio do direito de fiscalizacdo e acompanhamento dos
atos de gestdo da ROSSI, sem prejuizo do dever de promover sua ampla divulgagdo ao
mercado, quando a operacdao configurar fato relevante ou quando da divulgacdo das

demonstragOes financeiras.
8. RESPONSABILIDADES

8.1. Compete ao CAD- ROSSI a orientagao geral dos negdcios sociais, cabendo-lhe, dentre
outras providéncias: (i) aprovar o teor e as determinacdes desta Politica bem como eventuais
aditamentos; e (ii) aprovar as contratacdes do item 6.1(f) acima, previstas também no

Estatuto Social da Companhia.

8.2. A implantagdao da presente Politica estd a cargo: (i) do Diretor Presidente da
ROSSI; e (ii) dos Diretores Presidentes das Unidades de Negocio do Grupo ROSSI, que
deverdo garantir a correta implantagao e cumprimento desta Politica em cada unidade.

9. ATUALIZACAO DA POLITICA

9.1. A presente Politica podera ser alterada mediante prévia aprovacdao do Conselho de

Administracdo da ROSSI, sempre que referido 6rgdo da administracdo entender necessario,
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ou quando proposto pelo Diretor Presidente da ROSSI ou em decorréncia de alteracdes

legislativas ou, de documentos de Governanga Corporativa do Grupo ROSSI.

9.2. O Comité de Auditoria Interna podera recomendar a Administracdo eventual

aprimoramento da presente Politica.

10. PENALIDADES

10.1. Além das eventuais penalidades aplicaveis no ambito civil, criminal e administrativo, as

violacdes aos termos desta Politica serdo examinadas pelo CAD- ROSSI, que adotara as

medidas cabiveis.
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