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SOBRE O RELATÓRIO 

Na busca por tornar a sua atuação mais transparente, a Braskem divulga o seu Relatório ESG 3T25. Este 

relatório visa acompanhar os avanços da Companhia no seu pilar de sustentabilidade, além dos principais 

projetos e iniciativas sobre o tema. 

 

ATUAÇÃO ESG 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

GOVERNANÇA CORPORATIVA 

SAIBA MAIS sobre a composição de nosso Conselho de Administração, Diretoria e comitês. 

CLIQUE AQUI para acessar o Estatuto e as Políticas da Braskem. 

 

RATING ESG 

 

 
 

 

RELATÓRIO 

INTEGRADO 2024 
Acesse os avanços da 

estratégia de 

desenvolvimento 

sustentável da Braskem, de 

acordo com os frameworks 

do GRI, SASB e IIRC. 

ESG 

DASHBOARD 
Acesse todos os 

indicadores relacionados às 

dimensões ambiental, 

social, econômica e de 

governança, de acordo com 

o GRI e SASB. 

FAQ ESG 
Perguntas frequentes sobre 

a estratégia, práticas e 

performance da Braskem 

em desenvolvimento 

sustentável 

https://www.braskem-ri.com.br/a-companhia/conselhos-e-diretoria/
https://www.braskem-ri.com.br/a-companhia/estatutos-e-politicas/
https://api.mziq.com/mzfilemanager/v2/d/540b55c5-af99-45f7-a772-92665eb948e9/7e3f5672-de09-acff-6c49-c54742ad6d17?origin=1
https://api.mziq.com/mzfilemanager/v2/d/540b55c5-af99-45f7-a772-92665eb948e9/7e3f5672-de09-acff-6c49-c54742ad6d17?origin=1
https://api.mziq.com/mzfilemanager/v2/d/540b55c5-af99-45f7-a772-92665eb948e9/7e3f5672-de09-acff-6c49-c54742ad6d17?origin=1
https://api.mziq.com/mzfilemanager/v2/d/540b55c5-af99-45f7-a772-92665eb948e9/7e3f5672-de09-acff-6c49-c54742ad6d17?origin=2
https://www.braskem.com.br/centraldeindicadores
https://www.braskem.com.br/centraldeindicadores
https://www.braskem.com.br/centraldeindicadores
https://www.braskem-ri.com.br/faq-esg/
https://www.braskem-ri.com.br/faq-esg/
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1. Objetivos de Longo-Prazo para 2020-2030 

A Braskem está comprometida com os princípios de desenvolvimento sustentável desde a sua criação em 

2002. Por meio de sua estratégia, busca prevenir e mitigar riscos, além de capturar oportunidades de negócio 

associados às questões ambientais, sociais e de governança, com o objetivo de melhorar a vida das pessoas 

e do planeta, criando soluções sustentáveis e inovadoras, com o envolvimento de toda sua cadeia de valor.  

Aprovados pelo Conselho de Administração em 2020, os objetivos de longo prazo1, para 2030 e 2050, da 

Braskem estão alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da Agenda 2030 da Organização das 

Nações Unidas (ODS–ONU), e compõem a estratégia da Companhia no seu pilar de sustentabilidade. São eles: 

1. Saúde e Segurança: operações seguras são valores permanentes e não negociáveis para a Braskem 

e é uma das fundações de sua Estratégia Corporativa. Assim, para 2030, buscamos (i) a taxa de 

acidentes de trabalho para 0,5 MM/HHT; (ii) reduzir a taxa de acidentes de processo Tier 1 + Tier 2 

para 0,32 MM/HHT; (iii) reduzir a incidência de doenças ocupacionais para 0 evento; e (iv) 

implementar 100% dos planos anuais de mitigação dos riscos socioambientais. 

2. Resultados Econômicos e Financeiros: a Companhia busca manter sua saúde financeira e 

disciplina na alocação de capital, com foco na criação de valor ESG. Nesse sentido, para 2030, os 

objetivos de longo prazo desta dimensão são: (i) atingir o Total Shareholder Return de 15%; (ii) estar 

entre as melhores empresas no DJSI2; (iii) atingir alavancagem corporativa de 2,0x (dívida 

líquida/EBITDA); e (iv) atingir a faixa de reputação “forte” perante os clientes (metodologia RepTrek). 

3. Eliminação de Resíduos Plásticos: a Braskem visa ser reconhecida como uma Companhia que 

desenvolve a cadeia de valor da reciclagem. A Companhia tem como objetivo aumentar as vendas de 

produtos com conteúdo reciclado para 1 milhão de toneladas até 2030. 

4. Combate às Mudanças Climáticas: a Braskem busca os melhores indicadores em termos de 

emissão de GEE3 e ser referência na produção de produtos com matérias-primas renováveis. Assim, 

a Companha tem como objetivos: (i) reduzir a emissão gases de efeito estufa (GEE), escopos 1 e 2, 

em 15%4 até 2030, chegando à neutralidade de carbono até 2050; (ii) aumentar para 1 milhão de 

toneladas a capacidade produtiva de bioprodutos e produtos bioatribuídos; (iii) reduzir a exposição 

aos riscos climáticos identificados como altos; e (iv) aumentar para 85% o percentual de eletricidade 

renovável do total de energia elétrica comprada. 

5. Ecoeficiência Operacional5: os objetivos de longo prazo estão em definição. 

6. Responsabilidade Social e Direitos Humanos: as pessoas compõem as fundações da Estratégia 

Corporativa da Companhia. Assim, para 2030, a Braskem tem como objetivos de longo prazo (i) ter 

100% dos riscos em direitos humanos com nível de gerenciamento médio ou alto; (ii) ampliar o 

número de pessoas beneficiadas nas comunidades para 500 mil pessoas; e (iii) aumentar para 40% 

o percentual de mulheres na liderança no Brasil e aumentar para 37% o percentual de integrantes 

negros. 

7. Inovação Sustentável: a inovação é um pilar estratégico para a atuação da Braskem, e tem como 

direcionador entregar soluções sustentáveis de alto valor agregado por meio da inovação para a 

sociedade. Nesse sentido, a Companhia tem como objetivo alcançar um impacto positivo dos projetos 

de Inovação e Tecnologia (I&T), com Índice de Sustentabilidade superior a 90%. 

Até 2024, a Braskem atingiu 29% de seus objetivos para o desenvolvimento sustentável. 

 
1 O atingimento dos objetivos de longo prazo para o desenvolvimento sustentável divulgados pela companhia (dentro dos custos 
projetados e prazos esperados) também estão sujeitos a riscos que incluem, mas não estão limitados a: avanço, disponibilidade, 
desenvolvimento e acessibilidade da tecnologia necessária para atingir esses compromissos. 
2 Índice de Sustentabilidade Dow Jones. 
3 Gases de Efeito Estufa. 
4 Em relação à média de emissões dos anos de 2018, 2019 e 2020. 
5 Os indicadores para esta dimensão referem-se à disponibilidade de consumo de água, ao consumo de energia, à geração de resíduos 
perigosos, às emissões atmosféricas e à demanda química e bioquímica de oxigênio. 
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2. Investimentos 

No trimestre, os principais investimentos relacionados aos Objetivos de Longo-Prazo da Companhia foram 
direcionados, principalmente, para as dimensões de (i) Resultados Econômicos e Financeiros; e (ii) Saúde e 

Segurança. 

 

Investimentos por Macro-Objetivo¹  3T25  2025e 

 R$ MM US$ MM  R$ MM US$ MM 

Dimensões           

1 - Saúde e Segurança           115            20            177            30  

2 - Resultados Econômicos e Financeiros           258            47            419            70  

3 - Eliminação de Resíduos Plásticos             -               -               24              4  

4 - Combate às Mudanças Climáticas            17              3             44              7  

5 - Ecoeficiência Operacional            32              6             56              9  

6 - Responsabilidade Social e Direitos Humanos            49              9             52              9  

7 - Inovação Sustentável            26              5             79            13  

Total           497              90            851           142  

¹ Os investimentos por Macro-Objetivo não consideram investimentos em paradas de manutenção programadas, peças 
sobressalentes de equipamentos, entre outros. 

3. Ambiental 

DESTAQUES 

▪ Análise do Ciclo de Vida (ACV) para novos grades bio-based: os resultados da avaliação de ACV já 
estão disponíveis para novos tipos de EVA de origem biológica. A avaliação abrange três novos produtos 

com diferentes teores de VA (acetato de vinila - 21, 22 e 28%) e tipos de balanço de massa bioatribuídos 
produzidos na Bahia. Os estudos dos produtos I’m greenTM bio-based EVA e EVANCE também foram 

atualizados. Estas informações são relevantes para clientes da indústria de calçados e comprometidos com 

a redução de sua pegada de carbono. 

▪ I'm green™ bio-based: a Braskem foi um dos destaques do evento do CEBDS6 em Belém, no âmbito 

pré-COP30, selecionada como vitrine nacional de soluções climáticas com o case I'm greenTM de polietileno 

de base biológica. O evento reuniu grandes empresas e stakeholders estratégicos, incluindo mídia, líderes 

do setor público e da sociedade civil, para discutir caminhos concretos para a ação climática.  

▪ Segurança hídrica: em alinhamento com nosso objetivo de alcançar 100% de segurança hídrica até 
2030, atualizamos e implementamos um novo padrão de indicadores de gestão hídrica. Este 

aprimoramento incorpora referências conceituais alinhadas às melhores práticas internacionais, 
oferecendo maior confiabilidade e robustez técnica. A nova metodologia será considerada na definição dos 

objetivos para o período de 2026 a 2030 e entrará em vigor oficialmente a partir de janeiro de 2026. 

ELIMINAÇÃO DE RESÍDUOS PLÁSTICOS 

No 3T25, o volume de vendas de produtos com conteúdo reciclado da marca Wenew no Brasil diminuiu (-

24%) em relação ao 2T25, impactado principalmente pela retração de demanda, com destaque para os 

segmentos de Eletrodomésticos e Utilidades Domésticas, e ajustes operacionais 

Na comparação com o 3T24, a diminuição de 26% reflete um cenário de menor dinamismo de mercado e 

maior competitividade, com destaque para (i) a desaceleração da demanda em segmentos de maior 
recorrência, e (ii) a intensificação da concorrência com materiais virgens, impulsionada pela queda nos preços 

internacionais. 

Nos Estados Unidos e Europa, os volumes de vendas de produtos com conteúdo reciclado diminuíram em 

comparação ao 3T24 (-39%) e 2T25 (-8%). Essa redução é explicada, principalmente, em função (i) das 

incertezas frente à nova regulamentação versando sobre o conteúdo de material reciclado utilizado em 

 
6 CEBDS: Conselho Empresarial Brasileiro para o Desenvolvimento Sustentável. 
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embalagens a ser imposta pela União Europeia em 2027; e (ii) da otimização da oferta de produtos da 

Companhia e portfólio com foco em extrair o máximo de valor financeiro. 

No México, o volume de vendas de produtos com conteúdo reciclado foi menor frente ao 2T25 (-36%) e ao 
3T24 (-22%) em função de restrições de produção, impactada pela grande parada programada da Braskem 

Idesa. 

  

 

 

 

 

 

 

 

Em agosto, a Braskem participou na Rio Innovation Week 2025, o maior evento de tecnologia e inovação da 

América Latina, apresentando soluções concretas em economia circular e sustentabilidade. A Companhia 
conduziu painéis sobre modelos de negócio circulares, liderança em tempos de mudança, reaproveitamento 

de efluentes e mitigação do plástico de uso único. Entre os destaques, está o case de reuso de água em Duque 
de Caxias (RJ), que permitirá operar nossas unidades industriais da região com 100% de água de reuso, 

reforçando a segurança hídrica regional. A participação da Braskem reforçou seu papel como agente ativo na 

transição para uma economia regenerativa e na promoção de práticas inovadoras para reduzir impactos 

ambientais. 

A Braskem também esteve presente na Feira K 2025, o principal evento mundial de plásticos e borracha 
realizado em Düsseldorf, na Alemanha. A Companhia apresentou um novo ecossistema que reúne seus 

produtos renováveis e circulares, com foco em acelerar a transformação da indústria do plástico. Dentro do 
portfólio sustentável, a Braskem apresentou lançamentos e colaborações que trazem sustentabilidade e 

inovação para embalagens, produtos de saúde, higiene e bens de consumo. 

Durante o 3T25, a Braskem Idesa e a L'Oréal e a finalizaram um acordo de fornecimento de longo prazo para 
o uso de rHDPE e rPP em diversas marcas líderes, como L'Oréal Paris e CeraVe. Este contrato reforça o 

compromisso de ambas as empresas com a economia circular e a inovação na cadeia do plástico. 

 

4. Social 

SAÚDE E SEGURANÇA 

▪ Segurança de Pessoas: a taxa de frequência global de acidentes CAF + SAF7 no 3T25 foi de 0,75 

(eventos/1MM HHT), apresentando uma queda (-12%) em relação ao mesmo período de 2024.  

▪ Segurança de Processo: no 3T25, a taxa TIER 18 foi de 0,06 (eventos/1MM HHT), apresentando 

redução (-45%) em comparação com o mesmo período de 2024. A taxa TIER 29 foi de 0,09 (eventos/1MM 

HHT), apresentando redução (-69%) durante o mesmo período de 2024. Essa taxa mantem a Braskem 

no mesmo patamar das empresas do setor químico global consideradas as melhores referências em 

segurança do mercado.  

 
7 Taxa de acidentes com afastamento e sem afastamento. 
8 Incidente com perda de contenção de produtos acima dos limites estabelecidos na API (American Petroleum Institute) 754 para Tier 1, 
conforme produto liberado, ou qualquer liberação que cause: fatalidade ou acidente com afastamento de empregado ou terceiro, danos 
hospitalares ou fatalidade à população externa, perda financeira maior que US$ 100 mil, ou evacuação da comunidade. 
9 Incidente com perda de contenção de produtos acima dos limites estabelecidos na API (American Petroleum Institute) 754 para Tier 2, 
conforme produto liberado ou qualquer liberação que cause: acidente sem afastamento de empregado ou terceiro e perda financeira 
maior que US$ 2,5 mil. 
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RESPONSABILIDADE SOCIAL E DIREITOS HUMANOS 

▪ Responsabilidade Social: entre os dias 20 e 28 de setembro, o Programa de Voluntariado Braskem 

promoveu a WeCare, iniciativa que mobilizou integrantes e convidados em ações voltadas à Economia 

Circular e ao combate às mudanças climáticas. Foram realizadas 14 ações distribuídas em 04 países: Brasil, 

Estados Unidos, México e Holanda. No Brasil, 328 pessoas, dentre integrantes e convidados, participaram 

das atividades que resultaram na coleta de 266 quilos de resíduos em mutirões de limpeza, plantio de 

mais de 340 árvores nativas, destinação de 565 quilos de resíduos plásticos a cooperativas e sensibilização 

de 550 alunos de escolas locais. No México, a ação Plastitrueque Villa Allende mobilizou 20 voluntários 

que apoiaram a iniciativa de troca de resíduos plásticos por itens de higiene, limpeza e alimentos. A ação 

resultou na arrecadação de 6 toneladas de plástico, beneficiando cerca de 800 pessoas da comunidade. 

Já nos Estados Unidos, ações de limpeza em praias e parques nas cidades de Philadelphia, Pittsburgh, La 

Porte e Pasadena reuniram 35 pessoas, com a coleta de 214 quilos de resíduos. Na Holanda, 13 voluntários 

atuaram na limpeza dos canais e na coleta de resíduos como plásticos, vidros e latas. 

 

5. Governança e Conformidade 

▪ Acompanhamento ESG pelo CA10: periodicamente, o Conselho de Administração e seus Comitês de 

Assessoramento avaliam a evolução das práticas ESG da Companhia. No 3T25, os seguintes temas foram 

abordados: 

o Acompanhamento do cumprimento das diretrizes fixadas em políticas da Companhia, com destaque 

para a Política Financeira e Política de Investimentos pelo Comitê de Finanças e Investimentos 

o Análise do sistema de Governança Corporativa da Companhia com base nos critérios do Código 

Brasileiro de Governança Corporativa (“Informe CBGC”), com divulgação do documento informando 

as práticas de aderência no Site de RI 

o Atualização da Política de Partes Relacionadas, conforme boa prática empresarial de revisão periódica 

de suas políticas corporativas, bem como em alinhamento com o direcionamento estratégico da 

Companhia 

o Revisão dos Regimentos Internos do Conselho de Administração e Comitês de Assessoramento em 

alinhamento com a constantemente busca de evolução e melhoria de práticas empresariais e de 

governança corporativa pela Companhia 

o Contínuo acompanhamento da Gestão de Riscos Corporativos. 

 

 
10 Conselho de Administração. 


