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SOBRE O RELATORIO

Na busca por tornar a sua atuagdo mais transparente, a Braskem divulga o Relatério ESG 3T23. Este
relatdrio visa acompanhar os avangos da Companhia no seu pilar de desenvolvimento sustentavel, além dos
principais projetos e iniciativas sobre o tema.

ATUAGAO ESG

RELATORIO ESG ESG
INTEGRADO 2022

Acesse os avancos da

FAQ ESG

Perguntas frequentes sobre
a estratégia, praticas e
performance da Braskem

DAY 2022

Acesse aqui a apresentacao

DASHBOARD

Acesse todos os

estratégia de

desenvolvimento

sustentéavel da Braskem, de
acordo com os frameworks

do GRI, SASB e IIRC.

indicadores relacionados as
dimensdes ambiental,
social, econdmica e de
governanca, de acordo com
o GRI e SASB.

completa da gestao,
estratégia e principais
avancos Nos COMpPromissos
da Braskem para o
desenvolvimento

em desenvolvimento

sustentavel

GOVERNANCA CORPORATIVA
SAIBA MAIS sobre a composicao de nosso Conselho de Administragdo, Diretoria e comités.

CLIQUE AQUI para acessar o Estatuto e as Politicas da Braskem

RATING ESG

Ultima atualizagdo

Agéncias e indices ESG

ISS ESG 40,63 (100 é a maior) Junho, 2023
MSCI BBB (AAA € a maior) Junho, 2023
Vigeo Eiris 51 (100 é a maior) Junho, 2023
Sustainalytics 24 (0 é a maior) Marco, 2022

CSA S&P 63 (100 é a maior) Setembro, 2023
ISE B3 77 (100 é a maior) Dezembro, 2022
CDP Water Security A- (A é a maior) Dezembro, 2022

CDP Climate Change B (A é a maior) Dezembro, 2022
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1. Objetivos de Longo-Prazo para 2020-2030

A Braskem esta comprometida com os principios de desenvolvimento sustentavel desde a sua criagdo em
2002. Por meio de sua estratégia, busca prevenir e mitigar riscos, além de capturar oportunidades de negdcio
associados as questdes ambientais, sociais e de governanca, com o objetivo de melhorar a vida das pessoas
e do planeta, criando solugbes sustentaveis e inovadoras, com o envolvimento de toda sua cadeia de valor.

Aprovados pelo Conselho de Administracdo em 2020, os objetivos de longo prazo?, para 2025, 2030 e 2050,
da Braskem estdo alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da Organizacao
das NacOes Unidas (ODS—ONU), e compdem a estratégia da Companhia no seu pilar de desenvolvimento
sustentavel. Sdo eles:

1. Saudde e Seguranca: operacoes seguras sao valores permanentes e nao negociaveis para a Braskem
e é uma das fundacOes de sua Estratégia Corporativa. Assim, para 2030, 0os compromissos
estabelecidos sdo de (i) reduzir a taxa de acidentes de trabalho com e sem afastamento para 0,5
acidentes por um milhdo de horas trabalhadas; e (ii) reduzir a taxa de acidentes de processo Tier
1+Tier 2 para 0,32 acidentes por um milhdo de horas trabalhadas.

2. Resultados Econdmicos e Financeiros: a Companhia busca manter sua salde financeira e
disciplina na alocagdao de capital, com foco na criacdo de valor ESG. Nesse sentido, para 2030, os
compromissos desta dimensao sdo: (i) estar no 1° quartil de retorno para os acionistas do setor
petroquimico; (i) estar entre as melhores empresas no DISI?; (iii) atingir alavancagem corporativa de
2,0x; e (iv) atingir nivel excelente de reputacao com clientes.

3. Eliminacao de Residuos Plasticos: a Braskem visa ser reconhecida como uma Companhia que
desenvolve a cadeia de valor da reciclagem. A Companhia tem como compromissos (i) aumentar para
300 mil toneladas por ano a comercializagao de produtos com contetdo reciclado até 2025 e 1 milhao
de toneladas até 2030; e (ii) evitar que 1,5 milhdo de residuos plasticos sejam enviados para
incineracdo, aterros ou descartados no meio ambiente até 2030.

4. Combate as Mudancas Climaticas: a Braskem quer ser lider global na indUstria quimica, com os
melhores indicadores em termos de emissdo de GEE3 e referéncia na producdo de produtos com
matérias-primas renovaveis. Assim, a Companha tem como compromisso a reducdo absoluta de gases
de efeito estufa (GEE), escopos 1 e 2, de 15% até 2030 (em relagcdo a média de emissdes dos anos
de 2018, 2019 e 2020), chegando a neutralidade de carbono até 2050.

5. Ecoeficiéncia Operacional*: os compromissos estdo em definicdo.

6. Responsabilidade Social e Direitos Humanos: as pessoas compdem as fundagbes da Estratégia
Corporativa da Companhia. Assim, para 2030, a Braskem tem como compromissos (i) ter 100% dos
riscos em direitos humanos com nivel de gerenciamento médio ou alto; (ii) ampliar o nimero de
pessoas beneficiadas nas comunidades para 500 mil pessoas; e (iii) aumentar para 40% o percentual
de mulheres na lideranca no Brasil e aumentar para 37% o percentual de integrantes negros.

7. Inovacao Sustentavel: a inovacdo é um pilar estratégico para a atuacdo da Braskem, e tem como
direcionador entregar solugdes sustentaveis de alto valor agregado por meio da inovacdo para a
sociedade. Nesse sentido, a Companhia tem como compromisso alcancar um impacto positivo dos
projetos de I&T, com Indice de Sustentabilidade superior a 90%.

Até 2022, a Braskem atingiu 31% de seus compromissos para o desenvolvimento sustentavel.

1 0 atingimento dos compromissos para o desenvolvimento sustentavel divulgados pela companhia (dentro dos custos projetados e prazos
esperados) também estdo sujeitos a riscos que incluem, mas ndo estdo limitados a: avanco, disponibilidade, desenvolvimento e
acessibilidade da tecnologia necessaria para atingir esses compromissos.

2 Indice de Sustentabilidade Dow Jones

3 Gases de Efeito Estufa

4 Os indicadores para esta dimensao referem-se a disponibilidade de consumo de agua, ao consumo de energia, a geragao de residuos
perigosos, as emissdes atmosféricas e a demanda quimica e bioquimica de oxigénio
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2. Ambiental
DESTAQUES

= Parceria com a SCG Chemicals: em agosto, a Braskem e a SCG Chemicals assinaram um acordo de
joint venture (JV) para criar a Braskem Siam Company Limited. Sujeita a aprovagao das autoridades
antitrustes e a decisao final de investimento pelos parceiros, esta joint venture visa produzir bioeteno a
partir da desidratacdo do bioetanol, usando a tecnologia EtE EverGreen™. A tecnologia resulta da parceria
entre a Lummus Technology LLC e a Braskem B.V para desenvolver e licenciar esta tecnologia.

= Reciclagem Quimica: em setembro, a Braskem e a Vitol, companhia multinacional de energia e
commodities, anunciam um acordo de fornecimento de matéria-prima circular, derivada de residuos
plasticos. O acordo prevé que a Vitol iniciard o fornecimento do 6leo de pirdlise para a Braskem B.V.,
produzido a partir do processo de reciclagem quimica nas instalacdes da WPU - Waste Plastic Upcycling
A/S, na Dinamarca. Este contrato faz parte do ecossistema Wenew da Braskem.

= Ambicdo 2030 do Pacto Global: a Braskem assinou a Ambigdo 2030, um chamado do Pacto Global da
ONU para que as empresas brasileiras promovam acgdes concretas para o futuro do pais. A iniciativa é
composta por sete grandes movimentos que irdo acelerar os objetivos da Agenda 2030 e incentiva o setor
privado a incorporar essas metas em suas estratégias para abordar questdes urgentes de sustentabilidade
no Brasil. A Braskem assumiu cinco desses movimentos, que estdo relacionados aos nossos compromissos
de Desenvolvimento Sustentavel: + Agua, 100% Transparéncia, Mulheres na lideranca, Mente em Foco e
Economia Circular.

= Mudancas Climaticas: pelo 12° ano consecutivo o Inventario de Emissdes de Gases de Efeito Estufa
(GEE) da Braskem recebe o selo ouro do Programa Brasileiro GHG Protocol (PBGHG). O Selo Ouro do
PBGHG certifica o inventario corporativo pelo alcance do mais alto nivel de qualificacdo, isto &, inventarios
que tiveram os Escopos 1, 2 e 3 auditados por uma terceira parte independente.

= Seguranca Hidrica: iniciado o projeto Piloto nas unidades industriais do Brasil (regionais de Rio de
Janeiro e Alagoas) e do México, para testar o novo padrdo de indicadores de governanga hidrica da
Braskem, alinhado com as melhores praticas internacionais e os objetivos do desenvolvimento sustentavel.
O piloto terd duragdo de 3 meses e gerara aprendizados e um plano de gestao de mudanca para
implementacdo do novo padrdo em toda a Braskem.

= Voqgen Energia: em setembro, a Vogen, comercializadora de energia da Braskem, completou um ano de
operacao. A Vogen foi criada para apoiar o setor na trajetoria de transicao energética sustentavel e, em
seu primeiro ano de atuagdo, 33 plantas industriais de clientes da Braskem foram atendidas com energia
elétrica vendida pela Vogen e foram evitadas 74 kt de CO2e.

= Prémio Grandes Cases de Embalagens: a Braskem conquistou dois troféus da edicdo de 2023 do
Prémio Grandes Cases de Embalagem, promovido pela revista Embalagem Marca. Os cases premiados
foram: a embalagem de 6leo lubrificante em parceria com a Moove, Raizen e Bericap e a stand-up pouch,
desenvolvida pelo Cazoolo e uma parceria entre Braskem, Antilhas e Organosolvi. As duas embalagens
possuem resina reciclada pds-consumo (PCR) Wenew em sua composicdo e sao exemplos de acdes
conjuntas, entre a Braskem e outros relevantes parceiros da cadeia produtiva, para se atingir a economia
circular.

» Portfolio de P&D: ao final do 3T23, o portfélio de projetos em pesquisa e desenvolvimento contemplava
159 projetos, e 81% destes projetos possuem impacto positivo em sustentabilidade. No 3T23, a
Companhia langou dois novos grades de PP, um homopolimero de alta cristalinidade e rigidez, e com
excelentes propriedades odticas possibilitando substituicdo de Poliestireno em algumas aplicacbes, e outro
grade sendo um copolimero randémico com alto teor de borracha para folhas traseiras de fraldas, feitas
com filmes respiraveis e ndo respiraveis, com patente depositada.
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ELIMINACAO DE RESIDUOS PLASTICOS

No 3T23, o volume de vendas de resinas com contetdo reciclado da marca Wenew no Brasil aumentou quando
comparado ao 2T23 (+12%) e 3T22 (+36%), em funcdo da estratégia comercial da Companhia e consolidacdo
dos volumes provenientes da Wise, empresa de reciclagem a qual a Braskem conclui a aquisigao de 61,1% no
1T23.

Nos Estados Unidos e Europa, o volume de vendas de resinas com contetdo reciclado no 3T23 foi inferior
ante ao 2723 (-19%) e ao 3T22 (-50%), devido a menor demanda por PCR, dada a maior disponibilidade de
resinas virgens no mercado.

No México, o volume de vendas no 3T23 foi superior quando comparado ao 2T23 (+25%) e 3T22 (+88%),
em fungdo do progresso significativo de projetos importantes em conjunto com brand-owners e clientes da

Braskem.
Volume de Vendas de Reciclados 3723 2T23 3T22 "1 8 Var. 9M23 9M22 "1 8
(ton) (A) (B) () (A)/(B) (A)/(C) (D) (E)  (D)/(E)
Reciclados 16,773 15,781 15,673 6% 7% 29,465 21,112 40%
Brasil 11,165 9,959 8,233  12% 36% 18,103 13,356  36%
Resinas! 8,740 7,706 4,463  13% 96% 13,151 7,713 71%
Quimicos? 2,425 2,254 3,770 8% -36% 4,951 5,642  -12%
Estados Unidos e Europa? 3,035 3,766 6,071 -19% -50% 7,760 5,001 55%
México? 2,573 2,055 1,369 25% 88% 3,602 2,756 31%

1) Considera resinas recicladas da marca Wenew

2)No 1T22,3T22 e 4T22 foram incorporados novos produtos ao indicador

3. Social

SAUDE E SEGURANCA

= Seguranca de Pessoas: o consolidado da taxa de frequéncia global CAF + SAF°> no 3T23 foi 0,97
(eventos/1MM HHT), inferior (-8%) ao trimestre anterior.

= Seguranca de Processo: a taxa TIER 16 foi de 0,09 (eventos/1MM HHT), apresentando aumento
(+29%) na comparacao ao mesmo periodo de 2022. Essa taxa mantem a Braskem no mesmo patamar
das empresas do setor quimico global consideradas as melhores referéncias em seguranca do mercado. A
taxa TIER 27 foi de 0,14 (eventos/1MM HHT) inferior (-52%) ao 3T22.

RESPONSABILIDADE SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

= Programa Global de Voluntariado: no Brasil e no México, mais de 1.170 voluntarios e convidados
participaram da Gincana de Voluntariado, beneficiando mais de 5 mil pessoas. Em setembro aconteceu a
We Care Week, semana global de voluntariado com foco em economia circular, envolvendo integrantes,
convidados, empresas parceiras e OSCs. Participaram ao todo 374 voluntarios no Brasil, México, Estados
Unidos, Holanda e Singapura em mutirdes de limpeza e acOes de educagao ambiental, coletando mais de
1 tonelada de residuos.

= Doacdo emergencial: o estado do Rio Grande do Sul sofreu com intensas chuvas e granizo e as
consequéncias foram registradas como desastre de nivel 3 (grande) devido a destruigdo de casas, estradas

® Taxa de acidentes com afastamento e sem afastamento

6 Incidente com perda de contencdo de produtos acima dos limites estabelecidos na API (American Petroleum Institute) 754 para TIER
1, conforme produto liberado, ou qualquer liberagdo que cause: fatalidade ou acidente com afastamento de empregado ou terceiro,
danos hospitalares ou fatalidade a populagdo externa, perda financeira maior que US$ 100 mil, ou evacuacdo da comunidade

7 Incidente com perda de contencdo de produtos acima dos limites estabelecidos na API (American Petroleum Institute) 754 para TIER
2, conforme produto liberado ou qualquer liberacao que cause: acidente sem afastamento de empregado ou terceiro e perda financeira
maior que US$ 2,5 mil.

Braskem} 4



Relatério ESG 3T23

e pontes, milhares de desabrigados e dezenas de mortes. Braskem doou 500 kits (cesta basica/kit de
higiene e cobertores) para apoiar familias em situacao de vulnerabilidade.

= Philadelfia Eagles — STEM Schoolars: a parceria com time de futebol americano inclui o
desenvolvimento de um programa de reciclagem de tampas de garrafas e outros produtos plasticos
descartados no estadio e uma plataforma educacional oferecida a escolas da Filadélfia sobre carreiras em
Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e Matematica (STEM). O ciclo 22/23 contou com 4.563 alunos de 39
escolas e 7.729 horas de atividades.

DIVERSIDADE, EQUIDADE E INCLUSAO

* Projeto Respeito é Inegociavel: a fim de informar e conscientizar os Integrantes sobre seu papel na
construgdo de um ambiente saudavel, acolhedor e inclusivo, as areas de DE&I e Compliance langaram o
Projeto Respeito é Inegociavel no Brasil para abordar temas como discriminacdo, assédio moral, assédio
sexual e micro agressdes. Com capacitacbes em todas as regionais do Brasil tanto nas localidades
industriais quanto nos escritérios, até o momento foram realizadas 85 capacitagGes atingindo 74% dos
integrantes (+ 4.800 pessoas).

= Elas Braskem: é um programa afirmativo com o objetivo de ser um espago de desenvolvimento, apoio
e empoderamento feminino, buscando fortalecer e instrumentalizar as participantes para que elas se
tornem ainda mais protagonistas de suas jornadas, através de uma trilha de aprendizagem que abordara
contexto histdrico, competéncias técnicas e emocionais e outras ferramentas. O programa sera realizado
em formato piloto inicialmente para as integrantes das vice-presidéncias: O&P SAM, V&S e Conformidade.
A iniciativa contou com a inscricdo de 82% do publico elegivel. A duragao do programa sera de outubro
de 2023 a maio de 2024.

= Bolsa de curso Pos Técnico para mulheres: no sentido de elevar a representatividade de mulheres
nas operacoes da Braskem, seja por meio da contratacdo candidatas mulheres para posicOes industriais,
e/ou oferecendo condicdes adequadas de trabalho, em um ambiente de respeito, valorizacdo,
desenvolvimento e crescimento, a Braskem em parceria com o SENAI, esta oferecendo a primeira turma
de Formacdo em Operacdo de Processos Petroquimicos (Pds-técnico) exclusiva para mulheres no Rio
Grande do Sul, com bolsas de estudo de 50% para as candidatas selecionadas.

4. Governanga e Conformidade

= Fim da Monitoria pela CGU2: em agosto, a Braskem foi notificada pela CGU sobre o encerramento do
periodo de monitoramento do Sistema de Conformidade da Companhia conforme previsto no Acordo de
Leniéncia firmado entre Braskem, CGU e a AGU® em 31 de maio de 2019. Essa era a Ultima instancia que
ainda mantinha monitoria externa na Companhia, apds certificacdo da consolidacdo do Sistema de
Conformidade pelo MPF'°, DoJ!!, e SEC'2 em 2020. Ao longo dos Ultimos sete anos a Braskem implementou
diversas iniciativas recomendadas pelos auditores independentes, entre elas politicas e procedimentos de
Conformidade, comunicagOes e treinamentos de integrantes e estabelecimento de controles e processos
a fim de prevenir a ocorréncia de ilicitos em nossas operacoes e transagoes.

= Movimento Transparéncia 100%: em agosto, a Braskem aderiu ao Movimento Transparéncia 100%,
uma iniciativa do Pacto Global da ONU que tem como objetivo incentivar a eficacia, responsabilidade e
transparéncia — além das obrigacdes legais — em todos os niveis das organizacdes aderentes. Os
compromissos incluidos no Movimento sdo: 100% de transparéncia das interacdes com a Administracao
Publica; Remuneragao 100% integra da alta administragdo; 100% da cadeia de valor de alto risco treinada

8 Controladoria Geral da Unido

° Advocacia Geral da Unido

10 Ministério Publico Federal

11 Departamento de Justica dos EUA

12 Securities and Exchange Commission
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em Integridade; 100% de transparéncia da estrutura de Compliance e Governanca; 100% transparéncia
sobre os canais de denlncias, e todas as metas devem ser alcangadas até 2030.

= Novo Coédigo de Conduta: como boa pratica de governanga, a Braskem revisa periodicamente seus
documentos normativos. Em outubro foi aprovado pelo Conselho de Administracdo o novo Cddigo de
Conduta da Braskem. Esta revisao atualiza e ratifica, com novo visual, linguagem mais simples e acessivel,
e de forma detalhada, as normas e os principios internos ja disseminados em nossa cultura empresarial,
a fim de orientar os integrantes e o publico externo para uma conduta ética, integra e transparente. O
documento esta disponivel para consulta do publico externo na pagina de Governanca e Conformidade do
site institucional da Companhia, e no portal de Relagbes com Investidores.

= Acompanhamento ESG pelo CA'3: periodicamente, o Conselho de Administracao e seus Comités de
Assessoramento avaliam a evolugdo das praticas ESG da Companhia. No 3T23, os seguintes temas foram
abordados:

o Acompanhamento da avaliacdo de riscos corporativos e estratégias de mitigacao no Conselho de
Administragdo e seus Comités de Assessoramento, incluindo riscos relacionados ao tema ESG;

o Avaliacao, pelo CA, em relacao ao sistema de governanca corporativa da Companhia;

o Apresentacao sobre os resultados da Avaliagdo do Conselho de Administracdo, seus Comités de
Assessoramento e da Secretaria de Governanga Corporativa, elaborada por consultoria externa
especializada;

o Aprovacdo das Agendas Basicas Tematicas do Conselho de Administracdo e Comités de
Assessoramento para 2024, estabelecendo os temas a serem acompanhados e analisados pelos
referidos érgdos ordinariamente, bem como o calendario corporativo de reunides para o mesmo ano.

13 Conselho de Administragdo
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