ORIZON MEIO AMBIENTE S.A.
CNPJ/MF n° 03.279.285/0001-30
NIRE n°® 35.300.592.531

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 08 DE JANEIRO DE 2025

1. Data, Hora e Local: Realizada aos 08 (oito) dias do més de janeiro de 2025, as 9:00 horas,

na sede da Orizon Meio Ambiente S.A. (“Companhia”), situada na Avenida das Nag¢des Unidas, n°
12.901, Torre Oeste, 8° andar, Sala A, bairro Brooklin Paulista, CEP 04578-910, na cidade e Estado
de S&o Paulo.

2. Convocacédo e Presenca: Dispensada a convocacgao prévia consoante o disposto no artigo
124, §4°, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por
Acdes”), em razao da presenca da acionista representante da totalidade do capital social da

Companhia, a saber: Orizon Valorizacdo de Residuos S.A., sociedade por acbes de capital
aberto, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 11.421.994/0001-36 e com sede na Avenida Nacgbes
Unidades, n® 12.901, Torre Oeste, 8° andar, Sala B, bairro Brooklin Paulista, CEP 04578-910, na

cidade e Estado de Sao Paulo.

3. Composicdo da Mesa: Assumiu a presidéncia da sessao o Sr. Ismar Machado Assaly, que

convidou o Sr. Milton Pildo Junior para secretaria-lo.

4. Ordem do Dia: Examinar, discutir e votar sobre: (i) a alteragdo do endereco de filial da
Companhia, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.279.285/0003-00; (ii) a alteracdo do artigo 2° do

estatuto social da Companhia; (iii) a consolidacdo do estatuto social da Companhia para refletir as

deliberacdes a serem tomadas nesta assembleia; e (iv) a delegacédo de poderes a Diretoria da
Companhia, direta ou indiretamente, inclusive por meio de procuradores, para que pratiquem todas

as providéncias necessarias ao efetivo cumprimento das deliberacdes a serem tomadas.

5. Deliberacdes: Preliminarmente, a Unica acionista da Companhia aprovou a lavratura desta
ata em formato de sumario, conforme facultado pelo §1° do artigo 130 da Lei das Sociedades por
AcOes. Passando ao exame das matérias constantes da ordem do dia a acionista deliberou,

integralmente e sem quaisquer emendas ou ressalvas, o quanto segue:

5.1.  Aprovar, nos termos do estatuto social da Companhia, a alteracdo do endereco de filial da
Companhia, inscrita no CNPJ/MF sob o0 n°® 03.279.285/0003-00, da Rua Jaboticabal, n® 1.167, Vila
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Bertioga, Subdistrito Alto da Mooca, Sao Paulo/SP, CEP 03188-001, para Avenida das Nacdes
Unidas, n°® 12.901, Torre Oeste, 8° andar, Sala H, Brooklin Paulista, Sdo Paulo/SP, CEP 04578-910.

5.2.  Emvirtude da deliberacéo tomada acima, aprovar a reforma do caput do artigo 2° do estatuto

social da Companhia, que sera, a partir da presente data, regido da seguinte forma:

“Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e foro na Cidade e Estado de Sao Paulo, ha Avenida
das Nacdes Unidas, n° 12.901, 8° andar, Sala A, Torre Oeste, Centro Empresarial Nacoes
Unidas, Brooklin Paulista, CEP 04578-910 e filiais, (i) na Estrada da Boa Esperanca, n° 650
(parte), Centro, Belford Roxo/RJ e CEP 26110-120; (ii) na Avenida das Nacfes Unidas,
n°®12.901, Torre Oeste, 8° andar, Sala H, Brooklin Paulista, Sdo Paulo/SP e CEP 04578-
910; (iii) na Rua Edgar Moreira Soares, s/n° Lote 1, Quadra 2, Parque Industrial, Rio
Bonito/RJ e CEP 28800-000; (iv) na Estrada Municipal Adam Blumer, n°® 5942, Galpéo,
Jardim Esmeralda, Magé/RJ e CEP 25900-000; (v) na Rua Barao de Itapemirim, n® 209, Sala
302, Ed. Alvares Cabral, Centro, Vitéria/ES e CEP 29010-060; (vi) na Rua Camdes, n° 1.454,
Hugo Lange, Curitiba/PR e CEP 80040-180; (vii) na Rua Tulipa, n°® 488, Esplanada, Belo
Horizonte/MG e CEP 30280-200; (viii) na Rua Sao José, n° 90, 6° andar, Centro, Rio de
Janeiro/RJ e CEP 20010-020; (ix) na Rodovia Empresario Jodo Santos Filho, n°® 1.000, Bloco
I, Muribeca, Jaboatdo dos Guararapes/PE e CEP 54350-100; (x) na Avenida Orlando
Vedovello, n® 894, Jardim Harmonia, Lote B, Quadra S/D, Paulinia/SP e CEP 13144-610;
(xi) na Avenida Garabed Gananiam, n°® 296, Bloco |, Aparecida, Sorocaba/SP e CEP 18087-
340; (xii) na Avenida Garabed Gananiam, n° 296, Bloco Il, Aparecida, Sorocaba/SP e CEP
18087-340; (xiii) na Estrada Aracariguama, n° 1.410, Estancia S&o Francisco, Itapevi/SP e
CEP 06695-560; e (xiv) na Estrada Municipal Luiz Macedo Barroso, n° 2.630, Mato Dentro,
Tremembé/SP e CEP 12129-899.”

5.3.  Em razdo das deliberacbes anteriores, a acionista aprova a reforma e consolidacdo do

estatuto social da Companhia, o qual esta identificado na presente ata como Anexo I.

5.4. Autorizar a delegacdo de poderes a Diretoria da Companhia, direta ou indiretamente,
inclusive por meio de procuradores, para que pratiquem todas as providéncias necessarias ao
efetivo cumprimento das deliberagBes aqui tomadas, incluindo, mas néo se limitando, assinar todos
0s documentos produzidos para cumprimento da alteracdo de endereco de filial da Companhia,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 03.279.285/0003-00, e praticar todos os atos que se fizerem
necessarios a formalizac@o das delibera¢des ora aprovadas, perante os 6rgaos publicos e terceiros

em geral.
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0. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembleia Geral

Extraordinaria, da qual se lavrou a presente ata na forma sumaria que, lida e achada conforme, foi

assinada pelos presentes.

S&o Paulo/SP, 08 de janeiro de 2025.

Milton Pildo JUnior Leonardo Roberto Pereira dos Santos
Presidente Secretéario

Acionista:

Orizon Valorizagdo de Residuos S.A.
Por: Leonardo Roberto Pereira dos Santos e Milton Pil&o Junior
Cargos: Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores e Diretor Presidente
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ANEXO |
A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 08 DE JANEIRO DE 2025

ESTATUTO SOCIAL DE
ORIZON MEIO AMBIENTE S.A.
CNPJ/MF n° 03.279.285/0001-30

NIRE n° 35.300.592.531

CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, SEDE, FORO, OBJETIVO SOCIAL E DURACAO

Artigo 1° - A Orizon Meio Ambiente S.A. (“Companhia”) € uma sociedade anbdnima que se rege

pelo presente estatuto social (“Estatuto Social’) e pelas disposi¢cdes legais a ela aplicaveis, em

especial a Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por
Acbes”).

Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e foro na Cidade e Estado de Sao Paulo, na Avenida das
Nagbes Unidas, n® 12.901, 8° andar, Sala A, Torre Oeste, Centro Empresarial Nacdes Unidas,
Brooklin Paulista, CEP 04578-910 e filiais, (i) na Estrada da Boa Esperanca, n° 650 (parte), Centro,
Belford Roxo/RJ e CEP 26110-120; (ii) na Avenida das Nag¢@es Unidas, n° 12.901, Torre Oeste, 8°
andar, Sala H, Brooklin Paulista, Sdo Paulo/SP e CEP 04578-910; (iii) na Rua Edgar Moreira
Soares, s/n°, Lote 1, Quadra 2, Parque Industrial, Rio Bonito/RJ e CEP 28800-000; (iv) na Estrada
Municipal Adam Blumer, n® 5942, Galpao, Jardim Esmeralda, Magé/RJ e CEP 25900-000; (v) na
Rua Barao de Itapemirim, n® 209, Sala 302, Ed. Alvares Cabral, Centro, Vitéria/ES e CEP 29010-
060; (vi) na Rua Camdes, n° 1.454, Hugo Lange, Curitiba/PR e CEP 80040-180; (vii) na Rua Tulipa,
n° 488, Esplanada, Belo Horizonte/MG e CEP 30280-200; (viii) na Rua Sao José, n° 90, 6° andar,
Centro, Rio de Janeiro/RJ e CEP 20010-020; (ix) na Rodovia Empresario Jodo Santos Filho, n°
1.000, Bloco I, Muribeca, Jaboatdo dos Guararapes/PE e CEP 54350-100; (x) na Avenida Orlando
Vedovello, n° 894, Jardim Harmonia, Lote B, Quadra S/D, Paulinia/SP e CEP 13144-610; (xi) na
Avenida Garabed Gananiam, n°® 296, Bloco I, Aparecida, Sorocaba/SP e CEP 18087-340; (xii) na
Avenida Garabed Gananiam, n°® 296, Bloco I, Aparecida, Sorocaba/SP e CEP 18087-340; (xiii) na
Estrada Aracariguama, n° 1.410, Estancia Sao Francisco, Itapevi/SP e CEP 06695-560 e (xiv) na
Estrada Municipal Luiz Macedo Barroso, n° 2.630, Mato Dentro, Tremembé/SP e CEP 12129-899.

Paragrafo Unico: A critério da Assembleia Geral, a Companhia podera abrir e fechar filiais,

agéncias e escritérios de representacdo, em qualquer parte do Pais ou no exterior.
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Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social:

i). A prestacdo de servigos na area de solucBes ambientais integradas, relacionadas com a
consultoria, licenciamento, coleta de dados, gerenciamento e tratamento de residuos, para
as industrias de petrdleo - downstream e upstream - quimica, gerenciamento, tratamento e

destinacao final de residuos;

ii). tratamento de efluentes liquidos;
ii). a producéo de equipamentos em geral;
iv). 0 atendimento a emergéncias ambientais;

v). testes de estanqueidade em tanques, subterraneos ou de superficie, de armazenagem de

combustiveis e produtos quimicos em geral;

vi). procedimentos de obtencao de amostras para andlise quanto a contamina¢do causada por
agentes poluidores;

vii).a avaliacdo das condi¢Bes ambientais e de seguranca relacionados com instalages;

viii). 0 gerenciamento de problemas ambientais, estabelecendo e executando medidas de

controle e remediacao;
ix). o licenciamento de instalagbes e empresas junto a 6rgdos ambientais;

X). servicos de manutencdo em instalacbes e equipamentos controladores de emissédo de

poluentes;

xi). diagnéstico, planejamento e implantacdo de politicas e procedimentos relacionados a

seguranca do trabalho e higiene industrial que envolvam aspectos ambientais;
xii).consultoria em geral;
Xiii). coleta, tratamento e descarte de residuos poluidores;

Xiv). 0 desenvolvimento de projetos, a implantacdo, operagcédo e gerenciamento de sistema de
captacdo, aducdo, distribuicdo, tratamento e reutilizacdo de aguas e esgotos e atividades

correlatas;
XVv).a prestacédo de servicos de construcéo, de perfuracdo e de localizacdo de pogos artesianos;
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xvi). servicos de manutencao de pocos artesianos e de sistema de bombeamento, execucéo de
fundacdes e sondagens de solo;

xvii). execugdo, planejamento, consultoria e assessoria técnica em projetos de geologia,

mineracéo e saneamento ambiental;

xviii). a elaboracdo de estudos de viabilidade técnico-econbmica relacionados com as

atividades da Companhia;

xix). a legalizacdo de projetos em geral, assessoria econémica e financeira para empresas e

sociedades;

xx).a comercializacdo, operacgéo e locagdo de materiais de construgdo e materiais inerentes a

sua atividade;
xxi). o fornecimento de 4gua como concessionaria ou permissionaria de servico publico;

xxii). a locacdo e o arrendamento de equipamentos e de sistema de abastecimento e de
tratamento de 4gua e efluentes a pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou privado;

xxiii). a realizacdo de pesquisa, exploracéo, lavra e beneficiamento mineral e o comércio,

exportacao e importacdo de produtos e derivados minerais;
XXiv). a participa¢do no capital de outras sociedades como sécia, sOcia-quotista ou acionista;

XXV). prestacao de servicos de tratamento e disposicéo de residuos industriais, compreendendo:

(a) servicos de tratamento ambiental de residuos industriais solidos e liquidos;

(b) servicos de disposic¢éao final de residuos: Classe | (perigosos), Classe Il (ndo inertes)

e Classe lll (inertes);
(c) servigos de disposicao final de residuos contaminados com PCB’s (ascarel);

(d) elaboracdo de Plano de Trabalho e de Transporte, licenciamento, manuseio e

preparacao para destruicao térmica de residuos industriais, por incineragéo;

(e) operaces de transportes de residuos industriais e substancias perigosas;

(f) operagBes de atendimentos a acidentes e emergéncias ambientais;
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(g) consultoria e assessoria ambiental;
(h) estudos e projetos de unidades e equipamentos de protecdo e controle ambiental;

() elaboracdo e composicao de insumos alternativos para uso industrial, agropecuario

e outros a partir de residuos e subprodutos;

() comercializacdo de residuos e subprodutos como insumos alternativos em

processos industriais, agropecudrios, etc.

xxvi). a industrializagdo em estabelecimento de terceiros, comércio, importacéo e exportacdo
de produto eletromecénicos - equipamentos e sistemas para tratamento de agua e efluentes

liquidos e gasosos, residuos solidos e equipamentos para manuseio de granéis;

XXvii). a prestacao de servico de engenharia civil, mecénica, quimica e elétrica;

xxviii).montagem e assisténcia técnica de equipamentos e sistema eletromecanicos,

instrumentagao e processamento quimico;

xxix). execucdo por administracdo, empreitada ou subempreitada, de construcéo civil, obras

hidraulicas, elétricas e de saneamento;

XXX). operagdo, manutencdo, administracdo de projetos, obras e servicos de captacdo, aducao,
tratamento e distribuicdo de dgua potével e industrial; projetos, obras e servi¢os de coleta e

tratamento de efluentes liquidos municipais e industriais;
xxxi). servico de Limpeza e Higienizacdo de Reservatérios de Agua Potavel;
xxxii). incineracao de residuos sélidos, liquidos e pastosos no incinerador;
xxxiii). tratamento de efluentes e de andlises laboratoriais relativas ao meio ambiente;

XxXiv). venda, transporte e reciclagem de residuos segregando os residuos, separando metais,

papeldo, vidro e outros buscando a destinagdo mais nobre possivel para cada tipologia;

xxxv). limpeza e descontaminacao de instalacGes e de equipamentos industriais;
xxxvi). valoriza¢d@o energética de residuos, por meio de queima em caldeiras de biomassa, com
geracdo de vapor, queima em incinerador acoplados a geradores de eletricidade,

coprocessamento, produgdo a partir de residuos de gases de combustiveis, de liquidos
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aquosos, 0s quais poderdo servir de irrigacdo adubada, pirélise de residuos e geracéo de

energias alternativas;

xxxvii). Fabricacdo de maquinas e equipamentos para uso industrial especifico, pecas e
acessorios, de maquinas e equipamentos para a industria do plastico, pecas e acessorios,

e fabricacao de ferramentas;
xxxviii). Instalagdo de maquinas e equipamentos industriais;

xxxix). Servicos de engenharia florestal compreendendo o planejamento e a execucéao de
supressdo vegetal para limpeza de bacia de inundacdo e manutencdo da qualidade
ambiental da agua, pela colheita, manejo, transporte e 0 armazenamento dos produtos
florestais, enleiramento de limpeza dos residuos vegetais, condu¢do do manejo da fauna e
a recuperacdo das “APPs - Areas de Preservacdo Permanente” com técnicas de uso e
aplicacdo de material advindo do banco de germoplasma contido em residuos florestais e
serapilheira.

Artigo 4° - A Companhia tera prazo de duragéo indeterminado.

CAPITULO Il
DO CAPITAL E ACOES

Artigo 5° - O capital social € de R$ 806.843.060,00 (oitocentos e seis milhdes, oitocentos e quarenta
e trés mil e sessenta reais), representados por 3.510.466 (trés milh&es, quinhentas e dez mil,
guatrocentas e sessenta e seis) agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, todas emitidas,

subscritas e totalmente integralizadas.

Paragrafo Primeiro: Cada acao ordinaria dara direito a um voto nas delibera¢des das Assembleias

Gerais.

Paragrafo Segundo: A propriedade das acdes comprovar-se-a pelo registro do nome do Acionista
no Livro de Registro de A¢cdes Nominativas. Qualquer transferéncia das agdes sera feita mediante

termo lavrado no Livro de Registro de Transferéncia das A¢oes Nominativas.

Paragrafo Terceiro: A venda, cessao, oneracdo, alienacdo, caucdo, doacdo ou qualquer outra
forma de transferéncia, direta ou indireta, de a¢ges ou direitos de preferéncia a subscri¢cdo de agbes
ou de valores mobilidrios conversiveis em ac¢fes, vinculam-se e estdo sujeitas aos termos e

condicdes previstos na legislacdo aplicavel e no presente Estatuto Social.
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Artigo 6° - O capital social da Companhia podera ser aumentado por deliberacédo e a critério do
Conselho de Administracdo, na forma do artigo 168 da Lei das Sociedades por A¢des, no montante
total de até R$300.000.000,00 (trezentos milhGes de reais), mediante a emissao de novas acoes
ordinarias, todas nominativas, escriturais e sem valor nominal, independentemente de deliberacéo

da Assembleia Geral e de reforma estatutaria.

Paragrafo Primeiro: O Conselho de Administracao fixar4 as condi¢cdes da emissao, inclusive o
preco de emisséo e a forma e o prazo de integralizagcdo. Ocorrendo subscricdo com integralizacdo
em bens, a competéncia para o aumento de capital sera da Assembleia Geral, ouvido o Conselho
Fiscal, caso instalado, e observados os demais requisitos impostos pela Lei das Sociedades por
Acoles.

Artigo 7° - Por deliberagdo da Assembleia Geral, podera ser determinada a emissdo de novas
acles e a criacdo de novas classes de acdes, com ou sem direito a voto, e/ou vantagens, e/ou
preferéncias no recebimento de dividendos, e/ou outras distribuicdes que vierem a ser propostas
pela Companhia.

Paragrafo Unico: A Companhia podera emitir agbes preferenciais a critério da Assembleia Geral.

Artigo 8° - A Companhia podera adquirir suas proprias agdes, ou de quaisquer valores mobiliarios
conversiveis em acdes, para permanéncia em tesouraria ou para posterior alienacdo ou
cancelamento, de acordo com as regras e limites fixados na Lei das Sociedades por A¢Bes e demais

normas aplicaveis, mediante deliberacéo do Conselho de Administracéo

Artigo 9° - A Companhia ndo podera emitir partes beneficiarias, ndo existindo qualquer titulo de tal

natureza em circulacéo.

Artigo 10° - A aquisicao, por qualquer titulo, de acdes de emissdo da Companhia, importara (i) na
transferéncia de todos os direitos e obrigacdes a elas inerentes, desde que ndo prescritos, e (ii) na

observancia pelo adquirente ao Estatuto Social.

CAPITULO III
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 11 - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses
apos o término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses da Companhia

exigirem.
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Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral serd convocada por qualguer membro do Conselho de
Administracao, ou, nos casos previstos em lei, pelo Conselho Fiscal, se instalado, ou por acionistas,
em qualquer caso conforme procedimentos descritos na legislacdo aplicavel, devendo tal
requerimento ser acompanhado de pauta que contenha a descricdo das matérias que serao
discutidas e decididas na respectiva Assembleia Geral, bem como indicar toda a documentacéo

pertinente que possa ser exigida para tais discussoes.

Paragrafo Segundo: Ressalvadas as excec¢des previstas na Lei das Sociedades por A¢bes, as
reunides das Assembleias Gerais serdo convocadas, na forma da lei, com antecedéncia de, pelo
menos, 21 (vinte e um) dias corridos em primeira convocacao e de, pelo menos, 8 (oito) dias corridos
na segunda convocagao.

Paragrafo Terceiro: Ressalvados os casos previstos na legislacédo aplicavel, a Assembleia Geral
serd instalada, em primeira convocacdo, com a presenca de acionistas que representem, no
minimo, Y2 (um quarto) das acdes emitidas com direito a voto e, em segunda convocagao, com

gualquer numero de presentes, nos termos do artigo 125 da Lei das Sociedades por Agoes.

Paragrafo Quarto: A Assembleia Geral que tiver por objeto a reforma do Estatuto Social se
instalara, em primeira convocacgéo, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 2/3
(dois tercos) do total de votos conferidos pelas a¢cdes com direito a voto, mas poderé instalar-se,

em segunda convocagao, com qualquer nimero de presentes.

Artigo 12 - A Assembleia Geral seré presidida pelo Presidente do Conselho de Administracdo ou,
na sua auséncia, por acionista escolhido pela maioria de votos dos presentes, que convidara um ou

mais dos Conselheiros presentes para compor a mesa e secretariar os trabalhos.

Artigo 13 — Compete exclusivamente a Assembleia Geral, além das demais atribuicdes previstas

na Lei das Sociedades por A¢bes ou neste Estatuto Social:

i). alterar e/ou reformar o Estatuto Social, inclusive procedendo ao aumento e/ou reducao de

capital social;
ii). aprovar o resgate, amortizacdo, conversao ou recompra de acdes ou de quaisquer valores

mobiliarios conversiveis em ac¢fes, ou mudancas nas condigbes aplicaveis a resgate,

amortizacdo, conversao ou recompra de acfes ou valores mobilidrios conversiveis em
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acles, sem prejuizo das competéncias do Conselho de Administracao elencadas no Artigo

19 abaixo;

iii). eleger e/ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de Administragéo e do
Conselho Fiscal, quando instalado;

iv). tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstrages

financeiras por eles apresentadas;

v). deliberar sobre a instalacdo, manutencdo e desinstalacdo de Conselho Fiscal da
Companhia;

vi). deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administracéo, sobre a destinacdo do

lucro liquido do exercicio;

vii). atribuir bonificag6es em acdes e decidir sobre eventuais grupamentos e desdobramentos de

acoes;

viii). deliberar sobre a dissolucdo, liquidagdo, processo de reorganizagdo judicial ou
extrajudicial, atos voluntarios de reorganizagéo financeira, faléncia, liquidagdo ou extingéo
da Companhia, sobre a elei¢cdo e destituicdo de liquidantes, bem como sobre o Conselho
Fiscal, que devera funcionar no periodo de liquidacéo, e o julgamento de suas contas e

partilha do acervo social em caso de liquidacao;

ix). deliberar sobre transformacéo, fuséo, incorporacéo e cisdo da Companhia, sua dissolucéo

e liquidacéo, eleger e destituir liquidantes e julgar as suas contas;

x). fixar o limite global anual da remunerag&o dos membros do Conselho de Administragéo, da
Diretoria e, se instalado, do Conselho Fiscal, observado que, caberd ao Conselho de
Administracao deliberar sobre a distribuicdo individual da remuneracéo do proprio Conselho

de Administracdo, da Diretoria e, se instalado, do Conselho Fiscal;

xi). autorizar a emissdo privada de debéntures conversiveis em acdes e outros titulos
conversiveis em a¢des para colocacgao privada;
xii).deliberar sobre a avaliacdo de bens com que o acionista concorrer para a formacdo do

capital social; e

xiii). deliberar sobre a celebracdo de transacdes com partes relacionadas, a alienacdo ou a

contribuicdo para outra empresa de ativos, caso o valor da operacgéo corresponda a mais de
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50% (cinquenta por cento) do valor dos ativos totais da Companhia constantes do ultimo

balanco aprovado.

Artigo 14 - Comprova-se a condicdo de Acionista e sua habilitacdo para tornar as deliberacbes em
Assembleia Geral, a pessoa natural que comparecer munida de documento de identidade e que
seja representante legal de ente titular de acdes emitidas pela Companhia (tal como registrado no
Livro de Registro de Acbes Nominativas da Companhia), permitida a representacdo por
procuradores devidamente constituidos pelos titulares das a¢des, sendo que estes deverdo fazer a
entrega dos respectivos instrumentos de representacdo ou mandato, na sede da Companhia, até
48 (quarenta e oito) horas antes da reunido.

Artigo 15 - Na auséncia de previsao estatutaria especifica, os prazos e condi¢des de convocacao
da Assembleia Geral, de seu funcionamento e delibera¢des serdo aqueles fixados em lei.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE

Artigo 16 - A Companhia serd administrada por um Conselho de Administragédo e por uma Diretoria,

na forma da legislagéo aplicavel e deste Estatuto Social.

Paradgrafo Primeiro: Os cargos de Presidente do Conselho de Administracdo e de Diretor

Presidente ou principal executivo da Companhia ndo poderao ser cumulados pela mesma pessoa.
Paragrafo Segundo: Os membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria tomardo posse
mediante assinatura do respectivo termo de posse nos livros de Atas das Reunides do Conselho de
Administracdo e da Diretoria, respectivamente.

Paragrafo Terceiro: Aremuneracdo global do Conselho de Administracao e da Diretoria sera fixada
anualmente pela Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de Administracdo deliberar sobre a
respectiva distribui¢éo individual.

Do Conselho de Administracdo

Artigo 17 — O Conselho de Administracdo sera composto por 3 (trés) membros, eleitos em

Assembleia Geral.

Péagina 12 de 20



Paragrafo Primeiro: O mandato dos membros do Conselho de Administracé@o sera unificado de 2
(dois) anos, sendo permitida a reeleicdo. Os membros do Conselho de Administracdo poderdo ser

destituidos de seu mandato, a qualquer tempo, pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo: A Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de Administracao

designard, dentre eles, qual exercera a funcéo de Presidente do Conselho de Administracao.

Paragrafo Terceiro: Em caso de renuncia, vacancia por mais de 30 (trinta) dias, ou impedimento
permanente de qualquer membro do Conselho de Administracdo, uma Assembleia Geral sera
convocada para eleger um substituto para completar o mandato de tal conselheiro renunciante.
Caso a vacancia ou impedimento sejam temporarios, neste ultimo caso, desde que tal impedimento
ndo decorra de eventual conflito de interesses, o conselheiro deverd notificar o Conselho de
Administracdo da Companhia nesse sentido, indicando outro membro do Conselho de
Administragdo para votar em seu nome nas reunides do Conselho de Administragéo durante sua

auséncia.

Artigo 18 — O Conselho de Administrag&o se reunira, ao menos, uma vez por trimestre, sempre de
acordo com calendario anual a ser aprovado pelo Conselho de Administracdo, independentemente
de qualquer convocacdo, ou, extraordinariamente, sempre e & medida que 0s negdécios sociais

assim exigirem.

Paragrafo Primeiro: As reunides extraordinarias do Conselho de Administracdo serdo convocadas
por seu Presidente, por seu substituto ou qualguer membro do Conselho de Administragdo, com
antecedéncia minima de 3 (trés) Dias Uteis e com a apresentacéo da pauta dos assuntos a serem

tratados e apresentagéo dos documentos pertinentes.

Paragrafo Segundo: Serdo admitidas reunifes por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou
outros meios de comunicacdo e os membros do Conselho de Administragdo que participarem
remotamente da reunido do Conselho de Administracdo deverdo expressar seus votos por meio de

carta ou correio eletrénico que identifique de forma inequivoca o remetente e o voto.

Paragrafo Terceiro: Os conselheiros deverdo abster-se de intervir e votar nas deliberacdes
relacionadas a assuntos sobre o0s quais tenham ou representem interesse conflitante com a
Companhia, devendo respeitar as regras relativas a conflito de interesse estabelecidas na Lei das

Sociedades por Acdes.

Artigo 19 — Compete ao Conselho de Administracdo da Companhia:
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ii).

vi).

fixar a orientacdo geral dos negécios da Companhia;

ii). eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuicdes, observado o que

a respeito dispuser este Estatuto Social;

fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companhia e de suas controladas e coligadas, solicitar informac8es sobre contratos
celebrados ou em via de celebracdo, e quaisquer outros atos, seja de controladas, coligadas

ou investidas;

. deliberar, ressalvadas as hipéteses de competéncia da Assembleia Geral, sobre qualquer

aumento do capital social da Companhia mediante emisséo privada de ac¢des, debéntures

conversiveis em agfes ou bénus de subscrigdo, dentro do limite do capital autorizado;

. deliberar sobre a emisséo de debéntures simples, ndo conversiveis em ac¢des, comercial

papers, notas promissorias, bonds, notes e de quaisquer outros titulos ndo conversiveis

em ou permutaveis por agdes, de uso comum no mercado, para distribuicdo privada;

convocar Assembleias Gerais quando julgar conveniente ou nas hipéteses exigidas pela
Lei das Sociedades por Acoes;

vii). manifestar-se sobre o relatério da administracdo, as contas da Diretoria e as demonstracées

financeiras da Companhia, bem como deliberar sobre sua submissédo a Assembleia Geral;

viii). submeter a Assembleia Geral Ordinaria proposta de destinagdo do lucro liquido do

ix).

Xi).

exercicio;

aprovar, ad referendum da Assembleia Geral, o pagamento de dividendos intermediarios ou

intercalares, conforme o Artigo 27 abaixo;

. avaliar o desempenho do Diretor Presidente e apreciar as avaliagbes de desempenho

dos demais membros da Diretoria; e

escolher e destituir auditores independentes, que deverdo ser registrados na CVM, para
auditoria trimestral de suas demonstracdes contabeis, bem como determinar a Diretoria a
escolha dos auditores das sociedades controladas, coligadas e investidas, observando-se,
nessa escolha, o disposto na regulamentacdo aplicavel. O Conselho de Administracédo

coordenara as interagfes da Companhia com empresa de auditoria externa.
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Da Diretoria

Artigo 20 - A Diretoria serd composta por, no minimo, 02 (dois) membros e, no maximo, 07 (sete)
membros, sendo autorizada a cumulagédo de mais de um cargo por qualguer Diretor, designados da
seguinte forma: (i) Diretor Presidente, (ii) Diretor Financeiro; (iii) Diretor de RelacGes com
Investidores; (iv) Diretor Operacional; e (v) os demais Diretores sem designacao especifica, todos
eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administracdo, para mandato de 02 (dois) anos, permitida a

reelei¢ao.

Paragrafo Primeiro: Os Diretores permanecerdo no exercicio de suas funcdes, pelo periodo em
gue tenham sido eleitos e até a posse de seus substitutos, facultando a vacancia, desde que o
nuamero de Diretores nao fique abaixo de minimo estipulado no caput deste Artigo 20.

Paragrafo Segundo: Na hipétese da vacancia ou auséncia temporaria de qualquer Diretor, devera
ser realizada reunido do Conselho de Administracdo, em até 30 (trinta) dias contados da data da
vacancia, para eleicdo do novo Diretor da Companhia. Caso, em até 30 (trinta) dias contados da
data de declaracdo de vacancia de tal Diretor, o Conselho de Administracdo ndo tenha deliberado
sobre a sua substituicdo, as fungdes de tal Diretor serdo exercidas temporariamente pelo Diretor

Presidente.

Artigo 21 - Compete a Diretoria, como 6rgdo da administracdo executiva e de representacdo da

Companhia, sempre observados os limites previstos neste Estatuto Social:

i). zelar pela observancia da lei e deste Estatuto Social;

ii). zelar pelo cumprimento das delibera¢cdes tomadas nas assembleias gerais e nas suas

proprias reunides;
iif). administrar, gerir e superintender os negécios sociais;
iv). emitir e aprovar instru¢des e regulamentos internos que julgar Uteis ou necessarios; e

v). distribuir, entre seus membros, as fun¢des da administracdo da Companhia.

Paragrafo Primeiro: Compete ao Diretor Presidente, além das demais atribuicdes previstas neste

Estatuto Social:
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coordenar a direcao geral dos negocios da Companhia, fixar as diretrizes gerais, assim como

supervisionar as opera¢des da Companhia;

ii). zelar pelo cumprimento, por todos 0os membros da Diretoria, das diretrizes estabelecidas

pela Assembleia Geral e Conselho de Administracao;

coordenar as atividades dos demais Diretores, observadas as atribuicbes especificas

previstas neste Estatuto Social; e

. definir a reparticdo das competéncias aos demais Diretores em relacdo as areas néo

especificamente mencionadas neste Estatuto Social ad referendum do Conselho de

Administracao.

Paragrafo Segundo: Compete ao Diretor Financeiro, dentre outras atribuicdes que Ihe venham ser

estabelecidas pelo Conselho de Administragéo:

ii).

planejar, coordenar, organizar, dirigir e supervisionar as atividades relativas as areas

financeira, contdbil, fiscal e de planejamento e controle da Companhia;

ii). coordenar o controle e movimentagéo financeira da Companhia, zelando por sua saude

econdbmica e financeira; e

gerenciar o orgamento, controlar despesas, implantar controles e reportar o desempenho

financeiro da Companhia.

Paragrafo Terceiro: Compete ao Diretor de Rela¢cdes com Investidores, dentre outras atribuicbes

gue Ihe venham ser estabelecidas pelo Conselho de Administracao:

).

coordenar, administrar, dirigir e supervisionar o trabalho de rela¢cdes com investidores, bem
como representar a Companhia perante acionistas, investidores, analistas de mercado, a
CVM, a B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao (“B3”), o Banco Central do Brasil e os demais érgaos
de controle e demais instituicdes relacionadas as atividades desenvolvidas no mercado de

capitais, no Brasil e no exterior;

prestar informagdes ao publico investidor, a CVM, a B3, as demais bolsas de valores em
gue a Companhia venha a ter seus valores mobilirios negociados, a agéncias de rating,
guando aplicavel, e aos demais 6rgdos relacionados as atividades desenvolvidas no

mercado de capitais, conforme legislac@o aplicavel, no Brasil e no exterior; e
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iii). manter atualizados os registros da Companhia perante a CVM.

Paragrafo Quarto: Compete ao Diretor Operacional:

i). manter a seguranca operacional dos ativos e colaboradores da Companhia;

ii). zelar pelas melhores préaticas no desenvolvimento das atividades da Companhia;
iif). supervisionar as atividades das unidades operacionais;
iv). contratar solugdes tecnoldgicas para as operacdes da Companhia; e

V). supervisionar as atividades de manutencgéo dos ativos da Companhia.

Paragrafo Quinto: Compete ao Diretores sem designacao especifica, além das demais atribuicdes
previstas neste Estatuto Social, coordenar e supervisionar areas especificas, de acordo com as
funcbes a ele atribuida pelo Conselho de Administracdo no ato de sua eleicéo.

Paragrafo Sexto: A Companhia sera representada, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente,
perante quaisquer terceiros, por 2 (dois) Diretores, sendo um deles necessariamente o Diretor
Presidente ou o Diretor Financeiro; (b) por um Diretor, em conjunto com 1 (um) procurador
devidamente constituido e com poderes especificos; ou, (c) perante 6rgdos publicos e somente nos
casos em que ndo houver assuncdo de obrigacdes pela Companhia, por 1 (um) Diretor ou por 1

(um) procurador devidamente constituido e com poderes especificos, isoladamente.

Paragrafo Sétimo: As procuragdes serdo outorgadas pela Companhia mediante a assinatura de 2
(dois) Diretores, sendo um deles necessariamente o Diretor Presidente ou o Diretor Financeiro. As
procuracoes deverao especificar os poderes conferidos e, com excecao daquelas para fins judiciais,
deverdo ter um periodo méximo de validade de 1 (um) ano.

Pardgrafo Oitavo: S&o expressamente proibidos e serdo nulos de pleno direito quaisquer atos
praticados por administradores, procuradores ou empregados da Companhia, que sejam estranhos
ao objeto social, ou aos negécios da Companhia, tais como avais, endossos e outras garantias em
favor de terceiros, assim como atos assinados por representantes legais da Companhia em

desacordo com o previsto neste Estatuto Social.
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CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 22 - A Companhia podera ter um Conselho Fiscal composto por 03 (trés) membros efetivos
e igual nimero de suplentes, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral, e que funcionara
nos exercicios sociais em que for instalado, a pedido dos Acionistas, nos termos da Lei das
Sociedades por Acbes, sendo que seu funcionamento terminara na primeira Assembleia Geral
Ordinaria subsequente a sua instalacdo. A Companhia nao terd um Conselho Fiscal permanente,
devendo esse ser instalado quando solicitado por qualquer dos Acionistas.

Paragrafo Primeiro: Se e quando o Conselho Fiscal for instalado, seus membros terdo mandato
de 1 (um) ano (permitida a reeleicao).

Paragrafo Segundo: Os membros do Conselho Fiscal receberdao os honorarios fixados pela
Assembleia Geral que os eleger.

Paragrafo Terceiro: Quando em funcionamento, o Conselho Fiscal exercera as atribuicdes e o0s
poderes conferidos pela Lei das Sociedades por A¢Oes e estabelecerd, por deliberacdo majoritaria,

0 Seu respectivo regimento.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
DA DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

Artigo 23 - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e se encerrara em 31 de dezembro de

cada ano.

Paragrafo Primeiro: Ao final de cada exercicio social, serdo levantados o balango patrimonial e as
demais demonstra¢@es financeiras da Companhia, conforme previstas na Lei das Sociedades por
Ac0es, incluindo as notas explicativas e o relatério da administracédo, sendo permitido a Diretoria da
Companhia, a seu critério, apurar o balango patrimonial e as demais demonstracdes financeiras

com relacao a periodos inferiores a 01 (um) ano.

Paragrafo Segundo: Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, os 6rgaos da
administracdo da Companhia apresentardo a Assembleia Geral proposta sobre a destinacéo a ser
dada ao lucro liquido, com observancia do disposto neste Estatuto Social e na Lei das Sociedades

por Acdes.
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Paragrafo Terceiro: As demonstracBes financeiras da Companhia deverdo ser auditadas por

auditores independentes registrados na CVM, de acordo com as disposicdes legais aplicaveis.

Artigo 24 - Com relacao ao lucro liquido que tiver sido apurado nessas demonstracées financeiras,

serdo observadas as seguintes disposicdes:

).

ii).

deducdo dos prejuizos acumulados e provisdo para o imposto de renda, conforme

disposicdes da Lei das Sociedades por Acoes;

ii). apos as dedugbes previstas acima, 5% (cinco por cento) sera destinado a constituicdo da

reserva legal prevista na Lei das Sociedades por A¢des, a qual ndo excedera de 20% (vinte
por cento) do capital social da Companhia;

do lucro remanescente, serd pago, a titulo de dividendo minimo obrigatério, o valor
equivalente a 5% (cinco por cento), sendo facultado, por proposta da Diretoria, 0 ndo
pagamento deste dividendo nos exercicios em que a situagdo de caixa da Companhia nao
for compativel com tal distribuicdo ou for requerida a manutencdo de tais recursos para
reinvestimento nos negodcios da Companhia, nos termos da Lei das Sociedades por Acoes;

. do lucro remanescente apos as deducdes e destinacdes em (i), (ii) e (iii) acima, a parcela

restante do lucro serd aplicada, salvo deliberacao diversa pela Assembleia Geral, na
constituicao da Reserva Estatutaria intitulada “Reserva de Aplicagao e Desenvolvimento de
Novos Negdcios e Investimentos”, cuja finalidade é o fortalecimento do capital de giro da
sociedade e o reinvestimento de recursos gerados internamente, objetivando a expansao
dos negdcios sociais da Companhia, constituida pela parcela de até 100% (cem por cento)
do saldo do lucro da Companhia, até o limite de 100% (cem por cento) do capital social da
Companhia; e

. do saldo ainda remanescente, sera dada a destinacao que lhe for atribuida pela Assembleia

Geral.

Artigo 25 — A Companhia podera levantar balancos semestrais, trimestrais ou em periodos

inferiores, podendo com base neles declarar, por deliberacédo do Conselho de Administracdo, ad

referendum da Assembleia Geral, dividendos intermediarios e intercalares e, ainda, o crédito de

juros sobre capital proprio. Os dividendos intermediarios e intercalares, bem como os juros sobre

capital proprio previstos neste Artigo poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatorio.
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Artigo 26 — As demonstragdes financeiras consolidadas e ndo consolidadas anuais da Companhia
serdo elaboradas pela Companhia em conformidade com os principios contdbeis geralmente
aceitos na jurisdicdo da Companhia. As demonstrac@es financeiras ndo consolidadas seréo
elaboradas trimestralmente (com excecdo do Ultimo trimestre de cada exercicio social) pela

Companhia.

CAPITULO VI
DA DISSOLUGCAO, LIQUIDACAO E EXTINGAO

Artigo 27 - A Companhia entrara em dissolucao, liquidagéo e extingdo nos casos previstos em Lei
ou por sua prépria determinacao, em Assembleia Geral, que comparecam e deliberem os Acionistas
neste sentido, observado o quérum previsto neste Estatuto Social.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral que deliberar pela dissolucéo, liquidacdo e extincdo da
Companhia estabelecera o modo de liquidacdo, elegendo o liquidante da Companhia.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 28 - Qualquer duvida na interpretacdo deste Estatuto Social deverd ser decidida pela

Assembleia Geral. Os casos omissos neste Estatuto Social serdao regulados em conformidade com

a Lei das Sociedades por Ac¢des e demais disposicdes legais aplicaveis.

*k%
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